
บทน ำบทน ำ  
 

1.1 ควำมเป็นมำ 

ส ำนกังำนสถิติแห่งชำติ ไดด้ ำเนินกำรเกบ็รวบรวมขอ้มลูกำรด ำเนินกิจกำรโรงแรมมำเป็นประจ ำทุกปี 
ตั้งแต่ปี 2509 โดยในระยะแรกเป็นกำรจดัส่งขอ้มูลดิบท่ีรวบรวมไดใ้หส้ ำนกังำนคณะกรรมกำรพฒันำกำร
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติโดยตรง  เพ่ือน ำไปใชป้ระโยชน์ในกำรจดัท ำบญัชีประชำชำติ  ต่อมำส ำนกังำน
สถิติแห่งชำติ   พิจำรณำเห็นว่ำ  หำกน ำขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไดม้ำศึกษำ วิเครำะห์ และจดัท ำรำยงำนเผยแพร่
แก่ผูส้นใจทัว่ไปจะเป็นประโยชนม์ำกข้ึน ส ำหรับผูท่ี้เก่ียวขอ้งและผูส้นใจขอ้มลูดำ้นน้ี ส ำนกังำนสถิติแห่งชำติ 
จึงไดเ้ร่ิมด ำเนินกำรจดัท ำเป็นรำยงำนเผยแพร่เป็นคร้ังแรกในปี 2522 และในปี 2535 ไดข้ยำยขอบข่ำยกำร
ส ำรวจให้คุม้รวมกิจกำรเกสต์เฮำส์ ซ่ึงมีลกัษณะกำรด ำเนินกิจกำรเช่นเดียวกบัธุรกิจโรงแรมไวด้ว้ย โดยได้
ก ำหนดแผนท่ีจะด ำเนินกำรส ำรวจทุก  2 ปี กำรส ำรวจคร้ังล่ำสุดด ำเนินกำรในปี 2545 

จำกกำรท่ีกำรท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย (ททท.) ไดด้ ำเนินโครงกำรศึกษำและพฒันำระบบบญัชี
ประชำชำติดำ้นกำรท่องเท่ียว (Tourism Satellite Account : TSA) ตำมมติคณะรัฐมนตรี    โดยมีระยะเวลำ
ด ำเนินกำรระหว่ำงปี  2543 -  2547    เพ่ือใชเ้ป็นขอ้มูลช้ีวดัผลไดท้ำงเศรษฐกิจของกำรท่องเท่ียวทั้งทำงตรง
และทำงออ้ม ซ่ึงกำรจดัท ำระบบบญัชีดงักล่ำว จ ำเป็นตอ้งขอสนบัสนุนขอ้มูลทั้งหน่วยงำนของภำครัฐและ  
เอกชน โดยเห็นวำ่ขอ้มลูจำกกำรส ำรวจของส ำนกังำนสถิติแห่งชำติ จะมีส่วนส ำคญัในกำรใชจ้ดัท ำระบบบญัชี
ประชำชำติดำ้นกำรท่องเท่ียว จึงขอควำมร่วมมือจำกส ำนกังำนฯ ในกำรจดัเกบ็ขอ้มลูเพ่ือใชป้ระโยชน์ดงักล่ำว 
กำรส ำรวจกำรประกอบกิจกำรโรงแรมและเกสตเ์ฮำส์ พ.ศ. 2546 น้ี นบัเป็นกำรส ำรวจคร้ังท่ี 18 

 
1.2  วตัถุประสงค์ 

กำรส ำรวจน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือท ำกำรเกบ็รวบรวมขอ้มลูพ้ืนฐำนดำ้นธุรกิจ ลกัษณะโครงสร้ำงของ
ธุรกิจ และค่ำใชจ่้ำยรวมทั้งผลประกอบกำรของกิจกำรโรงแรมเกสตเ์ฮำส์ เช่น จ ำนวนหอ้งพกั ลกัษณะกำร
ด ำเนินกิจกำร จ ำนวนผูท่ี้มำพกั จ ำนวนคนท ำงำน เป็นตน้ ซ่ึงเป็นสำขำธุรกิจสำขำหน่ึงท่ีเก่ียวขอ้งกบักำร
ท่องเท่ียว และสร้ำงรำยไดใ้หก้บัประเทศ โดยขอ้มลูท่ีไดรั้บจะเป็นประโยชนใ์นกำรพฒันำและสนบัสนุนกำร
ประกอบธุรกิจสำขำท่ีเก่ียวขอ้ง นอกจำกน้ียงัสำมำรถน ำไปใชป้ระกอบในกำรจดัท ำบญัชีประชำชำติและบญัชี
บริวำรสำขำกำรท่องเท่ียว (Tourism Satellite Account : TSA) ดว้ย ซ่ึงจะเป็นประโยชนต่์อกำรวำงแผนและ
บริหำรจดักำรกำรท่องเท่ียวของประเทศไทย 
 
1.3  คุ้มรวม 

โรงแรมท่ีตั้งข้ึนตำมพระรำชบญัญติัโรงแรม พ.ศ. 2478  และเกสตเ์ฮำส์ทัว่ประเทศ และด ำเนินกิจกำร
อยูใ่นปัจจุบนั 



1.4  แนวคิดและค ำนิยำม 
 1) โรงแรมและเกสต์เฮำส์ 
                       หมำยถึง บรรดำสถำนท่ีทุกชนิดท่ีจดัตั้งข้ึนเพ่ือรับสินจำ้งส ำหรับคนเดินทำง หรือบุคคลท่ี
ประสงคจ์ะหำท่ีอยู ่หรือท่ีพกัชัว่ครำว 
 
 2) ห้องพกั  จ ำแนกออกเป็น  2  ประเภท   คือ 
  (1) ห้องชุด (Suite) หมำยถึง หอ้งพกัท่ีประกอบดว้ยหอ้งนอนหน่ึงหรือสองหอ้ง หอ้งรับแขก 
หรือหอ้งนัง่เล่น และอำจมีหอ้งส ำหรับใชเ้พ่ือวตัถุประสงคอ่ื์นรวมอยู่ดว้ย ไดแ้ก่ หอ้งส ำหรับเลขำนุกำร เป็น
ตน้ 
  (2) ห้องสำมญั  หมำยถึง  หอ้งพกัอ่ืน ๆ ท่ีมิใช่หอ้งชุด  ไดแ้ก่  หอ้งเตียงเด่ียว หอ้งเตียงคู่  
และหอ้ง 3 เตียง  เป็นตน้ 
 

   3)  รูปแบบกำรจดัตั้งตำมกฎหมำย 
(1) ส่วนบุคคล ห้ำงหุ้นส่วนสำมญัที่ไม่เป็นนิตบุิคคล 
      หมำยถึง สถำนประกอบกำรท่ีมีเจำ้ของเป็นบุคคลธรรมดำคนเดียวหรือหลำยคนรวมกนั 

และใหห้มำยรวมถึงหำ้งหุน้ส่วนสำมญัท่ีไม่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลดว้ย 
(2) ห้ำงหุ้นส่วนสำมญันิตบุิคคล  ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกดั  
    หมำยถึง สถำนประกอบกำรท่ีจดัตั้งข้ึนโดยมีบุคคลตั้งแต่ 2 คนข้ึนไป รวมทุนกนัเพ่ือ

ประกอบธุรกิจและมีควำมรับผิดชอบร่วมกนั โดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย 
(3) บริษทัจ ำกดั บริษทัจ ำกดั (มหำชน) 

                                   บริษัทจ ำกัด หมำยถึง สถำนประกอบกำรท่ีจัดตั้ งข้ึนโดยผูริ้เร่ิมคณะหน่ึง และได ้           
จดทะเบียนถกูตอ้งตำมกฎหมำย โดยมีผูริ้เร่ิมก่อกำรอยำ่งนอ้ย 7  คนข้ึนไป 
              บริษทัจ ำกดั (มหำชน) หมำยถึง สถำนประกอบกำรท่ีจัดตั้ งข้ึนโดยกำรจดทะเบียน          
จดัตั้งบริษทั กำรควบบริษทั หรือ  กำรแปรสภำพบริษทั และมีวตัถุประสงค์ท่ีจะขำยหุน้ต่อประชำชน โดยมี   
ผูริ้เร่ิมด ำเนินกำรตั้งแต่ 15 คนข้ึนไป 

(4) รูปแบบอืน่ ๆ  
    หมำยถึง  สถำนประกอบกำรท่ีจดัตั้งในรูปแบบอ่ืน ๆ  นอกเหนือจำกท่ีกล่ำวมำแลว้

ขำ้งตน้  
 
 4) ทุนจดทะเบียน 
  หมำยถึง  ทุนซ่ึงผูเ้ร่ิมก่อกำรไดร้ะบุไวเ้ม่ือจดทะเบียนจดัตั้งเป็นนิติบุคคล หรือทุนท่ีไดรั้บ
อนุญำตเม่ือขอจดัตั้งเป็นนิติบุคคล  ทุนน้ีไม่ไดแ้สดงถึงเงินท่ีไดรั้บจำกผูถื้อหุน้  แต่เป็นกำรแสดงถึงควำม
ประสงคข์องผูเ้ร่ิมก่อกำรวำ่จะมีทุนด ำเนินกำรเป็นจ ำนวนเงินเท่ำใด 
 

    5)   เทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรส่ือสำรของสถำนประกอบกำร 
                (1)  เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 
                               หมำยถึง เคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีสถำนประกอบกำรมีไวใ้ชใ้นกำรด ำเนินกิจกำร และสำมำรถ
ใชง้ำนได ้ไดแ้ก่ เคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ (พีซี) หรือเคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบกระเป๋ำห้ิว (โน๊ตบุ๊ค)  



 

                          ไม่รวม  คอมพิวเตอร์ที่เสีย ใช้งำนไม่ได้ หรือคอมพิวเตอร์พกพำขนำดเล็ก (ขนำดประมำณ
เคร่ืองคิดเลข) 
       (2)  กำรใช้อนิเทอร์เน็ต 
      หมำยถึง สถำนประกอบกำรนั้น ๆ มีกำรใชอิ้นเทอร์เน็ตผ่ำนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ (แบบตั้งโต๊ะ
หรือแบบกระเป๋ำห้ิว)  ท่ีเช่ือมต่อสู่อินเทอร์เน็ตได ้ซ่ึงอำจจะเป็นกำรเช่ือมต่อผ่ำนวงจรเช่ำ (leased line) หรือกำร
เช่ือมต่อโดยกำร “หมุนเขำ้” (dial – up) ผำ่นสำยโทรศพัท ์  
                          ไม่รวม  กำรใช้งำนอินเทอร์เน็ตผ่ำนอุปกรณ์อื่น ๆ ที่ไม่ใช่เคร่ืองคอมพิวเตอร์ อำทิ กำรใช้    
อนิเทอร์เน็ตผ่ำนโทรศัพท์มอืถือ เป็นต้น 

                    (3)  กำรมเีวบ็ไซต์ 
                          หมำยถึง สถำนประกอบกำรนั้น ๆ มีเวบ็ไซต์ซ่ึงให้ขอ้มูลเก่ียวกบัสถำนประกอบกำรของ
ตนเอง  อำทิ ประวติัควำมเป็นมำ ประเภทสินคำ้และกำรบริกำรท่ีมีสถำนท่ีตั้งของสถำนประกอบกำร ฯลฯ        
บำงเวบ็ไซตอ์ำจท ำกิจกรรมพำณิชยอิ์เลก็ทรอนิกส์ คือรับสัง่สินคำ้และ/หรือบริกำรผ่ำนเวบ็ไซตอี์กดว้ย ขอ้มูล
ต่ำง ๆ ท่ีปรำกฏอยูใ่นเวบ็ไซตอ์ำจถูกเก็บอยู่ในเคร่ืองเซิร์ฟเวอร์ของสถำนประกอบกำรนั้น ๆ เอง หรือฝำกอยู่
ในเคร่ืองเซิร์ฟเวอร์ท่ีไม่ใช่ของสถำนประกอบกำรนั้นกไ็ด ้ไม่ว่ำจะเป็นลกัษณะของกำรเช่ำพ้ืนท่ีในเซิร์ฟเวอร์
ของผูอ่ื้น หรือกำรใชพ้ื้นท่ีท่ีใหฟ้รี 
 

6)  จ ำนวนผู้ที่มำพกั 
     หมำยถึง จ ำนวนผูพ้กัคำ้งคืนในโรงแรม/เกสตเ์ฮำส์แห่งน้ี จ ำแนกเป็น 
     (1)   คนไทย หมำยถึง ผูม้ำพกัท่ีมีถ่ินท่ีอยูอ่ำศยัถำวรในประเทศไทย โดยจ ำแนกเป็น 

1.1 คนในพืน้ที่  หมำยถึง  ผูม้ำพกัท่ีมีถ่ินท่ีอยูอ่ำศยัถำวร หรือประกอบอำชีพ/ศึกษำใน 
จงัหวดัท่ีโรงแรม/เกสตเ์ฮำส์ท่ีท ำกำรส ำรวจนั้นตั้งอยู ่

1.2 คนนอกพืน้ที่  หมำยถึง  ผูม้ำพกัท่ีมีถ่ินท่ีอยูอ่ำศยัถำวร หรือประกอบอำชีพ/ศึกษำใน 
จงัหวดัอ่ืน ๆ ท่ีไม่ใช่จงัหวดัท่ีโรงแรม/เกสตเ์ฮำส์ท่ีท ำกำรส ำรวจนั้นตั้งอยู ่

      (2)   คนต่ำงประเทศ  หมำยถึง   ผูม้ำพกัท่ีมีถ่ินท่ีอยูอ่ำศยัถำวร หรือประกอบอำชีพ/ศึกษำในต่ำง 
ประเทศ 
 

7)  คนท ำงำน   
      หมำยถึง  ผูท่ี้ท ำงำนในโรงแรมและเกสตเ์ฮำส์   ณ  วนัท่ี  31  ธนัวำคม  2545  หรือเม่ืองวดสุดทำ้ย      
(ในกรณีโรงแรมและเกสตเ์ฮำส์เลิกกิจกำร หรือหยดุกิจกำรก่อน 31 ธนัวำคม 2545) ของกำรจ่ำยเงินเดือนใน
รอบปี 2545   
      คนท ำงำนประกอบดว้ย 

     (1)  คนท ำงำนโดยไม่ได้รับค่ำจ้ำง เงนิเดอืน  
                หมำยถึง  เจำ้ของกิจกำร   หรือหุน้ส่วนท่ีท ำงำนใหโ้รงแรม/เกสตเ์ฮำส์       โดยไม่ไดรั้บค่ำจำ้ง      
เงินเดือน ผูท่ี้อำศยัอยู่ในครัวเรือนของเจำ้ของกิจกำรหรือบุคคลอ่ืนท่ีท ำงำนให้กบัโรงแรม/เกสตเ์ฮำส์ อย่ำง
น้อยสัปดำห์ละ 20 ช่ัวโมง โดยไม่ไดรั้บค่ำจำ้ง เงินเดือน เป็นประจ ำ   (ถ้ำได้รับค่ำจ้ำงเงินเดือน ให้นับเป็น    
ลูกจ้ำง) 
 



    (2)  ลูกจ้ำง  
         หมำยถึง ผูท่ี้ท ำงำนและด ำเนินกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งในและนอกโรงแรมและเกสตเ์ฮำส์ 
โดยได้รับค่ำตอบแทนเป็นค่ำจ้ำง เงนิเดอืน เป็นประจ ำ ไดแ้ก่ ผูจ้ดักำรทัว่ไป ผูอ้  ำนวยกำร หวัหนำ้ฝ่ำยต่ำง ๆ           
ผูจ้ดักำร เจำ้หนำ้ท่ีประชำสมัพนัธ์ พนกังำนตอ้นรับ ผูค้วบคุมกำรท ำควำมสะอำด หวัหนำ้พนกังำนขำย 
พนกังำนท ำควำมสะอำด พนกังำนขนของ คนท ำสวน พนกังำนขบัรถ เป็นตน้ โดยจ ำแนกเป็น 4 ประเภท          
ไดแ้ก่ 

2.1 ผู้บริหาร  (General  Manager  and  Department  Heads)  ไดแ้ก่   ผูจ้ดักำรทัว่ไป  
ผูอ้  ำนวยกำร หวัหนำ้ฝ่ำยต่ำง ๆ เป็นตน้ 

2.2 รองหัวหน้าฝ่ายและผู้ช่วยหัวหน้าฝ่าย (Sub and Assistant Department Heads)      
ไดแ้ก่ ผูจ้ดักำรฝ่ำยหรือหวัหนำ้แผนกต่ำง ๆ ไดแ้ก่ อำหำร เคร่ืองด่ืม หอ้งพกั ตอ้นรับ บุคคล กำรเงิน ช่ำงและ   
หวัหนำ้ผูป้รุงอำหำร เป็นตน้ 

2.3 พนักงานผู้ใช้เทคนิคระดบักลาง  ไดแ้ก่  เจำ้หนำ้ท่ีประชำสมัพนัธ์  พนกังำนตอ้นรับ     
พนกังำนบญัชี พนกังำนผสมเคร่ืองด่ืม ผูค้วบคุมท ำควำมสะอำด เป็นตน้ 

2.4 พนักงานที่ไม่ต้องใช้เทคนิค  ไดแ้ก่  พนกังำนท ำควำมสะอำด พนกังำนขนของ  คนท ำ 
สวน พนกังำนขบัรถ  เป็นตน้ 
 

8) ค่ำใช้จ่ำยของสถำนประกอบกำร 
        หมำยถึง ค่ำใชจ่้ำยในกำรด ำเนินกำร ซ่ึงเป็นค่ำใชจ่้ำยตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม ถึง 31 ธนัวำคม 2545          
โดยจ ำแนกเป็น 

(1)   ค่ำตอบแทนแรงงำน ไดแ้ก่ 
1.1  ค่าจ้าง เงินเดอืน 

         หมำยถึง  เงินท่ีนำยจำ้งหรือสถำนประกอบกำรจ่ำยใหลู้กจำ้ง ในระหว่ำงเดือนมกรำคม 
- เดือนธนัวำคม  2545   (ก่อนหกัภำษีเงินไดบุ้คคลธรรมดำ   เงินสมทบกองทุนประกนัสังคมในส่วนท่ีลูกจำ้ง
ตอ้งจ่ำยค่ำประกนัชีวิต    และรำยจ่ำยอ่ืน ๆ ของลูกจำ้ง) ตำมขอ้ตกลงกำรจำ้งแรงงำนโดยอำจจ่ำยตำมเง่ือนไข
ของระยะเวลำ หรือจ่ำยตำมปริมำณงำน  ทั้งน้ีไม่รวมค่ำล่วงเวลำ โบนสั  เงินรำงวลัพิเศษ เงินเพ่ิมค่ำครองชีพ 
ค่ำนำยหนำ้  สวสัดิกำรและผลประโยชนต์อบแทนอ่ืน ๆ 
  1.2   ค่าล่วงเวลา โบนัส เงินรางวัลพเิศษ เงินเพิม่ค่าครองชีพ ค่านายหน้า 
          หมำยถึง เงินนอกเหนือจำกค่ำจำ้ง เงินเดือน  ท่ีสถำนประกอบกำรจ่ำยใหแ้ก่ลกูจำ้งเป็น
ค่ำตอบแทนในกำรท ำงำน 

1.3  สวัสดกิารค่ารักษาพยาบาล 
        หมำยถึง ผลประโยชนต์อบแทนแรงงำนท่ีนำยจำ้งหรือสถำนประกอบกำรจ่ำย หรือ 

บริกำรใหแ้ก่ลกูจำ้งเป็นค่ำรักษำพยำบำล 
1.4  สวัสดกิารอื่น ๆ 
        หมำยถึง ผลประโยชนต์อบแทนแรงงำนท่ีนำยจำ้งหรือสถำนประกอบกำรจ่ำย หรือ 

บริกำรใหแ้ก่ลกูจำ้ง ไดแ้ก่ ค่ำอำหำร ค่ำพำหนะ เป็นตน้ 
 



 

1.5    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
                                     หมำยถึง เงินท่ีสถำนประกอบกำรจ่ำยสมทบเขำ้กองทุนเงินทดแทนส ำหรับจ่ำยให ้      
ลูกจำ้ง เป็นกำรทดแทนท่ีไดป้ระสบอนัตรำยจำกกำรท ำงำน หรือเป็นโรคท่ีเกิดข้ึนตำมสภำพของงำนตำมท่ี
กฎหมำยไดก้ ำหนดชนิดของโรคไว ้
  1.6    เงินสมทบกองทุนการประกนัสังคม 
                            หมำยถึง เงินท่ีสถำนประกอบกำรจ่ำยสมทบเขำ้กองทุนประกนัสงัคมเป็นส่วนหน่ึงของ
ค่ำตอบแทนแรงงำนของลกูจำ้ง เพ่ือคุม้ครองลูกจำ้งในกรณีประสบอนัตรำยหรือเจ็บป่วยอนัมิใช่เน่ืองจำกกำร
ท ำงำน  คลอดบุตร พิกำร ตำยหรือเม่ือออกจำกงำน  

1.7  ค่าตอบแทนแรงงานอื่น ๆ  
หมำยถึง เงินท่ีนำยจำ้งหรือสถำนประกอบกำรจ่ำยใหแ้ก่ลกูจำ้งในรูปแบบอ่ืน ๆ     

นอกเหนือจำกท่ีกล่ำวมำแลว้ขำ้งตน้ 
(2)   ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน  

หมำยถึง   ค่ำใชจ่้ำยทุกประเภทท่ีจ่ำยเพ่ือบริหำร และด ำเนินงำนของโรงแรม/เกสตเ์ฮำส์ 
ไดแ้ก่   ค่ำซ้ือสินคำ้ประเภทอำหำรและเคร่ืองด่ืม ค่ำไฟฟ้ำ ค่ำน ้ำประปำ ค่ำก๊ำซ ค่ำน ้ำมนัเช้ือเพลิง ค่ำไปรษณีย ์
ค่ำโทรศพัท ์ค่ำโทรสำร ค่ำเช่ำท่ีดิน ค่ำเช่ำอำคำร ค่ำซ่อมแซมต่อเติมและบ ำรุงรักษำอำคำร เป็นตน้ 
 

9)   รำยรับของสถำนประกอบกำร 
      หมำยถึง  รำยรับจำกกำรด ำเนินกำรตั้งแต่ วนัท่ี 1 มกรำคม  ถึง 31 ธนัวำคม 2545 ไดแ้ก่ รำยรับ
จำกกำรขำยหอ้งพกั รำยรับจำกภตัตำคำร/หอ้งอำหำร รำยรับจำกสถำนบนัเทิง รำยรับจำกร้ำนขำยของท่ีระลึก 
รำยรับจำกกำรใหเ้ช่ำหอ้งประชุม/สมัมนำ และรำยรับอ่ืน ๆ เป็นตน้ 
 

10)  ก ำไรจำกกำรเปลีย่นแปลงอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำระหว่ำงประเทศ 
        หมำยถึง   กรณีท่ีสถำนประกอบกำรเป็นเจำ้ของสินทรัพย์ หรือหน้ีสินท่ีก ำหนดรำคำ เป็นมูลค่ำ
เงินตรำต่ำงประเทศ ถำ้กำรเปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ เป็นผลใหมู้ลค่ำสินทรัพยเ์ป็น
เงินตรำต่ำงประเทศมีค่ำเป็นเงินบำทเพ่ิมข้ึน   จะเรียกมลูค่ำส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนวำ่    “ก ำไรจำกกำรเปลีย่นแปลงอตัรำ
แลกเปลีย่นเงนิตรำระหว่ำงประเทศ” 
 

11)  ขำดทุนจำกกำรเปลีย่นแปลงอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำระหว่ำงประเทศ 
                      หมำยถึง กรณีท่ีสถำนประกอบกำร เป็นเจำ้ของสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีก ำหนดรำคำ เป็นมูลค่ำ 
เงินตรำต่ำงประเทศ กำรเปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ จะมีผลต่อมลูค่ำสินทรัพยห์รือหน้ีสิน 
เม่ือเทียบกบัเงินบำท ถำ้กำรเปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ เป็นผลให้มูลค่ำสินทรัพยเ์ป็น
เงินตรำต่ำงประเทศมีค่ำเป็นเงินบำทลดลง จะเรียกมูลค่ำส่วนท่ีลดลงว่ำ “ขำดทุนจำกกำรเปลี่ยนแปลงอัตรำ
แลกเปลีย่นเงนิตรำระหว่ำงประเทศ” 
 

12)  สินทรัพย์ถำวร 
 หมำยถึง  สินทรัพยท่ี์ปกติมีอำยุกำรใชง้ำนมำกกว่ำ 1 ปีข้ึนไป ไดแ้ก่ ท่ีดิน อำคำร ส่ิงก่อสร้ำง 
เคร่ืองจกัร  ยำนพำหนะ เป็นตน้ รวมถึงส่วนเพ่ิมเติม ดดัแปลง ปรับปรุง เพ่ือยืดอำยุกำรใช้งำนหรือเพ่ิม               
ประสิทธิภำพ  
 



            สินทรัพยถ์ำวร แบ่งออกเป็น 
- ท่ีดิน 
- อำคำร และส่ิงก่อสร้ำง 
- เคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือ ฯลฯ      
- เคร่ืองใชใ้นส ำนกังำน ไดแ้ก่ เฟอร์นิเจอร์ เคร่ืองตกแต่งส ำนกังำน เป็นตน้ 
- ยำนพำหนะ ไดแ้ก่ รถยนต ์แทรกเตอร์ รถเขน็ เป็นตน้ 
- ซอฟตแ์วร์   ไดแ้ก่   โปรแกรมส ำเร็จรูปต่ำง ๆ    ไดแ้ก่   โปรแกรมส ำเร็จรูป   

SAS, SPSS,  MS-OFFICE,  DATA BASE,  FOXPRO,  AUTOWARE,  AUTOCAD,  PHOTO SHOP 
โปรแกรมส ำหรับกำรจดัท ำกรำฟฟิคต่ำง ๆ และโปรแกรมส ำหรับกำรจดัท ำบญัชี เป็นตน้ 

- สินทรัพยถ์ำวรอ่ืน ๆ ไดแ้ก่ ลิขสิทธ์ิ สิทธิบตัร เป็นตน้ 
 

13)  ค่ำเส่ือมรำคำสินทรัพย์ถำวร 
         หมำยถึง    มลูค่ำท่ีเส่ือมส้ินไปของสินทรัพยถ์ำวร  ตำมระยะเวลำกำรใชง้ำนในงวดบญัชีปี 2545 

 
14)  มูลค่ำซ้ือสินทรัพย์ถำวรใหม่หรือผลติขึน้ใช้เองระหว่ำงปี 

        หมำยถึง  สินทรัพยถ์ำวรท่ีสถำนประกอบกำรซ้ือมำเพ่ิมเติมหรือผลิตข้ึนใชเ้อง ระหวำ่งเดือน
มกรำคม - เดือนธนัวำคม 2545 

- สินทรัพย์ถาวรใหม่  หมำยถึง      สินทรัพยถ์ำวรท่ียงัไม่เคยถกูใชภ้ำยในประเทศมำเลย  
ก่อนท่ีสถำนประกอบกำรจะซ้ือมำ    โดยไม่ค ำนึงวำ่สินทรัพยถ์ำวรนั้น จะถกูใชใ้นต่ำงประเทศมำก่อนหรือไม่ 

- สินทรัพย์ถาวรที่ผลิตขึ้นใช้เอง    หมำยถึง    ค่ำใชจ่้ำยทั้งหมดท่ีใชใ้นกำรสร้ำงหรือผลิต 
สินทรัพยถ์ำวรข้ึนเพ่ือใชง้ำนในสถำนประกอบกำรและท่ีใชใ้นกำรซ่อมแซมใหญ่ท่ีสำมำรถเพ่ิมประสิทธิภำพ
กำรท ำงำน หรือยืดอำยกุำรใชง้ำนของสินทรัพยถ์ำวรนั้น ค่ำใชจ่้ำยดงักล่ำว ไดแ้ก่ ค่ำแรงงำน ค่ำวสัดุ เป็นตน้ 
 

15)  มูลค่ำซ้ือสินทรัพย์ถำวรที่ใช้แล้วระหว่ำงปี 
                      หมำยถึง มูลค่ำตำมควำมเป็นจริงท่ีไดซ้ื้อสินทรัพยถ์ำวรซ่ึงเคยถูกใช้ภำยในประเทศมำแลว้ 
ก่อนท่ีสถำนประกอบกำรจะซ้ือมำในช่วงเดือนมกรำคม - เดือนธนัวำคม 2545 
 

16)  มูลค่ำขำยสินทรัพย์ถำวรที่ใช้แล้วระหว่ำงปี 
 หมำยถึง  มูลค่ำตำมรำคำขำยสินทรัพยถ์ำวรท่ีขำยไประหว่ำงเดือนมกรำคม - เดือนธันวำคม 
2545 รวมถึงมลูค่ำสินทรัพยถ์ำวรท่ีใชแ้ลว้และไดน้ ำไปแลกเปล่ียนเป็นสินทรัพยใ์หม่ โดยกำรจ่ำยเงินเพ่ิมข้ึน 
ให้ถือว่ำรำคำสินทรัพยเ์ดิม คือ มูลค่ำขำยสินทรัพยถ์ำวรท่ีใชแ้ลว้  และรำคำสินทรัพยเ์ดิมบวกจ ำนวนเงินท่ี 
จ่ำยเพ่ิมเป็นมูลค่ำซ้ือสินทรัพยถ์ำวรท่ีสถำนประกอบกำรซ้ือมำเพ่ิม กำรบนัทึกมูลค่ำสินทรัพยถ์ำวรท่ีขำย
ระหวำ่งน้ี ใหบ้นัทึกตำมรำคำท่ีขำยไดจ้ริง 
 
 



 

 17)  ค่ำโอนกรรมสิทธ์ิ 
 หมำยถึง  มูลค่ำของค่ำใชจ่้ำยในกำรโอนสิทธิครอบครองสินทรัพย ์ระหว่ำงเจำ้ของสินทรัพย์
นั้นใหก้บับุคคลอ่ืน 
 
 18)  มูลค่ำสินทรัพย์ที่เปลีย่นแปลง 

ค ำนวณโดย : มลูค่ำซ้ือสินทรัพยถ์ำวร 
      บวก ค่ำโอนกรรมสิทธ์ิ 
  หัก มลูค่ำขำยสินทรัพยถ์ำวร 

 
 19)  มูลค่ำเพิม่ 

ค ำนวณโดย : รำยรับ - ค่ำใชจ่้ำย 

รำยรับ  หมำยถึง  รำยรับจำกกำรด ำเนินกิจกำรในรอบปี 2545  
                    หัก  รำยรับจำกกำรใหเ้ช่ำท่ีดิน 
  ดอกเบ้ียรับ / เงินปันผลรับ 
      ก ำไรจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียนฯ 

ค่ำใช้จ่ำย  หมำยถึง  ค่ำใชจ่้ำยท่ีใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรในรอบปี 2545  
 หัก   ค่ำเช่ำท่ีดิน 
  ขำดทุนจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียนฯ 
      ดอกเบ้ียจ่ำย 
  หน้ีสูญ 
 
  

 
 


