
  
บทท่ี 2  

ระเบียบวธิสีถติิ 
 

2.1  ประชากรเป้าหมาย 

 การส ารวจนี้ คุ้มรวมสถานประกอบการโรงแรมและเกสต์เฮาส์ทั่วประเทศ 

ตามการจัดประเภทอุตสาหกรรมประเทศไทย ปี 2552 (Thailand Standard 

Industrial Classification TSIC-2009) ซึ่งจัดอยู่ในประเภท I หมวดย่อย 55 ที่พักแรม

ระยะสั้น ซึ่งเป็นการให้บริการที่พักแรมระยะสั้น ที่จัดตั้งโดยจดทะเบียนและไม่จด

ทะเบียนตามพระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ. 2547 ได้แก่ กิจกรรม 55101 โรงแรม                

และกิจกรรม 55102 เกสต์เฮาส์ การส ารวจครั้งนี้ ได้มีการปรับปรุงคุ้มรวม             

เพ่ือครอบคลุมกิจการที่พักแรมระยะส้ันให้ครบถ้วนยิ่งขึ้น โดยการขยายคุ้มรวม     

ที่พักแรมที่เป็นรีสอร์ท (กิจกรรม 55101) ไว้ด้วย  

2.2  เวลาอ้างองิ 

         ข้อมูลที่เก็บรวบรวมเป็นข้อมูลการด าเนินกิจการของสถานประกอบการ

ระหว่างวันที่ 1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2558  

2.3 ค านิยาม 

 2.3.1 โรงแรมและเกสต์เฮาส์ 

                 หมายถึง บรรดาสถานที่ทุกแห่งที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือรับสินจ้างส าหรับ

คนเดนิทาง หรือบุคคลที่ประสงค์จะหาที่อยู ่หรือที่พักช่ัวคราว 

 2.3.2 ห้องพัก จ าแนกออกเป็น 2 ประเภท คือ 

   1)  ห้องชุด (Suite) หมายถึงห้องพักที่ประกอบด้วยห้องนอนหนึ่ง

หรือสองห้อง ห้องรับแขก หร ือห ้องนั ่ง เล ่น  และอาจมีห ้องส าหร ับ ใช้                    

เพ่ือวัตถุประสงค์อ่ืนรวมอยู่ด้วยได้แก่ หอ้งส าหรับเลขานุการ เป็นต้น 
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 2) ห้องสามัญ  หมายถึง ห้องพักอ่ืน  ๆที่มิใช่ห้องชุด ได้แก่ ห้องเตียงเดี่ยว 

หอ้งเตียงคู่ และหอ้ง 3 เตียง เป็นต้น 

2.3.3 รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 

1) ส่วนบุคคล ห้างหุ้นส่วนสามัญที่ไม่เป็นนิตบิุคคล 

       หมายถึง สถานประกอบการที่มีเจ้าของเป็นบุคคลธรรมดา

คนเดียวหรือหลายคน รวมกันและให้หมายรวมถึงห้างหุ้นส่วนสามัญที่ไม่             

จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลด้วย 

2)  ห้างหุ้นส่วนสามัญนิตบิุคคล  ห้างหุ้นส่วนจ ากัด  

     หมายถึง สถานประกอบการที่จัดตั้งขึ้นโดยมีบุคคลตั้งแต่             

2 คนขึ้นไป รวมทุนกันเพ่ือประกอบธุรกิจและมีความรับผิดชอบร่วมกัน โดยการ        

จดทะเบียนตามกฎหมาย 

3)  บรษิัทจ ากัด บรษิัทจ ากัด (มหาชน) 

           บริษัทจ ากัด  หมายถึง สถานประกอบการที่จัดตั้ งขึ้น       

โดยผู้ริเริ่มคณะหนึ่ง และได้จดทะเบียนถูกต้องตามกฎหมาย โดยมีผู้ริเริ่มก่อการ

อย่างน้อย 7 คนขึ้นไป 

      บริษัทจ ากัด (มหาชน) หมายถึง สถานประกอบการที่จัดตั้ง

ขึ้นโดยการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท การควบบริษัท หรือการแปรสภาพบริษัท 

และมีวัตถุประสงค์ที่จะขายหุ้นต่อประชาชน โดยมีผู้ริเริ่มด าเนินการตั้งแต่             

15 คนขึ้นไป 

4)  รูปแบบอื่น ๆ  

   หมายถึ ง  สถานประกอบการที่ จั ดตั้ ง ในรู ปแบบอ่ืน ๆ 

นอกเหนือจากที่กลา่วมาแลว้ข้างต้น  
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2.3.4 ทุนจดทะเบยีน 

      หมายถึง ทุนซึ่งผู้เริ่มก่อการได้ระบุไว้เม่ือจดทะเบียนจัดตั้งเป็นนิติ

บุคคลหรือทุนที่ได้รับอนุญาตเม่ือขอจัดตั้งเป็นนิติบุคคลทุนนี้ไม่ได้แสดง             

ถึงเงินที่ได้รับจากผู้ถือหุ้นแต่เป็นการแสดงถึงความประสงค์ของผู้เริ่มก่อการว่า

จะมีทุนด าเนินการเป็นจ านวนเงนิเท่าใด 

2.3.5 จ านวนผู้ที่มาพัก 

       หมายถึง จ านวนผู้พักค้างคืนในโรงแรม/เกสต์เฮาสแ์หง่นี้ จ าแนกเป็น 

         1) คนไทย หมายถึง ผู้มาพักที่มีถิ่นที่อยู่อาศัยถาวรในประเทศไทย

โดยจ าแนกเป็น 

 -  คนในพื้นที่  หมายถึง ผู้มาพักที่มีถิ่นที่อยู่อาศัยถาวร หรือ

ประกอบอาชีพ/ศกึษาในจังหวัดที่โรงแรม/เกสต์เฮาสท์ี่ท าการส ารวจนั้นตั้งอยู่ 

 - คนนอกพื้นที่ หมายถึง ผู้มาพักที่มีถ่ินที่อยูอ่าศัยถาวร หรือ

ประกอบอาชพี/ศึกษาในจังหวัดอ่ืน ๆ ที่ไมใ่ช่จังหวัดที่โรงแรม/เกสต์เฮาสท์ี่ท าการ

ส ารวจนั้นตั้งอยู่ 

              2) คนต่างประเทศ หมายถึง ผู้มาพักที่มีถิ่นที่อยู่อาศัยถาวร หรือ

ประกอบอาชีพ/ศึกษาในต่างประเทศ 

2.3.6 คนท างาน   

      หมายถึง ผู้ที่ท างานในโรงแรมและเกสต์เฮาส ์ณ วันที่  31 ธันวาคม 2558 

หรือเม่ืองวดสุดท้าย (ในกรณโีรงแรมและเกสต์เฮาสเ์ลิกกิจการ หรือหยุดกิจการ

ก่อน 31 ธันวาคม 2558) ของการจ่ายเงินเดือนในรอบปี 2558 คนท างาน

ประกอบดว้ย 

 

 

 

5 



โครงการส ารวจการประกอบกิจการโรงแรมและเกสต์เฮาส์ พ.ศ. 2559 

 

   1) คนท างานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง เงนิเดือน       

หมายถึง เจ้าของกิจการ หรือหุ้นส่วนที่ท างานให้โรงแรม/เกสต์เฮาส์ โดยไม่ได้

รับค่าจ้างเงินเดือนผู้ที่อาศัยอยู่ในครัวเรือนของเจ้าของกิจการหรือบุคคลอ่ืนที่

ท างานให้กับโรงแรม/เกสต์เฮาส์ อย่างน้อยสัปดาห์ละ 20 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับ

ค่าจ้าง เงนิเดือนเป็นประจ า (ถ้าได้รับค่าจ้างเงินเดอืน ให้นับเป็นลูกจ้าง) 

  2)  ลูกจ้าง  

          หมายถึง ผู้ที่ท างานและด าเนินกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งใน

และนอกโรงแรมและเกสต์เฮาส์โดยได้รับค่าตอบแทนเป็นค่าจ้าง เงินเดือน 

เป็นประจ า ได้แก่ ผู้จัดการทั่วไป ผู้อ านวยการ  หัวหน้าฝ่ายต่าง ๆ  ผู้จัดการ 

เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ พนักงานต้อนรับ ผู้ควบคุมการท าความสะอาด หัวหน้า

พนักงานขาย พนักงานท าความสะอาด พนักงานขนของ คนท าสวน พนักงานขับ

รถ เป็นต้น โดยจ าแนกเป็น 4 ประเภท ได้แก่  

 - ผู้บริหาร ไดแ้ก ่ผู้จัดการทั่วไป ผู้อ านวยการ หัวหน้าฝ่ายต่าง ๆ 

เป็นต้น 

 - รองหัวหน้าฝ่ายและผู้ช่วยหัวหน้าฝ่าย ได้แก่ ผู้จัดการฝ่าย

หรือหัวหน้าแผนกต่าง ๆ ได้แก่ อาหาร เคร่ืองด่ืม ห้องพัก ต้อนรับ บุคคล 

การเงนิ ชา่ง และหัวหน้าผู้ปรุงอาหาร เป็นต้น 

-  พนักงานผู้ใช้เทคนิคระดับกลาง ไดแ้ก่ เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 

พนักงานต้อนรับ พนักงานบัญชี พนักงานผสมเคร่ืองด่ืม ผู้ควบคุมท าความ

สะอาด เป็นต้น 

-  พนักงานที่ไม่ต้องใช้เทคนิค ไดแ้ก่ พนักงานท าความสะอาด 

พนักงานขนของ คนท าสวน พนักงานขับรถ เป็นต้น 
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2.3.7 ค่าใช้จ่ายของสถานประกอบการ 

        หมายถึง ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ ซึ่งเป็นค่าใช้จ่ายตั้งแต่วันที่            

1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2558 โดยจ าแนกเป็น 

1)  ค่าตอบแทนแรงงาน ได้แก ่

-   ค่าจ้าง เงนิเดือน 

   หมายถึง เงินที่นายจ้างหรือสถานประกอบการจ่ายให้ลูกจ้าง 

ในระหว่างเดือน มกราคม - เดือนธันวาคม 2558 (ก่อนหักภาษีเงินได้บุคคล

ธรรมดา เงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนที่ลูกจ้างต้องจ่ายค่าประกันชีวิต

และรายจ่ายอ่ืน ๆ ของลูกจ้าง) ตามข้อตกลงการจ้างแรงงาน โดยอาจจ่ายตาม

เง่ือนไขของระยะเวลาหรือจ่ายตามปริมาณงานทั้งนี้ไม่รวมค่าล่วงเวลา โบนัส เงิน

รางวัลพิเศษ เงินเพิ่มค่าครองชีพ ค่านายหน้า สวัสดิการและผลประโยชน์ตอบ

แทนอ่ืน ๆ 

 -   ค่าล่วงเวลา โบนัส เงินรางวัลพิเศษ เงินเพิ่มค่าครองชีพ 

ค่านายหน้า 

          หมายถึง เงินนอกเหนือจากค่าจ้าง เงินเดือน ที่สถานประกอบการ

จ่ายใหแ้ก่ลูกจ้างเป็นค่าตอบแทนในการท างาน 

 -   สวัสดกิารค่ารักษาพยาบาล 

         หมายถึง ผลประโยชน์ตอบแทนแรงงานที่นายจ้างหรือสถาน-

ประกอบการจ่ายหรือบริการให้แก่ลูกจ้างเป็นค่ารักษาพยาบาล 

 -   สวัสดกิารอื่น ๆ 

       หมายถึง ผลประโยชน์ตอบแทนแรงงานที่นายจ้างหรือ          

สถานประกอบการจ่ายหรือบริการให้แก่ลูกจ้าง ได้แก่ ค่าอาหาร ค่าพาหนะ 

เป็นต้น 
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 -   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

 หมายถึง เงินที่สถานประกอบการจ่ายสมทบเข้ากองทุนเงิน

ทดแทนส าหรับจ่ายให้ลูกจ้างเป็นการทดแทนที่ได้ประสบอันตรายจากการ

ท างาน หรือเป็นโรคที่เกิดขึ้นตามสภาพของงานตามที่กฎหมายได้ก าหนดชนิด

ของโรคไว้    

-   เงินสมทบกองทุนการประกันสังคม 

       หมายถึง เงินที่สถานประกอบการจ่ายสมทบเข้ากองทุน

ประกันสังคมเป็นส่วนหนึ่งของค่าตอบแทนแรงงานของลูกจ้าง เพื่อคุ้มครอง

ลูกจ้างในกรณปีระสบอันตรายหรือเจ็บป่วยอันมิใชเ่น่ืองจากการท างาน คลอดบุตร 

พิการ ตายหรือเม่ือออกจากงาน      

-   ค่าตอบแทนแรงงานอื่น  ๆ   

     หมายถึง เงนิที่นายจ้างหรือสถานประกอบการจ่ายให้แก่ลูกจ้าง

ในรูปแบบอ่ืน ๆ นอกเหนือจากที่กล่าวมาแลว้ข้างต้น 

     2) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 

                           หมายถึง ค่าใช้จ่ายทุกประเภทที่จ่ายเพ่ือบริหารและ

ด าเนินงานของโรงแรม/เกสต์เฮาส ์ได้แก่ ค่าซ้ือสินค้าประเภทอาหารและเคร่ืองด่ืม 

ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ค่าก๊าซ ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง ค่าไปรษณีย์ ค่าโทรศัพท์         

ค่าโทรสาร ค่าเช่าที่ดิน ค่าเช่าอาคาร ค่าซ่อมแซมต่อเติมและบ ารุงรักษาอาคาร 

เป็นต้น 

2.3.8 รายรับของสถานประกอบการ 

            หมายถึง รายรับจากการด าเนินการตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม ถึง 31 

ธันวาคม 2558 ได้แก่ รายรับจากการขายห้องพัก รายรับจากภัตตาคาร /

ห้องอาหาร รายรับจากสถานบันเทิง รายรับจากร้านขายของที่ระลึก รายรับจาก

การให้เช่าหอ้งประชุม/สัมมนา และรายรับอ่ืน ๆ เป็นต้น 
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   2.3.9  สินทรัพย์ถาวร   

          หมายถึง สินทรัพย์ที่ปกติมีอายุการใช้งานมากกว่า 1 ปีขึ้นไป 

ไดแ้ก่ ที่ดิน อาคาร สิ่งก่อสร้าง เคร่ืองจักร ยานพาหนะ เป็นต้น รวมถึงส่วนเพิ่มเติม 

ดัดแปลง ปรับปรุง เพ่ือยืดอายุการใชง้านหรือเพิ่มประสิทธิภาพ 

                   สนิทรัพย์ถาวร แบ่งออกเป็น 

- ที่ดิน  

- อาคารและส่ิงก่อสร้าง 

- เคร่ืองจักร 

- ยานพาหนะ ได้แก่ รถยนต์ แทรกเตอร ์รถเข็น เป็นต้น 
- เคร่ืองใช้ส านักงาน (ครุภัณฑ)์ ได้แก ่เฟอรน์ิเจอร์   
- เคร่ืองตกแต่งส านักงาน เป็นต้น 
- เคร่ืองมืออ่ืน ๆ  
- ซอฟต์แวร์ ได้แก่ โปรแกรมส าเร็จรูปต่าง ๆ ได้แก่ โปรแกรม

ส าเร็จรูป SAS, SPSS, MS-OFFICE, DATA BASE, 
FOXPRO, AUTOWARE, AUTOCAD, PHOTOSHOP โปรแกรม
ส าหรับการจัดท ากราฟฟิคต่าง ๆ และโปรแกรมส าหรับ
การจัดท าบัญช ีเป็นต้น 

- สนิทรัพย์ถาวรอ่ืน ๆ ไดแ้ก ่ลขิสทิธิ์ สิทธิบัตร เป็นต้น       

         2.3.10 มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ถาวร 

 หมายถึง มูลค่าสุทธิของสินทรัพย์ตามบัญชี เม่ือได้หักค่าเส่ือม

ราคา ค่าสึกหรอตามระยะเวลาการใช้งานจนถึงวันสิ้นงวดบัญชีปี 2558 หรือ  

31 ธันวาคม 2558 มูลค่าสินทรัพย์รวมถึงมูลค่าการต่อเติมดัดแปลง และ

ปรับปรุงในระหว่างปี เพ่ือยืดอายุการใชง้านหรือเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน 
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2.3.11 มูลค่าสินทรัพย์ถาวรที่ซื้อหรือผลติขึ้นใช้เองระหว่างปี 

 หมายถึง  สินทรัพย์ถาวรใหม่และสินทรัพย์ถาวรที่ใช้แล้วที่สถาน-
ประกอบการซ้ือมาเพิ่มเติมหรือผลิตขึ้นใช้เอง ระหว่างเดือนมกราคม - เดือน
ธันวาคม 2558 

                       - สินทรัพย์ถาวรใหม่ หมายถึง สินทรัพย์ถาวรที่ยังไม่เคยถูกใช้
ภายในประเทศมาเลยก่อนที่สถานประกอบการจะซ้ือมาโดยไม่ค านึงว่าสินทรัพย์
ถาวรจะถูกใชใ้นต่างประเทศมากอ่นหรือไม่ 

     - สินทรัพย์ถาวรที่ผลิตขึ้นใช้เอง หมายถึง ค่าใช้จ่ายทั้งหมด
ที่ใช้ในการสร้างหรือผลิตสินทรัพย์ถาวรขึ้นเพ่ือใช้งานในสถานประกอบการและ
ที่ใช้ในการซ่อมแซมใหญ่ที่สามารถเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน หรือยืดอายุ
การใช้งานของสินทรัพย์ถาวรนั้น ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ได้แก่ ค่าแรงงาน ค่าวัสดุ 
เป็นต้น 

2.3.12 มูลค่าสินทรัพย์ถาวรทุกประเภทที่ขายระหว่างปี 

      หมายถึง มูลค่าตามราคาขายสินทรัพย์ถาวรที่ขายไประหว่าง

เดือนมกราคม - เดือนธันวาคม 2558 รวมถึงมูลค่าสินทรัพย์ถาวรที่ใช้แล้ว

และไดน้ าไปแลกเปลี่ยนเป็นสนิทรัพย์ใหม่ โดยการจ่ายเงินเพิ่มขึ้น ให้ถือว่าราคา

สนิทรัพย์เดิม คือ มูลค่าขายสนิทรัพย์ถาวรที่ใชแ้ล้ว และราคาสินทรัพย์เดิมบวก

จ านวนเงนิที่จ่ายเพ่ิมเป็นมูลค่าซ้ือสินทรัพย์ถาวรที่สถานประกอบการซ้ือมาเพิ่ม 

การบันทึกมูลค่าสินทรัพย์ถาวรที่ขายระหว่างปี ให้บันทึกตามราคาที่ขายได้จรงิ 

 2.3.13 ค่าโอนกรรมสิทธิ์ 

 หมายถึง มูลค่าของค่าใช้จ่ายในการโอนสิทธิครอบครองสินทรัพย์

ระหว่างเจ้าของสนิทรัพย์นั้นใหก้ับบุคคลอ่ืน 
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2.4  แผนแบบการเลือกตัวอย่าง 

แผนการสุ่มตัวอย่างที่ใช้เป็นแบบ Stratified Random Sampling โดยมีจังหวัด

เป็นสตราตัม โรงแรมและเกสต์เฮาสเ์ป็นหน่วยตัวอย่าง 

2.4.1 การจัดสตราตัม 

    กรุงเทพมหานครและจังหวัดเป็นสตราตัม รวมทั้งสิ้นมี 77 สตราตัม           

ในแต่ละสตราตัมได้จัดโรงแรม/เกสต์เฮาส์ออกเป็น 3 สตราตัมย่อย ตามขนาดของ

โรงแรม/เกสต์เฮาส ์ซึ่งวัดดว้ยจ านวนหอ้งพัก ดังนี้ 
 

ขนาดของโรงแรม/เกสต์เฮาส ์ 1 2 3 

จ านวนหอ้งพัก (ห้อง) < 60 60 – 149  150 ขึ้นไป 

 2.4.2 การเลือกตัวอย่าง 

   ในแต่ละสตราตัมย่อย ได้ท าการเลือกโรงแรม/เกสต์เฮาส์ตัวอย่าง

ดว้ยวิธกีารสุ่มอย่างง่าย อย่างอิสระต่อกัน ได้จ านวนโรงแรม/เกสต์เฮาส์ตัวอย่าง

ทั้งสิ้น 4,772 แห่ง จากทั้งสิ้น 12,654 แห่ง ซึ่งกระจายไปตามภาค และขนาด

ของโรงแรม/เกสต์เฮาส ์เป็นดังนี้ 
 

ภาค ทั้งส้ิน 
ขนาดของโรงแรม/เกสต์เฮาส ์

1 2 3 

กรุงเทพมหานคร 315 99 47 169 

กลาง 1,415 805 201 409 

เหนือ 906 583 136 187 

ตะวันออกเฉยีงเหนือ 1,021 734 112 175 

ใต้ 1,115 605 183 327 

ทั่วราชอาณาจักร 4,772 2,826 679 1,267 
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2.5  วิธีการประมาณผล 

 การเสนอผลของการส ารวจได้เสนอผลในระดับจังหวัดและระดับภาค 

คือ กรุงเทพมหานคร ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้  

โดยในระดับภาคนั้น มีการจ าแนกตามขนาดของโรงแรม/เกสต์เฮาส์ ซึ่งวัดด้วย

จ านวนหอ้งพัก ออกเป็น  3 ขนาด คือ 
 

ขนาดของโรงแรม/เกสต์เฮาส ์ 1 2 3 

จ านวนหอ้งพัก (ห้อง) < 60 60 – 149  150 ขึ้นไป 

   

ในการประมาณค่า  ก าหนดให้ 

           k   =   1 , 2 , 3 , … , hijn  (โรงแรม/เกสต์เฮาสต์ัวอย่าง) 

   j    =   1 , 2 , 3     (ขนาดของโรงแรม/เกสต์เฮาส)์ 

   i    =   1 , 2 , 3 , ... , Ah  (จังหวัด) 

h   =   1 , 2 , 3 , 4 , 5    (ภาค)  

2.5.1 การประมาณค่ายอดรวม 

สูตรการประมาณค่ายอดรวมของลักษณะที่ต้องการศึกษา X  

ส าหรับขนาดของโรงแรม/เกสต์เฮาส ์j จังหวัด i  ภาค  h  คือ 

      



hijn

1k
hijkhijhij xw      X̂     

โดยที ่ 

hijkx  คือ ค่าของลักษณะที่ต้องการศึกษา X  ของโรงแรม/

เกสต์เฮาสต์ัวอย่าง  k ขนาดของโรงแรม/เกสต์เฮาส์  j   

จังหวัด i   ภาค  h   

hijw  คือ ค่าถ่วงน้ าหนักส าหรับโรงแรม/เกสต์เฮาสท์ี่มขีนาดของ 
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โรงแรม/เกสต์เฮาส ์j   จังหวัด i  ภาค  h   ซึ่ง                

                      
hij

hij
hij n

N
      w   

hijN  คือ จ านวนโรงแรม/เกสต์เฮาส์ทั้งสิ้นที่มีขนาดของโรงแรม/

เกสต์เฮาส ์ j  จังหวัด i  ภาค  h 

hijn  คือ จ านวนโรงแรม/เกสต์เฮาส์ที่แจงนับได้ทั้งสิ้นที่มีขนาด

ของโรงแรม/เกสต์เฮาส ์j    จังหวัด i   ภาค  h 

2.6  รายการข้อมูล 

2.6.1   ข้อมูลทั่วไปของกิจการ ได้แก่ 
- รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 
- การมีต่างประเทศร่วมลงทุน 
- จ านวนหอ้งพักและจ านวนผู้เข้าพัก 

2.6.2   คนท างานและค่าตอบแทนแรงงาน 
2.6.3   ค่าใชจ้่ายในการด าเนินกิจการและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 
2.6.4 รายรับในการด าเนินกิจการและรายรับอ่ืน ๆ 
2.6.5 สนิทรัพยถ์าวรของสถานประกอบการ 

           

2.7  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 การเก็บรวบรวมข้อมูลสถานประกอบการโรงแรมและเกสต์เฮาส์ที่อยู่ใน

คุ้มรวมตามบัญชีรายช่ือ ท าโดยวิธีส่งเจ้าหน้าที่ซึ่งเป็นข้าราชการและพนักงาน

ของส านักงานสถิติแห่งชาติออกไปท าการสัมภาษณ์ เจ้าของผู้ประกอบการหรือ           

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมายใหต้อบข้อมูลในระหว่างเดือนเมษายน – กรกฎาคม พ.ศ. 2559 
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2.8  ความคลาดเคลื่อนของข้อมูล  

 ข้อมูลที่น าเสนอไว้ในรายงานฉบับนี้อาจมีความคลาดเคล่ือนอยู่บ้างด้วย

หลายสาเหตุ เช่น ความคลาดเคล่ือนเน่ืองจากได้รับข้อมูลจากโรงแรมและเกสต์เฮาส์

ไม่ครบทุกแห่ง ความคลาดเคล่ือน จากการประมาณค่าข้อมูลที่ขาดหายไป       

เป็นต้น อย่างไรก็ดีส านักงานสถิติแห่งชาติได้พยายามขจัดความคลาดเคล่ือน       

ให้เหลือน้อยที่สุด จึงใคร่ขอให้ผู้ใชข้้อมูลค านึงถงึเร่ืองดังกล่าว และใช้ข้อมูลด้วย

ความระมัดระวังตามสมควร 

2.9  การปัดตัวเลข 

 ผลรวมของแต่ละจ านวนอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนีเ้นื่องจากการปัดเศษ 
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