
 
บทที่ 1 

 

บทนํา 

 
1.1  ความเปนมาและวัตถุประสงค 
 

 สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดดําเนินการสํารวจความตองการพัฒนาขีดความสามารถของประชากร
ครั้งแรกในป 2538 โดยผนวกขอถามเขากับแบบสํารวจภาวะการทํางานของประชากรในรอบท่ี 1 (กุมภาพันธ)  
ตามความตองการใชขอมูลของ สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ครั้งท่ี 2 ได 
ดําเนินการในป 2542 รอบท่ี 1 (กุมภาพันธ) และรอบท่ี 3 (สิงหาคม)  และตั้งแตป 2544 เปนตนมา ไดดําเนินการ
สํารวจปละ 1 ครั้ง โดยเก็บรวบรวมขอมูลระหวางเดือนมกราคม กุมภาพนัธ และมีนาคม ของทุกป เพื่อใหมีขอมูลท่ี
ตอเน่ืองประกอบการวางแผนและการจัดทํานโยบายดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

 

1.2  ขอบขายและคุมรวม 
ประชากรท่ีอาศัยอยูในครัวเรอืนสวนบุคคลและครัวเรือนพเิศษท่ัวประเทศ ซึ่งมีจํานวนท้ังส้ิน

ประมาณ 5,796 ชุมรุมอาคาร/หมูบาน 
 

1.3 คําจํากัดความ 
การพัฒนาขีดความสามารถ หมายถึง การพัฒนาตนเองโดยการเขารับการฝกอบรม ฝกอาชีพ หรือ

พัฒนาฝมือแรงงาน โดยไมนับรวมการฝกอบรมในดานตาง ๆ ดังตอไปนี้ 
1) การฝกอบรมดานความม่ันคงของชาติ เชน การฝกอบรมเพ่ือความม่ันคงของประเทศ  

ตัวอยางเชน ไทยอาสาปองกันชาติ (ทสปช.) อาสาพัฒนาปองกันตนเอง (อพป.) โครงการ
กองหนุนเพือ่ความมั่นคงของชาติ (กนช.) โครงการฝกอบรม กํานัน ผูใหญบาน หลักสูตร
รักษาความสงบเรียบรอยภายในหมูบาน เปนตน 

2) การฝกอบรมดานสุขภาพอนามัย ตัวอยางเชน ผูสื่อขาวสาธารณสุข (ผสส.) อบรมแมบาน 
โภชนาการ อนามัยแมและเด็ก การวางแผนครอบครัวอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน 
(อสม.) เปนตน 

3) การฝกอาชีพดานอื่น ๆ เชน การรณรงคเพื่อการรูหนังสือ การฝกอบรมดานคุณธรรมและ 
หนาท่ีพลเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

การฝกอบรม  หมายถึง  การพัฒนาบุคคลดวยวิธีการตาง ๆ ท่ีหนวยงานท้ังสวนราชการรัฐวิสาหกิจ 
และเอกชน จัดใหมีข้ึนโดยกําหนดเปนหลักสูตรตาง ๆ  และรวมถึงการประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ  
และสัมมนา 

การฝกอาชีพ หมายถึง  การใหหรือเพิ่มพูนความรู ฝมือและทัศนคติท่ีจะทําใหผูรับการฝกฯ 
สามารถทํางานในสาขาวิชาชีพท่ีไดรับการฝกฯ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 



 

การพัฒนาฝมือแรงงาน  หมายถึง การฝกอบรมใหมีฝมือ ความรู ความสามารถตลอดจนทัศนคติ 
ท่ีจะทําใหบุคคลสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพกับมาตราฐานของงาน และมีความพรอมท่ีจะพัฒนาฝมือ 
ความรู ความสามารถใหสูงข้ึนได 
 

หลักสูตรท่ีตองการไดรับการพัฒนาขีดความสามารถ จําแนกเปนหมวดใหญๆ 9 หมวด ดังนี้ 
 

1. ชางอุตสาหกรรม  ไดแก  ชางกลโรงงาน ชางเช่ือมและโลหะแผน  ชางไฟฟาและอิเล็คทรอนิคส   
ชางรถยนตและการบํารุงรักษา   ชางกอสราง   ชางเขียนแบบ  ชางเครื่องมือวัดอุตสาหกรรม   
และชางอุตสาหกรรมอื่น ๆ 

2. คหกรรม  ไดแก  อาหารและโภชนาการ  เสริมสวย ตัดเยบ็เสื้อผา  และอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวของ 
3. ศิลปหัตถกรรม  ไดแก  สิ่งทอและลายประดิษฐ  การประดิษฐผลิตภัณฑ การเจียระไนพลอย  

การแกะสลักไม การทําเครื่องเรือนไม/หวาย  การจักสาน เซรามิคส/เครื่องปนดินเผา การทํา
โลหะรูปพรรณและเครื่องประดับ การออกแบบสินคาหัตถกรรม การออกแบบบรรจุภัณฑ 

4. เกษตรกรรมและการเลี้ยงสตัว ไดแก การเพาะปลูกและขยายพันธุพืช ประมง-เพาะเลี้ยง การเลี้ยง
สัตวและการขยายพันธุสัตว  การจัดสวน พชืประดับ  การทําปุยธรรมชาติ การเตรียมพ้ืนท่ี 
การเกษตร การไถ หวาน การใชเครื่องจักรการเกษตร  วิธีการกําจัดแมลง และอื่น ๆ 

5. พาณิชยกรรม ไดแก การบัญชี  การเงิน  การธนาคาร  การขาย  การตลาด  การจัดซื้อ เลขานุการ 
พิมพดีด และงานเอกสาร  ธุรการ  การจัดการ  การจัดการยคุใหม  ภาษีมูลคาเพ่ิม และอื่น ๆ  
การประกอบธุรกิจสวนตัว 

6. ภาษาศาสตร  ไดแก  การอบรมการเขียน   การอาน การพูด  การแปรภาษาตาง ๆ 
7. คอมพิวเตอร  ไดแก   การใชโปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการใชงานเอกสาร การนําเสนอ  รายงาน

และประมวลผล การวิเคราะหและออกแบบระบบ การใชคอมพิวเตอรชวยสอน  การซอมเครื่อง
คอมพิวเตอร เทคนิคการดูแลและแกปญหาเครื่องคอมพิวเตอร การจัดทํา โฮมเพจ การใชงาน
ระบบอินเตอรเน็ต 

8. เทคโนโลยีพลังงานและส่ิงแวดลอม  ไดแก  เทคนิคการกําจัดอากาศเสีย  การบําบัดน้ําเสีย ระบบ
การกําจัดฝุนในอุตสาหกรรม ระบบการปรับปรุงคุณภาพนํ้าใชสําหรับโรงงานอุตสาหกรรม  
การปองกันระงบัอัคคีภัย การนําของเสียไปใชประโยชน และอื่น ๆ การบํารุงรักษาปาและตนน้ํา 
การอนุรักษดินและน้ํา 

9. การบริหารจัดการ การทองเที่ยว การโรงแรมและภัตตาคาร การบริการและอื่นๆ ไดแก  การ
โรงแรม  การทองเท่ียวและภัตตาคาร การบริหารจัดการ  วิชาชีพและวิชาการ (การอบรม
เพิ่มเติม)  บริการท่ัวไป  การกีฬาและมหรสพ  การพิมพ การถายรูป  ความรูท่ัวไป  
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