
บทที่ 2 
ระเบียบวิธีสถติ ิ

 
2.1 ประชากรเป้าหมาย 

การสำรวจโครงการนี้  คุ้ ม รวม คือ 
ครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคล
ประเภทครัวเรือนคนงาน ทุกครัวเรือนที่อาศัยอยู่
ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัด              
ทั่วประเทศ ยกเว้นครัวเรือนชาวต่างประเทศที่มี
เอกสิทธ์ิทางการฑูต 

สำหรับครัวเรือนที่เข้าข่ายการแจงนับ
ของการสำรวจการย้ายถ่ินของประชากร ได้แก่ 
ครัวเรือนส่วนบุคคล และครัวเรือนกลุ่มบุคคล
ประเภทครัวเรือนคนงาน ซึ่งจะมีรายช่ือปรากฎใน
บัญชีรายช่ือครัวเรือนตัวอย่าง 

บุคคลที่เข้าข่ายการแจงนับ ได้แก่ ผู้ที่
เป็นสมาชิกในครัวเรือนส่วนบุคคลตัวอย่าง และผู้
ที่ ถูกเลือกเป็นตัวอย่างในครัวเรือนกลุ่มบุคคล
ประเภทครัวเรือนคนงาน 

2.2 เวลาอ้างอิง  
หมายถึง ระยะเวลา 1 ปีก่อนวันสัมภาษณ์ 

หรือ ระห ว่าง วันที่  1  ตุ ลาคม  2562  ถึ ง 30 
กันยายน 2563 

2.3 คำนิยาม 
การย้ายถิ่น หมายถึง การที่ย้ายสถานที่อยู่

อาศัยจากเขตเทศบาลอื่นหรือ อบต.อื่น หรือจาก
ประเทศอื่น ซึ่งเป็นที่อยู่อาศัยครั้งสุดทา้ยมายังเขต
เทศบาลหรือ อบต. ซึ่งเป็นพื้นที่ที่อยู่ปัจจุบัน 
 การเปลี่ยนเขตเทศบาลหรือ อบต. เนื่องจาก 
การขยายเขตเทศบาลหรือแยกหมู่บ้าน โดยที่
บุคคลหรือครัวเรือนนั้นยังอยู่ประจำที่เดิม และ
การย้ายสถานที่อยู่อาศัยในกรุงเทพมหานคร และ
เมืองพัทยา ไม่นับว่าเป็นการย้ายถ่ิน 

ผู้ย้ายถิ่นระหว่างจังหวัด หมายถึง ผู้ซึ่ง
จังหวัดที่ เคยอยู่ครั้งสุดท้ายก่อนย้าย ต่างกับ
จังหวัดที่อยู่ในคาบเวลาสำรวจ 

ผู้ย้ายถิ่นระหว่างภาค หมายถึง ผู้ซึ่งภาคที่
เคยอยู่ครั้งสุดท้ายก่อนย้าย ต่างกับภาคที่อยู่ใน
คาบเวลาสำรวจ 

ครัวเรือนเดิม หมายถึง ครัวเรือนสุดท้ายที่
ผู้ ย้ าย ถ่ินอาศัยอยู่  ก่ อนย้ายมาอาศัยอยู่ ใน
ครัวเรือนปัจจุบัน  

ครัวเรือนอ่ืน หมายถึง ครัวเรือนที่นอกเหนือ 
จากครัวเรือนเดิมและครัวเรือนปัจจุบัน 

อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงาน
ที่บุคคลนั้นทำอยู่ การจัดจำแนกประเภทอาชีพใช้
ตาม International Standard Classification of 
Occupation (ISCO-08) ขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (ILO)   

อุตสาหกรรม  หมายถึง ประเภทของ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจที่ ได้ดำเนินการโดยสถาน
ประกอบการที่บุคคลนั้นกำลังทำงานอยู่ หรือ
ประเภทของธุรกิจ ซึ่งบุคคลนั้นได้ดำเนินการอยู่ใน
สัปดาห์แห่งการสำรวจ การจัดจำแนกประเภท
อุตสาหกรรม ใช้ตาม Thailand Standard Industrial 
Classification (TSIC) 2009 ฉบับปรับปรุงโดย
สำนักงานสถิติแห่งชาติ   

สถานภาพการทำงาน หมายถึง สถานะ
ของบุคคลที่ทำงานในสถานที่ที่ทำงานหรือธุรกิจ 
แบ่งออกเป็น 5 ประเภท คือ  

1. นายจ้าง หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจ
ของตนเองเพื่อหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่ง และได้
จ้างบุคคลอื่นมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง 

2. ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มี
ลูกจ้าง หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดย
ลำพังผู้เดียว หรืออาจมีบุคคลอื่นมาร่วมกิจการ
ด้วยเพื่อหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่งและไม่ได้จ้าง
ลูกจ้างแต่อาจมีสมาชิกในครัวเรือนหรือผู้ฝึกงาน
มาช่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง หรือค่าตอบแทน
อย่างอื่นสำหรับงานที่ทำ 

3. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับ
ค่าจ้าง หมายถึง ผู้ที่ช่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง
ในไร่นาเกษตร หรือใน ธุรกิจของสมาชิกใน
ครัวเรือน 

4. ลูกจ้าง หมายถึง ผู้ที่ทำงานโดย
ได้รับค่าจ้างเป็นรายเดือน รายสัปดาห์ รายวัน  
รายช้ิน หรือเหมาจ่าย ค่าตอบแทนที่ได้รับจากการ
ทำงาน อาจจะเป็นเงิน หรือสิ่งของ  
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ลูกจ้างแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
4.1 ลู ก จ้ า ง รั ฐ บ าล  ห ม าย ถึ ง

ข้าราชการ พนักงานเทศบาล  พนักงานองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด  ตลอดจนลูกจ้างประจำ และ
ช่ัวคราวของรัฐบาล 

4.2 ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ หมายถึง 
ผู้ที่ทำงานให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 

4.3 ลูกจ้างเอกชน หมายถึง ผู้ที่
ทำงานให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้ง
ผู้ที่รับจ้างทำงานบ้าน  

5. การรวมกลุ่ม หมายถึง กลุ่มคนที่มา
ร่วมกันทำงานโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพึ่งตนเอง 
และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกแต่ละคนมี
ความเท่าเทียมกันในการกำหนดการทำงานทุก
ข้ันตอนไม่ว่าเป็นการลงทุน การขาย งานอื่นๆ 
ของกิจการที่ทำ ตลอดจนการแบ่งรายได้ให้แก่
สมาชิกตามที่ตกลงกัน (การรวมกลุ่มดังกล่าวอาจ
จดทะเบียนจัดต้ังในรูปของสหกรณ์หรือไม่ก็ได้)  

ระดับการศึกษาท่ีสำเร็จ 
ได้ จ ำแน กก าร ศึ ก ษ าตาม ระดั บ

การศึกษาที่สำเร็จดังนี้ 
1. ไม่มีการศึกษา หมายถึง บุคคลที่ไม่

เคย เข้า ศึกษาในโรงเรียน  ห รือ ไม่ เคย ได้ รับ
การศึกษา 

2. ต่ำกว่าประถมศึกษา หมายถึง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาต่ำกว่าช้ันประถมปีที่ 6 
หรือช้ันประถมปีที่ 7 หรือช้ัน ม.3 เดิม 

3. สำเร็จประถม ศึกษา หมายถึง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ช้ันประถมปีที่ 6 
หรือช้ันประถมปีที่ 7 หรือช้ัน ม.3 เดิมข้ึนไป แต่ไม่
สำเร็จระดับการศึกษาที่สูงกว่า 

4 . ส ำ เร็ จ มั ธ ย ม ศึ ก ษ าต อ น ต้ น 
หมายถึง บุคคลที่สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ช้ัน ม.3                 
ม.ศ.3 หรือ ม.6 เดิม ข้ึนไป แต่ไม่สำเร็จระดับ
การศึกษาที่สูงกว่า 

5. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
5.1 สายสามัญ หมายถึง บุคคลที่

สำเร็จการศึกษาประเภทสามัญ ศึกษาตั้งแต่  
ช้ัน ม.6 ม.ศ.5 หรือ ม.8 เดิมข้ึนไป แต่ไม่สำเร็จ
ระดับการศึกษาที่สูงกว่า 

5.2 อาชีวศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพที่
เรียนต่อจากระดับมั ธยมศึกษาตอนต้นหรือ

เทียบเท่า โดยมีหลักสูตรไม่เกิน 3 ปี และไม่สำเร็จ
ระดับการศึกษาที่สูงกว่า 

5 .3  วิช าการ ศึกษ า ห ม าย ถึ ง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา 
(การฝึกหัดครู) ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
หรือเทียบเท่าข้ึนไปแต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาที่
สูงกว่า 

6.  อุดมศึกษา 
6.1 สายวิชาการ หมายถึง บุคคลที่

สำเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาหรือสาย
วิชาการ โดยได้รับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญา ปริญญา
ตรี โท เอก  

6.2 สายวิชาชีพ หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษา หรือสาย
วิชาชีพที่ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือ
เทียบเท่าอนุปริญญา ปริญญาตรี 

6.3 สายวิชาการศึกษา หมายถึง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา 
และได้รับประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี  

7. อาชีวศึกษาระยะสั้น  หมายถึง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาหรอืการฝึกอบรมประเภท
อาชีวศึกษาที่มีหลักสูตรไม่เกิน 1 ปี และได้รับ
ประกาศนียบัตรหรือใบรับรองเมือ่สำเรจ็การศึกษา 
พื้นความรู้ของผู้เข้าเรียนได้กำหนดให้แตกต่างตาม
วิชาเฉพาะแต่ละอย่างที่เรียน แต่อย่างต่ำต้องจบ
ประถมปีที่ 4 หรือเทียบเท่า 

8. อื่น  ๆ หมายถึง บุคคลที่ สำเร็จ
การศึกษาที่ไม่สามารถเทียบช้ันได้ 

2.4 แผนแบบการเลือกตัวอย่าง 
แผนแบบการเลือกตัวอย่างที่ ใช้เป็นแบบ 

Stratified Two-Stage Sampling (รายละเอียดใน
ภาคผนวก ก) โดยมีจังหวัดเป็นสตราตัม และในเขต
เทศบาล นอกเขตเทศบาล เป็นสตราตัมย่อยในการ
เลือกตัวอย่างข้ันที่หนึ่ง (Primary Sampling Stage) 
หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่งคือ เขตแจงนับ โดยกรอบ
ตัวอย่างสำหรับการเลือกหน่วยตัวอย่างข้ันที่หนึ่ง 
ได้มาจากโครงการสำมะโนประชากร พ.ศ. 2553                    
ที่ได้มีการปรับปรุงให้มีความทันสมัย และจำนวน
เขตแจงนับตัวอย่างทั้ งสิ้ น 5 ,970 เขตแจงนับ 
สำหรับการเลือกตัวอย่างข้ันที่สอง (Secondary 
Sampling Stage) ครัวเรือนส่วนบุคคลและสมาชิก
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ในครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงานเป็นหน่วย
ตัวอย่างข้ันที่ สอง โดยกำหนดให้  16 และ 12 
ครัวเรือนตัวอย่างต่อเขตแจงนับตัวอย่างในเขต
เทศบาล และนอกเขตเทศบาล ตามลำดับ ในกรณี
ของครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงาน จะเป็นการ
เลือกสมาชิกตัวอย่างจากครัวเรือนกลุ่ มบุคคล
ประเภทคนงานทุกครัวเรือนก่อนดำเนินการเลือก
ครัวเรือนตัวอย่าง ได้มีการสร้างกรอบครัวเรือน
ตัวอย่าง โดยทำการนับและจดครัวเรือน และ
อาคาร/สิ่งปลูกสร้างทุกแห่งในแต่ละเขตแจงนับ
ตัวอย่าง หลั งจากนั้ นจึงมีการจัดเรียงรายช่ือ
ครัวเรือนส่วนบุคคลใหม่ตามขนาดครัวเรือน ซึ่งวัด
ด้วยจำนวนสมาชิกในครัวเรือน แล้วจึงดำเนินการ
เลือกครัวเรือนตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มแบบมีระบบ 

2.5 รายการข้อมูล 
สำหรับแบบสอบถามที่จะใช้ในการ

สัมภาษณ์ และบันทึกรายละเอียดของบุคคลที่อยู่
ในข่ายการสำรวจโครงการนี้ ประกอบด้วยข้อถาม
เกี่ยวกับ 

1.  การย้ายถ่ินของประชากร 
2.  วัฎจักรการย้ายถ่ิน 
3.  แนวโน้มการย้ายถ่ินในอนาคต 
4.  การรับเงิน/สิ่งของ ของผู้ย้ายถ่ิน 
5.  การส่งเงิน/สิ่งของ ของผู้ย้ายถ่ิน 

2.6 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การสำรวจได้ดำเนินการพร้อมกันทั่ว

ประเทศในระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือนตุลาคม 
พฤศจิกายน และธันวาคม พ.ศ. 2563  

สำหรับวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ใช้
วิธีการสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกใน
ครัวเรือนตัวอย่าง โดยพนักงานของสำนักงานสถิติ
แห่งชาติ ซึ่งมีประสบการณ์ในการสำรวจ  

ตั้งแต่ พ.ศ. 2556 เป็นต้นมา สำนักงาน
สถิติแห่งชาติได้ใช้เครื่องคอมพิวเตอร์พกพาขนาด
กลาง (Tablet) ในการบันทึกข้อมูลแทนแบบสอบถาม 
เป็นการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน ซึ่งทำให้สามารถควบคุมคุณภาพ 

และติดตามความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานของ
พนักงานเก็บรวบรวมข้อมูลได้ 

ทั้งนี้ ก่อนเริ่มการปฏิบัติงานเก็บรวบรวม
ข้อมูล สำนักงานสถิติแห่งชาติ มีการจัดประชุม
ช้ี แ จ ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ผ่ า น ร ะ บ บ  Video 
Conference เป็นประจำทุกเดือน เพื่อช้ีแจงทำ
ความเข้าใจแบบสอบถาม คำนิ ยามที่ สำคัญ 
ขอบข่าย คุ้มรวม ตลอดจนข้อสั งเกต ปัญหา 
อุปสรรคที่พบ  

การป ฎิบั ติ งาน เก็ บ รวบรวมข้อมู ล 
พนักงานจะทำการสัมภาษณ์ครัวเรือนตัวอย่าง และ
ทำการบันทึกข้อมูลลงเครื่องคอมพิวเตอร์พกพา
ขนาดกลาง (Tablet) เมื่อพนักงานทำการตรวจสอบ
ข้อมูลบนเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตเข้าสู่  
Server ซึ่ งข้อมูลที่ ได้จะเก็บไว้ในระบบ Cloud 
Computing สำหรับประมวลผลข้อมูลต่อไป  

2.7 การประมวลผลข้อมูล 
สำหรับการสำรวจครั้งนี้เป็นการสำรวจด้วย

ตัวอย่าง เพื่อให้สามารถประมาณค่าหรืออ้างถึง
ประชากรได้น้ัน ต้องมีการคำนวณค่าถ่วงน้ำหนักให้
แต่ละหน่วยที่ถูกเลือกมาเป็นตัวแทน โดยมีข้ันตอน
การคำนวณค่าถ่วงน้ ำหนัก 3 ข้ันตอนหลักๆ 
(รายละเอียดในภาคผนวก ก) ดังนี้ 

1. คำนวณค่าถ่วงน้ำหนักพื้นฐาน (Design 
weight หรือ base weight) เป็นการคำนวณส่วน
กลับของความน่าจะเป็นของหน่วยตัวอย่างที่ถูก
เลือกในแต่ละข้ันของการเลือกตัวอย่างตามแผน
แบบการเลือกตัวอย่าง 

2. การปรับค่าถ่วงน้ำหนักพื้นฐานเมื่อมี
ข้อมูลที่ไม่ตอบ (Adjustment for non-response) 
โดยจะทำการปรับค่าถ่วงน้ำหนักของครัวเรือน 

3. การปรับค่าถ่วงน้ำหนักด้วยข้อมูล
สนับสนุนอื่นๆ (post-stratification calibration 
adjustment) โดยใช้ข้อมูลจากการคาดประมาณ
ประชากร จำแนกตามกลุ่มอายุ เพศ ภาค และเขต
การปกครอง 
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2.8  ข้อจำกัดของข้อมูล 
ตาราง 2.1  การประมาณคา่สัมประสิทธิข์องการแปรผันของค่าประมาณยอดรวมผู้ยา้ยถิ่น และ 

 ผู้ท่ีไม่ย้ายถิ่น  จำแนกตามกลุ่มอายุ เพศ และเขตการปกครอง 
 

  ค่าสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของค่าประมาณยอดรวม (ร้อยละ) (C.V. %) 
ภาค กลุ่มอายุ (ปี) ผู้ย้ายถิ่น ผู้ไม่ย้ายถิ่น 

  รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
ทั่วราชอาณาจักร รวม 2.7 3.6 3.9 0.03 0.05 0.05 

 00-14 9.4 10.3 14.8 0.11 0.09 0.20 
 15-17 13.2 18.2 19.1 0.10 0.12 0.17 
 18-19 11.3 16.7 15.1 0.18 0.25 0.26 
 20-24 6.3 9.1 8.6 0.24 0.37 0.32 
 25-29 6.5 9.1 9.3 0.20 0.26 0.29 
 30-34 6.9 9.4 10.0 0.15 0.23 0.20 
 35-39 8.3 12.2 11.2 0.12 0.18 0.15 
 40-49 6.9 9.2 10.5 0.07 0.11 0.09 
 50-59 8.8 11.9 13.0 0.06 0.09 0.08 
 60 ปีข้ึนไป 10.5 15.5 14.2 0.03 0.05 0.04 

ในเขตเทศบาล รวม 4.0 5.2 6.0 0.05 0.07 0.09 
 00-14 16.1 14.8 23.5 0.22 0.13 0.43 
 15-17 * * * 0.19 0.19 0.33 
 18-19 18.0 * * 0.27 0.38 0.38 
 20-24 8.5 11.6 12.4 0.29 0.39 0.44 
 25-29 8.9 13.7 11.5 0.27 0.40 0.36 
 30-34 11.2 14.9 16.9 0.19 0.32 0.23 
 35-39 12.0 17.1 16.8 0.16 0.24 0.22 
 40-49 10.3 13.9 15.2 0.10 0.15 0.14 
 50-59 13.1 18.3 18.7 0.10 0.15 0.13 
 60 ปีข้ึนไป 14.9 * 19.2 0.05 0.06 0.07 

นอกเขตเทศบาล รวม 3.5 5.0 5.0 0.04 0.07 0.06 
 00-14 9.8 14.0 13.6 0.09 0.12 0.13 
 15-17 16.0 * * 0.12 0.15 0.18 
 18-19 13.7 19.9 18.8 0.24 0.34 0.35 
 20-24 8.8 12.9 11.8 0.37 0.58 0.45 
 25-29 9.5 12.1 14.7 0.29 0.35 0.46 
 30-34 8.7 12.2 12.3 0.23 0.32 0.32 
 35-39 11.4 17.3 14.7 0.18 0.28 0.22 
 40-49 9.2 12.1 14.2 0.10 0.15 0.12 
 50-59 11.7 15.3 18.1 0.07 0.10 0.09 
 60 ปีข้ึนไป 14.6 * * 0.04 0.08 0.04 

หมายเหตุ : * ค่า C.V. มากกว่า 20% 
 
 




