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คู่มือการปฏิบัติงาน 
กระบวนงานการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นที่ : ระดับจังหวัด 

 
1. วัตถุประสงค์ 1.1 เพ่ือให้กลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่มีคู่มือการปฏิบัติงานที่ชัดเจนที่แสดงให้เห็นถึง

รายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
1.2 เพ่ือเป็นหลักฐานแสดงวิธีการปฏิบัติงานที่สามารถถ่ายทอดให้แก่ผู้เข้ามาปฏิบัติงาน
จากรุ่นสู่รุ่นและผู้เข้ามาปฏิบัติงานใหม่น าไปใช้ในการปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานที่ก าหนด 
1.3 เพ่ือใช้ประกอบการพัฒนาและปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพดี
ยิ่งขึ้น 

2. ขอบเขต คู่มือการปฏิบัติงานนี้ ครอบคลุมกระบวนงานการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นที่ : ระดับ
จังหวัด ของกลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ ส านักงานสถิติแห่งชาติ โดยในการด าเนินการโดย
ย่อจะประกอบด้วย การวางแผนการด าเนินงาน ระบุความต้องการ ออกแบบ Template 
รายการข้อมูล และผังรายการข้อมูล น าเสนอร่างแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด 
การวิเคราะห์สถานการณ์/การน าเสนอข้อมูล Visualization รายงานผลการด าเนินงาน
การจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นท่ี : ระดับจังหวัด รวบรวม ตรวจสอบ รายการข้อมูล
ตามแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที ่: ระดับจังหวัด 76 จังหวัด รวมถึงการสรุปรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

 
3. ค าจ ากัดความ (เป็นการชี้แจงให้ทราบถึงค าศัพท์เฉพาะซึ่งอาจเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษหรือค าย่อที่
กล่าวถึงใต้ระเบียบปฏิบัตินั้น ๆ เพื่อให้เป็นที่เข้าใจตรงกัน)  

ล าดับ ค าจ ากัดความ ความหมาย 
3.1 แผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : 

ระดับจังหวัด 
เครื่องมือส าคัญในการก าหนดกรอบแนวทางการด าเนินงานเพ่ือการ
พัฒนาการรวบรวมข้อมูลสถิติที่ส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานตาม
ยุทธศาสตร์จังหวัดหรือประเด็นส าคัญในระยะสั้น 1 ปี และระยะกลาง 
4 ปี ซึ่งจะก าหนดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้ไดส้ถิติทางการ ว่ามีรายการ
ใดบ้าง หน่วยงานใดเป็นผู้รับผิดชอบ จะพัฒนาอย่างไร พร้อมทั้งระบุ
ระยะเวลา (Baseline) ที่ต้องด าเนินการด้วย 

3.2 ผังรายการข้อมูล รายการข้อมูลสถิติท่ีส าคัญ และจ าเป็นที่สามารถตอบสถานการณ์ 
ยุทธศาสตร์ หรือประเด็นส าคัญในระดับพ้ืนที่ ซึ่งราชการส่วนภูมิภาค 
คณะผู้บริหารจังหวัดมีความต้องเป็นต้องใช้ในการวางแผนระดับ
นโยบายจังหวัด ทั้งแผนปฏิบัติงานและการจัดสรรงบประมาณใน
แผนงานและโครงการ โดยผังสถิติทางการประกอบด้วย ชื่อชุดข้อมูล 
รายการสถิติทางการที่ส าคัญ พร้อมคุณลักษณะของข้อมูล สถานะการ
จัดเก็บข้อมูลเป็นปัจจุบันหรือไม่ วิธีการจัดเก็บข้อมูล ความถี่ในการ
จัดเก็บข้อมูล หน่วยงานผู้รับผิดชอบ รวมทั้ง การจัดท าค าอธิบาย
รายละเอียดข้อมูล (Metadata) 
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ล าดับ ค าจ ากัดความ ความหมาย 
3.4 สถิติทางการ ข้อความหรือตัวเลขท่ีเป็นตัวแทนแสดงถึงคุณลักษณะของสิ่งต่าง ๆ ใน

ประเทศ ที่ประมวลผลตามความเป็นจริงจากข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้ตาม
หลักวิชาการทางสถิติและเป็นสถิติที่มีความส าคัญต่อการใช้ในการ
ก าหนดนโยบายเพื่อการพัฒนาประเทศ 

3.5 แผนแม่บทสถิติประเทศไทย แผนแมบทเกี่ยวกับการด าเนินงานทางสถิติของรัฐ 
 
4. หน้าที่ความรับผิดชอบ (เป็นการชี้แจงให้ทราบถึงผู้ที่เกี่ยวข้องกับระเบียบปฏิบัตินั้น ๆ โดยจะเรียงล าดับจากผู้
มีอ านาจหรือต าแหน่งสูงสุดลงมา) 

ล าดับ ผู้ที่เกี่ยวข้อง หน้าที่ความรับผิดชอบ 
4.1 คณะรัฐมนตรี - พิจารณาและให้ความเห็น/ข้อเสนอแนะในภาพรวมของการบริหาร

จัดการระบบสถิติประเทศไทย 
4.2 คณะกรรมการสถิติประเทศ

ไทย 
- ก าหนดนโยบายด้านสถิติของประเทศ 
- พิจารณาให้ความเห็นต่อแผนแม่บทระบบสถิติประเทศไทย และแผน
ก าหนดความรับผิดชอบในการด าเนินงานทางสถิติเพ่ือน าเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
- ก าหนดนโยบายเกี่ยวกับงบประมาณ และการพัฒนาบุคลากรเพ่ือ
สนับสนุนการด าเนินการตามแผนก าหนดความรับผิดชอบฯและแผน
แม่บทระบบสถิติประเทศไทย 
- ก ากับ ติดตามการด าเนินงานของหน่วยงานตามแผนก าหนดความ
รับผิดชอบฯ และการด าเนินงานด้านสถิติให้เป็นไปตามแผนแม่บท
ระบบสถิติประเทศไทย 
- เสนอแนะแนวทางการพัฒนาระบบสถิติต่อคณะรัฐมนตรีโดยผ่าน
ส านักงานสถิติแห่งชาติ 
- แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ และผู้แทนจากหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ิมเติม
ได้ตามความเหมาะสม 

4.3 คณะอนุกรรมการสถิติ
ทางการ (ด้านสังคม ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสิ่งแวดล้อม) 

- พิจารณาคัดเลือกสถิติทางการ และจัดท าแผนก าหนดความรับผิดชอบ 
ในการด าเนินงานทางสถิติ เสนอต่อคณะกรรมการจัดระบบสถิติ
ประเทศไทย 3 ด้าน เพ่ือน าเสนอคณะรัฐมนตรี 
- ส่งเสริม สนับสนุน รวมทั้งแก้ไขปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงาน
ของหน่วยงานตามแผนก าหนดความรับผิดชอบในการด าเนินงานทาง
สถิติ 
- ติดตามผลการพัฒนาสถิติทางการให้มีคุณภาพและสอดคล้องตาม
มาตรฐานสถิติ 
- ประสานการบูรณาการ แลกเปลี่ยน และเผยแพร่สถิติทางการ รวมทั้ง
การน าไปใช้ประโยชน์ 
- รายงานผลการด าเนินงานต่อคณะกรรมการสถิติประเทศไทย 
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ล าดับ ผู้ที่เกี่ยวข้อง หน้าที่ความรับผิดชอบ 
- แต่งตั้งคณะท างานฯ และผู้แทนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ิมเติมได้
ตามความเหมาะสม 

4.4 คณะกรรมการสถิติระดับ
จังหวัด 

- จัดท าชุดข้อมูลที่ส าคัญ จ าเป็น เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจในพื้นท่ี 
- ประสานบูรณาการข้อมูลจากส่วนราชการ/หน่วยงานภายในจังหวัดที่
เกี่ยวข้องความสัมพันธ์ของชุดข้อมูล และปัจจัยที่ก่อให้เกิดปัญหาใน
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่สนใจ 
- ก าหนดหน่วยงานรับผิดชอบในการผลิตข้อมูลที่มีการผลิตซ้ าซ้อนหรือ
ยังไม่มีการผลิต 
- พิจารณาคัดเลือก และพัฒนาข้อมูลที่ส าคัญ จ าเป็น เพ่ือให้ได้สถิติ
ทางการจากข้อมูลการบริหารงาน การทะเบียน ส ามะโน ส ารวจ 
- จัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัดและรายงานประจ าปี 
เสนอคณะกรรมการสถิติประเทศไทย เพ่ือน าเสนอต่อคณะรัฐมนตรี 
- มีอ านาจในการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานตามความ
เหมาะสม 

4.5 หน่วยสถิติ - ให้ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการจัดท าชุดข้อมูลที่ส าคัญ จ าเป็น 
เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจในพื้นท่ี 
- ระบุความต้องการชุดข้อมูลที่ส าคัญ จ าเป็น เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ
ในพ้ืนที ่
- ให้บุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานฯ 

4.6 ส านักงานสถิติจังหวัด - บริหารจัดการข้อมูลสถิติและสารสนเทศสถิติที่ส าคัญและจ าเป็นเพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนาในระดับพ้ืนที่ 
- ส่งเสริมวิชาการสถิติ ให้ค าปรึกษาแนะน าการประยุกต์ใช้ในการจัดท า
สถิติในระดับพ้ืนที ่
- ศึกษา วิเคราะห์ และวิจัยข้อมูลและสถิติในระดับพื้นท่ี 
- ให้ค าปรึกษา แนะน า ในการจัดหา เผยแพร่ และให้บริการข้อมูลและ
สถิติในระดับพ้ืนที ่
- ประสานหน่วยสถิติในระดับพ้ืนที่ เพ่ือบูรณาการข้อมูลจากส่วน
ราชการ/หน่วยงานภายในจังหวัดที่เกี่ยวข้องความสัมพันธ์ของชุดข้อมูล 
และปัจจัยที่ก่อให้เกิดปัญหาในประเด็นยุทธศาสตร์ที่สนใจ 

4.7 กลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร์
การพัฒนาระบบสถิติ 

- จัดท าสรุปรายงานผลการด าเนินงานตามแผนแม่บทสถิติประเทศไทย 
เพ่ือรายงานต่อคณะกรรมการสถิติประเทศไทย 

4.8 กลุ่มประสานสถิติด้าน
ภารกิจ 

- รวบรวมรายการข้อมูลฯ มีอยู่ในส่วนกลาง (ระดับกรม) 
- ประสานหน่วยสถิติ เพ่ือพิจารณาการจัดท ารายการข้อมูลที่ต้องมีการ
พัฒนา ได้แก่ รายการข้อมูลซ้ าซ้อน Data Gap และแผนปฏิบัติการเพ่ือ
ปิด Data Gap ตามแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด 

4.9 กองสถิติพยากรณ์ - รวบรวมรายการข้อมูลฯ มีอยู่ในส่วนกลาง (ระดับกรม) 
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ล าดับ ผู้ที่เกี่ยวข้อง หน้าที่ความรับผิดชอบ 
4.10 ศูนย์สารสนเทศยุทธศาสตร์

ภาครัฐ 
- ส่งเสริมการจัดท าบัญชีข้อมูลจังหวัด  

4.11 กลุ่มมาตรฐานสถิติ - ส่งเสริมการจัดท าข้อมูลสถิติตามมาตรฐานสากล  
- ส่งเสริมการจัดท ามาตรฐานกลาง เพื่อใช้ในการเปรียบเทียบส าหรับ
ข้อมูลเฉพาะที่ตอบโจทย์ในระดับพื้นท่ี 

4.12 กลุ่มประเมินคุณภาพสถิติ
ทางการ 

- ส่งเสริมการประเมินคุณภาพสถิติ  
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5. Work Flow กระบวนงาน 

 



- 6 - 
 

6. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (เป็นการชี้แจงให้ทราบถึงข้ันตอนการท างานอย่างละเอียด ว่าใคร ท าอะไร ที่ไหน 
อย่างไร เมื่อใด) 

1) วางแผนการด าเนินงาน กลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่วางแผนการด าเนินงาน โดยเริ่มจากการศึกษามติ
คณะรัฐมนตรี มติคณะกรรมการสถิติประเทศไทย 3 ด้าน เพ่ือก าหนดเป็นแผนการด าเนินงาน พร้อมทั้งออกแบบ 
Template (ร่าง) แผนพัฒนาสถิติระดับพื้นท่ี : ระดับจังหวัด 
2) ระบุความต้องการ  

2.1 กลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ศึกษาวิเคราะห์นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 แผนพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในระดับพ้ืนที่ และวิเคราะห์รายการข้อมูลที่สอดคล้องกับการพัฒนาใน
ระดับพ้ืนที่ โดยการระบุรายการข้อมูลฯ ที่มีอยู่ในส่วนกลาง (ระดับกรม) พร้อมทั้งประสานกองสถิติพยากรณ์ ศูนย์
สารสนเทศยุทธศาสตร์ภาครัฐ และกลุ่มประสานสถิติด้านภารกิจ เพ่ือให้ได้รายการข้อมูลฯ มีอยู่ในส่วนกลาง 
(ระดับกรม) 

2.2 ส านักงานสถิติจังหวัดประสานผู้บริหารในระดับพ้ืนที่ หน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือก าหนด
ประเด็นส าคัญในระดับพื้นท่ี  
3) ออกแบบ Template รายการข้อมูล และผังรายการข้อมูล  

3.1 กลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ ออกแบบ จัดท า Template รายการข้อมูล และผังรายการข้อมูล ที่
ประกอบด้วยรายการข้อมูลฯ ที่มีอยู่ในส่วนกลาง (ระดับกรม) พร้อมทั้งเผยแพร่ ฯ เพ่ือให้ส านักงานสถิติจังหวัด
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

3.2 ส านักงานสถิติจังหวัด  
- จัดท าผังรายการข้อมูล ประกอบด้วย รายการข้อมูลพ้ืนฐาน รายการข้อมูลยุทธศาสตร์ และ

รายการข้อมูลอ่ืน ๆ โดยปรับปรุง แก้ไข เพ่ิมเติม รายการข้อมูลฯ จาก Template รายการข้อมูล และผังรายการ
ข้อมูล เพ่ือให้ได้ผังรายการข้อมูลของแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นที่ : ระดับจังหวัด 

- ตรวจสอบความมีอยู่ของข้อมูล (Check Stock) โดยประสานและหารือหน่วยงานต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง (เฉพาะรายการข้อมูลที่หน่วยงานต่าง ๆ ในจังหวัดเป็นเจ้าของ)  

- จัดท าค าอธิบายรายละเอียดข้อมูล (Metadata) โดยประสาน หารือ และร่วมกันกับหน่วยงาน
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง (เฉพาะรายการข้อมูลที่หน่วยงานต่าง ๆ ในจังหวัดเป็นเจ้าของ) เพ่ือจัดท า Metadata 

- ส าหรับรายการข้อมูลที่ไม่มีการจัดเก็บจะต้องมีการจัดท าแผนปฏิบัติการ เพ่ือปิด Data Gap  
4) น าเสนอร่างแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด  

4.1 กลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ ออกแบบ จัดท า Template ร่างแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับ
จังหวัด พร้อมทั้งเผยแพร่ ฯ รวมทั้ง ออกแบบ Template เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการสถิติระดับ
จังหวัด (Power Point) เพ่ือให้ส านักงานสถิติจังหวัดด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

4.2 ส านักงานสถิติจังหวัด  
- จัดท าร่างแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่  : ระดับจังหวัด และเอกสารประกอบการประชุม

คณะกรรมการสถิติระดับจังหวัด (Power Point) 
- จัดประชุมคณะกรรมการสถิติระดับจังหวัด 
- จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการสถิติระดับจังหวัด พร้อมทั้งแจ้งเวียนรายงานการ

ประชุมฯ  
- จัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นท่ี : ระดับจังหวัด ฉบับสมบูรณ์ พร้อมทั้งเผยแพร่ ฯ บนเว็บไซต์  

5) การวิเคราะห์สถานการณ์/การน าเสนอข้อมูล Visualization  
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5.1 กลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ ออกแบบ จัดท า Template พร้อมจัดท าตัวอย่างการวิเคราะห์
สถานการณ/์การน าเสนอข้อมูล Visualization เพ่ือให้ส านักงานสถิติจังหวัดด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

5.2 ส านักงานสถิติจังหวัด จัดท าตัวอย่างการวิเคราะห์สถานการณ์/การน าเสนอข้อมูล Visualization 
พร้อมน าเสนอในการประชุมต่าง ๆ ภายในจังหวัด 
6) รายงานผลการด าเนินงานการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นท่ี : ระดับจังหวัด  

6.1 กลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ รวบรวมรายงานผลการด าเนินงาน แผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่  : ระดับ
จังหวัด ของส านักงานสถิติจังหวัด 76 จังหวัด พร้อมทั้งเผยแพร่แผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่  : ระดับจังหวัด 76 
จังหวัด 

6.2 ส านักงานสถิติจังหวัด จัดท ารายงานผลการด าเนินงานการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นท่ี : ระดับ
จังหวัด และรายงานผลการด าเนินงานฯ ต่อกลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ 
7) รวบรวม ตรวจสอบ รายการข้อมูลตามแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นที่ : ระดับจังหวัด 76 จังหวัด  

7.1 กลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ รวบรวมและตรวจสอบ รายการข้อมูลตามแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : 
ระดับจังหวัด 76 จังหวัด จาก Government Data Catalog โดยตรวจสอบรายการข้อมูลที่มีการจัดเก็บเป็น
ปัจจุบันให้จัดท าการเชื่อมโยงข้อมูลทั้งในแนวดิ่งและแนวระนาบ พบรายการข้อมูลเฉพาะเพ่ือตอบโจทย์ในระดับ
พ้ืนที่ กับรายการข้อมูลที่สอดคล้องกัน (กลุ่มจังหวัด ภาค ประเทศ) ซึ่งจะเป็นรายการข้อมูล Common (มีมากกว่า 
1 จังหวัดที่จัดท ารายการข้อมูลนี้)  

  - จัดส่งรายการข้อมูลที่ต้องมีการพัฒนา ได้แก่ รายการข้อมูลซ้ าซ้อน Data Gap และแผนปฏิบัติ
การเพ่ือปิด Data Gap ตามแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด เพ่ือให้กลุ่มประสานสถิติด้านภารกิจ
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  

  - จัดส่งรายการข้อมูลที่มีการจัดเก็บเป็นปัจจุบันให้ศูนย์สารสนเทศยุทธศาสตร์ภาครัฐ กลุ่ม
มาตรฐานสถิติ และกลุ่มประเมินคุณภาพสถิติทางการ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

7.2 ส านักงานสถิติจังหวัด จัดท ารายงานผลการด าเนินงานการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นท่ี : ระดับ
จังหวัด และรายงานผลการด าเนินงานฯ ต่อกลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ 
8) การสรุปรายงานผลการด าเนินงาน  

8.1 กลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่  
- จัดท ารายงานการวิเคราะห์สถานการณ์ในภาพรวม รายงานผลการด าเนินงานการจัดท า

แผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด และจัดส่งรายงานผลการด าเนินงานให้กลุ่มนโยบายและพัฒนาระบบ
สถิติด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

- สรุปผลการรายงานผลการพิจารณาการพัฒนารายการข้อมูลที่ต้องมีการพัฒนาจากกลุ่มประสาน
สถิติด้านภารกิจ และจัดส่งรายงานฯ ให้กับส านักงานสถิติจังหวัดด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

8.2 ส านักงานสถิติจังหวัด ส่งเสริมการจัดท ามาตรฐานกลางเพ่ือใช้ในการเปรียบเทียบส าหรับข้อมูลเฉพาะที่
ตอบโจทย์ในระดับพื้นที่ 
 
7. มาตรฐานงาน (เป็นการก าหนดวิธีควบคุมคุณภาพงานโดยก าหนดเกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
โดยส่วนใหญ่จะก าหนดเป็นตัวชี้วัด และเกณฑ์ท่ีใช้วัดผล) 
  
- มาตรฐานการปฏิบัติงาน รายงานผลกระบวนงานการบริหารจัดการมาตรฐานสถิติประเทศไทย 
- ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด  



- 8 - 
 

 
- เกณฑ์การประเมินผล เป้าหมายขั้นต้น : (ร่าง) แผนพัฒนาสถิติระดับพื้นที่ : ระดับจังหวัด 

เป้าหมายขั้นมาตรฐาน : ส่งเสริมและให้ค าปรึกษา ค าแนะน า ให้ส านักงานสถิติ
จังหวัดสามารถขับเคลื่อนการด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่ก าหนด 
เป้าหมายขั้นสูง : รวบรวมและเผยแพร่แผนพัฒนาสถิติระดับพื้นท่ี : ระดับจังหวัด 

 

8. วิธีติดตามและประเมินผล (เป็นการก าหนดวิธีที่ใช้ติดตามผลการปฏิบัติงานเปรียบเทียบกับมาตรฐานงานที่
ก าหนด เช่น ติดตามทุก 3 หรือทุก 6 เดือน) 

 รวบรวมรายงานความก้าวหน้าการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นที่ : ระดับจังหวัด จากส านักงานสถิติ
จังหวัด ทุก 1 เดือน  

 สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงานของการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด ให้แก่
กลุ่มนโยบายแผนและยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสถิติ เพ่ือรับทราบผลการด าเนินงานทุก 1 เดือน 

 รายงานสถานการณ์การด าเนินงานการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพื้นที่ : ระดับจังหวัด ทุก 1 ปี 
 
9. เอกสารอ้างอิง (เป็นการชี้แจงให้ทราบถึงเอกสารอื่นใดที่ต้องใช้ประกอบคู่มือหรืออ้างอิง เพื่อให้การปฏิบัติงาน
นั้น ๆ สมบูรณ์ เช่น ระเบียบปฏิบัติ พระราชบัญญัติ กฎหมาย เป็นต้น ส าหรับตัวอย่างเอกสารอ้างอิงให้แสดงไว้ใน
ภาคผนวก) 
 9.1 แผนแม่บทระบบสถิติประเทศไทย ฉบับที ่2 (2559-2564) 
 9.2 แผนพัฒนาจังหวัด 
 9.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12 
 
10. แบบฟอร์มที่ใช้ (เป็นการชี้แจงให้ทราบถึงแบบฟอร์มต่าง ๆ ที่ต้องใช้ประกอบการปฏิบัติงาน ส าหรับตัวอย่าง
แบบฟอร์มให้แสดงไว้ในภาคผนวก) 
 - Template (ร่าง) แผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด 
 
11. สรุปประเด็นส าคัญ  
 11.1 กระบวนงานมีความเชื่อมโยงกับประเด็นยุทธศาสตร์ของส านักงานสถิติแห่งชาติ ด้านใดบ้าง (ถ้าม)ี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 บูรณาการ เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนสถิติและข้อมูลที่ส าคัญและจ าเป็นของประเทศให้มี
คุณภาพ และเป็นไปตามมาตรฐานสากล 
 11.2 กระบวนงานมีความเชื่อมโยงกับหน่วยงานใดบ้าง (ถ้ามี) (เช่น กระบวนงานที่ต้องบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานภายใน และหรือหน่วยงานภายนอก) 
  1) หน่วยงานภายในที่เก่ียวข้อง ได้แก่ ส านักงานสถิติจังหวัด กองสถิติพยากรณ์ ศูนย์สารสนเทศยุทธศาสตร์
ภาครัฐ กลุ่มนโยบายแผนและยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสถิติ กลุ่มประสานสถิติด้านภารกิจ กลุ่มมาตรฐานสถิติ 
และกลุ่มประเมินคุณภาพสถิติทางการ  
  2) หน่วยงานภายนอกที่เก่ียวข้อง ส านักงาน ก.พ.ร. 

1.3 ต้นทุนที่ใช้ในการด าเนินการ (เช่น เงิน เวลา จ านวนบุคลากร เป็นต้น) 
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  1) ต้นทุน คือ บุคลากรของกลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่   จ านวน   8  คน 
 จ านวนระยะเวลาที่ใช้ในการด าเนินการ ประมาณ 365 วัน 
 งบประมาณท่ีใช้ส าหรับการจัดประชุมและจัดพิมพ์เอกสารส าหรับเผยแพร่ 

  2) เป้าหมายการลดต้นทุนระยะสั้น (ถ้ามี) ได้แก่ .....................ไม่มี......................... 
  3) เป้าหมายการลดต้นทุนระยะยาว (ถ้ามี) ได้แก่ ....................ไม่มี......................... 
 
 11.4 ตัวชี้วัดที่ใช้ในการติดตาม และควบคุมกระบวนการ ได้แก่  
  1) ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด 
 
11.5 ข้อเสนอแนะ/ เทคนิคในการปฏิบัติงาน/ ปัญหาอุปสรรค แนวทางในการแก้ไขและพัฒนางาน 

ข้อเสนอแนะ/ เทคนิคในการปฏิบัติงาน/ 
ปัญหาอุปสรรค 

แนวทางการด าเนินการ 

ความร่วมมือในการด าเนินงานโครงการฯ 
ของเครือข่ายสถิติในระดับพ้ืนที่ย่อย  

สร้างความเข้าใจ สามารถเข้าถึง และพัฒนาองค์ความรู้ตา่ง ๆ 
ของเครือข่ายสถิติในระดับพ้ืนที่ 

การน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการวางแผน 
การตัดสินใจ และการก าหนดยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดยังไม่มีหลักฐานเชิง
ประจักษ์ที่ชัดเจน 

- ก าหนดเป็นตัวชี้วัดในการปฏิบัติราชการระหว่างกระทรวง 
กรม 
- สถิติจังหวัดเข้าไปมีสว่นรว่มในคณะกรรมการบรหิารงาน
จังหวัดแบบบูรณาการ (กบจ.) 

บุคลากรไม่เพียงพอ ขาดองค์ความรู้และ
ทักษะ ปัญหาการประสานงานไม่ได้รับความ
ร่วมมือ 
 

เสริมสร้างความเข้มแข็งของหน่วยสถิติและบุคลากรสถิติ
อย่างต่อเนื่องและเหมาะสม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพิ่ม
สมรรถนะส านักงานสถิติจังหวัดและหน่วยงานที่ท าหน้าที่
ประสานงานระบบสถิติของหน่วยงานอื่น ด้านงบประมาณ 
บุคลากร และเทคโนโลยีสารสนเทศ และเชื่อมโยงข้อมูล
สถิติร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

เทคโนโลยี Hardware Software และ
งบประมาณ ในการจัดท าฐานข้อมูล และ
การจัดท าระบบการน าเสนอข้อมูล เพ่ือให้
ทุกภาคส่วนสามารถใช้ประโยชน์ร่วมกันได้ 

เผยแพร่ ขยายการใช้ประโยชน์จากข้อมูลสถิติไปสู่
ภาคเอกชน และภาคประชาชน ให้มีการวิเคราะห์และ
น าเสนอโดยใช้การแสดงผลที่เห็นได้ชัดเจนเพื่อการตัดสินใจ 
(Data Visualization) 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก 1 
รายชื่อผู้จัดท า  
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รายชื่อผู้จัดท า 
 

1) นางสาวอารีรัตน์  กิตติสมบูรณ์สุข ผู้อ านวยการกลุ่มประสานสถิติระดับพ้ืนที่ 
2) นายอดิศักดิ์  ด าพลงาม นักวิชาการสถิติช านาญการ 
3) นางสาวสิริภักดิ ์ ศรีศิลารักษ์ นักวิชาการสถิติช านาญการ 
4) นางสาวเกษร  แจ้งไชยศรี นักวิชาการสถิติปฏิบัติการ 
5) นางสาววราพร พันธุ์วงค์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ             
6) นายเจษฎาวุฒิ  แก้วใหญ่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
7) นายเชาว์วัฒน์ สุทธะมุสิก พนักงานบริหารงานทั่วไป 
8) นางธารารัตน์  วงษ์จันนา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป             
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ภาคผนวก 2 
เอกสารอ้างอิง 
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เอกสารอ้างอิง 
 
- แผนแม่บทระบบสถิติประเทศไทย ฉบับที ่2 (พ.ศ.2559-2564) 
- แผนพัฒนาจังหวัด 
- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12 

 
 
 

 
https://qrgo.page.link/SEoV2 
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ภาคผนวก 3 
แบบฟอร์มที่ใช้ 
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แบบฟอร์มที่ใช้ 
- Template (ร่าง) แผนพัฒนาสถิติระดับพ้ืนที่ : ระดับจังหวัด 

 
 

 
https://qrgo.page.link/s8nj1 


