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ภาพรวมองค์การภาพรวมองค์การ



รายงานประจำ�ปี 25638

	 สืืบเนื่่�องจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััส 

โคโรนา 2019 (COVID-19) ได้้ส่่งผลกระทบให้้คนในสัังคมปรัับเปลี่่�ยน 

รููปแบบการใช้้ชีีวิิตและปรัับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมมาใช้้เทคโนโลยีี 

ดิิจิิทััลกัันมากขึ้้�นและรวดเร็็วขึ้้�นกว่่าที่่�คิด ส่่งผลให้้ทุุกภาคส่่วน 

จำำ�เป็็นต้้องมีีการปรัับกระบวนการทำำ�งานและวิิธีีการบริิหารจััดการ

เพื่่�อให้้สามารถตอบสนองความต้้องการที่่�หลากหลายและรวดเร็็ว 

ของประชาชนให้้มากที่่�สุุดและความท้้าทายในยุุคดิิจิิทััลแบบ New 

Normal ที่่�เกิิดขึ้้�นนี้้� สิ่่�งสำำ�คัญที่่�จะทำำ�ให้้คนและองค์์กรสามารถ 

ปรัับตััวอยู่่�รอดและเตรีียมพร้้อมในอนาคตก็็คืือ การมีีข้้อมููลที่่�ถูกต้้อง 

เพื่่�อประกอบการตััดสิินใจและเป็็นเข็็มทิิศกำำ�หนดทิิศทางใน 

การดำำ�เนิินชีีวิิตและธุุรกิิจ สำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิตระหนัักถึึง 

ความสำำ�คัญของการมีีข้้อมููลและสถิิติิดัังกล่่าว เพื่่�อให้้ประชาชนและ 

องค์์กรทุุกภาคส่่วนได้้นำำ�ข้อมููลและสถิิติิไปใช้้ประโยชน์์ได้้ตรงตามความต้้องการ จึึงได้้มีีการทบทวน ปรัับปรุุง 

ยกระดัับการทำำ�งาน รวมถึึงปรัับเปลี่่�ยนแผนการดำำ�เนิินงานในภารกิิจ 3 ด้้านให้้มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น 

เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ ดังนี้้� 

	 ภารกิิจด้้านการผลิิตข้้อมููลสถิิติิ สสช. ได้้ดำำ�เนิินการผลิิตและจััดทำำ�ข้้อมููลสถิิติิ โดยวิิธีีการสำำ�มะโน  

และการสำำ�รวจด้้วยวิิธีีการเลืือกตััวอย่่าง โดยการสำำ�รวจด้้วยวิิธีีการเลืือกตััวอย่่างนั้้�นมีีการดำำ�เนิินการต่่อเนื่่�อง

เป็็นประจำำ� 20-30 โครงการต่่อปีี นอกจากนี้้�ยังมีีการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนต่่อนโยบายในด้้าน 

ต่่าง ๆ ของรััฐบาลด้้วย ซึ่่�งในการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมา สสช. ได้้มีีความพยายามที่่�จะศึึกษาการใช้้ข้้อมููลจาก 

แหล่่งใหม่่ ๆ เพื่่�อมาเสริิมวิิธีีการจััดทำำ�สำำ�รวจสำำ�มะโนแบบดั้้�งเดิิมให้้มากขึ้้�น เช่่น นำำ�ข้้อมููลทะเบีียนมาเสริิม 

การจััดทำำ�ข้อมููลด้้านประชากร ด้านการเกษตร หรืือการศึึกษาการใช้้ digital Frame เป็็นต้้น 

	 ส่่วนภารกิิจการบริิหารจััดการระบบสถิิติิ ภารกิิจที่่�สำำ�คัญคืือ การจััดทำำ�แผนแม่่บทระบบสถิิติิ 

ประเทศไทยและขัับเคลื่่�อนผ่่านกลไกต่่าง ๆ ทั้้�งในระดัับประเทศและพื้้�นที่่� โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อพััฒนาข้้อมููล 

สถิิติิให้้มีีคุุณภาพ มาตรฐานสามารถบููรณาการและแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลระหว่่างหน่่วยงานและนำำ�ไปใช้้ 

ประโยชน์์ร่่วมกัันได้้ ปััจจุุบััน สสช. อยู่่�ระหว่่างการจััดทำำ�แผนแม่่บทสถิิติิเพื่่�อกำำ�หนดรายการข้้อมููลสถิิติิ 

ด้้านสัังคม เศรษฐกิิจ และสิ่่�งแวดล้้อมที่่�สำำ�คัญและจำำ�เป็็นของประเทศเพื่่�อนำำ�ไปใช้้วางแผนและติิดตาม 

การพััฒนาประเทศในแต่่ละด้้านอย่่างเหมาะสม รวมถึึงอยู่่�ระหว่่างการขัับเคลื่่�อน Government Data Catalog 

ที่่�เปรีียบเสมืือนสมุุดหน้้าเหลืืองด้้านข้้อมููล โดยหน่่วยงานซึ่่�งเป็็นเจ้้าของข้้อมููลจะเข้้ามามีีส่่วนร่่วมบููรณาการ 

และให้้บริิการข้้อมููลข้้ามหน่่วยงานอย่่างเป็็นระบบ และใช้้เป็ ็นข้้อมููลอ้้างอิิงของประเทศต่่อไป 

สารผู้อำ�นวยการสำ�นักงานสถิติแห่งชาติ
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และภารกิิจการให้้บริิการด้้านสถิิติิ ได้้แก่่ การให้้บริิการข้้อมููลสถิิติิที่่� สสช. ผลิิตเองและรวบรวมมาจาก 

หน่่วยงานอื่่�น การให้้บริกิารคำำ�ปรึึกษาแนะนำำ�ทางด้้านวิชิาการสถิติิิ และการให้้บริกิารฝึึกอบรมด้้านวิชิาการสถิติิิและ 

ดิิจิิทััล โดยที่่�ผ่านมา สสช. ได้้ปรัับแผนงานโดยเน้้นการส่่งเสริิมการนำำ�ข้อมููลไปใช้้ประโยชน์์ให้้มากข้ึ้�น เพื่่�อให้้ 

ประชาชนเห็็นความสำำ�คัญของการนำำ�สถิิติิไปใช้้ ใช้้ได้้ และใช้้เป็็น สื่่�อสารข้้อมููลสถิิติิแบบให้้เห็็นภาพ ให้้เข้้าใจ 

ด้้วยการจััดทำำ�ข้อมููลแบบ Storytelling และ Motion Graphic รวมถึึงประชาสััมพัันธ์์การเข้้าถึึงข้้อมููลของ สสช. 

ในรููปแบบต่่าง ๆ เพื่่�อให้้ทุุกภาคส่่วนเกิิดความตระหนัักรู้้� และเห็็นประโยชน์์ของข้้อมููลสถิิติินำำ�ข้้อมููลไปใช้้ 

ประกอบการวางแผนและการตััดสิินใจต่่อไป นอกจากนี้้�งานสนัับสนุุนในอีีกหลายส่่วนได้้มีีการขยัับ 

ปรัับเปลี่่�ยนไปพร้้อม ๆ กัน 

	 ท้้ายสุุดนี้้� ดิฉัันหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่า การดำำ�เนินิงานของ สสช. ในปีี 2563 ที่่�ผ่านมา ช่วยสนับัสนุุนให้้ประเทศ 

ได้้มีีข้้อมููลที่่�สำำ�คัญและจำำ�เป็็น เพื่่�อกำำ�หนดนโยบาย วางแผน ติดตามประเมิินผล และแก้้ปััญหาที่่�สำำ�คัญของ 

ประเทศได้้อย่่างถููกต้้อง ความพยายามในการปรัับปรุุงเปลี่่�ยนแปลงและยกระดัับให้้ สสช. สามารถ 

ดำำ�เนิินงานด้้านสถิิติิในยุุค New Normal จะเกิิดขึ้้�นไม่่ได้้เลยหากไม่่ได้้รัับความร่่วมมืือที่่�ดีจากภาครััฐ 

ภาคเอกชน หรืือประชาชนทั้้�งที่่�เป็็นผู้้�ให้้และผู้้�ใช้้ข้้อมููล จึึงขอขอบพระคุุณทุุกท่่านเป็็นอย่่างสููงมา ณ ที่่�นี้้�  

หวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าจะได้้รัับความร่่วมมืือที่่�ดีีและสนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานของ สสช. นำำ�ไปสู่่�การมีีข้้อมููลสถิิติิ 

เพื่่�อใช้้ในการวางแผนและตััดสิินใจได้้ทัันต่่อสถานการณ์์ ตอบสนองความต้้องการได้้ทุุกภาคส่่วนต่่อไป....ข้้อมููลดีี 

ประเทศดีี ชีวิิตดีี.....

	 	 	 	 	 	 	 	 	 นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์

	 	 	 	 	 	 	 	   ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ         
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วิสัยทัศน์

เป็็นองค์์กรหลัักของชาติิในการบริิหารจััดการระบบสถิิติิเพื่่�อการพััฒนาประเทศ 

พันธกิจ

	 1. จัดทำำ�สำำ�มะโน สำำ�รวจด้้วยตััวอย่่าง หรืืออำำ�นวยการ เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลด้้านเศรษฐกิิจ สังคม  

สิ่่�งแวดล้้อมของประเทศ

	 2. บริิการข้้อมููลสถิิติิและสารสนเทศ และให้้คำำ�ปรึึกษา แนะนำำ� เกี่่�ยวกัับองค์์ความรู้้�วิชาการด้้านสถิิติิ 

แก่่ผู้้�ใช้้บริิการทุุกภาคส่่วน

	 3. พัฒนางานสถิิติิและสารสนเทศให้้เป็็นระบบ เพื่่�อสนัับสนุุนการพััฒนาประเทศ

	 4. บูรณาการ เชื่่�อมโยงสถิิติิและข้้อมููลของหน่่วยงานภาครััฐและภาคส่่วนอื่่�นๆ ให้้สอดคล้้องกัับ 

มาตรฐานสากล

	 5. พัฒนาบุุคลากรทางด้้านสถิิติิของประเทศให้้มีีความเป็็นมืืออาชีีพ

	 6. สร้้างความตระหนัักรู้้�แก่่ประชาชน ในการให้้ความร่่วมมืือ และเห็็นความสำำ�คัญของการให้้ข้้อมููล

ยุทธศาสตร์ สำ�นักงานสถิติแห่งชาตยุทธศาสตร์ สำ�นักงานสถิติแห่งชาติิ

	 ยุุทธศาสตร์์ที่่� 1:	พััฒนากระบวนการผลิิตและการบริิการด้้านสถิิติิให้้มีีคุุณภาพตอบสนอง

	 	 ความต้้องการของผู้้�ใช้้ทุุกภาคส่่วน 

	 ยุุทธศาสตร์์ที่่� 2:	บููรณาการ เชื่่�อมโยง และแลกเปลี่่�ยนสถิิติิและข้้อมููลที่่�สำำ�คัญและจำำ�เป็็น

	 	 ของประเทศให้้มีีคุุณภาพและเป็็นไปตามมาตรฐานสากล 

	 ยุุทธศาสตร์์ที่่� 3:	พััฒนาบุุคลากรทางด้้านสถิิติิของประเทศให้้มีีความเป็็นมืืออาชีีพ

	ยุ ทธศาสตร์์ที่่� 4:	สร้้างความตระหนัักรู้้�แก่่ประชาชน และส่่งเสริิมการนำำ�ข้อมููลสถิิติิและสารสนเทศ

	 	 ไปใช้้ประโยชน์์

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์

รายงานประจำ�ปี 256310
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ค่านิยม วัฒนธรรมองค์การ

พร้้อมหาสิ่่�งใหม่่

R 
Responsibility

ใส่่ใจลููกค้้า

T
Teamwork ศรััทธาองค์์กร เอื้้�ออาทรต่่อกััน 

รัักมั่่�น สสช

S 
Standard

M 
Mastery

ยึึดหลัักวิิชา

A 
Activeness
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ผู้บริหาร/ผู้อำ�นวยการผู้บริหาร/ผู้อำ�นวยการ
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นางสาววัันเพ็็ญ  พููลวงษ์์
ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ



รายงานประจำ�ปี 256314

นายวิิชััย  ประทีีปทิิพย์์ 
รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

นางอรวรรณ  สุุทธางกููร
รองผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ

นางสาวกฤษณา  จิิรวััฒน์์สถิิตย์์
รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

รายงานประจำ�ปี 256314
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นางอ�ำไพ  จิตรแจ่มใส
ผู้ตรวจราชการกรม

นายมานะชััย  บุุญเอก
ผู้้�ตรวจราชการกรม

นายจำำ�ลอง  เก่่งตรง
ผู้้�ตรวจราชการกรม

สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 15
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	 1. นางสาวศิิริิญาพร  รุ่่�งสุุข
	 	 เลขานุุการกรม
	 2. นางสาวปาริิชาต  นันทวิิสููตร
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มบริิหารพััสดุุ
	 3. ว่าที่่� ร.ต.กฤช  กลัันตรานนท์์
     	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มนิิติิการ
	 4. 	นางสาวดวงเดืือน  ทวีีผล
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มการเงิินและบััญชีี
	 5.	 นางสุุดารััตน์์  ขวััญดีี
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มคุ้้�มครองจริิยธรรม

	 6.	 นางรััชดาภา  กล้้าการขาย
   	  	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มประชาสััมพัันธ์์
	 7. นางสาวรุ่่�งนภา  การุุณสิิต
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสารบรรณ
	 8. นางสาวสุุพิิชชา  วุฒิิชาติิวานิิช
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มยุุทธศาสตร์์และแผนงาน
	 9. สิบเอกนพดล  นิลทัับ
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มช่่วยอำำ�นวยการ
	 10. นายสุุริิยา  บัวเนีียม
    	  	   ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มการเจ้้าหน้้าที่่�

	 1. นางสาวบงกช  วิบููลย์์ธนานัันต์์
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกองนโยบายและวิิชาการสถิิติิ
	 2. นายนพรััตน์์  ทองสว่่าง
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาแผนที่่�สถิิติิ กทม.
	 3. นางพััชราพร  เนขุุนทด
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาแผนที่่�สถิิติิภููมิิภาค 1
    	 	 (ภาคเหนืือ - ภาคกลาง)
	 4. นางสาวนงลัักษณ์์  โงวิิวััฒน์์ชััย
    	 	 ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านวิิชาการสถิิติิ
	 5. นางรวยริิน  แบรนนอน
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มประเมิินคุุณภาพสถิิติิ
	 6. นางสาวสุุวิิมล  เทืือกเถา
   	 	 หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป

  	 7. นางสาววรััญญา  สุขวงศ์์
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มระเบีียบวิิธีีสถิิติิ
	 8. นางนลิินีี  ทองสว่่าง
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาทรััพยากรบุุคคล
	 9. นางสาวจิิตฐิิโมกฬ์์  จิรธนาเกษมศานติ์์�
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มระบบภููมิิสารสนเทศสถิิติิ
	 10. นางสาวมาลิิดา  ปานทวีีเดช
    	 	   ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มส่่งเสริิมวิิชาการสถิิติิ
	 11. นายวรวุุฒิิ  ไพศาลภููมิิเศรษฐ์์
   	 	   ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาแผนที่่�สถิิติิภููมิิภาค 2 
    	 	   (ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ - ภาคใต้้)

ส�ำนักงานเลขานุการกรม

กองนโยบายและวิชาการสถิติ

12

2 3 4 5 6 7 8 9 10 111

3 4 5 6 7 8 9 10
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	 1. นายธนูู  สุวรรณโน
   	 	  ผู้้�อำำ�นวยการกองบริิหารจััดเก็็บข้้อมููลสถิิติิ
	 2. นายธนููชััย  เล๊๊าะหลง
    	 	 หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป
	 3. นายสมชาย  กลิ่่�นคง
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มจััดเก็็บข้้อมููลพื้้�นที่่� 1
	 4. นางพนิิดา  พูลพัังงา
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มจััดเก็็บข้้อมููลพื้้�นที่่� 4
	 5. นางมธุุริิน  ภู่่�ระหงษ์์
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มวางแผนและควบคุุมคุุณภาพข้้อมููล

	 6. นางสาวปวรพััชร  สิทธิิกููล
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มเตรีียมข้้อมููล
	 7. นางไพเราะ  สิมเสมอ
    	 	 ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านพััฒนาการจััดเก็็บข้้อมููลสถิิติิ
	 8. นายปรีีชา  ปานแย้้ม
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มจััดเก็็บข้้อมููลพื้้�นที่่� 2
	 9. นายวสิิษฐ  ศรีีแสงโชติิ
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มจััดเก็็บข้้อมููลพื้้�นที่่� 3

	 1. นางหทััยชนก  ชินอุุปราวััฒน์์
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกองสถิิติิพยากรณ์์
	 2. นางภาวิิตา  ทรงกลดสกุุล
	 	 หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป
	 3. นางโสนน้้อย  บุราเจริิญ
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มบริิการและเผยแพร่่ข้้อมููลสถิิติิ
	 4. นางสาวกรััณฐ์์วรััตม์์  แก้้วศรีีงาม
     	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มคลัังข้้อมููลสถิิติิ

	 5. นางสาวบุุศรา  แสงอรุุณ
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มงานวิิเคราะห์์และ
	 	 พยากรณ์์สถิิติิเชิิงสัังคม
	 6. นางสาววิิไลรััตน์์  อนัันตพฤทธิ์์�
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มบููรณาการข้้อมููลสถิิติิ
	 7. นางมุ่่�ยฟ้้า  วัฒนศัักดิ์์�  
    	 	 ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านวิิชาการสถิิติิ
	 8. นางสาวเสาวลัักษณ์์  อินทร์์บำำ�รุง 
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มงานวิิเคราะห์์และ
	 	 พยากรณ์์สถิิติิเชิิงเศรษฐกิิจ 

กองบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ

กองสถิติพยากรณ์

14 5 6 7 82 3

12
3 4 5

6
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	 1. นางสาวสุุพาพร  อรุุณรัักษ์์สมบััติิ
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกองสถิิติิเศรษฐกิิจ
	 2. นางสาวบััวเรีียน  แสงคร้้าม
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิเทคโนโลยีีสารสนเทศและ
	 	 การสื่่�อสาร
	 3. นางวิิสณีี  พูลทรััพย์์
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิธุุรกิิจการค้้าและบริิการ  
	 4. นางอุุมาพร  ดีบุุกคำำ�
 	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มวางแผนและ
	 	 พััฒนาสถิิติิด้้านเศรษฐกิิจ

	 5. นางสาวสกุุลกานต์์  ขันแข็็ง
    	 	 ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านวิิชาการสถิิติิ
	 6. นายบุุญสิิทธิ์์�  สุทธิินุ่่�น
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิอุุตสาหกรรม
	 7. นางสาวสมคิิด  ทุมวงศ์์
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิการเกษตร
	 8. นางพิิศมััย  แรงกุุศล
    	 	 หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป

	 1. นางสาวสุุวรรณีี  วังกานต์์
     	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกองสถิิติิสาธารณมติิ
	 2. นางสาวอารีี  วงษ์์สุุวรรณ์์ 
	 	 หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป
	 3. นางสาวณััฐภััสสร  นิธิิประภาวััฒน์์
     	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิเพื่่�อการบริิหารงานภาครััฐ 2
	 4. นางสาวนพรััตน์์  วิรััช
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิเพื่่�อการบริิหารงานภาครััฐ 1

	 5. นางนัันทาฉวีี  หงษ์์นุุสนธิ์์� 
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิเพื่่�อติิดตามและ
	 	 ประเมิินผลนโยบายภาครััฐ 2
	 6. นางครองสุุข  ฉายากุุล
    	 	 ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านสถิิติิสาธารณมติิ
	 7. นางสาวสุุวรรณีี  อ๊อดทอง
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิเพื่่�อติิดตามและ
	 	 ประเมิินผลนโยบายภาครััฐ 1

กองสถิติเศรษฐกิจ

กองสถิติสาธารณมติ

12 3 4

12 3 4 5 6 7

5 6 7 8
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	 1. – ว่าง –
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกองสถิิติิสัังคม
	 2. นางสาวนภััสสร  หอมวงศ์์
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิรายได้้รายจ่่าย
	 3. นางสาวอาภาพร  อมรธรรม
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิสุุขภาพและภาวะทางสัังคม
	 4. นางสาวนััทผกา  สุดประเสริิฐ
  	 	 หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป

	 5.	 นายจิิรวััส  พูลทรััพย์์
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มวางแผนและพััฒนาสถิิติิด้้านสัังคม
	 6. นางอรศรีี  ฮิินท่่าไม้้
     	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิแรงงาน
	 7. นางสาวพรรณีี  พัฒนประดิิษฐ์์
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสถิิติิประชากร
	 8. - ว่าง -
    	 	 ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านวิิชาการสถิิติิ

	 1. นายธารธรรม  อุประวงศา
     	 	 ผู้้�อำำ�นวยการศููนย์์เทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร
	 2. นายไชยวััฒน์์  นระแสน
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาระบบเครื่่�องคอมพิิวเตอร์์
	 	 และเครืือข่่าย
	 3. นายบุุญสม  สุวรรณโคตร
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาระบบงานประมวลผลข้้อมููล
	 4. นางสาวธััญลัักษณ์์ มณีีวััฒนา
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มวิิจััยและพััฒนา
	 5. นางศิิริิพร  กุลบุุญเยี่่�ยม
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาระบบงานจััดเก็็บข้้อมููล

	 6. นางสิิริิรััตน์์  จั่่�นงิ้้�ว
    	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาระบบคลัังข้้อมููลสถิิติิ
	 7. นางสาวจุุฑารััตน์์  หงส์์จัันภูู
     	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาระบบสารสนเทศ
	 8. นางสุุวรรณีี  เนตรลืือชา
     	 	 หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป
	 9. นายสััมฤทธิ์์�  อินทศร
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มบริิการและสนัับสนุุน
	 	 ระบบคอมพิิวเตอร์์
	 10. - ว่าง -
  	 	  ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านเทคโนโลยีีและการสื่่�อสาร

กองสถิติสังคม

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
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	 1. นายทรงพล  ใหม่่สาลีี
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการศููนย์์สารสนเทศยุุทธศาสตร์์ภาครััฐ
	 2. นายเชิิดชััย  สุพร
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มคลัังข้้อมููลภาครััฐ
	 3. นายสุุรชััย  นิลแสง
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาระบบสารสนเทศภาครััฐ
	 4. นางวิิมลพร  รัตนศรีีสมพร
	 	 หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป

	 5. นางสาวอัังคณา  แย้้มอุุบล 
	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสารสนเทศด้้านสัังคม
	 6. นางสาวทวีีทรััพย์์  ศรีีขวััญ
   	 	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสารสนเทศด้้านเศรษฐกิิจ
	 7. นายบรรพต  ตีเมืืองสอง
    	  	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มสารสนเทศเชิิงพื้้�นที่่�

1. นางกาญจนา  ภู่่�มาลีี
	 ผู้้�อำำ�นวยการกองบริิหาร
	 จััดการระบบสถิิติิ
2. นายคำำ�ภา  ศรีีดาพัันธ์์
	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มนโยบายและ
	 พััฒนาระบบสถิิติิ
3. นางนนทลีี  สิริิปััญญาวิิทย์์
	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มประเมิินคุุณภาพ
	 สถิิติิทางการ
4. นางอรทััย  สงวนพงษ์์
	 หััวหน้้าฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป

5. นางสาวอารีีรััตน์์  กิตติิสมบููรณ์์สุุข
	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มประสานสถิิติิ
	 ระดัับพื้้�นที่่�
6. นายสารตรััย  วัชราภรณ์์
	 ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มประสานสถิิติิ
	 ด้้านภารกิิจ
7.  -ว่่าง-
    ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มมาตรฐานสถิิติิ 

1. นางสมนึึก  วงษ์์จัันทร์์
    ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มตรวจสอบภายใน
2. – ว่าง –
    ผู้้�อำำ�นวยการกลุ่่�มพััฒนาระบบบริิหาร

กองบริหารจัดการระบบสถิติ กลุ่มขึ้นตรง ผสช.

ศูนย์สารสนเทศยุทธศาสตร์ภาครัฐ
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สถิิติิจัังหวััด
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1.	 นางสิิดารััศมิ์์�  ธาราสมบััติิ 
     สถิิติิจัังหวััดจัันทบุุรีี
2.	 นางภััทรวดีี  สิงคเสลิิต
	 สถิิติิจัังหวััดนครปฐม
3.	 นางกุุลพรภััสร์์  จิระประไพ 
	 สถิิติิจัังหวััดนครนายก
4.	 นางนาตยา  เมฆอรุุณ
	 สถิิติิจัังหวััดฉะเชิิงเทรา
5.	 นายพิินิิจ  กัลยาณมณีีกร 
	 สถิิติิจัังหวััดนนทบุุรีี 

6.	 นางนภััสนัันท์์  โพธิ์์�ศรีี 
	 สถิิติิจัังหวััดกาญจนบุุรีี 
7.	 นางวรรณา  ขอบอรััญ 
	 สถิิติิจัังหวััดชลบุุรีี
8.	 นางสาวสุุทธิิยา  ทองสาย 
	 สถิิติิจัังหวััดชััยนาท
 9.	นางสาวธนพร  คงประเสริิฐ
	 สถิิติิจัังหวััดตราด

	 1.	 นายสุุวััฒน์์  ประสพศรีีสุุรััตน์์
	 	 สถิิติิจัังหวััดปราจีีนบุุรีี
	 2. 	นางเยาวลัักษณ์์  โมสิิกมาศ 
    		 สถิิติิจัังหวััดระยอง 
	 3. 	นางจิิรพา  กุลชาติิวิิชิิต 
    		 สถิิติิจัังหวััดลพบุุรีี
	 4. 	นางสาวพััชราภรณ์์  สิริิวรเวชยางกููล 
     	 สถิิติิจัังหวััดปทุุมธานีี

	 5. 	นางธิิรดา  ชัยเดชอััครกุุล 
    		 สถิิติิจัังหวััดเพชรบุุรีี
	 6.	 นางกาญจนา  กาวชูู
	 	 สถิิติิจัังหวััดประจวบคีีรีีขัันธ์์
	 7. 	นางสาวณััฏฐนัันท์์  วิสุุชาติิพงศ์์ 
   	 	 สถิิติิจัังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา
 	 8.	 - ว่าง –
   	 	 สถิิติิจัังหวััดราชบุุรีี

ภาคกลาง
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1 2 3 4 5 6 7

9



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 23

1. นายโยธิิน  เมฆอรุุณ 
	 สถิิติิจัังหวััดอ่่างทอง
2. นางอรอนงค์์  พัฒนสุุชััย
	 สถิิติิจัังหวััดสมุุทรปราการ
3. นางจิิราภรณ์์  สุนทรานนท์์ 
	 สถิิติิจัังหวััดสิิงห์์บุุรีี
4. นางยุุพิิน  ธรรมศิิริิ
	 สถิิติิจัังหวััดสมุุทรสงคราม

5.	 นางแสงอรุุณ  บุญศรีี 
	 สถิิติิจัังหวััดสระแก้้ว
6.	 นางสาวขจิิตรััตน์์  ปรีีชาไพศาลจิิต
	 สถิิติิจัังหวััดสมุุทรสาคร
7.	 นายนิิพนธ์์  เกตุุแก้้ว 
	 สถิิติิจัังหวััดสระบุุรีี
8.	 นายชููเกีียรติิ  ธีระประภา 
	 สถิิติิจัังหวััดสุุพรรณบุุรีี

1 2 3 4 5 6 7 8



รายงานประจำ�ปี 256324

1.	 นายรัังสรรค์์  ธรรมชััย 
	 สถิิติิจัังหวััดลำำ�ปาง
2.	 นายจิิรพล  รอดบาง
	 สถิิติิจัังหวััดเชีียงใหม่่
3.	 นางเมตตา  อนุุศาสนกุุล 
	 สถิิติิจัังหวััดแพร่่
4.	 นางสาวเตืือนจิิต  ปานบุุญ 
	 สถิิติิจัังหวััดน่่าน

5.	 นางสาวจำำ�รัส  มูลเมืือง
	 สถิิติิจัังหวััดพะเยา
6.	 นางศิิริิวรรณ  บุนนาค 
	 สถิิติิจัังหวััดเชีียงราย
7.	 นายสุุพรรณ  ศรีีเหรา
	 สถิิติิจัังหวััดแม่่ฮ่่องสอน
8.	 นายจัักรพงษ์์  คำำ�พันธ์์
	 สถิิติิจัังหวััดลำำ�พูน

1.	นายภาณุุพัันธุ์์�  พิลึึก 
	 สถิิติิจัังหวััดพิิษณุุโลก
2.	นายชีีวิิน  มนััสศุุภมงคล 
	 สถิิติิจัังหวััดตาก
3.	นางสาวสุุพิินดา  สัตยพงศ์์ 
	 สถิิติิจัังหวััดอุุทััยธานีี
4.	นางสาวพิิมพ์์พร  หรสิิทธิ์์�
	 สถิิติิจัังหวััดกำำ�แพงเพชร
5.	นางสาวนิิตยา  จุ้้�ยศิิริิ 
	 สถิิติิจัังหวััดนครสวรรค์์

6.	นางธีีราพร  วิจิิตปััญญา 
	 สถิิติิจัังหวััดเพชรบููรณ์์
7.	นางศุุภกานต์์  พรหมน้้อย 
	 สถิิติิจัังหวััดอุุตรดิิตถ์์
8.	นางสมปอง  สายแดง
	 สถิิติิจัังหวััดพิิจิิตร
9.	นายไชยพจน์์  กัณหา
	 สถิิติิจัังหวััดสุุโขทััย

ภาคเหนือ
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7

7

1.	 นายสมศัักดิ์์�  แก้้วสอน 
	 สถิิติิจัังหวััดขอนแก่่น
2. นางขนิิษฐา  วรรณภัักดีี 
	 สถิิติิจัังหวััดนครราชสีีมา
3.	 นางศิิริิลัักษณ์์  อาจอาษา 
	 สถิิติิจัังหวััดนครพนม
4. นางปราสััย  อำำ�พันฉาย 
	 สถิิติิจัังหวััดชััยภููมิิ

5.	 นางสาวศิิริิพุุธ  เจีียมสกุุล
	 สถิิติิจัังหวััดกาฬสินธุ์์� 
6.	 นางมณฑา  เอี่่�ยมวิิจารณ์์
	 สถิิติิจัังหวััดบุุรีีรััมย์์
7.	 นายนพดล  เป๋๋าอยู่่�สุข
	 สถิิติิจัังหวััดมหาสารคาม

1.	 นายชยสาร  โทณานนท์์ 
	 สถิิติิจัังหวััดสกลนคร
2. นายวััชริินทร์์  เจิิมประไพ 
	 สถิิติิจัังหวััดศรีีสะเกษ
3.	 นางจิิราพร  เทีียนพิิทัักษ์์
	 สถิิติิจัังหวััดเลย
4.	 นางนิิสรา  เพชร์์ทวีี
	 สถิิติิจัังหวััดยโสธร

5.	 นางละอองดาว  คมสััน 
	 สถิิติิจัังหวััดร้้อยเอ็็ด
6.	 นายสถาพร  ภู่่�พันธ์์เจริิญสุุข 
	 สถิิติิจัังหวััดสุุริินทร์์
7.	 นายราชศัักดิ์์�  ยึึรัมย์์
	 สถิิติิจัังหวััดอุุดรธานีี

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
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1.	 นางวิิลาวรรณ์์  แสนจัันทร์์ 
	 สถิิติิจัังหวััดหนองบััวลำำ�ภู
2.	 นางฐิิตราภรณ์์  ภาษาเวทย์์
	 สถิิติิจัังหวััดหนองคาย
3.	 นายมณเฑีียร  เหลืืองเดชานุุรัักษ์์ 
	 สถิิติิจัังหวััดมุุกดาหาร

4.	 นางรััดดา  กลางบุุญเรืือง
	 สถิิติิจัังหวััดอำำ�นาจเจริิญ
5.	 นางสาวอุุบล  หนููเจริิญ
	 สถิิติิจัังหวััดอุุบลราชธานีี
6.	 - ว่าง -
	 สถิิติิจัังหวััดบึึงกาฬ

1 2 3 4 5
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1.	 นายภาณุุวััฒน์์  กรััณย์์รััชต์์ธร
	 สถิิติิจัังหวััดกระบี่่�
2.	 นายสิิทธิิชััย  ตัณฑ์์ศิิริิ 
	 สถิิติิจัังหวััดนครศรีีธรรมราช
3.	 นางสาวทิิพยรััตน์์  ตันสิิริิวััณณะ
	 สถิิติิจัังหวััดตรััง
4.	 นางสาวประไพ  พุกงาม 
	 สถิิติิจัังหวััดพัังงา

5.	 นางนููรไอนีี  สูเด็็น 
	 สถิิติิจัังหวััดนราธิิวาส
6.	 นายวััฒนา  ทองนาค
	 สถิิติิจัังหวััดภููเก็็ต
7.	 - ว่าง -
	 สถิิติิจัังหวััดปััตตานีี

1.	นายธเนส  สุวััตถิิกุุล
	 สถิิติิจัังหวััดสตููล
2.	นางพรทิิพย์์  โพธิิครููประเสริิฐ 
	 สถิิติิจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี
3.	นางกอตีีเย๊๊าะ  ซีเดะ 
	 สถิิติิจัังหวััดสงขลา
4.	นางศิิริิรััตน์์  ตัณฑ์์ศิิริิ 
	 สถิิติิจัังหวััดยะลา

5.	นางพิิลาภ  รักไทย 
	 สถิิติิจัังหวััดพััทลุุง
6.	นางสาวอรอนงค์์  เสนปาน
	 สถิิติิจัังหวััดชุุมพร
7.	- ว่าง -
	 สถิิติิจัังหวััดระนอง

ภาคใต้

1

1

2

2

3

3

4

4

5

5

6

6
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ข้้าราชการพลเรืือนดีีเด่่น ประจำำ�ปี 2563

ระดับกรมระดับกรม

ระดับศูนย์/กองระดับศูนย์/กอง

ชื่่�อ	 : 	นางสาวสาณีี เรืืองพยััคฆ์์    

ตำำ�แหน่่ง	: 	บรรณารัักษ์์ชำำ�นาญการ

สัังกััด 	 : 	กองสถิิติิพยากรณ์์

ชื่่�อ	 : 	นายปรีีชา พานวััน  

ตำำ�แหน่่ง	: 	นัักทรััพยากรบุุคคลชำำ�นาญการ

สัังกััด 	 : 	สำำ�นักงานเลขานุุการกรม

ชื่่�อ	 : 	นายอภิิชาติิ ธัญญาหาร

ตำำ�แหน่่ง	: 	นัักวิิชาการสถิิติิชำำ�นาญการ

สัังกััด 	 : 	กองสถิิติิสัังคม

ชื่่�อ	 : 	นางพััชราพร เนขุุนทด

ตำำ�แหน่่ง	:  เจ้้าพนัักงานสถิิติิชำำ�นาญงาน

สัังกััด 	 : 	กองนโยบายและวิิชาการสถิิติิ

ชื่่�อ	 : 	นายสารตรััย วัชราภรณ์์            

ตำำ�แหน่่ง	: 	นัักวิิชาการสถิิติิชำำ�นาญการพิิเศษ

สัังกััด 	 : 	กองบริิหารจััดการระบบสถิิติิ

ชื่่�อ	 : 	นางสาวทวีีทรััพย์์ ศรีีขวััญ             

ตำำ�แหน่่ง	: 	นัักวิิชาการสถิิติิชำำ�นาญการพิิเศษ

สัังกััด 	 :  ศูนย์์สารสนเทศยุุทธศาสตร์์ภาครััฐ

ชื่่�อ	 : 	นายประวิิทย์์ บรรจง

ตำำ�แหน่่ง	: 	นัักวิิชาการสถิิติิชำำ�นาญการ

สัังกััด 	 : 	กองสถิิติิเศรษฐกิิจ

ชื่่�อ	 : 	นายนิิพััทธ์์ จุลพัันธ์์

ตำำ�แหน่่ง	: 	เจ้้าพนัักงานสถิิติิชำำ�นาญงาน

สัังกััด 	 : 	กองบริิหารจััดเก็็บข้้อมููลสถิิติิ 





ประวััติิความเป็็นมา 
สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ



พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว
ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตั้ง

“กรมสถิติพยากรณ” ขึ้นในกระทรวง
พระคลังมหาสมบัติ โดยมี พระราชวรวงศเธอ

กรมหมื่นพิทยาลงกรณ ทรงดำรงตำแหนงอธิบดี

กรมสถิติพยากรณเปลี่ยนชื่อเปน “กรมพาณิชยและสถิติพยากรณ”
ตามพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว

ที่ทรงเห็นสมควรขยายขอบเขตการปฏิบัติงานไปทางดานการพาณิชยดวย

กรมพาณิชยและสถิติพยากรณไดรับการยกฐานะขึ้นเปนกระทรวงพาณิชย
สำหรับสวนงานสถิติมีฐานะเปนกรมชื่อ “กรมสถิติพยากรณสาธารณะ”

(General Statistics) สังกัดกระทรวงพาณิชย

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัวมีพระบรมราชโองการ
ใหโอนกรมสถิติพยากรณสาธารณะ มาสังกัดกรมบัญชาการ

กระทรวงพระคลังมหาสมบัติเรียกชื่อวา “กรมสถิติพยากรณ”
โดยมีชาวตางประเทศ ชื่อนายทรัสแตรม เปนเจากรม

กรมสถิติพยากรณ โอนไปสังกัดกรมพาณิชย
กระทรวงเศรษฐการ และลดฐานะเปน“กองสถิติพยากรณ”

โดยมีหมอมเจาอธิพรพงศ เกษมศรี ทรงดำรงตำแหนงหัวหนากอง

“กองสถิติพยากรณ” โอนไปเปน “กองประมวลสถิติพยากรณ”
สังกัดกรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรี มีสำนักงานตั้งอยูที่ศาลาลูกขุน ในพระบรมมหาราชวัง

โดยมีหมอมเจาอธิพรพงศ เกษมศรี ทรงดำรงตำแหนงหัวหนากอง

ประกาศใชพระราชบัญญัติการสถิติพยากรณ พ.ศ. 2479
ซึ่งเปนพระราชบัญญัติเกี่ยวกับงานสถิติฉบับแรก

กองประมวลสถิติพยากรณโอนไป
สังกัดกรมการสนเทศ กระทรวงพาณิชย

กองประมวลสถิติพยากรณโอนกลับมาสังกัด
กรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรี สำนักนายกรัฐมนตรี

กองประมวลสถิติพยากรณโอนไปอยูใน
ความรับผิดชอบของสภาเศรษฐกิจแหงชาติ

ใหมีการจัดตั้ง “สำนักงานสถิติกลาง” (Central Statistical Office) 
ขึ้นในสภาเศรษฐกิจแหงชาติ โดยมีหมอมเจาอธิพรพงศ เกษมศรี ทรงดำรงตำแหนง
ผูอำนวยการสำนักงานสถิติกลางเปนคนแรก

ประกาศใชพระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2495 
เปนการปรับปรุงกฎหมายวาดวยสถิติครั้งที่ 1 เปน 
พระราชบัญญัติสถิติฉบับที่ 2

สำนักงานสถิติกลางแยกสวนราชการออกจากสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจแหงชาติ 
(ปจจุบัน เปลี่ยนเปนสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ) 
และยกฐานะขึ้นเปนกรม สังกัดสำนักนายกรัฐมนตรี ใชชื่อวา “สำนักงานสถิติแหงชาติ” 
โดยมีนายบัณฑิต กันตะบุตร เปนเลขาธิการสถิติแหงชาติคนแรก โดยมีที่ตั้งอยูที่ ถนนหลานหลวง 
เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพมหานคร

มีการปฏิรูประบบราชการทั่วประเทศ สำนักงานสถิติแหงชาติไดยายมาสังกัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร และแบงสวนราชการออกเปนราชการบริหารสวนกลางและราชการบริหารสวนภูมิภาค

ประกาศใชพระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2550 เปนการปรับปรุงกฎหมาย
วาดวยสถิติครั้งที่ 3 และเปลี่ยนชื่อเรียกหัวหนาสวนราชการจาก

“เลขาธิการสถิติแหงชาติ” เปน “ผูอำนวยการสำนักงานสถิติแหงชาติ”
สำนักงานสถิติแหงชาติไดจัดโครงสรางใหมตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการสำนักงานสถิติแหงชาติ 
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม โดยแบงสวนราชการออกเปน 1 สำนัก 6 กอง 2 ศูนย 
และสำนักงานสถิติจังหวัดทุกจังหวัด

ยกเลิกสภาเศรษฐกิจแหงชาติ และจัดตั้งสำนักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจแหงชาติขึ้นในสำนักนายก
รัฐมนตรีแทน เปนผลใหสำนักงานสถิติกลางสังกัดใน
สำนักงานสภาพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติและไดปรับปรุง
ขยายงานตามประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่องการ
แบงสวนราชการของสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
แหงชาติ ลงวันที่ 6 กันยายน พ.ศ. 2506

1 เมษายน พ.ศ. 2458

1 กันยายน พ.ศ. 2458

20 สิงหาคม พ.ศ. 2463

28 กรกฎาคม พ.ศ. 2464

พฤษภาคม พ.ศ. 2476

พ.ศ. 2478

19 พฤศจ�กายน พ.ศ. 2479

พฤษภาคม พ.ศ. 2485
พฤษภาคม พ.ศ. 2486

พ.ศ. 2493

ธันวาคม พ.ศ. 2493

31 มกราคม พ.ศ. 2495

พ.ศ. 2502

23 พฤษภาคม พ.ศ. 2506

พ.ศ. 2545

30 สิงหาคม พ.ศ. 2550

5 ตุลาคม พ.ศ. 2560



พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว
ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ใหตั้ง

“กรมสถิติพยากรณ” ขึ้นในกระทรวง
พระคลังมหาสมบัติ โดยมี พระราชวรวงศเธอ

กรมหมื่นพิทยาลงกรณ ทรงดำรงตำแหนงอธิบดี

กรมสถิติพยากรณเปลี่ยนชื่อเปน “กรมพาณิชยและสถิติพยากรณ”
ตามพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว

ที่ทรงเห็นสมควรขยายขอบเขตการปฏิบัติงานไปทางดานการพาณิชยดวย

กรมพาณิชยและสถิติพยากรณไดรับการยกฐานะขึ้นเปนกระทรวงพาณิชย
สำหรับสวนงานสถิติมีฐานะเปนกรมชื่อ “กรมสถิติพยากรณสาธารณะ”

(General Statistics) สังกัดกระทรวงพาณิชย

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัวมีพระบรมราชโองการ
ใหโอนกรมสถิติพยากรณสาธารณะ มาสังกัดกรมบัญชาการ

กระทรวงพระคลังมหาสมบัติเรียกชื่อวา “กรมสถิติพยากรณ”
โดยมีชาวตางประเทศ ชื่อนายทรัสแตรม เปนเจากรม

กรมสถิติพยากรณ โอนไปสังกัดกรมพาณิชย
กระทรวงเศรษฐการ และลดฐานะเปน“กองสถิติพยากรณ”

โดยมีหมอมเจาอธิพรพงศ เกษมศรี ทรงดำรงตำแหนงหัวหนากอง

“กองสถิติพยากรณ” โอนไปเปน “กองประมวลสถิติพยากรณ”
สังกัดกรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรี มีสำนักงานตั้งอยูที่ศาลาลูกขุน ในพระบรมมหาราชวัง

โดยมีหมอมเจาอธิพรพงศ เกษมศรี ทรงดำรงตำแหนงหัวหนากอง

ประกาศใชพระราชบัญญัติการสถิติพยากรณ พ.ศ. 2479
ซึ่งเปนพระราชบัญญัติเกี่ยวกับงานสถิติฉบับแรก

กองประมวลสถิติพยากรณโอนไป
สังกัดกรมการสนเทศ กระทรวงพาณิชย

กองประมวลสถิติพยากรณโอนกลับมาสังกัด
กรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรี สำนักนายกรัฐมนตรี

กองประมวลสถิติพยากรณโอนไปอยูใน
ความรับผิดชอบของสภาเศรษฐกิจแหงชาติ

ใหมีการจัดตั้ง “สำนักงานสถิติกลาง” (Central Statistical Office) 
ขึ้นในสภาเศรษฐกิจแหงชาติ โดยมีหมอมเจาอธิพรพงศ เกษมศรี ทรงดำรงตำแหนง
ผูอำนวยการสำนักงานสถิติกลางเปนคนแรก

ประกาศใชพระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2495 
เปนการปรับปรุงกฎหมายวาดวยสถิติครั้งที่ 1 เปน 
พระราชบัญญัติสถิติฉบับที่ 2

สำนักงานสถิติกลางแยกสวนราชการออกจากสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจแหงชาติ 
(ปจจุบัน เปลี่ยนเปนสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ) 
และยกฐานะขึ้นเปนกรม สังกัดสำนักนายกรัฐมนตรี ใชชื่อวา “สำนักงานสถิติแหงชาติ” 
โดยมีนายบัณฑิต กันตะบุตร เปนเลขาธิการสถิติแหงชาติคนแรก โดยมีที่ตั้งอยูที่ ถนนหลานหลวง 
เขตปอมปราบศัตรูพาย กรุงเทพมหานคร

มีการปฏิรูประบบราชการทั่วประเทศ สำนักงานสถิติแหงชาติไดยายมาสังกัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร และแบงสวนราชการออกเปนราชการบริหารสวนกลางและราชการบริหารสวนภูมิภาค

ประกาศใชพระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2550 เปนการปรับปรุงกฎหมาย
วาดวยสถิติครั้งที่ 3 และเปลี่ยนชื่อเรียกหัวหนาสวนราชการจาก

“เลขาธิการสถิติแหงชาติ” เปน “ผูอำนวยการสำนักงานสถิติแหงชาติ”
สำนักงานสถิติแหงชาติไดจัดโครงสรางใหมตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการสำนักงานสถิติแหงชาติ 
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม โดยแบงสวนราชการออกเปน 1 สำนัก 6 กอง 2 ศูนย 
และสำนักงานสถิติจังหวัดทุกจังหวัด

ยกเลิกสภาเศรษฐกิจแหงชาติ และจัดตั้งสำนักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจแหงชาติขึ้นในสำนักนายก
รัฐมนตรีแทน เปนผลใหสำนักงานสถิติกลางสังกัดใน
สำนักงานสภาพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติและไดปรับปรุง
ขยายงานตามประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่องการ
แบงสวนราชการของสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
แหงชาติ ลงวันที่ 6 กันยายน พ.ศ. 2506

1 เมษายน พ.ศ. 2458

1 กันยายน พ.ศ. 2458

20 สิงหาคม พ.ศ. 2463

28 กรกฎาคม พ.ศ. 2464

พฤษภาคม พ.ศ. 2476

พ.ศ. 2478

19 พฤศจ�กายน พ.ศ. 2479

พฤษภาคม พ.ศ. 2485
พฤษภาคม พ.ศ. 2486

พ.ศ. 2493

ธันวาคม พ.ศ. 2493

31 มกราคม พ.ศ. 2495

พ.ศ. 2502

23 พฤษภาคม พ.ศ. 2506

พ.ศ. 2545

30 สิงหาคม พ.ศ. 2550

5 ตุลาคม พ.ศ. 2560
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เลขาธิิการสถิิติิแห่่งชาติิและผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ

ตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. 2506 จนถึึงปััจจุุบััน

พ.ค. 2506 – ก.ย. 2513

นายบััณฑิิต  กันตะบุุตร

ต.ค. 2522 – ก.ย. 2527   

นายอััมพร  อรุุณรัังสีี

ต.ค. 2540 – ก.ย. 2544 

 นางสาวเอี่่�ยมจัันทร์์  เปรมโยธิิน

พ.ย. 2553 – ก.ย. 2558 

นายวิิบููลย์์ทััต  สุทัันธนกิิตติ์์�

ก.ย. 2513 – พ.ค. 2514

พลโท บุญเรืือน  บัวจรููญ

ต.ค. 2527 – พ.ย. 2532   

นายนิิยม  ปุราคำำ�

ต.ค. 2544 – พ.ย. 2549  

นายสืือ  ล้ออุุทััย

ต.ค. 2558 – พ.ย. 2559 

นางสาววิิไลลัักษณ์์  ชุลีีวััฒนกุุล

พ.ค. 2514 – ธ.ค. 2519 

นาวาเอก ขจิิต  บัวจิิตติิ ร.น.

พ.ย. 2532 – ก.ย. 2537 

นางเพ็็ญศรีี  สุวรรณสิิงห์์

พ.ย. 2549 – ก.ย. 2552   

นางธนนุุช  ตรีีทิิพยบุุตร

ก.ค. 2560 – พ.ย. 2562

นายภุุชพงค์์  โนดไธสง

ก.พ. 2563 – ปัจจุุบััน

นางสาววัันเพ็็ญ  พูลวงษ์์

ธ.ค. 2519 – ก.ย. 2522 

นางเอกตริิตรา  ค้อคงคา

ต.ค. 2537 – ก.ย. 2540    

นางดวงใจ  พุ่่�มชููศรีี

ต.ค. 2552 – ต.ค. 2553   

นางจีีราวรรณ  บุญเพิ่่�ม



อำำ�นาจหน้้าที่่�
โครงสร้้างโครงสร้้างและภารกิิจหลัักและภารกิิจหลััก
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หน้าที่ตามพระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2550

	 มาตรา 5 ให้ส�ำนกังานสถิติแห่งชาตเิป็นหน่วยงานกลาง 

ของรัฐ ในการด�ำเนินการเกี่ยวกับสถิติตามหลักวิชาการ

	 มาตรา 6 ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติมีอ�ำนาจหน้าที่ 

ดังต่อไปนี้

	 1.	จัดท�ำแผนแม่บทสถิติเกี่ยวกับการด�ำเนินงาน

ทางสถิติของรัฐ

	 2.	จัดท�ำมาตรฐานสถิติเสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือให้

ความเห็นชอบ

	 3.	ส่งเสริมและพัฒนางานสถิติของรัฐและเอกชน

	 4.	 จัดท�ำส�ำมะโนหรือการส�ำรวจตัวอย่าง หรือ

อ�ำนวยการให้มีการส�ำรวจด้านต่าง ๆ ของประเทศ

	 5.	ประสานงานและหารือร่วมกับหน่วยงานเพ่ือ 

จัดท�ำแผนก�ำหนดความรับผิดชอบในการด�ำเนินงาน 

ทางสถิติ ตามแผนแม่บทตาม (1)

	 6.	แนะนำำ� ให้้คำำ�ปรึึกษา หรืือความช่่วยเหลืือแก่ ่

หน่่วยงานเกี่่�ยวกัับการจััดทำำ�แผนงานและระเบีียบวิิธีี 

ในการจััดเก็็บข้ ้อมููล ตลอดจนการประมวลผลและ 

การวิิเคราะห์์ผลสถิิติิ

	 7.	ประสานกบัหน่วยงานในการสร้างเครอืข่ายสถติิ

เพ่ือให้ได้มาซึ่งฐานข้อมูลสถิติที่ส�ำคัญและเป็นปัจจุบัน 

ของประเทศ

	 8.	 ให้บรกิารสถติแิก่หน่วยงาน องค์กรเอกชน และ

บุคคลทั่วไป

	 9.	 เผยแพร่สถิติและจัดให้มีการศึกษาอบรมวิชา

ความรู้เกี่ยวกับสถิติ

	 10.	 ร่วมมือและประสานงานกับต่างประเทศและ

องค์การระหว่างประเทศในงานเกี่ยวกับสถิติ

	 11.	ปฏิบัติการอื่นตามท่ีมีกฎหมายก�ำหนด และ

ตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย

หน้าที่ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ 

ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงดิจิทัล

เพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2560

	 ให้ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ มีภารกิจในฐานะเป็น

หน่วยงานกลางของรัฐในการด�ำเนินการเกี่ยวกับสถิต ิ

ตามหลักวชิาการ และจัดท�ำสถติิเพ่ือติดตาม ประเมนิผล และ

สนับสนุนการด�ำเนินการตามนโยบายและแผนงานของรัฐ 

โดยให้มีหน้าที่และอ�ำนาจ ดังต่อไปนี้

	 (1) ด�ำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยสถิติ และ

กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

	 (2) จัดท�ำแผนแม่บทเกี่ยวกับการด�ำเนินงาน 

ทางสถิติของรัฐ

	 (3) เสนอแนะนโยบายและแนวทางการจัดท�ำ

มาตรฐานทางสถิิติิเสนอคณะรััฐมนตรีี เพื่่�อให้้ความเห็็นชอบ 

รวมทั้้�งส่่งเสริิมและสนัับสนุุนให้้หน่่วยงานต่่าง ๆ ทั้้�งภาครััฐ

และภาคเอกชนมีการใช้มาตรฐานสถิติตามหลักสากล

	 (4) บริหารจัดการข้อมูลสถิติทางการของประเทศ 

และการเชื่อมโยงแลกเปล่ียนข้อมูล เพ่ือให้ทุกภาคส่วน 

ใช้ประโยชน์ร่วมกัน

	 (5) จัดท�ำแผนโครงข่ายสารสนเทศของประเทศ 

ในการก�ำหนดกรอบและขอบเขตของข ้อมูลท่ีแต ่ละ 

หน่วยงานต้องรับผิดชอบ

	 (6) ผลิิตและวิิเคราะห์์ข้้อมููลสถิิติิพื้้�นฐานทาง 

ด้้านเศรษฐกิิจและสัังคมในระดัับมหภาคด้้วยวิิธีีการจััดทำำ� 

สำำ�มะโนหรืือการสำำ�รวจตััวอย่่าง หรืือจััดหาข้้อมููลสถิิติิ 

ด้วยการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและวิธีการอื่นที ่

เหมาะสม และให้บริการข้อมูลสถิติทุกสาขาของประเทศ

	 (7) ผลิตและวิเคราะห์ข ้อมูลสถิติท่ีใช ้ในการ

สนับสนุนนโยบายเร่งด่วนของรัฐและข้อมูลสถิติที่ส�ำคัญ 

ที่่�ไม่่มีีหน่่วยงานใดจััดทำำ� รวมทั้้�งประสานและให้้คำำ�ปรึึกษา

ในการจััดทำำ�ข้้อมููลสถิิติิของหน่่วยงานต่่าง ๆ ทั้้�งภาครััฐ 

และภาคเอกชน
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	 (8) พัฒนาตััวชี้้�วััดและชุุดข้้อมููลสถิิติิสารสนเทศ  

เพื่่�อใช้้ในการวิิเคราะห์์แนวโน้้มและคาดการณ์์ภาวการณ์์ 

ต่่าง ๆ ของประเทศ

	 (9) ประสานงานกบัองค์การระหว่างประเทศในด้าน

วิชาการสถิติ

	 (10) ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีก่ฎหมายก�ำหนดให้เป็น

หน้าที่และอ�ำนาจของส�ำนักงานหรือตามท่ีรัฐมนตรีหรือ

คณะรัฐมนตรีมอบหมาย

	 ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส�ำนักงานสถิติ

แห ่งชาติ  กระทรวงดิ จิ ทัลเพื่อ เศรษฐกิจและสังคม  

พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 5 ตุลาคม พ.ศ. 2560 เพื่อให้การปฏิบัติ

ราชการของส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติ

งาน และสอดคล้องกับภารกิจที่เปลี่ยนแปลง จึงแบ่ง

โครงสร้างเป็นการภายใน ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ ดังนี้

โครงสร้างตามกฎกระทรวง

โครงสร้างที่จัดตั้งเพิ่มเติมขึ้น

เพื่อการบริหารงานภายใน

ผู้อ�ำนวยการ
ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

รองผู้อ�ำนวยการ
ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

(3 ต�ำแหน่ง)

ผู้ตรวจราชการกรม

(3 ต�ำแหน่ง)กลุม่พฒันาระบบบรหิาร

กลุม่ตรวจสอบภายใน

ราชการบรหิารส่วนกลาง

ส�ำนกังานเลขานกุารกรม

กองสถติพิยากรณ์

กองสถติสิงัคม

กองบริหารจดัการระบบสถติิ

กลุม่ตรวจราชการและประสานภูมภิาค

กองนโยบายและวชิาการสถิติ

กองสถติเิศรษฐกิจ

ศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสือ่สาร

กองบริหารจัดเก็บข้อมลูสถิติ

กองสถติสิาธารณมติ

ศูนย์สารสนเทศยุทธศาสตร์

ภาครฐั

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค
(ส�ำนักงานสถิติจังหวัด 76 จังหวัด)

โครงสร้างสำ�นักงานสถิติแห่งชาติ
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อััตรากำำ�ลััง สำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ กระทรวงดิิจิิทััลเพ่ื่�อเศรษฐกิิจและสัังคม พ.ศ. 2563
 

หน่วยงาน

รวมบุคลากร 

(ตามกรอบ)

ข้าราชการ

ตามกรอบ

(ต�ำแหน่ง)

ข้าราชการ

ตามที่มีอยู่จริง

(ต�ำแหน่ง)

ลูกจ้าง

ประจ�ำ

(อัตรา)

พนักงาน

ราชการ

(อัตรา)

ส่วนกลาง (ผูบ้รหิาร ผู้ตรวจราชการกรม 

และผู้เชี่ยวชาญขึ้นตรง ผสช.) 8 8 8 - -

ส�ำนักงานเลขานุการกรม 172 75 69 18 79

กองนโยบายและวิชาการสถิติ 152 73 60 - 79

กองบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ 122 47 42 - 75

กองสถิติพยากรณ์ 71 41 37 - 30

กองสถิติเศรษฐกิจ 63 25 21 - 38

กองสถิติสาธารณมติ 30 25 24 - 5

กองสถิติสังคม 59 26 23 - 33

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 159 93 79 - 66

ศูนย์สารสนเทศยุทธศาสตร์ภาครัฐ 32 23 23 - 9

กลุ่มตรวจสอบภายใน 6 5 5 - 1

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 6 5 4 - 1

ส่วนภูมิภาค

(ส�ำนักงานสถิติจังหวัด 76 จังหวัด)
1,218 394 386 - 824

รวม 2,098 840 781 18 1,240

หมายเหตุ ข้้อมููล ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2563
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	 โครงสร้างอายขุ้าราชการส�ำนักงานสถติิแห่งชาติทัง้หมด 

แผนภมูโิครงสร้างอายขุ้าราชการของส�ำนกังานสถติแิห่งชาติ

	 จากแผนภููมิิที่่� สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ มีข้้าราชการทั้้�งสิ้้�น 768 คน (ข้้อมููล ณ วันที่่�  28 มกราคม 2564) 

เป็็นเพศชายจำำ�นวน 245 คน หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 31.90 และเพศหญิิงจำำ�นวน 523 คน หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 68.10  

เมื่่�อพิิจารณาโครงสร้้างอายุุข้้าราชการของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 พบว่่าข้้าราชการสำำ�นักงาน 

สถิิติิแห่่งชาติิมีีอายุุเฉลี่่�ย คือ 43.77 ปี (จำำ�นวนข้้าราชการ 768 คน) โดยมีีข้้าราชการที่่�อายุุน้้อยกว่่า 24 ปี จำำ�นวน 4 คน 

หรืือร้้อยละ 0.52 อายุุ 25 - 29 ปี จำำ�นวน 81 คน หรืือร้้อยละ 10.55 อายุุ 30-34 ปี จำำ�นวน 104 คน หรืือร้้อยละ 13.54  

อายุุ 35 - 39 ปีี จำำ� นวน 119 คน หรืือร้้อยละ 15.49 อายุุ 40 - 44 ปีี จำำ� นวน 118 คน หรืือร้้อยละ 15.36  

อายุ ุ45-49 ปี จำำ�นวน 116 คน หรืือร้้อยละ 15.11 อายุตุั้้�งแต่่ 50 - 54 ปี จำำ�นวน 101 คน หรืือร้้อยละ 13.15 และอายุตุั้้�งแต่่ 

55 ปีีข้ึ้�นไปจำำ�นวน 125 คน หรืือร้้อยละ 16.28 สำำ�หรัับช่่วงอายุุที่่�มีจำำ�นวนข้้าราชการมากที่่�สุดคืือ ช่่วงอายุุ 55 ปีีข้ึ้�นไป 

จำำ�นวน 125 คน หรืือร้้อยละ 16.28

งบประมาณรายจ่่ายประจำำ�ปี งบประมาณ พ.ศ. 2563

งบรายจ่ายอื่น
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ภารกิจหลัก

	 1.	งานผลิิตข้้อมููลสถิิติิ

	 	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ จัดทำำ�โครงการสำำ�มะโน/สำำ�รวจ เป็็นประจำำ�ทุกปีีปีีละประมาณ 20 โครงการ  

นอกจากนี้้�ยังได้้ทำำ�การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนต่่อนโยบายหลัักของรััฐบาล เพื่่�อการมีีส่่วนร่่วม 

ในการตััดสิินใจในการดำำ�เนิินนโยบายของภาครััฐอีีกปีีละประมาณ 10 โครงการ พร้้อมทั้้�งทำำ�การวิิเคราะห์์ จัดทำำ�ดัชนีี 

เครื่่�องชี้้�วัด ข้อมููลแนวโน้้ม และการคาดการณ์์ภาวะด้้านเศรษฐกิิจสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม

	 2. งานให้้บริิการด้้านสถิิติิ

	  	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิให้้บริิการข้้อมููลสถิิติิแก่่ผู้้� ใช้้ข้้อมููลในภาครััฐและเอกชนทั้้�งในประเทศและ 

ต่่างประเทศ ข้้อมููลสถิิติิที่่�สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิให้้บริิการนั้้�น ประกอบด้้วย ข้้อมููลที่่�สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิผลิิตเอง 

และข้้อมููลสถิิติิที่่�รวบรวมมาจากหน่่วยงานอื่่�น ซึ่่�งสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิได้้รวบรวมอยู่่�เป็็นประจำำ� นับว่่าสำำ�นักงาน 

สถิิติิแห่่งชาติิเป็็นศููนย์์กลางข้้อมููลสถิิติิของประเทศ และสำำ�นักงานสถิิติิจัังหวััดเป็็นศููนย์์ข้้อมููลของจัังหวััด

	 	 นอกจากนี้้� สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ยัังให้้คำำ�ปรึึกษาแนะนำำ�ทางด้้านวิิชาการสถิิติิ แก่่หน่่วยงานต่่าง ๆ 

ทั้้�งภาครััฐและเอกชน และจััดให้้มีีการฝึึกอบรมทั้้�งด้้านวิิชาสถิิติิ และวิิชาการประมวลผลด้้วยระบบคอมพิิวเตอร์์  

แก่่เจ้้าหน้้าที่่�ของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ และเจ้้าหน้้าที่่�ของกระทรวง กรม และรััฐวิิสาหกิิจต่่าง ๆ เป็็นประจำำ�ทุกปี ี 

โดยมีีวััตถุุประสงค์์ที่่�จะเพิ่่�มความรู้้� ความสามารถ และประสบการณ์์ในการทำำ�งานด้้านสถิิติิที่่�ถูกต้้องตามหลัักวิิชา 

ให้้แก่่ผู้้�เข้้ารัับการอบรม

	 3.	งานบริิหารจััดการระบบข้้อมููลสถิิติิและสารสนเทศ 	

	 	 พระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 กำำ�หนดให้้สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิมีีหน้้าที่่�จัดทำำ�แผนแม่่บทเกี่่�ยวกัับ 

การดำำ�เนิินงานทางสถิิติิของรััฐ โดยมีีเป้้าหมายหลัักให้้ประเทศมีีสถิิติิที่่�สำำ�คัญ จำำ�เป็็นต่่อการวางแผนและประเมิินผล 

การพััฒนาประเทศ รวมทั้้�งสนัับสนุุนให้้หน่่วยสถิิติิภาครััฐ มีสมรรถนะในการจััดทำำ�ข้้อมููลสถิิติิที่่�มีมาตรฐานและ 

มีีคุุณภาพ สามารถนำำ�มาใช้้ประกอบการตััดสิินใจของผู้้�บริิหารทุุกระดัับ รวมทั้้�งการใช้้ประโยชน์์ร่่วมกัันของทุุกภาคส่่วน

	 	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ได้้จััดทำำ�แผนแม่่บทระบบสถิิติิประเทศไทย ฉบัับที่่�  1 ระยะเวลา 5 ปี ี 

(พ.ศ. 2554-2558) และแผนแม่่บทระบบสถิิติิประเทศไทยฉบัับที่่� 2 มีระยะเวลา 6 ปี (พ.ศ. 2559-2564) สอดคล้้อง 

กัับระยะเวลาของแผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิฉบัับที่่� 12 (พ.ศ. 2560-2564) ระบบสถิิติิประเทศไทย 

จะเป็็นกลไกสนัับสนุุนการพััฒนาประเทศ เกิิดสถิิติิทางการที่่�ใช้้ในการพััฒนาประเทศ โดยสถิิติิทางการนี้้� 

จะครอบคลุุมทั้้�ง 3 ด้้าน 21 สาขา (ด้้านเศรษฐกิิจ จำำ�นวน 11 สาขา คืือ สาขาบััญชีีประชาชาติิ สาขาเกษตรและ 

ประมง สาขาอุตุสาหกรรม สาขาพลังังาน สาขาการค้้าและราคา สาขาขนส่่งและโลจิสิติิกส์์ สาขาเทคโนโลยีสีารสนเทศ 

และการสื่่�อสาร สาขาการท่่องเที่่�ยว และการกีีฬา สาขาการเงิิน การธนาคารและประกัันภััย สาขาการคลััง 

สาขาวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีแีละนวััตกรรม ด้านสัังคม จำำ�นวน 9 สาขา คือ สาขาประชากรศาสตร์์ ประชากรและเคหะ 

สาขาแรงงาน สาขาการศึึกษาสาขาศาสนาศิิลปะ วัฒนธรรมสาขาสุุขภาพ สาขาสวััสดิิการสัังคม สาขาหญิิงและชาย 

สาขารายได้้และรายจ่่ายของครััวเรืือน สาขายุุติิธรรมความมั่่�นคงการเมืืองและการปกครอง ด้านทรััพยากรธรรมชาติิ 

และสิ่่�งแวดล้้อม จำำ�นวน 1 สาขา คือ สาขาทรััพยากรธรรมชาติแิละสิ่่�งแวดล้้อม) มีการพััฒนาข้้อมููลสถิิติิให้้มีีมาตรฐาน 

คุุณภาพ และการบููรณาการการแลกเปลี่่�ยนเชื่่�อมโยงข้้อมููลระหว่่างหน่่วยงานสู่่�การนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ร่่วมกััน  

ในการตอบโจทย์์การตััดสิินใจและกำำ�หนดนโยบาย การพััฒนาทุุกระดัับ (ประเทศ ภารกิิจ และพื้้�นที่่�)
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นโยบายการบริิหารงานของท่่านผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ

	 ภายใต้้วิิสััยทััศน์์ พันธกิิจ และยุุทธศาสตร์์ของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ (สสช.) เพื่่�อให้้สามารถขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานอย่่าง 

มีีประสิิทธิิภาพ ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ได้้กำำ�หนดนโยบายและทิิศทางการดำำ�เนิินงาน ภายใต้้การบริิหารงานดัังนี้้� 

นโยบายการบริิหารสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ภายใต้้คำำ�ว่่า “BARISTA” สำำ�หรัับคำำ�ว่่า BARISTA คนทั่่�วไปรู้้�จักกัันดีีว่่า 

คืือนัักชงกาแฟชั้้�นยอด ที่่�สามารถชงกาแฟได้้อย่่างกลมกล่่อมตามที่่�ลูกค้้าต้้องการ และเมื่่�อเปรีียบเทีียบกัันในบริิบทของ 

ข้้อมููลนั้้�น นโยบาย BARISTA เปรีียบเสมืือน สสช. เป็็น BARISTA ที่่�คอยปรุุงและชงข้้อมููลออกมาในรููปแบบต่่าง ๆ ให้ ้

บริิการแก่่ทุุกภาคส่่วนตรงความต้้องการได้้อย่่างทัันเวลา ซึ่่�งลููกค้้าที่่�เข้้ามาใช้้บริิการจาก สสช. ผ่่านทุุกช่่องทางกว่่า 

แปดแสนรายในแต่่ละปีี ไม่่ว่่าจะเป็็นภาครััฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนนั้้�น ต่่างมีีความต้้องการข้้อมููลที่่�แตกต่่างกััน 

ออกไปด้้านมิิติิและเวลา ดังนั้้�น นโยบายนี้้�เพื่่�อให้้บุุคลากรของ สสช. ได้้เห็็นและเข้้าใจบริิบทต่่าง ๆ ที่่�เปลี่่�ยนแปลงไปและ 

มีีแนวทางในการทำำ�งานมุ่่�งสู่่�เป้้าหมายเดีียวกััน คือเพื่่�อให้้ประเทศมีีข้้อมููลสถิิติิที่่�ถููกต้้อง ตรงใจ และทัันต่่อสถานการณ์์  

ซึ่่�งรายละเอีียดของนโยบายมีีดัังนี้้�  

	 BARISTA - B คืือ BIG DATA หรืือข้้อมููลขนาดใหญ่่ 

	 การเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดจากจากเทคโนโลยีีดิิจิิทััล (Digital Disruption) ข้้อมููลขนาดใหญ่่จึึงมีีบทบาทความสำำ�คัญ 

มากข้ึ้�น มีการนำำ�ข้้อมููลจากหลายแหล่่งและข้้อมููลขนาดใหญ่่มาใช้้ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ และแก้้ไขปััญหามากข้ึ้�น สสช.  

เห็็นความสำำ�คัญัของการใช้้ประโยชน์์จากข้้อมูลูขนาดใหญ่่และข้้อมูลูจากแหล่่งต่่าง ๆ  เช่่นกััน จึึงได้้จััดให้้มีีแผนงานโครงการ 

เพื่่�อรองรัับการเปลี่่�ยนแปลงดัังกล่่าว เช่่น โครงการการพััฒนาฐานข้้อมููลสถานประกอบการจากสำำ�มะโนธุุรกิิจและ 

อุุตสาหกรรมให้้เป็็นฐานข้้อมููลกลาง (Common Frame) โครงการศึึกษาและพััฒนาการจััดทำำ� Register-based Census 

เป็็นต้้น 

	 BARISTA - A คืือ ANALYTIC หรืือ การวิิเคราะห์์ข้้อมููล 

	 ในการจััดทำำ�สำำ�มะโน สำำ�รวจซึ่่�งมีีการดำำ�เนิินการมาอย่่างต่่อเนื่่�องยาวนานหลายปีีนั้้�น สสช.สามารถใช้้ประโยชน์์จาก 

โครงการสำำ�มะโนสำำ�รวจโดยทำำ�การวิิเคราะห์์ต่่อยอดข้้อมููลเพิ่่�มเติิมได้้ เพื่่�อศึึกษาวิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงลึึกในประเด็็นปััญหาที่่� 

สำำ�คัญ หรืือการศึึกษาวิิเคราะห์์ดููแนวโน้้มข้้อมููล โดยให้้เน้้นการทำำ�งานร่่วมกัับหน่่วยงานอื่่�น ๆ เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้� 

และเทคโนโลยีีร่่วมกััน เช่่น โครงการการศึึกษาโครงสร้้างเศรษฐกิิจของไทยด้้วยข้้อมููลสำำ�มะโนอุุตสาหกรรมและสำำ�มะโน 

ธุุรกิิจทางการค้้าและธุุรกิิจทางการบริิการในเชิิงลึึก (ร่่วมกัับธนาคารแห่่งประเทศไทย) โครงการร่่วมศึึกษาและสนัับสนุุน 

การวิิเคราะห์์ข้้อมููลเพื่่�อติิดตามผลกระทบการแพร่่ระบาดโรคโควิิด – 19 (กัับTDRI และ ธนาคารแห่่งประเทศไทย) 

	 BARISTA - R คืือ RESPONSE หรืือ การตอบสนองความต้้องการของผู้้�ใช้้ 

	 สสช. ให้้ความสำำ�คัญในการจััดทำำ�ข้อมููลสถิิติิต้้องสามารถตอบสนองความต้้องการของผู้้�ใช้้ให้้ทุุกภาคส่่วน สามารถ 

นำำ�ข้อมููลสถิิติไิปใช้้ในการวางแผนและตััดสิินใจได้้ทันัต่่อสถานการณ์์ เพื่่�อสนัับสนุุนให้้สังัคมและประเทศขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์์ 

และการตััดสิินใจบนฐานของข้้อมููล (Data-driven decision making) จึึงจััดให้้มีีแผนงานโครงการส่่งเสริิมการนำำ�ข้้อมููล 

สถิิติิและสารสนเทศไปใช้้ประโยชน์์ และสนัับสนุุนเครื่่�องมืือที่่�มีประสิิทธิิภาพเพื่่�อใช้้ในการนำำ�เสนอข้้อมููลได้้อย่่างน่่าสนใจ

	 BARISTA - I คืือ INTEGRATE AND INTERNATIONAL หรืือ การบููรณาการข้้อมููลสถิิติิและการร่่วมมืือกัับ 

องค์์กรระหว่่างประเทศ 

	 เป้้าหมายคืือเพื่่�อให้้หน่่วยงานต่่าง ๆ  ทั้้�งในระดัับประเทศ และระดัับพื้้�นที่่� มีการเชื่่�อม ใช้้ และแชร์์ (แบ่่งปััน) ข้อมููล 

สถิิติิที่่�มีคุุณภาพมาตรฐาน นอกจากนี้้� สสช. ยัังได้้มีีการแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้�กัับองค์์การระหว่่างประเทศ รวมถึึง 

สำำ�นักงานสถิิติิประเทศต่่าง ๆ ทั้้�งในระดัับสากล และระดัับอาเซีียนในเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดทำำ�ข้อมููลสถิิติิอย่่างต่่อเนื่่�อง  

เพื่่�อนำำ�มาประยุุกต์์ปรัับใช้้ในการทำำ�งานให้้มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งข้ึ้�น
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	 BARISTA - S คืือ STANDARD หรืือ การจััดทำำ�ข้อมููลสถิิติิให้้มีีมาตรฐาน 

	 สสช. ดำำ�เนิินการจััดทำำ�ข้อมููลสถิิติิตามหลัักวิิชาการ นำำ�มาตรฐานมาใช้้ในการดำำ�เนิินงานและควบคุุมคุุณภาพกำำ�กับ

การทำำ�งานในทุุกขั้้�นตอน ตลอดจนการจััดทำำ�และส่่งเสริิมการใช้้มาตรฐานด้้านการผลิิต การแลกเปลี่่�ยน และการเผยแพร่่ 

เช่่น โครงการ Government Data Catalog โครงการพััฒนาคุุณภาพสถิิติิทางการประเทศไทย เป็็นต้้น

	 BARISTA - T คืือ Team/Techniques/Technology หรืือ บุุคลากร/เทคนิิค/เทคโนโลยีี 

	 สสช. ให้้ความสำำ�คััญกัับการเสริิมสร้้างศัักยภาพแก่่บุุคลากรให้้มีีความเข้้มแข็็ง สามารถปรัับตััวได้้ทัันต่่อ 

การเปลี่่�ยนแปลงต่่าง ๆ  ตลอดจนยังัให้้ความสำำ�คัญักัับการศึึกษาวิิจััย เพื่่�อพััฒนาองค์์ความรู้้�ใหม่่และเทคนิคิใหม่่ ๆ  เพื่่�อนำำ�มา 

ประยุุกต์์ใช้้ในการดำำ�เนิินงานด้้านสถิิติิด้้วย รวมถึึงการสนัับสนุุนเทคโนโลยีีเพื่่�อการปฏิิบััติิงานและนวััตกรรมใหม่่ ๆ  สำำ�หรัับ 

การจััดทำำ�ข้อมููลสถิิติิ 

	 BARISTA - A คืือ ADJUST หรืือ การปรัับเปลี่่�ยนและปรัับปรุุงให้้เหมาะสม 

	 การดำำ�เนิินงานในยุุค New Normal ภารกิิจ 3 ด้้านของ สสช. รวมถึึงภารกิิจสนัับสนุุนต่่างๆ ควรมีีการทบทวน 

และปรัับเปลี่่�ยนให้้เหมาะสมตามบริิบทที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป เนื่่�องจากทรััพยากรของภาครััฐมีีค่่อนข้้างจำำ�กััด และเพื่่�อให้้ 

ตอบสนองความต้้องการอย่่างแท้้จริิง สสช. ต้้องมีีการทบทวนกระบวนงาน ขั้้�นตอนต่่าง ๆ ปรัับเปลี่่�ยนปรัับปรุุงให้ ้

มีีประสิิทธิิภาพมากข้ึ้�น โดยจะคำำ�นึึงถึึงประโยชน์์ของประเทศชาติิเป็็นหลััก

	 นอกจากนโยบาย BARISTA แล้้ว ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ได้้ให้้ความสำำ�คัญักัับนโยบายด้้านการพััฒนา 

บุุคลากรอย่่างมาก โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อให้้บุุคลากรได้้รัับทราบและเข้้าใจในนโยบายและแนวทางการดำำ�เนินิงานตามบทบาท 

และภารกิิจของสำำ�นักงาน ช่วยกัันสร้้างสัังคมการทำำ�งานให้้มีีความสุุขยิ่่�งข้ึ้�น โดยใช้้ชื่่�อว่่า “HAPPINESS” ซึ่่�งมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

	 HAPPINESS	-	 H	 คืือ	 Help หรืือ บุคลากรควรมีีการช่่วยเหลืือซึ่่�งกัันและกััน 

	 HAPPINESS	-	 A	 คืือ	 Accept หรืือ บุคลากรควรยอมรัับความคิิดเห็็นซึ่่�งกัันและกััน

	 HAPPINESS	-	 P	 คืือ	 Positive thinking หรืือ มีทััศนคติิที่่�ดี ความคิิดเชิิงบวกในการทำำ�งาน

	 HAPPINESS	-	 P	 คืือ	 Participation หรืือ ควรมีีส่่วนร่่วมในกิิจกรรมต่่าง ๆ

	 HAPPINESS	-	 I	 คืือ	 Informal หรืือ สามารถใช้้การติิดต่่อสื่่�อสารที่่�ไม่่เป็็นรููปแบบทางการนััก เน้้นการสื่่�อสาร

	 	 	 	 	 พููดคุุยให้้มากข้ึ้�น

	 HAPPINESS	-	 N	 คืือ	 Nice หรืือ มีความเป็็นกัันเองและน่่ารัักต่่อเพื่่�อนร่่วมงาน

	 HAPPINESS	-	 E	 คืือ	 Enough หรืือ ไม่่เอาเปรีียบซึ่่�งกัันและกััน

	 HAPPINESS	-	 S	 คืือ	 Smile หรืือ ยิ้้�มบ่่อย ๆ

	 HAPPINESS	-	 S	 คืือ	 Satisfy การทำำ�ให้้คนทำำ�งานรอบข้้างพึึงพอใจด้้วยผลงาน
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		  01 Function Base

	 ประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงานตามหลัักภารกิิจ 

พื้้�นฐาน งานประจำำ� งานตามหน้้าที่่�ปกติิ หรืืองานตามหน้้าที่่� 

ความรัับผิิดชอบหลััก งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของ 

รััฐบาล หรืือ  มติิคณะรััฐมนตรีี

		  02 Agenda Base

	 ประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงานตามหลัักภารกิิจ 

ยุุทธศาสตร์์ แนวทางปฏิิรููปภาครััฐ นโยบายเร่่งด่่วน หรืือ 

ภารกิิจที่่�ได้้รัับมอบหมายเป็็นพิิเศษ

		  03 Area Base

	 ประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงานตามหลัักภารกิิจ 

พื้้�นที่่�/ท้้องถิ่่�น ภูมิิภาค จังหวััด กลุ่่�มจัังหวััด

  

		  04 Innovation Base

	 ประสิิทธิิภาพในการบริิหารจััดการและพััฒนา

นวััตกรรมในการบริิหารจััดการ ระบบงาน งบประมาณ 

ทรััพยากรบุุคคล และการให้้บริกิารประชาชนหรืือหน่่วยงาน 

ของรััฐ เพื่่�อไปสู่่�ระบบราชการ 4.0

		  05 Potential Base

	 ศัักยภาพในการดำำ�เนิินการของส่่วนราชการตาม 

แผนยุุทธศาสตร์์ชาติิ 20 ปี

การประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการ       

ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

	 ที่มา

	สำ ำ�นักงาน ก.พ.ร. ได้้ติิดตามและประเมิินผลการปฏิิบััติิราชการ ตั้้�งแต่่ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2547 ซึ่่�งเป็็น 

การดำำ�เนิินการตามมาตรา 3/1 แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบบริิหารราชการแผ่่นดิิน (ฉบัับที่่� 5) พ.ศ. 2545 และ มาตรา 12 

และมาตรา 45 ของพระราชกฤษฎีีกาว่่าด้้วยหลัักเกณฑ์์ และวิิธีีการบริิหารกิิจการบ้้านเมืืองที่่�ดี พ.ศ. 2546

	 มติิคณะรััฐมนตรีี 6 พฤศจิิกายน 2561  

	 เห็็นชอบการประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการ ประจำำ�ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2562 ตามที่่�สำำ�นักงาน ก.พ.ร. เสนอ โดยมีีกรอบการประเมิินใน 5 องค์์ประกอบ แบ่่งเกณฑ์์การประเมิินเป็็น 3 ระดัับ 

โดยพิิจารณาจากคะแนนเฉลี่่�ยในภาพรวมทุุกองค์์ประกอบ รวมทั้้�งกำำ�หนดให้้ประเมิินส่่วนราชการและ จังหวััดปีีละ 1 ครั้้�ง 

(รอบการประเมิิน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุลาคม ถึึงวัันที่่� 30 กันยายนของทุุกปีี)  

กรอบการประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพฯ ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ       

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

• ที่มา 

สำน ักงาน ก.พ.ร. ได ้ต ิดตามและประเม ินผลการปฏิบ ัต ิราชการ ต ั้งแต ่ป ีงบประมาณ พ.ศ. 2547 
ซึ่งเป็นการดำเนินการตามมาตรา 3/1 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที ่5) พ.ศ. 
2545 และ มาตรา 12 และมาตรา 45 ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พ.ศ. 2546 

มติคณะรัฐมนตรี 6 พฤศจิกายน 2561  
เห็นชอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2562 ตามท่ีสำนักงาน ก.พ.ร. เสนอ โดยมีกรอบการประเมินใน 5 องค์ประกอบ แบ่งเกณฑ์การประเมินเป็น 

3 ระดับ โดยพิจารณาจากคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทุกองค์ประกอบ รวมทั้งกำหนดใหป้ระเมินส่วนราชการและ 

จังหวัดปีละ 1 ครั้ง (รอบการประเมิน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ถึงวันที่ 30 กันยายนของทุกป)ี  

• กรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

             01 Function Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ฐ า น  ง า น ป ร ะ จ ำ  ง า น ต า ม ห น ้า ท ี่ป ก ต ิ 

ห ร ือ งาน ต าม ห น ้าท ี่ค ว าม ร ับ ผ ิด ช อบ ห ล ัก   

งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือ  

มติคณะรัฐมนตร ี

   02 Agenda Base 

    

ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามหลักภารกิจยุท

ธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน 

หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ 

   03 Area Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ที่/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด       กลุ่มจังหวัด 

   

ฃ    04 Innovation Base 

     

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัต

กรรมในการบริหารจัดการ ระบบงาน งบประมาณ 

ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล 

และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ 

เพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 

    05 Potential Base 

     ศ ัก ยภ าพ ในการดำ เน ิน ก ารขอ ง     

ส่วนราชการตามแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 

 

 

 

 

การประเมนิสว่นราชการตามมา
ตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพใน

การปฏบิตัริาชการ 

รวมองค์ประกอบ 1- 5 = 3-5 ตัวชี้วัด 

การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ       

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

• ที่มา 

สำน ักงาน ก.พ.ร. ได ้ต ิดตามและประเม ินผลการปฏิบ ัต ิราชการ ต ั้งแต ่ป ีงบประมาณ พ.ศ. 2547 
ซึ่งเป็นการดำเนินการตามมาตรา 3/1 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที ่5) พ.ศ. 
2545 และ มาตรา 12 และมาตรา 45 ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พ.ศ. 2546 

มติคณะรัฐมนตรี 6 พฤศจิกายน 2561  
เห็นชอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2562 ตามท่ีสำนักงาน ก.พ.ร. เสนอ โดยมีกรอบการประเมินใน 5 องค์ประกอบ แบ่งเกณฑ์การประเมินเป็น 

3 ระดับ โดยพิจารณาจากคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทุกองค์ประกอบ รวมทั้งกำหนดใหป้ระเมินส่วนราชการและ 

จังหวัดปีละ 1 ครั้ง (รอบการประเมิน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ถึงวันที่ 30 กันยายนของทุกป)ี  

• กรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

             01 Function Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ฐ า น  ง า น ป ร ะ จ ำ  ง า น ต า ม ห น ้า ท ี่ป ก ต ิ 

ห ร ือ งาน ต าม ห น ้าท ี่ค ว าม ร ับ ผ ิด ช อบ ห ล ัก   

งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือ  

มติคณะรัฐมนตร ี

   02 Agenda Base 

    

ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามหลักภารกิจยุท

ธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน 

หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ 

   03 Area Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ที่/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด       กลุ่มจังหวัด 

   

ฃ    04 Innovation Base 

     

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัต

กรรมในการบริหารจัดการ ระบบงาน งบประมาณ 

ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล 

และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ 

เพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 

    05 Potential Base 

     ศ ัก ยภ าพ ในการดำ เน ิน ก ารขอ ง     

ส่วนราชการตามแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 

 

 

 

 

การประเมนิสว่นราชการตามมา
ตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพใน

การปฏบิตัริาชการ 

รวมองค์ประกอบ 1- 5 = 3-5 ตัวชี้วัด 

การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ       

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

• ที่มา 

สำน ักงาน ก.พ.ร. ได ้ต ิดตามและประเม ินผลการปฏิบ ัต ิราชการ ต ั้งแต ่ป ีงบประมาณ พ.ศ. 2547 
ซึ่งเป็นการดำเนินการตามมาตรา 3/1 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที ่5) พ.ศ. 
2545 และ มาตรา 12 และมาตรา 45 ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พ.ศ. 2546 

มติคณะรัฐมนตรี 6 พฤศจิกายน 2561  
เห็นชอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2562 ตามท่ีสำนักงาน ก.พ.ร. เสนอ โดยมีกรอบการประเมินใน 5 องค์ประกอบ แบ่งเกณฑ์การประเมินเป็น 

3 ระดับ โดยพิจารณาจากคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทุกองค์ประกอบ รวมทั้งกำหนดใหป้ระเมินส่วนราชการและ 

จังหวัดปีละ 1 ครั้ง (รอบการประเมิน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ถึงวันที่ 30 กันยายนของทุกป)ี  

• กรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

             01 Function Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ฐ า น  ง า น ป ร ะ จ ำ  ง า น ต า ม ห น ้า ท ี่ป ก ต ิ 

ห ร ือ งาน ต าม ห น ้าท ี่ค ว าม ร ับ ผ ิด ช อบ ห ล ัก   

งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือ  

มติคณะรัฐมนตร ี

   02 Agenda Base 

    

ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามหลักภารกิจยุท

ธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน 

หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ 

   03 Area Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ที่/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด       กลุ่มจังหวัด 

   

ฃ    04 Innovation Base 

     

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัต

กรรมในการบริหารจัดการ ระบบงาน งบประมาณ 

ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล 

และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ 

เพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 

    05 Potential Base 

     ศ ัก ยภ าพ ในการดำ เน ิน ก ารขอ ง     

ส่วนราชการตามแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 

 

 

 

 

การประเมนิสว่นราชการตามมา
ตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพใน

การปฏบิตัริาชการ 

รวมองค์ประกอบ 1- 5 = 3-5 ตัวชี้วัด 

การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ       

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

• ที่มา 

สำน ักงาน ก.พ.ร. ได ้ต ิดตามและประเม ินผลการปฏิบ ัต ิราชการ ต ั้งแต ่ป ีงบประมาณ พ.ศ. 2547 
ซึ่งเป็นการดำเนินการตามมาตรา 3/1 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที ่5) พ.ศ. 
2545 และ มาตรา 12 และมาตรา 45 ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พ.ศ. 2546 

มติคณะรัฐมนตรี 6 พฤศจิกายน 2561  
เห็นชอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2562 ตามท่ีสำนักงาน ก.พ.ร. เสนอ โดยมีกรอบการประเมินใน 5 องค์ประกอบ แบ่งเกณฑ์การประเมินเป็น 

3 ระดับ โดยพิจารณาจากคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทุกองค์ประกอบ รวมทั้งกำหนดใหป้ระเมินส่วนราชการและ 

จังหวัดปีละ 1 ครั้ง (รอบการประเมิน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ถึงวันที่ 30 กันยายนของทุกป)ี  

• กรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

             01 Function Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ฐ า น  ง า น ป ร ะ จ ำ  ง า น ต า ม ห น ้า ท ี่ป ก ต ิ 

ห ร ือ งาน ต าม ห น ้าท ี่ค ว าม ร ับ ผ ิด ช อบ ห ล ัก   

งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือ  

มติคณะรัฐมนตร ี

   02 Agenda Base 

    

ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามหลักภารกิจยุท

ธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน 

หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ 

   03 Area Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ที่/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด       กลุ่มจังหวัด 

   

ฃ    04 Innovation Base 

     

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัต

กรรมในการบริหารจัดการ ระบบงาน งบประมาณ 

ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล 

และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ 

เพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 

    05 Potential Base 

     ศ ัก ยภ าพ ในการดำ เน ิน ก ารขอ ง     

ส่วนราชการตามแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 

 

 

 

 

การประเมนิสว่นราชการตามมา
ตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพใน

การปฏบิตัริาชการ 

รวมองค์ประกอบ 1- 5 = 3-5 ตัวชี้วัด 

การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ       

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

• ที่มา 

สำน ักงาน ก .พ .ร. ได ้ต ิดตามและประเม ินผลการปฏิบ ัต ิราชการ ตั้งแต ่ป ีงบประมาณ  พ .ศ . 2547 
ซึ่งเป็นการดำเนินการตามมาตรา 3/1 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที ่5) พ.ศ. 
2545 และ มาตรา 12 และมาตรา 45 ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พ.ศ. 2546 

มติคณะรัฐมนตรี 6 พฤศจิกายน 2561  
เห็นชอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2562 ตามท่ีสำนักงาน ก.พ.ร. เสนอ โดยมีกรอบการประเมินใน 5 องค์ประกอบ แบ่งเกณฑ์การประเมินเป็น 

3 ระดับ โดยพิจารณาจากคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทุกองค์ประกอบ รวมทั้งกำหนดใหป้ระเมินส่วนราชการและ 

จังหวัดปีละ 1 ครั้ง (รอบการประเมิน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ถึงวันที่ 30 กันยายนของทุกป)ี  

• กรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

             01 Function Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ฐ า น  ง า น ป ร ะ จ ำ  ง า น ต า ม ห น ้า ท ี่ป ก ต ิ 

ห ร ือ งาน ต าม ห น ้าท ี่ค ว าม ร ับ ผ ิด ช อบ ห ล ัก   

งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือ  

มติคณะรัฐมนตร ี

   02 Agenda Base 

    

ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามหลักภารกิจยุท

ธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน 

หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ 

   03 Area Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ที่/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด       กลุ่มจังหวัด 

   

ฃ    04 Innovation Base 

     

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัต

กรรมในการบริหารจัดการ ระบบงาน งบประมาณ 

ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล 

และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ 

เพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 

    05 Potential Base 

     ศ ัก ยภ าพ ในการดำ เน ิน ก ารขอ ง     

ส่วนราชการตามแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 

 

 

 

 

การประเมนิสว่นราชการตามมา
ตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพใน

การปฏบิตัริาชการ 

รวมองค์ประกอบ 1- 5 = 3-5 ตัวชี้วัด 

การประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ       

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

• ที่มา 

สำน ักงาน ก .พ .ร. ได ้ต ิดตามและประเม ินผลการปฏิบ ัต ิราชการ ตั้งแต ่ป ีงบประมาณ  พ .ศ . 2547 
ซึ่งเป็นการดำเนินการตามมาตรา 3/1 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที ่5) พ.ศ. 
2545 และ มาตรา 12 และมาตรา 45 ของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
พ.ศ. 2546 

มติคณะรัฐมนตรี 6 พฤศจิกายน 2561  
เห็นชอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2562 ตามท่ีสำนักงาน ก.พ.ร. เสนอ โดยมีกรอบการประเมินใน 5 องค์ประกอบ แบ่งเกณฑ์การประเมินเป็น 

3 ระดับ โดยพิจารณาจากคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทุกองค์ประกอบ รวมทั้งกำหนดใหป้ระเมินส่วนราชการและ 

จังหวัดปีละ 1 ครั้ง (รอบการประเมิน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ถึงวันที่ 30 กันยายนของทุกป)ี  

• กรอบการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

             01 Function Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ฐ า น  ง า น ป ร ะ จ ำ  ง า น ต า ม ห น ้า ท ี่ป ก ต ิ 

ห ร ือ งาน ต าม ห น ้าท ี่ค ว าม ร ับ ผ ิด ช อบ ห ล ัก   

งานตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรัฐบาล หรือ  

มติคณะรัฐมนตร ี

   02 Agenda Base 

    

ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามหลักภารกิจยุท

ธศาสตร์ แนวทางปฏิรูปภาครัฐ นโยบายเร่งด่วน 

หรือภารกิจที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ 

   03 Area Base 

   

ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพื้น

ที่/ท้องถิ่น ภูมิภาค จังหวัด       กลุ่มจังหวัด 

   

ฃ    04 Innovation Base 

     

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัต

กรรมในการบริหารจัดการ ระบบงาน งบประมาณ 

ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล 

และการให้บริการประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ 

เพื่อไปสู่ระบบราชการ 4.0 

    05 Potential Base 

     ศ ัก ยภ าพ ในการดำ เน ิน ก ารขอ ง     

ส่วนราชการตามแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 

 

 

 

 

การประเมนิสว่นราชการตามมา
ตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพใน

การปฏบิตัริาชการ 

รวมองค์ประกอบ 1- 5 = 3-5 ตัวชี้วัด 



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 45

เกณฑ์์การประเมิินตามกรอบการประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพฯ  

	 พิิ จ า รณาจากผลการดำำ�  เ นิิ น ง าน เ ทีี ยบ กัับ 

ค่่าเป้้าหมายใน 3 ระดัับ (คำำ�นวณคะแนนผลการดำำ�เนิินงาน 

โดยเทีียบบััญญััติิไตรยางศ์์) แล้้วถ่่วงด้้วยน้ำำ��หนัักของตััวชี้้�วัด 

ซึ่่�งมีีน้ำำ��หนัักทุุกตััวชี้้�วัดรวมกัันเท่่ากัับ 100 เพื่่�อผลเป็็น 

การประเมิินในภาพรวมของส่่วนราชการ โดยแบ่่งเกณฑ์์ 

การประเมิินระดัับส่่วนราชการเป็็น 3 ระดัับ ได้ ้แก่ ่ 

ระดัับคุุณภาพ ระดัับมาตรฐาน และระดัับต้้องปรัับปรุุง

ค่่าเป้้าหมายตััวชี้้�วัด 3 ระดัับ

ระดัับ ค่่าคะแนน

ค่่าเป้้าหมายขั้้�นสููง ร้้อยละ 100

ค่่าเป้้าหมายมาตรฐาน ร้้อยละ 75

ค่่าเป้้าหมายขั้้�นต้้น ร้้อยละ 50

ส่่วนราชการที่่�มีผลการดำำ�เนิินงานต่ำำ��กว่่า ค่าเป้้าหมาย

ขั้้�นต่ำำ��จะได้้คะแนนศููนย์์

เกณฑ์์การประเมิินระดัับส่่วนราชการ 3 ระดัับ

ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการดำ�เนินงานอยู่ระหว่าง 90-100 คะแนน

ระดับมาตรฐานขั้นสูง มีคะแนนผลการดำ�เนินงานอยู่ระหว่าง 75-89.99 คะแนน

ระดับมาตรฐานขั้นต้น มีคะแนนผลการดำ�เนินงานอยู่ระหว่าง 60-74.99 คะแนน

ระดับต้องปรับปรุง มีคะแนนผลการดำ�เนินงานต่ำ�กว่า 60 คะแนน

การปรัับแนวทางการประเมิินส่่วนราชการตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการ 

ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพื่่�อรองรัับสถานการณ์์การระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา

สายพัันธุ์์�ใหม่่ 2019 (COVID-19)

	 การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 

สายพัันธุ์์�ใหม่่ 2019 (COVID-19) ทำำ�ให้้หน่่วยงานของ 

รััฐต้้องยกระดัับการให้้บริิการประชาชนเพื่่�อ เฝ้้าระวััง 

ป้ ้อง กัันและควบคุุมโรคส่ ่ งผลให้ ้ มีีผลกระทบ ต่  ่อ 

การดำำ�เนิินงานให้้บรรลุุเป้้าหมายตััวชี้้�วัดตามภารกิิจปกติิ 

ของหน่่วยงาน สำำ�นักงาน ก.พ.ร. จึึงเสนอการปรัับแนวทาง 

ประเมิินส่่วนราชการฯ ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

เพื่่�อรองรัับสถานการณ์์ดัังกล่่าว

	 มติิคณะรััฐมนตรีีเมื่่�อวัันที่่� 17 มีีนาคม 2563  

เห็็นชอบการปรัับแนวทางประเมิินส่่วนราชการและองค์์การ

มหาชน ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยส่่วนราชการ 

สามารถปรัับเปลี่่�ยนตััวชี้้�วัดตามภารกิิจปกติิ ที่่�คาดว่่าถููก 

ผลกระทบจากวิิกฤตของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนาสายพัันธุ์์�

ใหม่่ 2019 (COVID-19) เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การปรัับค่่าเป้้าหมาย 

ปรัับน้ำำ��หนััก ปรัับรายละเอีียดตััวชี้้�วัด หรืือยกเลิิกตััวชี้้�วัด  

และสามารถกำำ�หนดตััวชี้้�วัดใหม่่ในการแก้้ไขปััญหาหรืือ 

ป้้องกัันการแพร่่ระบาดของโรค COVID-19 เพื่่�อรองรัับ 

สถานการณ์์การระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 

สายพัันธุ์์�ใหม่่ 2019 (COVID-19) ตามที่่�สำำ�นักงาน ก.พ.ร. เสนอ

• การปรับแนวทางการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรบัปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. 2563 เพื่อรองรับสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา      

สายพันธุ์ใหม่ 2019 (COVID-19) 

 

 

 

การแพร่ระบาดของโรคต ิดเช ื้อไวร ัสโคโรนา    

ส า ย พ ัน ธ ุ์ใ ห ม ่ 2 0 1 9  ( COVID-1 9 ) 

ทำให้หน่วยงานของรัฐต้องยกระดับการใหบ้ริการป

ร ะ ช า ช น เ พ ื่อ 

เฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคส่งผลให้มีผลกระทบ 

ต่อการดำเนินงานให้บรรลเุป้าหมายตัวชี้วัดตามภา

ร ก ิจ ป ก ต ิข อ ง ห น ่ว ย ง า น  ส ำ น ัก ง า น 

ก.พ.ร.จึงเสนอการปรับแนวทางประเมินส่วนราชกา

ร ฯ  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ .2563 

เพื่อรองรับสถานการณ์ดังกล่าว 

 

ม ต ิค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ีเม ื่อ ว ัน ท ี่ 17 ม ีน า ค ม 

2563เห็นชอบการปรับแนวทางประเมินส่วนราชก

ารและองค์การมหาชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2563 

โดยส่วนราชการสามารถปรับเปลี่ยนตัวชี้วัดตามภา

ร ก ิจ ป ก ต ิ 

ที่คาดว่าถูกผลกระทบจากวิกฤตของโรคติดเชื้อไวรั

ส โค โ ร น า ส า ย พ ัน ธ ุ์ใ ห ม ่ 2019 (COVID-19) 

เพ ื่อนำไปส ู่การปรับค ่าเป ้าหมาย ปรับน ้ำหน ัก 

ปร ับรายละเอ ียดต ัวช ี้ว ัด  หร ือยกเล ิกต ัวช ี้ว ัด 

และสามารถกำหนดตัวชี้วัดใหม่ในการแก้ไขปัญหา

หรือป้องกันการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 

เพื่อรองรับสถานการณ์การระบาดของโรคตดิเชื้อไว

ร ัส โค โรน า  ส ายพ ัน ธ ุ์ให ม ่ 2019 (COVID-19) 

ตามที่สำนักงาน ก.พ.ร. เสนอ 

สรุปผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ     
ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2563 เห็นชอบไม่นำผลการดำเนินงานของส่วนราชการ     
มาประเมินผลตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563    
โดยให ้ส ่วนราชการรายงานผลการดำเน ินงานตามต ัวช ี้ว ัด เด ิม เพ ื่อ ใช ้ในการต ิดตาม  (Monitoring)  
และให ้ถอดบทเร ียนในการบร ิหารจ ัดการผลกระทบและการแก ้ไขป ัญหาในสภาวะว ิกฤตโคว ิด  19 
ของหน่วยงาน 
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สรุุปผลการดำำ�เนิินงานตััวชี้้�วัดตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการ     

ของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

	 มติิคณะรััฐมนตรีี เมื่่�อวัันที่่� 15 กันยายน 2563 เห็็นชอบไม่่นำำ�ผลการดำำ�เนิินงานของส่่วนราชการ มาประเมิินผล 

ตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิราชการ ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยให้้ส่่วนราชการรายงาน 

ผลการดำำ�เนิินงานตามตััวชี้้�วัดเดิิมเพื่่�อใช้้ในการติิดตาม (Monitoring) และให้้ถอดบทเรีียนในการบริิหารจััดการผลกระทบ

และการแก้้ไขปััญหาในสภาวะวิิกฤตโควิิด 19 ของหน่่วยงาน

	 1. ร้้อยละของข้้อมููลสถิิติิทางการที่่�สำำ�คัญ จำำ�เป็็นของประเทศ ที่่�มีความถููกต้้อง ครบถ้้วน ทัันสมััย

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

ร้อยละ 90.11 ร้อยละ 95.18 ร้อยละ 100

ผลการดำ�เนินงาน: ร้อยละ 90.02

	 2. ความสำำ�เร็็จในการจััดเก็็บชุุดข้้อมููลตามตััวชี้้�วัด SDGs ที่่�หน่่วยงานรัับผิิดชอบที่่�มีีความถููกต้้อง ครบถ้้วน 

ทัันสมััย

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

มีการจัดเก็บและเผยแพร่ตัวชี้วัด

ที่สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ

เป็นผู้รับผิดชอบหลัก

บน Website 

จำ�นวน 28 ตัวชี้วัด

มีการจัดเก็บและเผยแพร่ตัวชี้วัด

ที่สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ

เป็นผู้รับผิดชอบหลัก

บน Website

จำ�นวน 31 ตัวชี้วัด

มีการจัดเก็บและเผยแพร่ตัวชี้วัด

ที่สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ

เป็นผู้รับผิดชอบหลัก

และสนับสนุนบน Website 

จำ�นวน 36 ตัวชี้วัด

ผลการดำ�เนินงาน: จำ�นวน 31 ตัวชี้วัด
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	 3. ความสำำ�เร็็จของการดำำ�เนิินโครงการสำำ�มะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2563

	     3.1 ความสำำ�เร็็จในการริิเริ่่�มใช้้นวััตกรรมในการเก็็บข้้อมููลสำำ�มะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2563

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

มีประชากรเข้าตอบ

แบบสอบถามฯ 

ผ่านเว็บแอพพลิเคชั่น

ไม่น้อยกว่า 40 จังหวัด

มีประชากรเข้าตอบ

แบบสอบถามฯ 

ผ่านเว็บแอพพลิเคชั่น

ไม่น้อยกว่า 59 จังหวัด

มีประชากรเข้าตอบ

แบบสอบถามฯ 

ผ่านเว็บแอพพลิเคชั่น 76 จังหวัด

และพื้นที่กรุงเทพฯ

เสนอยกเลิกตัวชี้วัด (เนื่องจากกสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 

ส่งผลทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อการจัดทำ�โครงการสำ�มะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2563 คณะกรรมการบริหาร

โครงการสำ�มะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2563 จึงได้มีมติให้เลื่อนการจัดทำ�โครงการฯ ออกไปก่อน)

	 3. ความสำำ�เร็็จของการดำำ�เนิินโครงการสำำ�มะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2563

	     3.2 ความสำำ�เร็็จในการจััดเก็็บข้้อมููลของโครงการสำำ�มะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2563

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

มีครัวเรือนไม่น้อยกว่า

8,400,000 ครัวเรือน

ตอบแบบสอบถามฯ 

โครงการสำ�มะโนประชากร

และเคหะ พ.ศ. 2563

มีครัวเรือนไม่น้อยกว่า

 12,600,000 ครัวเรือน

ตอบแบบสอบถามฯ 

โครงการสำ�มะโนประชากร

และเคหะ พ.ศ. 2563

มีครัวเรือนไม่น้อยกว่า

16,800,000 ครัวเรือน

ตอบแบบสอบถามฯ 

โครงการสำ�มะโนประชากร

และเคหะ พ.ศ. 2563

เสนอยกเลิกตัวชี้วัด (เนื่องจากกสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 

ส่งผลทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อการจัดทำ�โครงการสำ�มะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2563 คณะกรรมการบริหาร

โครงการสำ�มะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2563 จึงได้มีมติให้เลื่อนการจัดทำ�โครงการฯ ออกไปก่อน)



รายงานประจำ�ปี 256348

	 4. ระดัับความสำำ�เร็็จของการใช้้ประโยชน์์ผลการสำำ�รวจผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ 

โรคโควิิด-19

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

มีการจัดทำ�ข้อมูล

ตามกระบวนการผลิตทางสถิติ

 และมีการเผยแพร่ผลสำ�รวจ

ผ่านช่องทางออนไลน์

ที่ประชาชนสามารถ

เข้าถึงผลสำ�รวจได้

มีหน่วยงาน/ผู้ใช้ข้อมูล

นำ�ข้อมูลหรือผลการสำ�รวจ

ไปใช้ประโยชน์ 

ไม่น้อยกว่า 5 ราย

มีการสนับสนุนข้อมูล

เพื่อการตัดสินใจ

ระดับจังหวัด 

อย่างน้อย 5 จังหวัด

ผลการดำ�เนินงาน: 

	 •	 มีการจัดทำ�ข้อมูลตามกระบวนการผลิตทางสถิติ และมีการเผยแพร่ผลสำ�รวจผ่านช่องทางออนไลน์ท่ีประชาชน

		  สามารถเข้าถึงผลสำ�รวจได้

	 •	 มีหน่วยงาน/ผู้ใช้ข้อมูล นำ�ข้อมูลหรือผลการสำ�รวจไปใช้ประโยชน์ จำ�นวน 5 หน่วยงาน ได้แก่ 

		  1.	 สำ�นักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

		  2.	 มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย (มส.ผส)

		  3.	 คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

		  4.	 สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล

		  5.	 คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

	 •	 มีการสนับสนุนข้อมูลเพื่อการตัดสินใจระดับจังหวัด จำ�นวน 15 จังหวัด ได้แก่ มุกดาหาร สุรินทร์ ยโสธร  

		  กาฬสินธุ์ นนทบุรี บุรีรัมย์ พะเยา ร้อยเอ็ด สมุทรสงคราม หนองบัวลำ�ภู ภูเก็ต กาญจนบุรี  ชุมพร  

		  นครสวรรค์ สิงห์บุรี
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การพััฒนาองค์์การสู่่�ระบบราชการ 4.0

	ที่่� มา

	 มติิคณะรััฐมนตรีีในการประชุุมเมื่่�อวัันที่่�  1 พฤษภาคม 2561 เห็็นชอบให้้หน่่วยงานภาครััฐ (กรม จัังหวััด 

องค์์การมหาชน พัฒนาองค์์การสู่่� ระบบราชการ 4.0 และให้้สำำ�นักงาน ก.พ.ร. ตรวจรัับรองสถานะการเป็็นระบบราชการ 

4.0)

	 การขัับเคลื่่�อนระบบราชการ 4.0 โดยใช้้ PMQA

	 แนวทางประเมิินหมวดกระบวนการ (หมวด1-6) และหมวดผลลััพธ์์ (หมวด 1-7)

ผลการดำเนินงาน:  

• มีการจัดทำข้อมูลตามกระบวนการผลิตทางสถิติ 
และมีการเผยแพร่ผลสำรวจผ่านช่องทางออนไลน์ที่ประชาชนสามารถเข้าถึงผลสำรวจได้ 

• มีหน่วยงาน/ผู้ใช้ข้อมูล นำข้อมูลหรือผลการสำรวจไปใช้ประโยชน์ จำนวน 5 หน่วยงาน ได้แก่  
1.สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
2.มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย (มส.ผส) 
3.คณะเศรษฐศาสตร์  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
4.สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล 
5.คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

• มีการสนับสนุนข้อมูลเพื่อการตัดสินใจระดับจังหวัด จำนวน 15 จังหวัด ได้แก่ 
ม ุกดาหาร ส ุร ินทร ์ ยโสธร กาฬส ินธ ุ์ นนทบ ุร ี บ ุร ีร ัมย ์ พะเยา ร ้อยเอ ็ด สม ุทรสงคราม 

หนองบัวลำภู  
ภูเก็ต กาญจนบุรี  ชุมพร นครสวรรค์ สิงห์บุรี 

 
การพัฒนาองค์การสู่ระบบราชการ 4.0 
• ที่มา 

มติคณะรฐัมนตรีในการประชมุเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2561 เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐ (กรม จังหวัด 
อ ง ค ์ก า ร ม ห า ช น  พ ัฒ น า อ ง ค ์ก า ร ส ู่ ร ะ บ บ ร า ช ก า ร  4 .0  แ ล ะ ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น  ก .พ .ร . 
ตรวจรับรองสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0) 
การขับเคลื่อนระบบราชการ 4.0 โดยใช้ PMQA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• แนวทางประเมินหมวดกระบวนการ (หมวด1-6) และหมวดผลลัพธ์ (หมวด 1-7) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• แนวทางประเมินหมวดกระบวนการ (หมวด1-6) และหมวดผลลัพธ์ (หมวด 1-7) 
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	 เพื่่�อให้้สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ สามารถดำำ�เนิินการ 

พััฒนาระบบราชการตามแนวทางการพััฒนาระบบ 

ราชการ 4.0 ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ สอดรัับกัับบริิบท 

ของการพััฒนาประเทศไทยไปสู่่�การเป็็นประเทศไทย 4.0  

จึึงได้้ดำำ�เนิินการจััดประชุุมคณะทำำ�งานพััฒนาระบบราชการ 

4.0 เมื่่�อวัันที่่� 15 มกราคม 2563 ณ ห้องประชุุม 301 ชั้้�น 3 

สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ โดยบููรณาการจััดประชุุมร่่วมกัันใน 

หมวดที่่�เกี่่�ยวข้้องและเชื่่�อมโยงกััน เพื่่�อร่่วมกัันประเมิิน 

สถานะหน่่วยงานในการเป็็นระบบราชการ 4.0

	 การขัับเคลื่่�อนองค์์กรสู่่�ระบบราชการ 4.0
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การประเมิินความโปร่่งใสของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ

	 ก า รประ เ มิิ น คุุณธรรมและความ โปร่ ่ ง ใ ส  

ในการดำำ�เนินิงานของหน่่วยงานภาครัฐั ประจำำ�ปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2563 เป็็นไปภายใต้้แนวคิิด “เปิิดประตููสู่่�ความโปร่่งใส 

(Open to Transparency)” ที่่�มาจากการ “เปิิด”  

2 ประการ ได้้แก่่ 

	 •	 เปิิดเผยข้้อมููลภาครััฐ เพื่่�อให้้สาธารณชนได้ ้

รัับทราบและสามารถตรวจสอบการดำำ�เนิินงานได้้

	 •	 เปิิดโอกาสให้้มีีส่่วนร่่วม ผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียของ 

หน่่วยงานภาครััฐ ทั้้�งเจ้้าหน้้าที่่�ภายในหน่่วยงาน และ 

ประชาชนผู้้�รับบริิการ ได้้เข้้ามามีีส่่วนร่่วมประเมิินหรืือ 

แสดงความคิิดเห็็น

ที่่�ช่ ่วยให้้หน่่วยงานได้้ รัับทราบถึึงสถานะหรืือปััญหา  

ในการดำำ�เนิินงานเปรีียบเสมืือนการตรวจสุุขภาพประจำำ�ปี ซึ่่�งผล 

ที่่�ได้้จะนำำ�ไปปรัับปรุุงพััฒนาองค์์กร ให้้มีีประสิิทธิิภาพใน 

การดำำ�เนิินงานและการให้้บริิการ แก่่ประชาชนเพื่่�อยกระดัับ

ค่่าดััชนีีการรัับรู้้�การทุุจริิต (CPI) ของประเทศไทยให้้ดีียิ่่�งข้ึ้�น 

โดยใช้้แนวทางและเครื่่�องมืือการประเมิินตามที่่�สำำ�นักงาน 

ป.ป.ช. กำำ�หนด

	 แหล่่งข้้อมููลในการประเมิิน 

	 1.	ผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียภายใน หมายถึึง บุคลากร 

ของหน่่วยงานภาครััฐ ตั้้�งแต่่ระดัับผู้้�บริิหาร ผู้้�อำำ�นวยการ/

หััวหน้้า ข้าราชการ/พนัักงาน ไปจนถึึงลููกจ้้าง/พนัักงานจ้้าง 

ที่่�ทำำ�งานให้้กัับหน่่วยงานมาเป็็นระยะเวลาไม่่น้้อยกว่่า 1 ปี

	 2.	ผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียภายนอก หมายถึึง บุคคล 

นิิติิบุุคคล บริิษััทเอกชน หรืือหน่่วยงานของรัฐัอื่่�น ที่่�เคยมารับั 

บริิการหรืือมาติิดต่่อตามภารกิิจ ของหน่่วยงานภาครััฐ 

นัับตั้้�งแต่่ในปีี พ.ศ. 2563 เป็็นต้้นมา

	 3.	เว็็บไซต์์ หมายถึึง เว็็บไซต์์หลัักของหน่่วยงาน 

ภาครััฐที่่�ใช้้ในการสื่่�อสารต่่อสาธารณะ

	 ประเด็็นการประเมิิน

	 จำำ�แนกออกเป็็น 10 ตัวชี้้�วัด ดังนี้้�

แบบวััด น้ำำ��หนััก ตััวชี้้�วัด

IIT 30 การปฏิิบััติิหน้้าที่่�

การใช้้งบประมาณ

การใช้้อำำ�นาจ

การใช้้ทรััพย์์สิินของราชการ

การแก้้ไขปััญหาการทุุจริิต

EIT 30 คุุณภาพการดำำ�เนิินงาน

ประสิิทธิิภาพการสื่่�อสาร

การปรัับปรุุงการทำำ�งาน

OIT 40 การป้้องกัันการทุุจริิต

 
 
การประเม ินค ุณธรรมและความโปร่งใส       

ใน ก า ร ด ำ เน ิน ง า น ข อ งห น ่ว ย ง า น ภ า ค ร ัฐ 
ป ร ะ จ ำ ป งี บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 2563 
เป ็นไปภายใต ้แนวค ิด     “เปิดประตูสู่ความโปร่งใส 
(Open to Transparency)” ท ี่มาจากการ “เป ิด” 2 
ประการ ได้แก ่ 
§ เ ป ิด เ ผ ย ข ้อ ม ูล ภ า ค ร ัฐ 
เพ่ือให้สาธารณชนได้รับทราบและสามารถตรวจสอบก
ารดำเนินงานได้ 
§ เ ป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้ม ีส ่ว น ร ่ว ม 
ผ ู้ม ีส ่ว น ได ้ส ่ว น เส ีย ข อ งห น ่ว ย ง า น ภ า ค ร ัฐ 
ท ั้ง เ จ ้า ห น า้ ท ีภ่ า ย ใ น ห น ่ว ย ง า น 
แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น ผ ู้ร ับ บ ร ิก า ร 
ได้เข้ามามีส่วนร่วมประเมินหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 

เป็นเครื่องมือในเชิงบวก 
 

 
ที่ช่วยให้หน่วยงานได้รับทราบถึงสถานะหรือปัญหา   
ในการดำเนินงานเปรียบเสมือนการตรวจสุขภาพประจ
ำป ี ซ ึ่งผลท ี่ได ้จะนำไปปร ับปร ุงพ ัฒนาองค ์กร   
ให้มีประสิทธิภาพในการดำเนินงานและการให้บริการ   
แก่ประชาชนเพื่อยกระดับค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต 
( CPI) ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ใ ห ้ด ีย ิ่ง ข ึ้น 
โดยใช้แนวทางและเคร่ืองมือการประเมินตามท่ีสำนักง
าน ป.ป.ช. กำหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
      แหล่งข้อมูลในการประเมิน  
1.ผ ู้ม ีส ่ว น ไ ด ้ส ่ว น เส ีย ภ า ย ใ น  ห ม า ย ถ ึง 
บุคลากรของหน่วยงานภาครัฐ ตั้งแต่ระดับผู้บริหาร 
ผ ู้อ ำน วยการ /ห ัวหน ้า  ข ้าราชการ /พน ัก งาน 
ไ ป จ น ถ ึง ล ูก จ ้า ง / พ น ัก ง า น จ ้า ง 
ที่ทำงานให้กับหน่วยงานมาเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่
า 1 ปี 
2.ผู้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ียภายนอก หมายถึง บุคคล      
นิติบคุคล บริษัทเอกชน หรือหน่วยงานของรัฐอื่น     
ท ีเ่ค ยมาร ับบ ร ิก ารห รอืม าต ิดต ่อต ามภารก ิจ         
ของหน่วยงานภาครัฐ นับตั้งแต ่ในป ี พ .ศ . 2563     
เป็นต้นมา 
 
 
 

การประเมินความโปร่งใสของสำนักงานสถิติแห่งชาติ	

หน่วยงานของรัฐ 

3 แหล่งข้อมูล 

ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายใน 

ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายนอก 

เว็บไซต์หลัก 
ของหน่วยงาน 

แบบวัดการรับรู ้
ของผู้มสีว่นได ้
ส่วนเสียภายใน  

(IIT) 

แบบวัดการรับรู้ 
ของผู้มีส่วนได้ 

ส่วนเสียภายนอก  
(EIT) 

แบบตรวจการ 
เปิดเผยข้อมูล 
สาธารณะ 

(OIT) 

 
 
การประเม ินค ุณธรรมและความโปร่งใส       

ใน ก า ร ด ำ เน ิน ง า น ข อ งห น ่ว ย ง า น ภ า ค ร ัฐ 
ป ร ะ จ ำ ป งี บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 2563 
เป ็นไปภายใต ้แนวค ิด     “เปิดประตูสู่ความโปร่งใส 
(Open to Transparency)” ท ี่มาจากการ “เป ิด” 2 
ประการ ได้แก ่ 
§ เ ป ิด เ ผ ย ข ้อ ม ูล ภ า ค ร ัฐ 
เพ่ือให้สาธารณชนได้รับทราบและสามารถตรวจสอบก
ารดำเนินงานได้ 
§ เ ป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้ม ีส ่ว น ร ่ว ม 
ผ ู้ม ีส ่ว น ได ้ส ่ว น เส ีย ข อ งห น ่ว ย ง า น ภ า ค ร ัฐ 
ท ั้ง เ จ ้า ห น า้ ท ีภ่ า ย ใ น ห น ่ว ย ง า น 
แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น ผ ู้ร ับ บ ร ิก า ร 
ได้เข้ามามีส่วนร่วมประเมินหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 

เป็นเครื่องมือในเชิงบวก 
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การประเมินความโปร่งใสของสำนักงานสถิติแห่งชาติ	

หน่วยงานของรัฐ 

3 แหล่งข้อมูล 
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3 . เ ว ็บ ไ ซ ต ์ ห ม า ย ถ ึง 
เว็บไซต์หลักของหน่วยงานภาครัฐที่ใช้ในการสื่อสาร
ต่อสาธารณะ 
 
  

  
 

แบบวัด น้ำหนัก ตัวชี ้วัด 

IIT 30 

การปฏิบัติหน้าที ่ 

การใช้งบประมาณ 

การใช้อำนาจ 

การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

การแก้ไขปัญหาการทุจริต 

EIT 30 

คุณภาพการดำเนินงาน 

ประสิทธิภาพการสื ่อสาร 

การปรับปรุงการทำงาน 

OIT 40 
การป้องกันการทุจริต 

การเปิดเผยข้อมูล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 . เ ว ็บ ไ ซ ต ์ ห ม า ย ถ ึง 
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รายงานประจำ�ปี 256352

ผลการประเมิินคุุณธรรมและความโปร่่งใสในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงานภาครััฐ

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ

ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

	 ผลคะแนน “การประเมิินคุุณธรรมและความโปร่่งใส 
ในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงานภาครััฐของสำำ�นัักงานสถิิติิ 
แห่่งชาติิ ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563” โดยภาพรวม 
ได้้คะแนนเท่่ากัับ 85.67 คะแนน ซึ่่�งถืือว่่ามีีผลการประเมิิน 
อยู่่�ในระดัับ A

	 เมื่่�อพิิจารณาตามตััวชี้้�วัด พบว่่า การปฏิิบััติิหน้้าที่่� 
ได้้คะแนนสููงสุุด เท่่ากัับ 97.48 คะแนน รองลงมาเป็็นลำำ�ดับที่่� 
2 คือ การใช้้อำำ�นาจ ได้้คะแนนเท่่ากัับ 97.16 คะแนน 
รองลงมาเป็็นลำำ�ดับที่่� 3 คือ การใช้้งบประมาณ ได้้คะแนน 
เท่่ากัับ 95.76 คะแนน 

	 ผลคะแนนการประเมิินจาก 3 แบบวััดนี้้� สะท้้อน 
ให้้เห็็นว่่า หน่่วยงานมีีประสิิทธิิภาพใน การปฏิิบััติิหน้้าที่่� 
อย่่างซื่่�อสััตย์ ์สุุจริิต มุ่่�  งผลสััมฤทธิ์์� สููงสุุดและคำำ�นึึงถึึง 
ประโยชน์์ส่่วนรวมเป็็นหลััก อย่่างชััดเจน และมีีคุุณภาพ 
การให้้บริกิารประชาชนอย่่างมีีประสิิทธิิภาพและประสิทิธิิผล 
	 ข้้อเสนอแนะเพื่่�อการปรัับปรุุงการดำำ�เนิินงาน  
ให้้มีีผลการประเมิินที่่�ดียิ่่�งข้ึ้�น จึึงควรดำำ�เนิินการดัังนี้้�  
	 1.ควรปรัับปรุุงการเปิิดเผยข้้อมููลต่่าง ๆ ที่่�เป็็น 
ปััจจุุบัันสู่่�สาธารณะบนเว็็บไซต์์ของหน่่วยงาน ให้้ครบถ้้วน 
สมบููรณ์์และสามารถเข้้าถึึงได้้โดยง่่าย ทุกช่่วงเวลา มีีการ 
พััฒนาทัักษะ ความรู้้� ความสามารถของบุุคลากรผู้้�ดู ูแล 
เว็็บไซต์์ของหน่่วยงานใน การปรัับปรุุงระบบให้้ทัันสมััยและ
มีีการติิดต่่อสื่่�อสารผ่่านเว็็บไซต์์ได้้อย่่างรวดเร็็วและมีี 
ประสิิทธิิภาพ
	 2. ควรมีีมาตรการในการป้้องปรามการทุุจริิตที่่� 
เป็็นรููปธรรม กำำ�หนดแนวทางการปรัับปรุุงและพััฒนาจากนั้้�น 
จััดทำำ�แนวทางการปฏิิบััติิตามมาตรการภายในและให้้มีี 
การกำำ�กับติิดตามการนำำ�ไปปฏิิบััติิอย่่างเป็็นรููปธรรม 

 
 

 
 

ผ ล ค ะ แ น น 
“การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด
ำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐของสำนักงานสถิ
ต ิแห ่งชาต ิ ประจำป ีงบประมาณ  พ .ศ . 2563” 
โดยภาพรวมได ้คะแนนเท ่าก ับ 85.67 คะแนน 
ซึ่งถือว่ามีผลการประเมินอยู่ในระดับ A 

 
 
 
 
 
 
 
 
เม ื่อ พ ิจ า ร ณ า ต า ม ต ัว ช ี้ว ัด  พ บ ว ่า 

การปฏิบัติหน้าที่ ได้คะแนนสูงสุด เท่ากับ 97.48 
คะแนน รองลงมาเป็นลำดับที่ 2 คือ การใช้อำนาจ 
ไ ด ้ค ะ แ น น เ ท ่า ก ับ  9 7 . 1 6  ค ะ แ น น 
รองลงมาเป ็นลำด ับท ี่ 3 คือ การใช้งบประมาณ 
ได้คะแนนเท่ากับ 95.76 คะแนน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

ผลคะแนนการประเมินจาก 3 แบบวัดนี ้
สะท ้อนให ้เห ็นว ่า หน ่วยงานม ีประส ิทธ ิภาพใน     
ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิห น ้า ท ี่อ ย ่า ง ซ ื่อ ส ัต ย ์ส ุจ ร ิต 
มุ่งผลสัมฤทธิ์สูงสุดและคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็
น ห ล ัก     อ ย ่า ง ช ัด เ จ น 
และมีคุณภาพการให้บริการประชาชนอย่างมีประสิท
ธิภาพและประสิทธิผล  

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงการดำเนินงาน  
ให้มีผลการประเมินที่ดียิ่งขึ้น จึงควรดำเนินการดังนี ้  

1.ควรปร ับปร ุงการเป ิดเผยข ้อม ูลต ่างๆ        
ที่เป็นปัจจุบันสู่สาธารณะบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์และสามารถเข้าถึงได้โดยง่าย    
ท ุก ช ่ว ง เ ว ล า  ม ีก า ร พ ัฒ น า ท ัก ษ ะ 
ความรู้ความสามารถของบุคลากรผู้ดูแลเว็บไซต์ของ
ห น ่ว ย ง า น ใ น         
การปรับปรุงระบบให้ทันสมัยและมีการติดต่อสื่อสาร
ผ่านเว็บไซต์ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของสำนักงานสถิติแห่งชาติประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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ซึ่งถือว่ามีผลการประเมินอยู่ในระดับ A 
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มุ่งผลสัมฤทธิ์สูงสุดและคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็
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ที่เป็นปัจจุบันสู่สาธารณะบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์และสามารถเข้าถึงได้โดยง่าย    
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ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของสำนักงานสถิติแห่งชาติประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

2.ควรมีมาตรการในการป้องปรามการทุจริต
ท ี่เ ป ็น ร ูป ธ ร ร ม 
กำหนดแนวทางการปรบัปรุงและพัฒนาจากนั้นจัดท
ำแนวทางการปฏิบัติตามมาตรการภายในและให้มีกา
รกำกับติดตามการนำไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  
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Click 

ที่ระเบียบสำนักงานสถิติแห่งชา

ต ิว ่า ด ้ว ย ก า ร ด ำ เ น ิน          

การต่อเรื่องร้องเรียน 

www.nso.go.th                ร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ

	 เป็็นกลไกที่่�สำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ จัดให้้มีีขึ้้�น 

เพื่่�อให้้ตอบสนองความต้้องการของผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียใน 

การปฏิิบััติิภารกิิจต่่าง ๆ ของหน่่วยงาน โดยให้้ครอบคลุุม 

ทุุกกลุ่่�มของผู้้�รับบริิการและผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียเกี่่�ยวกัับ 

ข้้อร้้องเรีียน ข้อคิิดเห็็น ข้อเสนอแนะ และคำำ�ชมเชย

	 ระบบการจัดการข้อร้องเรียน ประกอบด้วย

	 1)	ช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียน  

      	 	 ผู้้�ร้  ้องเรีียนสามารถยื่่�นเรื่่�องด้้วยตนเองได้้ที่่�  

นายทะเ บีียน ลัับ ประจำำ�สำำ�นั  กงานสถิิ ติิแห่ ่ งชา ติิ  

กลุ่่�มสารบรรณ สำำ�นักงานเลขานุุการกรม หรืือผู้้�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง 

ให้้มีีหน้้าที่่�รับเรื่่�องร้้องเรีียน ประจำำ� ศูนย์์/กอง กลุ่่�มข้ึ้�นตรง 

ผูอ้�ำนวยการส�ำนักงานสถติแิห่งชาต ิหรือส่งเรือ่งทางไปรษณย์ี 

ถึึงผู้้�อำำ� นวยการสำำ�นัักงานสถิิติิแห่ ่งชาติิ หรืือส่่งทาง 

ตู้้�รับเรื่่�องร้้องเรีียน ซึ่่�งติิดตั้้�งอยู่่�ตามจุุดต่่าง ๆ ณ ที่่�ทำำ�การ 

ของส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ หรือร้องเรียนผ่านเว็บไซต์

	 2)	ผู้รับผิดชอบในการด�ำเนินการ

   	   	 (1) กลุ ่มนิติการ ส�ำนักงานเลขานุการกรม 

ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ รับผิดชอบในการวเิคราะห์แยกประเภท 

และด�ำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง เพ่ือสรุปเรื่องและ

รายงานผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

     	 	 (2) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ รับผิดชอบในการดูแลช่องทาง 

รับเรื่องร้องเรียนผ่านเว็บไซต์ 

	 3)	ระเบียบและขั้นตอนในการปฏิบัติ

     	 	 ระเบียบส�ำนักงานสถิติแห่งชาติว่าด้วยการ

ด�ำเนินการต่อเรื่องร้องเรียน พ.ศ. 2555 ผ่านทางเว็บไซต์ 

www.nso.go.th               ร ้องเรียน/ข ้อเสนอแนะ              

     ระเบียบส�ำนักงานสถิติแห่งชาติว่าด้วยการด�ำเนินการ

ต่อเรื่องร้องเรียน 

Click ที่ระเบียบสำ�นักงานสถิติแห่งชาติ

ว่าด้วยการดำ�เนินการต่อเรื่องร้องเรียน 

พ.ศ. 2555

ระบบการจััดการข้้อร้้องเรีียน 
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ส่่วนที่่� 
ผลงานที่่�สำำ�คัญในรอบปีี3



รายงานประจำ�ปี 256356

การผลิตข้อมูลสถิติ
การผลิิตข้้อมููลสถิิติิ
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โครงการสำำ�มะโน/สำำ�รวจท่ี่�สำำ�คัญในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563

รายชื่อ ดำ�เนินการ เผยแพร่

1 สำ�รวจข้อมูลพื้นฐานของครัวเรือน พ.ศ. 2563 

2 สำ�รวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน พ.ศ. 2562/2563  
(ข้อมูลปี 2562)

3 สำ�รวจภาวะการทำ�งานของประชากร พ.ศ. 2562/2563  
(ข้อมูลปี 2562)

4 สำ�รวจการย้ายถิ่นของประชากร พ.ศ. 2562/2563   
(ข้อมูลปี 2562)

5 สำ�รวจความต้องการพัฒนาขีดความสามารถของประชากร พ.ศ. 2563  

6 สำ�รวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2562/2563  
(ข้อมูลปี 2562)

7 สำ�รวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในครัวเรือน พ.ศ. 2562/2563  
(ข้อมูลปี 2562)

8 สำ�รวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในสถานประกอบการ พ.ศ. 2562/2563  
(ข้อมูลปี 2562)

9 สำ�รวจยอดขายรายไตรมาส พ.ศ. 2562/2563  
(ข้อมูลปี 2562)

10 ประมวลข้อมูลพื้นที่การก่อสร้าง พ.ศ. 2562/2563  
(ข้อมูลปี 2562)

11 สำ�รวจธุรกิจทางการค้าและธุรกิจทางการบริการ พ.ศ. 2561/2563  
(ข้อมูลปี 2561)

12 สำ�รวจข้อมูลศักยภาพพื้นฐานระบบโลจิสติกส์ภาคการค้า พ.ศ. 2562 

13 สำ�รวจอนามัยและสวัสดิการ พ.ศ. 2562 

14 สำ�รวจความพิการ พ.ศ. 2560 

15 สำ�รวจสถานการณ์เด็กและสตรีในประเทศไทย พ.ศ. 2562 

16 สำ�รวจการใช้พลังงานของครัวเรือน พ.ศ. 2562 

17 สำ�รวจประชากรแฝงในประเทศไทย พ.ศ. 2562 

18 สำ�รวจการใช้ไอซีทีของเด็กและเยาวชน พ.ศ. 2561 (ไตรมาส 4 ) 

19 สำ�รวจที่พักแรม พ.ศ. 2563 

20 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับของขวัญปีใหม่ที่ต้องการจากรัฐบาล พ.ศ. 2563  

21 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับค่าครองชีพในปัจจุบัน พ.ศ. 2563 

22 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมตามแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2563  

23 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการรณรงค์รักษ์โลก พ.ศ. 2563 

24 สำ�รวจความสุขและความเสี่ยง พ.ศ. 2563  

25 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนในการดำ�เนินงานตามแผนป้องกันปราบปราม และบำ�บัดรักษายาเสพติด 
ปี 2563

 

26 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานของรัฐบาล พ.ศ. 2563 (ครบ 6 เดือน)  

27 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานของรัฐบาล พ.ศ. 2563 (ครบ 1 ปี)  

28 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะของครัวเรือน พ.ศ. 2563 

29 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับการปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่นผู้มีอิทธิพล และการค้ามนุษย์  
พ.ศ. 2563



30 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับความพึงพอใจต่อการบริการสาธารณะและการทำ�งานของ
หน่วยงานต่าง ๆ พ.ศ. 2563



31 สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนต่อโครงการมารดาประชารัฐ 



รายงานประจำ�ปี 256358

	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ได้้จััดทำำ�การสำำ�รวจภาวะ 

เศรษฐกิิจและสัังคมของครััวเรืือน ปี 2562 เพื่่�อเก็็บรวบรวม 

ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับรายได้้ ค่าใช้้จ่่าย ภาวะหนี้้�สิน และทรััพย์์สิิน 

ของครััวเรืือน ตลอดจนลัักษณะที่่�อยู่่� อาศััย โดยทำำ�การ 

เก็็บรวบรวมข้้อมููลทุุกเดืือน (มกราคม - ธันวาคม 2562) 

จากครััวเรืือนตััวอย่่างในทุุกจัังหวััดทั่่�วประเทศ ทั้้�งในเขต 

เทศบาล และนอกเขตเทศบาล ซึ่่�งปีี 2562 สำำ�นักงานสถิิติิ 

แห่่งชาติิได้้เพิ่่�มจำำ�นวนครััวเรืือนตััวอย่่างจากเดิิม 52,000 

ครััวเรืือน โดยเพิ่่�มเฉพาะนอกเขตเทศบาล เพื่่�อให้้จำำ�นวน 

ครััวเรืือนตััวอย่่างสามารถสะท้้อนความหลากหลาย 

ตามภาวะเศรษฐกิิจและสัังคมในปััจจุุบััน เป็็นจำำ�นวน 

ครััวเรืือนตััวอย่่างประมาณ 55,854 ครััวเรืือน ทั้้�งนี้้� ค่่าใช้้จ่่าย 

ที่่�นำำ�เสนอเป็็นค่่าใช้้จ่่ายเฉลี่่�ยที่่�จำำ�เป็็นต้้องใช้้ในการยัังชีีพ 

เท่่านั้้�น จึึงไม่่รวมการสะสมทุุน เช่่น ซื้้�อบ้้าน/ที่่�ดิน และ 

เงิินออม ซึ่่�งสรุุปผลการสำำ�รวจที่่�สำำ�คัญ ได้้ดัังนี้้�

1. รายได้้ของครััวเรืือน ปีี 2562

	 จากผลการสำำ�รวจ ในปีี 2562 พบว่่าครััวเรืือน 

ทั่่�วประเทศ มีรายได้้เฉลี่่�ยเดืือนละ 26,018 บาท ส่วนใหญ่่ 

เป็็นรายได้้จากการทำำ�งานร้้อยละ 71.1 ซึ่่�งได้้แก่่ ค่าจ้้างและ 

เงิินเดืือนร้้อยละ 44.9 กำำ�ไรสุุทธิิจากการทำำ�ธุรกิิจร้้อยละ 

18.1 และกำำ�ไรสุุทธิิจากการทำำ�การเกษตรร้้อยละ 8.1 และ

มีีรายได้้ที่่�ไม่่ได้้เกิิดจากการทำำ�งาน เช่่น เงิินที่่�ได้้รัับเป็็น 

การช่่วยเหลืือจากบุุคคลอื่่�นนอกครััวเรืือน/รััฐร้้อยละ 12.8  

รายได้้จากทรััพย์์สิิน เช่่น ดอกเบี้้�ยร้้อยละ 0.8 นอกจากนั้้�น

ยัังมีีรายได้้ที่่�ไม่่เป็็นตััวเงิินในรููปสวััสดิิการ/สิินค้้า และ 

บริิการต่่าง ๆ ที่่�ได้ ้รัับมาโดยไม่่ต้ ้องซื้้�อร้ ้อยละ 14.1 

(รวมค่่าประเมิินค่่าเช่่าบ้้าน/บ้้านของตนเอง)

                      

2. ค่่าใช้้จ่่ายของครััวเรืือน ปีี 2562

	 ครััวเรืือนทั่่�วประเทศ ในปีี 2562 มีค่่าใช้้จ่่าย 

เฉลี่่�ยเดืือนละ 20,742 บาท ค่่าใช้้จ่่ายร้้อยละ 33.9 เป็็น 

ค่ ่าอาหารเครื่่�องดื่่�มและยาสููบ (ซึ่่� งในจำำ�นวนนี้้� เป็ ็น 

ค่่าเครื่่�องดื่่�มที่่�มีแอลกอฮอล์์ร้้อยละ 0.6) รองลงมาเป็็น 

ค่่าที่่�อยู่่� อาศััยเครื่่�องแต่่งบ้้านและเครื่่�องใช้้ภายในบ้้าน 

ร้้อยละ 21.0 ค่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกัับยานพาหนะและการเดิินทาง 

ร้้อยละ 17.3 ของใช้้ส่่วนบุุคคล/เครื่่�องนุ่่� งห่่ม/รองเท้้า 

ร้้อยละ 5.9 ใช้้ในการสื่่�อสารร้้อยละ 3.7 ใช้้เพื่่�อการศึึกษา 

ค่่าเวชภััณฑ์์/ค่่ารัักษาพยาบาล และค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกัับกิิจกรรม 

ทางศาสนาคืือร้้อยละ 1.5 1.3 และ 1.0 ตามลำำ�ดับ สำำ�หรัับ 

ค่่าใช้้จ่่ายเกี่่�ยวกัับการบัันเทิิง/การจััดงานพิิธีีมีีเพีียงร้้อยละ 

0.9 ในส่่วนของค่่าใช้้จ่่ายที่่�ไม่่เกี่่�ยวกัับการอุุปโภคบริิโภค เช่่น 

ค่่าภาษีี เงิินบริิจาค ของขวััญ เบี้้�ยประกัันภััย ซื้้�อสลากกิินแบ่่ง/

หวย ดอกเบี้้�ย สูงถึึงร้้อยละ 13.5

สำ�รวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน พ.ศ. 2562

1/ ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยที่จำ�เป็นต้องใช้ในการยังชีพ โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายประเภทสะสมทุน เช่น การซื้อบ้าน/ ที่ดิน และเงินออม เป็นต้น
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8.1%

18.1%

44.9%

14.1%

1.2%

0.8%

12.8%

71.1%

รายได้จาก
การทํางาน

รายได้จากทรัพย์สิน

26,018
บาท

สวัสดิการ 
สินค้า/บริการ

เงินที่ได้รับ
เป็นการช่วยเหลือ

รายได้
ที่เป็นตัวเงินอื่นๆ

ค่าจ้างและเงินเดือน

กําไรสุทธิจาก
การทําธุรกิจ

กําไรสุทธิจาก
การทําการเกษตร

แผนภูม ิ 1  ร้อยละของรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของครัวเรือน  จำแนกตามแหล่งที่มา 
               ของรายได ้(ปี 2562) 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  
  
                     
 

แผนภูม ิ 2  ร้อยละของค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อเดือนของครัวเรือน  จำแนกตาม 
               ประเภทค่าใช้จ่าย (ปี 2562) 

1/ 

0.9%
1.0%
1.3%
1.5%
3.7%
5.9%

17.3%

21.0%

33.9%

86.5%13.5%

   
ค่าใช้จ่าย    
อุปโภค
บริโภค

ค่าใช้จ่าย
ที่ไม่เกี่ยวกับ

การอุปโภคบริโภค

(ภาษี เบี้ยประกันภัย 
ดอกเบี้ย

ซื้อสลากกินแบ่ง  
หวย ฯลฯ)

20,742
บาท

การสื่อสาร

อาหาร/เครื่องดื่ม/ยาสูบ

ค่าที่อยู่อาศัย/เครื่องใช้ฯ

ยานพาหนะ/การเดินทาง

การศึกษา

เวชภัณฑ/์ค่ารักษาพยาบาล 

กิจกรรมศาสนา

การบันเทิง/การจัดงานพิธี

ของใช้ส่วนบุคคล/เครื่องนุ่งห่ม/
รองเท้า

0.6%
11.0%

14.6%

1.3%

35.3%

37.2%

45.2%54.8%

  ใช้ในการศึกษา

  ใช้จ่ายอุปโภค ฯ

  ซื้อ/เช่าซื้อบ้าน
  และ/หรือที่ดิน

   ใช้ในครัวเรือน  (73.8%)

   ใช้ทําธุรกิจ

ใช้ทําการเกษตร

หนี้อื่นๆ

   ใช้ในการลงทุนและอื่น ๆ (26.2%)
มีหนี้สิน

ครัวเรือนที่
ไม่มีหนี้สิน
ครัวเรือนที่

 จํานวนหนี้สินเฉลี่ย  164,055 บาท/ครัวเรือน

แผนภูม ิ 3  ร้อยละของครัวเรือน  จำแนกตามการมีหนี้สนิ และจำนวนหนี้สินเฉลีย่  
  ต่อครัวเรือนท้ังส้ิน  จำแนกตามวัตถุประสงค์ของการกู้ยืม (ปี 2562) 

91.8%
4.7%

3.5% มีหนี้สิน
ในระบบอย่างเดียว

มีหนี้สินทั้งในระบบ
และนอกระบบ

มีหนี้สิน
นอกระบบอย่างเดียว

จํานวนหนี้สินนอกระบบเฉลี่ย 2,188 บาท/ครัวเรือน
จํานวนหนี้สินในระบบเฉลี่ย  161,868 บาท/ครัวเรือน

แผนภูม ิ 4  ร้อยละของครัวเรือนที่มีหนีส้ินในระบบและนอกระบบ                                    
               และจำนวนหนี้สินเฉลี่ยต่อครัวเรือนทั้งสิ้น (ปี 2562)  
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3. หนี้้�สินของครััวเรืือน  ปีี 2562

       	 จากครััวเรืือนทั่่�วประเทศประมาณ 21.9 ล้านครัวัเรืือน  

พบว่่าเป็็นครััวเรืือนที่่�มีหนี้้�สินประมาณ 9.8 ล้้านครััวเรืือน 

หรืือร้้อยละ 45.2 โดยหากพิิจารณาจากครััวเรืือนทั้้�งสิ้้�น 

พบว่่ามีีจำำ�นวนหนี้้�สินเฉลี่่�ย 164,055 บาทต่่อครััวเรืือน ซึ่่�ง 

ส่่วนใหญ่่เป็็นการก่่อหนี้้�เพื่่�อใช้้ในครััวเรืือน (ร้้อยละ 73.8) 

ดัังนี้้� ใช้้เพื่่�อการอุปุโภคบริิโภคร้้อยละ 37.2  ใช้้ในการซื้้�อบ้้าน/

ที่่�ดินร้้อยละ 35.3 และใช้้ในการศึึกษาร้้อยละ 1.3 สำำ�หรัับ 

หนี้้�เพื่่�อใช้้ในการลงทุุนและอื่่�น ๆ (ร้้อยละ 26.2) พบว่่า 

ส่่วนใหญ่่เป็ ็นหนี้้� เพื่่�อใช้ ้ทำำ�การเกษตร ร้  ้อยละ 14.6 

รองลงมาคืือใช้้ทำำ�ธุรกิิจ ร้้อยละ 11.0 และหนี้้�อื่่�น ๆ อีก 

ร้้อยละ 0.6

4. หนี้้�สินในระบบ และหนี้้�สินนอกระบบ  ปีี 2562

	 จากครััวเ รืือนทั่่� วประเทศที่่�มีหนี้้�สิ น พบว่ ่า 

ส่่วนใหญ่่ครััวเรืือนเป็็นหนี้้�ในระบบ โดยครััวเรืือนที่่�มีหนี้้� 

ในระบบอย่่างเดีียวร้้อยละ 91.8 สำำ�หรัับครััวเรืือนที่่�มีหนี้้� 

นอกระบบอย่่างเดีียวร้้อยละ 4.7 สำำ�หรัับครััวเรืือนที่่�มีหนี้้� 

ทั้้�งในระบบและนอกระบบมีีเพีียงร้้อยละ 3.5 และพบว่่า 

จำำ�นวนเงิินเฉลี่่�ยที่่�เป็็นหนี้้�ในระบบสููงกว่่านอกระบบถึึง 

ประมาณ 74 เท่่า (161,868 บาท และ 2,188 บาท 

ตามลำำ�ดับ) โดยเพิ่่�มข้ึ้�นจากปี ี2560 ซึ่่�  งหนี้้� ในระบบ 

สููงกว่่าหนี้้�นอกระบบประมาณ 41 เท่่า (174,714 บาท และ 

4,280 บาท ตามลำำ�ดับ)

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  
  
                     
 

แผนภูม ิ 2  ร้อยละของค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อเดือนของครัวเรือน  จำแนกตาม 
               ประเภทค่าใช้จ่าย (ปี 2562) 
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45.2%54.8%
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  ใช้จ่ายอุปโภค ฯ

  ซื้อ/เช่าซื้อบ้าน
  และ/หรือที่ดิน

   ใช้ในครัวเรือน  (73.8%)

   ใช้ทําธุรกิจ

ใช้ทําการเกษตร

หนี้อื่นๆ

   ใช้ในการลงทุนและอื่น ๆ (26.2%)
มีหนี้สิน
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ไม่มีหนี้สิน
ครัวเรือนที่
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แผนภูม ิ 3  ร้อยละของครัวเรือน  จำแนกตามการมีหนี้สนิ และจำนวนหนี้สินเฉลีย่  
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4.7%

3.5% มีหนี้สิน
ในระบบอย่างเดียว

มีหนี้สินทั้งในระบบ
และนอกระบบ

มีหนี้สิน
นอกระบบอย่างเดียว
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แผนภูม ิ 4  ร้อยละของครัวเรือนที่มีหนีส้ินในระบบและนอกระบบ                                    
               และจำนวนหนี้สินเฉลี่ยต่อครัวเรือนทั้งสิ้น (ปี 2562)  
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  
  
                     
 

แผนภูม ิ 2  ร้อยละของค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อเดือนของครัวเรือน  จำแนกตาม 
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การสื่อสาร

อาหาร/เครื่องดื่ม/ยาสูบ

ค่าที่อยู่อาศัย/เครื่องใช้ฯ

ยานพาหนะ/การเดินทาง

การศึกษา

เวชภัณฑ/์ค่ารักษาพยาบาล 

กิจกรรมศาสนา

การบันเทิง/การจัดงานพิธี

ของใช้ส่วนบุคคล/เครื่องนุ่งห่ม/
รองเท้า

0.6%
11.0%

14.6%

1.3%

35.3%

37.2%

45.2%54.8%

  ใช้ในการศึกษา

  ใช้จ่ายอุปโภค ฯ

  ซื้อ/เช่าซื้อบ้าน
  และ/หรือที่ดิน

   ใช้ในครัวเรือน  (73.8%)

   ใช้ทําธุรกิจ

ใช้ทําการเกษตร

หนี้อื่นๆ

   ใช้ในการลงทุนและอื่น ๆ (26.2%)
มีหนี้สิน

ครัวเรือนที่
ไม่มีหนี้สิน
ครัวเรือนที่

 จํานวนหนี้สินเฉลี่ย  164,055 บาท/ครัวเรือน

แผนภูม ิ 3  ร้อยละของครัวเรือน  จำแนกตามการมีหนี้สนิ และจำนวนหนี้สินเฉลีย่  
  ต่อครัวเรือนท้ังส้ิน  จำแนกตามวัตถุประสงค์ของการกู้ยืม (ปี 2562) 

91.8%
4.7%

3.5% มีหนี้สิน
ในระบบอย่างเดียว

มีหนี้สินทั้งในระบบ
และนอกระบบ

มีหนี้สิน
นอกระบบอย่างเดียว

จํานวนหนี้สินนอกระบบเฉลี่ย 2,188 บาท/ครัวเรือน
จํานวนหนี้สินในระบบเฉลี่ย  161,868 บาท/ครัวเรือน

แผนภูม ิ 4  ร้อยละของครัวเรือนที่มีหนีส้ินในระบบและนอกระบบ                                    
               และจำนวนหนี้สินเฉลี่ยต่อครัวเรือนทั้งสิ้น (ปี 2562)  
 
 



รายงานประจำ�ปี 256360

โครงสร้้างกำำ�ลังแรงงาน

การสำำ�รวจภาวะการทำำ�งานของประชากร พ.ศ. 2563

	 ผู้้�มีอายุุตั้้�งแต่่ 15 ปีข้ึ้�นไป 56.88 ล้านคน เป็็นผู้้�อยู่่�ใน 

กำำ�ลังแรงงาน 38.72 ล้านคน (ประกอบด้้วยผู้้�มีงานทำำ� 37.93 

ล้้านคน ผู้้�ว่างงาน 7.38 แสนคน ผู้้�รอฤดููกาล 0.61 แสนคน) 

และผู้้�อยู่่�นอกกำำ�ลังแรงงาน 18.16 ล้้านคน (ประกอบด้้วย 

ผู้้�ทำำ�งานบ้้าน 5.04 ล้้านคน ผู้้�เรีียนหนัังสืือ 4.35 ล้้านคน 

และอื่่�น ๆ เช่่น ยัังเด็็ก ชรา ป่่วยหรืือพิิการจนทำำ�งานไม่่ได้้ 

เป็็นต้้น 8.77 ล้านคน)  

	

	 ผู้้�ทำำ�งานเพิ่่�มข้ึ้�น 4.4 แสนคน (จาก 37.49 ล้้านคน 

เป็็น 37.93 ล้านคน) เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับปีี 2562 โดยผู้้�ทำำ�งาน 

ในภาคเกษตรกรรมลดลง 1.0 หมื่่�นคน เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเวลา

เดีียวกัันของปีีที่่�แล้้ว (จาก 12.57 ล้านคน เป็็น 12.56 ล้านคน) 

ผู้้�มีงานทำำ�นอกภาคเกษตรกรรมเพิ่่�มข้ึ้�น 4.48 แสนคน (จาก 

24.92 ล้านคน เป็็น 25.37 ล้านคน) 

	 หากพิิจารณาถึึงการทำำ�งานไม่่เต็็มที่่�หรืือการทำำ�งาน 

ต่ำำ��กว่่าระดัับทางด้้านชั่่�วโมงการทำำ�งาน (หมายถึึง ผู้้�ทำำ�งาน 

1-34 ชั่่�วโมงต่่อสัปัดาห์์และต้้องการทำำ�งานเพิ่่�ม) ในไตรมาสที่่� 3 

พ.ศ. 2563 พบว่่า มีจำำ�นวนผู้้�ที่่�ทำำ�งานต่ำำ��กว่่าระดัับ 3.13 

แสนคน คิดเป็็นอััตราการทำำ�งานต่ำำ��กว่่าระดัับ ร้อยละ 0.8

สำ�รวจภาวะการทำ�งานของประชากร พ.ศ. 2563 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 โครงสร้างกำลังแรงงาน 
การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร พ.ศ. 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 

 

            

             

             

             

             

             
 

            

             

             

             

            

           

            

            

             

 

 

 

 

 ผ ู้ม ีอ าย ุต ั้งแต ่ 1 5  ป ีข ึ้น ไป  56 .88  ล ้าน คน 
เป ็น ผ ู้อ ย ู่ใ น ก ำ ล ัง แ ร ง ง า น  38.7 2  ล ้า น ค น 
(ประกอบด้วยผู้มีงานทำ 37.93 ล้านคน ผู้ว่างงาน 7.38 
แ ส น ค น  ผ ู้ร อ ฤ ด ูก า ล  0 . 6 1  แ ส น ค น ) 
แ ล ะ ผ ู้อ ย ู่น อ ก ก ำ ล ัง แ ร ง ง า น  18.1 6  
ล ้านคน (ประกอบด ้วยผ ู้ทำงานบ ้าน 5.04 ล ้านคน 
ผู้เรียนหนังสือ 4.35 ล้านคน และอื่นๆ เช่น ยังเด็กชรา 
ป่วยหรือพิการจนทำงานไม่ได้ เป็นต้น 8.77 ล้านคน)   
 
 

  

 

 

 ผู้ทำงานเพิ่มขึ้น 4.4 แสนคน (จาก 37.49 ล้านคน 
เป ็น 37.93 ล ้านคน) เม ื่อ เปร ียบเท ียบก ับป ี 2562 
โดยผู้ทำงานในภาคเกษตรกรรมลดลง 1.0 หม ื่นคน  
เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีที่แล้ว (จาก 12.57 
ล ้า น ค น  เ ป ็น  1 2 . 5 6  ล ้า น ค น ) 
ผู้ม ีงานทำนอกภาคเกษตรกรรมเพิ่มขึ้น4.48 แสนคน 
(จาก 24.92 ล้านคน เป็น 25.37 ล้านคน)  
 

 

 

หากพิจารณาถึงการทำงานไม่เต็มที่หรือการทำงา

นตำ่กว่าระดบัทางด ้านช ั่วโมงการทำงาน (หมายถึง 

ผู้ทำงาน 1-34 ชั่วโมงต่อสัปดาห์และต้องการทำงานเพิ่ม) 

ใ น ไ ต ร ม า ส ท ี่ 3  พ . ศ .  2 5 6 3  พ บ ว ่า 

ม ีจ ำน วนผ ู้ท ี่ท ำงานต ่ำก ว ่าระด ับ  3 .13  แสนคน 

ค ิด เ ป ็น อ ัต ร า ก า ร ท ำ ง า น 

ต่ำกว่าระดับ ร้อยละ 0.8 

สำรวจภาวะการทำงานของประชากร พ.ศ. 2563 
พ.ศ. 2563 
 

ผู้มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรมที่สำคัญ 
พ.ศ. 2562 กับ 2563 

การทำงานต่ำกว่าระดับ 
รายไตรมาส พ.ศ. 2560 – 2563 

เกษตรกรรม ขายส่ง/ขา
ยปลีกฯ 

การผลิต ที่พักแรม ก่อสร้าง การบริหารร
าชการฯ 

ขนส่งฯ อื่นๆ 

ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
56.88 ล้านคน 

กำลังแรงงานรวม  
(ผู้ที่พร้อมทำงาน) 

38.72 ล้านคน 

ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 
(ผู้ที่ไม่พร้อมทำงาน) 

18.16 ล้านคน 

 

ผู้มีงานทำ 37.93 ล้านคน 

ผู้ว่างงาน 7.38 แสนคน 

ผู้รอฤดูกาล 0.61 แสนคน 

ทำงานบ้าน 5.04 ล้านคน 

เรียนหนังสือ 4.35 ล้านคน 

อื่นๆ 8.77 ล้านคน 

2.34 

2.84 
2.51 

2.03 

2.62 2.51 

2.93 

2.12 

2.89 

2.00 

1.66 
1.98 

2.20 

3.46 
3.13 

0.6

0.8

0.7

0.5

0.7
0.7 0.8

0.6

0.8

0.5 0.4
0.5

0.6

0.9
0.8

0.0

0.5

1.0

1.5

0.0

1.0

2.0

3.0

4.0

ไตรมาส 
1

ไตรมาส 
2

ไตรมาส 
3

ไตรมาส 
4

ไตรมาส 
1

ไตรมาส 
2

ไตรมาส 
3

ไตรมาส 
4

ไตรมาส 
1

ไตรมาส 
2

ไตรมาส 
3

ไตรมาส 
4

ไตรมาส 
1

ไตรมาส 
2

ไตรมาส 
3

2560 2561 2562 2563

ร้อยละแสนคน

จํานวน อัตรา

0.0

5.0

10.0

15.0

12.57 

5.98 5.83 

2.88 
2.03 1.57 1.31 

5.32 

12.56 

6.25 
5.75 

2.87 
2.16 1.64 1.35 

5.35 

2562 2563

ล้านคน

หมายเหตุ: อัตราผู้ทำงานต่ำกว่าระดับ = ผู้ทำงาน 1–34 ชั่วโมง และต้องการทำงานเพิ่ม x 100 
                                                                    จำนวนผู้ทำงานทั้งหมด 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

 โครงสร้างกำลังแรงงาน 
การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

  
 
 
 
 
  

 
 
 
            
           
            
            
            

 
 
 

 
 
 ผู้มีอายุตั้งแต่ 15 ปีขึ้นไป 56.88 ล้านคน เป็นผู้อยู่
ในกำลังแรงงาน 38.72 ล้านคน (ประกอบด้วยผู้มีงานทำ 
37.93 ล้านคน ผู้ว่างงาน 7.38 แสนคน ผู้รอฤดูกาล 
0.61 แสนคน) และผู้ อยู่นอกกำลั งแรงงาน  18.16  
ล้านคน (ประกอบด้วยผู้ทำงานบ้าน 5.04 ล้านคน 
ผู้เรียนหนังสือ 4.35 ล้านคน และอ่ืนๆ เช่น ยังเด็กชรา 
ป่วยหรือพิการจนทำงานไม่ได้ เป็นต้น 8.77 ล้านคน)   
 
 
  
 
 
 ผู้ทำงานเพ่ิมขึ้น 4.4 แสนคน (จาก 37.49 ล้านคน 
เป็น 37.93 ล้านคน) เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 โดยผู้
ท ำ งาน ใน ภ าค เกษ ต รก รรม ล ดล ง  1 .0 ห มื่ น ค น  
เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีที่แล้ว (จาก 12.57 
ล้านคน เป็น 12.56 ล้านคน) ผู้มี งานทำนอกภาค
เกษตรกรรมเพ่ิมขึ้น4.48 แสนคน (จาก 24.92 ล้านคน 
เป็น 25.37 ล้านคน)  
 
 

 

หากพิจารณาถึงการทำงานไม่เต็มที่ห รือการ
ทำงานต่ำกว่าระดับทางด้านชั่วโมงการทำงาน (หมายถึง 
ผู้ทำงาน 1-34 ชั่วโมงต่อสัปดาห์และต้องการทำงานเพ่ิม) 
ในไตรมาสที่ 3  พ.ศ. 2563  พบว่า มีจำนวนผู้ที่ทำงาน
ต่ำกว่าระดับ 3.13 แสนคน คิดเป็นอัตราการทำงาน 
ต่ำกว่าระดับ ร้อยละ 0.8 

 
 

สำรวจภาวะการทำงานของประชากร พ.ศ. 2563 
พ.ศ. 2563 
 

ผู้มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรมทีส่ำคัญ 
พ.ศ. 2562 กับ 2563 

การทำงานต่ำกว่าระดับ 
รายไตรมาส พ.ศ. 2560 – 2563 

เกษตรกรรม ขายส่ง/
ขายปลีกฯ 

การผลิต ท่ีพักแรม ก่อสร้าง การบริหาร
ราชการฯ 

ขนส่งฯ อ่ืนๆ 

ผู้มอีายุ 15 ปีขึ้นไป 
56.88 ล้านคน 

กำลังแรงงานรวม  
(ผู้ท่ีพร้อมทำงาน) 

38.72 ล้านคน 

ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 
(ผู้ท่ีไม่พร้อมทำงาน) 

18.16 ล้านคน 
 

ผู้มีงานทำ 37.93 ล้านคน 

ผู้ว่างงาน 7.38 แสนคน 

ผู้รอฤดูกาล 0.61 แสนคน 

ทำงานบ้าน 5.04 ล้านคน 

เรียนหนังสือ 4.35 ล้านคน 

อื่นๆ 8.77 ล้านคน 
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ไตรมาส 
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ไตรมาส 
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ไตรมาส 
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ไตรมาส 
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ไตรมาส 
1

ไตรมาส 
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ไตรมาส 
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ไตรมาส 
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3

2560 2561 2562 2563

ร้อยละแสนคน
จ านวน อัตรา

0.0

5.0

10.0

15.0
12.57 

5.98 5.83 

2.88 
2.03 1.57 1.31 

5.32 

12.56 

6.25 5.75 

2.87 2.16 1.64 1.35 

5.35 

2562 2563

ล้านคน

หมายเหตุ: อัตราผู้ทำงานต่ำกว่าระดับ = ผู้ทำงาน 1–34 ชั่วโมง และต้องการทำงานเพิ่ม x 100 
                                                                    จำนวนผู้ทำงานทั้งหมด 

 

 

 โครงสร้างกำลังแรงงาน 
การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

  
 
 
 
 
  

 
 
 
       
      
        
        
        

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

ผู้มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรมทีส่ำคัญ 
พ.ศ. 2562 กับ 2563 

การทำงานต่ำกว่าระดับ 
รายไตรมาส พ.ศ. 2560 – 2563 

เกษตรกรรม ขายส่ง/
ขายปลีกฯ 

การผลิต ท่ีพักแรม ก่อสร้าง การบริหาร
ราชการฯ 

ขนส่งฯ อ่ืนๆ 

ผู้มอีายุ 15 ปีขึ้นไป 
56.88 ล้านคน 

กำลังแรงงานรวม  
(ผู้ท่ีพร้อมทำงาน) 

38.72 ล้านคน 

ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 
(ผู้ท่ีไม่พร้อมทำงาน) 

18.16 ล้านคน 
 

ผู้มีงานทำ 37.93 ล้านคน 

ผู้ว่างงาน 7.38 แสนคน 

ผู้รอฤดูกาล 0.61 แสนคน 

ทำงานบ้าน 5.04 ล้านคน 

เรียนหนังสือ 4.35 ล้านคน 

อื่นๆ 8.77 ล้านคน 
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ไตรมาส 
1

ไตรมาส 
2

ไตรมาส 
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หมายเหตุ: อัตราผู้ทำงานต่ำกว่าระดับ = ผู้ทำงาน 1–34 ชั่วโมง และต้องการทำงานเพิ่ม x 100 
                                                                    จำนวนผู้ทำงานทั้งหมด 



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 61

	 ผู้้�ว่างงานไตรมาสที่่� 3 พ.ศ. 2563   มีจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 

7.38 แสนคน หรืือคิิดเป็็นอััตราการว่่างงาน ร้้อยละ 1.9 

ของกำำ�ลังแรงงานรวม โดยเป็็นผู้้�ว่่างงานในกลุ่่�มเยาวชน  

(อายุุ 15-24 ปี) 3.11 แสนคน หรืือคิิดเป็็นอััตราการว่่างงาน

ร้้อยละ 8.2 และเป็็นผู้้�ว่่างงานในกลุ่่�มวััยผู้้�ใหญ่่ (อายุุ 25 

ปีีข้ึ้�นไป) 4.26 แสนคน หรืืออััตราการว่่างงานร้้อยละ 1.2

	 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับช่่วงเวลาเดีียวกัันของปีี 2562 

พบว่่า อัตราการว่่างงานในกลุ่่�มเยาวชน (อายุุ 15 – 24 ปี) 

เพิ่่�มข้ึ้�นจากร้้อยละ 5.8 เป็็นร้้อยละ 8.2 และกลุ่่�มวััยผู้้�ใหญ่่    

(อายุุ 25 ปีข้ึ้�นไป) เพิ่่�มข้ึ้�นจากร้้อยละ 0.5 เป็็นร้้อยละ 1.2 

จากช่่วงเวลาเดีียวกัันของปีีที่่�ผ่านมา

	 สำำ�หรัับการว่่างงาน ตามระดัับการศึึกษาที่่�สำำ�เร็็จใน

ไตรมาสที่่� 3 พ.ศ. 2563 พบว่่า ผู้้�ที่่�สำำ�เร็็จการศึึกษาในระดัับ 

อุุดมศึึกษาว่่างงานมากที่่�สุด 2.68 แสนคน รองลงมาเป็็น 

ระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายว่่างงาน 1.68 แสนคน ระดัับ 

มััธยมศึึกษาตอนต้้น 1.49 แสนคน ระดัับประถมศึึกษา 1.01 

แสนคน และผู้้�ที่่�ไม่่มีีการศึึกษาและการศึึกษาต่ำำ��กว่่าระดัับ 

ประถมศึึกษา 4.6 หมื่่�นคน 

 

 

หมายเหตุ :  อัตราการว่างงาน  =   ผู้ว่างงาน x 100 
                                         กำลังแรงงานรวม 
 

 

การว่างงาน จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
ไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2562 กับ 2563 
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ผู้ว่างงานไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2563   มีจำนวนทั้งสิ้น 

7.38 แสนคน หรือคิดเป็นอัตราการว่างงาน ร้อยละ 1.9 

ของกำลังแรงงานรวม โดยเป็นผู้ว่างงานในกลุ่มเยาวชน 

( อ า ย  ุ 1 5 -2 4  ป ี)   3 . 1 1  แ ส น ค น 

ห ร ือ ค ิด เป ็น อ ัต ร า ก า ร ว ่า ง ง า น ร ้อ ย ล ะ  8 .2 

และเป็นผู้ว่างงานในกลุ่มวัยผู้ใหญ่ (อาย ุ25 ปีขึ้นไป) 4.26 

แสนคน หรืออัตราการว่างงานร้อยละ 1.2 

 

 

 

 

 เม่ือเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี 2562 
พบว่า อัตราการว่างงานในกลุ่มเยาวชน (อาย ุ15 – 24 ปี) 
เพิ่มข้ึนจากร้อยละ 5.8 เป็นร้อยละ 8.2 และกลุ่มวัยผู้ใหญ ่   
(อาย ุ25 ปีขึ้นไป) เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 0.5 เป็นร้อยละ 1.2  
จากช่วงเวลาเดียวกันของปีท่ีผ่านมา 

 

 

 

 

 สำหรับการว่างงาน ตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ 

 ในไตรมาสที ่3 พ.ศ. 2563 พบว่า ผู้ทีส่ำเร็จการศึกษา 

ในระดับอุดมศึกษาว่างงานมากที่ส ุด 2.68 แสนคน 

รองลงมาเป็นระดับมัธยมศึกษาตอนปลายว่างงาน 1.68 

แสนคน ระด ับม ัธยมศ ึกษาตอนต ้น  1.49 แสนคน 

ร ะ ด ับ ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า  1 . 0 1 แ ส น ค น 

และผู้ที่ไม่มีการศึกษาและการศึกษาต่ำกว่าระดับประถ

มศึกษา 4.6 หมื่นคน  
 

การว่างงาน รายไตรมาส พ.ศ. 2560 – 2563 

 

 
การว่างงาน  จำแนกตามกลุ่มอายุ  
รายไตรมาส พ.ศ. 2560 – 2563 

หมายเหตุ :  อัตราการว่างงานแต่ละกลุ่มอายุ  =    ผู้ว่างงาน แต่ละกลุ่มอายุ x 100 
                                                             กำลังแรงงานรวมแต่ละกลุ่มอายุ 
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หมายเหต ุ: ไม่รวมการศึกษาอื่นๆ และไม่ทราบ 
 

ที่มา: การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาส 3 พ.ศ. 2563 
 

ที่มา : การสำ�รวจภาวะการทำ�งานของประชากร ไตรมาส 3 พ.ศ. 2563

 

 

หมายเหตุ :  อัตราการว่างงาน  =   ผู้ว่างงาน x 100 
                                         กำลังแรงงานรวม 
 

 
การว่างงาน จำแนกตามระดบัการศึกษาที่สำเร็จ 

ไตรมาสที ่3 พ.ศ. 2562 กับ 2563 
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การว่างงาน รายไตรมาส พ.ศ. 2560 – 2563 

 
 การว่างงาน  จำแนกตามกลุ่มอายุ  

รายไตรมาส พ.ศ. 2560 – 2563 

หมายเหตุ :  อัตราการว่างงานแต่ละกลุ่มอายุ  =    ผู้ว่างงาน แต่ละกลุ่มอายุ x 100 
                                                             กำลังแรงงานรวมแต่ละกลุ่มอายุ 
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วัยเยาวชน (15 24 ปี) วัยผู้ หญ่ (25 ปีขึ้นไป)
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หมายเหตุ : ไม่รวมการศึกษาอ่ืนๆ และไม่ทราบ 
 

ที่มา: การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาส 3 พ.ศ. 2563 
 

 

 

หมายเหตุ :  อัตราการว่างงาน  =   ผู้ว่างงาน x 100 
                                         กำลังแรงงานรวม 
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การว่างงาน รายไตรมาส พ.ศ. 2560 – 2563 

 
 การว่างงาน  จำแนกตามกลุ่มอายุ  

รายไตรมาส พ.ศ. 2560 – 2563 

หมายเหตุ :  อัตราการว่างงานแต่ละกลุ่มอายุ  =    ผู้ว่างงาน แต่ละกลุ่มอายุ x 100 
                                                             กำลังแรงงานรวมแต่ละกลุ่มอายุ 
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วัยเยาวชน (15 24 ปี) วัยผู้ หญ่ (25 ปีขึ้นไป)
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หมายเหตุ : ไม่รวมการศึกษาอ่ืนๆ และไม่ทราบ 
 

ที่มา: การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาส 3 พ.ศ. 2563 
 



รายงานประจำ�ปี 256362

	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ดำำ�เนิินการสำำ�รวจข้้อมููล 

ด้้านอนามััยและสวััสดิิการครั้้�งแรกในปีี 2517 และครั้้�งนี้้� 

เป็็นการสำำ�รวจครั้้�งที่่� 21 โดยเก็็บข้้อมููลจากครััวเรืือนตััวอย่่าง 

ประมาณ 27,960 ครััวเรืือนในทุุกจัังหวััดทั่่�วประเทศ 

ทั้้�งในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาล ในเดืือนมีีนาคม  

พ.ศ. 2562 โดยมีีวััตถุุประสงค์์ เพื่่�อรวบรวมข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ 

หลัักประกัันด้้านสุุขภาพ การเจ็็บป่่วย การไปรัับบริิการ 

สาธารณสุุข และข้้อมููลอื่่�น ๆ ที่่� เกี่่�ยวข้้องกัับสุุขภาพ  

ซึ่่�งสรุุปผลการสำำ�รวจได้้ดัังนี้้�

1. สวััสดิิการค่่ารัักษาพยาบาล

	 จากผลการสำำ�รวจ พบว่ ่า ประชากรได้ ้ รัับ 

สวััสดิิการ ค่่ารัักษาพยาบาลเพิ่่�มสููงข้ึ้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง คือ 

จากร้้อยละ 96.3 ในปีี 2550 เป็็นร้้อยละ 99.3 ในปีี 2562

แผนภููมิิ 1 ร้้อยละของประชากร จำำ�แนกตามการมีีสวััสดิิการ 

ค่่ารัักษาพยาบาล ปีี 2550 - 2562

 

	 1/ รวมไม่่ทราบว่่า มีหรืือไม่่มีีสวััสดิิการฯ

	 2/ ตอบได้้มากกว่่า 1 คำำ�ตอบ

	 โดยในปีี 2562 ประเภทสวััสดิิการค่่ารัักษาพยาบาล 

ที่่� ได้ ้ รัับสููงสุุด คื อ บั ตรประกัันสุุขภาพ (บััตรทอง)  

ร้้อยละ 75.9 รองลงมา คืือ บัตรประกัันสัังคม/กองทุุน 

เงิินทดแทน ร้้อยละ 17.8 สำำ�หรัับการประกัันสุุขภาพกัับ 

บริิษััทประกัันซึ่่� ง เป็ ็นสวััสดิิการที่่� ไม่ ่ ใช่ ่จากภาครััฐ 

พบว่่ามีีถึึงร้้อยละ 7.3

แผนภููมิิ 2 ร้้อยละของประชากรที่่�มีสวััสดิิการค่่ารัักษา 

พยาบาล1/ จำำ�แนกตามประเภทของสวััสดิิการฯ ที่่�มี  

ปีี 2562

 

       

	 1/ ตอบได้้มากกว่่า 1 คำำ�ตอบ

2. การเจ็็บป่่วย

	 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับการสำำ�รวจที่่�ผ่่านมา พบว่่า 

ผู้้�ป่่วยที่่�ไม่่ต้้องนอนพัักรัักษาฯ ในระหว่่าง 1 เดืือนก่่อน 

วัันสััมภาษณ์์ มีสััดส่่วนลดลงเล็็กน้้อยจากร้้อยละ 29.0  

ในปีี 2552 เป็็นร้้อยละ 28.2 ในปีี 2562 และเมื่่�อพิิจารณาตาม 

ลัักษณะของการเจ็บ็ป่่วย พบว่่าผู้้�ที่่�ป่วยเพราะมีอีาการป่่วย/

รู้้�สึึกไม่่สบาย มีแนวโน้้มลดลงจากร้้อยละ 20.3 ในปีี 2552 

เป็็นร้้อยละ 14.6 ในปีี 2562 

	 	 สำำ�หรัับผู้้�ป่  ่วยที่่�มีโรคเรื้้�อรััง/โรคประจำำ�ตัว 

มีีแนวโน้้ม เพิ่่�มข้ึ้�นจากร้้อยละ 15.8 ในปีี 2552 เป็็นร้้อยละ 

17.8 ในปีี 2562  แต่่ผู้้�ที่่�เจ็็บป่่วยเพราะได้้รัับอุุบััติิเหตุุ/

ถููกทำำ�ร้้าย/ทำำ�ร้้ายตััวเอง มีีแนวโน้้มเปลี่่�ยนแปลงเล็็กน้้อย 

ตั้้�งแต่่ปีี 2552 - 2562 คือ อยู่่�ระหว่่างร้้อยละ 2.0 - 2.5 

	 ส่่วนผู้้�ป่่วยที่่�ต้้องนอนพัักรัักษาฯ ในระหว่่าง 12 

เดืือนก่่อนวัันสััมภาษณ์์ มีสััดส่่วนลดลงจากร้้อยละ 5.4   

ในปีี 2552 เป็็นร้้อยละ 3.7 ในปีี 2562

 

สำ�รวจอนามัยและสวัสดิการ พ.ศ. 2562

 

สำรวจอนามัยและสวัสดิการ พ.ศ. 2562 
 

 สำนักงานสถิติแห่งชาติ ดำเนินการสำรวจ 
ข้อมูลดา้นอนามัยและสวัสดิการครั้งแรกในปี 2517  
แ ล ะ ค ร ั้ง น ี้เ ป ็น ก า ร ส ำ ร ว จ ค ร ั้ง ท ี่ 2 1  
โดยเก็บข้อมูลจากครัวเรือนตัวอย่างประมาณ 27,960 
ค ร ัว เ ร ือ น  
ในทุกจังหวัด ท ั่วประเทศทั้งในเขตเทศบาลและ 
นอกเขตเทศบาล ในเด ือนม ีนาคม พ .ศ. 2562 
โ ด ย ม ีว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ 
เพ ื่อรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับหลักประกันด้านสุขภาพ 
การเจ ็บ ป ่วย  ก าร ไป ร ับ บ ร ิก า รส าธ ารณ ส ุข 
แ ล ะ ข ้อ ม ูล อ ื่น  ๆ   ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งก ับ ส ุข ภ า พ  
ซึ่งสรุปผลการสำรวจได้ดังนี ้

1. สวัสดิการค่ารักษาพยาบาล 

จ า ก ผ ล ก า ร ส ำ ร ว จ  พ บ ว ่า 
ป ร ะ ช า ก ร ไ ด ้ร ับ ส ว ัส ด ิก า ร 
ค่ารักษาพยาบาลเพ่ิมสูงข้ึนอย่างต่อเน่ือง คือ จากร้อยละ 
96.3 ในปี 2550 เป็นร้อยละ 99.3 ในปี 2562 

แผนภูมิ 1 ร ้อ ย ล ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ก ร 
จำแนกตามการมสีวัสดิการค่ารักษาพยาบาล ปี 
2550 - 2562 

 
 
1/   รวมไม่ทราบวา่ มีหรือไม่มีสวัสดิการฯ 

2/   ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

 
 โดยในป ี 2562 ประเภทสวัสด ิการค ่ารักษา 
พยาบาลท่ีได้รับสูงสุด คือ บัตรประกันสุขภาพ (บัตรทอง) 
ร ้อ ย ล ะ  75. 9   ร อ ง ล ง ม า  ค ือ 
บัตรประกันสังคม/กองทุนเงินทดแทน ร้อยละ 17.8 

สำหรับการประกันสุขภาพกับบริษัทประกันซึ่งเป็นสวั
สดิการที่ไม่ใช่จากภาครัฐ พบว่ามีถึงร้อยละ 7.3 
 
 
 
 
แผนภูมิ  2 ร ้อยละของประชากรท ี่ม ีสว ัสด ิการค ่าร ักษา 

พยาบาล1/ จำแนกตามประเภทของสวัสดิการฯ ท่ีมี 
ปี 2562 

 

 

 

 

 

  

 

 
        

 

    1/   ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

2. การเจ็บป่วย 

เม ื่อเปรียบเทียบกับการสำรวจที่ผ ่านมา 
พบว ่าผู้ป ่วยที่ไม ่ต ้องนอนพักรักษาฯ ในระหว่าง  
1 เ ด ือ น ก ่อ น ว ัน ส ัม ภ า ษ ณ ์ 
มีสัดส่วนลดลงเล็กน้อยจากร้อยละ 29.0 ในป ี2552 
เ ป ็น ร ้อ ย ล ะ  2 8 . 2  ใ น ป  ี 2 5 62 
และเม ื่อพ ิจารณาตามลักษณะของการเจ ็บป ่วย 
พบว่าผ ู้ท ี่ป ่วยเพราะมีอาการป ่วย/รู้ส ึกไม ่สบาย  
ม ีแนวโน ้มลดลงจากร ้อยละ 20.3 ในป  ี2552 
เป็นร้อยละ 14.6 ในปี 2562  

สำหรับผู้ป ่วยที่ม ีโรคเรื้อรัง/โรคประจำตัว  
มีแนวโน้ม เพ ิ่มข ึ้นจากร ้อยละ 15.8 ในป ี 2552 
เ ป ็น ร ้อ ย ล ะ  1 7 . 8  ใ น ป  ี 2 5 62  
แต่ผู้ท่ีเจ็บป่วยเพราะได้รับอุบัติเหตุ/ถูกทำร้าย/ทำร้ายตัวเ
อง มีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงเล็กน้อยตั้งแต่ปี 2552 - 

96.3
97.4
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ไม่มีสวัสดิการฯ มีสวัสดิการฯ
2/ 1/ 

ร้อยละ 

ประกันสังคม 
ร้อยละ 17.8 

บริษัทประกัน 
ร้อยละ 7.3 

 

ข้าราชการฯ 
ร้อยละ 6.6 

องค์การบริหาร
ส่วนท้องถิ่น 
ร้อยละ 0.5 

รัฐวิสาหกิจ 
ร้อยละ 0.7 

 

หน่วยงานอิสร
ะของรัฐ 

ร้อยละ 0.1 
 

อื่น ๆ 
ร้อยละ 1.2 

 
จัดโดยนายจ้าง 
ร้อยละ 1.6 

ประกันสุขภาพ 
(บัตรทอง) 
ร้อยละ 75.9 

ร้อยละ

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
        

 

    1/   ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

ประกันสังคม 
ร้อยละ 17.8 

บริษัทประกัน 
ร้อยละ 7.3 

 

ข้าราชการฯ 
ร้อยละ 6.6 

องค์การบริหาร
ส่วนท้องถิ่น 
ร้อยละ 0.5 

รัฐวิสาหกิจ 
ร้อยละ 0.7 

 

หน่วยงานอิสระ
ของรัฐ 

ร้อยละ 0.1 
 

อื่น ๆ 
ร้อยละ 1.2 

 
จัดโดยนายจ้าง 
ร้อยละ 1.6 

ประกันสุขภาพ 
(บัตรทอง) 
ร้อยละ 75.9 



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 63

แผนภููมิิ	3 อััตราการเจ็็บป่่วย จำำ�แนกตามประเภทของ

การเจ็็บป่่วย ปีี 2552 - 2562

	 1/ ตอบได้้มากกว่่า 1 คำำ�ตอบ

3. การรัับบริิการส่่งเสริิมสุุขภาพ และทัันตกรรม

	 เมื่่�อเปรีียบเทีียบกัับการสำำ�รวจที่่�ผ่่านมา พบว่่า 

ในระหว่่าง 12 เดืือนก่่อนวัันสััมภาษณ์์ แนวโน้้มของ 

ผู้้�รับบริิการทัันตกรรม ในช่่วงปีี 2552 - 2562 พบว่่ามีี 

สััดส่่วนลดลง คื อ จากร้้อยละ 9.1 ในปีี 2552 เป็็น 

ร้้อยละ 8.4 ในปีี 2562

	 สำำ�หรัับผู้้�รั บบริิการส่่งเสริิมสุุขภาพ ในระหว่่าง  

12 เดืือนก่่อนวัันสััมภาษณ์์ พบว่่ามีีแนวโน้้มลดลงจาก 

ร้้อยละ 12.3 ในปีี 2558 เป็็นร้้อยละ 11.9 ในปีี 2562  

(ปีี 2558 เป็็นปีีแรกที่่�ถามในระหว่่าง 12 เดืือนก่่อน 

วัันสััมภาษณ์์)

แผนภููมิิ 4 อััตราการรัับบริิการด้้านสุุขภาพ ในระหว่่าง  

12 เดืือนก่่อนวัันสััมภาษณ์์ ปีี 2552-2562

4. ค่่าใช้้จ่่ายในการรัับบริิการสาธารณสุุขครั้้�งสุุดท้้าย

	 ในปีี 2562 ผู้้�ป่   ่วยที่่� ไม่ ่ต้ ้องนอนพัักรัักษาใน 

สถานพยาบาล ในระหว่่าง 1 เดืือนก่่อนวัันสััมภาษณ์์  

ส่่วนใหญ่่ได้้รัับการบริิการโดยไม่่เสีียค่่าใช้้จ่่าย ร้อยละ 57.3 

โดยมีีแนวโน้้มที่่�ไม่่เสีียค่่าใช้้จ่่ายเพิ่่�มข้ึ้�นจากปีี 2552  

	 ในระหว่่าง 12 เดืือนก่่อนวันัสััมภาษณ์์ มีผู้้�รับบริิการ 

ส่่งเสริิมสุุขภาพ ผู้้�ป่วยที่่�ต้องนอนพัักรัักษาในสถานพยาบาล 

และผู้้�รั ับบริิการทัันตกรรมที่่�ไม่่เสีียค่่าใช้้จ่่ายลดลงจาก 

ปีี 2552 โดยในปีี 2562 ผู้้�รับบริิการส่่งเสริิมสุุขภาพ ผู้้�ป่วยที่่� 

ต้้องนอนพัักรัักษาในสถานพยาบาลและผู้้�รั บบริิการ 

ทัันตกรรมที่่�ไม่่เสีียค่่าใช้้จ่่ายมีีร้้อยละ 84.5 64.5 และ 55.2 

ตามลำำ�ดับ โดยเป็็นที่่�น่าสัังเกตว่่าผู้้�ที่่�ไปรัับบริิการทัันตกรรม

เกืือบครึ่่�งมีีค่่าใช้้จ่่ายในการใช้้บริิการดัังกล่่าว ซึ่่�งส่่วนหนึ่่�ง 

เป็็นเพราะมีีสััดส่่วนการใช้้บริิการในสถานพยาบาลเอกชน 

ค่่อนข้้างสููง

แผนภููมิิ	5	ร้ ้อยละของผู้้�รัับบริิการสาธารณสุุขที่่�ไม่่เสีีย 

ค่่าใช้้จ่่าย จำำ�แนกตามประเภทการรัับบริิการสาธารณสุุข 

ปีี 2552 - 2562

 

 

0

10

20

30

40

29.0

20.3

2.5

15.8

5.4

28.2

14.6

2.0

17.8

3.7

2552

2554

2556

2558

2560

2562

0

5

10

15

2552 2554 2556 2558 2560 2562

12.3

14.8

11.9

9.1 9.3 9.5
8.1

9.6
8.4

  รวม
 1/ 

       มีอาการป่วย/     ได้รับอุบัติเหตุ/       มีโรคเรื้อรัง/        
                 รู้สึกไม่สบาย ถูกทำร้าย/ทำร้ายตัวเอง  โรคประจำตัว 

2562  ค ือ 
อยู่ระหว่างร้อยละ 2.0 - 2.5  

ส่วนผู้ป่วยที่ต้องนอนพักรักษาฯ ในระหว่าง  
12 เดือน ก่อนวันสัมภาษณ์ มีสัดส่วนลดลงจากร้อยละ 5.4  
ในปี 2552 เป็นร้อยละ 3.7 ในปี 2562 

 
 
  
 

แผนภูมิ 3 อัตราการเจ็บป่วย จำแนกตามประเภทของ 
การเจ็บป่วย ปี 2552 - 2562 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

3. การรับบริการส่งเสริมสุขภาพ และทันตกรรม 
เม ื่อ เป ร ียบ เท ียบก ับการสำรวจท ี่ผ ่านมา 

พบว ่าในระหว ่าง 12 เด ือนก ่อนว ันส ัมภาษณ ์ 
แนวโน้มของผู้รับบริการทันตกรรม ในช่วงปี 2552 - 
2562 พบว่ามีสัดส่วนลดลง คือจากร้อยละ 9.1 ในปี 
2552 เป็นร้อยละ 8.4 ในป ี2562 

สำหรับผู้รับบริการส่งเสริมสุขภาพ ในระหว่าง 
1 2  เ ด ือ น ก ่อ น ว ัน ส ัม ภ า ษ ณ ์ 
พบว่ามีแนวโน้มลดลงจากร้อยละ 12.3 ในปี 2558 
เ ป ็น ร ้อ ย ล ะ  1 1 . 9  
ในปี 2562 (ปี 2558 เป็นปีแรกที่ถามในระหว่าง  
12 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์) 

 
แผนภูมิ  4  อัตราการรับบริการด้านสุขภาพ ในระหว่าง  

 12 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ ปี 2552-2562 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

4.  ค่าใช้จ่ายในการรับบริการสาธารณสุขคร้ังสุดท้าย 

 ใ น ป ี 2 5 6 2 
ผ ู้ป ่วยท ี่ไม ่ต ้องนอนพ ักร ักษาในสถานพยาบาล 
ใน ร ะ ห ว ่า ง  1  เด ือ น ก ่อ น ว ัน ส ัม ภ า ษ ณ ์ 
ส ่วน ใหญ ่ได ้ร ับการบริการโดยไม ่เส ียค ่าใช ้จ ่าย  
ร ้อ ย ล ะ  57. 3 
โดยมีแนวโน้มที่ไม่เสียค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้นจากปี 2552   

 ในระหว่าง 12 เด ือนก ่อนวันส ัมภาษณ ์  
ม ีผ ู้ร ับ บ ร ิก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ 
ผ ู้ป ่วยท ี่ต ้อ งนอนพ ัก ร ักษ าในสถานพยาบาล 
แ ล ะ ผ ู้ร ับ บ ร ิก า ร ท ัน ต ก ร ร ม 
ที่ไม่เสียค่าใช้จ่ายลดลงจากป ี2552  โดยในป ี2562 
ผ ู้ร ับ บ ร ิก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ส ุข ภ า พ 
ผู้ป่วยที่ต้องนอนพักรักษาในสถานพยาบาลและผู้รับ
บ ร ิก า ร ท ัน ต ก ร ร ม 
ที่ไม่เสียค่าใช้จ่ายมีร้อยละ 84.5 64.5 และ 55.2 
ตามลำดับ   โดยเป็นที่น่าสังเกตว่าผู้ที่ไปรับบริการ 
ทันตกรรมเกือบคร่ึงมีค่าใช้จ่ายในการใช้บริการดังกล่าว 
ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นเพราะมีสัดส่วนการใช้บริการในสถา
นพยาบาลเอกชนค่อนข้างสูง 

แผนภูมิ 5 ร้อยละของผู้รับบริการสาธารณสุขท่ีไม่เสียค่าใช้จ่าย 
จำแนกตามประเภทการรับบริการสาธารณสุข  

  ปี 2552 - 2562 

  1/  ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

ร้อยละ 

ร้อยละ 

ร้อยละ 

การเจ็บป่วยที่ไม่ต้องนอนพักรักษาฯ 
ในระหว่าง 1 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ 

การเจ็บป่วย 
ที่ต้องนอนพักรักษาฯ  

ในระหว่าง 
12 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ 
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การรับบริการส่งเสริมสุขภาพ การรับบริการทันตกรรม

  รวม
 1/ 

       มีอาการป่วย/     ได้รับอุบัติเหตุ/       มีโรคเร้ือรัง/        
                 รู้สึกไม่สบาย ถูกทำร้าย/ทำร้ายตัวเอง  โรคประจำตัว 

2562  ค ื อ 
อยู่ระหว่างร้อยละ 2.0 - 2.5  

ส่วนผู้ป่วยที่ต้องนอนพักรักษาฯ ในระหว่าง  
12 เดือน ก่อนวันสัมภาษณ์ มีสัดส่วนลดลงจากร้อยละ 5.4  
ในปี 2552 เป็นร้อยละ 3.7 ในปี 2562 

 
 
  
 

แผนภูมิ 3 อัตราการเจ็บป่วย จำแนกตามประเภทของ 
การเจ็บป่วย ปี 2552 - 2562 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

3. การรับบริการส่งเสริมสุขภาพ และทันตกรรม 
เม ื ่อ เปร ียบเท ียบก ับการสำรวจท ี ่ผ ่านมา 

พบว ่าในระหว ่าง 12 เด ือนก ่อนว ันส ัมภาษณ  ์
แนวโน้มของผู้รับบริการทันตกรรม ในช่วงปี 2552 - 
2562 พบว่ามีสัดส่วนลดลง คือจากร้อยละ 9.1 ในปี 
2552 เป็นร้อยละ 8.4 ในป ี2562 

สำหรับผู้รับบริการส่งเสริมสุขภาพ ในระหว่าง 
1 2  เ ด ื อ น ก ่ อ น ว ั น ส ั ม ภ า ษ ณ ์ 
พบว่ามีแนวโน้มลดลงจากร้อยละ 12.3 ในปี 2558 
เ ป ็ น ร ้ อ ย ล ะ  1 1 . 9  
ในปี 2562 (ปี 2558 เป็นปีแรกที่ถามในระหว่าง  
12 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์) 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
แผนภูมิ  4  อัตราการรับบริการด้านสุขภาพ ในระหว่าง  

 12 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ ปี 2552-2562 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

4.  ค่าใช้จ่ายในการรับบริการสาธารณสุขคร้ังสุดท้าย 

 ใ น ป ี  2 5 6 2 
ผู ้ป ่วยที ่ ไม ่ต ้องนอนพักรักษาในสถานพยาบาล 
ใ น ร ะ ห ว ่ า ง  1  เ ด ื อ น ก ่ อ น ว ั น ส ั ม ภ า ษณ ์ 
ส่วนใหญ่ ได้ร ับการบริการโดยไม่ เสียค่าใช้จ่าย  
ร ้ อ ย ล ะ  57. 3 
โดยมีแนวโน้มที่ไม่เสียค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้นจากปี 2552   

 ในระหว่าง 12 เด ือนก่อนวันสัมภาษณ์  
ม ี ผ ู ้ ร ั บ บ ร ิ ก า ร ส ่ ง เ ส ร ิ ม ส ุ ข ภ า พ 
ผ ู ้ ป ่ วยท ี ่ ต ้ องนอนพ ั กร ั กษาในสถานพยาบาล 
แ ล ะ ผ ู ้ ร ั บ บ ร ิ ก า ร ท ั น ต ก ร ร ม 
ที่ไม่เสียค่าใช้จ่ายลดลงจากปี 2552  โดยในปี 2562 
ผ ู ้ ร ั บ บ ร ิ ก า ร ส ่ ง เ ส ร ิ ม ส ุ ข ภ า พ 
ผู้ป่วยที่ต้องนอนพักรักษาในสถานพยาบาลและผู้รับ
บ ร ิ ก า ร ท ั น ต ก ร ร ม 
ที ่ไม่เสียค่าใช้จ่ายมีร้อยละ 84.5 64.5 และ 55.2 
ตามลำดับ   โดยเป็นที ่น่าสังเกตว่าผู ้ที ่ไปรับบริการ 
ทันตกรรมเกือบคร่ึงมีค่าใช้จ่ายในการใช้บริการดังกล่าว 
ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นเพราะมีสัดส่วนการใช้บริการในสถา
นพยาบาลเอกชนค่อนข้างสูง 

  1/  ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

ร้อยละ 

ร้อยละ 

การเจ็บป่วยท่ีไม่ต้องนอนพักรักษาฯ 
ในระหว่าง 1 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ 

การเจ็บป่วย 
ท่ีต้องนอนพักรักษาฯ  

ในระหว่าง 
12 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ 

 

ผู้รับบริการ 
ทันตกรรม

3/
 

แผนภูมิ 5 ร้อยละของผู้รับบริการสาธารณสุขท่ีไม่เสียค่าใช้จ่าย 
จำแนกตามประเภทการรับบริการสาธารณสุข  

  ปี 2552 - 2562 
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ร้อยละ 

1/  ปี 2552 ไม่มีข้อถามค่าใช้จ่ายในการรับบริการทันตกรรม 
2/  ในระหว่าง 1 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ 
3/  ในระหว่าง 12 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ 
4/  ปี 2549 – 2556 ถามในระหว่าง 1 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ 
     ปี 2558 - 2560 ถามในระหว่าง 12 เดือนก่อนวันสัมภาษณ์ 

1/    

ผู้ป่วยท่ีไม่ต้อง 
นอนพักรักษาฯ

2/
 

ผู้รับบริการ 
ส่งเสริมสุขภาพ

3/4/ 
ผู้ป่วยท่ีต้อง 

นอนพักรักษาฯ
3/ 



รายงานประจำ�ปี 256364

 

 
 
 
 

ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ (สสช.) ร่วมกับองค์กำรยูนิเซฟ 
ด ำเนินกำรส ำรวจสถำนกำรณ์เด็กและสตรีในประเทศไทย 
พ.ศ. 2562 (Multiple Indicator Cluster Survey: MICS) 
เป็นครั้งที่ 4 ในประเทศไทย โดยมีกำรจัดเก็บข้อมูลที่
เกี่ยวกับเด็กและสตรีในด้ำนต่ำงๆ เช่น สุขภำพ พัฒนำกำร
กำรศึกษำ และกำรคุ้มครองเด็ก ถือเป็นกำรส ำรวจ
ระดับประเทศที่ครอบคลุมกลุ่มตัวอย่ำงประชำกรเด็กและ
สตรีที่ใหญ่ที่สุดในประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
อัตรำกำรมีบุตรของวัยรุ่นในประเทศไทยลดลง 

อย่ำงมำก จำก 51 คน ต่อ 1,000 คนในปี 2558 เหลือ
เพียง 23 คน ต่อ 1,000 คนในปี 2562 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภำวะโภชนำกำรของเด็กอำยุต่ ำกว่ำ 5 ปี ในภำพรวม
ยังเป็นปัญหำทีค่วรให้ควำมส ำคัญอย่ำงยิ่ง 
 
 
 
 
 

ส ำรวจสถำนกำรณ์เด็กและสตรีในประเทศไทย พ.ศ. 2562  
(MICS6) 

อัตรำกำรมีบุตรของวัยรุน่มีแนวโน้มลดลง 

ภำวะโภชนำกำรของเด็กอำยุต  ำกว่ำ 5 ป ี

เตี้ยแคระแกร็น ผอมแห้ง น้ ำหนักเกิน 

10.5% 5.4% 8.2% 

13.3% 7.7% 9.2% 

2558 

2562 

MICS จัดท ำทกุ 3 ปี 
นับเป็นคร้ังท่ี 4 ในประเทศไทย 

กำรส ำรวจทั้งหมดเกือบ 330 ครั้ง  
ในกว่ำ 115 ประเทศ 

นับต้ังแต่เริ่มโครงกำร (ปี ค.ศ. 1990)  

ส ำรวจดำ้นใดบ้ำง 

สุขภำพ 

พัฒนำกำร 

กำรศึกษำ 

กำรคุ้มครองเด็ก 

ท ำไมต้องส ำรวจ? 
ผลส ำรวจจะเปน็ประโยชน์อย่ำงยิ่ง 

ต่อกำรก ำหนดนโยบำยเพื่อแก้ปัญหำต่ำงๆ 
ที่กระทบควำมเป็นอยู่ของเด็กและสตรี เพือ่

ขับเคลื่อนพัฒนำประเทศสู่ควำมยั่งยืน 
 

ระยะเวลำกำรส ำรวจ 
ระหว่ำงเดือน พ.ค. - พ.ย. 62 

ครัวเรือนตัวอย่ำง 
จ ำนวน 40,660 ครัวเรือน  

 



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 65

	 ผลสำำ�รวจการมีีการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศและ 

การสื่่�อสารในสถานประกอบการสรุุปได้้ดัังนี้้�

1) ลัักษณะทั่่�วไปของสถานประกอบการ ทั่่�วประเทศ 

มีีสถานประกอบการ ประมาณ 2.5 ล้านแห่่ง เมื่่�อพิิจารณา

ตามกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจ พบว่่า ส่่วนใหญ่่ดำำ�เนิินธุุรกิิจ 

ทางการค้้าและธุุรกิิจทางการบริิการ สำำ�หรัับขนาดของ 

สถานประกอบการนั้้�น ส่่วนใหญ่่มีีขนาดเล็็ก ด้้วยลัักษณะ 

ดัังกล่่าวนี้้� จึึ งทำำ�ให้้ภาพรวมการมีีการใช้้คอมพิิวเตอร์  ์

และอิินเทอร์์เน็็ตในสถานประกอบการของประเทศไทย   

มีีค่่าไม่่สููงมากนััก และมีีแนวโน้้มของการใช้้เพิ่่�มข้ึ้�นเพีียง 

เล็็กน้้อย  

แผนภููมิิ 1 ร้้อยละของสถานประกอบการที่่�มีการใช้ ้

คอมพิิวเตอร์์และอิินเทอร์์เน็็ตในปีี 2558 – 2562

2) การใช้้คอมพิิวเตอร์์ในสถานประกอบการ

 

	 โดยมีีจำำ�นวนคอมพิิวเตอร์์ ประมาณ 3.1 ล้านเครื่่�อง 

หรืือเฉลี่่�ยประมาณ 4.3 เครื่่�องต่่อกิิจการสถานประกอบการ 

ที่่�ใช้้เครื่่�องคอมพิิวเตอร์์ และมีีบุุคลากรที่่�ใช้้เครื่่�องคอมพิิวเตอร์์ 

ในการปฏิิบััติิงานเป็็นประจำำ�ประมาณ 3 ล้านคน หรืือเฉลี่่�ย 

ประมาณ 4.2 คนต่่อกิิจการ

	 เมื่่�อพิิจารณาตามกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจ พบว่่า  

สถานประกอบการที่่�เป็็นโรงพยาบาลเอกชนมีีการใช้  ้

คอมพิิวเตอร์์สููงที่่�สุด ส่่วนการผลิิตมีีการใช้้คอมพิิวเตอร์ ์

น้้อยที่่�สุด

แผนภููมิิ 2 ร้้อยละของสถานประกอบการที่่�มีการใช้ ้

คอมพิิวเตอร์์ จำำ�แนกตามกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจ

             

3) การใช้้อิินเทอร์์เน็็ตในสถานประกอบการ 

	

	 โดยมีีบุุคลากรที่่�ใช้้อิินเทอร์์เน็็ตในการปฏิิบััติิงาน 

เป็็นประจำำ� (เฉลี่่�ยอย่่างน้้อยสััปดาห์์ละ 1 ครั้้�ง) ประมาณ  

3 ล้้านคน หรืือเฉลี่่�ยประมาณ 4 คนต่่อกิิจการ โดยมีี 

วััตถุุประสงค์์ของการใช้้อิินเทอร์์เน็็ตสููงสุุด 3 ลำำ�ดับ ดังนี้้�

สำ�รวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในสถานประกอบการ พ.ศ. 2562

 
 

 

 
 

ผลสำรวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเ
ทศและการส่ือสารในสถานประกอบการสรุปได้ดังนี้ 

1) ลักษณะท่ัวไปของสถานประกอบการ 
ท่ัวประเทศมีสถานประกอบการ ประมาณ 2.5 ล้านแห่ง 
เมื ่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พบว่า 
ส่วนใหญ่ดำเนินธุรกิจทางการค้าและธุรกิจทางการ
บริการ สำหรับขนาดของสถานประกอบการนั้น 
ส่วนใหญ่มีขนาดเล็ก ด้วยลักษณะดังกล่าวนี ้จึง     
ทำให้ภาพรวมการมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เ
น ็ ต ในสถานประกอบการของประ เทศไทย   
ม ี ค ่ า ไ ม ่ ส ู ง ม า ก น ั ก 
และมีแนวโน้มของการใช้เพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อย   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 ) 
การใช้คอมพิวเตอร์ในสถานประกอบการ 

  
 
 
 

โดยมีจำนวนคอมพิวเตอร์ ประมาณ 3.1 
ล ้ า น เ ค ร ื ่ อ ง  ห ร ื อ เ ฉ ล ี ่ ย ป ร ะ ม า ณ  4.3 
เคร่ืองต่อกิจการสถานประกอบการที ่ใช ้เครื ่องคอ
ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ 
และม ี บ ุ คล ากรท ี ่ ใ ช ้ เคร ื ่องคอมพิวเตอร์ใน              
การปฏิบัติงานเป็นประจำประมาณ 3 ล้านคน 
หรือเฉลี่ยประมาณ 4.2 คนต่อกิจการ 

เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พ บ ว ่ า 
สถานประกอบการท่ีเป็นโรงพยาบาลเอกชนมีการใช้
ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ ส ู ง ท ี ่ ส ุ ด 
ส่วนการผลิตมีการใช้คอมพิวเตอร์น้อยที่สุด 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 ) 
การใช้อินเทอร์เน็ตในสถานประกอบการ  

 

 

 

สถานประกอบการ 
มีการใช้คอมพิวเตอร์  

ร้อยละ 28.6 

สถานประกอบการ 
มีการใช้อินเทอร์เน็ต  

ร้อยละ 29.9 

แผนภูมิ 2   ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์  
จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

              

ร้อยละ (%) 

0  

แผนภูมิ 1  
ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เ
น็ตในปี 2558 – 2562  

หมายเหตุ : คอมพิวเตอร์ ในปี 2559 – 2562 รวม Tablet ด้วย   

ปี 2560 ไม่รวมการผลิต และกิจกรรมด้านข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 
          (หมวดย่อย 58 การจัดพิมพ์จำหน่ายหรือเผยแพร่)   

100  

28.6 % 

16.6 % 
21.8 % 

31.0 % 32.2 % 

96.3 % 

100.0 % 

กิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจ 

ธุรกิจทาง 
การค้า  
และ 
ธุรกิจทาง 
การบริการ 

 

100.0 % 

 รวม                                                

 
การขนส่ง 

ทางบก 
สถานท่ี 
เก็บสินค้า 

 

การ 
ก่อสร้าง 

กิจกรรม 
ด้านข้อมูล 
ข่าวสาร 
และ 
การส่ือสาร 

 

โรง 
พยาบาล 
เอกชน 

 การผลิต 

2558 2559 2560 2561 2562 
ปี 

คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต 

24.2% 

30.6% 

29.6% 29.9% 

20.6% 

24.9% 
26.9% 

32.8% 

28.3% 28.6% 

สำรวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในสถานประกอบการ พ.ศ. 2562 

 
 

 

 
 

ผลสำรวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเ
ทศและการส่ือสารในสถานประกอบการสรุปได้ดังนี้ 

1) ลักษณะท่ัวไปของสถานประกอบการ 
ท่ัวประเทศมีสถานประกอบการ ประมาณ 2.5 ล้านแห่ง 
เมื ่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พบว่า 
ส่วนใหญ่ดำเนินธุรกิจทางการค้าและธุรกิจทางการ
บริการ สำหรับขนาดของสถานประกอบการนั้น 
ส่วนใหญ่มีขนาดเล็ก ด้วยลักษณะดังกล่าวนี ้จึง     
ทำให้ภาพรวมการมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เ
น ็ ต ในสถานประกอบการของประ เทศไทย   
ม ี ค ่ า ไ ม ่ ส ู ง ม า ก น ั ก 
และมีแนวโน้มของการใช้เพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อย   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 ) 
การใช้คอมพิวเตอร์ในสถานประกอบการ 

  
 
 
 

โดยมีจำนวนคอมพิวเตอร์ ประมาณ 3.1 
ล ้ า น เ ค ร ื ่ อ ง  ห ร ื อ เ ฉ ล ี ่ ย ป ร ะ ม า ณ  4.3 
เคร่ืองต่อกิจการสถานประกอบการที ่ใช ้เครื ่องคอ
ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ 
และม ี บ ุ คล ากรท ี ่ ใ ช ้ เคร ื ่องคอมพิวเตอร์ใน              
การปฏิบัติงานเป็นประจำประมาณ 3 ล้านคน 
หรือเฉลี่ยประมาณ 4.2 คนต่อกิจการ 

เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พ บ ว ่ า 
สถานประกอบการท่ีเป็นโรงพยาบาลเอกชนมีการใช้
ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ ส ู ง ท ี ่ ส ุ ด 
ส่วนการผลิตมีการใช้คอมพิวเตอร์น้อยที่สุด 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 ) 
การใช้อินเทอร์เน็ตในสถานประกอบการ  

 

 

 

สถานประกอบการ 
มีการใช้คอมพิวเตอร์  

ร้อยละ 28.6 

สถานประกอบการ 
มีการใช้อินเทอร์เน็ต  

ร้อยละ 29.9 

แผนภูมิ 2   ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์  
จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

              

ร้อยละ (%) 

0  

แผนภูมิ 1  
ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เ
น็ตในปี 2558 – 2562  

หมายเหตุ : คอมพิวเตอร์ ในปี 2559 – 2562 รวม Tablet ด้วย   

ปี 2560 ไม่รวมการผลิต และกิจกรรมด้านข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 
          (หมวดย่อย 58 การจัดพิมพ์จำหน่ายหรือเผยแพร่)   

100  

28.6 % 

16.6 % 
21.8 % 

31.0 % 32.2 % 

96.3 % 

100.0 % 

กิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจ 

ธุรกิจทาง 
การค้า  
และ 
ธุรกิจทาง 
การบริการ 

 

100.0 % 

 รวม                                                

 
การขนส่ง 

ทางบก 
สถานท่ี 
เก็บสินค้า 

 

การ 
ก่อสร้าง 

กิจกรรม 
ด้านข้อมูล 
ข่าวสาร 
และ 
การส่ือสาร 

 

โรง 
พยาบาล 
เอกชน 

 การผลิต 

2558 2559 2560 2561 2562 
ปี 

คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต 

24.2% 

30.6% 

29.6% 29.9% 

20.6% 

24.9% 
26.9% 

32.8% 

28.3% 28.6% 

สำรวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในสถานประกอบการ พ.ศ. 2562 

 
 

 

 
 

ผลสำรวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเ
ทศและการส่ือสารในสถานประกอบการสรุปได้ดังนี้ 

1) ลักษณะท่ัวไปของสถานประกอบการ 
ท่ัวประเทศมีสถานประกอบการ ประมาณ 2.5 ล้านแห่ง 
เมื ่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พบว่า 
ส่วนใหญ่ดำเนินธุรกิจทางการค้าและธุรกิจทางการ
บริการ สำหรับขนาดของสถานประกอบการนั้น 
ส่วนใหญ่มีขนาดเล็ก ด้วยลักษณะดังกล่าวนี ้จึง     
ทำให้ภาพรวมการมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เ
น ็ ต ในสถานประกอบการของประ เทศไทย   
ม ี ค ่ า ไ ม ่ ส ู ง ม า ก น ั ก 
และมีแนวโน้มของการใช้เพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อย   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 ) 
การใช้คอมพิวเตอร์ในสถานประกอบการ 

  
 
 
 

โดยมีจำนวนคอมพิวเตอร์ ประมาณ 3.1 
ล ้ า น เ ค ร ื ่ อ ง  ห ร ื อ เ ฉ ล ี ่ ย ป ร ะ ม า ณ  4.3 
เคร่ืองต่อกิจการสถานประกอบการที ่ใช ้เครื ่องคอ
ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ 
และม ี บ ุ คล ากรท ี ่ ใ ช ้ เคร ื ่องคอมพิวเตอร์ใน              
การปฏิบัติงานเป็นประจำประมาณ 3 ล้านคน 
หรือเฉลี่ยประมาณ 4.2 คนต่อกิจการ 

เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พ บ ว ่ า 
สถานประกอบการท่ีเป็นโรงพยาบาลเอกชนมีการใช้
ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ ส ู ง ท ี ่ ส ุ ด 
ส่วนการผลิตมีการใช้คอมพิวเตอร์น้อยที่สุด 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 ) 
การใช้อินเทอร์เน็ตในสถานประกอบการ  

 

 

 

สถานประกอบการ 
มีการใช้คอมพิวเตอร์  

ร้อยละ 28.6 

สถานประกอบการ 
มีการใช้อินเทอร์เน็ต  

ร้อยละ 29.9 

แผนภูมิ 2   ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์  
จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

              

ร้อยละ (%) 

0  

แผนภูมิ 1  
ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เ
น็ตในปี 2558 – 2562  

หมายเหตุ : คอมพิวเตอร์ ในปี 2559 – 2562 รวม Tablet ด้วย   

ปี 2560 ไม่รวมการผลิต และกิจกรรมด้านข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 
          (หมวดย่อย 58 การจัดพิมพ์จำหน่ายหรือเผยแพร่)   

100  

28.6 % 

16.6 % 
21.8 % 

31.0 % 32.2 % 

96.3 % 

100.0 % 

กิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจ 

ธุรกิจทาง 
การค้า  
และ 
ธุรกิจทาง 
การบริการ 

 

100.0 % 

 รวม                                                

 
การขนส่ง 

ทางบก 
สถานท่ี 
เก็บสินค้า 

 

การ 
ก่อสร้าง 

กิจกรรม 
ด้านข้อมูล 
ข่าวสาร 
และ 
การส่ือสาร 

 

โรง 
พยาบาล 
เอกชน 

 การผลิต 

2558 2559 2560 2561 2562 
ปี 

คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต 

24.2% 

30.6% 

29.6% 29.9% 

20.6% 

24.9% 
26.9% 

32.8% 

28.3% 28.6% 

สำรวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในสถานประกอบการ พ.ศ. 2562 

 
 

 

 
 

ผลสำรวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเ
ทศและการส่ือสารในสถานประกอบการสรุปได้ดังนี้ 

1) ลักษณะท่ัวไปของสถานประกอบการ 
ท่ัวประเทศมีสถานประกอบการ ประมาณ 2.5 ล้านแห่ง 
เมื ่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พบว่า 
ส่วนใหญ่ดำเนินธุรกิจทางการค้าและธุรกิจทางการ
บริการ สำหรับขนาดของสถานประกอบการนั้น 
ส่วนใหญ่มีขนาดเล็ก ด้วยลักษณะดังกล่าวนี ้จึง     
ทำให้ภาพรวมการมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เ
น ็ ต ในสถานประกอบการของประ เทศไทย   
ม ี ค ่ า ไ ม ่ ส ู ง ม า ก น ั ก 
และมีแนวโน้มของการใช้เพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อย   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 ) 
การใช้คอมพิวเตอร์ในสถานประกอบการ 

  
 
 
 

โดยมีจำนวนคอมพิวเตอร์ ประมาณ 3.1 
ล ้ า น เ ค ร ื ่ อ ง  ห ร ื อ เ ฉ ล ี ่ ย ป ร ะ ม า ณ  4.3 
เคร่ืองต่อกิจการสถานประกอบการที ่ใช ้เครื ่องคอ
ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ 
และม ี บ ุ คล ากรท ี ่ ใ ช ้ เคร ื ่องคอมพิวเตอร์ใน              
การปฏิบัติงานเป็นประจำประมาณ 3 ล้านคน 
หรือเฉลี่ยประมาณ 4.2 คนต่อกิจการ 

เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พ บ ว ่ า 
สถานประกอบการท่ีเป็นโรงพยาบาลเอกชนมีการใช้
ค อ ม พ ิ ว เ ต อ ร ์ ส ู ง ท ี ่ ส ุ ด 
ส่วนการผลิตมีการใช้คอมพิวเตอร์น้อยที่สุด 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 ) 
การใช้อินเทอร์เน็ตในสถานประกอบการ  

 

 

 

สถานประกอบการ 
มีการใช้คอมพิวเตอร์  

ร้อยละ 28.6 

สถานประกอบการ 
มีการใช้อินเทอร์เน็ต  

ร้อยละ 29.9 

แผนภูมิ 2   ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์  
จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

              

ร้อยละ (%) 

0  

แผนภูมิ 1  
ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เ
น็ตในปี 2558 – 2562  

หมายเหตุ : คอมพิวเตอร์ ในปี 2559 – 2562 รวม Tablet ด้วย   

ปี 2560 ไม่รวมการผลิต และกิจกรรมด้านข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 
          (หมวดย่อย 58 การจัดพิมพ์จำหน่ายหรือเผยแพร่)   

100  

28.6 % 

16.6 % 
21.8 % 

31.0 % 32.2 % 

96.3 % 

100.0 % 

กิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจ 

ธุรกิจทาง 
การค้า  
และ 
ธุรกิจทาง 
การบริการ 

 

100.0 % 

 รวม                                                

 
การขนส่ง 

ทางบก 
สถานท่ี 
เก็บสินค้า 

 

การ 
ก่อสร้าง 

กิจกรรม 
ด้านข้อมูล 
ข่าวสาร 
และ 
การส่ือสาร 

 

โรง 
พยาบาล 
เอกชน 

 การผลิต 

2558 2559 2560 2561 2562 
ปี 

คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต 

24.2% 

30.6% 

29.6% 29.9% 

20.6% 

24.9% 
26.9% 

32.8% 

28.3% 28.6% 

สำรวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในสถานประกอบการ พ.ศ. 2562 

 
 

 

 
 

ผลสำรวจการม ีการใช ้ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื ่อสารในสถานประกอบการ
สรุปได้ดังนี้ 

1) ลักษณะทั่วไปของสถานประกอบการ 
ทั่วประเทศมีสถานประกอบการ ประมาณ 2.5 ล้านแห่ง 
เมื ่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พบว่า 
ส่วนใหญ่ดำเนินธุรกิจทางการค้าและธุรกิจทางการ
บริการ สำหรับขนาดของสถานประกอบการนั้น 
ส่วนใหญ่มีขนาดเล็ก ด้วยลักษณะดังกล่าวนี ้จึง     
ทำให ้ภาพรวมการม ีการใช้ คอมพ ิวเตอร ์และ
อินเทอร์เน็ตในสถานประกอบการของประเทศไทย   
มีค่าไม่สูงมากนัก และมีแนวโน้มของการใช้เพิ่มขึ้น
เพียงเล็กน้อย   

 
 
 
 
 
 

 

 
 

2) การใช ้คอมพิวเตอร ์ ในสถาน
ประกอบการ 

  
 
 
 
โดยมีจำนวนคอมพิวเตอร์ ประมาณ 3.1 

ล้านเครื่อง หรือเฉลี่ยประมาณ 4.3 เครื่องต่อกิจการ
สถานประกอบการที่ใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ และ
ม ี บ ุ ค ล า ก ร ท ี ่ ใ ช ้ เ คร ื ่ อ งคอมพ ิ ว เตอร ์ ใ น              
การปฏิบัติงานเป็นประจำประมาณ 3 ล้านคน 
หรือเฉลี่ยประมาณ 4.2 คนต่อกิจการ 

เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พบว่า สถานประกอบการที่เป็นโรงพยาบาลเอกชน
มีการใช้คอมพิวเตอร์สูงที่สุด ส่วนการผลิตมีการใช้
คอมพิวเตอร์น้อยที่สุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3) การใช ้อ ิน เทอร ์ เน ็ต ในสถาน

ประกอบการ  
 

 

 

โดยมีบุคลากรที่ใช้อินเทอร์เน็ตในการ
ปฏิบัติงานเป็นประจำ (เฉลี่ยอย่างน้อยสัปดาห์ละ 
1 ครั้ง) ประมาณ 3 ล้านคน หรือเฉลี่ยประมาณ  
4 คนต่อกิจการ โดยมีวัตถุประสงค์ของการใช้
อินเทอร์เน็ตสูงสุด 3 ลำดับ ดังนี้ 

 

 
 

สถานประกอบการ 
มีการใช้คอมพิวเตอร์  

ร้อยละ 28.6 

สถานประกอบการ 
มีการใช้อินเทอร์เน็ต  

ร้อยละ 29.9 

แผนภูมิ 2   ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์  จำแนก
ตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

              
ร้อยละ (%) 

0  

แผนภูมิ 1  ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์และ
อินเทอร์เน็ตในปี 2558 – 2562  

หมายเหต ุ: คอมพิวเตอร ์ในปี 2559 – 2562 รวม Tablet ด้วย   
ปี 2560 ไม่รวมการผลิต และกิจกรรมด้านข้อมูลขา่วสารและการสื่อสาร 
          (หมวดย่อย 58 การจัดพิมพ์จำหน่ายหรือเผยแพร่)   

100  

28.6 % 

16.6 % 
21.8 % 

31.0 % 32.2 % 

96.3 % 
100.0 % 

กิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจ 

ธุรกิจทาง 
การค้า  
และ 
ธุรกิจทาง 
การบริการ 
 

100.0 % 

 รวม                                                
 

การขนส่ง 
ทางบก 
สถานที่ 
เก็บสินค้า 
 

การ 
ก่อสร้าง 

กิจกรรม 
ด้านข้อมูล 
ข่าวสาร 
และ 
การส่ือสาร 
 

โรง 
พยาบาล 
เอกชน 

 การผลิต 

2558 2559 2560 2561 2562 
ป ี

คอมพิวเตอร ์ อินเทอร์เน็ต 

24.2% 
30.6% 

29.6% 29.9% 

20.6% 

24.9% 
26.9% 

32.8% 

28.3% 28.6% 

# 1 # 
 

เกี่ยวกบัสินคา้ 
หรือบรกิาร 
รอ้ยละ 74.3 

 

# 2 # 
รับส่งขอ้มลู 
ทางอีเมล ์

รอ้ยละ 69.2 
 

# 3 # 
คน้หาขอ้มลู

จากหนว่ยงาน
ภาครัฐ 

รอ้ยละ 38.7 
 

สำรวจการมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในสถานประกอบการ พ.ศ. 2562 

คน้หาขอ้มลู



รายงานประจำ�ปี 256366

	 เมื่่�อพิิจารณาตามกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจ พบว่่า  

สถานประกอบการที่่�ประกอบกิิจกรรมด้้านโรงพยาบาล 

เอกชนมีีการใช้้อิินเทอร์์เน็็ตสููงที่่�สุด ส่่วนการผลิิตมีีการใช้้ 

อิินเทอร์์เน็็ตน้้อยที่่�สุด

แผนภููมิิ 3 ร้้อยละของสถานประกอบการที่่�มีการใช้ ้

อิินเทอร์์เน็็ต จำำ�แนกตามกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจ

             

	 สำำ�หรัับการใช้้คอมพิิวเตอร์์และอิินเทอร์์เน็็ตข้ึ้�นอยู่่�

กัับขนาดของสถานประกอบการ โดยเฉพาะสถานประกอบ

การขนาดใหญ่่มีีการใช้้ทั้้�งคอมพิิวเตอร์์และอิินเทอร์์เน็็ต 

ในสััดส่่วนที่่�สูง

แผนภููมิิ 4  ร้้อยละของสถานประกอบการที่่�มีการใช้้ 

คอมพิิวเตอร์์และอิินเทอร์์เน็็ต จำำ�แนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ

4) การมีีเ ว็็บไซต์ ์ ในการดำำ�เ นิินกิิจการของสถาน 

ประกอบการ 

	 สำำ�หรัับการมีีเว็็บไซต์์ข้ึ้�นอยู่่�กั บขนาดของสถาน 

ประกอบการ โดยเฉพาะสถานประกอบการขนาดใหญ่่ที่่�มี 

เว็็บไซต์์ในการดำำ�เนิินกิิจการ

แผนภููมิิ 5 ร้้อยละของสถานประกอบการที่่�มีเว็็บไซต์์ 

จำำ�แนกตามขนาดของสถานประกอบการ

5) การสั่่�งซื้้�อ/ขายสิินค้้าหรืือบริิการทางอิินเทอร์์เน็็ต  

พบว่่า มี การสั่่�งซื้้�อสิินค้้าหรืือบริิการทางอิินเทอร์์เน็็ต 

เพีียงร้้อยละ 8.1 ในขณะที่่�มีีการขายสิินค้้าหรืือบริิการทาง 

อิินเทอร์์เน็็ต ประมาณร้้อยละ 5.9 ของสถานประกอบการ 

ทั้้�งสิ้้�น

แผนภููมิิ 6 ร้้อยละของสถานประกอบการที่่�มีการสั่่�งซื้้�อ / 

ขายสิินค้้า	หรืือบริิการผ่่านทางอิินเทอร์์เน็็ต จำำ�แนกตาม 

ขนาดของประกอบการ

 
 

โดยมีบุคลากรที่ใช้อินเทอร์เน็ตในการป
ฏิบัติงานเป็นประจำ (เฉลี่ยอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 
ครั้ง) ประมาณ 3 ล้านคน หรือเฉลี่ยประมาณ  4 
ค น ต ่ อ ก ิ จ ก า ร 
โดยมีวัตถุประสงค์ของการใช้อินเทอร์เน็ตสูงสุด 3  

ลำดับ ดังนี้ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พ บ ว ่ า 
สถานประกอบการท่ีประกอบกิจกรรมด้านโรงพยาบ
าล เอกชนม ี ก าร ใช ้ อ ิ น เทอร ์ เ น ็ ต ส ู ง ท ี ่ ส ุ ด 
ส่วนการผลิตมีการใช้อินเทอร์เน็ตน้อยท่ีสุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำหรับการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์
เน ็ตข ึ ้นอย ู ่ก ับขนาดของสถานประกอบการ 
โดยเฉพาะสถานประกอบการขนาดใหญ่มีการใช้ทั้ง
คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตในสัดส่วนท่ีสูง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
4)  
 
 
 
การมีเว็บไซต์ในการดำเนินกิจการของส

ถานประกอบการ  
 
 
 
 
 
สำหรับการมีเว็บไซต์ขึ้นอยู่กับขนาดข

อ ง ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
โดยเฉพาะสถานประกอบการขนาดใหญท่ี่มีเว็บไซต์
ในการดำเนินกิจการ 

 
 
 
 
 

สถานประกอบการ 
มีเว็บไซต์  

ร้อยละ 10.5 

แผนภูมิ 3   ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้อินเทอร์เน็ต  
จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

              

แผนภูมิ 4  
ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเ
ทอร์เน็ต  จำแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

0  100  

31 – 50  

 

51 – 200  

> 200  

คอมพิวเตอร์ 

อินเทอร์เน็ต 

28.6%  

29.9%  
  รวม 

26.2%  

27.6%  
1 – 10  

72.7%  

71.1%  
11 – 15  

80.6%  

78.0%  
16 – 25  

85.7%  

83.6%  

26 – 30  

91.1%  

89.1%  

96.8%  

96.0%  

99.7%  

99.4%  

กิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจ 

ร้อยละ (%) 

0  

ร้อยละ (%) 
100  

29.9 % 

19.0 % 
23.6 % 

31.9 % 
36.4 % 

95.4 % 
98.9 % 

ธุรกิจทาง 
การค้า  
และ 
ธุรกิจทาง 
การบริการ 

 
 

93.0 % 

98.5 % 

รวม                                                

 
การขนส่ง 
ทางบก 

สถานท่ี 
เก็บสินค้า 

 
 

การ 
ก่อสร้าง 

กิจกรรมด้าน 
ข้อมูล 
ข่าวสาร 
และ 
การส่ือสาร 

 

โรง 
พยาบาล 
เอกชน 

การผลิต 

# 1 # 

คันหาข้อมูล 

เก ี /ยวก ับสินค้า 

หรือบริการ  

ร้อยละ 74.3 

 

# 2 # 
รับส่งข้อมูล  
ทางอีเมล์ 

ร้อยละ 69.2 

 

# 3 # 
ค้นหาข้อมูลจากห
น่วยงานภาครัฐ 

ร้อยละ 38.7 

 
 

โดยมีบุคลากรที่ใช้อินเทอร์เน็ตในการป
ฏิบัติงานเป็นประจำ (เฉลี่ยอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 
ครั้ง) ประมาณ 3 ล้านคน หรือเฉลี่ยประมาณ  4 
ค น ต ่ อ ก ิ จ ก า ร 
โดยมีวัตถุประสงค์ของการใช้อินเทอร์เน็ตสูงสุด 3  

ลำดับ ดังนี้ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พ บ ว ่ า 
สถานประกอบการท่ีประกอบกิจกรรมด้านโรงพยาบ
าล เอกชนม ี ก าร ใช ้ อ ิ น เทอร ์ เ น ็ ต ส ู ง ท ี ่ ส ุ ด 
ส่วนการผลิตมีการใช้อินเทอร์เน็ตน้อยท่ีสุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำหรับการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์
เน ็ตข ึ ้นอย ู ่ก ับขนาดของสถานประกอบการ 
โดยเฉพาะสถานประกอบการขนาดใหญ่มีการใช้ทั้ง
คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตในสัดส่วนท่ีสูง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
4)  
 
 
 
การมีเว็บไซต์ในการดำเนินกิจการของส

ถานประกอบการ  
 
 
 
 
 
สำหรับการมีเว็บไซต์ขึ้นอยู่กับขนาดข

อ ง ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
โดยเฉพาะสถานประกอบการขนาดใหญที่่มีเว็บไซต์
ในการดำเนินกิจการ 

 
 
 
 
 

สถานประกอบการ 
มีเว็บไซต์  

ร้อยละ 10.5 

แผนภูมิ 3   ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้อินเทอร์เน็ต  
จำแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

              

แผนภูมิ 4  
ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้คอมพิวเตอร์และอินเ
ทอร์เน็ต  จำแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

0  100  

31 – 50  

 

51 – 200  

> 200  

คอมพิวเตอร์ 

อินเทอร์เน็ต 

28.6%  

29.9%  
  รวม 

26.2%  

27.6%  
1 – 10  

72.7%  

71.1%  
11 – 15  

80.6%  

78.0%  
16 – 25  

85.7%  

83.6%  

26 – 30  

91.1%  

89.1%  

96.8%  

96.0%  

99.7%  

99.4%  

กิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจ 

ร้อยละ (%) 

0  

ร้อยละ (%) 
100  

29.9 % 

19.0 % 
23.6 % 

31.9 % 
36.4 % 

95.4 % 
98.9 % 

ธุรกิจทาง 
การค้า  
และ 
ธุรกิจทาง 
การบริการ 

 
 

93.0 % 

98.5 % 

รวม                                                

 
การขนส่ง 
ทางบก 

สถานท่ี 
เก็บสินค้า 

 
 

การ 
ก่อสร้าง 

กิจกรรมด้าน 
ข้อมูล 
ข่าวสาร 
และ 
การส่ือสาร 

 

โรง 
พยาบาล 
เอกชน 

การผลิต 

# 1 # 

คันหาข้อมูล 

เก ี /ยวก ับสินค้า 

หรือบริการ  

ร้อยละ 74.3 

 

# 2 # 
รับส่งข้อมูล  
ทางอีเมล์ 

ร้อยละ 69.2 

 

# 3 # 
ค้นหาข้อมูลจากห
น่วยงานภาครัฐ 

ร้อยละ 38.7 

 
 

เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พบว่า สถานประกอบการที่ประกอบกิจกรรมด้าน
โรงพยาบาลเอกชนมีการใช้อินเทอร์เน็ตสูงที ่สุด 
ส่วนการผลิตมีการใช้อินเทอร์เน็ตน้อยที่สุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส ำ ห ร ั บ ก า ร ใ ช ้ ค อม พ ิ ว เ ตอ ร ์ แ ล ะ
อ ิ น เ ทอร ์ เ น ็ ต ข ึ ้ น อย ู ่ ก ั บ ขนาดของสถาน
ประกอบการ โดยเฉพาะสถานประกอบการขนาด
ใหญ่มีการใช้ทั้งคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตใน
สัดส่วนที่สูง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4) การมีเว็บไซต์ในการดำเนินกิจการ
ของสถานประกอบการ  

 
 
 
 
 
สำหรับการมีเว็บไซต์ขึ้นอยู่กับขนาด

ของสถานประกอบกา ร  โดยเฉพาะสถาน
ประกอบการขนาดใหญ่ที่มีเว็บไซต์ในการดำเนิน
กิจการ 
 

 

 
 
 
 
 
 

5) การสั่งซื้อ/ขายสินค้าหรือบริการทาง
อินเทอร์เน็ต พบว่า มีการสั่งซื้อสินค้าหรือบริการทาง
อินเทอร์เน็ต เพียงร้อยละ 8.1 ในขณะที่มีการขาย
สินค้าหรือบริการทางอินเทอร์เน็ต ประมาณร้อยละ 
5.9 ของสถานประกอบการทั้งสิ้น 

 

 

 

 

 

แผนภมูิ 6 ร้อยละของสถานประกอบการที่มีการสัง่ซื้อ / ขายสินค้า 
               หรือบริการผ่านทางอินเทอร์เน็ต  จำแนกตามขนาดของ 
            ประกอบการ 

แผนภูมิ 5 ร้อยละของสถานประกอบการที่มีเว็บไซต์ จำแนกตาม 
ขนาดของสถานประกอบการ 

สถานประกอบการ 
มีเว็บไซต์  

ร้อยละ 10.5 แผนภูมิ 3   ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการใช้อินเทอร์เน็ต  จำแนก
ตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

              

แผนภูมิ 4  ร้อยละของสถานประกอบการที่มีการใช้คอมพิวเตอร์และ
อินเทอร์เน็ต  จำแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

0  100  

31 – 50  
 
51 – 200  

> 200  

คอมพิวเตอร์ 
อินเทอร์เน็ต 

28.6%  
29.9%  

  รวม 

26.2%  
27.6%  

1 – 10  

72.7%  
71.1%  

11 – 15  

80.6%  
78.0%  

16 – 25  

85.7%  
83.6%  

26 – 30  

91.1%  
89.1%  

96.8%  
96.0%  

99.7%  
99.4%  

กิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจ 

ร้อยละ (%) 22.6% 

23.3% 

21.7% 

18.3% 

16.0% 

10.3% 

5.4% 

5.9% 

100  100  0  0  

  รวม 

11-15 

16-25 

26-30 

51-200 

>200 

1-10 

31-50 

สัง่ซื้อสินค้าหรือบริการ 
ผ่านทางอินเทอร์เน็ต 
 

ขายสินค้าหรือบริการ 
ผ่านทางอินเทอร์เน็ต 

ขนาดของสถานประกอบการ (คน) 

ร้อยละ (%) ร้อยละ (%) 

7.5%  

13.5%  

21.3%  

21.0%  

27.2%  

35.1%  

40.1%  

 8.1%  

0  

ร้อยละ (%) 
100  

29.9 % 

19.0 % 
23.6 % 

31.9 % 36.4 % 

95.4 % 
98.9 % 

ธุรกิจทาง 
การค้า  
และ 
ธุรกิจทาง 
การบริการ 
 
 

93.0 % 

98.5 % 

รวม                                                
 

การขนส่ง 
ทางบก 
สถานที่ 
เก็บสินค้า 
 
 

การ 
ก่อสร้าง 

กิจกรรมด้าน 
ข้อมูล 
ข่าวสาร 
และ 
การส่ือสาร 
 

โรง 
พยาบาล 
เอกชน 

การผลิต 

ขนาดของสถานประกอบการ (คน) 

10.4 % 

9.1 % 

28.7 % 

36.7 % 

43.9 % 

49.4 % 

64.4 % 

78.2 % 

รวม  

1 – 10  
11 – 15  

16 – 25  

31 – 50  

51 – 200  

26 – 30  

> 200  
ร้อยละ (%) 100  0  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 ) 
การสั่งซื้อ/ขายสินค้าหรือบริการทางอินเทอร์เน็ต 
พบว่า มีการสั่งซื้อสินค้าหรือบริการทางอินเทอร์เน็ต 
เ พ ี ย ง ร ้ อ ย ล ะ  8 .1 
ในขณะท่ีมีการขายสินค้าหรือบริการทางอินเทอร์เน็ต 
ประมาณร้อยละ 5.9 ของสถานประกอบการทั้งสิ้น 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ 6 ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการส่ังซ้ือ / ขายสินค้า 
               หรือบริการผ่านทางอินเทอร์เน็ต  จำแนกตามขนาดของ 
            ประกอบการ 

แผนภูมิ 5 ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีเว็บไซต์ จำแนกตาม 
ขนาดของสถานประกอบการ 

22.6% 

23.3% 

21.7% 

18.3% 

16.0% 

10.3% 

5.4% 

5.9% 

100  100  0  0  

  รวม 

11-15 

16-25 

26-30 

51-200 

>200 

1-10 

31-50 

ส่ังซ้ือสินค้าหรือบริการ 
ผ่านทางอินเทอร์เน็ต 
 

ขายสินค้าหรือบริการ 
ผ่านทางอินเทอร์เน็ต 

ขนาดของสถานประกอบการ (คน) 

ร้อยละ (%) ร้อยละ (%) 

7.5%  

13.5%  

21.3%  

21.0%  

27.2%  

35.1%  

40.1%  

 8.1%  

ขนาดของสถานประกอบการ (คน) 

10.4 % 

9.1 % 

28.7 % 

36.7 % 

43.9 % 

49.4 % 

64.4 % 

78.2 % 

รวม  

1 – 10  

11 – 15  

16 – 25  

31 – 50  

51 – 200  

26 – 30  

> 200  
ร้อยละ (%) 

100  0  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 ) 
การสั่งซื้อ/ขายสินค้าหรือบริการทางอินเทอร์เน็ต 
พบว่า มีการสั่งซื้อสินค้าหรือบริการทางอินเทอร์เน็ต 
เ พ ี ย ง ร ้ อ ย ล ะ  8 .1 
ในขณะท่ีมีการขายสินค้าหรือบริการทางอินเทอร์เน็ต 
ประมาณร้อยละ 5.9 ของสถานประกอบการทั้งสิ้น 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ 6 ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีการส่ังซ้ือ / ขายสินค้า 
               หรือบริการผ่านทางอินเทอร์เน็ต  จำแนกตามขนาดของ 
            ประกอบการ 

แผนภูมิ 5 ร้อยละของสถานประกอบการท่ีมีเว็บไซต์ จำแนกตาม 
ขนาดของสถานประกอบการ 

22.6% 

23.3% 

21.7% 

18.3% 

16.0% 

10.3% 

5.4% 

5.9% 

100  100  0  0  

  รวม 

11-15 

16-25 

26-30 

51-200 

>200 

1-10 

31-50 

ส่ังซ้ือสินค้าหรือบริการ 
ผ่านทางอินเทอร์เน็ต 
 

ขายสินค้าหรือบริการ 
ผ่านทางอินเทอร์เน็ต 

ขนาดของสถานประกอบการ (คน) 

ร้อยละ (%) ร้อยละ (%) 

7.5%  

13.5%  

21.3%  

21.0%  

27.2%  

35.1%  

40.1%  

 8.1%  

ขนาดของสถานประกอบการ (คน) 

10.4 % 

9.1 % 

28.7 % 

36.7 % 

43.9 % 

49.4 % 

64.4 % 

78.2 % 

รวม  

1 – 10  

11 – 15  

16 – 25  

31 – 50  

51 – 200  

26 – 30  

> 200  
ร้อยละ (%) 

100  0  
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การสำรวจยอดขายรายไตรมาส พ.ศ. 2562 
 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

เม่ือเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของ ปี 2561 
พบว่า ในภาพรวมของธุรกิจทั่วประเทศ ในปี 2562 
ยอดขายม ี ก ารขยายต ั วด ี  โดย ไตรมาสท ี ่  1 
มีมูลค่ารายรับเพิ่มขึ้นมากที่สุดร้อยละ 15.5 

  

 

 

 

 

 

 
เมื่อพิจารณาแต่ละประเภทธุรกิจ พบว่า 

ธุรกิจแต่ละประเภทมีรายรับเพิ่มขึ้นในไตรมาส 1-4 
โดยธุรกิจการซ่อมของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครั
วเรือนและกิจกรรมการบริการส่วนบุคคลอื ่น ๆ 
มีมูลค่าเพิ่มขึ้นในแต่ละไตรมาสมากที่สุด กล่าวคือ 
เ พ ิ ่ ม ข ึ ้ น ร ้ อ ย ล ะ  1 1 . 7 - 2 3 . 2 
ธ ุ ร ก ิ จก า รบ ร ิ ก า ร อ าห า ร และ เ ค ร ื ่ อ ง ด ื ่ ม 
มีรายรับเพิ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ร้อยละ 8.7-21.2 
สำหรับธุรกิจอื่น ๆ นอกเหนือจากที่กล่าวข้างต้น 
มีรายรับเพิ ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ประมาณ ร้อยละ 
3.0-15.1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน 

ภ า พ ร ว ม ข อ ง ธ ุ ร ก ิ จ ท ั ่ ว ป ร ะ เ ท ศ 
มีมูลค่ารายรับเพิ ่มขึ ้นแบบชะลอตัวในไตรมาส 1-2 
แ ล ะ ป ร ั บ ต ั ว ด ี ข ึ ้ น เ ล ็ ก น ้ อ ย ใ น ไ ต ร ม า ส  3 
จากน้ันกลับมาชะลอตัวลงอีกคร้ังในไตรมาส 4  

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%YoY 12.9% 15.5% 10.0% 12.0% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

ภาพท่ี 3 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%QoQ 2.3% 3.0% 1.8% 2.5% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การให้เช่าของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 

การผลิตภาพยนตร์ วีดิทัศน์ ฯลฯ 

กิจกรรมศิลปะ  

 

Q1 = 8.9% 
Q2 = 10.6% 
Q3

r
 = 11.9% 

Q4 = 9.3% 

Q1 = 15.1% 
Q2 = 15.1% 
Q3

r
 = 12.7% 

Q4 = 8.4% 

Q1 = 11.5% 
Q2 = 11.5% 
Q3

r
 = 10.5% 

Q4 = 8.7% 

Q1 = 23.2% 
Q2 = 20.8% 
Q3

r
 = 17.0% 

Q4 = 11.7% 

ความบันเทิง ฯลฯ 

การขายปลีก 

Q1 = 14.7% 
Q2 = 12.3% 
Q3

r
 = 12.5% 

Q4 = 10.8% 

ท่ีพักแรม 
Q1 = 8.5% 
Q2 = 5.9% 
Q3

r
 = 5.5% 

Q4 = 3.0% 

การบริการอาหาร 
และเคร่ืองด่ืม 

Q1 = 21.2% 
Q2 = 17.1% 
Q3

r
 = 11.6% 

Q4 = 8.7% 

ภาพท่ี 2 ร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/รายรับ 
            เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561 จำแนกตาม 
            ประเภทธุรกิจ  

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การซ่อมของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 

เปรีียบเทีียบร้้อยละการเปลี่่�ยนแปลงของมููลค่่าขาย/ 

รายรัับเทีียบกัับไตรมาสเดีียวกัันของปีี 2561 

	 เมื่่�อเปรีียบเทีียบไตรมาสเดีียวกัันของ ปีี 2561 

พบว่่า ในภาพรวมของธุุรกิิจทั่่�วประเทศ ในปีี 2562 ยอดขาย 

มีีการขยายตััวดีี โดยไตรมาสที่่� 1 มีมููลค่่ารายรัับเพิ่่�มข้ึ้�นมาก

ที่่�สุดร้้อยละ 15.5

 

	 เมื่่�อพิิจารณาแต่่ละประเภทธุุรกิิจ พบว่่า ธุรกิิจ 

แต่่ละประเภทมีีรายรัับเพิ่่�มข้ึ้�นในไตรมาส 1-4 โดยธุุรกิิจ 

การซ่่อมของใช้้ส่่วนบุุคคลและของใช้้ในครััวเรืือนและ 

กิิจกรรมการบริิการส่่วนบุุคคลอื่่�น ๆ มีมููลค่่าเพิ่่�มข้ึ้�นใน 

แต่่ละไตรมาสมากที่่�สุด กล่่าวคืือ เพิ่่�มข้ึ้�นร้้อยละ 11.7-23.2 

ธุุรกิิจการบริิการอาหารและเครื่่�องดื่่�มมีีรายรัับเพิ่่�มข้ึ้�น 

ในไตรมาส 1-4 ร้้อยละ 8.7-21.2 สำำ�หรัับธุุรกิิจอื่่�น ๆ 

นอกเหนืือจากที่่�กล่่าวข้้างต้้น มีรายรัับเพิ่่�มข้ึ้�นในไตรมาส 1-4 

ประมาณ ร้อยละ 3.0-15.1

เปรีียบเทีียบร้้อยละการเปลี่่�ยนแปลงของมููลค่่าขาย/ 

รายรัับเทีียบกัับไตรมาสก่่อน

	 ภาพรวมของธุุรกิิจทั่่�วประเทศ มีมููลค่่ารายรัับ 

เพิ่่�มข้ึ้�นแบบชะลอตััวในไตรมาส 1-2 และปรัับตััวดีีข้ึ้�นเล็็กน้้อย 

ในไตรมาส 3 จากนั้้�นกลัับมาชะลอตััวลงอีีกครั้้�งในไตรมาส 4 

	 เมื่่�อพิิจารณาธุุรกิิจแต่่ละประเภท พบว่่า ธุรกิิจ 

ทุุกประเภท มีรายรัับเพิ่่�มข้ึ้�นในไตรมาส 1-4 โดยไตรมาส 1 

ธุุรกิิจการขายปลีีก มีีรายรัับเพิ่่�มข้ึ้�นมากที่่�สุด ร้้อยละ 3.4 

ในไตรมาส 2 ธุรกิิจการซ่่อมของใช้้ส่่วนบุุคคลและของใช้ ้

ในครััวเรืือนและกิิจกรรมการบริิการส่่วนบุุคคลอื่่�น ๆ 

มีีรายรัับเพิ่่�มข้ึ้�นมากที่่�สุุด ร้  ้อยละ 3.2 ไตรมาส 3 

ธุุรกิิจการผลิิตภาพยนตร์์ วีีดิิทััศน์์ และรายการโทรทััศน์์ 

การบัันทึึกเสีียงลงบนสื่่�อ การจััดผังรายการและการแพร่่ภาพ 

กระจายเสีียง และกิิจกรรมสำำ�นัักข่่าว มีรายรัับเพิ่่�มข้ึ้�น 

มากที่่�สุดุ ร้อยละ 3.4 และไตรมาส 4 ธุรกิิจการบริการอาหาร 

และเครื่่�องดื่่�ม มีรายรัับเพิ่่�มข้ึ้�นมากที่่�สุด ร้อยละ 2.9

 

	

การสำ�รวจยอดขายรายไตรมาส พ.ศ. 2562

การสำรวจยอดขายรายไตรมาส พ.ศ. 2562 
 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

เม่ือเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของ ปี 2561 
พบว่า ในภาพรวมของธุรกิจทั่วประเทศ ในปี 2562 
ยอดขายม ี ก ารขยายต ั วด ี  โดย ไตรมาสท ี ่  1 
มีมูลค่ารายรับเพิ่มขึ้นมากที่สุดร้อยละ 15.5 

  

 

 

 

 

 

 
เมื่อพิจารณาแต่ละประเภทธุรกิจ พบว่า 

ธุรกิจแต่ละประเภทมีรายรับเพิ่มขึ้นในไตรมาส 1-4 
โดยธุรกิจการซ่อมของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครั
วเรือนและกิจกรรมการบริการส่วนบุคคลอื ่น ๆ 
มีมูลค่าเพิ่มขึ้นในแต่ละไตรมาสมากที่สุด กล่าวคือ 
เ พ ิ ่ ม ข ึ ้ น ร ้ อ ย ล ะ  1 1 . 7 - 2 3 . 2 
ธ ุ ร ก ิ จก า รบ ร ิ ก า ร อ าห า ร และ เ ค ร ื ่ อ ง ด ื ่ ม 
มีรายรับเพิ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ร้อยละ 8.7-21.2 
สำหรับธุรกิจอื่น ๆ นอกเหนือจากที่กล่าวข้างต้น 
มีรายรับเพิ ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ประมาณ ร้อยละ 
3.0-15.1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน 

ภ า พ ร ว ม ข อ ง ธ ุ ร ก ิ จ ท ั ่ ว ป ร ะ เ ท ศ 
มีมูลค่ารายรับเพิ ่มขึ ้นแบบชะลอตัวในไตรมาส 1-2 
แ ล ะ ป ร ั บ ต ั ว ด ี ข ึ ้ น เ ล ็ ก น ้ อ ย ใ น ไ ต ร ม า ส  3 
จากน้ันกลับมาชะลอตัวลงอีกคร้ังในไตรมาส 4  

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%YoY 12.9% 15.5% 10.0% 12.0% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

ภาพท่ี 3 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%QoQ 2.3% 3.0% 1.8% 2.5% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การให้เช่าของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 

การผลิตภาพยนตร์ วีดิทัศน์ ฯลฯ 

กิจกรรมศิลปะ  

 

Q1 = 8.9% 
Q2 = 10.6% 
Q3

r
 = 11.9% 

Q4 = 9.3% 

Q1 = 15.1% 
Q2 = 15.1% 
Q3

r
 = 12.7% 

Q4 = 8.4% 

Q1 = 11.5% 
Q2 = 11.5% 
Q3

r
 = 10.5% 

Q4 = 8.7% 

Q1 = 23.2% 
Q2 = 20.8% 
Q3

r
 = 17.0% 

Q4 = 11.7% 

ความบันเทิง ฯลฯ 

การขายปลีก 

Q1 = 14.7% 
Q2 = 12.3% 
Q3

r
 = 12.5% 

Q4 = 10.8% 

ท่ีพักแรม 
Q1 = 8.5% 
Q2 = 5.9% 
Q3

r
 = 5.5% 

Q4 = 3.0% 

การบริการอาหาร 
และเคร่ืองด่ืม 

Q1 = 21.2% 
Q2 = 17.1% 
Q3

r
 = 11.6% 

Q4 = 8.7% 

ภาพท่ี 2 ร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/รายรับ 
            เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561 จำแนกตาม 
            ประเภทธุรกิจ  

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การซ่อมของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 

การสำรวจยอดขายรายไตรมาส พ.ศ. 2562 
 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

เม่ือเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของ ปี 2561 
พบว่า ในภาพรวมของธุรกิจทั่วประเทศ ในปี 2562 
ยอดขายม ี ก ารขยายต ั วด ี  โดย ไตรมาสท ี ่  1 
มีมูลค่ารายรับเพิ่มขึ้นมากที่สุดร้อยละ 15.5 

  

 

 

 

 

 

 
เมื่อพิจารณาแต่ละประเภทธุรกิจ พบว่า 

ธุรกิจแต่ละประเภทมีรายรับเพิ่มขึ้นในไตรมาส 1-4 
โดยธุรกิจการซ่อมของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครั
วเรือนและกิจกรรมการบริการส่วนบุคคลอื ่น ๆ 
มีมูลค่าเพิ่มขึ้นในแต่ละไตรมาสมากที่สุด กล่าวคือ 
เ พ ิ ่ ม ข ึ ้ น ร ้ อ ย ล ะ  1 1 . 7 - 2 3 . 2 
ธ ุ ร ก ิ จก า รบ ร ิ ก า ร อ าห า ร และ เ ค ร ื ่ อ ง ด ื ่ ม 
มีรายรับเพิ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ร้อยละ 8.7-21.2 
สำหรับธุรกิจอื่น ๆ นอกเหนือจากที่กล่าวข้างต้น 
มีรายรับเพิ ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ประมาณ ร้อยละ 
3.0-15.1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน 

ภ า พ ร ว ม ข อ ง ธ ุ ร ก ิ จ ท ั ่ ว ป ร ะ เ ท ศ 
มีมูลค่ารายรับเพิ ่มขึ ้นแบบชะลอตัวในไตรมาส 1-2 
แ ล ะ ป ร ั บ ต ั ว ด ี ข ึ ้ น เ ล ็ ก น ้ อ ย ใ น ไ ต ร ม า ส  3 
จากน้ันกลับมาชะลอตัวลงอีกคร้ังในไตรมาส 4  

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%YoY 12.9% 15.5% 10.0% 12.0% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

ภาพท่ี 3 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%QoQ 2.3% 3.0% 1.8% 2.5% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การให้เช่าของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 

การผลิตภาพยนตร์ วีดิทัศน์ ฯลฯ 

กิจกรรมศิลปะ  

 

Q1 = 8.9% 
Q2 = 10.6% 
Q3

r
 = 11.9% 

Q4 = 9.3% 

Q1 = 15.1% 
Q2 = 15.1% 
Q3

r
 = 12.7% 

Q4 = 8.4% 

Q1 = 11.5% 
Q2 = 11.5% 
Q3

r
 = 10.5% 

Q4 = 8.7% 

Q1 = 23.2% 
Q2 = 20.8% 
Q3

r
 = 17.0% 

Q4 = 11.7% 

ความบันเทิง ฯลฯ 

การขายปลีก 

Q1 = 14.7% 
Q2 = 12.3% 
Q3

r
 = 12.5% 

Q4 = 10.8% 

ท่ีพักแรม 
Q1 = 8.5% 
Q2 = 5.9% 
Q3

r
 = 5.5% 

Q4 = 3.0% 

การบริการอาหาร 
และเคร่ืองด่ืม 

Q1 = 21.2% 
Q2 = 17.1% 
Q3

r
 = 11.6% 

Q4 = 8.7% 

ภาพท่ี 2 ร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/รายรับ 
            เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561 จำแนกตาม 
            ประเภทธุรกิจ  

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การซ่อมของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 

การสำรวจยอดขายรายไตรมาส พ.ศ. 2562 
 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

เม่ือเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของ ปี 2561 
พบว่า ในภาพรวมของธุรกิจทั่วประเทศ ในปี 2562 
ยอดขายม ี ก ารขยายต ั วด ี  โดย ไตรมาสท ี ่  1 
มีมูลค่ารายรับเพิ่มขึ้นมากที่สุดร้อยละ 15.5 

  

 

 

 

 

 

 
เมื่อพิจารณาแต่ละประเภทธุรกิจ พบว่า 

ธุรกิจแต่ละประเภทมีรายรับเพิ่มขึ้นในไตรมาส 1-4 
โดยธุรกิจการซ่อมของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครั
วเรือนและกิจกรรมการบริการส่วนบุคคลอื ่น ๆ 
มีมูลค่าเพิ่มขึ้นในแต่ละไตรมาสมากที่สุด กล่าวคือ 
เ พ ิ ่ ม ข ึ ้ น ร ้ อ ย ล ะ  1 1 . 7 - 2 3 . 2 
ธ ุ ร ก ิ จก า รบ ร ิ ก า ร อ าห า ร และ เ ค ร ื ่ อ ง ด ื ่ ม 
มีรายรับเพิ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ร้อยละ 8.7-21.2 
สำหรับธุรกิจอื่น ๆ นอกเหนือจากที่กล่าวข้างต้น 
มีรายรับเพิ ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ประมาณ ร้อยละ 
3.0-15.1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน 

ภ า พ ร ว ม ข อ ง ธ ุ ร ก ิ จ ท ั ่ ว ป ร ะ เ ท ศ 
มีมูลค่ารายรับเพิ ่มขึ ้นแบบชะลอตัวในไตรมาส 1-2 
แ ล ะ ป ร ั บ ต ั ว ด ี ข ึ ้ น เ ล ็ ก น ้ อ ย ใ น ไ ต ร ม า ส  3 
จากน้ันกลับมาชะลอตัวลงอีกคร้ังในไตรมาส 4  

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%YoY 12.9% 15.5% 10.0% 12.0% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

ภาพท่ี 3 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%QoQ 2.3% 3.0% 1.8% 2.5% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การให้เช่าของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 

การผลิตภาพยนตร์ วีดิทัศน์ ฯลฯ 

กิจกรรมศิลปะ  

 

Q1 = 8.9% 
Q2 = 10.6% 
Q3

r
 = 11.9% 

Q4 = 9.3% 

Q1 = 15.1% 
Q2 = 15.1% 
Q3

r
 = 12.7% 

Q4 = 8.4% 

Q1 = 11.5% 
Q2 = 11.5% 
Q3

r
 = 10.5% 

Q4 = 8.7% 

Q1 = 23.2% 
Q2 = 20.8% 
Q3

r
 = 17.0% 

Q4 = 11.7% 

ความบันเทิง ฯลฯ 

การขายปลีก 

Q1 = 14.7% 
Q2 = 12.3% 
Q3

r
 = 12.5% 

Q4 = 10.8% 

ท่ีพักแรม 
Q1 = 8.5% 
Q2 = 5.9% 
Q3

r
 = 5.5% 

Q4 = 3.0% 

การบริการอาหาร 
และเคร่ืองด่ืม 

Q1 = 21.2% 
Q2 = 17.1% 
Q3

r
 = 11.6% 

Q4 = 8.7% 

ภาพท่ี 2 ร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/รายรับ 
            เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561 จำแนกตาม 
            ประเภทธุรกิจ  

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การซ่อมของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 
การสำรวจยอดขายรายไตรมาส พ.ศ. 2562 

 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

เม่ือเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของ ปี 2561 
พบว่า ในภาพรวมของธุรกิจทั่วประเทศ ในปี 2562 
ยอดขายม ี ก ารขยายต ั วด ี  โดย ไตรมาสท ี ่  1 
มีมูลค่ารายรับเพิ่มขึ้นมากที่สุดร้อยละ 15.5 

  

 

 

 

 

 

 
เมื่อพิจารณาแต่ละประเภทธุรกิจ พบว่า 

ธุรกิจแต่ละประเภทมีรายรับเพิ่มขึ้นในไตรมาส 1-4 
โดยธุรกิจการซ่อมของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครั
วเรือนและกิจกรรมการบริการส่วนบุคคลอื ่น ๆ 
มีมูลค่าเพิ่มขึ้นในแต่ละไตรมาสมากที่สุด กล่าวคือ 
เ พ ิ ่ ม ข ึ ้ น ร ้ อ ย ล ะ  1 1 . 7 - 2 3 . 2 
ธ ุ ร ก ิ จก า รบ ร ิ ก า ร อ าห า ร และ เ ค ร ื ่ อ ง ด ื ่ ม 
มีรายรับเพิ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ร้อยละ 8.7-21.2 
สำหรับธุรกิจอื่น ๆ นอกเหนือจากที่กล่าวข้างต้น 
มีรายรับเพิ ่มขึ ้นในไตรมาส 1-4 ประมาณ ร้อยละ 
3.0-15.1 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
เปรียบเทียบร้อยละการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าขาย
/รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน 

ภ า พ ร ว ม ข อ ง ธ ุ ร ก ิ จ ท ั ่ ว ป ร ะ เ ท ศ 
มีมูลค่ารายรับเพิ ่มขึ ้นแบบชะลอตัวในไตรมาส 1-2 
แ ล ะ ป ร ั บ ต ั ว ด ี ข ึ ้ น เ ล ็ ก น ้ อ ย ใ น ไ ต ร ม า ส  3 
จากน้ันกลับมาชะลอตัวลงอีกคร้ังในไตรมาส 4  

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%YoY 12.9% 15.5% 10.0% 12.0% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

ภาพท่ี 3 ภาพรวมของร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/ 
            รายรับเทียบกับไตรมาสก่อน  

Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562r Q4/2562 

%QoQ 2.3% 3.0% 1.8% 2.5% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การให้เช่าของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 

การผลิตภาพยนตร์ วีดิทัศน์ ฯลฯ 

กิจกรรมศิลปะ  

 

Q1 = 8.9% 
Q2 = 10.6% 
Q3

r
 = 11.9% 

Q4 = 9.3% 

Q1 = 15.1% 
Q2 = 15.1% 
Q3

r
 = 12.7% 

Q4 = 8.4% 

Q1 = 11.5% 
Q2 = 11.5% 
Q3

r
 = 10.5% 

Q4 = 8.7% 

Q1 = 23.2% 
Q2 = 20.8% 
Q3

r
 = 17.0% 

Q4 = 11.7% 

ความบันเทิง ฯลฯ 

การขายปลีก 

Q1 = 14.7% 
Q2 = 12.3% 
Q3

r
 = 12.5% 

Q4 = 10.8% 

ท่ีพักแรม 
Q1 = 8.5% 
Q2 = 5.9% 
Q3

r
 = 5.5% 

Q4 = 3.0% 

การบริการอาหาร 
และเคร่ืองด่ืม 

Q1 = 21.2% 
Q2 = 17.1% 
Q3

r
 = 11.6% 

Q4 = 8.7% 

ภาพท่ี 2 ร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าขาย/รายรับ 
            เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี 2561 จำแนกตาม 
            ประเภทธุรกิจ  

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

การซ่อมของใช้ส่วนบุคคล ฯลฯ 

ภาพที่่� 1 	 ภาพรวมของร้้อยละการเปลี่่�ยนแปลงของมููลค่่าขาย/

	 รายรัับเทีียบกัับไตรมาสเดีียวกัันของปีี 2561 

ภาพที่่� 3	 ภาพรวมของร้้อยละการเปลี่่�ยนแปลงของมููลค่่าขาย/

	 รายรัับเทีียบกัับไตรมาสก่่อน 

ภาพที่่� 4 	ร้ อยละการเปลี่่�ยนแปลงของมููลค่่าขาย/รายรัับเทีียบกัับ

	 ไตรมาสก่่อน จำำ�แนกตามประเภทธุุรกิิจ

ภาพที่่� 2	ร้ อยละการเปลี่่�ยนแปลงของมููลค่่าขาย/รายรัับเทีียบกัับ

	 ไตรมาสเดีียวกัันของปีี 2561 จำำ�แนกตามประเภทธุุรกิิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีพักแรม

 

การบริการอาหาร 
การซ่อมของใช้ 

กิจกรรมศิลปะ 

ส่วนบุคคล ฯลฯ 

การผลิตภาพยนตร์ วีดิทัศน์ ฯลฯ 

การขายปลีก 

Q1 = 3.4% 
Q2 = 2.5% 
Q3

r
 = 2.8% 

Q4 = 1.7% 

Q1 = 1.9% 
Q2 = 2.0% 
Q3

r
 = 1.8% 

Q4 = 2.9% 

Q1 = 1.9% 
Q2 = 2.8% 
Q3

r
 = 3.4% 

Q4 =  0.9%  

Q1 = 3.3% 

Q2 = 3.2% 
Q3

r
 = 2.8% 

Q4 = 2.0% 

Q1 = 2.9%
 

Q2 = 2.4%
 

Q3
r
 = 1.8%

 

Q4 = 1.3%
 

Q1 = 3.2% 
Q2 = 2.7% 
Q3

r
 = 1.6% 

Q4 = 0.2% 

และเคร่ืองด่ืม 
ส่วนบุคคล ฯลฯ การให้เช่าของใช้ 

Q1 =
 
1.1%

 

Q2 = 0.7% 
Q3

r
 =  1.0% 

Q4 = 0.2% 

ความบันเทิง ฯลฯ 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

 

 

 



รายงานประจำ�ปี 256368

เปรีียบเทีียบร้้อยละการเปลี่่�ยนแปลงมููลค่่าสิินค้้าคงเหลืือ

ของธุุรกิิจการขายปลีีกเทีียบกัับไตรมาสก่่อน 

	 ด้้านมููลค่่าสิินค้้าคงเหลืือของธุุรกิิจการ ขายปลีีก 

เมื่่�อเทีียบกัับไตรมาสก่่อน พบว่่า ในภาพรวมของไตรมาส 1 

มีีมููลค่่าสิินค้้าคงเหลืือเพิ่่�มข้ึ้�นจาก ไตรมาส 4 ปีี 2561  

ร้้อยละ 3.7 ในไตรมาส 2-4 มีมููลค่่าสิินค้้าคงเหลืือเพิ่่�มข้ึ้�น 

แบบชะลอตััว ร้้อยละ 3.5 ร้้อยละ 3.0 และร้้อยละ 2.1 

ตามลำำ�ดับ

	 ในส่่วนของมููลค่่าสิินค้้าคงเหลืือที่่�เพิ่่�มข้ึ้�น พบว่่า 

ไตรมาส 1 ธุรกิิจขายปลีีกคอมพิิวเตอร์์ อุุปกรณ์์ต่่อพ่่วง 

ซอฟต์์แวร์์ อุุปกรณ์์สื่่�อสาร ฯลฯ เพิ่่�มข้ึ้�นมากที่่�สุด ร้อยละ 7.9  

ในไตรมาส 2 ธุรกิิจขายปลีีกสิ่่�งทอ เครื่่�องโลหะ สี และ 

กระจก ฯลฯ เพิ่่�มข้ึ้�นมากที่่�สุด ร้้อยละ 8.9 ในไตรมาส 3 

ธุุรกิิจขายปลีีกหนัังสืือ หนัังสืือพิิมพ์์และเครื่่ �องเขีียน 

สื่่�อบัันทึึกเสีียงและภาพ ฯลฯ เพิ่่�มข้ึ้�นมากที่่�สุด ร้อยละ 10.4 

สำำ�หรัับไตรมาส 4 ธุรกิิจขายปลีีก โดยการรัับสั่่ �งสิินค้้า 

ทางไปรษณีีย์์ โทรทััศน์์ วิิทยุุ ฯลฯ เพิ่่ �มขึ้้ �นมากที่่ �สุ ุด  

ร้้อยละ 7.6 

ภาพที่่� 5	ร้ อยละการเปลี่่�ยนแปลงของมููลค่่าสิินค้้าคงเหลืือ

	 ของธุุรกิิจขายปลีีกเทีียบกัับไตรมาสก่่อน 

 
 

  

 

 
 

%  
% 
8% 
% 

ภาพท่ี 5 ร้อยละการเปล่ียนแปลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ 
            ของธุรกิจขายปลีกเทียบกับไตรมาสก่อน  

ll การรับส่ังสินค้าทางไปรษณีย์ ฯลฯ (7.6) 
ll หนังสือ หนังสือพิมพ์ ฯลฯ (5.2) 
ll อาหาร เคร่ืองด่ืมหรือยาสูบเป็นสินค้าหลัก 
       (3.3) 

ll หนังสือ หนังสือพิมพ์ ฯลฯ (10.4) 
ll การรับส่ังสินค้าทางไปรษณีย์ ฯลฯ (8.6) 
ll คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง ฯลฯ (8.5) 

ll ส่ิงทอ เคร่ืองโลหะ สี ฯลฯ  (8.9) 
ll อาหาร เคร่ืองด่ืม และยาสูบ (4.6) 
ll การรับส่ังสินค้าทางไปรษณีย์ ฯลฯ (3.5) 

ll คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง 
      

ฯลฯ
 (7.9) 

ll อาหาร เคร่ืองด่ืมหรือยาสูบ 
      เป็นสินค้าหลัก (4.9) 
ll เส้ือผ้า รองเท้า เคร่ืองหนัง ฯลฯ 
      (3.4) 

Q1=3.7% Q2=3.5% 

Q3r=3.0% Q4=2.1% 

หมายเหตุ : r ตัวเลขปรับปรุงใหม่ 

%QoQ  



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 69

	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ได้้ดำำ�เนิินการเก็็บรวบรวม 

ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับการได้้รัับอนุุญาตให้้ก่่อสร้้างใหม่่ และต่่อเติิม 

หรืือดััดแปลงสิ่่�งก่่อสร้้าง ทั้้�งที่่�เป็็นอาคารโรงเรืือน และไม่่ใช่่ 

อาคารโรงเรืือน ในภาคเอกชน จากหน่่วยงานผู้้�ให้้อนุุญาต 

ก่่อสร้้าง ได้้แก่่ สำำ�นักงานเขตในกรุุงเทพมหานคร เทศบาลนคร  

เทศบาลเมืือง เทศบาลตำำ�บล และองค์ ์การบริิหาร 

ส่่วนตำำ�บล ทั่่�วประเทศ ทั้้�งนี้้�ยัังได้้รวบรวมข้้อมููลการอนุุญาต 

ให้้ก่่อสร้้างสิ่่�งก่่อสร้้างขนาดใหญ่่ในพื้้�นที่่�กรุุงเทพมหานคร  

ที่่�อยู่่� ในอำำ�นาจการให้้อนุุญาตของสำำ�นักการโยธา และการอนุุญาต 

ให้้ก่่อสร้้างในเขตพื้้�นที่่�ของการนิิคมอุุตสาหกรรม จากการ 

นิิคมอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย นำำ�มาประมวลผลใน 

ภาพรวมของประเทศ          

	 ข้้อมููลที่่�ดำำ�เนิินการเก็็บรวบรวม ได้้แก่่ จำำ�นวน 

ผู้้�ได้้รับัอนุุญาตให้้ก่่อสร้้าง จำำ�นวนสิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ได้้รับัอนุุญาต 

และพื้้�นที่่�หรืือความยาวของสิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ได้้รัับอนุุญาต 

เพื่่�อให้้หน่่วยงาน ทั้้�งภาครััฐ และเอกชนสามารถนำำ�ไปใช้้ 

ในการกำำ�หนดนโยบาย และวางแผนพััฒนาการลงทุุน และ

การปรัับปรุุงกิิจการของธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ และยััง 

สามารถใช้้เป็็นดััชนีีชี้้�วัด และสััญญาณเตืือนภััยทางด้้าน 

เศรษฐกิจิ สังคม และสิ่่�งแวดล้้อมได้้อย่า่งกว้้างขวาง สำำ�หรับั 

ผลการประมวลข้้อมููลพื้้�นที่่�การก่่อสร้้าง พ.ศ. 2562 

สามารถสรุุปได้้ ดังนี้้�

1. จำำ�นวนผู้้� ได้ ้ รัับอนุุญาตให้้ก่ ่อสร้้าง และจำำ�นวน 

สิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ได้้รัับอนุุญาตให้้ก่่อสร้้าง

	 	 ตลอดทั้้�งปีี 2562 มีจำำ�นวนผู้้�ได้้รัับอนุุญาตให้้ 

ก่่อสร้้างใหม่่และต่่อเติิมหรืือดััดแปลงสิ่่�งก่่อสร้้างทั้้�งที่่�เป็็น 

อาคารโรงเรืือน และไม่่ใช่่อาคารโรงเรืือนทั้้�งสิ้้�น 191,304 

ราย โดยภาคกลาง มีจำำ�นวน ผู้้�ได้้รัับอนุุญาตฯ สูงสุุด 46,958 

ราย รองลงมาเป็็น ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ 40,347 ราย 

ภาคเหนืือ 35,661 ราย ปริิมณฑล 26,434 ราย ภาคใต้้ 

25,866 ราย และกรุุงเทพมหานคร 16,038 ราย

	

	 	 เมื่่�อพิิจารณาจำำ�นวนสิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ได้้รัับอนุุญาต 

ทั้้�งสิ้้�น 288,316 แห่่ง พบว่่า เป็็นการก่่อสร้้างฯ ในภาคกลาง 

สููงสุุด 74,289 แห่่ง รองลงมาเป็็น ปริิมณฑล 66,300 แห่่ง 

ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ 43,647 แห่่ง ภาคเหนืือ 40,398 

แห่่ง ภาคใต้้ 37,603 แห่่ง และกรุุงเทพมหานคร 26,079 

แห่่ง (แผนภาพ 1)

แผนภาพ 1 จำำ�นวนผู้้�ได้้รัับอนุุญาตให้้ก่่อสร้้างใหม่่และ 

ต่่อเติิมหรืือดััดแปลงสิ่่�งก่่อสร้้าง และจำำ�นวนสิ่่�งก่่อสร้้างที่่�

ได้้รัับอนุุญาต จำำ�แนกตามประเภทสิ่่�งก่่อสร้้างเป็็นรายภาค

2. พื้้�นที่่�อาคารโรงเรืือนที่่�ได้้รัับอนุุญาตให้้ก่่อสร้้าง

	 	 สิ่่�งก่่อสร้้างที่่�เป็็นอาคารโรงเรือืนที่่�ได้้รัับอนุุญาต

ให้้ก่่อสร้้างฯ เป็็นพื้้�นที่่�รวมทั้้�งสิ้้�น 64,031,214 ตารางเมตร 

ในจำำ�นวนนี้้�เป็็นอาคารเพื่่�อการอยู่่� อาศััย 39,242,960 

ตารางเมตร โดยส่่วนใหญ่่เป็็นการได้้รัับอนุุญาตให้้ก่่อสร้้างฯ 

บ้้านเดี่่�ยว เป็็นพื้้�นที่่� 24,996,002 ตารางเมตร รองลงมาเป็็น 

บ้้านแถวหรืือทาวน์์เฮาส์์ 5,097,085 ตารางเมตร อาคารชุดุ 

4,109,509 ตารางเมตร อาคารอยู่่�อาศััยรวม 2,422,448 

ตารางเมตร ตึึกแถวพัักอาศััย 1,374,382 ตารางเมตร                

และบ้้านแฝด 1,243,534 ตารางเมตร

การประมวลข้อมูลพื้นที่การก่อสร้าง พ.ศ. 2562

การประมวลข้อมูลพื้นที่การก่อสร้าง พ.ศ. 2562 
 
 

 เมื่อพิจารณาจำนวนสิ่งก่อสร้างที่ได้รับอนุญาต
ทัง้ส ิ้น 288,316 แห่ง พบว่า เป็นการก่อสร้างฯ 
ในภาคกลาง สูงสุด 74,289 แห่ง รองลงมาเป็น 
ปริมณฑล 66,300 แห่ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
43,647 แห ่ง ภาคเหน ือ 40,398 แห ่ง ภาคใต ้ 
37,603 แห่ง                 และกรุงเทพมหานคร 
26,079 แห่ง (แผนภาพ 1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. พ้ืนท่ีอาคารโรงเรือนท่ีได้รับอนุญาตให้ก่อสร้าง 

สิ่งก่อสร้างที่เป็นอาคารโรงเรือนที่ได้รับอนุ
ญาตให้ก่อสร้างฯ เป็นพื้นที่รวมทั้งสิ้น 64,031,214 
ต า ร า ง เ ม ต ร 
ใน จ ำน วน น ี้เป ็น อ าค า ร เพ ื่อ ก า ร อ ย ู่อ า ศ ัย 
39,242,960 ต า ร า ง เ ม ต ร        
โดยส่วนใหญ่เป็นการได้รับอนุญาตให้ก่อสร้างฯ 
บ ้านเด ี่ยว เป ็นพ ื้นท ี่ 24,996,002 ตารางเมตร 
รองลงมาเป็นบ้านแถวหรือทาวน์เฮาส ์5,097,085 
ตารางเมตร อาคารช ุด 4,109,509 ตารางเมตร 
อาคารอย ู่อ าศ ัยรวม  2,422,448 ตารางเมตร 

ต ึก แ ถ ว พ ัก อ า ศ ัย  1,374,382 ต า ร า ง เม ต ร                
และบ้านแฝด 1,243,534 ตารางเมตร 

 
 

  พาณิชย ์7,441,843 ตารางเมตร โรงแรม 
3,190,116 ต า ร า ง เม ต ร  อ า ค า ร ส ำ น ัก ง า น 
1,841,165 ตารางเมตร อาคารเพ ื่อการเกษตร 
1,255,580 ตารางเมตร และอาคารประเภทอื่น ๆ 
เช่น โรงไฟฟ้า และอาคารระบบพลังงานแสงอาทิตย์ 
อ า ค า ร เ พ ื่อ ก า ร ศ ึก ษ า 
อาคารเพ ื่อการสาธารณส ุขและโรงพยาบาล 
อ าค าร เพ ื่อ ก ารบ ำบ ัด น ้ำ เส ีย  ห ร ือ ขอ ง เส ีย 
อาคารเพ ื่อการบ ัน เท ิง อาคารเพ ือ่การขนส ่ง 
อ า ค า ร ร ะ บ บ ป ร ะ ป า แ ล ะ โ ร ง ก ร อ ง น ้ำ 
อ า ค า ร เ พ ือ่ ก า ร พ า ณ ิช ย ์อ ื่น  ๆ 
ได้รับอนุญาตให้ก่อสร้างฯ เป็นพื้นที่รวม 3,090,632 
ตารางเมตร  (แผนภาพ 2)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพ 2  พ้ืนท่ีส่ิงก่อสร้างท่ีเป็นอาคารโรงเรือนท่ีได้รับ 
 อนุญาตให้ก่อสร้างใหม่และต่อเติมหรือดัดแปลง  
 จำแนกตามประเภทของอาคารโรงเรือน 

แผนภาพ 1 จำนวนผู้ได้รับอนุญาตให้ก่อสร้างใหม่และต่อเติม 
 หรือดัดแปลงส่ิงก่อสร้าง และจำนวนส่ิงก่อสร้าง 

ท่ีได้รับอนุญาต จำแนกตามประเภทส่ิงก่อสร้าง  
เป็นรายภาค 

Ã ส่ิงก่อสร้างท่ีเป็นอาคารโรงเรือน 
Ã ส่ิงก่อสร้างท่ีไม่ใช่อาคารโรงเรือน 

 

33,354 

37,547 

2,307 

2,851 

ภาคเหนือ 

 
 

 
 

43,476 

69,500 

3,482 

4,789 

ภาคกลาง 

10,212 

20,014 

5,826 

6,065 

กรุงเทพมหานคร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

37,990 

41,169 

2,357 

2,478 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

24,996,002 

7,968,918 

5,097,085 

7,441,843 

4,109,509 

3,190,116 

2,422,448 

1,841,165 

1,374,382 

1,255,580 

1,243,534 

3,090,632 

เพ่ืออยู่อาศัย ไม่ใช่เพ่ืออยู่อาศัย

บ้านเด่ียว 

บ้านแถว/ทาวน์เฮาส์ 

อาคารชุด 

อาคารอยู่อาศัยรวม 
ตึกแถวพักอาศัย 

บ้านแฝด 

เพ่ือการอุตสาหกรรม 
และโรงงาน 

เพ่ือการพาณิชย์ 

โรงแรม 

เพ่ือการเกษตร 
อาคารสำนักงาน 

อาคารอ่ืน ๆ 
 
จำนวนส่ิงก่อสร้าง (แห่ง) 

  

 
จำนวนผู้ได้รับอนุญาต (ราย) 

 

หน่วย: ตารางเมตร 

              
              

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 สิ่งก่อสร้างที่เป็นอาคารโรงเรือน 
 สิ่งก่อสร้างที่ไม่ใช่อาคารโรงเรือน 

 
33,354 

37,547 

2,307 

2,851 
ภาคเหนือ 

 
 

 
 

10,212

20,014 

5,826 

6,065 

25,044

36,705 

822

898 

ปริมณฑล 

ภาคใต้ 

43,476 

69,500 
3,482 

4,789 
ภาคกลาง 

10,212 

20,014 
5,826 

6,065 
กรุงเทพมหานคร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

37,990 

41,169 
2,357 

2,478 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 จำนวนสิ่งกอ่สร้าง (แหง่) 
  

 จำนวนผู้ได้รับอนุญาต (ราย) 
 



รายงานประจำ�ปี 256370

	 สำำ�หรัับอาคารที่่�ไม่่ใช่่เพื่่�อการอยู่่� อาศััย ได้้รัับ 

อนุุญาตให้้ก่่อสร้้างฯ เป็็นพื้้�นที่่�รวมทั้้�งสิ้้�น 24,788,254 

ตารางเมตร โดยเป็็นอาคารเพื่่�อการอุตุสาหกรรมและโรงงาน 

7,968,918 ตารางเมตร อาคารเพื่่�อการพาณิิชย์์ 7,441,843 

ตารางเมตร โรงแรม 3,190,116 ตารางเมตร อาคารสำำ�นักงาน 

1,841,165 ตารางเมตร อาคารเพื่่�อการเกษตร 1,255,580 

ตารางเมตร และอาคารประเภทอื่่�น ๆ เช่่น โรงไฟฟ้้า และ 

อาคารระบบพลัังงานแสงอาทิิตย์์ อาคารเพื่่�อการศึึกษา  

อาคารเพื่่�อการสาธารณสุุขและโรงพยาบาล อาคารเพื่่�อ 

การบำำ�บัดน้ำำ��เสีีย หรืือของเสีีย อาคารเพื่่�อการบัันเทิิง 

อาคารเพื่่�อการขนส่่ง อาคารระบบประปาและโรงกรองน้ำำ�� 

อาคารเพื่่�อการพาณิิชย์์อื่่�น ๆ ได้้รัับอนุุญาตให้้ก่่อสร้้างฯ 

เป็็นพื้้�นที่่�รวม 3,090,632 ตารางเมตร  (แผนภาพ 2)  

แผนภาพ 2	พื้้�นที่่�สิ่่�งก่่อสร้้างที่่�เป็็นอาคารโรงเรืือนที่่�ได้้รัับ  

		  อนุุญาตให้้ก่ ่อสร้้างใหม่่และต่่อเติิมหรืือ 

		ดั  ดแปลง  จำำ �แนกตาม ประ เภทของ 

		  อาคารโรงเรืือน

3. ความยาวสิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ไม่่ใช่่อาคารโรงเรืือน ที่่�ได้้รัับ 

อนุุญาตให้้ก่่อสร้้าง	

	 สิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ไม่่ใช่่อาคารโรงเรืือน และมีีหน่่วยวััด 

เป็็นความยาวได้รั้ับอนุุญาตให้้ก่่อสร้้างเป็็นความยาวรวมทั้้�ง

สิ้้�น 2,510,037 เมตร โดยเป็็นการก่่อสร้้างท่่อ/ทางระบายน้ำำ�� 

1,443,760 เมตร ถนน/ทางรถไฟ 483,011 เมตร รั้้�ว/กำำ�แพง 

407,789 เมตร เขื่่�อน/คันัดิิน 111,657 เมตร สะพาน 54,986 

เมตร และสิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ไม่่ใช่่อาคารโรงเรืือน และมีีหน่่วยวััด

เป็็นความยาวชนิิดอื่่�น ๆ 8,834 เมตร (แผนภาพ 3)

แผนภาพ 3	 ความยาวสิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ไม่่ใช่่อาคารโรงเรืือน 

		ที่่�  ได้้รัับอนุุญาตให้ก้่่อสร้้าง จำำ�แนกตามชนิิด 

		  ของสิ่่�งก่่อสร้้าง

4. พื้้�นที่่�สิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ไม่่ใช่่อาคารโรงเรืือนที่่�ได้้รัับอนุุญาต 

ให้้ก่่อสร้้าง		

	 สิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ไม่่ใช่่อาคารโรงเรืือน และมีีหน่่วยวััด 

เป็็นพื้้�นที่่�ได้้รัับอนุุญาตให้้ก่่อสร้้าง เป็็นพื้้�นที่่�รวมทั้้�งสิ้้�น 

2,190,631 ตารางเมตร โดยเป็็นการก่่อสร้้าง ลานจอดรถ 

1,094,296 ตารางเมตร ปั๊๊�มน้ำำ��มัน 445,657 ตารางเมตร 

สนามกีีฬา 139,374 ตารางเมตร สระว่่ายน้ำำ�� 129,148 

ตารางเมตร ป้ายโฆษณา 71,867 ตารางเมตร เสาส่่งสัญัญาณ 

38,540 ตารางเมตร ท่่าเรืือ 3,993 ตารางเมตร และ 

สิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ไม่่ใช่่อาคารโรงเรืือนและมีีหน่่วยวััดเป็็นพื้้�นที่่� 

ชนิิดอื่่�น ๆ 267,756 ตารางเมตร (แผนภาพ 4) 

 

แผนภาพ 4	 ความยาวสิ่่�งก่่อสร้้างที่่�ไม่่ใช่่อาคารโรงเรืือน 

		ที่่�  ได้้รัับอนุุญาตให้้ก่่อสร้้าง จำำ�แนกตามชนิิด 

		  ของสิ่่�งก่่อสร้้าง

การประมวลข้อมูลพื้นที่การก่อสร้าง พ.ศ. 2562 
 
 

 เมื่อพิจารณาจำนวนสิ่งก่อสร้างที่ได้รับอนุญาต
ทัง้ส ิ้น 288,316 แห่ง พบว่า เป ็นการก่อสร้างฯ 
ในภาคกลาง สูงสุด 74,289 แห่ง รองลงมาเป็น 
ปริมณฑล 66,300 แห่ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
43,647 แห ่ง ภาคเหน ือ 40,398 แห ่ง ภาคใต ้ 
37,603 แห่ง                 และกรุงเทพมหานคร 
26,079 แห่ง (แผนภาพ 1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. พ้ืนท่ีอาคารโรงเรือนท่ีได้รับอนุญาตให้ก่อสร้าง 

สิ่งก่อสร้างที่เป็นอาคารโรงเรือนที่ได้รับอนุ
ญาตให้ก่อสร้างฯ เป็นพื้นที่รวมทั้งสิ้น 64,031,214 
ต า ร า ง เ ม ต ร 
ใน จ ำน วน น ี้เป ็น อ าค า ร เพ ื่อ ก า ร อ ย ู่อ า ศ ัย 
39,242,960 ต า ร า ง เ ม ต ร        
โดยส่วนใหญ่เป็นการได้รับอนุญาตให้ก่อสร้างฯ 
บ ้านเด ี่ยว เป ็นพ ื้นท ี่ 24,996,002 ตารางเมตร 
รองลงมาเป็นบ้านแถวหรือทาวน์เฮาส ์5,097,085 
ตารางเมตร อาคารช ุด 4,109,509 ตารางเมตร 
อาคารอย ู่อ าศ ัยรวม  2,422,448 ตารางเมตร 

ต ึก แ ถ ว พ ัก อ า ศ ัย  1,374,382 ต า ร า ง เม ต ร                
และบ้านแฝด 1,243,534 ตารางเมตร 

 
 

  พาณิชย ์7,441,843 ตารางเมตร โรงแรม 
3,190,116 ต า ร า ง เม ต ร  อ า ค า ร ส ำ น ัก ง า น 
1,841,165 ตารางเมตร อาคารเพ ื่อการเกษตร 
1,255,580 ตารางเมตร และอาคารประเภทอื่น ๆ 
เช่น โรงไฟฟ้า และอาคารระบบพลังงานแสงอาทิตย์ 
อ า ค า ร เ พ ื่อ ก า ร ศ ึก ษ า 
อาคารเพ ื่อการสาธารณส ุขและโรงพยาบาล 
อ าค าร เพ ื่อ ก ารบ ำบ ัด น ้ำ เส ีย  ห ร ือ ขอ ง เส ีย 
อาคารเพ ื่อการบ ัน เท ิง อาคารเพ ือ่การขนส ่ง 
อ า ค า ร ร ะ บ บ ป ร ะ ป า แ ล ะ โ ร ง ก ร อ ง น ้ำ 
อ า ค า ร เ พ ือ่ ก า ร พ า ณ ิช ย ์อ ื่น  ๆ 
ได้รับอนุญาตให้ก่อสร้างฯ เป็นพื้นที่รวม 3,090,632 
ตารางเมตร  (แผนภาพ 2)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพ 2  พ้ืนท่ีส่ิงก่อสร้างท่ีเป็นอาคารโรงเรือนท่ีได้รับ 
 อนุญาตให้ก่อสร้างใหม่และต่อเติมหรือดัดแปลง  
 จำแนกตามประเภทของอาคารโรงเรือน 

แผนภาพ 1 จำนวนผู้ได้รับอนุญาตให้ก่อสร้างใหม่และต่อเติม 
 หรือดัดแปลงส่ิงก่อสร้าง และจำนวนส่ิงก่อสร้าง 

ท่ีได้รับอนุญาต จำแนกตามประเภทส่ิงก่อสร้าง  
เป็นรายภาค 

Ã ส่ิงก่อสร้างท่ีเป็นอาคารโรงเรือน 
Ã ส่ิงก่อสร้างท่ีไม่ใช่อาคารโรงเรือน 

 

33,354 

37,547 

2,307 

2,851 

ภาคเหนือ 

 
 

 
 

43,476 

69,500 

3,482 

4,789 

ภาคกลาง 

10,212 

20,014 

5,826 

6,065 

กรุงเทพมหานคร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

37,990 

41,169 

2,357 

2,478 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

24,996,002 

7,968,918 

5,097,085 

7,441,843 

4,109,509 

3,190,116 

2,422,448 

1,841,165 

1,374,382 

1,255,580 

1,243,534 

3,090,632 

เพ่ืออยู่อาศัย ไม่ใช่เพ่ืออยู่อาศัย

บ้านเด่ียว 

บ้านแถว/ทาวน์เฮาส์ 

อาคารชุด 

อาคารอยู่อาศัยรวม 
ตึกแถวพักอาศัย 

บ้านแฝด 

เพ่ือการอุตสาหกรรม 
และโรงงาน 

เพ่ือการพาณิชย์ 

โรงแรม 

เพ่ือการเกษตร 
อาคารสำนักงาน 

อาคารอ่ืน ๆ 
 
จำนวนส่ิงก่อสร้าง (แห่ง) 

  

 
จำนวนผู้ได้รับอนุญาต (ราย) 

 

หน่วย: ตารางเมตร 

 
 
 
 
 

24,996,002 

7,968,918 

5,097,085 

7,441,843 

4,109,509 

3,190,116 

2,422,448 

1,841,165 

1,374,382 

1,255,580 

1,243,534 

3,090,632 

เพ่ืออยู่อาศัย ไม่ใช่เพ่ืออยู่อาศัย

บ้านเด่ียว 

บ้านแถว/ทาวน์เฮาส์ 

อาคารชุด 

อาคารอยู่อาศัยรวม 
ตึกแถวพักอาศัย 

บ้านแฝด 

เพ่ือการอุตสาหกรรม 
และโรงงาน 

เพ่ือการพาณิชย์ 

โรงแรม 

เพ่ือการเกษตร 
อาคารสำนักงาน 

อาคารอ่ืน ๆ 

หน่วย: ตารางเมตร 

 
 

1,443,760 

483,011 

407,789 

111,657 

54,986 

8,834 

ท่อ/ทางระบายน้ำ

ถนน/ทางรถไฟ

ร้ัว/กำแพง

เข่ือน/คันดิน

สะพาน

อ่ืนๆ

  

หน่วย: เมตร 

ลานจอดรถ 

1,094,296 

ป๊ัมน้ำมัน 
445,657 

สนามกีฬา 
139,374 

สระว่ายน้ำ 

129,148 

ป้ายโฆษณา 

71,867 

เสาส่งสัญญาณ 

38,540 

ท่าเรือ 

3,993 

อ่ืน ๆ  

267,756 

 
 

1,443,760 

483,011 

407,789 

111,657 

54,986 

8,834 

ท่อ/ทางระบายน้ำ

ถนน/ทางรถไฟ

ร้ัว/กำแพง

เข่ือน/คันดิน

สะพาน

อ่ืนๆ

  

หน่วย: เมตร 

ลานจอดรถ 

1,094,296 

ป๊ัมน้ำมัน 
445,657 

สนามกีฬา 
139,374 

สระว่ายน้ำ 

129,148 

ป้ายโฆษณา 

71,867 

เสาส่งสัญญาณ 

38,540 

ท่าเรือ 

3,993 

อ่ืน ๆ  

267,756 



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 71

	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ (สสช.) ได้้จััดทำำ�โครงการ 

สำำ�รวจข้้อมููลศัักยภาพพื้้�นฐานระบบโลจิิสติิกส์์ภาคการค้้า 

พ.ศ. 2562 ซึ่่�งเป็็นการจััดทำำ�ครั้้�งที่่� 5 (สสช. ทำำ�การสำำ�รวจทุุก 

2 ปี) โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อเก็็บรวบรวมข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 

ปััจจััยความสามารถในการจััดการด้้านโลจิิสติิกส์์ของ 

สถานประกอบการในด้้านต่่าง ๆ  ได้้แก่่ 1) ด้านความพร้้อมของ 

บุุคลากรที่่�ปฏิิบััติิงานด้้านโลจิิสติิกส์์ในสถานประกอบการ 

2) ด้้านการดำำ�เนิินกิิจกรรมด้้านโลจิิสติิกส์์ เช่่น การว่่าจ้้าง 

บุุคคลภายนอกดำำ�เ นิินการกิิจกรรมด้ ้านโลจิิสติิกส์ ์

การบริิหารจััดการสิินค้้าคงคลััง เป็็นต้้น และ 3) ด้้านการ 

ลงทุุนในอุุปกรณ์์และเครื่่�องมืือด้้านโลจิิสติิกส์์ เพื่่�อนำำ�ข้อมููล

ไปใช้้ในการจััดทำำ�ดัชนีีชี้้�วัด (KPIs) สำำ�หรัับการประเมิินผล 

ระบบโลจิิสติิกส์์ของประเทศไทย

	 การสำำ�รวจข้้อมูลูศัักยภาพพื้้�นฐานระบบโลจิสิติิกส์์ 

ภาคการค้้า พ.ศ. 2562 ครอบคลุุมสถานประกอบการธุุรกิิจ 

ทางการค้้าที่่�มีคนทำำ�งานตั้้�งแต่่ 16 คนข้ึ้�นไปทั่่�วประเทศ  

ซึ่่�งประกอบกิิจกรรมทางเศรษฐกิิจเกี่่�ยวกัับการขายส่่ง 

การขายปลีีก ยกเว้้น การซ่่อมยานยนต์์ รถจัักรยานยนต์์ 

และแผงลอย ตามการจััดประเภทมาตรฐานอุุตสาหกรรม 

ประเทศไทย ปีี 2552 (Thailand Standard Industrial 

Classification : TSIC 2009)

	 สำำ�หรัับการเก็็บรวบรวมข้้อมููลจะสอบถามสถาน 

ประกอบการที่่�ตกเป็็นตััวอย่่างระหว่่างเดืือนพฤษภาคม ถึึง 

กรกฎาคม 2562 ซึ่่�งข้้อมููลที่่�นำำ�เสนอนี้้�เป็็นผลของการดำำ�เนิิน 

กิิจการในรอบปีีที่่�ผ่านมา (1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2561) 

สรุุปได้้ดัังนี้้�

1. จำำ�นวนสถานประกอบการ จำำ�แนกตามหมวดธุุรกิิจ

	 ผลจากการสำำ�รวจสถานประกอบการ ภาคการค้้า 

เฉพาะที่่�ประกอบธุุรกิิจการขายส่่งและการขายปลีีกที่่�มี 

คนทำำ�งานตั้้�งแต่่ 16 คนข้ึ้�นไปทั่่�วประเทศ จำำ�นวน 17,841 

แห่่ง พบว่่า ร้ ้อยละ 45.6 ประกอบธุุรกิิจการขายส่่ง  

และร้้อยละ 39.6 ประกอบธุุรกิิจการขายปลีีก ส่ ่วน 

สถานประกอบการที่่�ประกอบธุุรกิิจการขายส่ ่งและ 

การขายปลีีก คิดเป็็นร้้อยละ 14.8

แผนภาพ 1 ร้้อยละของสถานประกอบการภาคการค้้า  

		     จำำ�แนกตามหมวดธุุรกิิจ

2. จำำ�นวนบุุคลากรที่่�ปฏิิบััติิงานด้้านโลจิิสติิกส์์

	 ผลจากการสำำ�รวจ พบว่่า สถานประกอบการ 

ภาคการค้้าในภาพรวมทั่่�วประเทศ มีบุุคลากรที่่�ปฏิิบััติิงาน 

ด้้านโลจิิสติิกส์ ์ จำำ� นวน 240.6 พั ันคน หรืือคิิดเป็ ็น 

ร้้อยละ 27.3 ของจำำ�นวนบุุคลากรทั้้�งหมด (882.5 พันคน) 

ซึ่่�งในจำำ�นวนนี้้�กว่่าร้้อยละ 80 เป็็นพนัักงานหรืือลููกจ้้าง 

รายเดืือน (193.3 พันคน) ที่่�เหลืือเป็็นพนัักงานหรืือลููกจ้้าง 

รายวััน (47.3 พันคน)

แผนภาพ 2 จำำ�นวนบุุคลากรที่่�ปฏิิบััติิงานด้้านโลจิิสติิกส์์  

		   จำำ�แนกตามตำำ�แหน่่ง/หน้้าที่่� และระดัับ 

		    การศึึกษา

การสำ�รวจข้อมูลศักยภาพพื้นฐานระบบโลจิสติกส์ภาคการค้า พ.ศ. 2562

 

3. จำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านโลจิสติกส์ 

ผ ล จ า ก ก า ร ส ำ ร ว จ  พ บ ว ่ า 
สถานประกอบการภาคการค้าในภาพรวมทั่วประเท
ศ มีบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านโลจิสติกส์ จำนวน 
2 4 0 . 6  พ ั น ค น  หร ื อค ิ ด เป ็ นร ้ อยละ 27 .3 
ของจำนวนบุคลากรทั ้ งหมด (882.5 พ ันคน) 
ซ ึ ่ ง ใ น จ ำ น ว น น ี ้ ก ว ่ า ร ้ อ ย ล ะ  8 0 
เป็นพนักงานหรือลูกจ้างรายเดือน (193.3 พันคน) 
ที ่เหลือเป็นพนักงานหรือลูกจ้างรายวัน (47.3 
พันคน) 

 
แผนภาพ 3 จำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านโลจิสติกส์  

จำแนกตามตำแหน่ง/หน้าท่ี และระดับการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4. เงินเดือนตำแหน่งผู้จัดการกลุ่มงานด้านโลจิสติกส์ 

ผู ้จ ัดการกลุ ่มงานด้านโลจิสติกส์ ได้แก่ 

ผ ู ้ จ ั ด ก า ร ง านจ ั ดซ ื ้ อ  ผ ู ้ จ ั ด ก า ร ง านจ ั ดส ่ ง 

แ ล ะ ผ ู ้ จ ั ด ก า ร ง า น ค ล ั ง ส ิ น ค ้ า  พ บ ว ่ า 

สถานประกอบการส่วนใหญ่ (มากกว่าร ้อยละ 

8 0 . 0 ) 

จ่ายเงินเดือนให้กับผู้จัดการกลุ่มงานด้านโลจิสติก

ส ์ น ้ อ ย ก ว ่ า  4 0 , 0 0 0  บ า ท ต ่ อ เ ด ื อ น 

ส่วนสถานประกอบการที่จ่ายเงินเดือนให้กับผู้จัดก

ารกล ุ ่มงานด ้านโลจ ิสต ิกส ์มากกว ่า 80 ,000 

บ า ท ต ่ อ เ ด ื อ น  ม ี ไ ม ่ เ ก ิ น ร ้ อ ย ล ะ  8 . 0 

ของแต่ละกลุ่มงาน 

 
แผนภาพ 4 ร้อยละของสถานประกอบการภาคการค้า 

จำแนกตามเงินเดือนที่สถานประกอบการจ่

ายให้กับผู้จัดการกลุ่มงานด้านโลจิสติกส์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 . 

การว่าจ้างผู้ประกอบการภายนอกดำเนินการ

ด้านโลจิสติกส์ 

กิจกรรมด้านโลจิสติกส์ที่สถานประกอบการ

ภาคการค้าว่าจ้างผู้ประกอบการภายนอกดำเนินการ

มากที ่ส ุด คือ การจัดส่งสินค้า (ร ้อยละ 42.9) 

ส่วนกิจกรรมอื ่น เช่น การจัดการสินค้าคงคลัง 

พ ิ ธ ี ก า ร ศ ุ ล ก า ก ร  ก า ร จ ั ด ก า รคล ั ง ส ิ น ค ้ า 

และการบรรจุสินค้า จะมีสัดส่วนที่ใกล้เคียงกัน คือ 

ไม่เกินร้อยละ 17.0 

 

 

 

 

 

  น้อยกว่า 40,000 บาทต่อเดือน 

  40,000 – 80,000 บาทต่อเดือน 

  มากกว่า 80,000 บาทต่อเดือน 

รายเดือน 
รายวัน 

รวม 

พนักงานจัดซ้ือ 

พนักงานจัดส่ง 

พนักงานคลังสินค้า 

รวม ปวช./ปวส. ปริญญาตรี 
หรือสูงกว่า 

ต่ำกว่า 
ปวช. 

 
193.3 
47.3 

 

47.4 
2.1 

 

76.4 
9.4 

 

69.5 
35.8 

 

40.4 
5.5 

 

23.4 
1.0 

13.1 
1.2 

 

3.9 
3.3 

 

74.7 
18.6 

10.5 
0.5 

 

31.3 
4.1 

 

32.9 
14.0 

 

78.2 
23.2 

13.5 
0.6 

 

32.0 
4.1 

32.7 
18.5 

85.3% 84.7% 86.0%
9.3% 7.3% 7.3%

5.4% 8.0% 6.7%หน่วย :  พันคน 

ผู้จัดการงานจัดซ้ือ ผู้จัดการงานจัดส่ง ผู้จัดการงานคลังสินค้า 

โลจิสติกส์ หมายถึง กระบวนการทำ�งานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการองค์กร ได้แก่ การจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบ การวางแผนการผลิต การบริหารจัดการคลังสินค้า 
การหีบห่อและบรรจุภัณฑ์ และการขนส่งสินค้า

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

45.6%

39.6%

14.8%

17,841 แห่ง 

หมวด 45 
การขายส่งและการขายปลีก 

หมวด 46  
การขายส่ง 

หมวด 47  
การขายปลีก 

: ยกเว้น การขายส่ง การขายปลีก และการซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์ หมายเหตุ 



รายงานประจำ�ปี 256372

3. เงิินเดืือนตำำ�แหน่่งผู้้�จัดการกลุ่่�มงานด้้านโลจิิสติิกส์์

	 	 ผู้้�จัดการกลุ่่�มงานด้้านโลจิิสติิกส์์ ได้้แก่่ ผู้้�จัดการ 

งานจััดซื้้�อ ผู้้�จัดการงานจััดส่่ง และผู้้�จัดการงานคลัังสิินค้้า 

พบว่่า สถานประกอบการส่่วนใหญ่่ (มากกว่่าร้้อยละ 80.0) 

จ่่ายเงิินเดืือนให้้กัับผู้้�จัดการกลุ่่�มงานด้้านโลจิิสติิกส์์น้้อยกว่่า 

40,000 บาทต่่อเดืือน ส่วนสถานประกอบการที่่�จ่ายเงิินเดืือน 

ให้้กัับผู้้�จั ดการกลุ่่�มงานด้้านโลจิิสติิกส์์มากกว่่า 80,000 

บาทต่่อเดืือน มีไม่่เกิินร้้อยละ 8.0 ของแต่่ละกลุ่่�มงาน

แผนภาพ 3 ร้้อยละของสถานประกอบการภาคการค้้า  

		    จำำ�แนกตามเงิินเดืือนที่่�สถานประกอบการ 

		     จ่่ายให้้กัับผู้้�จัดการกลุ่่�มงานด้้านโลจิิสติิกส์์

4. การว่่าจ้้างผู้้� ประกอบการภายนอกดำำ�เนิินการด้้าน 

โลจิิสติิกส์์

	 	 กิิจกรรมด้้านโลจิิสติิกส์์ที่่�สถานประกอบการ 

ภาคการค้้าว่่าจ้้างผู้้�ประกอบการภายนอกดำำ�เนินิการมากที่่�สุด  

คืือ การจััดส่่งสิินค้้า (ร้้อยละ 42.9) ส่่วนกิิจกรรมอื่่�น เช่่น 

การจััดการสิินค้้าคงคลััง พิธีีการศุุลกากร การจััดการคลัังสิินค้้า 

และการบรรจุุสิินค้้า จะมีีสััดส่่วนที่่�ใกล้้เคีียงกััน คือ ไม่่เกิิน 

ร้้อยละ 17.0

แผนภาพ 4 ร้้อยละของสถานประกอบการภาคการค้้า 

		    ที่่�ว่่าจ้้างผู้้�ประกอบการภายนอกดำำ�เนิินการ 

		    ด้ ้ านโลจิิสติิกส์ ์  จำำ �แนกตามกิิจกรรม 

		     ด้้านโลจิิสติิกส์์

5. การวััดประสิิทธิิภาพการจััดส่ ่งสิินค้ ้าของสถาน 

ประกอบการภาคการค้้า

	 จากการสำำ�รวจสถานประกอบการภาคการค้้า 

ทั่่�วประเทศ พบว่่า มีีสถานประกอบการเพีียงร้้อยละ 18.3 

(จากจำำ� นวนสถานประกอบการทั้้� งสิ้้� น )  ที่่�มี  การ วััด 

ประสิิทธิิภาพการจััดส่่งสิินค้้า โดยพิิจารณาจากความ 

ผิิดพลาดในการจััดส่่งสิินค้้าของสถานประกอบการ ซึ่่�งใน 

ภาพรวมมีีสััดส่่วนเพีียงเล็็กน้้อย คือ มีเที่่�ยวการจััดส่่งสิินค้้า

ที่่�ไม่่ตรงเวลา คิดิเป็็นร้้อยละ 14.9 สินิค้้าเสียีหายจากการจัดัส่่ง 

ร้้อยละ 11.2 และความผิิดพลาดอื่่�น ๆ  เช่่น เอกสารไม่่สมบููรณ์์ 

คิิดเป็็นร้้อยละ 9.6

แผนภาพ 5 ร้้อยละของสถานประกอบการภาคการค้้าที่่�มี 

		   การวััดประสิิทธิิภาพการจััดส่่งสิินค้้าและ 

		    ปััญหาที่่�พบในการขนส่่งสิินค้้า

 

3. จำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านโลจิสติกส์ 

ผ ล จ า ก ก า ร ส ำ ร ว จ  พ บ ว ่ า 
สถานประกอบการภาคการค้าในภาพรวมทั่วประเท
ศ มีบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านโลจิสติกส์ จำนวน 
2 4 0 . 6  พ ั น คน  หร ื อค ิ ด เป ็ นร ้ อยละ  27 .3 
ของจำนวนบุคลากรทั ้ งหมด (882.5 พ ันคน ) 
ซ ึ ่ ง ใ น จ ำ น ว น น ี ้ ก ว ่ า ร ้ อ ย ล ะ  8 0 
เป็นพนักงานหรือลูกจ้างรายเดือน (193.3 พันคน) 
ที ่เหลือเป็นพนักงานหรือลูกจ้างรายวัน (47.3 
พันคน) 

 
แผนภาพ 3 จำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านโลจิสติกส์  

จำแนกตามตำแหน่ง/หน้าท่ี และระดับการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4. เงินเดือนตำแหน่งผู้จัดการกลุ่มงานด้านโลจิสติกส์ 

ผู ้จ ัดการกลุ ่มงานด้านโลจิสติกส์ ได้แก่ 

ผ ู ้ จ ั ด ก า ร ง านจ ั ดซ ื ้ อ  ผ ู ้ จ ั ด ก า ร ง านจ ั ดส ่ ง 

แ ล ะ ผ ู ้ จ ั ด ก า ร ง า น ค ล ั ง ส ิ น ค ้ า  พ บ ว ่ า 

สถานประกอบการส่วนใหญ่ (มากกว่าร ้อยละ 

8 0 . 0 ) 

จ่ายเงินเดือนให้กับผู้จัดการกลุ่มงานด้านโลจิสติก

ส ์ น ้ อ ย ก ว ่ า  4 0 , 0 0 0  บ า ท ต ่ อ เ ด ื อ น 

ส่วนสถานประกอบการที่จ่ายเงินเดือนให้กับผู้จัดก

ารกล ุ ่มงานด ้านโลจ ิสต ิกส ์มากกว ่า  80 ,000 

บ า ท ต ่ อ เ ด ื อ น  ม ี ไ ม ่ เ ก ิ น ร ้ อ ย ล ะ  8 . 0 

ของแต่ละกลุ่มงาน 

 
แผนภาพ 4 ร้อยละของสถานประกอบการภาคการค้า 

จำแนกตามเงินเดือนที่สถานประกอบการจ่

ายให้กับผู้จัดการกลุ่มงานด้านโลจิสติกส์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 . 

การว่าจ้างผู้ประกอบการภายนอกดำเนินการ

ด้านโลจิสติกส์ 

กิจกรรมด้านโลจิสติกส์ที่สถานประกอบการ

ภาคการค้าว่าจ้างผู้ประกอบการภายนอกดำเนินการ

มากที ่ส ุด คือ การจัดส่งสินค้า (ร้อยละ 42.9) 

ส่วนกิจกรรมอื ่น เช่น การจัดการสินค้าคงคลัง 

พ ิ ธ ี ก า ร ศ ุ ล ก า ก ร  ก า ร จ ั ด ก า รคล ั ง ส ิ น ค ้ า 

และการบรรจุสินค้า จะมีสัดส่วนที่ใกล้เคียงกัน คือ 

ไม่เกินร้อยละ 17.0 

 

 

 

 

 

  น้อยกว่า 40,000 บาทต่อเดือน 

  40,000 – 80,000 บาทต่อเดือน 

  มากกว่า 80,000 บาทต่อเดือน 

รายเดือน 
รายวัน 

รวม 

พนักงานจัดซ้ือ 

พนักงานจัดส่ง 

พนักงานคลังสินค้า 

รวม ปวช./ปวส. ปริญญาตรี 
หรือสูงกว่า 

ต่ำกว่า 
ปวช. 

 
193.3 
47.3 

 

47.4 
2.1 

 

76.4 
9.4 

 

69.5 
35.8 

 

40.4 
5.5 

 

23.4 
1.0 

13.1 
1.2 

 

3.9 
3.3 

 

74.7 
18.6 

10.5 
0.5 

 

31.3 
4.1 

 

32.9 
14.0 

 

78.2 
23.2 

13.5 
0.6 

 

32.0 
4.1 

32.7 
18.5 

85.3% 84.7% 86.0%
9.3% 7.3% 7.3%

5.4% 8.0% 6.7%หน่วย :  พันคน 

ผู้จัดการงานจัดซ้ือ ผู้จัดการงานจัดส่ง ผู้จัดการงานคลังสินค้า 

00 000 0

แ ผ น ภ า พ  5 
 ร้อยละของสถานประกอบการภาคก
ารค้าท่ีว่าจ้างผู้ประกอบการภายนอกดำเนินการด้
า น  โ ล จ ิ ส ต ิ ก ส  ์
จำแนกตามกิจกรรมด้านโลจิสติกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 . 
การวัดประสิทธิภาพการจัดส่งสินค้าของสถา
นประกอบการภาคการค้า 

 จากการสำรวจสถานประกอบการภาคการค้า 
ท ั ่ ว ป ร ะ เ ท ศ  พ บ ว ่ า 
ม ี ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร เ พ ี ย ง ร ้ อยละ  18 .3 
( จ า ก จ ำ น ว น ส ถ า นป ร ะ ก อบก า ร ท ั ้ ง ส ิ ้ น ) 
ท ี ่ ม ี ก ารว ั ดประส ิทธ ิภาพการจ ั ดส ่ งส ิ นค ้ า 
โดยพิจารณาจากความผิดพลาดในการจัดส่งสินค้า
ข อ ง ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ซ ึ ่ ง ในภาพรวมม ีส ัดส ่วนเพ ียง เล ็กน ้อย  ค ือ 
มีเที่ยวการจัดส่งสินค้าที่ไม่ตรงเวลา คิดเป็นร้อยละ 
14.9 สินค้าเสียหายจากการจัดส่ง ร้อยละ 11.2 
และความผิดพลาดอื่น ๆ เช่น เอกสารไม่สมบูรณ์ 
คิดเป็นร้อยละ 9.6 

 

 

 

 

 

 

แ ผ น ภ า พ  6
 ร้อยละของสถานประกอบการภาคการ
ค้าที่มีการวัดประสิทธิภาพการจัดส่งสินค้า
และปัญหาที่พบในการขนส่งสินค้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1   การจัดส่งสินค้าที่ไม่ตรงเวลา  4   สินค้าสูญหายจากการจัดส่ง 
2   สินค้าเสียหายจากการจัดส่ง  5   ความผิดพลาดอื่น ๆ เช่น เอกสารไม่สมบูรณ ์
3   อุบัติเหตุในระหว่างการจัดส่ง  
 

กิจกรรม 

ปัญหาที่พบ 
ในการขนส่งสินค้า 

0.3%

9.5%

14.0%

16.6%

16.7%

42.9%

หมายเหตุ : สถานประกอบการ 1 แห่ง สามารถตอบได้มากกว่า 1 กิจกรรม 

การวัดประสิทธิภาพ 

การจัดส่งสินค้า 

การจัดการสินค้าคงคลัง 

พิธีการศุลกากร 

การจัดการคลังสินค้า 

การบรรจุสินค้า 

อ่ืน ๆ 

หมายเหตุ : สถานประกอบการ 1 แห่ง สามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ 

1         2         3         4         5 

18.3% 

14.9% 

11.2% 

8.3% 

7.0% 

9.6% 

00 000 0

แ ผ น ภ า พ  5 
 ร้อยละของสถานประกอบการภาคก
ารค้าท่ีว่าจ้างผู้ประกอบการภายนอกดำเนินการด้
า น  โ ล จ ิ ส ต ิ ก ส  ์
จำแนกตามกิจกรรมด้านโลจิสติกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 . 
การวัดประสิทธิภาพการจัดส่งสินค้าของสถา
นประกอบการภาคการค้า 

 จากการสำรวจสถานประกอบการภาคการค้า 
ท ั ่ ว ป ร ะ เ ท ศ  พ บ ว ่ า 
ม ี ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร เ พ ี ย ง ร ้ อยละ  18 .3 
( จ า ก จ ำ น ว น ส ถ า นป ร ะ ก อบก า ร ท ั ้ ง ส ิ ้ น ) 
ท ี ่ ม ี ก ารว ั ดประส ิทธ ิภาพการจ ั ดส ่ งส ิ นค ้ า 
โดยพิจารณาจากความผิดพลาดในการจัดส่งสินค้า
ข อ ง ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ซ ึ ่ ง ในภาพรวมม ีส ัดส ่วนเพ ียง เล ็กน ้อย  ค ือ 
มีเที่ยวการจัดส่งสินค้าที่ไม่ตรงเวลา คิดเป็นร้อยละ 
14.9 สินค้าเสียหายจากการจัดส่ง ร้อยละ 11.2 
และความผิดพลาดอื่น ๆ เช่น เอกสารไม่สมบูรณ์ 
คิดเป็นร้อยละ 9.6 

 

 

 

 

 

 

แ ผ น ภ า พ  6
 ร้อยละของสถานประกอบการภาคการ
ค้าที่มีการวัดประสิทธิภาพการจัดส่งสินค้า
และปัญหาที่พบในการขนส่งสินค้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1   การจัดส่งสินค้าที่ไม่ตรงเวลา  4   สินค้าสูญหายจากการจัดส่ง 
2   สินค้าเสียหายจากการจัดส่ง  5   ความผิดพลาดอื่น ๆ เช่น เอกสารไม่สมบูรณ ์
3   อุบัติเหตุในระหว่างการจัดส่ง  
 

กิจกรรม 

ปัญหาที่พบ 
ในการขนส่งสินค้า 

0.3%

9.5%

14.0%

16.6%

16.7%

42.9%

หมายเหตุ : สถานประกอบการ 1 แห่ง สามารถตอบได้มากกว่า 1 กิจกรรม 

การวัดประสิทธิภาพ 

การจัดส่งสินค้า 

การจัดการสินค้าคงคลัง 

พิธีการศุลกากร 

การจัดการคลังสินค้า 

การบรรจุสินค้า 

อ่ืน ๆ 

หมายเหตุ : สถานประกอบการ 1 แห่ง สามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ 

1         2         3         4         5 

18.3% 

14.9% 

11.2% 

8.3% 

7.0% 

9.6% 
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	 จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคโควิิด 19 

(COVID-19) ในหลาย ๆ ประเทศทั่่�วโลก ทำำ�ให้้ทุุกประเทศ

เริ่่�มให้้ความสำำ�คัญกัับความสุุข สุขภาวะที่่�ดี ความปลอดภััย 

ความมั่่�นคงของระบบสาธารณููปโภค รวมถึึงการมีีคุุณภาพ

ชีีวิิตที่่�ดีมากกว่่าการแสวงหาการเติิบโตด้้านเศรษฐกิิจ  

เช่่นเดีียวกัับประเทศไทยที่่�ได้้ประสบกัับปััญหาสาธารณภััย

ต่่าง ๆ  อย่่างต่่อเนื่่�องในรอบ 10 ปีที่่�ผ่านมา ไม่่ว่่าจะเป็็นน้ำำ��ท่วม 

น้ำำ��แล้้ง ไฟป่า  ฝุ่่�นควัันและมลภาวะ (รวมถึึงปััญหา PM2.5, 

PM10) และอุุบััติิเหตุุทางถนน สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ  

กระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคม และสถาบััน 

นโยบายสาธารณะและการพััฒนา (IPPD) ได้้ดำำ�เนิิน 

การสำำ�รวจความสุุขและความเสี่่�ยง พ.ศ. 2563 เพื่่�อเป็็น 

ข้้อมููลให้้รััฐบาลและหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องนำำ�ไปใช้้ใน 

การติิดตาม ประเมิินผล และประกอบการวางแผนกำำ�หนด 

นโยบาย/มาตรการให้้ความช่่วยเหลืือประชาชนที่่�ได้้รัับ 

ผลกระทบจากสาธารณภััยที่่�เกิิดข้ึ้�น รวมทั้้�งนำำ�ข้้อมููลไปใช้ ้

ประกอบการออกแบบ/กำำ�หนดนโยบายสาธารณะ เพื่่�อรัับมืือ 

กัับสาธารณภััยที่่�จะเกิิดข้ึ้�นในอนาคต

	 การสำำ�รวจครั้้�งนี้้�ใช้้แผนการเลืือกตััวอย่่างแบบ 

Stratified Three-stage Sampling โดยส่่งเจ้้าหน้้าที่่�ของ

สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิไปสััมภาษณ์์สมาชิิกในครััวเรืือนที่่�มี

อายุตุั้้�งแต่่ 18 ปีข้ึ้�นไป ครััวเรืือนละ 1 คน ทุกจัังหวััดทั่่�วประเทศ 

มีีประชาชนถููกเลืือกเป็็นตััวอย่่างทั้้�งสิ้้�น จำำ�นวน 46,600 คน 

ระหว่่างวันัที่่� 17 มิถุุนายน - 7 กรกฎาคม 2563 โดยมีีผู้้�ตอบ 

สััมภาษณ์์เป็็นชาย ร้้อยละ 48.7 และหญิิง ร้้อยละ 51.3  

มีีอายุุ 18 - 19 ปี ร้อยละ 2.0 อายุุ 20-29 ปี ร้อยละ 11.2  

อายุุ 30 - 39 ปี ร้อยละ 17.1  อายุุ 40-49 ปี ร้อยละ 23.9 

อายุุ 50 - 59 ปี ร้อยละ 25.8 และอายุุ 60 ปีข้ึ้�นไป ร้อยละ 

20.0 มีการศึึกษาระดัับประถมศึึกษาหรืือต่ำำ��กว่่า ร้้อยละ 

42.4 มัธยมศึึกษา/ปวช. ร้ ้อยละ 39.4 ปวส./ปวท./

อนุุปริิญญา ร้อยละ 6.0 และปริิญญาตรีีหรืือสููงกว่่า ร้อยละ 

12.2 ซึ่่�งสรุุปผลการสำำ�รวจได้้ดัังนี้้�

1. ความพึึงพอใจในภาพรวมในชีีวิิตปััจจุุบััน

	 ประชาชนให้้คะแนนความพึึงพอใจในภาพรวม 

ในชีีวิิตปััจจุุบัันเฉลี่่�ย 7.1786 คะแนน จากคะแนนเต็็ม  

10 คะแนน เมื่่�อพิิจารณาระดัับความพึึงพอใจของประชาชน 

พบว่่า ร้้อยละ 72.5 ระบุุว่่ามีีความพึึงพอใจในชีีวิิตอยู่่�ใน 

ระดัับมาก-มากที่่�สุุด ร้้อยละ 25.3 ระบุุว่่ามีีความพึึงพอใจ 

ปานกลาง และร้้อยละ 2.1 ระบุุว่่ามีีความพึึงพอใจอยู่่�ใน 

ระดับัน้้อย - น้อยที่่�สุด  ขณะที่่�ร้อยละ 0.1 ระบุวุ่่าไม่่พึึงพอใจ 

เลย

	 เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายภาค พบว่่า ประชาชนในภาคใต้้ 

ชายแดนร้้อยละ 77.9 ระบุุว่่ามีีความพึึงพอใจในภาพรวม 

ในชีีวิิตปััจจุุบัันอยู่่�ในระดัับมาก-มากที่่�สุด ในสััดส่่วนที่่�สูง 

กว่่าภาคอื่่�น

สำ�รวจความสุขและความเสี่ยง พ.ศ. 2563

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
2. ความพึงพอใจในปัจจุบันของประชาชนในด้านต่าง ๆ  

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจในปัจจุบันของประ
ช า ช น ใ น ด ้ า น ต ่ า ง  ๆ  พ บ ว ่ า 

ประชาชนมีความพึงพอใจในชีวิตครอบครัวมากกว่าด้านอ่ื
นเฉลี่ย 7.5743 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน  

รอ งล งม า ได ้ แ ก ่  ค ว ามม ี อ ิ สระในการใช ้ ช ี ว ิ ต 
ร วมถ ึ ง ก า ร ใ ช ้ เ ว ล า ว ่ า ง  ( 7 . 3 324  คะแนน )  

ด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิต (7.3010 คะแนน)  
ค ว า ม ม ั ่ น ค ง ใ น ช ี ว ิ ต  ( 7 . 2 5 8 7  ค ะ แ น น )  

การใช้ชีวิตอย่างมีเป้าหมาย มีคุณค่า มีประโยชน์ 
(7.2208 คะแนน)  สภาพความเป็นอยู ่  (7.2013 

คะแนน)  และสังคมในชุมชน/หมู่บ้าน (7.1164 คะแนน)  

ขณะท ี ่ ด ้ านการเง ิ น เช ่ น  ร า ย ไ ด ้  เ ง ิ น อ อ ม 
ท ร ั พ ย ์ ส ิ น ท ี ่ ม ี อ ย ู ่  เ ป ็ น ต ้ น 

ประชาชนมีความพึงพอใจน้อยกว่าด้านอื่น (6.3892 
คะแนน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.
 ความคิดเห็นเกี่ยวกับโอกาสที่จะเกิดความเ
สี่ยงต่อประเทศไทยในอนาคต 

ป ร ะ ช า ช น ร ้ อ ย ล ะ  7 0 . 1 

ร ะ บ ุ ว ่ า ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ม ี โ อ ก า ส ส ู ง -
สูงมากที ่จะเกิดความเสี ่ยงในอนาคตในด้านเศรษฐ
กิจ ในสัดส่วนที่สูงกว่าด้านอื่น 

แผนภูมิ 2
 คะแนนเฉล่ียความพึงพอใจในปั
จจุบันของประชาชน  

 

ชีวิตครอบครัว 
 

ความมีอิสระในการใช้ชีวิต 
รวมถึงการใช้เวลาว่าง 

 

สุขภาพกายและสุขภาพจิต 
 

ความม่ันคงในชีวิต 
 

การใช้ชีวิตอย่างมีเป้าหมาย 
มีคุณค่า มีประโยชน์ 

 

สภาพความเป็นอยู่ 
 

สังคมในชุมชน/หมู่บ้าน 
 

การทำงาน/อาชีพ 
 

การมีส่วนร่วมหรือมีสิทธิมีเสียง 
ด้านการเมืองการปกครอง 

การเงิน เช่น รายได้ เงินออม 
ทรัพย์สินท่ีมีอยู่ เป็นต้น 

ด้าน 

คะแนน 

กรุงเทพ  กลาง ตะวันออก เหนือ ตะวันออก   ใต้  ใต้ชายแดน 

มหานคร    เฉียงเหนือ 

 

ภาค 

 

ท่ัวประเทศ 

ร้อยละ 

 

รายภาค 

หมายเหตุ :  ...  มีค่าน้อยกว่า 0.05 

6.9910 
คะแนน 

7.1281 
คะแนน 

7.0506 
คะแนน 

7.2117 
คะแนน 

7.2334 
คะแนน 

7.2225 
คะแนน 

7.2680 
คะแนน 

0.4  0.1  0.3  0.1  0.1  0.3  ...  

7.1786 
คะแนน 

คะแนนเฉลีย 
(เต็ม 10 คะแนน) 

่

แผนภููมิ ิ1 ร้้อยละและคะแนนเฉลี่่�ยของประชาชน  
จำำ�แนกตามระดัับความพึึงพอใจในภาพรวมใน 
ชีีวิิตปััจจุุบััน เป็็นรายภาค



รายงานประจำ�ปี 256374

2. ความพึึงพอใจในปััจจุุบัันของประชาชนในด้้านต่่าง ๆ

	 	 เมื่่�อพิิจารณาความพึึงพอใจในปััจจุุบัันของ 

ประชาชนในด้้านต่่าง ๆ พบว่่า ประชาชนมีีความพึึงพอใจ 

ในชีีวิิตครอบครััวมากกว่่าด้้านอื่่�นเฉลี่่�ย 7.5743 คะแนน 

จากคะแนนเต็็ม 10 คะแนน รองลงมาได้้แก่่ ความมีีอิิสระ 

ในการใช้้ชีีวิิต รวมถึึงการใช้้เวลาว่่าง (7.3324 คะแนน)  

ด้ ้านสุุขภาพกายและสุุขภาพจิิต (7.3010 คะแนน)  

ความมั่่�นคงในชีีวิิต (7.2587 คะแนน) การใช้ ้ ชีี วิิต 

อย่่างมีีเป้้าหมาย มีคุุณค่่า มีประโยชน์์ (7.2208 คะแนน)  

สภาพความเป็็นอยู่่� (7.2013 คะแนน) และสัังคมในชุุมชน/

หมู่่�บ้าน (7.1164 คะแนน) ขณะที่่�ด้านการเงิิน เช่่น รายได้้ 

เงิินออม ทรััพย์์สิินที่่�มีอยู่่� เป็็นต้้น ประชาชนมีีความพึึงพอใจ

น้้อยกว่่าด้้านอื่่�น (6.3892 คะแนน)

3. ความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับโอกาสที่่�จะเกิิดความเสี่่�ยงต่่อ 

ประเทศไทยในอนาคต

	 ประชาชนร้้อยละ 70.1 ระบุุว่่าประเทศไทยมีี 

โอกาสสููง-สููงมากที่่�จะเกิิดความเสี่่�ยงในอนาคตในด้้าน 

เศรษฐกิิจ ในสััดส่่วนที่่�สูงกว่่าด้้านอื่่�นเมื่่�อพิิจารณาเป็็น 

รายภาค พบว่่า ประชาชนในกรุุงเทพมหานครสููงถึึงร้้อยละ 

83.6 ระบุุว่่าประเทศไทยมีีโอกาสสููง-สููงมากที่่�จะเกิิด 

ความเสี่่�ยงในด้้านเศรษฐกิิจ ในสััดส่่วนที่่�สูงกว่่าภาคอื่่�น
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
2. ความพึงพอใจในปัจจุบันของประชาชนในด้านต่าง ๆ  

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจในปัจจุบันของประ
ช า ช น ใ น ด ้ า น ต ่ า ง  ๆ  พ บ ว ่ า 

ประชาชนมีความพึงพอใจในชีวิตครอบครัวมากกว่าด้านอ่ื
นเฉลี่ย 7.5743 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน  

รอ งล งม า ได ้ แ ก ่  ความม ี อ ิ สระในการใช ้ ช ี ว ิ ต 
ร วมถ ึ ง ก า ร ใ ช ้ เ ว ล า ว ่ า ง  ( 7 . 3 324  คะแนน )  

ด้านสุขภาพกายและสุขภาพจิต (7.3010 คะแนน)  
ค ว า ม ม ั ่ น ค ง ใ น ช ี ว ิ ต  ( 7 . 2 5 8 7  ค ะ แ น น )  

การใช้ชีวิตอย่างมีเป้าหมาย มีคุณค่า มีประโยชน์ 
(7.2208 คะแนน)  สภาพความเป็นอยู ่ (7.2013 

คะแนน)  และสังคมในชุมชน/หมู่บ้าน (7.1164 คะแนน)  

ขณะท ี ่ ด ้ านการเง ิ น  เช ่ น  ร า ย ไ ด ้  เ ง ิ น อ อ ม 
ท ร ั พ ย ์ ส ิ น ท ี ่ ม ี อ ย ู ่  เ ป ็ น ต ้ น 

ประชาชนมีความพึงพอใจน้อยกว่าด้านอื่น (6.3892 
คะแนน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.
 ความคิดเห็นเกี่ยวกับโอกาสที่จะเกิดความเ
สี่ยงต่อประเทศไทยในอนาคต 

ป ร ะ ช า ช น ร ้ อ ย ล ะ  7 0 . 1 

ร ะ บ ุ ว ่ า ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ม ี โ อ ก า ส ส ู ง -
สูงมากที ่จะเกิดความเสี ่ยงในอนาคตในด้านเศรษฐ
กิจ ในสัดส่วนที่สูงกว่าด้านอื่น 

แผนภูมิ 2
 คะแนนเฉล่ียความพึงพอใจในปั
จจุบันของประชาชน  

 

ชีวิตครอบครัว 
 

ความมีอิสระในการใช้ชีวิต 
รวมถึงการใช้เวลาว่าง 

 

สุขภาพกายและสุขภาพจิต 
 

ความม่ันคงในชีวิต 
 

การใช้ชีวิตอย่างมีเป้าหมาย 
มีคุณค่า มีประโยชน์ 

 

สภาพความเป็นอยู่ 
 

สังคมในชุมชน/หมู่บ้าน 
 

การทำงาน/อาชีพ 
 

การมีส่วนร่วมหรือมีสิทธิมีเสียง 
ด้านการเมืองการปกครอง 

การเงิน เช่น รายได้ เงินออม 
ทรัพย์สินท่ีมีอยู่ เป็นต้น 

ด้าน 

คะแนน 

กรุงเทพ  กลาง ตะวันออก เหนือ ตะวันออก   ใต้  ใต้ชายแดน 
มหานคร    เฉียงเหนือ 

แผนภูมิ 1 ร้อยละและคะแนนเฉล่ียของประชาชน  
จำแนกตามระดับความพึงพอใจในภาพรวม
ในชีวิตปัจจุบัน  เป็นรายภาค 

ภาค 

 

ท่ัวประเทศ 

ร้อยละ 

 

รายภาค 

หมายเหตุ :  ...  มีค่าน้อยกว่า 0.05 

6.9910 
คะแนน 

7.1281 
คะแนน 

7.0506 
คะแนน 

7.2117 
คะแนน 

7.2334 
คะแนน 

7.2225 
คะแนน 

7.2680 
คะแนน 

0.4  0.1  0.3  0.1  0.1  0.3  ...  

7.1786 
คะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
(เต็ม 10 คะแนน) 

 
 

เ ม ื ่ อ พ ิ จ า รณ า เ ป ็ น ร า ย ภ า ค  พบ ว ่ า 
ประชาชนในกรุงเทพมหานครสูงถึงร้อยละ 83.6 

ร ะ บ ุ ว ่ า ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ม ี โ อ ก า ส ส ู ง -
ส ู งมากท ี ่ จะ เก ิ ดความเส ี ่ ยง ในด ้ านเศรษฐก ิ จ 

ในสัดส่วนที่สูงกว่าภาคอื่น 
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0 ด้าน ด้าน 
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ด้าน ด้าน 

ด้าน ด้าน 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ 3 ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
จำแนกตามความคิดเห็นเกี่ยวกับโอกาสที่จะ
เกิดความเสี่ยงต่อประเทศไทยในอนาคต  
เป็นรายภาค 

ท่ัวประเทศ กรุงเทพมหานคร 

กลาง ตะวันออก 

ใต้ ใต้ชายแดน 

เหนือ ตะวันออกเฉียงเหนือ 

โอกาสสูง-สูงมาก โอกาสปานกลาง โอกาสน้อย-น้อยมาก 

ร้อยละ ร้อยละ 

 

ร้อยละ ร้อยละ 

 

ร้อยละ ร้อยละ 

 

ร้อยละ ร้อยละ 

 

1 = ด้านเศรษฐกิจ 2 = ด้านสังคม 
3 = ด้านส่ิงแวดล้อม 4 = ด้านการเมืองการปกครอง 
5 = ด้านเทคโนโลยี 
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ด้าน ด้าน 

 
 

เ ม ื ่ อ พ ิ จ า รณ า เ ป ็ น ร า ย ภ า ค  พบ ว ่ า 
ประชาชนในกรุงเทพมหานครสูงถึงร้อยละ 83.6 

ร ะ บ ุ ว ่ า ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ม ี โ อ ก า ส ส ู ง -
ส ู งมากท ี ่ จะ เก ิ ดความเส ี ่ ยง ในด ้ านเศรษฐก ิ จ 

ในสัดส่วนที่สูงกว่าภาคอื่น 
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ด้าน ด้าน 

ด้าน ด้าน 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ 3 ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
จำแนกตามความคิดเห็นเกี่ยวกับโอกาสที่จะ
เกิดความเสี่ยงต่อประเทศไทยในอนาคต  
เป็นรายภาค 

ท่ัวประเทศ กรุงเทพมหานคร 

กลาง ตะวันออก 

ใต้ ใต้ชายแดน 

เหนือ ตะวันออกเฉียงเหนือ 

โอกาสสูง-สูงมาก โอกาสปานกลาง โอกาสน้อย-น้อยมาก 

ร้อยละ ร้อยละ 

 

ร้อยละ ร้อยละ 

 

ร้อยละ ร้อยละ 

 

ร้อยละ ร้อยละ 

 

1 = ด้านเศรษฐกิจ 2 = ด้านสังคม 
3 = ด้านส่ิงแวดล้อม 4 = ด้านการเมืองการปกครอง 
5 = ด้านเทคโนโลยี 
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ด้าน ด้าน 

แผนภููมิิ 2 คะแนนเฉลี่่�ยความพึึงพอใจในปััจจุุบััน 
ของประชาชน จำำ�แนกตามด้้านต่่าง ๆ

แผนภููมิิ 3 ร้ ้อยละของประชาชน จำำ�แนกตาม 
ความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับโอกาสที่่�จะเกิิดความเสี่่�ยงต่่อ 
ประเทศไทยในอนาคต เป็็นรายภาค



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 75

 
 
 

 

 
 
 ตามที่รัฐบาลได้ให้ความสำคัญกับการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด ซึ่งเป็นการแก้ไขปัญหา
ความมั่นคงของประเทศตามแนวทางของยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความม่ันคงแก้ไขปัญหายาเสพติดทั้งระบบ ตั้งแต่
ต้นทาง – กลางทาง – ปลายทาง โดยมุ่งเน้นการลดระดับ
ความรุนแรงของปัญหา และนำไปสู่ “สังคมไทยปลอดภัย
จากยาเสพติด” เพ่ือเป็นกรอบในการบริหารจัดการ 
จัดสรรทรัพยากร และกำกับติดตามประเมินผล สำหรับ
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไปสู่การปฏิบัติได้อย่างชัดเจน
และเป็นรูปธรรม 

สำนักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ได้ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (สำนักงาน ป.ป.ส.) 
ดำเนินการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนในการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. 2563 เพื่อเป็นข้อมูล
ให้รัฐบาลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปใช้ในการติดตาม 
ประเมินผล และวางแผนการดำเนินงานในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดต่อไป  โดยใช้วิธีการสำรวจ
ด้วยตัวอย่างแบบ Stratified Three - Stage Sampling  
และส่งเจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติแห่งชาติไปสัมภาษณ์
สมาชิกในครัวเรือนที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไป ในชุมชน/หมู่บ้าน
เป้าหมายในการแก้ไขปัญหายาเสพติดทั่วประเทศ 
ครัวเรือนละ 1 ราย  ได้จำนวนตัวอย่างทั้งสิ้น 46,000 ราย  
ระหว่างวันที่ 1 – 31 กรกฎาคม 2563 
1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพบเห็นปัญหายาเสพติด 

ปัญหายาเสพติดในปัจจุบัน (กรกฎาคม 2563) พบว่า 
ประชาชนร้อยละ 5.9 ระบุว่าพบเห็นปัญหายาเสพติด
ในชุมชน/หมู่บ้านด้วยตนเอง  ร้อยละ 42.5 ระบุว่า
ไม่พบเห็นแต่ทราบว่าในชุมชน/หมู่บ้านมีปัญหายาเสพติด  
ในขณะที่ร้อยละ 51.6 ระบุว่าไม่พบเห็นและไม่ทราบว่า
ในชุมชน/หมู่บ้านมีปัญหายาเสพติด 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพบเห็นการซื้อขาย

ยาเสพติด 
 ประชาชนร้อยละ 2.5 ระบุว่าพบเห็นการซื้อขาย
ยาเสพติดได้ง่าย (ในจำนวนนี้ได้ให้เหตุผลว่าพบเห็น
การซื้อขายแบบเปิดเผยไม่เกรงกลัวกฎหมาย และพบเห็น
การซื้อขายได้ทั่วไปเหมือนซื้อของกิน - ของใช้ เป็นต้น) 
 ในขณะที่ประชาชนร้อยละ 0.3 ระบุว่าพบเห็น
การซื้อขายยาเสพติดได้ยาก (ในจำนวนนี้ได้ให้เหตุผลว่า
เจ้าหน้าที่เข้มงวด  ต้องไปซื้อนอกชุมชน/หมู่บ้าน  
เป็นต้น)  ส่วนร้อยละ 32.2 ระบุว่าไม่พบเห็นแต่ทราบว่า
มีการซื้อขายยาเสพติด  และร้อยละ 65.0 ระบุว่า
ไม่พบเห็นและไม่ทราบว่ามีการซื้อขายยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สำรวจความคิดเห็นของประชาชน 
ในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน 

และปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. 2563 

แผนภูมิ 1 ร้อยละของประชาชน  จำแนกตามความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การพบเห็นปัญหายาเสพติดในชุมชน/หมู่บ้าน 

5.9% 42.5% 51.6% 
ไม่พบเห็น และ   

ไม่ทราบวา่ 
ในชุมชน/หมู่บา้น 
มีปัญหายาเสพตดิ 

ไม่พบเห็น แต่ 
ทราบวา่ 

ในชุมชน/หมู่บา้น 
มีปัญหายาเสพตดิ 

พบเห็น
ด้วยตนเอง 

แผนภูมิ 2 ร้อยละของประชาชน  จำแนกตามความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การพบเห็นการซ้ือขายยาเสพติดในชุมชน/หมู่บ้าน 

65.0% 0.3% 32.2% 2.5% 

 

ไม่พบเห็น และ 
ไม่ทราบว่า 

มีการซ้ือขาย 
ยาเสพติด 

พบเห็น 
การซ้ือขาย
ยาเสพติด 

ไดง่้าย 

พบเห็น 
การซ้ือขาย
ยาเสพติด 
ไดย้าก 

ไม่พบเห็น แต่ 
ทราบว่า 

มีการซ้ือขาย
ยาเสพติด 

 
 
 

 

 
 
 ตามที่รัฐบาลได้ให้ความสำคัญกับการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด ซึ่งเป็นการแก้ไขปัญหา
ความมั่นคงของประเทศตามแนวทางของยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความม่ันคงแก้ไขปัญหายาเสพติดทั้งระบบ ตั้งแต่
ต้นทาง – กลางทาง – ปลายทาง โดยมุ่งเน้นการลดระดับ
ความรุนแรงของปัญหา และนำไปสู่ “สังคมไทยปลอดภัย
จากยาเสพติด” เพ่ือเป็นกรอบในการบริหารจัดการ 
จัดสรรทรัพยากร และกำกับติดตามประเมินผล สำหรับ
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไปสู่การปฏิบัติได้อย่างชัดเจน
และเป็นรูปธรรม 

สำนักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ได้ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด (สำนักงาน ป.ป.ส.) 
ดำเนินการสำรวจความคิดเห็นของประชาชนในการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. 2563 เพื่อเป็นข้อมูล
ให้รัฐบาลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปใช้ในการติดตาม 
ประเมินผล และวางแผนการดำเนินงานในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดต่อไป  โดยใช้วิธีการสำรวจ
ด้วยตัวอย่างแบบ Stratified Three - Stage Sampling  
และส่งเจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติแห่งชาติไปสัมภาษณ์
สมาชิกในครัวเรือนที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไป ในชุมชน/หมู่บ้าน
เป้าหมายในการแก้ไขปัญหายาเสพติดทั่วประเทศ 
ครัวเรือนละ 1 ราย  ได้จำนวนตัวอย่างทั้งสิ้น 46,000 ราย  
ระหว่างวันที่ 1 – 31 กรกฎาคม 2563 
1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพบเห็นปัญหายาเสพติด 

ปัญหายาเสพติดในปัจจุบัน (กรกฎาคม 2563) พบว่า 
ประชาชนร้อยละ 5.9 ระบุว่าพบเห็นปัญหายาเสพติด
ในชุมชน/หมู่บ้านด้วยตนเอง  ร้อยละ 42.5 ระบุว่า
ไม่พบเห็นแต่ทราบว่าในชุมชน/หมู่บ้านมีปัญหายาเสพติด  
ในขณะที่ร้อยละ 51.6 ระบุว่าไม่พบเห็นและไม่ทราบว่า
ในชุมชน/หมู่บ้านมีปัญหายาเสพติด 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพบเห็นการซื้อขาย

ยาเสพติด 
 ประชาชนร้อยละ 2.5 ระบุว่าพบเห็นการซื้อขาย
ยาเสพติดได้ง่าย (ในจำนวนนี้ได้ให้เหตุผลว่าพบเห็น
การซื้อขายแบบเปิดเผยไม่เกรงกลัวกฎหมาย และพบเห็น
การซื้อขายได้ทั่วไปเหมือนซื้อของกิน - ของใช้ เป็นต้น) 
 ในขณะที่ประชาชนร้อยละ 0.3 ระบุว่าพบเห็น
การซื้อขายยาเสพติดได้ยาก (ในจำนวนนี้ได้ให้เหตุผลว่า
เจ้าหน้าที่เข้มงวด  ต้องไปซื้อนอกชุมชน/หมู่บ้าน  
เป็นต้น)  ส่วนร้อยละ 32.2 ระบุว่าไม่พบเห็นแต่ทราบว่า
มีการซื้อขายยาเสพติด  และร้อยละ 65.0 ระบุว่า
ไม่พบเห็นและไม่ทราบว่ามีการซื้อขายยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สำรวจความคิดเห็นของประชาชน 
ในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน 

และปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. 2563 

แผนภูมิ 1 ร้อยละของประชาชน  จำแนกตามความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การพบเห็นปัญหายาเสพติดในชุมชน/หมู่บ้าน 

5.9% 42.5% 51.6% 
ไม่พบเห็น และ   

ไม่ทราบวา่ 
ในชุมชน/หมู่บา้น 
มีปัญหายาเสพตดิ 

ไม่พบเห็น แต่ 
ทราบวา่ 

ในชุมชน/หมู่บา้น 
มีปัญหายาเสพตดิ 

พบเห็น
ด้วยตนเอง 

แผนภูมิ 2 ร้อยละของประชาชน  จำแนกตามความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การพบเห็นการซ้ือขายยาเสพติดในชุมชน/หมู่บ้าน 

65.0% 0.3% 32.2% 2.5% 

 

ไม่พบเห็น และ 
ไม่ทราบว่า 

มีการซ้ือขาย 
ยาเสพติด 

พบเห็น 
การซ้ือขาย
ยาเสพติด 

ไดง่้าย 

พบเห็น 
การซ้ือขาย
ยาเสพติด 
ไดย้าก 

ไม่พบเห็น แต่ 
ทราบว่า 

มีการซ้ือขาย
ยาเสพติด 

	 ตามที่่�รัฐบาลได้้ให้้ความสำำ�คัญกัับการป้้องกัันและ

ปราบปรามยาเสพติิด ซึ่่�งเป็็นการแก้้ไขปััญหาความมั่่�นคง 

ของประเทศตามแนวทางของยุุทธศาสตร์ ์ชาติิด้ ้าน 

ความมั่่�นคงแก้ ้ ไขปั ัญหายาเสพติิดทั้้� งระบบ ตั้้�  งแต่ ่ 

ต้้นทาง – กลางทาง – ปลายทาง โดยมุ่่�งเน้้นการลดระดัับ 

ความรุุนแรงของปััญหา และนำำ�ไปสู่่� “สัังคมไทยปลอดภััย 

จากยาเสพติิด” เพื่่�อเป็็นกรอบในการบริิหารจััดการ 

จััดสรรทรััพยากร และกำำ�กับติิดตามประเมิินผล สำำ�หรัับ 

ทุุกหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องไปสู่่�การปฏิิบััติิได้้อย่่างชััดเจนและ

เป็็นรููปธรรม

	สำ ำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ กระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อ 

เศรษฐกิิจและสัังคม ได้้ร่่วมกัับสำำ�นักงานคณะกรรมการ 

ป้้องกัันและปราบปรามยาเสพติิด (สำำ�นักงาน ป.ป.ส.) 

ดำำ�เนิินการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนในการดำำ�เนิิน

งานตามแผนปฏิิบััติิการด้้านการป้้องกัันและปราบปราม 

ยาเสพติิด พ.ศ. 2563 เพื่่�อเป็็นข้้อมููลให้้รััฐบาลและ 

หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องนำำ�ไปใช้้ในการติิดตาม ประเมิินผล  

และวางแผนการดำำ�เนิินงานในการป้้องกัันและแก้้ไขปััญหา

ยาเสพติิดต่่อไป โดยใช้้วิิธีีการสำำ�รวจด้้วยตััวอย่่างแบบ  

Stratified Three - Stage Sampling  และส่่งเจ้้าหน้้าที่่� 

ของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิไปสััมภาษณ์์สมาชิิกในครััวเรืือน

ที่่�มีอายุุ 18 ปีีข้ึ้�นไป ในชุุมชน/หมู่่�บ้้านเป้้าหมายในการ 

แก้้ไขปััญหายาเสพติิดทั่่�วประเทศ ครััวเรืือนละ 1 ราย ได้้ 

จำำ�นวนตััวอย่่างทั้้�งสิ้้�น 46,000 ราย ระหว่่างวัันที่่� 1 - 31 

กรกฎาคม 2563

1. ความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับการพบเห็็นปััญหายาเสพติิด

	 	 ปััญหายาเสพติิดในปััจจุุบััน (กรกฎาคม 2563) 

พบว่่า ประชาชนร้้อยละ 5.9 ระบุุว่่าพบเห็็นปััญหายาเสพติิด 

ในชุุมชน/หมู่่�บ้้านด้้วยตนเอง ร้้อยละ 42.5 ระบุุว่่าไม่่พบ 

เห็็นแต่่ทราบว่่าในชุุมชน/หมู่่�บ้  ้านมีีปััญหายาเสพติิด  

ในขณะที่่�ร้้อยละ 51.6 ระบุุว่่าไม่่พบเห็็นและไม่่ทราบว่่าใน

ชุุมชน/หมู่่�บ้านมีีปััญหายาเสพติิด

2. ความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับการพบเห็็นการซื้้�อขายยาเสพติิด

	 	 ประชาชนร้ ้อยละ 2 .5  ระบุุ ว่ ่ าพบเห็็น 

การซื้้�อขายยาเสพติิดได้้ง่่าย (ในจำำ�นวนนี้้�ได้้ให้้เหตุุผลว่่า 

พบเห็็นการซื้้�อขายแบบเปิิดเผยไม่่เกรงกลััวกฎหมาย และ 

พบเห็็นการซื้้�อขายได้้ทั่่�วไปเหมืือนซื้้�อของกิิน - ของใช้ ้

เป็็นต้้น)

	 	 ในขณะที่่�ประชาชนร้้อยละ 0.3 ระบุุว่่าพบเห็็น

การซื้้�อขายยาเสพติิดได้้ยาก (ในจำำ�นวนนี้้�ได้้ให้้เหตุุผลว่่า 

เจ้้าหน้้าที่่�เข้้มงวด ต้้องไปซื้้�อนอกชุุมชน/หมู่่�บ้้าน เป็็นต้้น)  

ส่ ่วนร้ ้อยละ 32.2 ระบุุว่ ่าไม่ ่พบเห็็นแต่ ่ทราบว่ ่ามีี 

การซื้้�อขายยาเสพติดิ และร้้อยละ 65.0 ระบุวุ่่าไม่่พบเห็น็และ 

ไม่่ทราบว่่ามีีการซื้้�อขายยาเสพติิด

สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนในการดำ�เนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน

และปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. 2563

แผนภููมิิ 1 ร้้อยละของประชาชน จำำ�แนกตามความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับ 

การพบเห็็นปััญหายาเสพติิดในชุุมชน/หมู่่�บ้าน

แผนภููมิิ 2 ร้้อยละของประชาชน จำำ�แนกตามความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับ 

การพบเห็็นการซื้้�อขายยาเสพติิดในชุุมชน/หมู่่�บ้าน



รายงานประจำ�ปี 256376

3. ความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับการพบเห็็นผู้้�เสพ/ผู้้�ติดยาเสพติิด

	 ประชาชนร้้อยละ 5.4 ระบุุว่่าพบเห็็นผู้้�  เสพ/

ผู้้�ติดยาเสพติิดด้้วยตนเอง ร้้อยละ 42.1 ระบุุว่่าไม่่พบเห็็น 

แต่่ทราบว่่ามีีผู้้�  เสพ/ผู้้�ติ ิดยาเสพติิดในชุุมชน/หมู่่�บ้  ้าน  

ในขณะที่่�ร้้อยละ 52.5 ระบุุว่่าไม่่พบเห็็นและไม่่ทราบว่่ามีี 

ผู้้�เสพ/ผู้้�ติดยาเสพติิดฯ

4. ความพึึงพอใจต่่อผลการดำำ�เนิินงานในการป้้องกัันและ

ปราบปรามยาเสพติิด

	 ประชาชนให้ ้คะแนนความพึึ งพอใจต่ ่อผล 

การดำำ�เนิินงานโดยรวมของรััฐบาลในการป้้องกัันและ 

ปราบปรามยาเสพติิดเฉลี่่�ย 6.55 คะแนน จากคะแนนเต็็ม 

10 คะแนน เมื่่�อพิิจารณาระดับัความพึึงพอใจของประชาชน 

พบว่่า ร้้อยละ 55.6 ระบุุว่่าพึึงพอใจฯ ในระดัับมาก – 

มากที่่�สุด ร้้อยละ 38.0 ระบุุว่่าพึึงพอใจปานกลาง ร้้อยละ 

6.0 ระบุุว่่าพึึงพอใจน้้อย – น้้อยที่่�สุด และร้้อยละ 0.4 

ระบุุว่่าไม่่พึึงพอใจ

5. ความเชื่่�อมั่่�นต่่อการดำำ�เนิินงานป้้องกัันและปราบปราม

ยาเสพติิด

	 ประชาชนให้้คะแนนความเชื่่�อมั่่�นต่่อนโยบาย 

ในการป้้องกัันและปราบปรามยาเสพติิดเฉลี่่�ย 6.32 คะแนน 

จากคะแนนเต็็ม 10 คะแนน   เมื่่� อ พิิจารณาระดัับ 

ความเชื่่�อมั่่�นของประชาชน พบว่่า ร้อยละ 49.5 ระบุุว่่าเชื่่�อมั่่�น 

ในระดับัมาก - มากที่่�สุดุ  ร้อยละ 41.5 ระบุวุ่่าเชื่่�อมั่่�นปานกลาง  

และร้้อยละ 8.1 ระบุุว่่าเชื่่�อมั่่�นน้้อย – น้้อยที่่�สุด ในขณะที่่� 

ร้้อยละ 0.9 ระบุุว่่าไม่่เชื่่�อมั่่�น

6. ข้้อเสนอแนะแนวทางการป้้องกัันและปราบปราม 

ยาเสพติิด

	 ประชาชนได้้ให้้ข้้อเสนอแนะแนวทางการป้้องกััน 

และปราบปรามฯ 5 อันดัับแรก ได้้แก่่ การปราบปรามอย่่าง

จริิงจัังและต่่อเนื่่�อง (ร้้อยละ 59.7) การใช้้กฎหมายลงโทษ 

ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับยาเสพติิดอย่่างเด็็ดขาด (ร้้อยละ 54.9) 

การตั้้�งจุุดตรวจหรืือจุุดสกััดเพื่่�อเฝ้้าระวัังในชุุมชน/หมู่่�บ้้าน 

(ร้้อยละ 20.5) การเฝ้้าระวัังในชุุมชน/หมู่่�บ้้าน เช่่น การจััด 

เวรยาม ติิดตั้้�งกล้้องวงจรปิิด เป็็นต้้น (ร้้อยละ 20.1) และ 

การปลููกฝัังให้้ครอบครััวช่่วยกัันสอดส่่องดููแล (ร้้อยละ 18.0)
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3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพบเห็นผู ้เสพ/ผู้ติด
ยาเสพติด 

 ประชาชนร้อยละ 5.4 ระบุว่าพบเห็นผู้เสพ/ผู้ติด
ยาเสพติดด้วยตนเอง  ร้อยละ 42.1 ระบุว่าไม่พบเห็น
แต่ทราบว่ามีผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดในชุมชน/หมู่บ้าน  
ในขณะที่ร้อยละ 52.5 ระบุว่าไม่พบเห็นและไม่ทราบ
ว่ามีผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด 

 ประชาชนให้คะแนนความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงานโดยรวมของรัฐบาลในการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดเฉลี่ย 6.55 คะแนน จากคะแนนเต็ม 
10 คะแนน เมื่อพิจารณาระดับความพึงพอใจของ
ประชาชน พบว่า ร้อยละ 55.6 ระบุว่าพึงพอใจฯ ในระดับ
มาก – มากที่สุด  ร้อยละ 38.0 ระบุว่าพึงพอใจปานกลาง  
ร้อยละ 6.0 ระบุว่าพึงพอใจน้อย – น้อยที่สุด  และ
ร้อยละ 0.4 ระบุว่าไม่พึงพอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ความเชื่อม่ันต่อการดำเนินงานป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด 

 ประชาชนให้คะแนนความเชื่อมั่นต่อนโยบายในการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดเฉลี่ย 6.32 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน  เมื่อพิจารณาระดับ
ความเชื่อมั่นของประชาชน พบว่า ร้อยละ 49.5 ระบุว่า
เชื่อมั่นในระดับมาก - มากท่ีสุด  ร้อยละ 41.5 ระบุว่า
เชื่อมั่นปานกลาง  และร้อยละ 8.1 ระบุว่าเชื่อมั่น
น้อย – น้อยที่สุด  ในขณะที่ร้อยละ 0.9 ระบุว่าไม่เชื่อมั่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. ข้อเสนอแนะแนวทางการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติด 

 ประชาชนได้ให้ข้อเสนอแนะแนวทางการป้องกัน
และปราบปรามฯ 5 อันดับแรก ได้แก่ การปราบปราม
อย่างจริงจังและต่อเนื่อง (ร้อยละ 59.7)  การใช้กฎหมาย
ลงโทษผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดอย่างเด็ดขาด (ร้อยละ 
54.9)  การตั้งจุดตรวจหรือจุดสกัดเพ่ือเฝ้าระวังในชุมชน/
หมู่บ้าน (ร้อยละ 20.5)  การเฝ้าระวังในชุมชน/หมู่บ้าน 
เช่น การจัดเวรยาม ติดตั้งกล้องวงจรปิด  เป็นต้น 
(ร้อยละ 20.1)  และการปลูกฝังให้ครอบครัวช่วยกัน
สอดส่องดูแล (ร้อยละ 18.0) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 3 ร้อยละของประชาชน  จำแนกตามความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การพบเห็นผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดในชุมชน/หมู่บ้าน 

5.4% 42.1% 52.5% 

   ไม่พบเห็น แต่
ทราบว่า 

มีผู้เสพ/ผู้ติด
ยาเสพติด 

ไม่พบเห็น และ
ไม่ทราบว่า 

มีผู้เสพ/ผู้ติด  
ยาเสพติด 

พบเห็น
ด้วยตนเอง 

การเฝ้าระวัง
ในชุมชน/
หมู่บ้านฯ 

ข้อเสนอแนะแนวทางฯ 1/ 5 อันดับแรก ร้อยละ 

แผนภูมิ 6 ร้อยละของประชาชน  จำแนกตามข้อเสนอแนะแนวทาง 
การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด การติดตามช่วยเหลือ
ผู้ผ่านการบำบัดรักษาในชุมชน/หมูบ่้าน 5 อันดับแรก 

เรื่อง 
การตั้ง     

จุดตรวจหรือ
จุดสกัดฯ 

การ
ปราบปราม
อย่างจริงจัง
และต่อเนื่อง 

การปลูกฝัง
ให้ครอบครัว

ช่วยกัน
สอดส่องดูแล 

การใช้
กฎหมาย
ลงโทษฯ 

หมายเหตุ : 1/ ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

คะแนนเฉลี่ย 6.55 คะแนน 

แผนภูมิ 4 ร้อยละและคะแนนเฉลี่ยของประชาชน  จำแนกตามระดับ
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานโดยรวมของรัฐบาล
ในการปอ้งกันและปราบปรามยาเสพติด 

ร้อยละ 

ระดบั 

คะแนน (9 - 10) 
 

(7 - 8) 
 

(5 - 6) 
 

(3 - 4) 
 6.0 

(1 - 2) 
 

(0) 
 55.6 

แผนภูมิ 5 ร้อยละและคะแนนเฉลี่ยของประชาชน  จำแนกตาม
ระดับความเชื่อมั่นต่อนโยบายรัฐบาลในการป้องกัน 
ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด 

ร้อยละ คะแนนเฉลี่ย 6.32 คะแนน 

ระดบั 

คะแนน (9 - 10) 
 

(7 - 8) 
 

(5 - 6) 
 

(3 - 4) 
 

(1 - 2) 
 

(0) 
 49.5 8.1 
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3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพบเห็นผู ้เสพ/ผู้ติด
ยาเสพติด 

 ประชาชนร้อยละ 5.4 ระบุว่าพบเห็นผู้เสพ/ผู้ติด
ยาเสพติดด้วยตนเอง  ร้อยละ 42.1 ระบุว่าไม่พบเห็น
แต่ทราบว่ามีผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดในชุมชน/หมู่บ้าน  
ในขณะที่ร้อยละ 52.5 ระบุว่าไม่พบเห็นและไม่ทราบ
ว่ามีผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด 

 ประชาชนให้คะแนนความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงานโดยรวมของรัฐบาลในการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดเฉลี่ย 6.55 คะแนน จากคะแนนเต็ม 
10 คะแนน เมื่อพิจารณาระดับความพึงพอใจของ
ประชาชน พบว่า ร้อยละ 55.6 ระบุว่าพึงพอใจฯ ในระดับ
มาก – มากที่สุด  ร้อยละ 38.0 ระบุว่าพึงพอใจปานกลาง  
ร้อยละ 6.0 ระบุว่าพึงพอใจน้อย – น้อยที่สุด  และ
ร้อยละ 0.4 ระบุว่าไม่พึงพอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ความเชื่อม่ันต่อการดำเนินงานป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด 

 ประชาชนให้คะแนนความเชื่อมั่นต่อนโยบายในการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดเฉลี่ย 6.32 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน  เมื่อพิจารณาระดับ
ความเชื่อมั่นของประชาชน พบว่า ร้อยละ 49.5 ระบุว่า
เชื่อมั่นในระดับมาก - มากท่ีสุด  ร้อยละ 41.5 ระบุว่า
เชื่อมั่นปานกลาง  และร้อยละ 8.1 ระบุว่าเชื่อมั่น
น้อย – น้อยที่สุด  ในขณะที่ร้อยละ 0.9 ระบุว่าไม่เชื่อมั่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. ข้อเสนอแนะแนวทางการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติด 

 ประชาชนได้ให้ข้อเสนอแนะแนวทางการป้องกัน
และปราบปรามฯ 5 อันดับแรก ได้แก่ การปราบปราม
อย่างจริงจังและต่อเนื่อง (ร้อยละ 59.7)  การใช้กฎหมาย
ลงโทษผู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดอย่างเด็ดขาด (ร้อยละ 
54.9)  การตั้งจุดตรวจหรือจุดสกัดเพ่ือเฝ้าระวังในชุมชน/
หมู่บ้าน (ร้อยละ 20.5)  การเฝ้าระวังในชุมชน/หมู่บ้าน 
เช่น การจัดเวรยาม ติดตั้งกล้องวงจรปิด  เป็นต้น 
(ร้อยละ 20.1)  และการปลูกฝังให้ครอบครัวช่วยกัน
สอดส่องดูแล (ร้อยละ 18.0) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 3 ร้อยละของประชาชน  จำแนกตามความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การพบเห็นผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดในชุมชน/หมู่บ้าน 

5.4% 42.1% 52.5% 

   ไม่พบเห็น แต่
ทราบว่า 

มีผู้เสพ/ผู้ติด
ยาเสพติด 

ไม่พบเห็น และ
ไม่ทราบว่า 

มีผู้เสพ/ผู้ติด  
ยาเสพติด 

พบเห็น
ด้วยตนเอง 

การเฝ้าระวัง
ในชุมชน/
หมู่บ้านฯ 

ข้อเสนอแนะแนวทางฯ 1/ 5 อันดับแรก ร้อยละ 

แผนภูมิ 6 ร้อยละของประชาชน  จำแนกตามข้อเสนอแนะแนวทาง 
การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด การติดตามช่วยเหลือ
ผู้ผ่านการบำบัดรักษาในชุมชน/หมูบ่้าน 5 อันดับแรก 

เรื่อง 
การตั้ง     

จุดตรวจหรือ
จุดสกัดฯ 

การ
ปราบปราม
อย่างจริงจัง
และต่อเนื่อง 

การปลูกฝัง
ให้ครอบครัว

ช่วยกัน
สอดส่องดูแล 

การใช้
กฎหมาย
ลงโทษฯ 

หมายเหตุ : 1/ ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

คะแนนเฉลี่ย 6.55 คะแนน 

แผนภูมิ 4 ร้อยละและคะแนนเฉลี่ยของประชาชน  จำแนกตามระดับ
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานโดยรวมของรัฐบาล
ในการปอ้งกันและปราบปรามยาเสพติด 

ร้อยละ 

ระดบั 

คะแนน (9 - 10) 
 

(7 - 8) 
 

(5 - 6) 
 

(3 - 4) 
 6.0 

(1 - 2) 
 

(0) 
 55.6 

แผนภูมิ 5 ร้อยละและคะแนนเฉลี่ยของประชาชน  จำแนกตาม
ระดับความเชื่อมั่นต่อนโยบายรัฐบาลในการป้องกัน 
ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด 

ร้อยละ คะแนนเฉลี่ย 6.32 คะแนน 

ระดบั 

คะแนน (9 - 10) 
 

(7 - 8) 
 

(5 - 6) 
 

(3 - 4) 
 

(1 - 2) 
 

(0) 
 49.5 8.1 

แผนภููมิิ 3 ร้้อยละของประชาชน จำำ�แนกตามความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับ 

การพบเห็็นผู้้�เสพ/ผู้้�ติดยาเสพติิดในชุุมชน/หมู่่�บ้าน

แผนภููมิิ 6	ร้ ้อยละของประชาชน จำำ�แนกตามข้้อเสนอแนะแนวทาง 
การป้้องกัันและปราบปรามยาเสพติิด การติิดตามช่่วยเหลืือผู้้�ผ่่าน 
การบำำ�บัดรัักษาในชุุมชน/หมู่่�บ้าน 5 อัันดัับแรก

   

 

 

 

 

 

 

 

 

รอยละ คะแนนเฉลี่ย 6.32 คะแนน 

ระดบั 

คะแนน (9 - 10) 

 

(7 - 8) 

 

(5 - 6) 

 

(3 - 4) 

 

(1 - 2) 

 

(0) 

 49.5 8.1 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คะแนนเฉลี่ย 6.55 คะแนน 
 

รอยละ 

ระดบั 

คะแนน (9 - 10) 

 

(7 - 8) 

 

(5 - 6) 

 

(3 - 4) 

 6.0 

(1 - 2) 

 

(0) 

 55.6 

แผนภููมิิ 4 ร้้อยละและคะแนนเฉลี่่�ยของประชาชน จำำ�แนกตามระดัับ

ความพึงึพอใจต่่อผลการดำำ�เนินิงานโดยรวมของรัฐับาลในการป้้องกันั 

และปราบปรามยาเสพติิด

แผนภููมิิ 5	ร้ อยละและคะแนนเฉลี่่�ยของประชาชน จำำ�แนกตามระดัับ

ความเชื่่�อมั่่�นต่่อนโยบายรััฐบาลในการป้้องกััน ปราบปราม และบำำ�บัด 

รัักษาผู้้�เสพ/ผู้้�ติดยาเสพติิด



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 77

	 ตามที่่�รัฐบาลนำำ�โดยพลเอก ประยุุทธ์์ จันทร์์โอชา 

นายกรััฐมนตรีี ได้้ดำำ�เนิินนโยบาย/มาตรการต่่าง ๆ ใน 

การบริิหารราชการเพื่่�อให้้ประชาชนมีีคุุณภาพชีีวิิตและ 

ความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีข้ึ้�น นั้้�น 

	 กระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคม โดย 

สำำ�นักงานสถิติิิแห่่งชาติ ิจึึงได้้ดำำ�เนิินการสำำ�รวจความคิิดเห็็น 

ของประชาชนต่่อการบริิหารงานที่่�ผ่่านมาของรััฐบาล โดย 

ครั้้�งนี้้�เป็็นการสำำ�รวจหลัังจากที่่�รัฐบาลได้้บริิหารประเทศ 

มาแล้้วครบ 1 ปี ในเดืือนกรกฎาคม 2563 เพื่่�อเป็็นข้้อมููลให้้ 

หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง (เช่่น กระทรวงแรงงาน  กระทรวงพาณิชิย์์ 

เป็็นต้้น) ในการติดิตาม ประเมินิผล การดำำ�เนิินนโยบายต่่าง ๆ  

ที่่�ผ่่านมา รวมทั้้�งใช้้ในการวางแผนและกำำ�หนดนโยบาย 

การพััฒนาประเทศให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของ 

ประชาชน การสำำ�รวจครั้้�งนี้้�เป็็นการสำำ�รวจด้้วยตััวอย่่างแบบ 

Stratified Three - stage Sampling โดยส่่งเจ้้าหน้้าที่่�ของ 

สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ไปสััมภาษณ์์สมาชิิกในครััวเรืือน 

ที่่�มีอายุุตั้้�งแต่่ 18 ปีข้ึ้�นไปทุุกจัังหวััดทั่่�วประเทศ ครััวเรืือนละ  

1 ราย ระหว่่างวัันที่่� 1-15 สิงหาคม 2563 มีจำำ�นวนประชาชน 

ตััวอย่่างทั้้�งสิ้้�น 6,970 ราย ซึ่่�งสรุุปผลที่่�สำำ�คัญได้้ ดังนี้้�

1. การติิดตามข้้อมููลข่่าวสารของรััฐบาล

	 ประชาชนร้้อยละ 78.6 ระบุุว่่าติิดตามข้้อมููล 

ข่่าวสารของรััฐบาล (ซึ่่�งในจำำ�นวนนี้้�มีีผู้้�ติ ดตามทุุกครั้้�ง 

ร้้อยละ 8.1 เกืือบทุุกครั้้�งร้ ้อยละ 17.8 เป็็นบางครั้้�ง 

ร้้อยละ 40.2  และนาน ๆ ครั้้�งร้้อยละ 12.5) ในขณะที่่�มี 

ร้้อยละ 21.4 ไม่่ติิดตามข้้อมููลข่่าวสาร เนื่่�องจากไม่่สนใจ 

ไม่่มีีเวลา/ไม่่ว่่าง และไม่่ชอบ เป็็นต้้น

	 	 สำำ�หรัับแหล่่งข้้อมููลที่่�ติดตามข้้อมููล 5 อันดัับแรก 

ได้้แก่่ สื่่�อโทรทััศน์์ (ร้้อยละ 93.7) อินเทอร์์เน็็ต (ร้้อยละ 50.1) 

เพื่่�อน/ญาติิ/คนในครอบครััว (ร้้อยละ 23.0) เจ้้าหน้้าที่่�รััฐ 

(ร้้อยละ 14.1) และวิิทยุุ (ร้้อยละ 7.8) 

สำ�รวจความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานของรัฐบาล 

พ.ศ. 2563 (ครบ 1 ปี)
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แผนภููมิิ 1 ร้้อยละของประชาชน จำำ�แนกตามความถี่่� 

ในการติิดตามข้้อมููลข่่าวสารของรััฐบาล
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2. ความพึึงพอใจในภาพรวมต่่อการดำำ�เนิินงานของ 

รััฐบาล

	 ประชาชนร้ ้อยละ 33.4 มี ความพึึงพอใจใน 

ภาพรวมต่่อการดำำ�เนิินงานของรััฐบาลอยู่่�ในระดัับมาก - 

มากที่่�สุุด ร้้อยละ 48.0 ระบุุว่่ามีีความพึึงพอใจปานกลาง 

ขณะที่่�ร้้อยละ 16.1 ระบุุว่่ามีีความพึึงพอใจในระดัับน้้อย - 

น้้อยที่่�สุด และมีีร้้อยละ 2.5 ที่่�ไม่่พึึงพอใจเลย

	 	 สำำ�หรัับนโยบายที่่�ประชาชนมีีความพึึงพอใจ      

อยู่่�ในระดัับมาก-มากที่่�สุด 3 อันดัับแรก ได้้แก่่ โครงการ 

บััตรสวััสดิิการแห่่งรััฐ (ร้้อยละ 62.6) การแก้้ไขปััญหา 

การแพร่่ระบาดของไวรััสโควิิด-19 (ร้้อยละ 61.2) และ 

โครงการเงิินอุุดหนุุนเพื่่�อการเลี้้�ยงดููเด็็กแรกเกิิดถึึงอายุุ 6 ปี 

(ร้้อยละ 59.1)

3. ความคิิดเห็็นเกี่่�ยวกัับเรื่่�องที่่�ต้องการให้้รััฐบาลช่่วยเหลืือ

	 	 เรื่่�องที่่�ประชาชนต้้องการให้้รััฐบาลดำำ�เนิินการ 

ช่่วยเหลือืมากที่่�สุดุ 3 อันดัับแรก ได้้แก่่ แก้้ไขปััญหาการว่่างงาน 

เช่่น ส่่งเสริิมการประกอบอาชีีพเพิ่่�มทัักษะแรงงาน เป็็นต้้น 

(ร้้อยละ 41.2) ควบคุุมราคาสิินค้้าอุุปโภคบริิโภคไม่่ให้้มีี 

ราคาแพง (ร้้อยละ 20.4)  และแก้้ปััญหาสิินค้้าเกษตรราคา 

ตกต่ำำ�� เช่่น หาตลาดรองรัับ พยุุงราคาสิินค้้าเกษตร เป็็นต้้น 

(ร้้อยละ 19.1)

4. ความเชื่่�อมั่่�นต่่อรััฐบาลในการแก้้ไขปััญหาของประเทศ

	 	 ประชาชนร้้อยละ 29.8 เชื่่�อมั่่�นว่่ารััฐบาลจะ 

สามารถแก้้ไขปััญหาต่่าง ๆ ของประเทศได้้ อยู่่�ในระดัับมาก - 

 มากที่่�สุด และร้้อยละ 48.7 ระบุุว่่ามีีความเชื่่�อมั่่�นปานกลาง  

ขณะที่่�ร้ ้อยละ 18.4 ระบุุว่่าเชื่่�อมั่่�นในระดัับน้้อยและ 

น้้อยที่่�สุด และมีีร้้อยละ 3.1 ที่่�ไม่่เชื่่�อมั่่�นเลย 

 

 

2.
 ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการดำเนินง
านของรัฐบาล 

ป ร ะ ช า ช น ร ้ อ ย ล ะ  3 3 . 4 

ม ีความพึงพอใจในภาพรวมต่อการดำเนินงานของ

รัฐบาลอยู ่ในระดับมาก-มากที ่ส ุด  ร้อยละ 48.0 

ระบุว่ามีความพึงพอใจปานกลาง   ขณะท่ีร้อยละ 16.1 

ระบ ุ ว ่ าม ีความพ ึ งพอใจในระดับน้อย-น้อยที ่สุด  

และมีร้อยละ 2.5 ท่ีไม่พึงพอใจเลย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

สำหรับนโยบายที่ประชาชนมีความพึงพอใจ      

อยู ่ ในระดับมาก-มากที ่ส ุด 3 อันดับแรก ได้แก่ 

โครงการบัตรสวัสด ิการแห่งร ัฐ (ร ้อยละ 62.6)  

การแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 

( ร ้ อ ย ล ะ  6 1 . 2 )  

และโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดถึ

งอายุ 6 ปี (ร้อยละ 59.1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

 ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ต้องการให้รัฐบาลช่

วยเหลือ 

เรื่องที่ประชาชนต้องการให้รัฐบาลดำเนินการ

ช่วยเหลือมากที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ แก้ไขปัญหา 

การว ่ างงาน เช ่ น ส ่ งเสร ิ มการประกอบอาช ีพ  

เพิ ่ มทักษะแรงงาน  เป ็นต ้น  ( ร ้ อยละ  41 .2 )  

ควบคุมราคาสินค้าอุปโภคบริโภคไม่ให้มีราคาแพง 

(ร้อยละ 20.4)  และแก้ปัญหาสินค้าเกษตรราคาตกต่ำ 

เช่น หาตลาดรองรับ พยุงราคาสินค้าเกษตร เป็นต้น 

(ร้อยละ 19.1) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภูมิ 4 ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
จำแนกตามความคิดเห็นเกี ่ยวกับเรื ่อง 
1/ ท ี ่ต ้องการให ้ร ัฐบาลช่วยเหลือ 3 
อันดับแรก 

หมายเหตุ : 1/ ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

2) ควบคุมราคาสินค้าอุปโภคบริโภค 
    ไม่ให้มีราคาแพง 

3) แก้ปัญหาสินค้าเกษตรราคาตกต่ำ เช่น 
หาตลาดรองรับ พยุงราคาสินค้าเกษตร 
เป็นต้น 

  

1) แก้ปัญหาการว่างงาน เช่น ส่งเสริม 
การประกอบอาชีพ เพ่ิมทักษะแรงงาน 
เป็นต้น 

41.2% 

20.4% 

19.1% 

แผนภูมิ 2 ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
จำแนกตามระดับความพึงพอใจในภาพรว
มต่อการดำเนินงานของรัฐบาล      

พึงพอใจ 
มาก-มากท่ีสุด 

พึงพอใจ 
ปานกลาง 

พึงพอใจ 
น้อย-น้อยที่สุด 

ไม่ 
พึงพอใจเลย 

(33.4%) (48.0%) (16.1%) (2.5%) 

    

แ ผ น ภ ู ม ิ  3 
 ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจอยู่ใน
ร ะ ด ั บ ม า ก -
มากที ่สุดต่อนโยบายที ่ผ่านมาของรัฐบา

1) โครงการบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 

2) การแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาด 
    ของไวรัสโควิด-19 

 พึงพอใจมาก-มากท่ีสุด 

3) โครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเล้ียงดู 
    เด็กแรกเกิดถึงอายุ 6 ปี 

 

62.6% 

61.2% 

59.1% 

 

 

2.
 ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการดำเนินง
านของรัฐบาล 

ป ร ะ ช า ช น ร ้ อ ย ล ะ  3 3 . 4 

มีความพึงพอใจในภาพรวมต่อการดำเนินงานของ

รัฐบาลอยู ่ในระดับมาก-มากที ่ส ุด  ร้อยละ 48.0 

ระบุว่ามีความพึงพอใจปานกลาง   ขณะท่ีร้อยละ 16.1 

ระบ ุ ว ่ าม ีความพ ึ งพอใจในระดับน้อย-น้อยที ่สุด  

และมีร้อยละ 2.5 ท่ีไม่พึงพอใจเลย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

สำหรับนโยบายที่ประชาชนมีความพึงพอใจ      

อยู ่ ในระดับมาก-มากที ่ส ุด 3 อันดับแรก ได้แก่ 

โครงการบัตรสวัสด ิการแห่งร ัฐ (ร ้อยละ 62.6)  

การแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 

( ร ้ อ ย ล ะ  6 1 . 2 )  

และโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดถึ

งอายุ 6 ป ี(ร้อยละ 59.1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

 ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ต้องการให้รัฐบาลช่

วยเหลือ 

เรื่องที่ประชาชนต้องการให้รัฐบาลดำเนินการ

ช่วยเหลือมากที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ แก้ไขปัญหา 

การว ่ างงาน เช ่ น ส ่ งเสร ิ มการประกอบอาช ีพ  

เพิ ่ มทักษะแรงงาน  เป ็นต ้น  (ร ้ อยละ  41 .2 )  

ควบคุมราคาสินค้าอุปโภคบริโภคไม่ให้มีราคาแพง 

(ร้อยละ 20.4)  และแก้ปัญหาสินค้าเกษตรราคาตกต่ำ 

เช่น หาตลาดรองรับ พยุงราคาสินค้าเกษตร เป็นต้น 

(ร้อยละ 19.1) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภูมิ 4 ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
จำแนกตามความคิดเห็นเกี ่ยวกับเรื ่อง 
1/ ที ่ต ้องการให ้ร ัฐบาลช่วยเหลือ 3 
อันดับแรก 

หมายเหตุ : 1/ ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

2) ควบคุมราคาสินค้าอุปโภคบริโภค 
    ไม่ให้มีราคาแพง 

3) แก้ปัญหาสินค้าเกษตรราคาตกต่ำ เช่น 
หาตลาดรองรับ พยุงราคาสินค้าเกษตร 
เป็นต้น 

  

1) แก้ปัญหาการว่างงาน เช่น ส่งเสริม 
การประกอบอาชีพ เพ่ิมทักษะแรงงาน 
เป็นต้น 

41.2% 

20.4% 

19.1% 

แผนภูมิ 2 ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
จำแนกตามระดับความพึงพอใจในภาพรว
มต่อการดำเนินงานของรัฐบาล      

พึงพอใจ 
มาก-มากท่ีสุด 

พึงพอใจ 
ปานกลาง 

พึงพอใจ 
น้อย-น้อยที่สุด 

ไม่ 
พึงพอใจเลย 

(33.4%) (48.0%) (16.1%) (2.5%) 

    

แ ผ น ภ ู ม ิ  3 
 ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจอยู่ใน
ร ะ ด ั บ ม า ก -
มากที ่สุดต่อนโยบายที ่ผ่านมาของรัฐบา

1) โครงการบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 

2) การแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาด 
    ของไวรัสโควิด-19 

 พึงพอใจมาก-มากท่ีสุด 

3) โครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเล้ียงดู 
    เด็กแรกเกิดถึงอายุ 6 ปี 

 

62.6% 

61.2% 

59.1% 

 

 

2.
 ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการดำเนินง
านของรัฐบาล 

ป ร ะ ช า ช น ร ้ อ ย ล ะ  3 3 . 4 

มีความพึงพอใจในภาพรวมต่อการดำเนินงานของ

รัฐบาลอยู ่ในระดับมาก-มากที ่ส ุด  ร้อยละ 48.0 

ระบุว่ามีความพึงพอใจปานกลาง   ขณะท่ีร้อยละ 16.1 

ระบ ุ ว ่ าม ีความพ ึ งพอใจในระดับน้อย-น้อยที ่สุด  

และมีร้อยละ 2.5 ท่ีไม่พึงพอใจเลย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

สำหรับนโยบายที่ประชาชนมีความพึงพอใจ      

อยู ่ ในระดับมาก-มากที ่ส ุด 3 อันดับแรก ได้แก่ 

โครงการบัตรสวัสด ิการแห่งร ัฐ (ร ้อยละ 62.6)  

การแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 

( ร ้ อ ย ล ะ  6 1 . 2 )  

และโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดถึ

งอายุ 6 ปี (ร้อยละ 59.1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

 ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ต้องการให้รัฐบาลช่

วยเหลือ 

เรื่องที่ประชาชนต้องการให้รัฐบาลดำเนินการ

ช่วยเหลือมากที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ แก้ไขปัญหา 

การว ่ างงาน เช ่ น ส ่ งเสร ิ มการประกอบอาช ีพ  

เพิ ่ มทักษะแรงงาน  เป ็นต ้น  (ร ้ อยละ  41 .2 )  

ควบคุมราคาสินค้าอุปโภคบริโภคไม่ให้มีราคาแพง 

(ร้อยละ 20.4)  และแก้ปัญหาสินค้าเกษตรราคาตกต่ำ 

เช่น หาตลาดรองรับ พยุงราคาสินค้าเกษตร เป็นต้น 

(ร้อยละ 19.1) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภูมิ 4 ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
จำแนกตามความคิดเห็นเกี ่ยวกับเรื ่อง 
1/ ที ่ต ้องการให ้ร ัฐบาลช่วยเหลือ 3 
อันดับแรก 

หมายเหตุ : 1/ ตอบได้มากกว่า 1 คำตอบ 

2) ควบคุมราคาสินค้าอุปโภคบริโภค 
    ไม่ให้มีราคาแพง 

3) แก้ปัญหาสินค้าเกษตรราคาตกต่ำ เช่น 
หาตลาดรองรับ พยุงราคาสินค้าเกษตร 
เป็นต้น 

  

1) แก้ปัญหาการว่างงาน เช่น ส่งเสริม 
การประกอบอาชีพ เพ่ิมทักษะแรงงาน 
เป็นต้น 

41.2% 

20.4% 

19.1% 

แผนภูมิ 2 ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง ป ร ะ ช า ช น 
จำแนกตามระดับความพึงพอใจในภาพรว
มต่อการดำเนินงานของรัฐบาล      

พึงพอใจ 
มาก-มากท่ีสุด 

พึงพอใจ 
ปานกลาง 

พึงพอใจ 
น้อย-น้อยที่สุด 

ไม่ 
พึงพอใจเลย 

(33.4%) (48.0%) (16.1%) (2.5%) 

    

แ ผ น ภ ู ม ิ  3 
 ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจอยู่ใน
ร ะ ด ั บ ม า ก -
มากที ่สุดต่อนโยบายที ่ผ่านมาของรัฐบา

1) โครงการบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 

2) การแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาด 
    ของไวรัสโควิด-19 

 พึงพอใจมาก-มากท่ีสุด 

3) โครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเล้ียงดู 
    เด็กแรกเกิดถึงอายุ 6 ปี 

 

62.6% 

61.2% 

59.1% 

 

 

 

4. ความเชื ่อมั ่นต่อรัฐบาลในการแก้ไขปัญหา 
ของประเทศ 

ป ร ะ ช า ช น ร ้ อ ย ล ะ  2 9 . 8 

เช ื ่อม ั ่นว ่าร ัฐบาลจะสามารถแก้ไขปัญหาต่างๆ 

ของประเทศได้อยู่ในระดับมาก-มากที่สุด และร้อยละ 

48.7 ระบุว่ามีความเชื่อมั่นปานกลาง  ขณะที่ร้อยละ 

18.4 ระบุว่าเชื ่อมั ่นในระดับน้อยและน้อยที ่ส ุด 

และมีร้อยละ 3.1 ที่ไม่เชื่อมั่นเลย  

 

 

 

 

 

 

 

 

(48.7%) (18.4%) (3.1%) 
    

(29.8%) 

เช่ือม่ัน 
มาก-มากท่ีสุด 

ไม่ 
 เช่ือม่ันเลย 
 

เช่ือม่ัน 
ปานกลาง 

       เช่ือม่ัน 
น้อย-น้อยที่สุด 

แผนภููมิิ 2 ร้้อยละของประชาชน จำำ�แนกตามระดัับความ

พึึงพอใจในภาพรวมต่่อการดำำ�เนิินงานของรััฐบาล
แผนภููมิิ 4 ร้้อยละของประชาชน จำำ�แนกตามความคิิดเห็็น 

เกี่่�ยวกัับเรื่่�อง1/ ที่่�ต้องการให้้รััฐบาลช่่วยเหลืือ 3 อัันดัับแรก

แผนภููมิิ 5 ร้้อยละของประชาชน จำำ�แนกตามระดัับ 

ความเชื่่�อมั่่�นต่่อรััฐบาลในการแก้้ไขปััญหาของประเทศ

แผนภููมิิ 3 ร้้อยละของประชาชนที่่�พึึงพอใจอยู่่�ในระดัับ 

มาก-มากที่่�สุดุต่่อนโยบายที่่�ผ่านมาของรัฐับาล 3 อัันดัับแรก



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 79

	 การระบาดของโรคโควิิด-19 (COVID-19 :  

coronavirus disease starting in 2019) เกิิดข้ึ้�นใน 

ประเทศไทยโดยมีีผู้้�ป่ ่วยยืืนยัันรายแรก ตั้้�งแต่่วัันที่่�  13 

มกราคม 2563 และจากการคััดกรองผู้้�เดิินทางเข้้าประเทศ

ไทยพบผู้้�ป่่วยประปรายตลอดเดืือนมกราคม 2563 ซึ่่�งเป็็น

ผู้้�ที่่�เดิินทางมาจากหรืือเป็็นผู้้�พำำ�นัักอยู่่�ในประเทศจีีนแทบ 

ทั้้�งสิ้้�น การแพร่่เชื้้�อมีีรายงานจากกระทรวงสาธารณสุุข 

เมื่่�อวัันที่่�  31 มกราคม 2563 โดยมีีผู้้�ป่ ่วยยืืนยัันทั้้�งสิ้้�น  

40 ราย และมีีจำำ�นวนผู้้�ป่ ่วยเพิ่่�มข้ึ้�นมากในกลางเดืือน 

มีีนาคม 2563 ซึ่่�งมีีการระบุุสาเหตุุจากกลุ่่�มการแพร่่เชื้้�อ 

หลายกลุ่่�ม ซึ่่�งกลุ่่�มใหญ่่สุุดเกิิด ณ สนามมวยเวทีีลุุมพิินีี 

เมื่่�อวัันที่่� 6 มีนาคม 2563 หลัังจากนั้้�นมีีผู้้�ป่่วยยืืนยัันแล้้ว 

เพิ่่� ม เ กิิน  100 คนต่ ่อ วัันในอีีกหนึ่่� ง สััปดาห์ ์ต่ ่ อมา  

การตอบสนองของรััฐบาลไทยต่่อการระบาด เริ่่�มจากการ 

คััดกรองและการติิดตามการสััมผััสมีีการคััดกรองผู้้�ป่่วย 

โควิิด-19 ตามท่่าอากาศยานนานาชาติิ ตลอดจนผู้้�ป่่วยที่่� 

โรงพยาบาลซึ่่�งมีีประวััติิเดิินทางหรืือสััมผััส มีการสอบสวน 

โรคกรณีีที่่�เกิิดกลุ่่�มการระบาดและเน้้นการเฝ้้าระวัังตนเอง 

การรัักษาความสะอาดโดยเฉพาะการล้้างมือื การเลี่่�ยงฝููงชน 

และการใส่่หน้้ากากป้้องกััน ต่่อมารััฐบาลได้้ประกาศ 

สถานการณ์์ฉุุกเฉิิน มีผลวัันที่่� 26 มีนาคม 2563 และมีี 

ประกาศห้้ามออกนอกเคหะสถานยามวิิกาลตั้้�งแต่่คืืนวัันที่่� 3 

เมษายน 2563  จากสถานการณ์์ที่่�ดำำ�เนิินมาดัังกล่่าวทำำ�ให้้

ประชาชน และสถานประกอบการจำำ�นวนมากที่่�ได้้รัับผล 

กระทบทั้้�งด้้านสัังคม และเศรษฐกิิจไม่่ว่่าจะเป็็นการดำำ�เนิิน

ชีีวิิต การทำำ�งาน การศึึกษาการดููแลสุุขภาพตนเองและ 

ครอบครััว เป็็นต้้น

	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ (สสช.) ในฐานะผู้้�ผลิิตและ

บริิการข้้อมููลสถิิติิของประเทศ ได้้ตระหนัักถึึงข้้อมููลสำำ�คัญ 

และจำำ�เป็็นที่่�สนัับสนุุนภาครััฐ ภาคเอกชนในการวางแผน 

การจััดทำำ�นโยบาย หรืือจััดทำำ�โครงการต่่าง ๆ เพื่่�อบรรเทา 

ผลกระทบที่่�เกิิดข้ึ้�นกัับประชาชน ชุมชน และประเทศ 

ทั้้�งในระยะสั้้�นและระยะยาว ประกอบกัับมีีข้้อสั่่�งการของ 

รััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคมว่่า 

ควรมีีข้ ้อมููลเพื่่�อสนัับสนุุนให้ ้ รััฐบาลใช้ ้ประกอบใน 

การพิิจารณาดำำ�เนิินการ ดังนั้้�น สสช. จึึงมีีนโยบายที่่�จะ 

ดำำ�เนิินการสำำ�รวจผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด 

ของโรคโควิิด-19 ทั้้�งผลกระทบด้้านสัังคม เศรษฐกิิจ 

และสถานประกอบการ โดยร่่วมมืือกัับนัักวิิชาการจาก 

หน่่วยงานต่่าง ๆ ได้้แก่่ สถาบัันวิิจััยเพื่่�อการพััฒนาประเทศ

ไทย (TDRI) คณะเศรษฐศาสตร์์ จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 

สำำ�นักงานพััฒนานโยบายสุุขภาพระหว่่างประเทศ (IHPP) 

องค์์การยููนิิเซฟประเทศไทย (UNICEF) และทีีมงานด้้าน 

ข้้อมููลขององค์์การสหประชาชาติิ (UN joint Team on 

Data) ที่่�ผ่  ่านมาการดำำ�เนิินการของ สสช. โดยปกติิ 

ในการเก็็บรวบรวมข้้อมููลนั้้�น ได้้ดำำ�เนิินการสำำ�รวจด้้วยวิิธีี 

การสััมภาษณ์์ (face to face) ประชาชน หรืือสถาน 

ประกอบการ แต่่เนื่่�องจากในสถานการณ์์ดัังกล่่าว การสำำ�รวจ 

ด้้วยวิิธีีการสััมภาษณ์์ในลัักษณะดัังกล่่าวนั้้�นไม่่สามารถ 

ดำำ�เนิินการได้้ เนื่่�องจาก สสช. ได้้ระงัับกิิจกรรมเก็็บรวบรวม

ข้้อมููลทั้้�งหมดที่่�ต้้องเกี่่�ยวข้้องกัับการพบปะคน (human 

contact)  โดยในปีี 2563 สสช. จึึงได้้นำำ�วิธีีการสำำ�รวจแบบ 

self   enumeration ที่่� เป็ ็น web survey และวิิธีี 

การสััมภาษณ์์ทางโทรศััพท์์ มาใช้้ในโครงการสำำ�รวจผล 

กระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19 

ครั้้�งนี้้�

การสำำ�รวจผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19



รายงานประจำ�ปี 256380

ด้้านสัังคม
	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ได้้เริ่่�มการสำำ�รวจผลกระทบ 

จากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19 ด้านสัังคม 

ก่่อน โดยได้้พััฒนาแบบสอบถามออนไลน์์ข้ึ้�น และกระจาย 

link และ QR code แบบสอบถามออนไลน์์ดัังกล่่าว 

ผ่่านยัังช่่องทางต่่าง ๆ  เช่่น สื่่�อสัังคมออนไลน์์ เว็็บไซต์์ เป็็นต้้น 

ผลพบว่่า ประชาชนที่่�สามารถเข้้าถึึงแบบสอบถามออนไลน์์

และยิินดีีตอบแบบสอบถามมีีจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 43,488 คน 

โดยทำำ�การสำำ�รวจระหว่่างวัันที่่� 13-26 เมษายน พ.ศ. 2563  

โดยประชาชนแปดในสิิบคน มีความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกัับ 

สถานการณ์ ์การแพร่ ่ ระบาด จนส่ ่ งผลกระทบต่ ่อ 

การดำำ�เนิินชีีวิิต โดยเฉพาะกลุ่่�มเปราะบาง (เด็็กอายุุ 0-5 ปี 

ผู้้�สูงอายุุ 60 ปีีข้ึ้�นไป ผู้้�พิการ/ทุุพลภาพ) ซึ่่�งเรื่่�องที่่�ได้้รัับ 

ผลกระทบ คืือ การเดิินทางไปรัับบริิการทางการแพทย์์ 

ลำำ�บากข้ึ้�น 

	 ส่่วนครััวเรืือนที่่�มีเด็็กวััยเรีียน พบว่่าผู้้�ปกครองและ

เด็็กยังัมีีความพร้้อมหากต้้องมีีการปรัับเปลี่่�ยนการเรีียนผ่่าน

ระบบออนไลน์์ โดยเด็็กในวััยเรีียนกว่่าครึ่่�งหนึ่่�ง (ร้้อยละ 

53.8) มีความพร้้อมในการเรีียนผ่่านระบบออนไลน์์ ส่่วน 

ประชาชนที่่�ไม่่พร้้อม มีเหตุุที่่�ไม่่พร้้อมในการเรีียนผ่่านระบบ

ออนไลน์์ 3 ลำำ�ดับแรก คือ ไม่่มีีคอมพิิวเตอร์์ โน๊๊ตบุ๊๊�ค แท็็บเล็็ต 

รองลงมา เป็็นผู้้� ปกครองไม่่มีีเวลาช่่วยบุุตรหลานใน 

การเรีียนออนไลน์์ และผู้้� ปกครองขาดทัักษะด้้านไอทีี 

ตามลำำ�ดับ นอกจากนี้้�ผลการสำำ�รวจพบว่่าประชาชนร้้อยละ 

39.7 มีการปรัับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมซื้้�อสิินค้้าอุุปโภคบริิโภค 

ผ่่านระบบออนไลน์์มากข้ึ้�น

สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้เริ ่มการสำรวจ
ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
โควิด-19 ด้านสังคมก่อน โดยได้พัฒนาแบบสอบถาม
ออนไลน์ข ึ ้น และกระจาย link และ QR code 
แบบสอบถามออนไลน์ดังกล่าว ผ่านยังช่องทาง
ต่างๆ เช่น สื่อสังคมออนไลน์ เว็บไซต์ เป็นต้น ผล
พบว่า ประชาชนที ่สามารถเข้าถึงแบบสอบถาม
ออนไลน์และยินดีตอบแบบสอบถามมีจำนวนทั้งสิ้น 
43,488 คน โดยทำการสำรวจระหว่างวันที่ 13-26 
เมษายน พ.ศ. 2563  โดยประชาชนแปดในสิบคน มี
ความวิตกกังวลเกี่ยวกับสถานการณ์การแพร่ระบาด 
จนส่งผลกระทบต่อการดำเนินชีวิต โดยเฉพาะกลุ่ม   
งเปราะบาง ซึ ่งเรื ่องที ่ได้รับผลกระทบ คือ การ
เดินทางไปรับบริการทางการแพทย์ลำบากขึ้น ส่วน
ครัวเรือนที่มีเด็กวัยเรียน พบว่าผู้ปกครองและเด็ก
ยังมีความพร้อมหากต้องมีการปรับเปลี่ยนการเรียน
ผ่านระบบออนไลน์ และประชาชนร้อยละ 39.7 มี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมซื้อสินค้าอุปโภคบริโภค
ผ่านระบบออนไลน์มากขึ้น 
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ด้้านเศรษฐกิิจ
	 การสำำ�รวจผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด 

ของโรคโควิิด-19 ด้้านเศรษฐกิิจ ประชาชนที่่�ยิินดีีตอบ 

แบบสอบถามมีีจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 27, 429 คน จากกรุุงเทพมหานคร 

และ 76 จังหวััด โดยทำำ�การสำำ�รวจระหว่่างวัันที่่� 23 เมษายน  

ถึึง 17 พฤษภาคม 2563 พบว่่า มากกว่่าสามในสี่่�เป็็นวััยทำำ�งาน 

อายุุระหว่่าง 35-59 ปีี ส่่วนใหญ่่ศึึกษาในระดัับปริิญญาตรีี  

มากกว่่าครึ่่�งมีีรายได้้ลดลง และ หนึ่่�งในสาม มีค่่าใช้้จ่่ายเพิ่่�มข้ึ้�น  

กลุ่่�มที่่�จบระดัับอนุุปริิญญาและระดัับมััธยมศึึกษา ได้้รัับ 

ผลกระทบด้้านรายได้้ก่่อนและหลัังจากโควิิดมากสุุด ส่่วน 

ผลกระทบต่่อการประกอบอาชีีพเกืือบครึ่่�งมีียอดขายลดลง 

รองลงมาคืือปััจจััยการผลิิตขาดแคลนและราคาวััตถุุดิิบ 

เพิ่่�มข้ึ้�น ประชาชน 69.7% ได้้รัับผลกระทบด้้านอาชีีพและ 

การจ้้างงาน โดยการห้้ามการเดิินทางระหว่่างจัังหวััดและ 

การปิิดร้้านค้้า/ห้้าง เป็็นมาตรการที่่�ส่่งผลการทำำ�มาหากิิน 

มากที่่�สุด ผู้้�ตอบแบบสอบถามหนึ่่�งในสี่่�ไม่่สามารถปรัับตััวได้้ 

โดยเฉพาะผู้้�ที่่�รั ับจ้้างทั่่�วไปและผู้้�ที่่�ทำำ� งานไม่่ประจำำ� ซึ่่�ง 

ประเด็็นที่่�ปรัับตััวไม่่ได้้มากที่่�สุดคืือเรื่่�องเคอร์์ฟิิว ทั้้�งนี้้� 

มากกว่่าครึ่่�งอยู่่� ได้้โดยไม่่ลำำ�บากมากเกิินไปและไม่่เกิิน  

3 เดืือนเท่่านั้้�น ประชาชนมากกว่่าครึ่่�ง มองว่่ามาตรการที่่�มี

ประสิิทธิิภาพที่่�สุดคืือการดููแลค่ ่าครองชีีพ (52.2%) 

ตามด้้วยการให้้เงิิน (41.8%) ทั้้�งนี้้�ผลกระทบทางเศรษฐกิิจ 

ต่่อครััวเรืือนที่่�มีต่่อกลุ่่�มเปราะบางทุุกกลุ่่�ม ได้้แก่่ เด็็กเล็็ก 

คนพิิการและคนป่่วย ได้้รัับผลกระทบมากกว่่ากลุ่่�มอื่่�น
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ด้้านสถานประกอบการ
	 การสำำ�รวจผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด 

ของโรคโควิดิ-19 ด้านสถานประกอบการ เก็็บรวบรวมข้้อมูลู 

3 ส่วน ได้้แก่่ 

	 1) ฝากแบบสอบถามไปกัับการสำำ�รวจด้้านสถาน 

ประกอบการที่่�กำำ�ลัังดำำ�เนิินการในช่่วงสำำ�รวจ 2) สัมภาษณ์์ 

ทางโทรศััพท์์ หรืือส่่งแบบสอบถามทาง e-mail และ  

3) สอบถามผ่่านทาง web survey โดยมีีผู้้�ตอบแบบสอบถาม 

รวมทั้้�งสิ้้�น 16,648 ผู้้�ประกอบการจากกรุุงเทพมหานคร 

และ 76 จังหวััด ระยะเวลาในการสำำ�รวจระหว่่างวัันที่่�  

1 กรกฎาคม – 31 สิงหาคม 2563 ในจำำ�นวนผู้้�ตอบแบบ 

ทั้้�งหมดประมาณหนึ่่�งในสาม (30.9%) ประกอบกิิจกรรม 

ขายส่่ง ขายปลีีก สองในสาม เป็็นสถานประกอบการที่่�มี 

คนทำำ�งาน 1-5 คน รองลงมาเป็็นสถานประกอบการที่่�มี 

คนทำำ�งาน 6-10 คน และ 11-15 คน (5.5%) ตามลำำ�ดับ   

ทั้้�งนี้้� 86.5 % ของสถานประกอบการได้้รัับผลกระทบจาก 

โรคโควิิด-19 โดยตรงจากคำำ�สั่่�งจากภาครััฐ 27.6 % 

และทางอ้้อม (ปััจจััยด้้านเศรษฐกิิจและการจััดการ) 58.9 %  

	 ในช่่วง กรกฎาคม - สิ งหาคม 2563 สถาน 

ประกอบการส่่วนใหญ่่ยัังคงเปิิดกิิจการตามปกติิ (80.5%)  

จากจำำ�นวนผู้้�ตอบแบบทั้้�งหมด โดยหนึ่่�งในห้้าของสถาน 

ประกอบการ ดำำ�เนิินการบางส่่วน หยุุดกิิจการชั่่�วคราว 

หรืือปิิดกิิจการ ซึ่่�งสาเหตุุหลัักที่่�ทำำ�ให้้สถานประกอบการ 

ดำำ�เนิินการบางส่่วน เป็็นเรื่่�องเกี่่�ยวกัับผู้้�บริิโภคหรืือผู้้�ใช้้ 

บริิการ สั่่�งซื้้�อ/สั่่�งผลิิต ลดลงอย่่างมาก  

	 การดำำ�  เ นิิน กิิจการของสถานประกอบการ 

เก้้าในสิิบรายได้้ลดลง และหนึ่่�งในสามค่่าใช้้จ่่ายเพิ่่�มข้ึ้�น 

ทั้้�งนี้้�กิจการช่่วงกรกฎาคม - สิงหาคม 2563 เทีียบกัับ 

มีีนาคม 2563 ครึ่่�งหนึ่่�งยังัไม่่ดีีข้ึ้�น  และหนึ่่�งในสามเริ่่�มฟ้ื้�นตััว  

สถานประกอบการส่่วนใหญ่่ปรัับตััวต่่อสถานการณ์์โควิิด-19 

โดยใช้้วิิธีีบริิการส่่งของถึึงมืือลููกค้้า และมากกว่่า 80%  

สถานประกอบการใช้้วิิธีีจััดเจลแอลกอฮอล์์หรืือที่่�ล้้างมืือ  

และทำำ�ความสะอาดที่่�ทำำ�งานอย่่างต่่อเนื่่�อง ระยะเวลาที่่� 

สถานประกอบการสามารถดำำ�เนิินธุุรกิิจโดยไม่่ลำำ�บาก  

จากเงิินหรืือทรััพย์์สิินสภาพคล่่องที่่�มีอยู่่�   โดยหนึ่่�งในสิิบ 

ดำำ�เนิินธุุรกิิจโดยไม่่ลำำ�บากได้้ไม่่ถึึง 1 เดืือน หนึ่่�งในสี่่�ได้้รัับ 

การช่่วยเหลืือลดเลื่่�อนภาระการจ่่ายค่่าน้ำำ��และค่่าไฟ และ 

ชดเชยรายได้้ให้้ผู้้�รับผลกระทบ
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	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ มี อำำ�นาจหน้้าที่่�ตาม 

พระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 ในการจััดทำำ�สำำ�มะโนหรืือ

การสำำ�รวจตััวอย่่าง การจััดทำำ�สำำ�มะโนประชากรและเคหะ 

เป็็นการเก็บ็รวบรวมข้้อมูลูเกี่่�ยวกัับจำำ�นวนและลักัษณะของ

ประชากรทุุกครััวเรืือนตามที่่�อยู่่� จริิง ณ วั นสำำ�มะโน  

โดยไม่่คำำ�นึึงว่่าประชากรนั้้�นจะมีีชื่่�อในทะเบีียนบ้้านที่่�อาศััย

อยู่่�หรืือไม่่ รวมทั้้�งจำำ�นวนและลัักษณะต่่าง ๆ  ของที่่�อยู่่�อาศััย 

ของประชากรทั้้�งนี้้�เพื่่�อให้้มีีฐานข้้อมููลด้้านประชากรที่่�นำำ�มา

ใช้้ในการวางแผนและกำำ�หนดนโยบายด้้านต่่าง ๆ ของ 

ประเทศ โดยสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิได้้ดำำ�เนิินการสำำ�มะโน

ประชากรและเคหะทุุก ๆ 10 ปีี ตามข้้อแนะนำำ�ของ 

คณะกรรมาธิิการสถิิติิแห่่งสหประชาชาติิ หรืือ UNSD

	 ในปััจจุุบัันการจััดเก็็บข้้อมููลสำำ�มะโนประชากรและ

เคหะ ซึ่่�งเป็็นโครงการขนาดใหญ่่ ดำำ�เนิินการได้้ยากขึ้้�น  

เนื่่�องจากลักัษณะความเป็็นอยู่่�และที่่�อยู่่�อาศััยของประชากร 

ได้้เปลี่่�ยนแปลงไปอย่่างมาก ทำำ�ให้้เข้้าถึึงได้้ยากและ 

ประชากรมีีความเป็็นส่่วนตััวสููง การให้้ความร่่วมมืือกัับ 

ภาครััฐมีีน้้อยลง โดยเฉพาะเมื่่�อเกิิดสถานการณ์์การแพร่่ 

ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 ทำำ�ให้้ไม่่สามารถ

ดำำ�เนิินการจััดทำำ�สำำ�มะโนประชากรและเคหะแบบดั้้�งเดิิม 

ด้้วยวิิธีีการสััมภาษณ์์โดยพนัักงานหรืือแบบ face-to-face 

ได้้ สำำ�นั กงานสถิิติิแห่่งชาติิจึึงจำำ�เป็็นต้้องมีีการเตรีียม 

ความพร้้อมทั้้�งด้้านบริหิารจัดัการและด้้านวิชิาการ เพื่่�อเพิ่่�ม 

ประสิิทธิิภาพ สร้้างความเข้้มแข็็งและส่่งเสริิมศัักยภาพ 

ให้้กัับบุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้องของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ให้้มีี 

ความพร้้อมหากมีีสถานการณ์์วิิกฤตหรืือการเปลี่่�ยนแปลง 

โดยการพััฒนาองค์์ความรู้้� เทคนิิค และวิิธีีการใหม่่ ๆ  รวมทั้้�ง 

การปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบและวิิธีีการจััดทำำ�สำำ�มะโน เพื่่�อใช้้ใน

การจััดทำำ�สำำ�มะโนประชากรและเคหะครั้้�งต่่อไป

	 การจััดทำำ�สำำ�มะโนประชากรและเคหะที่่�ผ่่านมา 

แต่่ละครั้้�งใช้้วิิธีีดั้้�งเดิิม (Traditional census) ทำำ�ให้้ต้้องใช้้

ทรััพยากรและงบประมาณที่่�สูงมาก แต่่เนื่่�องจากประเทศไทย 

มีีแหล่่งข้้อมูลูด้้านประชากรที่่�สำำ�คัญัและมีีคุุณภาพอีีกแหล่่ง

หนึ่่�ง คือข้้อมููลจากระบบทะเบีียนต่่าง ๆ ที่่�ดำำ�เนิินการโดย 

หน่่วยงานอื่่�น ซึ่่�งองค์การสหประชาชาติิ (United Nation) 

ได้้แนะนํําว่่าสามารถใช้ประโยชนร่่วมกัันได้้ ประกอบกัับ 

ประเทศไทยมีีฐานข้้อมููลอยู่่�แล้้วหลายฐาน ถ้าสามารถนำำ�มา 

เชื่่�อมโยงกัันไดก็จะสามารถได้้คลัังข้้อมููลเบื้้�องต้้นที่่�มีข้้อมููล 

ที่่�เป็็นประโยชน์มาก 

	 ในขณะนี้้�มีหลายประเทศที่่�นำำ�ข้้อมููลจากทะเบีียน 

มาเป็็นฐานในการจััดทำำ�สำำ�มะโนประชากร สำำ�หรัับสำำ�นักงาน 

สถิิติิแห่่งชาติิของประเทศไทยได้้มีีการจััดทำำ�โครงการ 

การศึึกษาและพััฒนาต้้นแบบการจััดทำำ�สำำ�มะโนประชากร 

และเคหะจากฐานข้้อมููลทะเบีียน (Register-based 

census) เพื่่�อนำำ�ผลการศึึกษาไปประยุุกต์์ใช้้เป็็นแนวทางใน

การจััดทำำ�สำำ�มะโนประชากรและเคหะ รวมทั้้�งการพััฒนา 

และปรัับเปลี่่�ยนวิิธีีการจััดทำำ�สำำ�มะโนซึ่่�งจะส่่งผลถึึงการ 

ลดค่่าใช้้จ่่ายและต้้นทุุนในการจััดทำำ� (Cost) ลดภาระการตอบ 

คำำ�ถามของผู้้�ตอบ (Response burden) ทำำ�ให้้มีีโอกาสได้้รัับ 

ความร่่วมมืือมากขึ้้�นส่่งผลต่่อคุุณภาพของข้้อมููล (Quality 

of output) และตอบสนองความต้้องการใช้้ข้้อมููลได้้ทััน 

เวลา (shortening data release time) รวมทั้้�งได้้รัับการ

ยอมรัับจากสาธารณะและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

แนวคิดการจัดทำ�สำ�มะโนประชากรและเคหะจากฐานข้อมูลทะเบียน

(Register-based census) เพื่อปรับใช้ในการจัดทำ�สำ�มะโนประชากรและเคหะในอนาคต

 ในขณะนี้มีหลายประเทศที่นำข้อมูลจากทะเ

บ ียนมาเป ็นฐานในการจ ัดทำสำมะโนประชากร 

สำหรับสำนักงานสถิติแห่งชาติของประเทศไทยได้มีก

ารจัดทำโครงการการศึกษาและพัฒนาต้นแบบการจั

ดทำสำมะโนประชากรและเคหะจากฐานข้อมูลทะเบีย

น  ( Register-based census) 

เพ่ือนำผลการศึกษาไปประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการจั

ด ท ำ ส ำ ม ะ โ น ป ร ะ ช า ก ร แ ล ะ เ ค ห ะ 

รวมทั้งการพัฒนาและปรับเปลี่ยนวิธีการจัดทำสำมะโ

น 

ซึ่งจะสง่ผลถึงการลดค่าใชจ้่ายและต้นทุนในการจัดทำ 

(Cost) ลดภาระการตอบคำถามของผู้ตอบ (Response 

burden) 

ทำให้มีโอกาสได้รับความร่วมมือมากขึ้นส่งผลต่อคุณ

ภ า พ ข อ ง ข ้อ ม ูล  ( Quality of output) 

และตอบสนองความตอ้งการใช้ข ้อม ูลได ้ท ันเวลา 

( shortening data release time) 

รวมท้ังได้รับการยอมรับจากสาธารณะและผู้ท่ีเก่ียวข้อง 
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กาญจนบุรี •	 โครงการสำำ�รวจสถานการณ์์ยาเสพติิดจัังหวััดกาญจนบุุรีี

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนท่ี่�มีีต่่อโครงการจัังหวััดเคล่ื่�อนท่ี่� และโครงการคลิินิิก 

	 มหาดไทย ครั้้�งท่ี่� 12/2563

•	 โครงการสำำ�รวจแผนปฏิิบััติิราชการประจำำ�ปีของจัังหวััดกาญจนบุุรีี ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

•	 โครงการสำำ�รวจงานเดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว ถนนคนเดิิน

จันทบุรี •	 คณะทำำ�งานตรวจติิดตามการปฏิิบััติิตามมาตรการป้้องกัันโรคท่ี่�ทางราชการกำำ�หนดเพ่ื่�อป้้องกััน 

	 การแพร่่ระบาดของโรคโควิิด – 19 จังหวััดจัันทบุรีี พื้้�นท่ี่�อำำ�เภอท่่าใหม่่ และอำำ�เภอแหลมสิิงห์์  

	 (ลงพื้้�นท่ี่�สำำ�รวจข้้อมููลและประเมิินผลจากการลงพื้้�นท่ี่�)

ฉะเชิงเทรา •	 แบบประมาณการเศรษฐกิิจ จังหวััดฉะเชิิงเทรา ไตรมาสท่ี่� 4/2562

•	 แบบประมาณการเศรษฐกิิจ จังหวััดฉะเชิิงเทรา ไตรมาสท่ี่� 1/2563

•	 แบบประมาณการเศรษฐกิิจ จังหวััดฉะเชิิงเทรา ไตรมาสท่ี่� 2/2563

•	 แบบประมาณการเศรษฐกิิจ จังหวััดฉะเชิิงเทรา ไตรมาสท่ี่� 3/2563

ชลบุรี •	 โครงการสำำ�รวจการรัับฟัังสถานีีวิิทยุุกระจายเสีียงแห่่งประเทศไทย จังหวััดชลบุรีี

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�มาใช้้บริิการสำำ�นักงานท่ี่�ดิิน จังหวััดชลบุรีี

•	 สรุปผลการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชน “หน่่วยบำำ�บัดทุุกข์ ์ บำ ำ�รุงสุุข สร้  ้างรอยยิ้้�ม 

	 ให้้ประชาชน” จังหวััดชลบุรีี

ชัยนาท •	 โครงการการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดกิิจกรรม “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว  

	 ถนนพรหมประเสริฐ จังหวััดชััยนาท” ประจำำ�เดืือนธัันวาคม 2562

•	 โครงการการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดกิิจกรรม “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว  

	 ถนนพรหมประเสริฐ จังหวััดชััยนาท” ประจำำ�เดืือนมกราคม 2563

•	 โครงการการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดกิิจกรรม “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว  

	 ถนนพรหมประเสริฐ จังหวััดชััยนาท” ประจำำ�เดืือนมกุุมภาพัันธ์์ 2563

•	 โครงการการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดกิิจกรรม “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว  

	 ถนนพรหมประเสริฐ จังหวััดชััยนาท” ประจำำ�เดืือนมีีนาคม 2563

•	 โครงการการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดกิิจกรรม “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว  

	 ถนนพรหมประเสริฐ จังหวััดชััยนาท” ไตรมาส 1 (มกราคม – มีนาคม 2563)

•	 โครงการการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงานมหกรรมหุ่่�นฟางนก และของดีี 

	 ศรีีท้้องถิ่่�นจัังหวััดชััยนาท ประจำำ�ปี 2563 ครั้้�งท่ี่� 35

•	 โครงการการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้� มารัับบริิการศููนย์์ดำำ�รงธรรมจัังหวััดชััยนาท  ไตรมาส 1 :  

	 มกราคม – มีนาคม 2563

•	 โครงการการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้� มารัับบริิการศููนย์์ดำำ�รงธรรมจัังหวััดชััยนาท  ไตรมาส 2 :  

	 เมษายน – มิถุุนายน 2563

•	 โครงการสำำ�รวจข้้อมููลพื้้�นฐาน/ความพร้้อมด้้านเทคโนโลยีีดิิจิิทััลของหน่่วยงานจัังหวััดชััยนาท 
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•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงาน “วัันส้้มโอขาวแตงกวาจัังหวัดชััยนาท  

	 และของดีีศรีีท้องถ่ิ่�น ครั้้�งท่ี่� 37 ประจำำ�ปี 2563” สำำ�รวจระหว่างวัันท่ี่� 12 – 14 กันยายน 2563         

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงาน “วัันส้้มโอขาวแตงกวาจัังหวัดชััยนาท  

	 และของดีีศรีีท้องถ่ิ่�น ครั้้�งท่ี่� 37 ประจำำ�ปี 2563”        

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับผลการดำำ�เนิินงานโครงการตามแผนปฏิิบััติิ 

	 ราชการประจำำ�ปี (งบพััฒนาจัังหวัด) ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดชััยนาท

•	 โครงการสำำ�รวจความพึงึพอใจของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจัดักิิจกรรม “เดินิ กิน ชิม เท่ี่�ยว ถนนพรหมประเสริฐิ  

	 จัังหวัดชััยนาท” ประจำำ�เดืือนตุุลาคม 2563

•	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานตามแผนปฏิิบััติิการป้้องกัันและ 

	 แก้้ไขปััญหายาเสพติด จังหวัดชััยนาท พ.ศ. 2563

นครนายก •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับการจััดงาน เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยวถนนธงไชย  

	 จัังหวัดนครนายก

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับการปรัับปรุุงห้้องสมุดประชาชนจัังหวัดนครนายก

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับการปิิดจุุดกลัับรถบริิเวณห้้าศาลากลาง 

	 จัังหวัดนครนายก

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับ โครงการ “หน่วยบำำ�บัดทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข สร้างรอยยิ้้�ม 

	 และความปรองดองสมานฉัันท์์ให้้ประชาชน” จังหวัดนครนายก

นครปฐม •	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของผู้้ �ซ้ื้�อ/ผู้้ �บริิโภค กิจกรรม เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว ถนนคนเดิินทวารวดีี 

	 ศรีีนครปฐม จังหวัดนครปฐม

•	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของผู้้ �ขาย/ผู้้ �ประกอบการ กิจกรรม เดิิน กิ น ชิม เท่ี่�ยว ถ นนคนเดิิน 

	 ทวารวดีีศรีีนครปฐม จังหวัดนครปฐม

•	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินการของจัังหวัดนครปฐม ต่่อสถานการณ์์ 

	 การแพร่ระบาดโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) (พ.ศ. 2563)

•	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับการสื่่�อสาร และเผยแพร่่ข้้อมููล การพััฒนาเมืือง 

	 อุุตสาหกรรมเชิิงนิิเวศต่่อสาธารณะ จังหวัดนครปฐม (พ.ศ. 2563)

•	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการสื่่�อสารและเผยแพร่ ่ข้ ้อมููล การจััดการ 

	 ด้้านความปลอดภััย สิ่่�งแวดล้้อม และสารเคมีีของโรงงานในการพััฒนาเมืืองอุุตสาหกรรมเชิิงนิิเวศ 

	 ต่่อสาธารณะ จังหวัดนครปฐม (พ.ศ. 2563)

•	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชน จั งหวัดนครปฐมพบประชาชน และหน่่วยบำำ�บัดทุุกข์์  

	 บำำ�รุงสุุข สร้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน (สำำ�รวจทุุกเดืือน)

นนทบุรี •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนต่่อสถานการณ์์ยาเสพติดในพื้้�นท่ี่�จัังหวัดนนทบุุรีี

ปทุมธานี •	 โครงการศึึกษาการพััฒนาจัังหวัดปทุุมธานีีมุ่่�งสู่่�เมืืองคุุณภาพ (Quality Pathum Thani 2020)

•	 โครงการสำำ�รวจงาน Pathum Thani Square Flea Market 2020 เดิิน กิ น ชิ ม เท่ี่�ยว  

	 “ถนนจััตุุรััสปทุุมธานีี”

ประจวบคีรีขันธ์ •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นการจััดงาน “ท่่องเท่ี่�ยวประจวบคีีรีีขันธ์์ มหััศจรรย์์เมืืองสามอ่่าวและ 

	 งานกาชาด พ.ศ.2563”

ปราจีนบุรี •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับการจััดเทศกาล “มาฆปููรมีีศรีีปราจีีน”  

	 ครั้้�งท่ี่� 34 ประจำำ�ปี 2563
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ภาคกลาง

จังหวัด ภารกิิจท่ี่�จััดทำำ�

พระนครศรีอยุธยา •	 สรุุปผลการสำำ�รวจการรัับรู้้ �ข้ ้อมููลข่่าวสาร และความพึงพอใจการส่ื่�อสารและเผยแพร่่ข้ ้อมููล  

	 การจััดการด้้านความปลอดภััย สิ่�งแวดล้้อมและสารเคมีีโรงงาน ในการพััฒนาเมืืองอุุตสาหกรรม 

	 เชิิงนิิ เวศต่ ่อสาธารณะพื้้�นท่ี่�อำำ�เภอนครหลวง (ตำำ�บลนครหลวง ตำ ำ�บลบ่่อโพง ตำ ำ�บลแม่ ่ลา  

	 ตำำ�บลคลองสะแก ตำำ�บลปากจั่่�น ตำำ�บลบางพระครูู) จังหวััดพระนครศรีีอยุุธยา ประจำำ�ปีีงบประมาณ  

	 พ.ศ. 2563

เพชรบุรี •	 การประเมิินผลการจััดงาน “พระนครคีีรีี-เมืืองเพชร” ครั้้�งท่ี่� 34 ประจำำ�ปี 2563 จังหวััดเพชรบุุรีี

ระยอง •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของผู้้ � เข้ ้าร่ ่วมงานพระบรมราชานุุสรณ์์ “วัันภููมิิพลมหาราชา”  

	 ประจำำ�ปี 2562

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนที่่�มาเที่่�ยวงานวัันสมเด็็จพระเจ้้าตากสิินมหาราชและ 

	 งานกาชาดจัังหวััดระยอง ประจำำ�ปี 2562

•	 การประเมิินผลสำำ�รวจการให้้ บริิการของศููนย์ ์บริิการการพััฒนาปลวกแดงตามพระราชดำำ�ริิ  

	 จัังหวััดระยอง พ.ศ. 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับสถานการณ์์แพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััส 

	 โคโรนา 2019 (COVID-19) ในพื้้�นท่ี่�จัังหวััดระยอง

•	 การประเมิินผลการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการรัับฟัังรายการสถานีีวิิทยุุ 

	 กระจายเสีียงแห่่งประเทศไทย จังหวััดระยอง

•	 การประเมิินผลการจััดเก็็บข้้อมููลการสวมหมวกนิิรภััย จังหวััดระยอง

•	 การประเมิินผลการสำำ�รวจการรัับรู้้�ข้้อมููลข่่าวสารและความพึงพอใจการส่ื่�อสารและเผยแพร่่ข้้อมููล 

	 การจััดการด้้ านความปลอดภััย สิ่ � งแวดล้้ อมและสารเคมีีของโรงงาน ในการพััฒนาเมืือง 

	 อุุตสาหกรรมเชิิงนิิเวศต่่อสาธารณะ พื้้�นท่ี่�เขตควบคุุมมลพิิษจัังหวััดระยอง ประจำำ�ปีีงบประมาณ  

	 พ.ศ. 2563

•	 การประเมิินผลการสำำ�รวจการรัับรู้้�ข้้อมููลข่่าวสารและความพึงพอใจการส่ื่�อสารและเผยแพร่่ข้้อมููล 

	 การจััดการด้้ านความปลอดภััย สิ่ �งแวดล้้ อม  และสารเคมีีของโรงงาน ในการพััฒนาเมืือง 

	 อุุตสาหกรรม เ ชิิ งนิิ เ วศต่ ่ อสาธารณะ พื้้ � น ท่ี่� เ ขตประกอบการไออาร์ ์ พีี ซีี  จั งห วััดระยอง  

	 ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ราชบุรี •	 โครงการคนราชบุรีีไม่่ทิ้้�งกััน

ลพบุรี •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของผู้้�มาเที่่�ยวชมงานแผ่่นดิินสมเด็็จพระนารายณ์์มหาราช ครั้้�งท่ี่� 33  

	 ประจำำ�ปี 2563

สมุทรสงคราม •	 โครงการสำำ�รวจความพึงพอใจของประชาชนต่่อการจััดงาน“เทศกาลส้้มโอขาวใหญ่่และของดีี 

	 สมุุทรสงคราม ประจำำ�ปี 2563 (ครั้้�งท่ี่� 2)”

สมุทรสาคร •	 สำำ�รวจความพึงพอใจของผู้้�ซื้้�อและผู้้�ขาย กิิจกรรม เดิิน กิิน ชิิม เท่ี่�ยว 

•	 สำำ�รวจความพึงพอใจของผู้้�ซื้้�อและผู้้�ขาย กิิจกรรม “สุุด ๆ สมุุทรสาคร Grand Sale” 

•	 โครงการสำำ�รวจ “18 มีนา สุขาภิิบาลท่่าฉลอม (วัันท้้องถ่ิ่�นไทย)” จังหวััดสมุุทรสาคร

•	 แผนปฏิิบัติิการส่่งเสริิมคุณธรรม ประจำำ�ปี พ.ศ. 2563 สำำ�นักงานสถิิติิจังหวััดสมุุทรสาคร

•	 รายงานสรุุปผลสำำ�รวจการรัับรู้้ �และความพึึงพอใจต่่อการพััฒนาเมืืองอุุตสาหกรรมเชิิงนิิ เวศ  

	 จัังหวััดสมุุทรสาคร
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ภาคกลาง

จังหวัด ภารกิิจท่ี่�จััดทำำ�

สระบุรี •	 การประเมิินความพึึงพอใจภายหลัังการจััดงาน “เดิิน กิน ชิิม เท่ี่�ยว จังหวััดสระบุุรีี” 

	 - การประเมิินความพึึงพอใจของประชาชน (ผู้้�ซ้ื้�อ/ผู้้�บริิโภค) ต่่อการจััดกิิจกรรม เดิิน กิน ชิิม เท่ี่�ยว  

	 ของจัังหวััดสระบุุรีี เดืือนธัันวาคม กุมภาพัันธ์์ มีนาคม

	 - การประเมิินความพึึงพอใจของสถานประกอบการต่ ่อการจััดกิิจกรรมเดิิน กิ น ชิิม  เท่ี่�ยว  

	 ของจัังหวััดสระบุุรีี เดืือนธัันวาคม กุมภาพัันธ์์ มีนาคม

•	 การประเมิินโครงการสร้้างเครืือข่่ายสายสััมพันธ์์มาดีีระดัับจัังหวััดเพื่่�อการจััดทำำ�สำำ�มะโนประชากร 

	 และเคหะจัังหวััดสระบุุรีี

สระแก้ว •	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจงาน “เดิิน กิ น ชิิม  เท่ี่�ยว ถนนบำำ�รุงราษฎร์ ์  อรััญประเทศ  

	 จัังหวััดสระแก้้ว”

•	 โครงการสำำ�รวจการรัับฟัังสถานีีวิิทยุุกระจายเสีียงแห่่งประเทศไทย จังหวััดสระแก้้ว

•	 โครงการจััดงานเทศกาลประจำำ�ปีี “งานสืืบสานวััฒนธรรมเบ้ื้�องบููรพาและงานกาชาดจัังหวััด 

	 สระแก้้ว” ประจำำ�ปี พ.ศ. 2563

สิงห์บุรี •	 โครงการสำำ�รวจการจััดงาน “เดิิน กิน ชิิม  เท่ี่�ยว สิงห์์บุุรีี ถนนคนเดิิน รศ.130” วัันท่ี่� 22 – 31  

	 ธัันวาคม 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนต่่อโครงการแก้้ไขและบรรเทาความเดืือดร้้ อน  

	 ในพ้ื้�นท่ี่�อัันเนื่่�องมาจากปััญหาภััยแล้้งและอุุทกภััย ในจัังหวััดสิิงห์์บุุรีี พ.ศ. 2563

•	 โครงการสำำ�รวจงานสืืบสานวััฒนธรรม ประเพณีีไทย - ลาวแง้้วทองเอน

•	 โครงการสำำ�รวจ “ตามรอยเสด็็จประพาสต้้น รัชกาลท่ี่� 5” ประจำำ�ปี พ.ศ. 2563

สุพรรณบุรี •	 การประมวลผลแบบประเมิินความพึึงพอใจ โครงการส่่งเสริิมการท่่องเท่ี่�ยวจัังหวััดสุุพรรณบุรีี 

	 กิิจกรรมจัดงานเทศกาลปีใหม่่ “Suphanburi Festival 2020”

•	 การประมวลผลการสำำ�รวจความคิดเห็็นความพึึงพอใจและความไม่่พึึงพอใจของผู้้ � รัับบริิการ  

	 ผู้้ � มีีส่ ่วนได้้ส่  ่วนเสีียท่ี่�มีีต่ ่อการดำำ�เนิินงานโครงการปฏิิบััติิราชการเพื่่�อให้้ บริิการประชาชน 

	 ของส่่วนราชการจัังหวััดสุุพรรณบุรีี

อ่างทอง •	 สำำ�รวจความคิดเห็็นเกี่่�ยวกัับการจััดงานกาชาดและของดีีเมืืองอ่่างทอง ประจำำ�ปี 2563
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ภาคเหนือ

จังหวัด โครงการ

กำ�แพงเพชร •	 สำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนและผู้้�ท่ี่�นำำ�สินค้้ามาจำำ�หน่่ายท่ี่�มีีต่่อการจััดงานประเพณีี 

	 สารทไทย-กล้้วยไข่่และของดีีเมืืองกำำ�แพง ประจำำ�ปี 2562 จังหวััดกำำ�แพงเพชร

•	 สำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับงานประเพณีีนบพระ-เล่่นเพลงและงานกาชาดจัังหวััด 

	 กำำ�แพงเพชร ประจำำ�ปี 2563

•	 สำำ�รวจความคิิดเห็็นเก่ี่�ยวกัับงาน “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว” จังหวััดกำำ�แพงเพชร ครั้้�งท่ี่� 1

•	 สำำ�รวจการรัับฟัังความคิิดเห็็นต่่อข้้อมููลข่่าวสารและนโยบายรััฐบาลของประชาชนในเขตพื้้�นท่ี่� 

	 จัังหวััดกำำ�แพงเพชร

•	 สำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนท่ี่�มีีต่่อมาตรการการป้้องกัันและแก้้ไขปััญหาฝุ่่�นละออง 

	 ขนาดเล็็ก PM 2.5 จังหวััดกำำ�แพงเพชร

เชียงใหม่ •	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นเก่ี่�ยวกัับการจััดงานฤดููหนาวและงาน OTOP ของดีีเมืืองเชีียงใหม่่ 

	 ประจำำ�ปี 2563

นครสวรรค์ •	 โครงการสรุุปผลความพึึงพอใจต่่อผู้้�รัับบริิการท่ี่�มีีต่่อการปฏิิบััติิงานของภาครััฐ จังหวััดนครสวรรค์์  

	 ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

น่าน •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนต่่องานประจำำ�ปีและของดีีเมืืองน่่าน ประจำำ�ปี 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชน “หน่่วยบำำ�บัดทุุกข์์ บำำ�รุุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน”  

	 (ประจำำ�ทุุกเดืือน)

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของผู้้�ประกอบการต่่องาน เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว จังหวััดน่่าน (4 ครั้้�ง)

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนต่่องาน เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว จังหวััดน่่าน (4 ครั้้�ง)

•	 โครงการสำำ�รวจจำำ�นวนชาติิพัันธุ์์�ในจัังหวััดน่่าน

•	 การประเมิินความพึึงพอใจของผู้้�เข้้าร่่วมกิิจกรรมการส่่งเสริมคุุณธรรม จริิยธรรม เพื่่�อเพิ่่�ม 

	 ประสิิทธิภาพในการปฏิิบััติิงานของบุุคลากรภาครััฐ จังหวััดน่่าน ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

	 “กิิจกรรมการไหว้้พระสวดมนต์์และฟัังธรรมเทศนา”

พะเยา •	 การจััดงานฤดููหนาวสืืบสานประเพณีีของดีีจังหวััดพะเยา ประจำำ�ปี 2563

พิจิตร •	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นเก่ี่�ยวกัับการจััดงานนมััสการหลวงพ่่อเพชรและสมโภชเมืืองพิิจิิตร  

	 ประจำำ�ปี  2563

พิษณุโลก •	 รายงานผลการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดโครงการเทศน์์มหาชาติิคำำ�หลวง 

	 เทิิดพระเกีียรติิสมเด็็จพระบรมไตรโลกนาถ

•	 รายงานผลการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�ซื้้�อ/ผู้้�บริิโภคเกี่่�ยวกัับการจััดงาน “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว”  

	 ถนนพุุทธบููชา จังหวััดพิิษณุุโลก

•	 รายงานผลการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�ขาย/ผู้้�ประกอบการเก่ี่�ยวกัับการจััดงาน “เดิิน กิน ชิม  

	 เท่ี่�ยว” ถนนพุุทธบููชา จังหวััดพิิษณุุโลก

•	 รายงานผลการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับการรัับฟัังสถานีีวิทยุุ สวท. พิษณุุโลก  

	 (F.M. 94.25 MHz.)

•	 รายงานผลการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับโครงการ “ชาวพิิษณุุโลกรวมพลัังร่่วมใจ 

	 วััดไข้้หยุุดเชื้้�อเพื่่�อชาติิ”
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ภาคเหนือ

จังหวัด โครงการ

เพชรบูรณ์ •	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจต่่องานมะขามหวานนครบาลเพชรบููรณ์์ ประจำำ�ปี 2563

•	 โครงการสำำ�รวจการประเมิินผลการจััดกิิจกรรมเพื่่�อส่่งเสริมการท่่องเท่ี่�ยวและกระตุ้้�นเศรษฐกิิจ 

	 ตามนโยบายของนายกรััฐมนตรีีในระดัับจัังหวััด ”เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว จังหวััดเพชรบููรณ์์”

แพร่ •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชน เก่ี่�ยวกัับโครงการจัังหวััดเคลื่่�อนท่ี่�   

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับผลการดำำ�เนิินงานตามแผนปฏิิบััติิราชการ  

	 ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จังหวััดแพร่่

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนต่่อการจััดงาน “แพร่่เมืืองเก่่า 1191”

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนต่่อการจััดงานประเพณีี “มาฆบููชา ไหว้้สา ป๋๋าระมีี  

	 พระธาตุุจอมสวรรค์์” ประจำำ�ปี 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนต่่อการจััดงาน “ประเพณีีไหว้้พระธาตุุช่่อแฮเมืืองแพร่่ 

	 แห่่ตุุงหลวง” ประจำำ�ปี 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับโครงการจัังหวััดเคลื่่�อนท่ี่� หน่่วยบำำ�บัดทุุกข์์  

	 บำำ�รุุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน จังหวััดแพร่่

แม่ฮ่องสอน •	 สำำ�รวจความพึึงพอใจงานกาชาดและงานรื่่�นเริิง ประจำำ�ปี 2563

ลำ�ปาง •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นเก่ี่�ยวกัับการจััดงาน “ฤดููหนาวและของดีีนครลำำ�ปาง ประจำำ�ปี 2563”

ลำ�พูน •	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจงาน “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว” ถนนรอบเมืืองใน หน้้าวััดพระธาตุุหริิภุุญชััย  

	 วรมหาวิิหาร จังหวััดลำำ�พูน (ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 สำำ�รวจทั้้�งสิ้้�น 4 ครั้้�ง)

สุโขทัย •	 การประเมิินผลลััพธ์์การจััดงานประเพณีีลอยกระทง เผาเทีียน เล่่นไฟ จังหวััดสุุโขทััย ประจำำ� 

	 ปีี 2562

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�ซ้ื้�อ/ผู้้�บริิโภคงาน “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว จังหวััดสุุโขทััย”

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�ขาย/ผู้้�ประกอบการ “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว จังหวััดสุุโขทััย”

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของนัักท่่องเท่ี่�ยวเก่ี่�ยวกัับการจััดงาน “สัักการะพระแม่่ย่่าและ 

	 งานกาชาดจัังหวััดสุุโขทััย ประจำำ�ปี 2563”

อุตรดิตถ์ •	 สำำ�รวจความพึึงพอใจในการจััดงาน “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว” ถนนประตููชััย สนามกีีฬาพระยาพิิชััยดาบหััก  

	 จัังหวััดอุุตรดิิตถ์

•	 สำำ�รวจความพึึงพอใจในการจััดกิิจกรรมถนนคนเดิินอุุตรดิิตถ์ “เดิินอุุตรดิิตถ์ แล้้วจะติิดใจ”

อุทัยธานี •	 โครงการสำำ�รวจ “หน่่วยบำำ�บัดทุุกข์์ บำำ�รุุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน” จังหวััดอุุทัยธานีี ประจำำ�ปี 

	 งบประมาณ พ.ศ. 2563

•	 โครงการสำำ�รวจการประเมิินผลการจััดงานวัันคนพิิการสากล จังหวััดอุุทัยธานีี 

•	 โครงการสำำ�รวจการประเมิินผลสถานการณ์์ด้้านการท่่องเท่ี่�ยว ประจำำ�ปี พ.ศ. 2563 จังหวััดอุุทัยธานีี

•	 โครงการสำำ�รวจการประเมิินผลการจััดงาน เกษตรอิินทรีีย์วิิถีีอุุทัยรีี-สตาร์์ท อุุทัยธานีี 2563

•	 โครงการสำำ�รวจการประเมิินผลการประกวดผ้้าสืืบสาน อนุุรักษ์์ศิิลปะผ้้าถิ่่�น ดำำ�รงไว้้ในแผ่่นดิิน 

	 อุุทัยธานีี “อุุทัยธานีีของดีีอยู่่�ที่�ผ้้า” ประจำำ�ปี 2563

•	 โครงการสำำ�รวจการติิดตามและประเมิินผลการปฏิิบััติิราชการตามแผนการปฏิิบััติิราชการ 

	 ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
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ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

จังหวัด โครงการ

กาฬสินธุ์ •	 โครงการความพึึงพอใจต่่อการจััดงานเดิิน กิน ชิิม เท่ี่�ยว “นำำ�ฮอยทวารวดีี ปีีใหม่่ เมืืองฟ้้าแดด”  
	 จัังหวััดกาฬสิินธุ์์� ประจำำ�ปีี 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนท่ี่�มีีต่่อการจััดงาน “มหกรรมโปงลาง แพรวา กาฬสิินธุ์์�”  
	 ประจำำ�ปีี 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนท่ี่�มีีต่่อการจััดงานวัันมาฆะบููชา “มาฆปููรมีี ทวารวดีี 
	 มิ่่�งหล้้า เมืืองฟ้้าแดดสงยาง” ประจำำ�ปีี 2563
•	 โครงการยกระดัับคุณภาพชีีวิตคนจนขั้้�นพื้้�นฐานจัังหวััดกาฬสิินธุ์์� ประจำำ�ปีี 2563
•	 โครงการอัันเนื่่�องมาจากพระราชดำำ�ริในพื้้�นท่ี่�จัังหวััดกาฬสิินธุ์์� ปีีงบประมาณ 2563

ขอนแก่น •	 การประเมิินผลการจััดงานเทศกาลงานไหมนานาชาติิ ป ระเพณีีผูกเส่ี่�ยวและงานกาชาด  
	 จัังหวััดขอนแก่่น ประจำำ�ปีี พ.ศ. 2562 (ธัันวาคม 2562)
•	 การประเมิินผลการจััดงานเดิิน กิน ชิิม เท่ี่�ยว ถนนรอบบึงทุ่่�งสร้้าง จังหวััดขอนแก่่น
•	 การประเมิินผลการจััดงานเดิิน กิน ชิิม เท่ี่�ยว ถนนรอบบึงแก่่นนคร จังหวััดขอนแก่่น (ระหว่่างวัันท่ี่�  
	 25-27 มกราคม 2563)
•	 การประเมิินผลการจััดงานเทศกาลตรุษจีีนขอนแก่่น และมหกรรมอาหารนานาชาติิ 2020  
	 (ระหว่่างวัันท่ี่� 25-27 มกราคม 2563)
•	 การประเมิินผลการจััดงานเดิิน กิน ชิิม เท่ี่�ยว ถนนหน้้าว่่าท่ี่�อำำ�เภอพล จังหวััดขอนแก่่น (ระหว่่างวัันท่ี่�  
	 19-23 กุมภาพัันธ์์ 2563)
•	 การประเมิินผลการจััดงานเดิิน กิน ชิิม เท่ี่�ยว จังหวััดขอนแก่่น (รายงาน ณ 5 มีีนาคม 2563)
•	 การประเมิินผลการจััดการแข่่งขัันกีีฬาสนุุกเกอร์์อาชีีพเก็็บสะสมคะแนน ประจำำ�ปีี 2563 ดิวิิชั่่�น 1  
	 รายการท่ี่� 5 รอบ 16 คน ณ จังหวััดขอนแก่่น
•	 การติิดตามประเมิินผลความสุุขมวลรวมของประชาชนเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภาพแผนพััฒนา  
	 กลุ่่�มจัังหวััดภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือตอนกลาง ไตรมาสท่ี่� 3 ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563
•	 การติิดตามประเมิินผลความสุุขมวลรวมของประชาชนเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภาพแผนพััฒนา  
	 กลุ่่�มจัังหวััดภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือตอนกลาง (กาฬสิินธุ์์� ขอนแก่่น มหาสารคาม ร้้อยเอ็็ด)  
	 ไตรมาสท่ี่� 3 ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563
•	 การติิดตามประเมิินผลความสุุขมวลรวมของประชาชนเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภาพแผนพััฒนา  
	 กลุ่่�มจัังหวััดภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือตอนกลาง ไตรมาสท่ี่� 4 ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563
•	 การติิดตามประเมิินผลความสุุขมวลรวมของประชาชนเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภาพแผนพััฒนา  
	 กลุ่่�มจัังหวััดภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือตอนกลาง (กาฬสิินธุ์์� ขอนแก่่น มหาสารคาม ร้้อยเอ็็ด)  
	 ไตรมาสท่ี่� 4 ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ชัยภูมิ •	 โครงการประเมิินผลการจััดงานเจ้้าพ่่อพญาแล ประจำำ�ปีี 2563

นครพนม •	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจต่่อการจััดงานการแข่่งขััน UNSEEN MEKONG GOLF @ Nakhon- 
	 phanom 2020 มหััศจรรย์์ตีีกอล์์ฟกลางแม่่น้ำำ��โขง จังหวััดนครพนม
•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจต่่อการจััดงาน “นครพนม Winter Festival 2020 ตอน สายลม 
	 แห่่งรัักริิมโขง จังหวััดนครพนม” และงานประเพณีีแห่่ดาวคริิสต์์มาส “เบิ่่�งดาว@นครพนม”
•	 โครงการสำำ�รวจการจััดงานประเพณีีไหลเรืือไฟ จังหวััดนครพนม ประจำำ�ปีี 2563
•	 โครงการสำำ�รวจการจััดการแข่่งขัันกีีฬาเยาวชนแห่่งชาติิ ครั้้�งท่ี่� 36 รอบคัดเลืือกตััวแทน ภาค 3  
	 “มรุุกขนครเกมส์์” จังหวััดนครพนม
•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจต่่อการจััดงานนมััสการองค์์พระธาตุุพนม ประจำำ�ปีี 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�ขาย / ผู้้�ประกอบการ "เดิิน กิน ชิิม เท่ี่�ยว" ถนนคนเดิิน 
	 หน้้าหอนาฬิิกา จังหวััดนครพนม
•	 โครงการสำำ�รวจการจััดงาน“โขงนทีี ไตรกีีฬา นครพนม 2020”
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นครราชสีมา •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงาน “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว” มาเด้้อ  
	 ตลาดสดสีีเขีียว จังหวัดนครราชสีีมา
•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงาน “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว” มาเด้้อ  
	 ตลาดไนท์์สวนหมากและถนนมนััส จังหวัดนครราชสีีมา
•	 โครงการสำำ�รวจการรัับฟัังรายการวิิทยุุกระจายเสีียงแห่่งประเทศไทย จังหวัดนครราชสีีมา
•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนท่ี่�เข้้าร่่วมงาน การจััดงาน “เทศกาลของดีีเมืืองย่่า  
	 เมืืองน่่าเท่ี่�ยว ดีเจ่่น ดอกเด่่”

บุรีรัมย์ •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของผู้้�มาเท่ี่�ยวงานกาชาดและไหม ประจำำ�ปี 2563 ระหว่างวัันท่ี่� 3 – 13  
	 มกราคม 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดิเห็็นเกี่่�ยวกัับการจัดังาน “บุุรีีรััมย์์ มาราธอน” ประจำำ�ปี 2563 ระหว่างวันัท่ี่�  
	 8 - 9 กุมภาพัันธ์์ 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับผลการดำำ�เนิินงานโครงการตามแผนพััฒนา 
	 จัังหวัด ประจำำ�ปีงบประมาณ 2563 จังหวัดบุุรีีรััมย์์

มหาสารคาม •	 โครงการสำำ�รวจข้้อมููลตามการประเมินิคุุณธรรมและความโปร่่งใสในการดำำ�เนินิงานของหน่วยงาน 
	 ภาครััฐ (ITA) ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
•	 โครงการสำำ�รวจข้้อมููลความมั่่�นคง เพื่่�อนำำ�เสนอแผนงานด้้านความมั่่�นคงจัังหวัดมหาสารคาม 
	 ประจำำ�ปี พ.ศ. 2563 
•	 โครงการสำำ�รวจการรัับฟัังรายการวิิทยุุกระจายเสีียงแห่่งประเทศไทยจัังหวัดมหาสารคาม  
	 พ.ศ. 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นและความพึึงพอใจสำำ�หรับผู้้�เข้้าร่่วมงานสืืบสานประเพณีีลอยกระทง  
	 จัังหวัดมหาสารคาม ประจำำ�ปี พ.ศ. 2563

มุกดาหาร •	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนตามโครงการ “หน่่วยบำำ�บัดทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�ม 
	 ให้้ประชาชน” จังหวัดมุุกดาหาร
•	 การสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�รับบริิการเกี่่�ยวกัับคุุณภาพในการให้้บริิการจากศููนย์์ดำำ�รงธรรม 
	 จัังหวัดมุุกดาหาร
•	 การสำำ�รวจระบบรายงานอิิเล็็กทรอนิิกส์์ของหน่วยงานในจัังหวัดมุุกดาหาร
•	 การประเมิินผลการจััดงานกาชาดและงานของดีี 250 มุกดาหาร ประจำำ�ปี 2563
•	 การประเมิินผลการแก้้ไขปััญหาฝุ่่�นละอองขนาดเล็็ก PM 2.5 จังหวัดมุุกดาหาร
•	 การสำำ�รวจความต้้องการใช้้เทอร์์โมสแกน (Termo scan) ของส่่วนราชการจัังหวัดมุุกดาหาร
•	 การสำำ�รวจความต้้องการแรงงานในสถานประกอบการจัังหวัดมุุกดาหาร(ภายใต้้การจััดตั้้�ง 
	 มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลอีีสาน วิทยาเขตมุุกดาหาร)
•	 การสำำ�รวจความต้้องการกำำ�ลังคนและคุุณลัักษณะของนัักศึึกษา(ภายใต้้การจััดตั้้�งมหาวิิทยาลััย 
	 เทคโนโลยีีราชมงคลอีีสาน วิทยาเขตมุุกดาหาร)
•	 การสำำ�รวจความต้้องการหน้ากากอนามััยของโรงเรีียนในพื้้�นท่ี่�จัังหวัดมุุกดาหาร ในการป้้องกัันการ 
	 แพร่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) เพื่่�อสำำ�รองใช้้ในกรณีีฉุุกเฉิิน
•	 การสำำ�รวจการจ้้างงานของหน่่วยงานจัังหวัดมุุกดาหาร(กรณีีบรรเทาความเดืือนร้้อนของผู้้�ท่ี่�ได้้รัับ 
	 ผลกระทบจาก COVID-19)
•	 การสำำ�รวจเด็็กและเยาวชนท่ี่�ได้้รัับความเดืือดร้้อนจากการแพร่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา  
	 2019 (COVID- 19)
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•	 การสำำ�รวจการรัับฟัังสถานีีวิิทยุกุระจายเสีียงแห่่งประเทศไทย จังหวัดมุุกดาหาร (สวท. มุุกดาหาร)
•	 การสำำ�รวจข้้อมููลประชาชนจัังหวัดมุุกดาหารด้้วยการลงทะเบีียนขอรัับความช่่วยเหลืือเร่่งด่่วน 
	 แก่่ผู้้�ได้้รัับผลกระทบจากการแพร่่เชื้้�อไวรััสโควิิด 19 ผ่านทางเว็็ปไซด์์ https://มุุกดาหารไม่่ทิ้้�งกััน.com

ยโสธร •	 การสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงานวันสถาปนาจัังหวัดยโสธร ประจำำ�ปี 2563
•	 การสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการโครงการจัังหวัดเคลื่่�อนที่่� "เพิ่่�มรอยยิ้้�ม  
	 เติิมความสุข ให้้คนยโสธร" ประจำำ�ปีงบประมาณ 2562 ครั้้�งที่่� 1
•	 การสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการโครงการจัังหวัดเคลื่่�อนที่่� "เพิ่่�มรอยยิ้้�ม  
	 เติิมความสุข ให้้คนยโสธร" ประจำำ�ปีงบประมาณ 2562 ครั้้�งที่่� 2
•	 การสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการโครงการจัังหวัดเคลื่่�อนที่่� "เพิ่่�มรอยยิ้้�ม  
	 เติิมความสุข ให้้คนยโสธร" ประจำำ�ปีงบประมาณ 2562 ครั้้�งที่่� 3
•	 การสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการโครงการจัังหวัดเคลื่่�อนที่่� "เพิ่่�มรอยยิ้้�ม  
	 เติิมความสุข ให้้คนยโสธร" ประจำำ�ปีงบประมาณ 2562 ครั้้�งที่่� 4
•	 การสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนต่อการจััดงาน “เดิิน กิน ชิม เที่่�ยว ถนนบั้้�งไฟไนท์มาร์์เก็็ต  
	 จัังหวัดยโสธร” ประจำำ�ปี 2563

ร้อยเอ็ด •	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนที่่�มารัับบริิการโครงการ“จัังหวัดร้้อยเอ็็ดเคลื่่�อนที่่�  
	 บำำ�บัดทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข และสร้้างรอยยิ้้�มให้้กัับประชาชน” ร่่วมกับหน่่วยแพทย์์เคลื่่�อนที่่� พอ.สว.  
	 จัังหวัดร้้อยเอ็็ด ประจำำ�ปีงบประมาณ 2563 จำำ�นวน 9 ครั้้�ง
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงาน “ประเพณีีสมมาน้ำำ�� คืนเพ็็ง  
	 เส็็งประทีีป” ประจำำ�ปี 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงานราชวิิทยาลััยจุฬาภรณ์์ เดิิน วิ่่�ง  
	 การกุุศล ครั้้�งที่่� 3
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงาน “ประเพณีีปีีใหม่่และกาชาด 
	 จัังหวัด   ประจำำ�ปี 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนที่่�มาเที่่�ยวชมงาน “ประเพณีีบุุญคููณลานอำำ�เภอจัังหาร”  
	 ประจำำ�ปี 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงาน “มหาทานบารมีี ประเพณีีบุุญ 
	 ผะเหวดร้้อยเอ็็ด” ประจำำ�ปี 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนที่่�มาเที่่�ยวชมงาน “ผ้้าไทย ไหมชั้้�นดี อำำ�เภอเมืืองสรวง  
	 41 ปีใต้้ร่่มพระบารมีี เทิิดไท้้ 88 พรรษา สมเด็็จพระนางเจ้้าสิิริิกิิติ์์� พระบรมราชิินีีนาถ พระบรม 
	 ราชชนนีีพัันปีหลวง”โครงการประเมิินความสุขมวลรวมของประชาชนเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ
•	 แผนพัฒนากลุ่่�มจั งหวัดภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนกลาง ไตรมาสที่่� 2 และไตรมาสที่่� 4  
	 ปีีงบประมาณ 2563
•	 การถอดบทเรีียนสถานการณ์์โรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (โควิิด–19) พ.ศ. 2563 จังหวัดร้้อยเอ็็ด

เลย •	 รายงานการสำำ�รวจการรัับฟัังรายการวิิทยุุกระจายเสีียงแห่่งประเทศไทย จังหวัดเลย
•	 รายงานสรุุปผลการสำำ�รวจความพึึงพอใจกิิจกรรม “เดิิน กิน ชิม เที่่�ยว ถนนชายโขงเชีียงคาน  
	 จัังหวัดเลย”
•	 รายงานสรุุปผลการสำำ�รวจความพึึงพอใจกิิจกรรม “เดิิน กิน ชิม เที่่�ยว ถนนคนเดิินเลาะเลย  
	 จัังหวัดเลย”
•	 รายงานผลการประเมิิน การจััดงาน “ดอกฝ้้ายบาน สืบสานวัฒนธรรมไทเลย ประจำำ�ปี 2563”
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สกลนคร •	 โครงการประเมิินผลการจััดงานรวมน้ำำ��ใจไทสกลจัังหวััดสกลนคร ประจำำ�ปี 2563
•	 โครงการประเมิินผลการจััดงานโครงการอนุุรัักษ์์สืืบสานประเพณีีแห่่ดาว เทศกาลคริิสต์์มาส  
	 จัังหวััดสกลนคร ประจำำ�ปี ค.ศ. 2019 
•	 โครงการสำำ�รวจการรัับฟัังรายการของสถานีีวิิทยุุกระจายเสีียงแห่่งประเทศไทย จัังหวััดสกลนคร  
	 สวท.สกลนคร FM 91.25 MHz
•	 โครงการสำำ�รวจความพึงพอใจ การจััดงาน "เดิิน กิน ชิิม  เที่่�ยว" ถนนย่่านเมืืองเก่่าสกล  
	 จัังหวััดสกลนคร 2563
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนที่่�มารัับบริิการโครงการจัังหวััดเคลื่่�อนที่่� “หน่่วยบำำ�บัด 
	 ทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน” จัังหวััดสกลนคร และกิิจกรรมหน่่วยแพทย์์เคลื่่�อนที่่�  
	 พอ.สว. เดืือนตุุลาคม 2562
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนที่่�มารัับบริิการโครงการจัังหวััดเคลื่่�อนที่่� “หน่่วยบำำ�บัด 
	 ทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน” จัังหวััดสกลนคร และกิิจกรรมหน่่วยแพทย์์เคลื่่�อนที่่�  
	 พอ.สว. เดืือนพฤศจิิกายน 2562
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนที่่�มารัับบริิการโครงการจัังหวััดเคลื่่�อนที่่� “หน่่วยบำำ�บัด 
	 ทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน” จัังหวััดสกลนคร และกิิจกรรมหน่่วยแพทย์์เคลื่่�อนที่่�  
	 พอ.สว. เดืือนธัันวาคม 2562
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนที่่�มารัับบริิการโครงการจัังหวััดเคลื่่�อนที่่� “หน่่วยบำำ�บัด 
	 ทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน” จัังหวััดสกลนคร และกิิจกรรมหน่่วยแพทย์์เคลื่่�อนที่่�  
	 พอ.สว. เดืือนกุุมภาพัันธ์์ 2563

สุรินทร์ •	 รายงานการติิดตามประเมิินผลมหัศจรรย์์งานช้้างสุุริินทร์์ ประจำำ�ปี 2562 ครั้้�งที่่� 59 
•	 โครงการจัังหวััดสุุริินทร์์สร้้างสุุข สร้้างรอยยิ้้�ม ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และโครงการ 
	 เหล่่ากาชาด ห่่วงใย สร้้างบ้้านผู้้ �ยากไร้ ้และด้้อยโอกาส เฉลิิมพระเกีียรติิ 65 พรรษา  
	 สมเด็็จพระขนิิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีี จัังหวััดสุุริินทร์์  
	 ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
•	 การสำำ�รวจพฤติิกรรมการจำำ�หน่่ายผัักจัังหวััดสุุริินทร์์

หนองคาย •	 โครงการสำำ�รวจความพึงพอใจต่อการจััดการแข่่งขัันวิ่่�ง “หนองคาย อาเซีียน มาราธอน 2019”
•	 โครงการสำำ�รวจความพึงพอใจต่อการจััดงาน “เดิิน กิน ชิิม เที่่�ยว” ถนนแคมของ จัังหวััดหนองคาย
•	 โครงการสำำ�รวจความพึงพอใจต่่อการจััดงาน “ประเพณีีออกพรรษาและบั้้�งไฟพญานาคโลก  
	 ประจำำ�ปี พ.ศ. 2563” จัังหวััดหนองคาย

หนองบัวลำ�ภู •	 การสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนผู้้�มาเที่่�ยวงาน "สัักการะสมเด็็จพระนเรศวรมหาราช  
	 จัังหวััดหนองบััวลำำ�ภูู" ประจำำ�ปี 2563 
•	 โครงการสำำ�รวจความพึงพอใจของประชาชนต่่องานแสดง แสง สี เสีียง มหัศจรรย์์นครเขื่่�อนขัันธ์์ 
	 กาบแก้้วบััวบาน ตอน จารึึกมหัศจรรย์์สุุวรรณคููหา
•	 โครงการสำำ�รวจความพึงพอใจของประชาชนต่่องานแสดง แสง สี เสีียง มหัศจรรย์์นครเขื่่�อนขัันธ์์ 
	 กาบแก้้วบััวบาน ตอน ยุุทธหัตถี
•	 การสำำ�รวจการประเมิินการดำำ�เนิินงานตามแผนจัังหวััดหนองบััวลำำ�ภูู พ้นภััยยาเสพติิด พ.ศ. 2562  
	 ยุุทธการ “ลุ่่�มภูู”



รายงานประจำ�ปี 256394

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

จังหวัด โครงการ

อุดรธานี •	 การประเมิินผลการจััดงานทุ่่�งศรีีเมืืองจัังหวััดอุุดรธานีี ประจำำ�ปี 2562
•	 โครงการ “หน่่วยบำำ�บัดทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข และให้้บริการประชาชน” จัังหวััดอุุดรธานีี ประจำำ�ปี ี
	 งบประมาณ 2563
•	 การสำำ�รวจความพึึงพอใจงาน เดิิน กิน ชม เที่่�ยว ณ ถนนคนเดิิน จัังหวััดอุุดรธานีี พ.ศ. 2563
•	 การติิดตามและประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของศููนย์์การป้้องกัันและลดอุุบััติิเหตุุทางถนน  
	 ช่่วงเทศกาลปีีใหม่่ พ.ศ. 2563
•	 สำำ�รวจ/รวบรวม Mice City พ.ศ. 2563 ติิดตามและประเมิินผล

อุบลราชธานี •	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนที่่�มาเที่่�ยวงาน “เดิิน กิน ชิม เที่่�ยว” ถนนศรีีณรงค์ ์ 
	 จัังหวััดอุุบลราชธานีี (เดืือน ธันวาคม มกราคม และกุุมภาพัันธ์์)
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดิเห็็นของผู้้�ประกอบการที่่�มีีต่่อการจััดงาน “เดินิ กิน ชิม เที่่�ยว” ถนนศรีณีรงค์์  
	 จัังหวััดอุุบลราชธานีี (เดืือน ธันวาคม มกราคม และกุุมภาพัันธ์์)
•	 โครงการสำำ�รวจความคิดเห็็นของการกัักกัันตััวตามมาตรการโควิิต-19 จัังหวััดอุุบลราชธานีี
	 (เดืือนพฤษภาคม และมิิถุุนายน 2563)

อำ�นาจเจริญ •	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกับการจััดงาน “ประเพณีีฮีีตสิบสองและงานประจำำ�ปีี 
	 จัังหวััดอำำ�นาจเจริญ” ประจำำ�ปี 2562
•	 สำำ�รวจการรัับฟัังและความพึึงพอใจของประชาชนที่่� มีีต่่ อการจััดรายการของสถานีีวิิทยุุ 
	 กระจายเสีียงแห่่งประเทศไทย จัังหวััดอำำ�นาจเจริญ
•	 การสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนเกี่่�ยวกับรายการ “นานาสาระกัับผู้้�ว่่าราชการจัังหวััด 
	 อำำ�นาจเจริญ”
•	 การสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกับการใช้้หน้้ากากอนามััยและวิิธีีป้้องกัันโรคติิดเชื้้�อ 
	 ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19)
•	 การสำำ�รวจความคิดเห็็นของผู้้�เข้้ารัับการอบรมบำำ�บัดฟื้้�นฟููสมรรถภาพผู้้�เสพยาเสพติิดโครงการ 
	 ค่่ายปรัับเปลี่่�ยนพฤติิกรรมผู้้�เสพยาเสพติิดจัังหวััดอำำ�นาจเจริิญประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
	 (รุ่่�น 2 - รุ่่�น 5)

บึงกาฬ •	 ประเมิินผลการออกหน่่วยบำำ�บัดทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้แก่่ประชาชนจัังหวััดบึึงกาฬ  
	 ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
•	 สรุปผลการสำำ�รวจความคิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกับการรัับฟัังรายการ สถานีีวิิทยุุกระจายเสีียง 
	 แห่่งประเทศไทย จัังหวััดบึึงกาฬ พ.ศ. 2563 (ระดัับอำำ�เภอ)
•	 โครงการประเมิินผลลััพธ์การจััดงานวัันยางพาราจัังหวััดบึึงกาฬ ประจำำ�ปี 2563
•	 สรุปผลการประเมิินผลการจััดงานวัันสถาปนาและงานของดีีจัังหวััดบึึงกาฬประจำำ�ปี 2563
•	 สรุปผลการประเมิินการจััดงาน การแข่่งขัันเรืือยาวประเพณี ไทย - ลาว - เวีียดนาม ชิงถ้้วย 
	 พระราชทาน สมเด็็จพระกนิิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรัตนราชสุุดา ฯ สยามบรมราชกุุมารีี  
	 ครั้้�งที่่� 21 ประจำำ�ปี 2563



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 95

ภาคใต้

จังหวัด โครงการ

กระบี่ •	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของ ผู้้�ขาย/ผู้้�ประกอบการ ที่่�มีต่่อการจััดงาน "เดิิน กิน ชิิม เที่่�ยว"  

	 ณ ถนนคนเดิิน กระบี่่� (Krabi Walking Street) พ.ศ. 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของ ผู้้�ซ้ื้�อ/ผู้้�บริิโภค ที่่�มีต่่อการจััดงาน "เดิิน กิน ชิิม เที่่�ยว"  

	 ณ ถนนคนเดิิน กระบี่่� (Krabi Walking Street) พ.ศ. 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้ �ขาย/ผู้้ �ประกอบการต่ ่อการ"เดิิน กิ น ชิิม เที่่�ยว"  

	 ในงานปีีใหม่่และกาชาด ประจำำ�ปี 2563 จังหวััดกระบี่่�

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของ ผู้้�ซ้ื้�อ/ผู้้�บริิโภค ที่่�มีต่่อการจััดงาน "เดิิน กิน ชิิม เที่่�ยว"  

	 ในงานปีีใหม่่และกาชาด ประจำำ�ปี 2563 จังหวััดกระบี่่�

ชุมพร •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงานเทิิดพระเกีียรติิพลเรืือเอกพระเจ้้า 

	 บรมวงศ์์เธอ พระองค์์เจ้้าอาภากรเกีียรติิวงศ์์ กรมหลวงชุุมพรเขตอุดมศัักดิ์์� และงานกาชาดชุุมพร  

	 ประจำำ�ปี พ.ศ. 2562

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนที่่�มารัับบริิการโครงการจัังหวััดพบประชาชนจัังหวััด 

	 ชุุมพร “ หน่่วยบำำ�บัดทุุกข์์ บำำ�รุงสุุข สร้้างรอยยิ้้�มให้้กับประชาชน ” ประจำำ�ปีงบประมาณ 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นและความพึึงพอใจของประชาชนจัังหวััดชุุมพร ต่่อการแจกจ่่าย 

	 หน้้ากากอนามััยชนิดผ้้า ขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น เพื่่�อใช้้ในการป้้องกัันละอองไอจาม  

	 สาเหตุุการติิดเช้ื้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19)

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนต่่อการช่่วยเหลืือเยีียวยาของจัังหวััดชุุมพร  

	 ในสถานการณ์์การแพร่ระบาดของโรคโควิิด-19  

•	 สรุปผลการประเมิิน/ติิดตามและให้้คำำ�แนะนำำ�ตามมาตรการป้้องกัันโรคตามที่่�ทางราชการกำำ�หนด 

	 เพื่่�อป้้องกัันการแพร่ระบาดของโรคโควิิด-19 จังหวััดชุุมพร

•	 สรุปผลการประเมินิจุุดคััดกรองเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในหมู่่�บ้้าน/ชุมุชน จังหวััดชุุมพร

•	 สรุปผลการสำำ�รวจข้้อมููลหมู่่�บ้้าน/ชุุมชน ในสถานการณ์์โรคติดิเช้ื้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

	 จัังหวััดชุุมพร  

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�มาร่่วมงานเทศกาลล่่องแพพะโต๊๊ะเชิิงอนุุรัักษ์์ ประจำำ�ปี ี 

	 พ.ศ. 2563

ตรัง •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนที่่�เข้้าร่่วม “งานฉลองรััฐธรรมนููญและงานกาชาด 

	 จัังหวััดตรัง” ประจำำ�ปี 2562

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนที่่�เข้้าร่่วม “พิิธีีวิิวาห์์ใต้้สมุทร 2020” ครั้้�งที่่� 24

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนที่่�เข้้าร่่วม “กิิจกรรมการแข่่งขัันลููกลม ชมถ้ำำ��เขาช้้างหาย  

	 เรีียนรู้้�วััฒนธรรมนาหมื่่�นศรีี 2020” 

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�ซ้ื้�อ/ผู้้�บริโิภค ในงาน เดิิน กิน ชิิม เที่่�ยว ถนนรื่่�นรมย์์ จังหวััดตรัง

นครศรีธรรมราช •	 โครงการสำำ�รวจการจััดกิิจกรรมสวดมนต์์ข้้ามปีีบููชาพระบรมธาตุุ ประจำำ�ปี 2562 - 2563

•	 โครงการสำำ�รวจการจััดงานแห่่ผ้้าขึ้้�นธาตุุ ประจำำ�ปี 2563 และสมโภชพระบรมธาตุุนครศรีีธรรมราช  

•	 โครงการสำำ�รวจการจััดงานสััปดาห์์ส่่งเสริมพระพุุทธศาสนา เนื่่�องในเทศกาลวัันอาสาฬหบููชา -  

	 เข้้าพรรษา ประจำำ�ปี 2563



รายงานประจำ�ปี 256396

ภาคใต้

จังหวัด โครงการ

นราธิวาส •	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนเก่ี่�ยวกัับโครงการแก้้ไขและบรรเทาปััญหา 

	 ความเดืือดร้อนของประชาชนในพื้้�นท่ี่� อันเนื่่�องมาจากปััญหาภััยแล้้งและอุุทกภััยในจัังหวััด

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�ซ้ื้�อ/ผู้้�บริิโภคและผู้้�ขาย/สถานประกอบการ

ปัตตานี •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนต่่อการจััดงานมหกรรมสมโภชเจ้้าแม่่ลิ้้�มกอเหน่ี่�ยว  

	 จัังหวััดปัตตานีี ประจำำ�ปี 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�ซ้ื้�อ/ผู้้�บริิโภค และผู้้�ขาย/ผู้้�ประกอบการ ในงาน เดิิน กิน ชิม  

	 เท่ี่�ยว จังหวััดปัตตานีี

•	 โครงการประเมิินหมู่่�บ้าน ครััวเรืือนจััดการโควิิด-19

•	 โครงการสำำ�รวจความต้้องการและความพึึงพอใจต่่อสถานีีวิทยุุกระจายเสีียงแห่่งประเทศไทย 

	 จัังหวััดปัตตานีี

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเก่ี่�ยวกัับการจััดงานแสดงสิินค้้า วัฒนธรรม ของดีี 

	 เมืืองตานีี และงานกาชาดจังหวััดปัตตานีี ประจำำ�ปี 2563

พังงา •	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนต่่อการดำำ�เนิินการเฝ้้าระวััง ป้้องกััน ควบคุุมโรค 

	 ติิดเชื้้�อไวรััสโคโรน่่า 2019 จังหวััดพังงา

พัทลุง •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับโครงการ “หน่่วยบำำ�บัดทุกข์์ บำำ�รุงสุุข  

	 สร้้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชนจัังหวััดพัทลุุง ประจำำ�ปีงบประมาณ 2562

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของผู้้�ซ้ื้�อ/ผู้้�บริิโภคการจััดงาน “เดิิน กิน ชิม เท่ี่�ยว” ณ ถนนช่่วย 

	 ทุุกขราษฎร์์ จ.พััทลุุง 

•	 โครงการสำำ�รวจสถานท่ี่�พัักแรม 2562 

•	 โครงการสำำ�รวจและประเมิินผลการจััดงานวัันเด็็กแห่่งชาติิของจัังหวััดพัทลุุง ปี 2563 

•	 โครงการสำำ�รวจและประเมิินผลการจััดงานสมโภชพระพุุทธนิิรโรคัันตรายชััยวััฒน์์ จตุุรทิิศ  

	 และงานกาชาดประจำำ�ปีของดีีเมืืองลุุง ประจำำ�ปี 2563                      

•	 โครงการสำำ�รวจและประเมิินผลการจััดงานวััดเขีียนบางแก้้ว “พระบรมธาตุุพัันปีี วิถีีถิ่่�นไทยเท่่พััทลุุง” 

•	 โครงการสำำ�รวจประเมิินจััดกิจกรรมโครงการ ”Ultra Trail Thailand 2020 Series Phatthalung”  

	 ระหว่่างวัันท่ี่� 26 - 27 กันยายน 2563 

•	 โครงการสำำ�รวจประเมิินงานสืืบสานตำำ�นานเมืืองชััยบุุรีี ประจำำ�ปีี 2563 ระหว่่างวัันท่ี่� 19 - 20  

	 กัันยายน 2563

ภูเก็ต •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นการจััดงานประจำำ�ปีของดีีภููเก็็ต 2563

•	 โครงการสำำ�รวจงานวััฒนธรรมท้้าวเทพกระษััตรีี ท้าวศรีีสุนทร ประจำำ�ปี 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจโครงการเที่่�ยวปัันสุุข “กำำ�ลังใจ เพื่่�อเจ้้าหน้้าที่่� อสม. อสส. และ  

	 รพ.สต.”

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นล่่วงหน้้ามหกรรมซีีฟู้้�ดส่่งเสริิมการท่่องเท่ี่�ยวจัังหวััดภููเก็็ต (Phuket  

	 Tastival Seafood & Gastronomy : หรอย-ริิม-เล)

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นมหกรรมซีีฟู้้�ดส่่งเสริิมการท่่องเท่ี่�ยวจัังหวััดภููเก็็ต (Phuket Tastival  

	 Seafood & Gastronomy : หรอย-ริิม-เล) ครั้้�งท่ี่� 1 : สะพานหิิน
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ภาคใต้

จังหวัด โครงการ

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นมหกรรมซีีฟู้้�ดส่่งเสริมการท่่องเที่่�ยวจัังหวัดภููเก็็ต (Phuket Tastival  

	 Seafood & Gastronomy : หรอย-ริิม-เล) ครั้้�งที่่� 2 : ต.ราไวย์์

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นมหกรรมซีีฟู้้�ดส่่งเสริมการท่่องเที่่�ยวจัังหวัดภููเก็็ต (Phuket Tastival  

	 Seafood & Gastronomy : หรอย-ริิม-เล) ครั้้�งที่่� 3 : ต.ป่่าตอง

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นมหกรรมซีีฟู้้�ดส่่งเสริมการท่่องเที่่�ยวจัังหวัดภููเก็็ต (Phuket Tastival  

	 Seafood & Gastronomy : หรอย-ริิม-เล) ครั้้�งที่่� 4 : ต.ฉลอง

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นมหกรรมซีีฟู้้�ดส่่งเสริมการท่่องเที่่�ยวจัังหวัดภููเก็็ต (Phuket Tastival  

	 Seafood & Gastronomy : หรอย-ริิม-เล) ครั้้�งที่่� 5 : ต.ตลาดใหญ่่

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นมหกรรมซีีฟู้้�ดส่่งเสริมการท่่องเที่่�ยวจัังหวัดภููเก็็ต (Phuket Tastival  

	 Seafood & Gastronomy : หรอย-ริิม-เล) ครั้้�งที่่� 6 : ต.เชิิงทะเล

•	 สรุปผลการสำำ�รวจความคิิดเห็็น (ภาพรวม) มหกรรมซีีฟู้้�ดส่่งเสริมการท่่องเที่่�ยวจัังหวัดภููเก็็ต  

	 (Phuket Tastival Seafood & Gastronomy : หรอย-ริิม-เล) ครั้้�งที่่� 1-6

ยะลา •	 โครงการสำำ�รวจความผาสุุกและความผููกพัันของบุุคลากรต่่อองค์์กรในจัังหวัดยะลา

•	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับโครงการจัังหวัดเคล่ื่�อนที่่� “หน่่วยบำำ�บัดทุุกข์์  

	 บำำ�รุงสุุข สร้างรอยยิ้้�มให้้ประชาชน” จังหวัดยะลา

ระนอง •	 โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชนเกี่่�ยวกัับการจััดงาน " อาบน้ำำ��เพ็็ญ @ระนอง ประจำำ� 

	 ปีี 2563 "

สงขลา •	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนต่่อการจััดการแข่่งขัันกีีฬาฟุุตบอลชิิงแชมป์์เอเชีีย  

	 รุ่่�นไม่่เกิินอายุุ 23 ปี รายการ AFC U -23 Championship 2020 Thailand

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจของประชาชนต่่อการจััดการแข่่งขัันกีีฬาฟุุตซอลนานาชาติิ SAT  

	 International Footsal Championship Hatyai-Thailand 2020

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจต่่อการรัับรู้�ข่่าวสารการพััฒนาเมืืองอุุตสาหกรรมเชิิงนิิเวศพื้้�นที่่� 

	 อำำ�เภอสะเดาครอบคลุุม 6 พื้้�นที่่� ได้้แก่่ ต.สำำ�นักขาม สำำ�นักแต้้ว สะเดา ปาดัังเบซาร์์ ปริก พังลา  

	 พื้้�นที่่�อำำ�เภอหาดใหญ่่ครอบคลุุม 2 พื้้�นที่่� ได้้แก่่ ต.พะตง บ้านพรุุ จ.สงขลา

•	 โครงการสำำ�รวจความพึงึพอใจต่่อการรับัรู้�ข่าวสารพัฒันาเมืืองอุตุสาหกรรมเชิิงนิเิวศ พื้้�นที่่�ตำำ�บลฉลุงุ  

	 อำำ�เภอหาดใหญ่่ จ.สงขลา

สตูล •	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจเกี่่�ยวกัับการจััดกิิจกรรม เพ่ื่�อส่่งเสริมการท่่องเที่่�ยวและการกระตุ้้�น 

	 เศรษฐกิิจตามนโยบายของนายกรััฐมนตรีี "เดิิน กิน ชิิม เที่่�ยว ถนนบุุรีีวานิิช จังหวัดสตููล”  

	 โครงการสำำ�รวจผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคโควิิด-19

•	 โครงการงานฟ้ื้�นฟููเศรษฐกิิจและงานกาชาดวิิถีีใหม่ จังหวัดสตููล 2563

•	 โครงการสำำ�รวจความพึึงพอใจเกี่่�ยวกัับการจััดกิิจกรรม เพ่ื่�อส่่งเสริมการท่่องเที่่�ยวและกระตุ้้�น 

	 เศรษฐกิิจตามนโยบายของนายกรััฐมนตรีี
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การให้้บริิการด้้านสถิิติิ
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	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ให้้ความสำำ�คัญในการปฏิิบััติิ 

ตามพระราชบััญญััติิข้้อมููลข่่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

ด้้านการเปิิดเผยข้้อมููลข่่าวสารเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงาน 

ต่่าง ๆ ของรััฐ เพื่่�อให้้ประชาชนได้้มีีโอกาสรัับรู้้� อย่่าง 

กว้้างขวาง และเพื่่�อให้้ประชาชนได้้แสดงความคิิดเห็็นและ 

ใช้้สิิทธิิทางการเมืืองได้้ถููกต้้อง ตรงตามความเป็็นจริิง

โดยนำำ�ข้้อมููลข่่าวสารตามมาตรา 7 ลงพิิมพ์์ในราชกิิจจา- 

นุุเบกษา นำำ�ข้้อมููลข่่าวสารมาตรา 9 จัดไว้้ในศููนย์์ข้้อมููล 

ข่่าวสาร และจััดหาข้้อมููลข่่าวสารให้้ประชาชนที่่�ขอข้้อมููล 

ข่่าวสารเป็็นการเฉพาะราย โดยยึึดหลัักปฏิิบััติิที่่�ว่า “เปิิดเผย 

เป็็นหลััก ปกปิิดเป็็นข้้อยกเว้้น” 

       ซึ่่�       งในปีีที่่�ผ่ ่านมา สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ได้้มีี 

การดำำ�เนิินการปรัับโครงสร้้างคณะกรรมการบริิหารข้้อมููล 

ข่่าวสาร คณะทำำ�งานฯ และเจ้้าหน้้าที่่�ประจำำ�ศูนย์์ข้้อมููล 

ข่่าวสารให้้มีีความเป็็นปััจจุุบััน อีกทั้้�งมีีแผนปฏิิบััติิงาน 

ในการส่่งเสริิมให้้หน่่วยงานภายในสัังกััด (สำำ�นักงานสถิิติิ 

จัังหวััด) ได้้จััดตั้้�งศููนย์์ข้ ้อมููลข่่าวสารทั้้�งทางกายภาพ 

และอิิเล็็กทรอนิิกส์์ (เว็็บไซต์์) อย่ ่างมีีประสิิทธิิภาพ 

และได้้มาตรฐานตามเกณฑ์์การประเมิินของสำำ�นักงาน 

คณะกรรมการข้้อมููลข่่าวสารของราชการ

	 นอกจากนี้้� ยังัได้้เผยแพร่่ความรู้้�ผ่านสื่่�อต่่าง ๆ  ด้วย 

โดยนำำ�ข้อมููลเกี่่�ยวกัับศููนย์์ข้้อมููลของ สสช. เผยแพร่่ที่่�สารสถิิติิ  

และจััดทำำ�เอกสารเผยแพร่่ศููนย์์ข้้อมููลข่่าวสาร

	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ยั ังเป็ ็นต้้นแบบของ 

การดำำ�เนิินงานตาม พ.ร.บ. ข้้อมููลข่่าวสารของราชการ  

พ.ศ. 2540 โดยมีีหน่่วยงานภาครััฐเข้้าศึึกษาดููงานและ 

ร่่วมแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�การดำำ�เนิินงานศููนย์์ข้้อมููลข่่าวสาร 

ของราชการ คือื สำำ�นักงานพััฒนาเศรษฐกิจิจากฐานชีวีภาพ 

(องค์์การมหาชน) หรืือ BEDO เมื่่�อวัันที่่� 8 กันยายน 2563

  

พระราชบััญญััติิข้้อมููลข่่าวสารของราชการ
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	 หนึ่่�งในภารกิิจหลัักของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ คือ 

เป็็นหน่่วยงานกลางด้้านสถิิติิของประเทศ ในการให้้บริิการ 

ข้้อมููลสถิิติิและสารสนเทศ โดยให้้บริิการในหลากหลาย 

รููปแบบและทุุกด้้าน เพื่่�อให้้หน่่วยงานภาครััฐ เอกชน 

สถาบัันการศึึกษา และประชาชนทั้้�งในประเทศและ 

ต่่างประเทศสามารถเข้้าถึึงข้้อมููลสถิิติิและสารสนเทศ ซึ่่�ง 

ข้้อมููลที่่�สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิให้้บริิการ ประกอบด้้วย 

ข้้อมููลสถิิติิด้้านเศรษฐกิิจ สังคม และ ทรััพยากรธรรมชาติิ 

และสิ่่�งแวดล้้อมที่่�สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิจััดทำำ�โดยวิิธีี 

สำำ�มะโน หรืือสำำ�รวจตััวอย่่าง และข้้อมููลที่่�จัดทำำ�โดย 

หน่่วยงานอื่่�น เช่่น สถิิติิการศึึกษา สถิิติิพลัังงาน สถิิติิ 

การค้้าและราคา เป็็นต้้น 

	 เพื่่�อที่่�สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิจะเป็็นหน่่วยงานกลาง 

ที่่�มีข้้อมููลสถิิติิทุุกสาขา สำำ�หรัับให้้บริิการอย่่างครบถ้้วน 

ในที่่�ที่่�เดีียว (One Stop Services) อีีกทั้้�งสำำ�นักงานสถิิติิ 

แห่่งชาติิยัังให้้ความสำำ�คััญกัับการให้้บริิการเป็็นอย่่างยิ่่�ง  

โดยการนำำ�เทคโนโลยีมีาประยุกุต์์ใช้้เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวก

ต่่อผู้้�รั บบริิการมากที่่�สุุด รวมทั้้�งมีีการประชาสััมพัันธ์์ให้้ 

หน่่วยงานภาครััฐ เอกชน สถาบัันการศึึกษา และประชาชน 

เห็็นความสำำ�คัญของข้้อมููลสถิิติิและส่่งเสริิมการนำำ�ไปใช้้ 

ประโยชน์์ทั้้�งในการดำำ�รงชีีวิิตของประชาชนและนำำ�ไปใช้้ใน 

การกำำ�หนดนโยบายวางแผนดำำ�เนิินงานและติิดตามประเมิินผล

การให้้บริิการข้้อมููลสถิิติิและสารสนเทศ
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	 โดยงานบริิการ ประกอบด้้วย การให้้บริิการด้้าน 

ข้้อมููลสถิิติิ บริิการด้้านวิิชาการสถิิติิ และบริิการด้้านฝึึกอบรม 

ผ่่านช่่องทางการให้้บริิการที่่�ได้้รัับการพััฒนาให้้มีีความ 

หลากหลายเพื่่�อให้้ครอบคลุุมตรงกัับความต้้องการของผู้้�ใช้้ 

ข้้อมููล 

	 ปััจจุุบัันถืือว่่าข้้อมููลเป็็นหััวใจในการขัับเคลื่่�อน 

องค์์กร จึึงเกิิดความต้้องการใช้้ข้้อมููลที่่�ถูกต้้อง ครอบคลุุม 

เพีียงพอ และทัันเวลา สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ จึึงได้้ขยาย 

ช่่องทางการเข้้าถึึงข้้อมููล ให้้ง่่าย สะดวก และรวดเร็็วมากข้ึ้�น 

ในรููปแบบ Open Application Programming Interface 

(Open API) ซึ่่� งเป็็นบริิการที่่�ผู้้� ให้้บริิการเปิิดช่่องทาง 

การเชื่่�อมโยงให้้ Application หรืือโปรแกรมอื่่�น ๆ สามารถ

เชื่่�อมโยงเพื่่�อรัับบริิการด้้านข้้อมููลได้้แบบอััตโนมััติิ สะดวก 

ปลอดภััย และง่่ายต่่อการนำำ�ไปประยุุกต์์กัับโปรแกรมที่่� 

พััฒนาเพื่่�อประโยชน์์ในด้้านต่่าง ๆ เป็็นการต่่อยอดให้้เกิิด 

นวััตกรรม รวมทั้้�งส่่งเสริิมการแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลระหว่่าง 

องค์์กร ลดความซ้ำำ��ซ้้อนในการพััฒนา ทั้้�งนี้้�ผู้้�รั บบริิการ 

สามารถเข้้าใช้้ได้้ที่่� https://api.nso.go.th



รายงานประจำ�ปี 2563102

	 สำำ�หรัับการให้้บริิการเผยแพร่่ในรููปแบบเอกสาร/รายงาน สื่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ ผู้้�รัับบริิการสามารถติิดต่่อขอรัับบริิการ 

ผ่่านช่่องทางต่่าง ๆ ดังน้ี้�

1. ขอข้้อมููลโดยตรงที่่�สำำ�นัักงานฯ ส่่วนกลาง :	 กลุ่่�มบริิการและเผยแพร่่ข้้อมููลสถิติิ กองสถิติิพยากรณ์์ 

	 สำำ�นัักงานสถิติิแห่่งชาติิ ศููนย์์ราชการเฉลิิมพระเกีียรติิ 80 พรรษาฯ 

	 อาคารรััฐประศาสนภัักดีี (ฝ่ั่�งทิิศใต้้) ชั้้�น 2 ถนนแจ้้งวััฒนะ

	 เขตหลัักสี่่� กทม. 10210

ส่่วนภููมิิภาค :	 สำำ�นัักงานสถิติิจัังหวััดทุุกจัังหวััดทั่่�วประเทศ

2. จดหมาย จััดส่่งมาที่่� :	 กลุ่่�มบริิการและเผยแพร่่ข้้อมููลสถิติิ กองสถิติิพยากรณ์์ 

	 สำำ�นัักงานสถิติิแห่่งชาติิ ศููนย์์ราชการเฉลิิมพระเกีียรติิ 80 พรรษาฯ  

	 อาคารรััฐประศาสนภัักดีี (ฝ่ั่�งทิิศใต้้) ชั้้�น 2 ถนนแจ้้งวััฒนะ เขตหลัักสี่่�  

	 กทม. 10210

3. จดหมายอิิเล็็กทรอนิิกส์์ (E-mail) E-mail address : services@nso.go.th

4. โทรศัพท์์ หมายเลข 0 2141 7500-03 และ 0 2141 7497

5. โทรสาร หมายเลข 0 2143 8132

6. เว็็บไซต์์ www.nso.go.th

7. Facebook ของสำำ�นัักงานสถิติิแห่่งชาติิ https://www.facebook.com/NSOOFTHAILAND

8. Line ของสำำ�นัักงานสถิติิแห่่งชาติิ NSO OF THAILAND

9. Mobile Application

   THAI STAT

ดาวน์์โหลดผ่่าน QR code

   LOCAL THAI STAT ดาวน์์โหลดผ่่าน QR code

ฒ น า เ พ ื ่ อ ป ร ะ โ ย ช น ์ ใ น ด ้ า น ต ่ า ง  ๆ 

เ ป ็ น ก า ร ต ่ อ ย อ ด ใ ห ้ เ ก ิ ด น ว ั ต ก ร ร ม 

รวมทั้งส่งเสริมการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างอง

ค ์ ก ร  ล ด ค ว า ม ซ ้ ำ ซ ้ อ น ใ น ก า ร พ ั ฒ น า 

ท ั ้ ง น ี ้ ผ ู ้ ร ั บบร ิ การสามารถ เข ้ า ใช ้ ได ้ ท ี ่ 

https://api.nso.go.th 
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1. การนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิด้้วยระบบ NSO-GIS

	 ปีี 2563 สำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ได้้ดำำ�เนิินการ 

พััฒนาและปรัับปรุุงระบบภููมิิสารสนเทศสถิิติิ (NSO-GIS)  

ซึ่่�งเป็็นระบบนำำ�เสนอและเผยแพร่่ข้้อมููลสถิิติิ ในรููปแบบ 

แผนที่่� เรีียกว่่า แผนที่่�สถิิติิดิิจิิทััล (Digital Statistical Map) 

เพื่่�อตอบสนองความต้้องการใช้้ข้้อมููลสถิิติิที่่�หลากหลาย  

เช่่น มีการจััดจำำ�แนกหลายรููปแบบ มีความถี่่�ของข้้อมููล 

ที่่�แตกต่่างกััน และเพิ่่�มรููปแบบการนำำ�เสนอแผนที่่� เช่่น Slide 

map, Swipe map นอกจากนี้้�ได้ ้พััฒนาในส่่วนของ    

การบริิหารจััดการระบบ โดยเพิ่่�มให้้สำำ�นักงานสถิิติิจัังหวััด  

เป็็นผู้้� บริิหารจััดการระบบการนำำ�เสนอได้้ด้ ้วยตนเอง 

โดยให้้บริิการบนเว็็บไซต์์หลััก URL : gis.nso.go.th 

ซึ่่�งเปรีียบเสมืือนเว็็บท่่า/เว็็บพอร์์ทััล (Web Portal) 

โดยมีีการให้้บริิการหลััก ๆ 3 ส่วน ได้้แก่่

ภาพแสดงหน้้าเว็็บหลััก NSO-GIS 

URL: gis.nso.go.th

	 1)	การให้้บริิการสารสนเทศเชิิงพื้้�นที่่�  เป็็นการให้ ้

บริิการข้้อมููลสถิิติิเชิิงพื้้�นที่่�รวมทั้้�งประเทศ และให้้บริิการ 

ข้้อมููลเชิิงพื้้�นที่่�แยกแต่่ละจัังหวััด โดยสำำ�นักงานสถิิติิจัังหวััด

สามารถบริิหารจััดการการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิงพื้้�นที่่�ของ 

จัังหวััดได้้ด้้วยตนเอง

	 2)	บริิการข้้อมูลูสถิิติิและแผนที่่�สถิิติิดิิจิิทััล เป็็นการ

บริิการข้้อมููลสถิิติิและแผนที่่�ในรููปแบบ API SDMX-JSON, 

WMS และชุุดข้้อมููลเปิิด

	 3)	สารสนเทศภููมิิศาสตร์์ เป็็นแหล่่งรวมสารสนเทศ

และองค์์ความรู้้�ด้านภููมิิสารสนเทศในรููปแบบต่่าง ๆ

การให้้บริิการสารสนเทศเชิิงพื้้�นที่่�

1.1 การให้้บริิการแผนที่่�สถิิติิดิิจิิทััลระดัับประเทศ

	 เป็็นการให้้บริิการแผนที่่�สถิิติิระดัับประเทศ โดย 

แสดงแผนที่่�รวมทั้้�งประเทศ ในระดัับภาค จังหวััด อำำ�เภอ 

และตำำ�บล โดยมีีการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิ ในรููปแผนที่่� 

ในหมวดหลััก ๆ ได้้แก่่

	 - สถิิติิทางการ เป็็นการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิง 

พื้้�นที่่�ตามสถิิติิรายสาขา 21 สาขา

	 - สำำ�มะโนและสำำ�รวจ เป็็นการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิ 

เชิิงพื้้�นที่่�ตามโครงการสำำ�มะโน/สำำ�รวจ ของสำำ�นักงาน 

สถิิติิแห่่งชาติิ

	 - ตัวชี้้�วัดที่่�สำำ�คัญ เป็็นการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิง 

พื้้�นที่่�ตามรายการตััวชี้้�วัดระดัับสากล ตัวชี้้�วัดระดัับประเทศ

	 - เฉพาะเรื่่�อง เป็็นการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิงพื้้�นที่่� 

โครงการอื่่�น ๆ ที่่�สำำ�คัญ เช่่น แผนที่่�ความยากจน

	 นอกจากนี้้�ยัังมีีการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิงพื้้�นที่่� 

เพื่่�อสนัับสนุุนการบริิหารงานภายในสำำ�หรัับผู้้�บริิหาร โดย 

ต้้องมีีการ login เข้้าใช้้งานในหมวดนี้้� 

 

คลิิกที่่�ไอคอนเพื่่�อเข้้าใช้้งาน 

แผนที่่�สถิิติิดิิจิิทััลระดัับประเทศ ผ่าน URL:gis.nso.go.th

การให้้บริิการข้้อมููลสถิิติิในรููปแบบภููมิิสารสนเทศสถิิติิ

สารสนเทศเชิงพื้นที่
สืบค้นรายการข้อมูลสถิติ และนำ�เสนอสารสนเทศเชิงพื้นที่

สารสนเทศภูมิศาสตร์
แหล่งรวมสารสนเทศและองค์ความรู้ด้านภูมิศาสตร์สารสนเทศ

สืบค้นข้อมูลรายการสถิติ แผนที่สถิติดิจิทัลระดับประเทศ แผนที่สถิติดิจิทัลระดับจังหวัด

API SDMX-JSON WMS ชุดข้อมูลเปิด

อินโฟกราฟฟิกแผนที่สถิติ

รายงานการวิเคราะห์ด้วย GIS

ภาพแผนที่สถิติ

ระบบภูมิศาสตร์สารสนเทศหน่วยงานอื่น

สมุดแผนที่

สาระความรู้ภูมิศาสตร์สารสนเทศ
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ตััวอย่่าง การแสดงแผนที่่�สถิิติิดิิจิิทััลจำำ�นวนประชากรรวมตามพื้้�นที่่� 

ระดัับอำำ�เภอ ปี 2553 (ภายใต้้หมวดสถิิติิทางการ สาขาประชากรศาสตร์์ 

ประชากรและเคหะ)

1.2 การให้้บริิการแผนที่่�สถิิติิดิิจิิทััลระดัับจัังหวััด

	 เพื่่�อสนัับสนุุนการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิงพื้้�นที่่�ของ 

จัังหวััด โดยจัังหวััดสามารถนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิงพื้้�นที่่�ได้้ 

ด้้วยตนเอง มีีการจััดหมวดหมู่่�การนำำ�เสนอในหมวดหลััก  

3 หมวด ได้้แก่่ 

	 - ข้้อมููลพื้้�นฐาน เป็็นการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิง 

พื้้�นที่่�  โดยทุุกจัังหวััดมีีโครงสร้้างและรายการข้้อมููลสถิิติิ 

เดีียวกััน

	 - ข้้อมููลเฉพาะจัังหวััด เป็็นการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิ 

เชิิงพื้้�นที่่�  โดยจัังหวััดสามารถบริิหารจััดการนำำ�เสนอข้้อมููล 

สถิิติิตามความต้้องการของแต่่ละจัังหวััด

	 - กลุ่่�มจัังหวััด เป็็นการนำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิงพื้้�นที่่� 

โดยในแต่่ละกลุ่่�มจัังหวััด (18 กลุ่่�มจัังหวััด) มีโครงสร้้างและ

รายการสถิิติิเดีียวกััน

คลิิกที่่�ไอคอนเพื่่�อเข้้าใช้้งาน แผนที่่�สถิิติิดิิจิิทััลระดัับจัังหวััด

(ตััวอย่่างกรุุงเทพมหานคร) ผ่าน URL:gis.nso.go.th

ตััวอย่่าง การแสดงแผนที่่�สถิิติิจำำ�นวนวิินจัักรยานยนต์์รัับจ้้างสาธารณะ 

ระดัับอำำ�เภอของจัังหวััดกรุุงเทพมหานคร ปีี 2561 (ภายใต้้หมวด 

ข้้อมููลเฉพาะจัังหวััด)

2. การสนัับสนุุนและให้้ความร่่วมมืือกัับหน่่วยงานต่่าง ๆ 

เกี่่�ยวกัับแผนที่่�

	 2.1 ให้้ความรู้้� และสนัับสนุุนชั้้�นข้้อมููลแผนที่่�แก่่ 

อบต.รางจรเข้้ อ.เสนา จ.พระนครศรีีอยุุธยา ในการจััดทำำ� 

การนำำ�เสนอข้้อมููลเชิิงพื้้�นที่่�ด้้วย QGIS เพื่่�อนำำ�เสนอให้้เห็็น 

สถานการณ์์ในพื้้�นที่่�อย่่างเป็็นรููปธรรมในการนำำ�เสนอผลงาน

นวััตกรรม “การแก้้ปััญหาความยากจนอย่่างยั่่�งยืืน”  

 

  

 
คลิกที่ไอคอนเพื่อเข้าใช้งาน แผนที่สถิติดิจิทัลระดับประเทศ 
ผ่าน URL:gis.nso.go.th 

 
ต ั ว อ ย ่ า ง 
การแสดงแผนที่สถิติดิจิทัลจำนวนประชากรรวมตาม
พ้ืนท่ี ระดับอำเภอ ปี 2553 (ภายใต้หมวดสถิติทางการ 
สาขาประชากรศาสตร์ ประชากรและเคหะ) 

1.2 การให้บริการแผนท่ีสถิติดิจิทัลระดับจังหวัด 
 เพื่อสนับสนุนการนำเสนอข้อมูลสถิติเชิงพื้นที่ขอ
ง จ ั ง ห ว ั ด 
โดยจังหวัดสามารถนำเสนอข้อมูลสถิติเชิงพื้นที่ได้ด้
ว ย ต น เ อ ง 
มีการจัดหมวดหมู ่การนำเสนอในหมวดหลัก 3 
หมวด ได้แก ่ 
 -  ข ้ อ ม ู ล พ ื ้ น ฐ า น 
เ ป ็ น ก า ร น ำ เ ส น อ ข ้ อ ม ู ล ส ถ ิ ต ิ เ ช ิ ง พ ื ้ น ท ี ่ 
โดยทุกจังหวัดมีโครงสร้างและรายการข้อมูลสถิติเดี
ยวกัน 

 -  ข ้ อ ม ู ล เ ฉ พ า ะ จ ั ง ห ว ั ด 
เ ป ็ น ก า ร น ำ เ ส น อ ข ้ อ ม ู ล ส ถ ิ ต ิ เ ช ิ ง พ ื ้ น ท ี ่ 
โดยจังหวัดสามารถบริหารจัดการนำเสนอข้อมูลสถิ
ติตามความต้องการของแต่ละจังหวัด 
 -  ก ล ุ ่ ม จ ั ง ห ว ั ด 
เ ป ็ น ก า ร น ำ เ ส น อ ข ้ อ ม ู ล ส ถ ิ ต ิ เ ช ิ ง พ ื ้ น ท ี ่ 
โดยในแต ่ละกล ุ ่มจ ั งหว ัด  (18 กล ุ ่มจ ั งหว ัด ) 
มีโครงสร้างและรายการสถิติเดียวกัน 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

คลิกที่ไอคอนเพื่อเข้าใช้งาน 

แผนที่สถิติดิจิทัลระดับจังหวัด(ตัวอย่างกรุงเทพมหานคร) 

ผ่าน URL:gis.nso.go.th 

 
 
 
 
 
 
ต ั ว อ ย ่ า ง 
การแสดงแผนท่ีสถิติจำนวนวินจักรยานยนต์รับจ้างสาธารณ
ะ ระดับอำเภอของจังหวัดกรุงเทพมหานคร ปี 2561 
(ภายใต้หมวดข้อมูลเฉพาะจังหวัด) 

2. การสนับสนุนและให้ความร่วมมือกับหน่วยงา
นต่างๆ เกี่ยวกับแผนที่ 

2.1 ให้ความรู้และสนับสนุนชั้นข้อมูลแผนที่แก ่
อบต .รางจรเข ้  อ . เสนา จ .พระนครศร ีอย ุธยา 
ในการจัดทำการนำเสนอข้อมูลเชิงพื้นที่ด้วย QGIS 
เพ่ือนำเสนอให้เห็นสถานการณ์ในพ้ืนท่ีอย่างเป็นรูปธร
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	 2.2 ให้้ความอนุุเคราะห์์แผนที่่�ขอบเขตแจงนัับ 

(Enumeration Area : EA) และแผนที่่�คุมเขต ในรููปแบบ 

แผนที่่�กระดาษ เฉพาะ EA ที่่�ตกเป็็นตััวอย่่าง ในพื้้�นที่่� 

เขตเทศบาล และ อบต. ที่่�เป็็นหมู่่�บ้ ้านขนาดใหญ่่ เพื่่�อ 

สนัับสนุุนงานวิิชาการแก่่หน่่วยงานภายนอก เช่่น โครงการ

สำำ�รวจความคิิดเห็็นของประชาชน ผู้้�ให้้บริิการ และองค์์กร 

ภาคีีที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่อการดำำ�เนิินงานระบบหลัักประกัันสุุขภาพ

แห่่งชาติิ พ.ศ. 2563 ของบริิษััทศููนย์์วิิจััยเพื่่�อการพััฒนา 

สัังคมและธุุรกิิจ จำำ�กัด โครงการวิิจััยการวิิเคราะห์์ปััจจััย 

ระดัับบุุคคล และทางสภาพแวดล้้อมที่่�มีผลต่่อภาวะน้ำำ��หนัักเกิิน  

และโรคอ้้วนในเด็็กไทย ของสถาบัันวิิจััยประชากรและสัังคม  

มหาวิิทยาลััยมหิิดล เป็็นต้้น

	 2.3 จัดทำำ�สื่่�อการสอน การจััดการและนำำ�เข้้า 

ข้้อมููลบนระบบ NSO-GIS สำำ�หรัับผู้้�บริิหารจััดการระบบ 

(Admin) ของจัังหวััด ในรููปของเอกสาร และมััลติิมีีเดีีย 

แสดงภาพเคลื่่�อนไหวพร้้อมเสีียงบรรยาย เพื่่�อสนัับสนุุนและ

ให้้องค์์ความรู้้�แก่่เจ้้าหน้้าที่่�สำำ�นัักงานสถิิติิจัังหวััด ในการ 

นำำ�เสนอข้้อมููลสถิิติิเชิิงพื้้�นที่่�บนระบบ NSO-GIS ของจัังหวััด

 

สื่่�อการสอน การจััดการและนำำ�เข้้าข้้อมููลบนระบบ NSO-GIS 

สำำ�หรัับผู้้�บริิหารจััดการระบบของจัังหวััด

	
	

ร ม ใ น ก า ร น ำ เ ส น อ ผ ล ง า น น ว ั ต ก ร ร ม 
“การแก้ปัญหาความยากจนอย่างย่ังยืน”   

 

 
 
 
 
2.2 ให้ความอนุเคราะห์แผนที่ขอบเขตแจงนับ 

( Enumeration Area : EA) และแผนท ี ่ ค ุ ม เ ขต 
ในรูปแบบแผนที่กระดาษ เฉพาะ EA ท่ีตกเป็นตัวอย่าง 
ใ น พ ื ้ น ท ี ่ เ ข ต เ ท ศ บ า ล  แ ล ะ  อ บ ต . 
ท ี ่ เ ป ็ น ห ม ู ่ บ ้ า น ข น า ด ใ ห ญ  ่ 
เพ่ือสนับสนุนงานวิชาการแก่หน่วยงานภายนอก เช่น 
โครงการสำรวจความค ิดเห ็นของประชาชน 
ผ ู ้ ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร 
และองค์กรภาคีท่ีเก่ียวข้องต่อการดำเนินงานระบบหลั
ก ป ร ะ ก ั น ส ุ ข ภ า พ แ ห ่ ง ช า ต ิ  พ . ศ . 2 5 6 3 
ของบริษัทศูนย์วิจัยเพ่ือการพัฒนาสังคมและธุรกิจ จำกัด 
โครงการวิจ ัยการวิ เคราะห์ป ัจจ ัยระดับบุคคล 
และทางสภาพแวดล้อมที ่มีผลต่อภาวะน้ำหนักเกิน 
แ ล ะ โ ร ค อ ้ ว น ใ น เ ด ็ ก ไ ท ย 
ข อ ง ส ถ า บ ั น ว ิ จ ั ย ป ร ะ ช า ก ร แ ล ะ ส ั ง ค ม 
มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นต้น 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 จ ั ด ท ำ ส ื ่ อ ก า ร ส อ น 
การจัดการและนำเข้าข้อมูลบนระบบ NSO-GIS 
สำหรับผู้บริหารจัดการระบบ (Admin) ของจังหวัด 
ใ น ร ู ป ข อ ง เ อ ก ส า ร 
และมัลติมีเดียแสดงภาพเคลื่อนไหวพร้อมเสียงบรร
ย า ย 
เพื่อสนับสนุนและให้องค์ความรู้แก่เจ้าหน้าที่สำนักง
า น ส ถ ิ ต ิ จ ั ง ห ว ั ด 
ในการนำเสนอข้อมูลสถิติเชิงพ้ืนท่ีบนระบบ NSO-GIS 
ของจังหวัด 

 
สื่อการสอน การจัดการและนำเข้าข้อมูลบนระบบ NSO-GIS 
สำหรับผู้บริหารจัดการระบบของจังหวัด 
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การให้้บริิการด้้านวิิชาการสถิิติิ

	 สำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ  ได้้ให้้บริิการด้้านวิิชาการสถิิติิแก่่หน่่วยงานต่่าง ๆ  ท้ั้�งภาครััฐและภาคเอกชนเก่ี่�ยวกับ 

การวางแผนการสำำ�รวจ การออกแบบข้้อถาม การกำำ�หนดระเบีียบวิิธีีการเลืือกตััวอย่่าง  การเก็็บรวบรวมข้้อมููล การคำำ�นวณ 

ค่่าถ่่วงน้ำำ��หนััก การประมวลผล การประมาณค่่า การวิิเคราะห์์ข้้อมููล และการนำำ�เสนอข้้อมููลเพ่ื่�อให้้การจัดทำำ�สถิิติิของ 

หน่วยงานต่าง ๆ เป็็นไปอย่่างเหมาะสม ถูกต้้อง และมีีมาตรฐานตามหลักวิิชาการสถิิติิ

	 สำำ�หรับปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563  สำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิได้้ให้้บริิการด้้านวิิชาการสถิิติิแก่่หน่วยงานต่าง ๆ ดังนี้้�

	 1.	 การให้้บริิการด้้านระเบีียบวิิธีีการสำำ�รวจ

ลำำ�ดับท่ี่�          หน่วยงาน รายละเอีียดการให้้บริิการ

1 สำำ�นัักงานหลักประกัันสุขภาพแห่่งชาติิ 

(สปสช.)

-	 กำำ�หนดขนาดตัวอย่่าง ระเบีียบวิิธีีสถิิติิ เลืือกหน่วยตััวอย่่าง 

และจััดเตรีียมบััญชีีรายชื่่�อหน่่วยตััวอย่่างโครงการสำำ�รวจ 

ความคิิดเห็็นของประชาชน ผู้้� ให้้บริิการ และองค์์กรภาคีี 

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องต่่อการดำำ�เนิินงานระบบหลักประกัันสุขภาพแห่่งชาติิ 

พ.ศ. 2563

2 กรมกิิจการสตรีีและสถาบันครอบครััว -	 จััดทำำ�ระเบีียบวิิธีีการสำำ�รวจ เลืือกหน่่วยตััวอย่่างและ 

จััดเตรีียมบััญชีีรายชื่่�อหน่่วยตััวอย่่าง โครงการสำำ�รวจ 

ความเข้้มแข็็งของครอบครััวประจำำ�ปีี 2563

3 วิิทยาลัยประชากรศาสตร์จุุฬาลงกรณ์

มหาวิิทยาลัย

-	 กำำ�หนดขนาดตัวอย่่าง เลืือกหน่่วยตััวอย่่างและจััดเตรีียม 

บััญชีีรายชื่่�อเขตแจงนัับตััวอย่ ่าง โครงการการศึกษา 

การเตรีียมความพร้อมเพ่ื่�อรองรัับสัังคมสููงวััย

4 กรมพลศึึกษา -	 กำำ�หนดขนาดตัวอย่่าง เลืือกหน่่วยตััวอย่่าง และจััดเตรีียม 

บััญชีีรายชื่่�อเขตแจงนัับตััวอย่่าง และจััดเตรีียมค่่าถ่วงน้ำำ��หนััก 

โครงการสำำ�รวจร้้อยละของประชาชนที่่�ออกกำำ�ลัังกายหรือ 

เล่่นกีีฬาอย่่างสม่ำำ��เสมอ พ.ศ. 2563

5 กรมอุุตุุนิิยมวิิทยา -	 กำำ�หนดขนาดตััวอย่่าง ร ะเบีียบวิิธีีการสำำ�รวจและให้้ 

คำำ�ปรึึกษาเก่ี่�ยวกับรายงานผลการสำำ�รวจ โครงการสำำ�รวจ 

ความเชื่่�อมั่่�นของการพยากรณ์อากาศ และเตืือนภัยธรรมชาติิ

ทางอุุตุุนิิยมวิิทยา ประจำำ�ปีีงบประมาณ 2563

6 สำำ�นัักงานคณะกรรมการป้องกัันและ 

ปราบปรามการทุจริิตแห่่งชาติิ (ป.ป.ช.)

-	 กำำ�หนดขนาดตัวอย่่างเบื้้�องต้้น  เพ่ื่�อนำำ�ไปคิิดงบประมาณ  

และเสนอแนวทางการประเมิินผลตััวชี้้�วััด โครงการประเมิิน 

ผลตััวชี้้�วััดตามแผนแม่่บทภายใต้้ยุทุธศาสตร์ชาติิประเด็็นที่� 21 

การต่อต้้านการทุจริิต และประพฤติิมิิชอบ (ตััวชี้้�วััด 1.2)

7 กองทุุนเพ่ื่�อความเสมอภาคทางการศึกษา 

(กสศ.)

-	 กำำ�หนดขนาดตัวอย่่าง และระเบีียบวิิธีีการสำำ�รวจโครงการ 

วิิจััยสำำ�รวจทัักษะ และความพร้้อมของกลุ่่� มประชากร 

วััยแรงงาน
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ลำำ�ดับที่่�          หน่่วยงาน รายละเอีียดการให้้บริิการ

8 กรมอนามััย

กองกิิจกรรมทางกายเพื่่�อสุุขภาพ

-	 กำำ�หนดขนาดตััวอย่ ่าง โครงการขัับเคลื่่�อนนโยบาย 

การส่่งเสริิมกิิจกรรมทางกายตามแผนการส่่งเสริิมกิิจกรรม 

ทางกาย ปี 2561 - 2573

9 กรมอนามััย

สำำ�นักงานโครงการขัับเคลื่่�อน

กรมอนามััย 4.0

-	 จััดเตรีียมค่่าที่่�ใช้้ในการถ่่วงน้ำำ��หนััก สำำ�รวจความรอบรู้้�  

ด้้านสุุขภาพของประชาชนไทยอายุุ 15 ปีข้ึ้�นไป พ.ศ. 2560

10 สถาบัันวิิจััยประชากรและ

สัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล

-	 กำำ�หนดขนาดตััวอย่่าง เลืือกหน่่วยตััวอย่่าง และจััดเตรีียม 

บััญชีีรายชื่่�อเขตแจงนัับตััวอย่่าง โครงการวิิเคราะห์์ข้้อมููล 

ครอบครััวไทย

11 สถาบัันวิิจััยประชากรและ

สัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล

-	 กำำ�หนดขนาดตััวอย่่าง เลืือกหน่่วยตััวอย่่างและจััดเตรีียม 

บััญชีีรายชื่่�อเขตแจงนัับตััวอย่่าง โครงการวิิเคราะห์์ปััจจััย 

ระดัับบุุคคล และทางสภาพแวดล้้อมที่่�มีผลต่่อภาวะน้ำำ��หนัักเกิิน 

และโรคอ้้วนในเด็็กไทย

12 สถาบัันวิิจััยประชากรและ

สัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล

-	 จััดเตรีียมค่่าถ่ ่วงน้ำำ��หนััก โครงการสำำ�รวจพฤติิกรรม 

การบริิโภคผััก และผลไม้้ในประเทศไทย พ.ศ. 2563 

13 สถาบัันวิิจััยประชากรและ

สัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล

-	 กำำ�หนดขนาดตััวอย่่าง เลืือกหน่่วยตััวอย่่างและจััดเตรีียม 

บััญชีีรายชื่่�อหน่่วยตััวอย่่าง โครงการศึึกษาวิิจััยนวััตกรรม 

สร้้างเสริิมสุุขภาวะองค์์กรเพื่่�อนำำ�ไปสู่่�องค์์กรสุุขภาวะ และ 

ความยั่่�งยืืน

14 สถาบัันวิิจััยประชากรและ

สัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล

-	 กำำ�หนดขนาดตััวอย่่าง เลืือกหน่่วยตััวอย่่างและจััดเตรีียม 

บััญชีีรายชื่่�อเขตแจงนัับตััวอย่่าง โครงการสำำ�รวจภาวะโภชนาการ 

ของเด็็กไทย อายุุ 6 เดืือน – 12 ปี

15 สถาบัันวิิจััยประชากรและ

สัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล

-	 กำำ�หนดขนาดตััวอย่่าง เลืือกหน่่วยตััวอย่่างและจััดเตรีียม 

บััญชีีรายชื่่�อเขตแจงนัับตััวอย่่าง โครงการวิิเคราะห์์ภููมิิทััศน์์สื่่�อ 

พฤติิกรรมการบริิโภคสื่่�อ และการรู้้�เท่่าทัันสื่่�อทางสุุขภาพ 

สำำ�หรัับเด็็กไทยอายุุ 10 – 14 ปี



รายงานประจำ�ปี 2563108

	 2. การให้้คำำ�ปรึึกษาแนะนำำ�ด้านวิิชาการสถิิติิ

ลำำ�ดับที่่�          หน่่วยงาน รายละเอีียดการให้้บริิการ

1 สำำ�นักงานคณะกรรมการพััฒนาระบบ

ราชการ

-	 ให้้คำำ�ปรึึกษาเกี่่�ยวกัับการเลืือกตััวอย่่าง และการกำำ�หนด 

ขนาดตััวอย่่าง

2 สำำ�นักงานหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ 

(สปสช.) ร่วมกัับบริิษััทศููนย์์วิิจััย

เพื่่�อการพััฒนาสัังคมและธุุรกิิจ จำำ�กัด 

(SAB) 

-	 ให้้คำำ�ปรึึกษา และเป็็นวิิทยากรบรรยายเกี่่�ยวกัับระเบีียบวิิธีี

การสำำ�รวจ และการใช้้แผนที่่�  โครงการสำำ�รวจความคิิดเห็็น 

ของประชาชน ผู้้� ให้้บริิการและองค์์กรภาคีีที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่อ 

การดำำ�เนิินงานระบบหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ พ.ศ. 2563

3 สถาบัันวิิจััยประชากรและ

สัังคม มหาวิิทยาลััยมหิิดล

-	 ให้้คำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกัับวิิธีีการเก็็บรวบรวมข้้อมููลตามหลัักการ

เดิินแผนที่่� โครงการวิิเคราะห์์ภููมิิทััศน์์สื่่�อพฤติิกรรมการบริิโภคสื่่�อ  

และการรู้้�เท่่าทัันสื่่�อทางสุุขภาพสำำ�หรัับเด็็กไทย อายุุ 10 - 14 ปี

4 มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ -	 ให้้คำำ�ปรึึกษาแนะนำำ�เกี่่�ยวกัับระเบีียบวิิธีีสถิิติิการสำำ�รวจ 

ข้้อมููลสถิิติิอาชญากรรมภาคประชาชน

5 มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง -	 ให้้คำำ�ปรึึกษาแนะนำำ�เกี่่�ยวกัับการกำำ�หนดขนาดตััวอย่่าง และ 

ระเบีียบวิิธีีสถิิติิ ของโครงการสำำ�รวจด้้วยตััวอย่่างครััวเรืือน
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การให้้บริิการสารสนเทศ



รายงานประจำ�ปี 2563110
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	 การแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลและรายละเอีียดข้้อมููลเชิิงสถิิติิ  

หรืือ SDMX (Statistical Data and Metadata eXchange) 

เป็ ็นมาตรฐานการแลกเปลี่่�ยนที่่�ถูกประกาศใช้ ้ ในปี  ี

พ.ศ. 2544 โดยความร่่วมมือืขององค์์กรระดับัสากล 7 องค์์กร 

ที่่�ปฏิิบััติิงานด้้านสถิิติิ 

	 วััตถุุประสงค์์ในการพััฒนามาตรฐาน SDMX คือ  

การสร้้างกระบวนการแลกเปลี่่�ยนสถิิติิและรายละเอีียด 

ข้้อมููลเชิิงสถิิติิ เพื่่�อแบ่่งปัันและแลกเปลี่่�ยนสถิิติิร่่วมกััน 

ตามมาตรฐานโครงสร้้างข้้อมููล (Data Model) ที่่�ร่่วมกััน 

กำำ�หนด เพื่่�อช่่วยให้้การเข้้าถึึงข้้อมููลเป็็นไปได้้อย่่างสะดวก 

และมีีประสิิทธิิภาพมากข้ึ้�น 

	 สำำ�หรัับประเทศไทยในฐานะสมาชิิกองค์ ์กร 

สหประชาชาติิ การนำำ�มาตรฐานการแลกเปลี่่�ยนสถิิติิที่่�เป็็น 

สากลมาใช้้ จะช่่วยลดปััญหาและอุุปสรรคในการบููรณาการ

ข้้อมููล และเกิิดการพััฒนาการจััดเก็็บและแลกเปลี่่�ยนข้้อมููล

ในรููปแบบที่่�สอดคล้้องกัันระหว่่างหน่่วยงาน  

เครื่่�องมืือสำำ�หรัับใช้้ในการแลกเปลี่่�ยนสถิิติิ

	 ปััจจุุบันัมีีเครื่่�องมืือการใช้้งานของผู้้�ใช้้งานมาตรฐาน 

SDMX จำำ�นวนมาก ซึ่่�งเครื่่�องมืือส่่วนใหญ่่ได้้รัับการพััฒนา 

โดยกลุ่่� มผู้้� เชี่่�ยวชาญจาก 7 องค์์กรที่่�สนัับสนุุน SDMX 

โดยแบ่่งประเภทของเครื่่�องมืือ SDMX ออกเป็็น 3 ประเภท 

คืือ 

	 1.  เครื่่�องมืือสำำ�หรัับผู้้�  ให้ ้บ ริิการข้ ้อมููลและ 

รายละเอีียดข้้อมููล (SDMX Tools For Data and  

Metadata Providers)

	 2.	เครื่่�องมืือสำำ�หรัับผู้้�ร้องขอข้้อมููล (SDMX Tools 

For Data Receivers) 

	 3.	เครื่่�องมืือสำำ�หรัับนัักพััฒนา (SDMX Tools For 

IT Developers) 

	 เครื่่�องมืือต่่าง ๆ นี้้� มีให้้บริิการใช้้งานได้้โดยไม่่เสีีย

ค่่าใช้้จ่่ายที่่� https://sdmx.org และ https://ec.europa.

eu/eurostat/ 

ประโยชน์์ของการใช้้มาตรฐานสากล SDMX 

	 จะช่่วยให้้มีีการแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลระหว่่างหน่่วยงาน 

มีีประสิิทธิิภาพมากข้ึ้�น มี โครงสร้้างเนื้้�อหาข้้อมููลและ 

รายละเอีียดข้้อมููลเชิิงสถิิติิที่่�มีมาตรฐานเดีียวกััน ช่่วยลด 

ความซ้ำำ��ซ้้อนในการดำำ�เนิินงาน และลดภาระงานสำำ�หรัับ 

ผู้้�ผลิิตข้้อมููล (Data Provider) ที่่�ต้้องจััดทำำ�การเผยแพร่ ่

ข้้อมููลหลายชุุด

มาตรฐานการแลกเปลี่ยนสถิติ 

การแลกเปลี่ยนข้อมูลและรายละเอียดข้อ

มูลเชิงสถิติ หรือ SDMX (Statistical Data   and 

Metadata eXchange) 

เป็นมาตรฐานการแลกเปลี่ยนที่ถูกประกาศใช้ในปี 

พ.ศ. 2544 โดยความร่วมมือขององค์กรระดับสากล 

7 องค์กรที่ปฏิบัติงานด้านสถิติ  

 

 

 

 

ว ัตถ ุประสงค ์ในการพ ัฒนามาตรฐาน 

SDMX ค ื อ 

การสร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนสถิติและรายละเ

อ ี ย ด ข ้ อ ม ู ล เ ช ิ ง ส ถ ิ ต  ิ

เพ ื ่ อแบ ่ งป ันและแลก เปล ี ่ ยนสถ ิต ิ ร ่ วมก ัน 

ตามมาตรฐานโครงสร ้างข ้อม ูล (Data Model) 

ท ี ่ ร ่ ว ม ก ั น ก ำ ห น ด 

เพื่อช่วยให้การเข้าถึงข้อมูลเป็นไปได้อย่างสะดวกแ

ละมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

สำหรับประเทศไทยในฐานะสมาชิกองค์กร

ส ห ป ร ะ ช า ช า ต ิ 

การนำมาตรฐานการแลกเปลี่ยนสถิติที่เป็นสากลมา

ใ ช ้ 

จะช่วยลดปัญหาและอุปสรรคในการบูรณาการข้อ

ม ู ล  แ ล ะ เ ก ิ ด          

การพัฒนาการจัดเก็บและแลกเปลี่ยนข้อมูลในรูปแ

บบที่สอดคล้องกันระหว่างหน่วยงาน 

มาตรฐานการแลกเปลี่ยนสถิติ 

การแลกเปลี่ยนข้อมูลและรายละเอียดข้อ

มูลเชิงสถิติ หรือ SDMX (Statistical Data   and 

Metadata eXchange) 

เป็นมาตรฐานการแลกเปลี่ยนที่ถูกประกาศใช้ในปี 

พ.ศ. 2544 โดยความร่วมมือขององค์กรระดับสากล 

7 องค์กรที่ปฏิบัติงานด้านสถิติ  

 

 

 

 

ว ัตถ ุประสงค ์ในการพ ัฒนามาตรฐาน 

SDMX ค ื อ 

การสร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนสถิติและรายละเ

อ ี ย ด ข ้ อ ม ู ล เ ช ิ ง ส ถ ิ ต  ิ

เพ ื ่ อแบ ่ งป ันและแลก เปล ี ่ ยนสถ ิต ิ ร ่ วมก ัน 

ตามมาตรฐานโครงสร ้างข ้อม ูล (Data Model) 

ท ี ่ ร ่ ว ม ก ั น ก ำ ห น ด 

เพื่อช่วยให้การเข้าถึงข้อมูลเป็นไปได้อย่างสะดวกแ

ละมีประสิทธิภาพมากขึ้น  

สำหรับประเทศไทยในฐานะสมาชิกองค์กร

ส ห ป ร ะ ช า ช า ต ิ 

การนำมาตรฐานการแลกเปลี่ยนสถิติที่เป็นสากลมา

ใ ช ้ 

จะช่วยลดปัญหาและอุปสรรคในการบูรณาการข้อ

ม ู ล  แ ล ะ เ ก ิ ด          

การพัฒนาการจัดเก็บและแลกเปลี่ยนข้อมูลในรูปแ

บบที่สอดคล้องกันระหว่างหน่วยงาน 

มาตรฐานการแลกเปลี่่�ยนสถิิติิ
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การแลกเปลี่่�ยนสถิิติิของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ

	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิได้้แลกเปลี่่�ยนสถิิติิตาม 

มาตรฐาน SDMX ครั้้�งแรกเมื่่�อปีี พ.ศ. 2556 ในโครงการ 

จััดทำำ�สารสนเทศและตััวชี้้�วัดเพื่่�อการพััฒนาประเทศ (Key 

National Development Indicator) โดยการแลก 

เปลี่่�ยนตััวชี้้�วัดการพััฒนาแห่่งสหััสวรรษ (Millennium  

Development Goals : MDGs) ของประเทศไทยกัับกอง 

สถิิติิแห่่งสหประชาชาติแิละเผยแพร่่ที่่� http://data.un.org/

countryData

	 สำำ�หรัับการดำำ�เนิินงานการแลกเปลี่่�ยนสถิิติิตาม 

มาตรฐานสากลของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติินั้้�น ต้องเริ่่�มจาก 

การสร้้าง “เครืือข่่ายสถิิติิ” เพื่่�อรวบรวมสถิิติิที่่�สำำ�คัญและ 

เป็็นปััจจุุบัันที่่�กระจายอยู่่�ตามหน่่วยงานต่่าง ๆ ต่่อมาจึึง 

กำำ�หนดกระแสการไหลของข้้อมูลู (Data Flow) บนเครือืข่่าย 

สถิิติิตามผัังสถิิติิทางการมาจัดัเก็็บให้้เป็็นฐานข้้อมูลูสถิิติิและ

ดำำ�เนิินการแลกเปลี่่�ยนสถิิติิตามมาตรฐานสากล โดยใช้้ 

เครืือข่่ายสถิิติิเป็็นกลไกในการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงาน  

มีีการสร้้างชุุดข้้อมููลร่่วมกัันระหว่่างผู้้�ผลิิตข้้อมููล ผู้้�ใช้้ข้้อมููล 

และผู้้�กำำ�กับข้้อมููล เพื่่�อกำำ�หนดมาตรฐานและการเข้้าถึึง 

ข้้อมููลของทุุกฝ่่ายให้้เป็็นไปอย่่างสะดวกและมีีประสิิทธิิภาพ 

นอกจากนั้้�น มาตรฐาน SDMX จะช่่วยให้้ผู้้�ใช้้ข้้อมููลมั่่�นใจว่่า

รายละเอีียดของข้้อมููลจะมีีการแลกเปลี่่�ยนไปพร้้อม ๆ กับ 

ข้้อมููลเสมอ ทำำ�ให้้ผู้้�รับสามารถเข้้าใจความหมายข้้อมููลที่่�ส่่ง 

โดยไม่่ต้้องมีีการอธิิบายเพิ่่�มเติิม

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการแลกเปลี่่�ยนสถิิติิตามมาตรฐาน 

SDMX ซึ่่�  งเป็ ็น Community Tools ที่่�นำำ� มาใช้ ้ใน 

การดำำ�เนิินงานมีีดัังนี้้�

	 1.	การออกแบบโครงสร้้างข้้อมููล เช่่น SDMX  

Matrix Generator (OECD), DSD Constructor (ILO), 

Data Structure Wizard (Eurostat), Meta Manager 

(ISTAT)

	 2.	การจััดเตรีียมข้้อมููล การแปลงข้้อมููล เครื่่�องมืือ 

เช่่น SDMX Converter (Eurostat), Mapping Assistant 

(Eurostat), SMART (ILO), Excel2CSV (ISTAT), Excel + 

EDD (.Stat suite build in mechanism OECD), .STAT 

SUITE (OECD)

	 3.	การเผยแพร่่ข้้อมููล SDMX เช่่น .STAT SUITE 

(OECD), SDMX-RI (Eurostat), Fusion Registry 

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำำ�นักงานสถิิติแิห่่งชาติิ 

จะนำำ�ร่่องแลกเปลี่่�ยนสถิิติิสาขาแรงงานร่่วมกัับหน่่วยงาน 

ภายใต้้สังักััดกระทรวงแรงงาน โดยจะเผยแพร่่โครงสร้้างและ 

องค์์ประกอบในการแลกเปลี่่�ยนสถิิติิตามมาตรฐาน SDMX ที่่� 

http://sdmx.nso.go.th 

ด ำ เ น ิ น ง า น 

มีการสร้างชุดข้อมูลร่วมกันระหว่างผู้ผลิตข้อมูล 

ผ ู ้ ใ ช ้ ข ้ อ ม ู ล  แ ล ะ ผ ู ้ ก ำ ก ั บ ข ้ อ ม ู ล 

เพื่อกำหนดมาตรฐานและการเข้าถึงข้อมูลของทุกฝ่

ายให ้เป ็นไปอย่างสะดวกและมีประส ิทธ ิภาพ 

น อ ก จ า ก น ั ้ น  ม า ต ร ฐ า น  SDMX 

จะช่วยให้ผู้ใช้ข้อมูลม่ันใจว่ารายละเอียดของข้อมูลจะมี

การแลกเปล ี ่ ยนไปพร ้ อมๆ  ก ั บข ้ อม ู ล เสมอ 

ทำให้ผู้รับสามารถเข้าใจความหมายข้อมูลท่ีส่งโดยไม่ต้

องมีการอธิบายเพ่ิมเติม 

เครื่องมือที่ใช้ในการแลกเปลี่ยนสถิติตามม

าตรฐาน  SDMX ซ ึ ่ ง เป ็ น  Community Tools 

ที่นำมาใช้ในการดำเนินงานมีดังนี้ 

1. การออกแบบโครงสร ้างข ้อม ูล เช ่น SDMX 

Matrix Generator (OECD), DSD Constructor 

(ILO), Data Structure Wizard (Eurostat), 

Meta Manager (ISTAT) 

2. การจ ั ด เ ต ร ี ยมข ้ อม ู ล  การแปลงข ้ อม ู ล 

เครื ่องมือเช่น SDMX Converter (Eurostat), 

Mapping Assistant (Eurostat), SMART 

(ILO), Excel2CSV (ISTAT), Excel + EDD 

(.Stat suite build in mechanism OECD), 

.STAT SUITE (OECD) 

3. การเผยแพร่ข้อมูล SDMX เช่น .STAT SUITE 

(OECD), SDMX-RI (Eurostat), Fusion Registry  

ใ น ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 2564 

สำนักงานสถิติแห่งชาติจะนำร่องแลกเปลี่ยนสถิติส

าขาแรงงานร่วมกับหน่วยงานภายใต้สังกัดกระทรว

ง แ ร ง ง า น 

โดยจะเผยแพร่โครงสร้างและองค์ประกอบในการแ

ล ก เ ป ล ี ่ ย น ส ถ ิ ต ิ ต า ม ม า ต ร ฐ า น  SDMX ท ี  ่

http://sdmx.nso.go.th  
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	 	 	 ความเป็็นมา

	 ความตื่่�นตััวเรื่่�องข้้อมููลขนาดใหญ่่ (Big Data) 

ทั่่�วโลก รวมถึึงประเทศไทย ทำำ�ให้้หน่่วยงานทั้้�งภาครััฐและ 

ภาคเอกชนมีีการเตรีียมความพร้้อมและปรัับตััวเพื่่�อเข้้าสู่่�ยุค

ของการใช้้ประโยชน์์ข้้อมููลขนาดใหญ่่ สำำ�หรัับหน่่วยงาน 

ภาครััฐนั้้�นยัังขาดการบููรณาการข้้อมููลระหว่่างหน่่วยงาน  

ข้้อมููลถููกจััดเก็็บอยู่่�กระจััดกระจาย ยากต่่อการค้้นหา รวมทั้้�ง 

มีีข้้อจำำ�กััดในการเข้้าถึึงข้้อมููล หน่่วยงานภาครััฐจึึงจำำ�เป็็น 

ต้้องดำำ�เนิินการจััดทำำ�บัญชีีข้้อมููล ซึ่่� งประกอบไปด้้วย 

รายการข้้อมููลและคำำ�อธิิบายชุุดข้้อมููลให้้มีีมาตรฐาน ถูกต้้อง 

ครบถ้้วน และเป็็นปััจจุุบััน

	 รััฐบาลตระหนัักถึึงความสำำ�คัญดัังกล่่าว จึึ งมีี 

มติิคณะรััฐมนตรีี เมื่่�อวัันที่่� 7 พฤษภาคม 2562 เห็็นชอบให้้

หน่่วยงานภาครััฐร่่วมมืือกัับกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจ 

และสัังคม โดยสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิในการจััดทำำ�รายการ

ข้้อมููลภาครััฐ (Government Data Catalog) และระบบ 

นามานุุกรม (Directory Services) ตามที่่�กระทรวงดิิจิิทััล 

เพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคมเสนอ

			   กรอบธรรมาภิิบาลภาครััฐ

	 	 	 และบััญชีีข้้อมููลภคาครััฐ

	 “ธรรมาภิิบาลข้้อมููลภาครััฐ” หมายถึึง การกำำ�หนด 

สิิทธิิ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียใน 

การบริิหารจััดการข้้อมููลทุุกขั้้�นตอน เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งข้้อมููล 

และนำำ�ไปใช้้ได้้อย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน เป็็นปััจจุุบััน รักษา 

ความเป็็นส่่วนบุุคคล และสามารถเชื่่�อมโยงกัันได้้อย่่าง 

ปลอดภัยัและมีปีระสิทิธิิภาพ (สำำ�นักงานพัฒันารัฐับาลดิจิิิทััล 

(องค์์การมหาชน), 2563) [1]

	 ตามที่่�กำำ�หนดไว้้ใน พ.ร.บ.การบริิหารงานและการให้้ 

บริิการภาครััฐผ่่านระบบดิิจิิทััล พ.ศ. 2562 และธรรมาภิบิาล 

ข้้อมููลภาครััฐ หน่่วยงานจำำ�เป็็นต้้องจััดทำำ�บัญชีีข้้อมููลของ 

หน่่วยงานข้ึ้�นก่่อน บัญชีีข้้อมููลภาครััฐเป็็นหนึ่่�งในเสาหลััก 

(Pillars) ของการจััดทำำ�ธรรมาภิิบาลข้้อมููล ซึ่่�งจะนำำ�ไปสู่่� 

การเชื่่�อมโยงและแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลอย่่างมีีประสิิทธิิภาพใน 

อนาคต การจััดทำำ�บัญชีีข้้อมููลภาครััฐจะช่่วยบริิหารจััดการ 

ข้้อมููลในลัักษณะแยกส่่วน (Silo) ให้้เป็็นระบบ ผ่่านการ 

กำำ�หนดชุุดข้้อมููลและการจััดทำำ�คำำ�อธิิบายข้้อมููลให้้ครบถ้้วน 

เป็็นมาตรฐานเดีียวกััน

การจััดทำำ�บัญชีีข้้อมููลภาครััฐ (Government Data Catalog : GD Catalog)

ธรรมาภิิบาลข้้อมููลภาครััฐ

 

 
 

 ความตื ่นตัวเรื ่องข้อมูลขนาดใหญ่ (Big 

Data) ท ั ่ ว โ ล ก  ร ว ม ถ ึ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย 

ทำให้หน่วยงานทั ้งภาครัฐและภาคเอกชนมีการเ

ตรียมความพร้อมและปรับตัวเพื่อเข้าสู่ยุคของกา

ร ใ ช ้ ป ร ะ โ ย ช น ์ ข ้ อ ม ู ล ข น า ด ใ ห ญ ่ 

สำหรับหน่วยงานภาครัฐนั้นยังขาดการบูรณาการ

ข ้ อ ม ู ล ร ะ ห ว ่ า ง ห น ่ ว ย ง า น 

ข ้ อ ม ู ล ถ ู ก จ ั ด เ ก ็ บ อ ย ู ่ ก ร ะ จ ั ด ก ร ะ จ า ย 

ย า ก ต ่ อ ก า ร ค ้ น ห า 

ร วมท ั ้ ง ม ี ข ้ อ จ ำก ั ด ในก าร เ ข ้ า ถ ึ ง ข ้ อม ู ล 

หน่วยงานภาครัฐจึงจำเป็นต้องดำเนินการจัดทำบั

ญ ช ี ข ้ อ ม ู ล 

ซึ่งประกอบไปด้วยรายการข้อมูลและคำอธิบายชุ

ดข ้อม ู ล ให ้ม ี มาตรฐาน  ถ ูกต ้อง  ครบถ ้ วน 

และเป็นปัจจุบัน 

 รัฐบาลตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว 
จึงมีมิติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 
เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐร่วมมือกับกระทรวงดิ
จ ิ ท ั ล เ พ ื ่ อ เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ แ ล ะ ส ั ง ค ม 
โดยสำนักงานสถิติแห่งชาติในการจัดทำรายการข้อ
ม ู ล ภ า ค ร ั ฐ  ( Government Data Catalog) 

 
  
 

  

 “ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ” หมายถึง 
ก า ร ก ำ ห น ด ส ิ ท ธ ิ  ห น ้ า ท ี ่ 
และความรับผิดชอบของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกา
ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ข ้ อ ม ู ล ท ุ ก ข ั ้ น ต อ น 
เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลและนำไปใช้ได้อย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน รักษาความเป็นส่วนบุคคล 
และสามารถเชื่อมโยงกันได้อย่างปลอดภัยและมี
ประสิทธิภาพ (สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจ ิทัล 
(องค์การมหาชน), 2563)[1] 

 ต า ม ท ี ่ ก ำ ห น ด ไ ว ้ ใ น 
พ.ร.บ.การบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่
า น ร ะ บ บ ด ิ จ ิ ท ั ล  พ . ศ .  2 5 6 2 
แ ล ะ ธ ร ร ม า ภ ิ บ า ล ข ้ อ ม ู ล ภ า ค ร ั ฐ 
หน่วยงานจำเป็นต้องจัดทำบัญชีข้อมูลของหน่วย
ง า น ข ึ ้ น ก ่ อ น 
บัญชีข้อมูลภาครัฐเป็นหนึ ่งในเสาหลัก (Pillars) 
ข อ ง ก า ร จ ั ด ท ำ ธ ร ร ม า ภ ิ บ า ล ข ้ อ ม ู ล 
ซึ่งจะนำไปสู่การเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลอ
ย ่ า ง ม ี ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ใ น อ น า ค ต 
การจัดทำบัญชีข้อมูลภาครัฐจะช่วยบริหารจัดกา
รข้อมูลในลักษณะแยกส่วน (Silo) ให้เป็นระบบ 
ผ่านการกำหนดชุดข้อมูลและการจัดทำคำอธิบา

การจัดทำบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Government Data Catalog : GD Catalog) 

ความเป็นมา 
กรอบธรรมาภิบาลภาครัฐ 

และบัญชีข้อมูลภคาครัฐ 

ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ 

ท่ีมา : สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน)[2] 
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	    	     หลัักการและแนวคิิด

	 บััญชีีข้้อมููลภาครััฐเป็็นสิ่่�งจำำ�เป็็นที่่�จะช่่วยให้้ผู้้�ใช้้ 

สามารถสืืบค้้น ร้้องขอ เข้้าถึึง ทราบแหล่่งที่่�มา ประเภท 

รููปแบบ และสามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ได้้ เสมืือนเป็็น 

“สมุุดหน้ ้าเหลืือง” ของรายการข้ ้อมููลทั้้� งหมดของ 

ประเทศไทย

	 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิจึึงสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจ ส่่งเสริิมและสนัับสนุุนให้้หน่่วยงานภาครััฐจััดทำำ�บัญชีีข้้อมููล 

ของหน่่วยงานในรููปแบบที่่�เป็็นมาตรฐานเดีียวกััน ชุดข้้อมููลมีีการจััดหมวดหมู่่�และมีีคำำ�อธิิบายข้้อมููล (Metadata) 

สำำ�หรัับทุุกชุุดข้้อมููล จากนั้้�น สสช. จะมีีระบบกลางให้้หน่่วยงานลงทะเบีียนและจััดเก็็บบััญชีีข้้อมููลไว้้ในฐานข้้อมููลกลาง 

เรีียกว่่า “Government Data Catalog : GD Catalog” โดยจะจััดเก็็บเฉพาะชื่่�อชุุดข้้อมููล และคำำ�อธิิบายข้้อมููลเท่่านั้้�น  

โดยจะทำำ�ให้้เห็็นบััญชีีข้้อมููลของภาครััฐทั้้�งหมดว่่าประกอบด้้วยข้้อมููลอะไรบ้้าง แหล่่งข้้อมููลอยู่่�ที่่�ใด ซึ่่�งนำำ�ไปสู่่�การวิิเคราะห์์ 

และตััดสิินใจบนพื้้�นฐานของข้้อมููล การเชื่่�อมโยงบููรณาการข้้อมููล และการพััฒนาบริิการภาครััฐเป็็นดิิจิิทััลทำำ�ให้้ประชาชน 

ได้้รัับประโยชน์์จากการลดเวลาและขั้้�นตอนที่่�ต้องมาติิดต่่อราชการ รวมทั้้�งสามารถใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลภาครััฐ ในส่่วนที่่�

เป็็นข้้อมููลเปิิดหรืือข้้อมููลสาธารณะ (Open Data) ที่่�จะถููกเชื่่�อมโยงและเผยแพร่่ผ่่านศููนย์์กลางข้้อมููลเปิิดภาครััฐ (data.go.th) 

อีีกทั้้�งยัังช่่วยลดความซ้ำำ��ซ้อนของงานด้้านข้้อมููล ผู้้�ใช้้ไม่่สัับสนในการเลืือกข้้อมููลไปใช้้ 

ระบบบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ (GD Catalog) จะช่่วยเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการทำำ�งานด้้านข้้อมููล อำำ�นวยความสะดวก 

ในการค้้นหา เข้้าถึึง และการใช้้งานข้้อมููลที่่�ถูกต้้องได้้อย่่างรวดเร็็ว ลดระยะเวลาในการศึึกษาและวิิเคราะห์์ข้้อมููล  

โดยการปรัับปรุุงระบบข้้อมููลแบบแยกส่่วน หรืือ Silo มาสู่่� การจััดการอย่่างเป็็นระบบ ลดความซ้ำำ��ซ้้อน  

ให้้ความเชื่่�อมั่่�นในแหล่่งที่่�มาของข้้อมููล นอกจากนี้้� ระบบบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ หนึ่่�งในเสาหลัักของการจััดทำำ�ธรรมาภิิบาล 

ข้้อมููล (Data Governance Framework) นั้้�น ยัังเป็็นส่่วนช่่วยในการสร้้างวััฒนธรรมการขัับเคลื่่�อนองค์์กรด้้วยข้้อมููล 

(Data Driven Organization) ซึ่่�งนำำ�ไปสู่่�การใช้้ประโยชน์์ข้้อมููลภาครััฐอย่่างมีีประสิิทธิิผลในระยะยาว

ที่มา : สำ�นักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) [3]
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แผนการดำำ�เนิินงานโครงการบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ (GD Catalog)

ที่มา : สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ [4]
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สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ได้้วางแผน และออกแบบระบบต้้นแบบบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ 

สำำ�รวจความพร้้อมหน่่วยงานการจััดทำำ�บััญชีีข้้อมููลภาครััฐ และจััดประชุุม 

เสวนา Government Data Catalog for Government Data Services เพื่่�อ 

ประชาสัมัพัันธ์์ผลการดำำ�เนินิงานไปเมื่่�อวัันที่่� 9 กันยายน 2563 ณ โรงแรมทีีเค พาเลส 

มีีผู้้�แทนหน่่วยงานภาครััฐ 326 คน จาก 220 หน่่วยงานเข้้าร่่วม และมีีผู้้�เข้้าชมผ่่าน 

Face book Live กว่่า 2,000 accounts และผ่่าน YouTube กว่่า 200 views 

รวมทั้้�ง กำำ�หนดกรอบการดำำ�เนิินงานร่่วมกัับหน่่วยงานภาคีี ได้้แก่่

แผนการดำเนินงานโครงการบัญชีข้อมูลภาครัฐ (GD Catalog) 

 

 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานสถิติแห่งชาติ  ได้วางแผน  และออกแบบระบบต้นแบบบัญชีข้อมูลภาครัฐ 
สำรวจความพร้อมหน่วยงานการจัดทำบัญชีข้อมูลภาครัฐ และจัดประชุมเสวนา 
Government Data Catalog for Government Data Services เ พื่ อ
ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานไปเมื่อวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๓ ณ โรงแรมทีเค 
พาเลส มีผู้แทนหน่วยงานภาครัฐ 326 คน จาก 220 หน่วยงานเข้าร่วม และมีผู้เข้า
ชมผ่าน Face book Live กว่า 2,000 accounts และผ่าน YouTube กว่า 200 
views รวมทั้ง กำหนดกรอบการดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานภาคี ได้แก่ 

ที่มา : สำนกังานสถิติแห่งชาติ[4] 

ทำหน้าที่เป็นนายทะเบียน 
และให้บริการระบบบัญชี
ข้อมูลภาครัฐ และส่งเสริม
หน่วยงาน  ให้จัดทำบัญชี
ข้อมูลของหน่วยงาน  ให้
สอดคล้องกับมาตรฐานที่
กำหนด 

กำกับดูแลตามกรอบธรรมา 
ภิบาลข้อมูลภาครัฐ และร่วม
ออกแบบ GD Catalog 
Platform ให้สอดคล้องกับ 
Government Open Data 
Platform และ 
Government Data 
Exchange Platform 

พัฒนาระบบ GD Catalog 
Platform 

สนับสนุนการใช้ประโยชน์
จากบัญชีข้อมูลภาครัฐใน
การวิเคราะห์ข้อมูลตาม
ประเด็นสำคัญ 

สนับสนุน GDCC ระบบ
คลาวด์ กลางภาครัฐสำหรับ
ระบบ GD Catalog 
Platform 
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(ร่าง) “แนวทางการจัดทำบัญชีข้อมูลภาครัฐ (Government Data 
Catalog Guideline)” ถูกจัดทำขึ ้นเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐใช้เป็น
แนวทางในการจัดทำบัญชีข้อมูล (Data Catalog) พัฒนาระบบบัญชี
ข ้อม ูลภาคร ัฐ (Government Data Catalog: GD Catalog) และขึ้น
ทะเบียนกับระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐกลางที่ได้มาตรฐานและเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน สอดคล้องตามกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ สามารถ
บูรณาการให้บริการ และใช้ประโยชน์ข้อมูลข้ามหน่วยงานได้อย่างเป็น
ระบบ เป็นการสร้างมูลค่าจากข้อมูลที่มาจากการบูรณาการ ส่งผลต่อ
การสร้างรายได้และขีดความสามารถทางการแข่งขันของประเทศและ
ขยายผลการพัฒนาที่ดีขึ้น  

มุ ่งเน ้นการพัฒนาระบบต้นแบบบัญชีข ้อม ูลภาครัฐ หร ือ GD Catalog 
Platform  พร้อมทั้งส่งเสริมหน่วยงานภาครัฐในส่วนกลางและจังหวัดนำร่อง
ให้จัดทำบัญชีข้อมูลให้สอดคล้องตามมาตรฐาน  จัดทำคู่มือแนวทางการจัดทำ
บัญชีข้อมูลภาครัฐร่วมกับ สพร.   

 

GD Catalog Platform เป็นหนึ่งใน Digital Platform ระดับประเทศที่บูรณาการกับ Government 
Open Data Platform และ Government Data Exchange Platform ซึ่งจะลดความซ้ำซ้อนของการ
ดำเนินการด้านข้อมูล ทำให้ประเทศมีระบบข้อมูลสำหรับการตัดสินใจ กำกับติดตามประเมินผล เพ่ือ
สร้างความเชื่อมั่น ความไว้วางใจ ตอบสนองความต้องการพื้นฐานของประชาชนและภาคธุรกิจ ด้วย
รัฐบาลให้ความสำคัญกับการรวบรวมข้อมูลเพื่อนำมาวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาสำคัญของประเทศใน
สถานการณ์ปัจจุบัน ในเบื้องต้นขอเน้นการจัดทำบัญชีข้อมูลใน 5 ด้านก่อน ได้แก่ ด้านการมีรายได้และมี
งานทำ ด้านสุขภาพและการสาธารณสุข  ด้านเกษตรและการบริหารจัดการน้ำ  ด้านการท่องเที่ยว และ 
ด้านการตลาดและการกระจายสินค้าสำหรับเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(SMEs) และ Startups 

 

มีแผนงานที่จะพัฒนาระบบบัญชีข้อมูลภาครัฐและให้บริการระบบทั้งหมด  
ขยายกรอบงานการจัดทำบัญชีข้อมูลภาครัฐให้ทั่วประเทศ โดยขับเคลื่อนสู่
หน่วยงานในระดับพื้นที่ทั้ง 76 จังหวัด และส่งเสริมหน่วยงานภาครัฐที่จัดทำ
บัญชีข้อมูลของตนเองแล้วให้ลงทะเบียนบัญชีข้อมูลของหน่วยงานในระบบ
บัญชีข้อมูลภาครัฐได้อย่างน้อยร้อยละ 80 

 

	 GD Catalog Platform เป็็นหนึ่่�งใน Digital Platform ระดัับประเทศที่่�บูรณาการกัับ Government 

Open Data Platform และ Government Data Exchange Platform ซึ่่�งจะลดความซ้ำำ��ซ้้อนของ 

การดำำ�เนิินการด้้านข้้อมููล ทำำ�ให้้ประเทศมีีระบบข้้อมููลสำำ�หรัับการตััดสิินใจ กำำ�กัับติิดตามประเมิินผล เพื่่�อสร้้าง 

ความเชื่่�อมั่่�น ความไว้้วางใจ ตอบสนองความต้้องการพื้้�นฐานของประชาชนและภาคธุุรกิิจ ด้้วยรััฐบาลให้ ้

ความสำำ�คัญกัับการรวบรวมข้้อมููลเพื่่�อนำำ�มาวิิเคราะห์์และแก้้ไขปััญหาสำำ�คัญของประเทศในสถานการณ์์ปััจจุุบััน 

ในเบื้้�องต้้นขอเน้้นการจััดทำำ�บัญชีีข้้อมููลใน 5 ด้้านก่่อน ได้้แก่่ ด้้านการมีีรายได้้และมีีงานทำำ� ด้้านสุุขภาพและ 

การสาธารณสุุข ด้้านเกษตรและการบริิหารจััดการน้ำำ�� ด้้านการท่่องเที่่�ยว และ ด้้านการตลาดและการกระจาย 

สิินค้้าสำำ�หรัับเกษตรกร วิสาหกิิจชุุมชน วิสาหกิิจขนาดกลางและขนาดย่่อม (SMEs) และ Startups

(ร่่าง) “แนวทางการจััดทำำ�บัญชีีข้้อมููลภาครััฐ (Government Data 

Catalog Guideline)” 

	 ถููกจััดทำำ�ขึ้�นเพื่่�อให้้หน่่วยงานภาครััฐใช้้เป็็นแนวทางในการจััดทำำ� 

บััญชีีข้้อมููล (Data Catalog) พัฒนาระบบบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ (Government 

Data Catalog: GD Catalog) และข้ึ้�นทะเบีียนกัับระบบบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ 

กลางที่่�ได้้มาตรฐานและเป็็นไปในทิิศทางเดีียวกััน สอดคล้้องตามกรอบ 

ธรรมาภิิบาลข้้อมููลภาครััฐ สามารถบููรณาการให้้บริิการ และใช้้ประโยชน์ ์

ข้้อมููลข้้ามหน่่วยงานได้้อย่่างเป็็นระบบ เป็็นการสร้้างมููลค่่าจากข้้อมููลที่่�มาจาก 

การบูรูณาการ ส่งผลต่่อการสร้้างรายได้้และขีดีความสามารถทางการแข่่งขันั

ของประเทศและขยายผลการพััฒนาที่่�ดีข้ึ้�น 
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มีีแผนงานที่่�จะพััฒนาระบบบััญชีีข้้อมููลภาครััฐและให้้บริิการระบบทั้้�งหมด  

ขยายกรอบงานการจััดทำำ�บัญชีีข้้อมููลภาครััฐให้้ทั่่�วประเทศ โดยขัับเคลื่่�อนสู่่� 

หน่่วยงานในระดัับพื้้�นที่่�ทั้้�ง 76 จังหวััด และส่่งเสริิมหน่่วยงานภาครััฐที่่�จัดทำำ�

บััญชีีข้้อมููลของตนเองแล้้วให้้ลงทะเบีียนบััญชีีข้้อมููลของหน่่วยงานในระบบ 

บััญชีีข้้อมููลภาครััฐได้้อย่่างน้้อยร้้อยละ 80
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	 ระบบสถิติิิของประเทศไทยเป็็นระบบกึ่่�งกระจายงาน 

โดยมีีสำำ�นักงานสถิิ ติิแห่ ่งชาติิ เป็ ็นหน่ ่วยงานหลัักใน 

การผลิิตสถิิติิด้้วยการสำำ�มะโนและสำำ�รวจ และมีีหน่่วยงาน 

ภาครััฐอื่่�น ๆ ผลิิตสถิิติิจากการปฏิิบััติิงาน ทะเบีียน และ 

ความต้้องการเฉพาะของหน่่วยงานภายใต้้ข้้อจำำ�กัดใน 

ด้้านบุุคลากร งบประมาณ ฯลฯ ที่่�แตกต่่างกััน จึึงจำำ�เป็็นต้้องมีี 

“การบริิหารจััดการระบบสถิิติิ” เพื่่�อให้้มีีข้้อมููลสถิิติิที่่�มี 

คุุณภาพ มาตรฐาน และเพีียงพอต่่อการวางแผนและประเมิิน 

ผลการพััฒนาประเทศ โดย พ.ร.บ. สถิิติิ พ.ศ. 2550 ได้้ 

กำำ�หนดให้้สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิมีีหน้้าที่่�จัดทำำ�แผนแม่่บท 

เกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานทางสถิิติิของรััฐ และคณะรััฐมนตรีี 

ได้้มีีมติิเมื่่�อวัันที่่� 2 สิงหาคม 2559 ให้้ความเห็็นชอบแผน 

แม่่บทระบบสถิติิิประเทศไทย ฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2559 – 2564) 

เพื่่�อใช้้เป็็นกรอบในการพััฒนางานด้้านสถิิติิของประเทศร่่วม

กัับทุุกภาคส่่วน

	 ปััจจุุบัันสถานการณ์์และแนวโน้้มการพััฒนาด้้าน 

สถิิติิของประเทศมีีการเปลี่่�ยนแปลงหลายประการที่่�สำำ�คััญ 

และแตกต่่างจากช่่วงต้้นของการดำำ�เนิินการตามแผนแม่่บทฯ  

โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อ 

ไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่่�ส่งผลกระทบต่่อทุุกภาคส่่วน 

รวมทั้้�งการสำำ�รวจและการผลิิตสถิิติิที่่�ผู้้�ใช้้ต้้องการใช้้ข้้อมููลที่่�

มีีความละเอีียด รวดเร็็ว แม่่นยำำ� และต้้องการใช้้ข้้อมููล 

เพิ่่�มเติิมในบางมิิติิที่่�สำำ�คัญ เช่่น การเคลื่่�อนย้้ายของประชากร 

การได้้รัับสิิทธิ์์�และสวััสดิิการความช่่วยเหลืือจากภาครััฐ 

ในกลุ่่� มเปราะบาง การเปลี่่�ยนแปลงสภาพชีีวิิตทางด้้าน 

เศรษฐกิิจและสัังคมที่่�เปลี่่�ยนไปหลัังจากการแพร่่ระบาดที่่� 

เรีียกว่่า “ความปกติิใหม่่” หรืือ New Normal ไปจนถึึง 

ทิิศทางการพััฒนาที่่�สำำ�คัญของสำำ�นักงานสถิิติิทั่่�วโลกที่่� 

หลายประเทศที่่�ต้้องการใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลขนาดใหญ่ ่

หรืือ Big Data จนมีีการจััดตั้้�งหน่่วยงานหรืือคณะกรรมการ

เพื่่�อศึึกษาแนวทางการใช้้ประโยชน์์จากข้้อมููลขนาดใหญ่่ เช่่น 

การจััดตั้้�งคณะทำำ�งาน Big Data เพื่่�อศึึกษาประโยชน์์และ 

ความท้้าทายในการใช้้แหล่่งข้้อมููลใหม่่ ๆ และเทคนิิคด้้าน 

วิิทยาศาสตร์์ข้้อมููลในสถิิติิทางการของรััฐบาลอัังกฤษ หรืือ 

การประยุุกต์์ใช้้ Big Data ในหลายหน่่วยงานภาครััฐของ 

รััฐบาลกลางสหรััฐอเมริิกา 

	 ประกอบกัับมติิคณะรััฐมนตรีี เมื่่�อวัันที่่� 4 ธันวาคม 

พ.ศ. 2560 และเมื่่�อวัันที่่� 3 ธันวาคม 2562 ได้้เห็็นชอบ 

การจำำ�แนกแผนออกเป็็น 3 ระดัับ ประกอบด้้วย แผนระดัับ 

ที่่� 1 ได้้แก่่ ยุุทธศาสตร์์ชาติิ แผนระดัับที่่� 2 ได้้แก่่ แผนแม่่บท 

ภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ แผนการปฏิิรููปประเทศ แผนพััฒนา

เศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ และแผนความมั่่�นคง และ 

แผนระดัับที่่�  3 ซึ่่�งเป็็นแผนปฏิิบััติิการของหน่่วยงานรััฐ  

ได้้แก่่ แผนปฏิิบััติิการด้้าน... แผนปฏิิบััติิราชการระยะ 5 ปี 

และแผนรายปีี รวมทั้้�งมติิคณะรััฐมนตรีีเมื่่�อวัันที่่�   12 

มีีนาคม 2562 ที่่�  มอบหมายให้ ้หน่ ่ วยงานของ รััฐ 

ดำำ�เนิินการปรัับปรุุงแผนระดัับ 3 ให้ ้สอดคล้ ้องกัับ 

ยุุทธศาสตร์์ชาติิและแผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 

	 ด้้วยเหตุุดัังกล่่าว คณะกรรมการจััดระบบสถิิติิ 

ประเทศไทย 3 ด้้าน (ด้้านเศรษฐกิิจ สังคม และทรััพยากร 

ธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม) ในการประชุุมครั้้�งที่่� 1/2563 

เมื่่�อวัันที่่� 22 กันยายน 2563 โดยมีีรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวง

ดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคม เป็็นประธาน จึึงได้้มีีมติิ 

เห็็นชอบให้้ปรัับปรุุงแผนแม่่บทระบบสถิิติิประเทศไทย 

ฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2559 - 2564) โดยขยายเวลาแผนแม่่บทฯ 

ออกไปอีีก 1 ปี เป็็นสิ้้�นสุุดในปีี พ.ศ. 2565 ให้้สอดคล้้องกัับ

ยุุทธศาสตร์์ชาติิและแผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 

รวมทั้้�งบริิบทและสถานการณ์์ต่่าง ๆ ด้้านเศรษฐกิิจ สังคม 

และเทคโนโลยีีดิิจิิทััลต่่อไป

การปรัับปรุุงแผนแม่่บทระบบสถิิติิประเทศไทย



รายงานประจำ�ปี 2563120

	 ในการนี้้� สำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิได้้ร่่วมกัับมููลนิิธิิ 

สถาบัันวิิจััยเพื่่�อการพััฒนาประเทศไทย (TDRI) ได้้ดำำ�เนิิน 

การศึึกษานโยบายและทิิศทางการพััฒนาประเทศ บริิบท 

และสถานการณ์์การพััฒนาในด้้านต่่าง ๆ และกฎหมายที่่�มี 

ผลกระทบกัับการพััฒนาระบบสถิิติิทั้้�งภายในและภายนอก 

ประเทศ รวมทั้้�งศึึกษายุทุธศาสตร์์ชาติ ิแผนพัฒันาเศรษฐกิจิ

และสัังคมแห่่งชาติิ แผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 

แผนปฏิิรููปประเทศ และแผนอื่่�น ๆ รวมทั้้�งปััญหา-อุุปสรรค 

จากการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมา เพื่่�อนำำ�มาจััดทำำ� แผนแม่่บท 

ระบบสถิิติิประเทศไทย ฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2559 - 2565) 

ฉบัับปรัับปรุุง โดยยัังคงยึึดกรอบวิิสััยทััศน์์ พันธกิิจ และ 

ยุุทธศาสตร์์ ตามแผนฯ ฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2559 - 2564) 

ฉบัับเดิิม แต่่มีีการปรัับปรุุงกลยุุทธ์์และโครงการที่่�สำำ�คัญให้้ 

เหมาะสมกัับสถานการณ์์ 

	 รวมทั้้�งจััดให้้มีีการรัับฟัังความคิิดเห็็นต่่อร่่างแผน 

แม่่บทระบบสถิติิิประเทศไทย ฉบัับที่่� 2 (พ.ศ. 2559 - 2565) 

ฉบัับปรัับปรุุง เมื่่�อวัันที่่� 29 กันยายน 2563 ณ ศูนย์์การประชุมุ 

อิิมแพ็็ค ฟอรั่่�ม จั งหวััดนนทบุุรีี  ซึ่่�  งได้ ้ รัับเกีียรติิจาก 

นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ 

ดร.อุุรััชฎา เกตุุพรหม ผู้้�อำำ� นวยการฝ่่ายพััฒนารััฐบาล 

ดิิ จิิ ทัั ล  สำำ�นั   ั ก ง า น พััฒน า รัั ฐ บ า ล ดิิ จิิ ทัั ล  ( ส พ ร . )  

นายสุุวััชชััย ใจข้้อ ผู้้�อำำ�นวยการสายนโยบายการเงิิน ธนาคาร 

แห่่งประเทศไทย (ธปท.) ร่วมเป็็นวิิทยากรการเสวนาในหััวข้้อ 

“การพััฒนาข้้อมููลและสถิิติิประเทศไทยในยุุคดิิจิิทััล” 

โดยมีีผู้้�แทนหน่่วยงาน จากภาครััฐ เอกชน สถาบัันการศึึกษา 

และอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เข้้าร่่วมการประชุุมจำำ�นวน 241 คน 

จาก 150 หน่่วยงาน

	 สำำ�หรัับการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาระบบสถิิติิตาม 

แผนแม่่บทฯ ฉบัับปรัับปรุุงในระยะต่่อไป ตามที่่�รัฐบาลได้้ให้้

ความสำำ�คัญกัับการบููรณการข้้อมููลข้้ามหน่่วยงานเพื่่�อ 

การวิิเคราะห์์ข้้อมููลขนาดใหญ่่ (Big Data Analytics) อีกทั้้�ง 

คณะรััฐมนตรีีในการประชุุมเมื่่�อวัันที่่� 7 พฤษภาคม 2562  

ได้้เห็็นชอบการดำำ�เนิินงานของคณะกรรมการขัับเคลื่่�อน 

การดำำ�เนิินนโยบายเพื่่�อใช้้ประโยชน์์ข้้อมููลขนาดใหญ่่  

(Big Data) ศูนย์์ข้้อมููล (Data Center) และคลาวด์์คอมพิวิติ้้�ง 

(Cloud Computing) และเห็็นชอบให้ ้“หน่่วยงานภาครััฐ 

ร่่วมมืือกัับกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคม โดย 

สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ในการจััดทำำ�รายการข้้อมููลภาครััฐ 

(Government Data Catalog) และระบบนามานุุกรม 

(Directory Services) ตามที่่�กระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจ

และสัังคมเสนอ” นั้้�น สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิจะบููรณาการ 

ร่่วมกัับหน่่วยงานเพื่่�อทบทวน/ปรัับปรุุงรายการข้้อมููลสถิิติิ 

ทางการเดิิมที่่�มีอยู่่�แล้้วจากการดำำ�เนิินการที่่�ผ่่านมา โดยให้ ้

ความสำำ�คัญกัับนโยบายหรืือประเด็็นการพััฒนาประเทศที่่� 

นำำ�มากำำ�หนดเป็็นโจทย์์ความต้้องการสถิิติิ และมุ่่�งเน้้นไปที่่� 

ตััวชี้้�วัดในการติิดตามประเมิินผลการพััฒนาประเทศและ 

ระดัับความพร้้อมของข้้อมููลสถิิติิในการใช้้งาน รวมทั้้�งส่่งเสริิม 

และพััฒนาคุุณภาพสถิิติิทางการดัังกล่่าว ผ่่านกระบวนการ 

จััดทำำ�และพััฒนาระบบบััญชีีข้้อมููลภาครััฐ (Government 

Data Catalog) เพื่่�อให้้แน่่ใจว่่าสถิิติิทางการที่่�ได้้นั้้�นเพีียงพอ

และตรงตามความต้้องการใช้้งาน โดยแนวคิิดดัังกล่่าว 

สอดคล้้องกัับแนวคิิด The Partnership in Statistics for 

Development in the 21st Century (PARIS 21)1  

1 องค์์กรระหว่่างประเทศที่่�มีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อการพััฒนาวััฒนธรรมของการใช้้ข้้อมููลในการกำำ�หนดและดำำ�เนิินนโยบายของรััฐ โดยส่่งเสริิมให้้ประเทศที่่�มีรายได้้ต่ำำ�� 

  และปานกลางจััดทำำ�ยุุทธศาสตร์์ชาติิการพััฒนาสถิิติิของประเทศ
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1 องค์์กรระหว่่างประเทศที่่�มีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อการพััฒนาวััฒนธรรมของการใช้้ข้้อมููลในการกำำ�หนดและดำำ�เนิินนโยบายของรััฐ โดยส่่งเสริิมให้้ประเทศที่่�มีรายได้้ต่ำำ�� 

  และปานกลางจััดทำำ�ยุุทธศาสตร์์ชาติิการพััฒนาสถิิติิของประเทศ

	 ทั้้�งนี้้� แผนแม่่บทระบบสถิิติิประเทศไทย ฉบัับที่่� 2 

(พ.ศ. 2559 – 2565) ฉบัับปรัับปรุุง เมื่่�อผ่่านการพิิจารณา 

ของคณะกรรมการจััดระบบสถิิติิประเทศไทย 3 ด้้าน 

และคณะรััฐมนตรีีประกาศใช้้แล้้ว จะเป็็นกลไกหลััก 

ในการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาประเทศด้้านข้้อมููลสถิิติิร่่วมกัับ 

หน่่วยงานทุุกภาคส่่วนตามวััตถุุประสงค์์และแนวทางที่่�วางไว้้ 

ต่่อไป



รายงานประจำ�ปี 2563122

	 “Thailand 4.0” เป็็นวิิสััยทััศน์์เชิิงนโยบาย ที่่�เปลี่่�ยน 

เศรษฐกิิจแบบเดิิมไปสู่่�เศรษฐกิิจที่่�ขับเคลื่่�อนด้้วยนวััตกรรม 

“Databus” คือ แนวนวััตกรรมในยุุค The Industrial 

Internet of Things (I IoT) ที่่� บริิหารจััดการข้้อมููล 

จากแหล่่งกำำ�เนิิดให้้สามารถนำำ�มาใช้้ประโยชน์์พร้้อมหรืือ 

ก่่อนจััดเก็็บเข้้า Database มาเริ่่�มต้้นด้้วยการเข้้าใจใน 

หลัักการการจััดการสารสนเทศกัันก่่อน

สถาปััตยกรรมสารสนเทศ 

(Information Architecture : IA)

	 หมายถึึง การออกแบบโครงสร้้างของข้้อมููลและเนื้้�อหา 

ซึ่่�งมุ่่�งเน้้นไปที่่�การจััดระเบีียบและการติิดฉลากเพื่่�อให้้ผู้้�ใช้้ 

สามารถค้้นหาสิ่่�งที่่�ต้ ้องการได้้ดีีที่่�สุด กล่่าวได้้ว่ ่า “IA 

พยายามทำำ�ให้้ความซัับซ้้อนชััดเจน” IA อาศััยการทำำ�งาน 

ร่่วมกัันขององค์์ประกอบสามส่่วนเพื่่�อให้้แน่่ใจว่่าผู้้�ใช้้จะได้้ 

รัับผลที่่�น่าพึึงพอใจ ดังนี้้�

	 •	Ontology เป็็นการกำำ�หนดความหมายเฉพาะของ 

ผลิิตภััณฑ์์หรืือบริิการ การสร้้างความหมายเฉพาะที่่�เรา 

มัักลืืม และมองย้้อนกลัับไปและถามว่่าการใช้้ภาษาของเรา

มีีความหมายต่่อเราอย่่างไร มันอาจทำำ�ให้้ผู้้�อื่่� นสัับสนได้ ้ 

การที่่�เรากำำ�หนดความหมายที่่�เฉพาะเจาะจงได้้แล้้ว ระบบ 

จะรู้้�และกำำ�หนดสิ่่�งที่่�เราทำำ�ได้้และที่่�เราทำำ�ไม่่ได้้

	 •	Taxonomy หมายถึึง อนุุกรมวิิธาน คือ การ 

จััดเรีียงเป็ ็นส่ ่วนที่่�แสดงให้ ้ เห็็นถึึงความชััดเจนหรืือ 

โครงสร้้างของความหมายนั้้�น เป็็นการจััดเรีียงเพื่่�อให้้บรรลุุ 

การเข้้าถึึงเป้้าหมายภายในหรืือข้้ามบริิบท โดยใช้้หลัักการ 

ของ IA จัดโครงสร้้างข้้อมููลในรููปแบบของการจััดหมวดหมู่่� 

แผนผัังเว็็บไซต์์หรืือโครงร่่าง แต่่รููปแบบที่่�จัดจะมีีประโยชน์์

ก็็ต่่อเมื่่�อระบุุความหมายของระบบพื้้�นฐานก่่อน และตามด้้วย 

ความแตกต่่างของความหมายที่่�ซับซ้้อนและขััดแย้้งกัันของ 

ความหมายระหว่่างธุุรกิิจและลููกค้้า โครงสร้้างที่่�รับรอง 

ความสมบููรณ์์ของเส้้นทางต่่าง ๆ จึึงจำำ�เป็็นต้้องแม่่นยำำ�และ

ปรัับเปลี่่�ยนได้้

	 •	Choreography ปฏิิสััมพัันธ์์ของข้้อมููล คื อ  

ข้้อกำำ�หนดสำำ�หรัับวิิธีีการที่่�ข้ ้อความควรไหลไปตามกฎ 

สำำ�หรัับการโต้้ตอบระหว่่างส่่วนต่่าง ๆ การออกแบบ IA  

ส่่วนนี้้�เกี่่�ยวข้้องกัับความหมายและโครงสร้้างที่่�เข้้ากัันได้้  

อย่่างไรก็็ตามเพื่่�อให้้ผู้้�ใช้้พึึงพอใจและไม่่เบี่่�ยงเบนความสนใจ 

ไปจากสิ่่�งที่่�ผู้้� ใช้้ต้้องการ สาระสำำ�คัญของการออกแบบ  

Choreography คือืการจััดวางความหมายและโครงสร้้างลง

ในกระแสที่่�มีบริิบทเฉพาะ ตัวอย่่างเกี่่�ยวกัับ Choreography 

ได้้แก่่ การออกแบบส่่วนประกอบและแอพพลิิเคชัันที่่� 

หลากหลายให้้เชื่่�อมต่่อกัันเพื่่�อให้้แน่่ใจว่่าสามารถทำำ�งาน 

ร่่วมกัันได้้อย่่างเหมาะสม

การจััดการข้้อมููลจากแหล่่งกำำ�เนิิดแบบ Databus (ช่่องสื่่�อสารข้้อมููล)
การจัดการข้อมูลจากแหล่งกำเนิดแบบ Databus (ช่องสื่อสารข้อมูล) 

	

“Thailand 4.0”  เป ็นว ิส ัยท ัศน ์ เช ิงนโยบาย 

ที่เปลี่ยนเศรษฐกิจแบบเดิมไปสู่เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อ

น ด ้ ว ย น ว ั ต ก ร ร ม  “Databus” ค ื อ 

แนวนวัตกรรมในยุค	The Industrial Internet of 

Things (IIoT) 

ที่บริหารจัดการข้อมูลจากแหล่งกำเนิดใหส้ามารถน

ำมาใช ้ประโยชน ์พร ้อมหร ือก ่อนจ ัดเก ็บเข ้า 

Database 

มาเริ่มต้นด้วยการเข้าใจในหลักการการจัดการสาร

สนเทศกันก่อน 

สถาปัตยกรรมสารสนเทศ (Information 

Architecture : IA) 

 หมายถึงการออกแบบโครงสร้างของข้อมูล

และเนื้อหาซึ่งมุ่งเน้นไปที่การจัดระเบียบและการติ

ดฉลากเพื่อให้ผู้ใช้สามารถค้นหาสิ่งที่ต้องการได้ดีที่

ส ุ ด  ก ล ่ า ว ไ ด ้ ว ่ า  “ IA 

พยายามทำให้ความซับซ้อนชัดเจน”  

IA อาศัยการทำงานร่วมกันขององค์ประกอบ 

สามส่วนเพื่อให้แน่ใจว่าผู้ใช้จะได้รับผลที่น่าพึงพอใ

จ ดังนี้ 

• Ontology 

เป็นการกำหนดความหมายเฉพาะของผลิตภั

ณ ฑ ์ ห ร ื อ บ ร ิ ก า ร 

การสร ้างความหมายเฉพาะท ี ่ เราม ักล ืม 

และมองย้อนกลับไปและถามว่าการใช้ภาษาข

อ ง เ ร า ม ี ค ว า ม ห ม า ย ต ่ อ เ ร า อ ย ่ า ง ไ ร 

ม ั น อ า จ ท ำ ใ ห ้ ผ ู ้ อ ื ่ น ส ั บ ส น ไ ด  ้

การที่เรากำหนดความหมายที่เฉพาะเจาะจงไ

ด ้ แ ล ้ ว 

ระบบจะรู้และกำหนดสิ่งที่เราทำได้และที่เรา

ทำไม่ได้ 

• Taxonomy ห ม า ย ถ ึ ง อ น ุ ก ร ม ว ิ ธ า น 

คือการจัดเรียงเป็นส่วนที่แสดงให้เห็นถึงความ

ชัดเจนหรือโครงสร้างของความหมายนั ้น 

เป็นการจัดเรียงเพื่อให้บรรลุการเข้าถึงเป้าหม

ายภายในหรือข้ามบริบท โดยใช้หลักการของ 

IA 

จัดโครงสร้างข้อมูลในรูปแบบของการจัดหมว

ดหม ู ่ แ ผ น ผ ั ง เ ว ็ บ ไ ซ ต ์ ห ร ื อ โ ค ร ง ร ่ า ง 

แต่รูปแบบที่จัดจะมีประโยชน์ก็ต่อเมื่อระบุคว

า ม ห ม า ย ข อ ง ร ะ บ บ พ ื ้ น ฐ า น ก ่ อ น 

และตามด้วยความแตกต่างของความหมายที่

ซับซ้อนและขัดแย้งกันของความหมายระหว่า

ง ธ ุ ร ก ิ จ แ ล ะ ล ู ก ค ้ า 

โครงสร้างที่รับรองความสมบูรณ์ของเส้นทาง

ต่างๆ จึงจำเป็นต้องแม่นยำและปรับเปลี่ยนได ้

• Choreography 

ปฏิสัมพันธ์ของข้อมูลคือข้อกำหนดสำหรับวิธี

Deleted: ๆ

Deleted:  

Deleted: ที่
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ความแตกต่่างระหว่่างฐานข้้อมููล (Database) 

และช่่องสื่่�อสารข้้อมููล (Databus)

	 Database และ Databus ต่างจััดการกัับข้้อมููลที่่�

มีีโครงสร้้างทั้้�งที่่�เขีียนหรืืออ่่าน แต่่มีีข้้อแตกต่่างที่่�สำำ�คัญ 

ข้้อมููลใน Database 'อยู่่�นิ่่�ง' ข้อมููลใน Database จะไม่่หาย 

ไปไหน ในทางตรงกัันข้้ามข้้อมููลที่่�จัดการโดย Databus  

จะมีีการเคลื่่�อนไหวอยู่่�ตลอดเวลาทำำ�ให้้เหมาะสำำ�หรัับระบบ

ที่่�ต้้องการความยืืดหยุ่่�นในการปรัับขนาดและบริิหารข้้อมููล 

แบบเรีียลไทม์์หรืือข้้อมููลใกล้้เคีียงกัับเวลาจริิง สิ่่�งสำำ�คัญ คือ 

ต้้องทราบว่่า Databus ไม่่ใช่่เทคโนโลยีีที่่�สามารถแข่่งขัันกัับ 

Database ได้้ แต่่ทั้้�งสองมีีบทบาทในการจััดการข้้อมููล 

จำำ�นวนมหาศาลที่่�แตกต่่างกัันแต่่สนัับสนุุนกััน การบริิหาร 

จััดการข้้อมููลใน Databus ไม่่ว่่าจะเป็็น การทำำ�สำำ�มะโน 

หรืือการสำำ�รวจ โดยใช้้ข้้อมููลจากแหล่่งกำำ�เนิิดเป็็นแนวทาง 

ที่่�ท้าทาย

ลัักษณะ Database

	 Database ทุกคนจะรู้้�จักกัันดีี การใช้้ IA มาออกแบบ 

Database ย่อมทำำ�ให้้ข้้อมููลมีีคุุณค่่าและใช้้ประโยชน์์ได้้มาก 

ข้ึ้�นเพราะสามารถบููรณาการข้้อมููลได้้โดยง่่าย

	 Database ดำำ�เนิินการจััดเก็็บข้้อมููลเป็็นศููนย์์กลาง 

บัันทึึกข้้อมููล ข้อมููลที่่�เกิิดใน Database เป็็นข้้อมููลที่่�เกิิดข้ึ้�น

แล้้วระยะหนึ่่�งเป็็นการใช้้เวลาในการจััดเก็็บ จัดการ และที่่� 

คุุณต้้องค้้นหาในภายหลัังจากจััดเก็็บแล้้ว Database ใช้้การ 

โต้้ตอบที่่�มีข้้อมููลเป็็นศููนย์์กลาง ทุกระบบต้้องวิ่่�งเข้้าหา  

Database เพื่่�อเอาข้้อมููลไปใช้้ ข้้อสำำ�คัญข้้อมููลที่่�ได้้ไม่่เป็็น 

ปััจจุุบััน

ลัักษณะของ Databus

	 เช่่นเดีียวกัับ Database มิิดเดิิลแวร์์ที่่�เน้้นข้้อมููล 

เป็็นศููนย์์กลาง Databus ยังส่่งข้้อความแต่่จะส่่งข้้อความ 

พิิเศษมาก มันจะส่่งข้้อความเฉพาะที่่�จํําเป็็นโดยเฉพาะ 

เพื่่�อรัักษาสถานะ กฎที่่�ชัดเจนจะควบคุุมการเข้้าถึึงข้้อมููล  

สิ่่�งสํําคััญ คือ โครงสร้้างพื้้�นฐานเท่่านั้้�นที่่�ส่งข้้อความสํําหรัับ

แอปพลิิเคชัันระบบเสมืือนพื้้�นที่่�ข้อมููลทั่่�วโลกที่่�มีการควบคุุม

โดยแอปพลิิเคชััน มีปฏิิสััมพัันธ์์โดยตรงระหว่่างข้้อมููลและ 

Quality of Service (QoS) 

	 Database จะใช้้วิิธีีการเขีียนไฟล์์ใหม่่แทนที่่�ไฟล์ ์

เดิิมเมื่่�อเป็็นการจััดเก็็บข้้อมููล ซึ่่�งเมื่่�อจะใช้้งานก็็จะค้้นหา 

ข้้อมููลที่่�เก็็บไว้้ กระบวนการผ่่านการค้้นหานั่่�นคืือข้้อมููลที่่� 

ไม่่ทัันสมััย Databus จะแทนที่่�ข้้อความด้้วยการเชื่่�อมต่่อ 

ข้้อมููลที่่�เป็็นศููนย์์กลางซึ่่�งเป็็นแหล่่งรวบรวมข้้อมูลูที่่�จะส่่งเข้้า

จััดเก็็บใน Database Databus ออกแบบให้้เป็็นการค้้นหา 

ข้้อมููลในอนาคตที่่�เหมาะสม ผ่่านการกรองด้้วยเทคโนโลยีี 

ทำำ�ให้้การรวมระบบง่่ายข้ึ้�นมาก รองรัับขนาดข้้อมููลที่่�ใหญ่่ข้ึ้�น 

ความน่่าเชื่่�อถืือที่่�ดีข้ึ้�นและสนัับสนุุนการทำำ�งานร่่วมกัันของ 

แอปพลิิเคชััน

	 Databus ให้้แอปพลิิเคชัันซอฟต์์แวร์์อ่่านและ 

อััปเดต รายการในพื้้�นที่่�ข้้อมููลทั้้�งหมด การอััปเดต จะถููก 

แชร์์ระหว่่างแอปพลิิเคชัันผ่่าน Publish-Subscribe  

Communications ซึ่่�งไม่่มีีแฟ้้มข้้อมููล เหมืือน Database 

แต่่มีีข้้อมููลที่่�อาจอยู่่�ที่่�ไหนสัักแห่่ง โดย Databus ใช้้แนวคิิด 

เสมืือนจริิงที่่�เรีียกว่่า พื้้�นที่่�ข้อมููลส่่วนกลาง

	 พื้้�นที่่�ข้้อมููล Databus กำำ�หนดวิิธีีการโต้้ตอบกัับ 

ข้้อมููลในอนาคต ตัวอย่่างเช่่นหาก 'คุุณ' เป็็นผู้้�ควบคุุมทางแยก 

คุุณสามารถสมััครรัับข้้อมููลอััปเดตของยานพาหนะกำำ�หนด 

ไว้้ในระยะ 200 เมตรจากตำำ�แหน่่งของคุุณ การอััปเดตเหล่่า

นั้้�นจะถููกส่่งถึึงคุุณหากยานพาหนะเข้้าใกล้้ รั บประกััน 

การจัดัส่่งทำำ�ได้้หลายวิิธีี (เริ่่�มภายใน. 01 วินาทีี, อัปเดต 100x 

/ วินาทีี, โดยข้้อมููลมีีความเชื่่�อถืือได้้ ฯลฯ) โปรดทราบว่่า 

ข้้อมููลอาจไม่่ถููกจััดเก็็บเลย (แม้้ว่่าการตั้้�งค่่า QoS บางอย่่าง

เช่่นความน่่าเชื่่�อถืืออาจต้้องใช้้พื้้�นที่่�เก็็บข้้อมููลในเครื่่�อง) 

คุุณสามารถคิิดได้้ว่่าพื้้�นที่่�ข้อมููล เป็็นชุุดของออบเจ็็กต์์ข้้อมููล

ที่่�ควบคุุมเป็็นพิิเศษ ซึ่่�งจะเติิมข้้อมููลตามวิิธีีที่่�คุณระบุุ 

แม้้ว่่าข้้อมููลนั้้�นจะไม่่ถููกบัันทึึกโดย Database 

	 สรุุปว่่า Databus คืือการเข้้าถึึงข้้อมููลจากแหล่่ง 

กำำ�เนิิด เป็็นการรวบรวมเส้้นทางการวิ่่�งของข้้อมููลไม่่ว่่า 

ข้้อมููลนั้้�นจะวิ่่�งไปไหน เช่่นวิ่่�งไปเข้้า Database วิ่่�งไปเข้้า 

แอปพลิิเคชััน หรืือวิ่่�งไปเข้้าอุุปกรณ์์ ดังนั้้�นการนำำ�มาใช้ ้

เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลที่่�ทันสมััยโดยข้้อมููลวิ่่�งเข้้าหาผู้้�จัดเก็็บจะได้้ 

รัับการเผยแพร่่ทัันทีี Databus จัดการข้้อมููลจากแหล่่งกำำ�เนิิด 

เป็็นนวััตกรรมที่่�น่าสนใจ

ศึึกษาเพิ่่�มเติิมได้้ที่่�เว็็บไซต์์:

www.dds-foundation.org
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หลัักสููตรการอบรมเพ่ื่�อพััฒนาบุุคลากรภาครััฐ ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
(ตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 ตุุลาคม 2562 – 30 กัันยายน 2563)

หลักสูตร
จำ�นวนผู้เข้ารับการอบรม (คน)

สสช. ส่วนราชการอื่น รวม

1. หลักสูตรการปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ 94 - 94

	 1.1 การปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ รุ่นที่ 10 17 - 17

	 1.2 การปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ รุ่นที่ 11 24 - 24

	 1.3 การปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ รุ่นที่ 12 28 - 28

	 1.4 การปฐมนิเทศข้าราชการใหม่ รุ่นที่ 13 25 - 25

2. หลักสูตรการพัฒนาสมรรถนะตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ 110 291 401

	 2.1 สถิติระดับกลาง รุ่นที่ 36 10 35 45

	 2.2 การนำ�เสนอข้อมูลในรูปแบบ Infographics - 42 42

	 2.3 Microsoft Excel (Advanced) รุ่นที่ 4 13 30 43

	 2.4 การนำ�เสนอข้อมูลในรูปแบบ Infographics
	 	 รุ่นที่ 7 
	 	 รุ่นที่ 8 
	 	 รุ่นที่ 9 

6
5
15

25
28
19

31
33
34

	 2.5 เทคนิคการประมวลผลข้อมูลด้วยโปรแกรมสำ�เร็จรูป
	 	 รุ่นที่ 14 
	 	 รุ่นที่ 15 

3
9

23
11

26
20

	 2.6 การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ
	 	 รุ่นที่ 4 
	 	 รุ่นที่ 5 

-
12

22
10

22
22

	 2.7 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์จากข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data)
	 	 รุ่นที่ 2 
	 	 รุ่นที่ 3 

19
10

2
12

21
22

	 2.8 การบริหารจัดการฐานข้อมูลด้วย SQL รุ่นที่ 2 8 32 40

3. หลักสูตรความรู้ ความสามารถด้านสถิติและเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน 252 - 252

	 3.1 การใช้งานโปรแกรม R เบื้องต้น รุ่นที่ 2 29 - 29

	 3.2 การพัฒนาการเรียนการสอนบน Moodle 31 - 31

	 3.3 ระบบสถิติประเทศไทยกับบทบาทของสำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 60 - 60

	 3.4 COVID-19 เปลี่ยนโลก เปลี่ยนสังคม สสช. จะปรับบทบาทอย่างไร 27 - 27

	 3.5 การพัฒนาทักษะดิจิทัลแก่บุคลากรของสำ�นักงานสถิติแห่งชาติ

	 	 รุ่นที่ 1 

	 	 รุ่นที่ 2 

37

45

-

-

37

45
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หลักสูตร
จำ�นวนผู้เข้ารับการอบรม (คน)

สสช. ส่วนราชการอื่น รวม

	 3.6 การเรียนการสอนผ่านระบบ e-Learning หลักสูตร กรอบการพัฒนา คุณภาพ 

	      สถิติทางการ และมาตรฐานสถิติประเทศไทย

23 - 23

4. หลักสูตรด้านอื่น เพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ 1,274 - 1,274

	 4.1 การปรับ Mindset เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำ�งาน
	 	 รุ่นที่ 1 
	 	 รุ่นที่ 2 
	 	 รุ่นที่ 3 
	 	 รุ่นที่ 4 
	 	 รุ่นที่ 5 
	 	 รุ่นที่ 6 
	 	 รุ่นที่ 7 
	 	 รุ่นที่ 8 

51
56
52
48
60
56
56
64

-
-
-
-
-
-
-
-

51
56
52
48
60
56
56
64

	 4.2 ทักษะการเขียนหนังสือราชการอย่างมืออาชีพ
	 	 รุ่นที่ 4 
	 	 รุ่นที่ 5 

60
66

-
-

60
66

	 4.3 กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 95 - 95

	 4.4 การพัฒนาศักยภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำ�งาน
	 	 รุ่นที่ 1 
	 	 รุ่นที่ 2 
	 	 รุ่นที่ 3 

58
63
56

-
-
-

58
63
56

	 4.5 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการต่อต้านการทุจริต 64 - 64

	 4.6 การปฐมพยาบาลขั้นพื้นฐานโดยการทำ� CPR และการใช้เครื่อง AED
	 	 รุ่นที่ 1 
	 	 รุ่นที่ 2 

45
44

-
-

45
44

	 4.7 เทคนิคการเขียนหนังสือราชการอย่างมืออาชีพ
	 	 รุ่นที่ 6 
	 	 รุ่นที่ 7 

42
56

-
-

42
56

	 4.8 การป้องกันและปราบปราบการทุจริต และจิตพอเพียงต้านทุจริต 33 - 33

	 4.9 การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 44 - 44

	 4.10 การปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล ด้านความโปร่งใสเจ้าหน้าที่
	        สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ (สสช.)

66 - 66

	 4.11 การเผยแพร่ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม ณ ต่างประเทศ หรือองค์การระหว่าง 
	        ประเทศ
	 	 4.11.1 สำ�มะโนประชากรและเคหะ 39 - 39
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การประชุุม อบรม และสััมมนากัับองค์์กรระหว่่างประเทศของข้้าราชการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ      
ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ตุุลาคม 2562 - กัันยายน 2563)

การประชุม อบรม และสัมมนา จำ�นวน (คน)

ทวีปอเมริกาเหนือ (North America)

สหรัฐอเมริกา (United States of America)

Third meeting of the Expert Group on Innovative and Effective ways to collect 

Time-Use Statistics

1

Train For Trade e-Learning Course on International Merchandise Trade Statistics 1

51st session of the United Nations Statistical Commission 3

Expert Group Meeting on International Migration Statistics: Concepts, Definitions, Data 

and Indicators

2

ทวีปอเมริกาใต้ (South America)

สาธารณรัฐเอกวาดอร์ (Ecuador) 

การประชุมสุดยอดเวทีโลกว่าด้วยการโยกย้ายถิ่นฐานกับการพัฒนา ครั้งที่ 12 1

ทวีปยุโรป (Europe)

เบลเยียม (Belgium) 

EU-ASEAN Dialogue on Digital Economy (2nd Workshop on Digital Economy and 

Society and Study Tour to the EU)

1

ทวีปออสเตรเลีย (Australia)

เครือรัฐออสเตรเลีย (Commonwealth of Australia)

Global Dialogue on Ocean Accounting และ First Annual Meeting of the Global Ocean 

Accounts Partnership

2

ทวีปเอเชีย (Asia)

สาธารณรัฐเกาหลี (Republic of Korea) 

Strengthening the Statistical Capacity of SDGs indicators & Big-Data for Developing 

Countries

1

6th International Conference on Big Data for Official Statistics 5

สาธารณรัฐประชาชนจีน (The People's Republic of China)

International Symposium on the Use of Big Data for Official Statistics 2

ญี่ปุ่น (Japan)

Regional Capacity Development Workshop on Farm Survey Based SDG Indicators 1

5th Meeting of Network for the Coordination of the Statistical Training in Asia and the 

Pacific

1

Seminar on Utilization of ICT for Official Statistics 1

	

การประชุม อบรม และสัมมนากับองค์กรระหว่างประเทศของข้าราชการสำนักงานสถิติแห่งชาติ      
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) 

 

การประชุม อบรม และสัมมนา จำนวน (คน) 
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Global Ocean Accounts Partnership 
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Developing Countries 

1 

6th International Conference on Big Data for Official Statistics 5 
สาธารณรัฐประชาชนจีน (People's Republic of China)   

International Symposium on the Use of Big Data for Official Statistics 2 
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Regional Capacity Development Workshop on Farm Survey Based SDG Indicators 1 
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ญี่ปุ่น (Japan)   
Regional Capacity Development Workshop on Farm Survey Based SDG Indicators 1 
 	

	

การประชุม อบรม และสัมมนากับองค์กรระหว่างประเทศของข้าราชการสำนักงานสถิติแห่งชาติ      
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) 

 

การประชุม อบรม และสัมมนา จำนวน (คน) 
ทวีปอเมริกาเหนือ (North America)  
สหรัฐอเมริกา (United States of America)   
Third meeting of the Expert Group on Innovative and Effective ways to 
collect Time-Use Statistics 

1 

Train For Trade e-Learning Course on International Merchandise Trade Statistics 1 
51st session of the United Nations Statistical Commission 3 
Expert Group Meeting on International Migration Statistics: Concepts, 
Definitions, Data and Indicators 

2 

ทวีปอเมริกาใต้ (South America)  
สาธารณรัฐเอกวาดอร ์(Ecuador)   
การประชุมสุดยอดเวทีโลกว่าด้วยการโยกย้ายถิ่นฐานกับการพัฒนา ครั้งที่ 12 1 
ทวีปยุโรป (Europe)  
เบลเยียม (Belgium)  1 

EU-ASEAN Dialogue on Digital Economy (2nd Workshop on Digital 
Economy and Society and Study Tour to the EU) 

 

ทวีปออสเตรเลีย (Australia)  
เครือรัฐออสเตรเลีย (Commonwealth of Australia)  
Global Dialogue on Ocean Accounting และ First Annual Meeting of the 
Global Ocean Accounts Partnership 

2 

ทวีปเอเชีย (Asia)  
สาธารณรัฐเกาหลี (Republic of Korea)   

Strengthening the Statistical Capacity of SDGs indicators & Big-Data for 
Developing Countries 

1 

6th International Conference on Big Data for Official Statistics 5 
สาธารณรัฐประชาชนจีน (People's Republic of China)   

International Symposium on the Use of Big Data for Official Statistics 2 
ญี่ปุ่น (Japan)   
Regional Capacity Development Workshop on Farm Survey Based SDG Indicators 1 
 	

	

การประชุม อบรม และสัมมนากับองค์กรระหว่างประเทศของข้าราชการสำนักงานสถิติแห่งชาติ      
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) 

 

การประชุม อบรม และสัมมนา จำนวน (คน) 
ทวีปอเมริกาเหนือ (North America)  
สหรัฐอเมริกา (United States of America)   
Third meeting of the Expert Group on Innovative and Effective ways to 
collect Time-Use Statistics 

1 

Train For Trade e-Learning Course on International Merchandise Trade Statistics 1 
51st session of the United Nations Statistical Commission 3 
Expert Group Meeting on International Migration Statistics: Concepts, 
Definitions, Data and Indicators 

2 

ทวีปอเมริกาใต้ (South America)  
สาธารณรัฐเอกวาดอร ์(Ecuador)   
การประชุมสุดยอดเวทีโลกว่าด้วยการโยกย้ายถิ่นฐานกับการพัฒนา ครั้งที่ 12 1 
ทวีปยุโรป (Europe)  
เบลเยียม (Belgium)  1 

EU-ASEAN Dialogue on Digital Economy (2nd Workshop on Digital 
Economy and Society and Study Tour to the EU) 

 

ทวีปออสเตรเลีย (Australia)  
เครือรัฐออสเตรเลีย (Commonwealth of Australia)  
Global Dialogue on Ocean Accounting และ First Annual Meeting of the 
Global Ocean Accounts Partnership 

2 

ทวีปเอเชีย (Asia)  
สาธารณรัฐเกาหลี (Republic of Korea)   

Strengthening the Statistical Capacity of SDGs indicators & Big-Data for 
Developing Countries 

1 

6th International Conference on Big Data for Official Statistics 5 
สาธารณรัฐประชาชนจีน (People's Republic of China)   

International Symposium on the Use of Big Data for Official Statistics 2 
ญี่ปุ่น (Japan)   
Regional Capacity Development Workshop on Farm Survey Based SDG Indicators 1 
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รายงานประจำ�ปี 2563130

การประชุม อบรม และสัมมนา จำ�นวน (คน)

15th Session of Governing Council of the Statistical Institute for Asia and the Pacific: 

SIAP

1

Regional Course on Supply and Use Tables 1

14th Management Seminar for the Heads of National Statistical Offices in Asia and the 

Pacific: Future of Economic Statistics

1

Tenth Intermediate-level e-Learning Course on System of National Accounts (2008 

SNA): Integrated transaction accounts

1

e-Learning Course on Compiling National Metadata for the Sustainable Development 

Goals

9

e-Learning Course Introduction to Energy Statistics and Energy Accounts 3

Computer-Assisted Personal Interviewing (CAPI) using CSPro Android and Survey Solutions 28

ราชอาณาจักรไทย (Thailand) 

IMF-STA Workshop on Producer Price Indexes 1

National Workshop on Strengthening Multi-Hazard Early Warning System (MHEWS) 1

Regional Dissemination and CAPl Usability Test Workshop for R-CDTA 9018 3

Training Workshop on Tourism Satellite Accounts 2

Tripartite Workshop on Planning and Monitoring & Evaluation of Thailand Decent Work 

Country Programme 2019 - 2021

1

2nd Annual Thailand OpenGov Leadership Forum 2019 4

ITD Asia-Pacific Regional Digital Trade Facilitation Workshop 2020 2

Joint meeting to improve NationalSstatistics on Stateless Persons 1

ITD's Asia-Pacific Technology Policies and Regulation in Developing 

an Inclusive Digital Economy Regional Workshop

2

การฝึกอบรม "การจัดทำ�และนำ�เสนอรายงานประเทศภายใต้อนุสัญญาด้านสิทธิมนุษยชนท่ีประเทศไทย 

เป็นภาคี" ประจำ�ปี 2563

2

Asia-Pacific Forum on Sustainable Development (APFSD) ครั้งที่ 7 9

Workshop on Source Data and Intermediate Data for National Accounts Statistics 1

Regional Workshop on Measuring Sustainable Development Goals (SDGs) from 

Population and Housing Censuses and Civil Registration Data

1

Seventy-sixth Session of the Economic and Social Commission for Asia and the Pacific 7

Training of Trainers on Critical Big Data Analytics to Drive Productivity 1

9th Session of ASEAN Community Statistical System Committee: ACSS9 18

การประชุมคณะกรรมการด้านสถิติของเอสแคป สมัยที่ 7 30

	

การประชุม อบรม และสัมมนา จำนวน 
(คน) 

ญี่ปุ่น (Japan)   

5th Meeting of Network for the Coordination of the Statistical Training in Asia 
and the Pacific 

1 

Seminar on Utilization of ICT for Official Statistics 1 
15th Session of Governing Council of the Statistical Institute for Asia and the 
Pacific: SIAP 

1 

Regional Course on Supply and Use Tables 1 
14th Management Seminar for the Heads of National Statistical Offices in Asia 
and the Pacific: Future of Economic Statistics 

1 

Tenth Intermediate-level e-Learning Course on System of National Accounts 
(2008 SNA): Integrated transaction accounts 

1 

e-Learning Course on Compiling National Metadata for the Sustainable 
Development Goals 

9 

e-Learning Course Introduction to Energy Statistics and Energy Accounts 3 
Computer-Assisted Personal Interviewing (CAPI) using CSPro Android and Survey 
Solutions 

28 

ราชอาณาจักรไทย (Thailand)   

IMF-STA Workshop on Producer Price Indexes 1 
National Workshop on Strengthening Multi-Hazard Early Warning System (MHEWS) 1 
Regional Dissemination and CAPl Usability Test Workshop for R-CDTA 9018 3 
Training Workshop on Tourism Satellite Accounts 2 
Tripartite Workshop on Planning and Monitoring & Evaluation of Thailand 
Decent Work Country Programme 2019 - 2021 

1 

2nd Annual Thailand OpenGov Leadership Forum 2019 4 
ITD Asia-Pacific Regional Digital Trade Facilitation Workshop 2020 2 
Joint meeting to improve NationalSstatistics on Stateless Persons 1 
ITD's Asia-Pacific Technology Policies and Regulation in Developing  
an Inclusive Digital Economy Regional Workshop 

2 

การฝึกอบรม 
"การจัดทำและนำเสนอรายงานประเทศภายใต้อนุสัญญาด้านสิทธิมนุษยชนที่ประเทศไทยเป็นภาคี" 
ประจำป ี2563 

2 

Asia-Pacific Forum on Sustainable Development (APFSD) ครั้งที่ 7 9 
Workshop on Source Data and Intermediate Data for National Accounts Statistics 1 
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การประชุม อบรม และสัมมนา จำ�นวน (คน)

สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (Socialist Republic of Vietnam) 

2019 Mekong Research Symposium 1

การประชุมปรึกษาหารือระดับภูมิภาคเรื่อง การพิจารณากรอบตัวชี้วัด MRC 

และร่างที่สองของแผนเก็บข้อมูลและแผนปฏิบัติการ

1

มาเลเซีย (Malaysia) 

Applying a Global Definition of Cities/Urban Areas and Rural Areas 

in Support of Global Monitoring of SDGs and NUA

1

ฟิลิปปินส์ (Philippines) 

Regional Knowledge Sharing Workshop: Strengthening the Environment Dimensions of 

Sustainable Development Goals in Asia and the Pacific

1

Regional Thematic Conference on Managing a Statistical Organization 

in Times of Change

2

KSTA 9646: Data for Development (Phase2) Regional Training Workshop on Economic 

Statistics SDMX

1

สาธารณรัฐอินเดีย (Republic of India) 

Eighth International Conference on Agricultural Statistics (ICAS-VIII) 1

สาธารณรัฐอินโดนีเซีย (Republic Indonesia) 

Twenty-Eighth Session of the Asia and Pacific Commission on Agricultural Statistics 

(APCAS28) and APCAS28 side event – 2nd Expert Group Meeting on Cost-effective 

Technologies for Agricultural Statistics: Use of Earth Observation Data

2

Regional Training on Motion Graphics for Statistical Dissemination 2

	

	

	

การประชุม อบรม และสัมมนา จำนวน (คน) 
ราชอาณาจักรไทย (Thailand) 	 	

Regional Workshop on Measuring Sustainable Development Goals (SDGs) 
from Population and Housing Censuses and Civil Registration Data 

1 

Seventy-sixth Session of the Economic and Social Commission for Asia 
and the Pacific 

7 

Training of Trainers on Critical Big Data Analytics to Drive Productivity 1 
9th Session of ASEAN Community Statistical System Committee: ACSS9 18 
การประชุมคณะกรรมการด้านสถิติของเอสแคป สมัยที่ 7 30 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (Socialist Republic of Vietnam)   

2019 Mekong Research Symposium  1 
การประชุมปรึกษาหารือระดับภูมิภาคเรื่อง การพิจารณากรอบตัวชี้วัด MRC  
และร่างที่สองของแผนเก็บข้อมูลและแผนปฏิบัติการ 

1 

มาเลเซีย (Malaysia)   
Applying a Global Definition of Cities/Urban Areas and Rural Areas  
in Support of Global Monitoring of SDGs and NUA 

1 

ฟิลิปปินส์ (Philippines)   
Regional Knowledge Sharing Workshop: Strengthening the Environment 
Dimensions of Sustainable Development Goals in Asia and the Pacific 

1 

Regional Thematic Conference on Managing a Statistical Organization  
in Times of Change 

2 

KSTA 9646: Data for Development (Phase2) Regional Training Workshop 
on Economic Statistics SDMX 

1 

สาธารณรัฐอินเดีย (Republic of India)   

Eighth International Conference on Agricultural Statistics (ICAS-VIII) 1 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย (Republic Indonesia)   

Twenty-Eighth Session of the Asia and Pacific Commission on 
Agricultural Statistics (APCAS28) and APCAS28 side event – 2nd Expert 
Group Meeting on Cost-effective Technologies for Agricultural Statistics: 
Use of Earth Observation Data 

2 

Regional Training on Motion Graphics for Statistical Dissemination 2 
 

 
 
 

	

	

	

การประชุม อบรม และสัมมนา จำนวน (คน) 
ราชอาณาจักรไทย (Thailand) 	 	

Regional Workshop on Measuring Sustainable Development Goals (SDGs) 
from Population and Housing Censuses and Civil Registration Data 

1 

Seventy-sixth Session of the Economic and Social Commission for Asia 
and the Pacific 

7 

Training of Trainers on Critical Big Data Analytics to Drive Productivity 1 
9th Session of ASEAN Community Statistical System Committee: ACSS9 18 
การประชุมคณะกรรมการด้านสถิติของเอสแคป สมัยที่ 7 30 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (Socialist Republic of Vietnam)   

2019 Mekong Research Symposium  1 
การประชุมปรึกษาหารือระดับภูมิภาคเรื่อง การพิจารณากรอบตัวชี้วัด MRC  
และร่างที่สองของแผนเก็บข้อมูลและแผนปฏิบัติการ 

1 

มาเลเซีย (Malaysia)   
Applying a Global Definition of Cities/Urban Areas and Rural Areas  
in Support of Global Monitoring of SDGs and NUA 

1 

ฟิลิปปินส์ (Philippines)   
Regional Knowledge Sharing Workshop: Strengthening the Environment 
Dimensions of Sustainable Development Goals in Asia and the Pacific 

1 

Regional Thematic Conference on Managing a Statistical Organization  
in Times of Change 

2 

KSTA 9646: Data for Development (Phase2) Regional Training Workshop 
on Economic Statistics SDMX 

1 

สาธารณรัฐอินเดีย (Republic of India)   

Eighth International Conference on Agricultural Statistics (ICAS-VIII) 1 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย (Republic Indonesia)   

Twenty-Eighth Session of the Asia and Pacific Commission on 
Agricultural Statistics (APCAS28) and APCAS28 side event – 2nd Expert 
Group Meeting on Cost-effective Technologies for Agricultural Statistics: 
Use of Earth Observation Data 

2 

Regional Training on Motion Graphics for Statistical Dissemination 2 
 

 
 
 

	

	

	

การประชุม อบรม และสัมมนา จำนวน (คน) 
ราชอาณาจักรไทย (Thailand) 	 	

Regional Workshop on Measuring Sustainable Development Goals (SDGs) 
from Population and Housing Censuses and Civil Registration Data 

1 

Seventy-sixth Session of the Economic and Social Commission for Asia 
and the Pacific 

7 

Training of Trainers on Critical Big Data Analytics to Drive Productivity 1 
9th Session of ASEAN Community Statistical System Committee: ACSS9 18 
การประชุมคณะกรรมการด้านสถิติของเอสแคป สมัยที่ 7 30 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (Socialist Republic of Vietnam)   

2019 Mekong Research Symposium  1 
การประชุมปรึกษาหารือระดับภูมิภาคเรื่อง การพิจารณากรอบตัวชี้วัด MRC  
และร่างที่สองของแผนเก็บข้อมูลและแผนปฏิบัติการ 

1 

มาเลเซีย (Malaysia)   
Applying a Global Definition of Cities/Urban Areas and Rural Areas  
in Support of Global Monitoring of SDGs and NUA 

1 

ฟิลิปปินส์ (Philippines)   
Regional Knowledge Sharing Workshop: Strengthening the Environment 
Dimensions of Sustainable Development Goals in Asia and the Pacific 

1 

Regional Thematic Conference on Managing a Statistical Organization  
in Times of Change 

2 

KSTA 9646: Data for Development (Phase2) Regional Training Workshop 
on Economic Statistics SDMX 

1 

สาธารณรัฐอินเดีย (Republic of India)   

Eighth International Conference on Agricultural Statistics (ICAS-VIII) 1 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย (Republic Indonesia)   

Twenty-Eighth Session of the Asia and Pacific Commission on 
Agricultural Statistics (APCAS28) and APCAS28 side event – 2nd Expert 
Group Meeting on Cost-effective Technologies for Agricultural Statistics: 
Use of Earth Observation Data 

2 

Regional Training on Motion Graphics for Statistical Dissemination 2 
 

 
 
 

	

	

	

การประชุม อบรม และสัมมนา จำนวน (คน) 
ราชอาณาจักรไทย (Thailand) 	 	

Regional Workshop on Measuring Sustainable Development Goals (SDGs) 
from Population and Housing Censuses and Civil Registration Data 

1 

Seventy-sixth Session of the Economic and Social Commission for Asia 
and the Pacific 

7 

Training of Trainers on Critical Big Data Analytics to Drive Productivity 1 
9th Session of ASEAN Community Statistical System Committee: ACSS9 18 
การประชุมคณะกรรมการด้านสถิติของเอสแคป สมัยที ่7 30 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (Socialist Republic of Vietnam)   

2019 Mekong Research Symposium  1 
การประชุมปรึกษาหารือระดับภูมิภาคเรื่อง การพิจารณากรอบตัวชี้วัด MRC  
และร่างที่สองของแผนเก็บข้อมูลและแผนปฏิบัติการ 

1 

มาเลเซีย (Malaysia)   
Applying a Global Definition of Cities/Urban Areas and Rural Areas  
in Support of Global Monitoring of SDGs and NUA 

1 

ฟิลิปปินส์ (Philippines)   
Regional Knowledge Sharing Workshop: Strengthening the Environment 
Dimensions of Sustainable Development Goals in Asia and the Pacific 

1 

Regional Thematic Conference on Managing a Statistical Organization  
in Times of Change 

2 

KSTA 9646: Data for Development (Phase2) Regional Training Workshop 
on Economic Statistics SDMX 

1 

สาธารณรัฐอินเดีย (Republic of India)   

Eighth International Conference on Agricultural Statistics (ICAS-VIII) 1 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย (Republic Indonesia)   

Twenty-Eighth Session of the Asia and Pacific Commission on 
Agricultural Statistics (APCAS28) and APCAS28 side event – 2nd Expert 
Group Meeting on Cost-effective Technologies for Agricultural Statistics: 
Use of Earth Observation Data 

2 

Regional Training on Motion Graphics for Statistical Dissemination 2 
 

 
 
 

	

	

	

การประชุม อบรม และสัมมนา จำนวน (คน) 
ราชอาณาจักรไทย (Thailand) 	 	

Regional Workshop on Measuring Sustainable Development Goals (SDGs) 
from Population and Housing Censuses and Civil Registration Data 

1 

Seventy-sixth Session of the Economic and Social Commission for Asia 
and the Pacific 

7 

Training of Trainers on Critical Big Data Analytics to Drive Productivity 1 
9th Session of ASEAN Community Statistical System Committee: ACSS9 18 
การประชุมคณะกรรมการด้านสถิติของเอสแคป สมัยที่ 7 30 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (Socialist Republic of Vietnam)   

2019 Mekong Research Symposium  1 
การประชุมปรึกษาหารือระดับภูมิภาคเรื่อง การพิจารณากรอบตัวชี้วัด MRC  
และร่างที่สองของแผนเก็บข้อมูลและแผนปฏิบัติการ 

1 

มาเลเซีย (Malaysia)   
Applying a Global Definition of Cities/Urban Areas and Rural Areas  
in Support of Global Monitoring of SDGs and NUA 

1 

ฟิลิปปินส์ (Philippines)   
Regional Knowledge Sharing Workshop: Strengthening the Environment 
Dimensions of Sustainable Development Goals in Asia and the Pacific 

1 

Regional Thematic Conference on Managing a Statistical Organization  
in Times of Change 

2 

KSTA 9646: Data for Development (Phase2) Regional Training Workshop 
on Economic Statistics SDMX 

1 

สาธารณรัฐอินเดีย (Republic of India)   

Eighth International Conference on Agricultural Statistics (ICAS-VIII) 1 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย (Republic Indonesia)   

Twenty-Eighth Session of the Asia and Pacific Commission on 
Agricultural Statistics (APCAS28) and APCAS28 side event – 2nd Expert 
Group Meeting on Cost-effective Technologies for Agricultural Statistics: 
Use of Earth Observation Data 

2 

Regional Training on Motion Graphics for Statistical Dissemination 2 
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	 นายพุุทธิิพงษ์์ ปุณณกัันต์์ รัฐมนตรีีว่่าการกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคมพร้้อมด้้วยผู้้�บริิหารกระทรวงฯ 

และหน่่วยงานในสัังกััด ร่่วมลงนามถวายพระพร พระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หัว เนื่่�องในโอกาสวัันข้ึ้�นปีีใหม่่ พุทธศัักราช 

2563  ในการนี้้� นางสาววันัเพ็็ญ พูลวงษ์์ พร้้อมด้้วยผู้้�บริิหาร และข้้าราชการสำำ�นักังานสถิติิิแห่่งชาติ ิได้้เข้้าร่่วมลงนามถวายพระพร 

เพื่่�อแสดงความจงรัักภัักดีีและสำำ�นึึกในพระมหากรุุณาธิิคุณุ ณ ศาลาสหทััยสมาคม พระบรมมหาราชวััง เมื่่�อวัันที่่� 1 มกราคม 

พ.ศ. 2563

	 นายพุุทธิิพงษ์์ ปุณณกัันต์์ รั ฐมนตรีีว่่าการกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคม (MDES) พร้้อมด้้วย 

ผู้้�บริิหารกระทรวงฯ และหน่่วยงานในสัังกััด ร่่วมลงนามถวายพระพร สมเด็็จพระนางเจ้้าสุุทิิดา พัชรสุุธาพิิมลลัักษณ 

พระบรมราชิินีี เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา 3 มิถุุนายน 2563 ในการนี้้�  นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ 

ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักังานสถิติิิแห่่งชาติ ิพร้้อมด้้วยผู้้�บริิหาร และข้้าราชการสำำ�นักังานสถิติิิแห่่งชาติ ิได้้เข้้าร่่วมลงนามถวายพระพร 

ณ อาคารหน่่วยราชการในพระองค์์ 904 ถนนหน้้าพระลาน แขวงพระบรมมหาราชวััง เขตพระนคร กรุุงเทพมหานคร 

เมื่่�อวัันที่่� 3 มิถุุนายน 2563

	 เมื่่�อวัันที่่� 22 กรกฎาคม 2563 นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ พร้้อมด้้วยข้้าราชการ 

พนัักงาน และเจ้้าหน้้าที่่�สำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ร่่วมพิิธีีถวายสััตย์์ปฏิิญาณเพื่่�อเป็็นข้้าราชการที่่�ดีีและพลัังของแผ่่นดิิน 

ประจำำ�ปีี 2563 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามรอยพระยุุคลบาทในฐานะข้้าของแผ่่นดิินให้้เกิิดประโยชน์์สุุขแก่่ประชาชนและ 

ประเทศชาติิ ณ บริิเวณโถงกลาง ชั้้�น 4 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ 

งานพระราชพิธี



รายงานประจำ�ปี 2563134

	 นายพุุทธิิพงษ์์ ปุณณกัันต์์ รัฐมนตรีีว่่าการกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและ 

สัังคม เป็็นประธานในพิธีิีถวายบัังคมพระบรมราชานุสุาวรีย์ี์ พระบาทสมเด็จ็พระปรมินิทร 

มหาจุุฬาลงกรณ์์ พระจุุลจอมเกล้ ้าเจ้ ้าอยู่่�หั ัว และพิิธีีถวายเครื่่�องสัักการะ 

พระอนุุสาวรีีย์์ จอมพลสมเด็็จพระราชปิิตุุลา บรมพงศาภิิมุุข เจ้้าฟ้้าภาณุุรัังสีีสว่่างวงศ์์ 

กรมพระยาภาณุุพัันธุุวงศ์์วรเดช เนื่่�องในวัันสื่่�อสารแห่่งชาติิ ประจำำ�ปีี 2563 โดยมีี 

นายวิิชััย ประทีีปทิิพย์์ นางอรวรรณ สุทธางกููร รองผู้้�อำำ� นวยการสำำ�นักงานสถิิติิ 

แห่่งชาติิ พร้้อมคณะร่่วมพิิธีีดัังกล่่าว ณ อาคารอำำ�นวยการสำำ�นักงาน กสทช. 

ถนนพหลโยธิิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท และพระอนุุสาวรีีย์์ฯ บริิเวณเกาะกลางน้ำำ�� 

บมจ.กสท โทรคมนาคม สำำ�นักงานใหญ่่ ถนนแจ้้งวััฒนะ หลัักสี่่� กรุุงเทพฯ เมื่่�อวัันที่่� 4 

สิิงหาคม 2563

	 นายพุุทธิิพงษ์์ ปุณณกัันต์์ รัฐมนตรีีว่่าการกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อ

เศรษฐกิิจและสัังคม พร้้อมด้้วยผู้้�บริิหารกระทรวงฯ และหน่่วยงาน 

ในสัังกััด ร่่วมลงนามถวายพระพรชััยมงคล เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิม 

พระชนมพรรษา สมเด็็จพระนางเจ้้าสิิริิกิิติ์์� พระบรมราชิินีีนาถ พระบรม 

ราชชนนีีพัันปีีหลวง ในการนี้้� นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ ผู้้�อำำ�นวยการ 

สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ พร้้อมด้้วยผู้้�บริิหาร และข้้าราชการสำำ�นัักงาน 

สถิิติิแห่่งชาติ ิได้้เข้้าร่่วมลงนามถวายพระพร เพื่่�อแสดงความจงรักัภัักดีี

และน้้อมสำำ�นึึกในพระมหากรุณุาธิิคุุณฯ ณ พระบรมมหาราชวังั เมื่่�อวัันที่่� 

12 สิงหาคม 2563
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	 นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ ร่วมกล่่าวสุุนทรพจน์์เพื่่�อเปิิดการประชุุมคณะกรรมการระบบสถิิติิของประชาคมอาเซีียน 

ครั้้�งที่่� 9 (The 9th Session ASEAN Community Statistical system Committee : ACSS9) ณ โรงแรม Inter  

Continental กรุุงเทพ ร่่วมกัับ Mr. Ahmad Zafarullah, Assistant Director of ASEAN Integration Monitoring 

Directorate แห่่งสำำ�นักงานเลขาธิิการอาเซีียน เมื่่�อวัันที่่� 9 ตุลาคม 2562 

	 นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ ผู้้�อำำ�  นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ  

เป็็นประธานเปิิดการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ การสร้้างความรัับรู้้�ในการจััดทำำ� 

สำำ�มะโนประชากรและเคหะจากฐานข้้อมููลทะเบีียน (Register-based  

Census) กรณีีศึึกษาของต่่างประเทศ เพื่่�อถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ในการจััดทำำ� 

สำำ�มะโนประชากรและเคหะ ทั้้�งแบบดั้้�งเดิิมและจากฐานข้้อมููลทะเบีียน  

รวมทั้้�งตััวอย่่างการดำำ�เนินิงานของประเทศต่่าง ๆ  การแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ 

ความคิิดเห็็น ปััญหาอุุปสรรคต่่าง ๆ เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ที่่� 

เปลี่่�ยนแปลงในปััจจุุบััน ณ โรงแรมแกรนด์์ พาลาสโซ พัทยา จังหวััดชลบุุรีี 

เมื่่�อวัันที่่� 30 กรกฎาคม 2563

	 นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ ผู้้�อำำ�นวยการ 

สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ เข้้าร่่วมการประชุุม 

คณะกรรมการสถิิติิภายใต้้ UN Escap สมััยที่่� 

7 Seventh session of The Committee 

of Statistics กล่่าวคำำ�ปราศรััย ความสำำ�คัญ 

ของสถิิติิทางการที่่�ถูกต้้องทัันต่่อเวลาและ 

เชื่่�อถืือได้้รวมถึึงความร่่วมมืือด้้านสถิิติิในระดัับ 

ภููมิิภาคเอเชีียแปซิิฟิิก เพื่่�อการบรรลุุวิิสััยทััศน์์

ร่ ่วมกัันของประชาคมสถิิติิในภููมิิภาคนี้้�  

เมื่่�อวัันที่่� 26 สิงหาคม 2563

งานวิชาการ



รายงานประจำ�ปี 2563136

	 นางสาวอััจฉริินทร์์ พัฒนพัันธ์์ชััย ปลััดกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคม เป็็นประธานเปิิดการประชุุมเสวนา 
“Government Data Catalog for Government Data Service” พร้้อมกล่่าวปาฐกถา เรื่่�อง “Digital Ecosystem” 
โดยมีี นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ กล่่าวรายงานฯ จัดข้ึ้�น ณ โรงแรม ทีเค. พาเลซ แอนด์์ 
คอนเวนชั่่�น กรุุงเทพฯ เมื่่�อวัันที่่� 9 กันยายน 2563

	 นางอรวรรณ สุทุธางกูรู รองผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักังานสถิติิิแห่่งชาติ ิและนางสาวกฤษณา จิริวััฒน์์สถิติย์์ รองผู้้�อำำ�นวยการ 
สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ เข้้าร่่วมพิิธีีเปิิดการประชุุมคณะกรรมการระบบสถิิติิของประชาคมอาเซีียน ครั้้�งที่่� 10 (The 10TH 

Session of the ASEAN Community Statistical System Committee) ซึ่่�งเป็็นการประชุุมแบบออนไลน์์ 
จััดข้ึ้�นระหว่่างวัันที่่� 8 - 10 ธันวาคม 2563 โดยประเทศเวีียดนามเป็็นเจ้้าภาพ ACSS10 เป็็นการประชุุมเพื่่�อแลกเปลี่่�ยน 
ประสบการณ์์ หารืือเกี่่�ยวกัับการทำำ�งานประจำำ�ปี และแผนกลยุุทธ์์ของ ACSS ฉบัับปรัับปรุุง พ.ศ. 2559 - 2568 และประเด็็น 
อื่่�น ๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการพััฒนาทางสถิิติิของอาเซีียน โดยมีีผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมประกอบด้้วยคณะกรรมการ คณะอนุุกรรมการ 
และคณะทำำ�งานด้้านสถิิติิของอาเซีียน ในการนี้้�  นางหทััยชนก ชินอุุปราวััฒน์์ ผู้้�อำำ�  นวยการกองสถิิติิพยากรณ์์ 
ในฐานะประธานการประชุุม ACSS 9 ซึ่่�ง สสช. เป็็นเจ้้าภาพเมื่่�อปีี 2562 ได้้กล่่าวสรุุปการประชุุม ACSS 9 ต่อที่่�ประชุุมด้้วย 
เมื่่�อวัันที่่� 8 ธันวาคม 2563

	 นายพุุทธิิพงษ์์ ปุณณกัันต์์ รัฐมนตรีีว่่าการกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและ 
สัังคม (ดีีอีีเอส) เป็็นประธานการประชุุมคณะกรรมการจััดระบบสถิิติิประเทศไทย 3 ด้าน 
ประกอบด้้วย ด้้านเศรษฐกิิจ ด้้านสัังคม และด้้านทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม  
เพื่่�อปรัับปรุุงแผนแม่่บทระบบสถิิติิประเทศไทย ฉบัับที่่�  2 (พ.ศ. 2559 - 2564) 
ให้้สอดคล้้องกับัยุทุธศาสตร์์ชาติ ิแผนแม่่บทภายใต้้ยุทุธศาสตร์์ชาติ ิและสถานการณ์์ปััจจุุบััน 
เพื่่�อให้้มีีสถิิติิที่่�สำำ�คัญ จำำ�เป็็น มีีมาตรฐาน คุุณภาพ สามารถเชื่่�อมโยงและบููรณาการ 
ข้้อมููลสถิิติิเพื่่�อใช้้ในการวางแผน และประเมิินผลการพััฒนาในทุุกระดัับ ณ ห้้องประชุุม 
401 ชั้้�น 4 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ เมื่่�อวัันที่่� 22 กันยายน 2563



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 137

	 นางสาวบงกช วิบููลย์์ธนานัันต์์ ผู้้�อำำ�นวยการกองนโยบายและวิิชาการสถิิติิ ให้้การต้้อนรัับคณะนิิสิิตและอาจารย์์ 

คณะวิิทยาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยบููรพา ในโอกาสเข้้าศึึกษาดููงาน เรื่่�อง การจััดทำำ�โครงการสำำ�รวจ และการนำำ�ข้้อมููลสถิิติิ 

ไปใช้้ประโยชน์์ เพื่่�อเป็็นการส่่งเสริิมให้้นิิสิิตได้้มีีความรู้้�นอกเหนืือจากหลัักวิิชาการและได้้เห็็นการปฏิิบััติิงานจากสถานที่่�จริิง  

ณ ห้องอบรม 4 ทิศใต้้ ชั้้�น 2 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ เมื่่�อวัันที่่� 19 ธันวาคม 2562

	 นางสาววัันเพ็็ญ  พูลวงษ์์ เป็็นประธานเปิิดการอบรม 

เชิิงปฏิิบััติิการ วิชาสถิิติิระดัับกลาง รุ่่�นที่่� 36 ให้้แก่่บุุคลากรภาครััฐ 

(ส่่วนราชการ รัฐวิิสาหกิิจ และองค์์การมหาชน) ณ ห้องอบรม 

1 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ชั้้�น 2 ทิศใต้้ เมื่่�อวัันที่่� 6 มกราคม 

พ.ศ. 2563 

	 เมื่่�อวัันที่่� 13 พฤษภาคม 2563 นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงาน 

สถิิติิแห่่งชาติิ เป็็นประธานการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการและการระดมสมอง เรื่่�อง COVID-19 

เปลี่่�ยนโลก เปลี่่�ยนสัังคม สสช.จะปรัับบทบาทอย่่างไร บรรยายโดย นางจีีราวรรณ บุญเพิ่่�ม 

(อดีีตปลััดกระทรวงเทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร) เพื่่�อให้้ความรู้้�แก่่บุุคลากร และ 

หาแนวทางการปรัับบทบาทของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ให้้สอดคล้้องกัับการบริิหารงาน 

ภาครััฐในสถานการณ์์ COVID-19 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ในฐานะเป็็นหน่่วยงานกลาง 

ของรัฐัในการดำำ�เนินิงานเกี่่�ยวกัับสถิิติิตามหลักัวิิชาการ และจััดทำำ�สถิติิิพื้้�นฐานที่่�สำำ�คัญัของ 

ประเทศ จำำ�เป็็นต้้องทบทวนปรัับบทบาทให้้สอดคล้้องกัับการบริิหารงานภาครััฐภายใต้้ 

สถานการณ์์ที่่�ต้องการข้้อมููลอย่่างเร่่งด่่วน ณ ห้องประชุุม 401 ชั้้�น 4 สำำ�นักังานสถิิติแิห่่งชาติิ 

ศึกษาดูงานและอื่นๆ



รายงานประจำ�ปี 2563138

งานเพื่อสังคม

	 นายจำำ�ลอง เก่่งตรง ผู้้�อำำ�นวยการกองบริิหารจััดเก็็บข้้อมููลสถิิติิ สำำ�นักงาน 

สถิิติิแห่่งชาติิ เป็็นตััวแทนของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ มอบสิ่่�งของเครื่่�องใช้้และ

อุุปกรณ์์ต่่างๆให้้กัับองค์์กรชุุมชนฉััตรทองและชุุมชนบ้้านจีีรนััย แขวงแสนแสบ 

เขตมีีนบุุรีี เพื่่�อมอบให้้กัับเด็็ก ๆ เป็็นของขวััญปีีใหม่่และวัันเด็็กแห่่งชาติิ 2563  

ณ โถงชั้้�น 3 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ เมื่่�อวัันที่่� 27 ธันวาคม 2562

	 นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ มอบหมายให้้ นางสาวบงกช วิิบููลย์์ธนานัันต์์  

ผู้้�อำำ�นวยการกองนโยบายและวิิชาการสถิิติิ เป็็นตััวแทนสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ สนัับสนุุน Face Shield มอบให้ ้

บุุคลากรทางการแพทย์์ โรงพยาบาลภููมิิพลอดุุลยเดช เพื่่�อใช้้ในการปฏิิบััติิงานสู้้�โรคไวรััสโควิิด 19 ณ โรงพยาบาลภููมิิพลอดุุลยเดช 

ถนนพหลโยธิิน แขวงสายไหม เขตสายไหม กรุุงเทพมหานคร เมื่่�อวัันที่่� 16 เมษายน 2563

	 นายเอกสิิทธิ์์� คุณานัันทกุุล เลขานุุการรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงดิิจิิทัลั 

เพื่่�อเศรษฐกิิจและสัังคม นายเนวิินธุ์์� ช่่อชััยทิิพฐ์์ ผู้้�ช่่วยรััฐมนตรีีประจำำ� 

กระทรวงฯ พร้้อมด้้วย นางสาววัันเพ็็ญ พูลวงษ์์ นายวิิชััย ประทีีปทิิพย์์  

รองผู้้�อำำ� นวยการสำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ มอบรางวััลให้้แก่่เด็็กๆ ใน 

โอกาสที่่�สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ร่วมจััดงานวัันเด็็กแห่่งชาติิ ประจำำ�ปี 2563 

กัับบริิษััท ธนารัักษ์์ พัฒนาสิินทรััพย์์ จำำ�กัด (ธพส.) ในกิิจกรรม “พี่่�มาดีี 

ชวนน้้องหนูู เรีียนรู้้�สำำ�มะโนประชากรและเคหะ” เพื่่�อให้้เด็็ก ๆ ได้้เรีียนรู้้� 

เกี่่�ยวกัับสถิิติิ ณ ศูนย์์ราชการเฉลิิมพระเกีียรติิฯ แจ้้งวััฒนะ กรุุงเทพฯ 

เมื่่�อวัันที่่� 11 มกราคม 2563



 ภาคผนวกส่วนที่4
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สาระสำ�คัญ ในพระราชบัญญัติสถิติฉบับต่าง ๆ

	 นัับตั้้�งแต่่พระบาทสมเด็็จพระมงกุุฎเกล้้าเจ้้าอยู่่�หัวั 

ได้้ทรงพระกรุุณาโปรดเกล้้าฯ ให้้ตั้้�งกรม “สถิิติิพยากรณ์์” 

ข้ึ้�นในกระทรวงพระคลัังมหาสมบััติิ เมื่่�อวัันที่่� 1 เมษายน  

พ.ศ. 2458 แล้้ว ประเทศไทยมีีการตราพระราชบััญญััติิ 

ออกมาใช้้บัังคัับให้้เหมาะสมกัับสภาวการณ์์ต่่าง ๆ โดยมีี 

บทบััญญััติิเกี่่�ยวกัับภารกิิจ และอำำ�นาจหน้้าที่่�ในการดำำ�เนิินการ

ด้้านการสถิิติิของประเทศ ดังนี้้�

	 “พระราชบัญญััติิการสถิิติิพยากรณ์์ พุทธศัักราช 

2479” เป็็นพระราชบััญญััติิว่่าด้้วยการสถิิติิฉบัับแรกของ 

ประเทศไทย เจตนารมณ์์ ในการตรากฎหมายฉบับันี้้� คือ “เพื่่�อ 

จััดวางระเบีียบวิิธีีการสถิิติิพยากรณ์์ของประเทศขึ้้�นไว้้” 

โดยบััญญััติิให้้ “กองประมวลสถิิติิพยากรณ์์” มีอำำ�นาจหน้้าที่่� 

ดำำ�  เ นิินการในด้ ้ านต่ ่ างๆ เกี่่� ยว กัับการ จััดทำำ� ส ถิิ ติิ  

การบริหารราชการสถิติของประเทศ การให้บริการข้อมูล 

การแต่งตั้ง “พนักงานเจ้าหน้าที่” และออกกฎต่างๆ อยู่ใน

อ�ำนาจของนายกรัฐมนตรีซึ่งเป็นผู้มีอ�ำนาจรักษาการ และ

มีบทบัญญัติเก่ียวกับหน้าท่ีของประชาชนท่ีต้องให้ข้อมูล  

บทก�ำหนดโทษทางอาญา ในกรณีท่ีไม่ให้ข้อมูล รวมทั้ง

ก�ำหนดหน้าที่ของเจ้าหน้าท่ีรัฐหรือผู้เกี่ยวข้องในการรักษา

ความลับของข้อมูลเฉพาะรายที่ได้มาจากการด�ำเนินการ 

ทางสถิติ และบทก�ำหนดโทษทางอาญาในกรณีที่เปิดเผย

ข้อมูลไว้ด้วย

	 “พระราชบัญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2495” ยังัคงหลัักการ

เดิิมเกี่่�ยวกัับการสถิิติิตาม “พระราชบััญญััติิการสถิิติิพยากรณ์์ 

พุุทธศัักราช 2479” โดยเพิ่่�มเติิมการจััดทำำ�สถิิติิจากระเบีียน 

ต่่าง ๆ ของหน่่วยงานรััฐ การจััดทำำ�สำำ�มะโนและสำำ�รวจ 

ซึ่่�งต้ ้องตราเป็็นพระราชกฤษฎีีกา หรืือ ออกเป็็นกฎ 

และประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา การวิิจััยทางวิิชาการและ 

การประสานความร่่วมมืือทางวิิชาการกัับต่่างประเทศ  

การแต่่งตั้้�ง “พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�” และ “พนัักงาน”  

การเปลี่่�ยนแปลงสถานะของหน่่วยงาน เป็็น “สำำ�นักงานสถิิติิ 

กลาง” สังกััด สภาเศรษฐกิิจแห่่งชาติิจััดตั้้�งข้ึ้�นเมื่่�อเดืือน 

ธัันวาคม 2493 การกำำ�หนดตััวบุุคคลและคณะบุุคคล 

ในการดำำ�เนิินการในเรื่่�องต่่าง ๆ  เช่่น  ให้้ “ผู้้�อำำ�นวยราชการ 

สถิิติิ” เป็็นผู้้�บังคัับบััญชามีีหน้้าที่่�อำำ�นวยการ และควบคุุม 

กิิจการต่่าง ๆ ของสำำ�นักงานสถิิติิกลาง และมีีอำำ�นาจแต่่งตั้้�ง 

“พนัักงาน” หรืือ ให้้ “ประธานสภาเศรษฐกิิจแห่่งชาติิ”  

เป็็นผู้้� แต่่งตั้้�ง “พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�” ซึ่่�งมีีอำำ�นาจในการ 

ตรวจดูู ระ เ บีียนของหน่ ่ วยงานต่ ่ า งๆ  และ  ให้ ้ มีี  

“คณะกรรมการสถิิติิ” ซึ่่�งแต่่งตั้้�งจากสภาเศรษฐกิิจแห่่งชาติิ 

และผู้้�แทนจากกระทรวงต่่างๆ ทำำ�หน้้าที่่� กำำ�กัับการสถิิติิ 

เป็็นต้้น

	 พระราชบัญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2508 ได้้มีีการปรัับปรุุง 

ให้้เหมาะสมและสอดคล้้องกัับสภาพการปฏิิบััติิงานสถิิติิ  

และได้้มีีการกำำ�หนดอำำ�นาจหน้้าที่่�เกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงาน 

สถิิติิของประเทศอย่่างสมบููรณ์์ หลัังจากที่่�สำำ�นักงาน             

สถติิกลาง ได้แยกส่วนราชการออกจากส�ำนกังานสภาพฒันา

เศรษฐกิจแห่งชาติ และได้ยกฐานะเป็น ส�ำนักงานสถิติ 

แห่งชาต ิสงักดัส�ำนกันายกรฐัมนตร ีเมือ่วนัที ่23 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2506

	 พระราชบัญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 จากการปฏิิรููป 

ระบบราชการ เมื่่�อปีี พ.ศ. 2545 สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิได้้

ย้้ายมาสัังกััดกระทรวงเทคโนโลยีสีารสนเทศและการสื่่�อสาร 

และในปีี พ.ศ. 2550 ได้้มีีการประกาศใช้้พระราชบััญญััติิสถิิติิ 

พ.ศ. 2550 แทนพระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2508 โดยปรัับ

ปรุุงบทบััญญััติิบางประการให้้สอดคล้้องกัับสภาวการณ์์ 

ปััจจุุบััน เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินการของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ 

ในฐานะหน่่วยงานกลางด้้านงานสถิิติิมีีความชััดเจน 

คล่องตัว และได้ข้อมูลท่ีทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน ประเด็น

ส�ำคัญ ๆ ที่ท�ำให้บทบาทของส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ

เปลี่ยนแปลงไป เนื่องจากการประกาศใช้พระราชบัญญัต ิ

พ.ศ. 2550 มีดังนี้
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	 1. เปล่ียนแปลงชือ่จากผูบ้รหิารสงูสดุของส�ำนกังาน

สถิติแห่งชาติ จาก “เลขาธิการสถิติแห่งชาติ” เป ็น  

“ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ” เนื่องจากภารกิจ 

การเป็น “เลขานุการ” ของคณะกรรมการสถิติแห่งชาติ  

ตามมาตรา 7  “ให้มีคณะกรรมการสถิติแห่งชาติคณะหนึ่ง 

ประกอบด้วย ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และ

กรรมการอื่นไม่เกินสิบคน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งต้ัง และ 

ผู้แทนกระทรวงทุกกระทรวงเป็นกรรมการ เลขาธิการสถิติ

แห่งชาต ิเป็นกรรมการและเลขานกุาร” ของพระราชบญัญัติ

สถิติ พ.ศ. 2508 ถูกยกเลิกไป ไม่มีคณะกรรมการสถิติใน

พระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2550

	 2. มภีารกจิ “จดัท�ำแผนแม่บทเกีย่วกบัการด�ำเนนิงาน

ทางสถิติของรัฐ” (มาตรา 6 (1))

	 3.  ยกเลกิการตราพระราชกฤษฎกีา ในการด�ำเนนิ

การส�ำมะโน หรือ ส�ำรวจ โดยเปลี่ยนเป็น การออกกฎ

กระทรวง และให้ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ เป็น

ผู้มีอ�ำนาจในการออกประกาศรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการ

ส�ำมะโนหรือส�ำรวจ และแต่งตั้ง “พนักงานเจ้าหน้าที่”   

เพื่อปฏิบัติหน้าที่สอบถามข้อมูล เพื่อลดข้ันตอน ในการ

ด�ำเนินการ ให้เกิดความคล่องตัว และได้ข้อมูลที่ทันต่อ

เหตุการณ์ปัจจุบัน

	 พระราชบญัญตัสิถติฉิบบัปัจจบัุน ยงัคงรกัษาหลกัการ

เกี่ยวกับการได้มาซึ่งข้อมูลที่เป็นจริง และ การรักษา 

ความลับของข้อมูลเฉพาะบุคคล หรือเฉพาะรายไว้อย่าง

เคร่งครัด เช่นเดียวกับที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติสถิติ 

ทกุฉบบั โดยบญัญตัใิห้การให้ข้อมลูทีเ่ป็นเทจ็ และการเปิดเผย

ความลับของข้อมูลเฉพาะบุคคล หรือเฉพาะราย เป็น 

ความผิดทางอาญา เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในข้อมูลที่ได้มา

โดยวิธีการตามหลักวิชา และมาตรฐานทางวิชาชีพสถิติ 

ของประเทศไทย
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คำ�อธิบายสรุปสาระสำ�คัญ

พระราชบัญญัติสถิติ พ.ศ. 2550

ก. ความมุ่่�งหมายและวััตถุุประสงค์์ของกฎหมาย

	 เหตุุผลในการประกาศใช้้พระราชบััญญััติินี้้� คือ 

เนื่่�องจากพระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2508 ได้้ใช้้บัังคัับมานาน 

และมีีบทบััญญััติิบางประการไม่่สอดคล้้องกัับสภาวการณ์ ์

ปััจจุุบััน อันมีีผลทำำ�ให้้การดำำ�เนิินการของสานัักงานสถิิติิ 

แห่่งชาติิ ในฐานะหน่่วยงานกลางด้้านงานสถิิติิของรััฐไม่่มีี 

ความชััดเจน รวมทั้้�งหลัักเกณฑ์์และวิิธีีดำำ�เนิินการเก็็บ 

รวบรวมข้้อมููลเพื่่�อให้้ได้้มา ซึ่่�งสถิิติิไม่่มีีความคล่่องตััว 

เพราะขั้้�นตอนก่่อนเริ่่�มดำำ�เนิินการ ใช้้ระยะเวลานาน ทำำ�ให้้

ได้้ข้้อมููลที่่�ไม่่ทัันต่่อเหตุุการณ์์ปััจจุุบััน ประกอบกัับข้้อมููล 

ทางสถิิติิที่่�จัดทำำ�ขึ้�นนั้้�น มีประโยชน์์ต่่อการนำำ�ไปใช้้ใน 

การพััฒนาหรืือแก้้ไขปััญหาในการบริิหารงานของรััฐด้้าน 

ต่่าง ๆ ซึ่่�งควรจะมีีการกำำ�หนดวิิธีีการดำำ�เนิินการด้้านสถิิติิ 

ให้้เป็็นไปในแนวทางเดีียวกััน เพื่่�อความเป็็นเอกภาพของ 

สถิิติิ นอกจากนี้้�เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลที่่�ถูกต้้องตามความเป็็นจริิง

และเป็็นหลัักประกัันมิิให้้เกิิดความเสีียหายแก่่ผู้้�ซึ่่�งต้้องให้้ 

ข้้อมููล จึึงต้้องกำำ�หนดมาตรการคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล 

ที่่�ได้้จากการเก็็บรวบรวมข้้อมููล โดยต้้องถืือเป็็นความลัับ 

อย่่างเคร่่งครััด และกำำ�หนดโทษสำำ�หรัับผู้้�ซึ่่� งฝ่่าฝืืนหรืือ 

ไม่่ปฏิิบััติิตามบทบััญญััติิแห่่งพระราชบััญญััติินี้้�ให้้สอดคล้้อง

กัับสภาวการณ์์ปััจจุุบัันด้้วย จึึงจำำ�เป็็นต้้องตราพระราชบััญญััติินี้้�

ข. สาระสำำ�คัญของกฎหมาย

 	 1. อำำ� นาจหน้้าที่่�ของสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ 

(มาตรา 5 ถึึงมาตรา 11) 

	 	 ตามพระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 ประกอบ

กัับกฎกระทรวงแบ่่งส่่วนราชการสำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ  

กระทรวงดิจิิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิจิและสังัคม พ.ศ. 2560 กำำ�หนด 

ให้้สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ ในฐานะเป็็นหน่่วยงานกลางของรัฐั 

ในการดำำ�เนิินการเกี่่�ยวกัับสถิิติิตามหลัักวิิชาการและจััดทำำ� 

สถิิติิเพื่่�อติิดตามประเมิินผลและสนัับสนุุนการดำำ�เนิินการ 

ตามนโยบายและแผนงานของรััฐ ทั้้� งในด้ ้านบริิหาร 

จััดการสถิิติิและสารสนเทศให้้เป็็นระบบ เพื่่�อสนัับสนุุน 

การพััฒนาและเสริิมสร้้างศัักยภาพการแข่่งขัันของประเทศ 

การจััดทำำ�สำำ�มะโน/สำำ�รวจตััวอย่่างโครงการต่่าง ๆ เพื่่�อ 

ให้้ได้้ฐานข้้อมููลสถิิติิทางด้้านเศรษฐกิิจ สังคม เทคโนโลยีี 

สารสนเทศ และอื่่�น ๆ  การบริิการข้้อมููล ส่งเสริิมองค์์ความรู้้� 

วิิชาการด้้านสถิิติิและสารสนเทศ แก่่ผู้้�ใช้้บริิการทุุกภาคส่่วน 

การพััฒนาบุุคลากรทางด้้านสถิติิิของประเทศให้้มีีความเป็็น

มืืออาชีีพ ร่วมมืือและประสานงานกัับต่่างประเทศ และองค์์กร

ระหว่ ่างประเทศในงานเกี่่�ยวกัับสถิิติิ โดยภาพรวม 

มีีกระบวนการทำำ�งานที่่�สำำ�คัญ หรืือ “กระบวนการสร้้าง 

คุุณค่่า” ที่่�เป็็นภารกิิจหลัักใน 3 กระบวนการ ประกอบด้้วย 

กระบวนการผลิิตข้้อมููลสถิิติิ กระบวนการบริิหารจััดการ 

ระบบสถิิติิ และกระบวนการให้้บริิการด้้านสถิิติิ ตามที่่� 

กำำ�หนด ในวิิสััยทััศน์์ “เป็็นศููนย์์กลางข้้อมููลสถิิติิและ 

สารสนเทศเพื่่�อการตััดสิินใจของประเทศ” และภายใต้ ้

พระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 กำำ�หนดให้้สำำ�นักงานสถิิติิ 

แห่ ่ งชาติิ จััดทำำ�แผนแม่ ่บทระบบสถิิติิประเทศไทย  

การดำำ�เนิินงานทางสถิิติิของหน่่วยงานภาครััฐให้้สอดคล้้อง 

กัับยุุทธศาสตร์ ์ ในระดัับต่ ่าง  ๆ นโยบายและแผน 

การพััฒนาประเทศ และได้้ร่่วมกัับหน่่วยงานระดัับกระทรวง 

กรมต่่าง ๆ ขับเคลื่่�อนแผนแม่่บทระบบสถิิติิประเทศไทย 

การบููรณาการเชื่่�อมโยง และแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลสถิิติิที่่�สำำ�คัญ 

และจำำ�เป็็นของประเทศ พัฒนากระบวนการผลิิตการบริิการ 

ด้้านสถิิติิ ให้้มีีคุุณภาพตอบสนองความต้้องการของผู้้�ใช้ ้

ทุุกภาคส่่วน จากการวิิเคราะห์์ลัักษณะปััจจััยภายในและ 

ภายนอกของระบบสถิิติิในปััจจุุบััน เพื่่�อสร้้างความชััดเจน 

เชิิงนโยบายด้้านระบบข้้อมููลสถิิติิของประเทศ ด้้วยการใช้้ 

เทคโนโลยีีให้้เป็็นประโยชน์์ในการผลิิตและให้้บริิการ  

การพััฒนาคุุณภาพโดยการยกระดัับมาตรฐานข้้อมููล และ 

พััฒนาประสิิทธิิภาพ โดยการลดความซ้ำำ��ซ้้อนและลดภาระ

งานการสร้้างเครืือข่่าย/พัันธมิิตร หรืือหุ้้�นส่่วนกัับทุุกภาคส่่วน 

ส่่งเสริิมให้้เกิิดการใช้้ประโยชน์์ข้้อมููลมากข้ึ้�น รวมทั้้�งพััฒนา

บุุคลากรที่่�รับัผิิดชอบงานข้้อมูลูสถิิติิ ตลอดจนการปฏิิบััติิการ 

อื่่�นตามที่่�มีกฎหมายกำำ�หนดและตามที่่�คณะรัฐัมนตรีีมอบหมาย
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	 	 ทั้้�งนี้้� ในการจััดทำำ�สำำ�มะโน/สำำ�รวจตััวอย่่าง จะ 

กำำ�หนดโดยกฎกระทรวง และผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัักงานสถิิติิ 

แห่่งชาติิ จะออกประกาศรายละเอีียดเกี่่�ยวกัับวิิธีีดำำ�เนิินการ

ในการจััดทำำ�สำำ�มะโน/สำำ�รวจตััวอย่่าง โดยประกาศใน 

ราชกิิจจานุุเบกษา และระบบเครืือข่่ายอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

	 2. อำำ�นาจพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�  (มาตรา 12 และ 

มาตรา 13) 

	 	 พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�  (มาตรา 4) หมายความว่่า  

ผู้้�ซึ่่�  งผู้้�อำำ� นวยการสำำ�นักงานสถิิติิแห่ ่งชาติิแต่ ่งตั้้� งให้ ้ 

ปฏิิบััติิการตามพระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 

	 	 พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่� มีอีำำ�นาจเข้้าไปในอาคารหรือื 

ที่่�ทำำ� การของบุุคคล ซึ่่�  งจะต้ ้องให้ ้ข้ ้อ มููลหรืือกรอก 

แบบสอบถาม ในระหว่่างเวลาพระอาทิติย์์ข้ึ้�นถึึงพระอาทิติย์์

ตก หรืือในเวลาอื่่�นใดที่่�บุคคลนั้้�นได้้แจ้้งให้้ทราบ เพื่่�อ 

สอบถามข้้อมููล หรืือดำำ�เนิินการกรอกแบบสอบถาม หรืือ 

เพื่่�อตรวจสอบความถููกต้้องของข้้อมููล ในการนี้้�บุคคลดัังกล่่าว 

ต้้องอำำ�นวยความสะดวกแก่่พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ตามสมควร 

	 	 ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�นั้้�น ให้้พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่� 

แสดงบััตรประจำำ�ตัวต่่อบุุคคลซึ่่�งเกี่่�ยวข้้องด้้วย 

	 	 ในกรณีีที่่�พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ไม่่พบบุุคคลซึ่่�งจะ 

ให้้ข้ ้อมููลหรืือกรอกแบบสอบถาม ให้้ดำำ�เนิินการตาม 

หลัักเกณฑ์์ วิธีีการ และระยะเวลาที่่�กำำ�หนดในกฎกระทรวง 

(มาตรา 9) เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งข้้อมููล

	 3.	การประสานกัับหน่่วยงานในการสร้้างเครืือข่่าย

สถิิติิ เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งฐานข้้อมููลสถิิติิที่่�สำำ�คัญและเป็็นปััจจุุบััน

ของประเทศ (มาตรา 14) 

	 ในกรณีีที่่�สำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ จำำ�เป็็นต้้องใช้ ้

ข้้อมููลจากการสำำ�รวจ หรืือข้้อมููลจากบัันทึึกทะเบีียน รายงาน 

หรืือเอกสารอื่่�นใดที่่�อยู่่�ในความครอบครองของหน่่วยงานใด 

เพื่่�อการจัดัทำำ�สถิิติิที่่�สำำ�คัญ และจำำ�เป็็นต่่อการพัฒันาประเทศ 

ให้้หน่่วยงานนั้้�นจััดส่่งข้้อมููลดัังกล่่าวให้้สำำ�นักงานสถิิติิ 

แห่่งชาติิภายใน 30 วันนัับแต่่วัันที่่�ได้้รัับแจ้้งจากสำำ�นัักงาน 

สถิิติิแห่่งชาติิ

	 4. มาตรการคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคลที่่�ได้้จากการ

เก็็บรวบรวมข้้อมููล (มาตรา 15 และมาตรา 16) 

	 	 บรรดาข้้อมููลเฉพาะบุุคคลหรืือเฉพาะรายที่่�ได้้ 

มาตามพระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 ถืือเป็็นความลัับ 

โดยเคร่่งครััด ห้ามมิิให้้ผู้้�ซึ่่�งปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามพระราชบััญญััติิ

นี้้�หรืือผู้้�มีหน้้าที่่�เก็็บรัักษา เปิิดเผยข้้อมููลนั้้�นแก่่บุุคคลอื่่�นซึ่่�ง 

ไม่่มีีหน้้าที่่� และต้้องไม่่นำำ�บรรดาข้้อมููลเฉพาะบุุคคลหรืือ 

เฉพาะรายที่่�เจ้้าของข้้อมููลได้้ให้้ไว้้หรืือกรอกแบบสอบถาม 

ไปใช้้ในกิิจการอื่่�น นอกเหนืือจากการจััดทำำ�สถิิติิ วิเคราะห์์ 

หรืือวิิจััย เว้้นแต่่

	 	 (1) เป็็นการเปิิดเผยเพื่่�อประโยชน์์แก่่การ 

สอบสวนหรืือการพิิจารณาคดีีที่่�ต้้องหาว่่ากระทำำ�ความผิิด 

ตามพระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 

	 	 (2) เป็ ็นการเปิ ิดเผยต่่อหน่่วยงานเพื่่�อใช้ ้ 

ประโยชน์์ในการจััดทำำ�สถิิติิ วิ เคราะห์์หรืือวิิจััย ทั้้� งนี้้� 

เท่่าที่่�ไม่่ก่่อให้้เกิิดความเสีียหายแก่่เจ้้าของข้้อมููล และต้้อง 

ไม่่ระบุุหรืือเปิิดเผยถึึงเจ้้าของข้้อมููล

	 5. อัตราโทษตามพระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550

	 	 	บุุคคลซึ่่�งมีีหน้้าที่่�จะต้้องให้้ข้้อมููล แต่่ไม่่ให้้ 

ข้้อมููล หรืือไม่่กรอกแบบสอบถาม หรืือไม่่ส่่งคืืนแบบสอบถาม 

ที่่�ได้้กรอกรายการแล้้วแก่่พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�หรืือหน่่วยงาน

ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนด หรืือไม่่ให้้ความสะดวกแก่ ่

พนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่� ต้้องระวางโทษปรัับ 

ไม่่เกิินสามพัันบาท (มาตรา 18)

	 	บุุคคลซึ่่�งมีีหน้้าที่่�ให้้ข้้อมููล แต่่จงใจให้้ข้้อมููล 

เป็็นเท็็จ ต้ ้องระวางโทษจำำ�คุุกไม่่เกิินสามเดืือน หรืือ 

ปรัับไม่่เกิินห้้าพัันบาท หรืือทั้้�งจำำ�ทั้้�งปรัับ (มาตรา 19)

	 	ผู้้�ซึ่่� งปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามพระราชบััญญััติิสถิิติิ  

พ.ศ. 2550 หากฝ่่าฝืืนมาตรา 15 หรืือมาตรา 16 (การ 

คุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคลที่่�ได้้จากการเก็็บรวบรวมข้้อมููล) 

ต้ ้องระวางโทษจำำ�คุุกไม่ ่ เ กิินหนึ่่� งปี ี  หรืือปรัับไม่ ่ เ กิิน 

สองหมื่่�นบาท หรืือทั้้�งจำำ�ทั้้�งปรัับ (มาตรา 20)



รายงานประจำ�ปี 2563144

ค. สาระสำำ�คัญของกฎหมาย

	 รััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงดิิจิิทััลเพื่่�อเศรษฐกิิจและ 

สัังคม (เพิ่่�มเติิมโดยพระราชบััญญััติปิรัับปรุุงกระทรวง ทบวง 

กรม (ฉบัับที่่� 17) พ.ศ. 2559) เป็็นผู้้�รักษาการตามพระราช

บััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 (มาตรา 22)

ง. การบัังคัับใช้้กฎหมาย

	 พระราชบััญญััติิสถิิติิ พ.ศ. 2550 ประกาศใน 

ราชกิิจจานุุเบกษา เมื่่�อวัันที่่� 12 กันยายน 2550 โดยมีีผล 

ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 13 กันยายน 2550 (มาตรา 2) 

หมายเหตุุ : คำำ�อธิิบายนี้้�มีข้ึ้�นเพื่่�อประโยชน์์ในการเข้้าใจ 

สาระสำำ�คัญของกฎหมายเท่่านั้้�น ส่่วนการจะปฏิิบััติิตาม 

กฎหมายให้้เป็็นไปอย่่างถููกต้้อง หน่่วยงานผู้้�ปฏิิบััติิจะต้้อง 

ศึึกษาทำำ�ความเข้้าใจ ตรวจสอบ และยึึดถืือตััวบทกฎหมาย 

เป็็นสำำ�คัญ
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สถานที่่�ติดต่่อสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ สถานที่่�ติดต่่อสำำ�นักงานสถิิติิแห่่งชาติิ 
และสำำ�นักงานสถิิติิจัังหวััดและสำำ�นักงานสถิิติิจัังหวััด
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ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ (ส่วนกลาง)

เบอร์โทรศัพท์กลาง 0 2141 1234, 0 2141 7486

ศูนย์/กอง/กลุ่ม โทรศัพท์ โทรสาร e-mail address

สำ�นักงานเลขานุการกรม 0 2141 7297 0 2143 8109 cenadmin@nso.go.th

กองนโยบายและวิชาการสถิติ 0 2141 7415 0 2143 8119 policy.stats@nso.go.th

กองบริหารจัดเก็บข้อมูลสถิติ 0 2141 7452 0 2143 8143 field.admin@nso.go.th

กองสถิติพยากรณ์ 0 2141 7483 0 2143 8130 stats.forecast@nso.go.th

กองสถิติเศรษฐกิจ 0 2142 1235 0 2143 8134 econ.stats@nso.go.th

กองสถิติสาธารณมติ 0 2142 1269 0 2143 8138 po.stats@nso.go.th

กองสถิติสังคม 0 2142 1253 0 2143 8136 social.stats@nso.go.th

ศูนย์สารสนเทศยุทธศาสตร์ภาครัฐ 0 2141 7395 0 2143  8117 gov.strategy@nso.go.th

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 2141 7337 0 2143 8115 ict.centre@nso.go.th

กองบริหารจัดการระบบสถิติ 0 2141 7438 0 2143 8121 stats.system@nso.go.th

กลุ่มตรวจสอบภายใน 0 2141 7287 0 2143 8105-06 auditnso@nso.go.th

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 0 2141 7291 0 2143 8108 adgnso@nso.go.th

กลุ่มตรวจราชการและประสานภูมิภาค 0 2142 1326 0 2143 8167 olocadm@nso.go.th
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ส�ำนักงานสถิติจังหวัดภาคกลาง

จัังหวััด ท่ี่�ตั้้�งสำำ�นักงาน โทรศััพท์์ โทรสาร Hot line e-mail address

นนทบุุรีี ศาลากลางจัังหวััด อ.เมืือง จ.นนทบุุรีี 

11000

02-5800720 02-5800749 14213 

14212

nontburi@nso.go.th

ปทุุมธานีี ศาลากลางจัังหวััด (หลัังเดิิม) ช้ั้�น 2 

ต.บางปรอก อ.เมืือง จ.ปทุุมธานีี  

12000                                     

02-5816772 02-5817156 13611 

13610

ptthani@nso.go.th

สมุุทรปราการ อาคารศูนย์์เบญจบูรพาสุุวรรณภููมิิ 

ช้ั้�น 3 ถ.สุุขุุมวิท ต.บางปููใหม่่ อ.เมืือง             

จ.สมุุทรปราการ 10280 

02-3232110 02-3232111 - smprakan@nso.go.th

นครปฐม ศาลากลางจัังหวััด (ส่่วนต่่อเติิมใหม่่) 

ช้ั้�น 4 ถ.ศููนย์์ราชการ ต.ถนนขาด 

อ.เมืือง จ.นครปฐม 73000

034-241683 034-258424 60467

60468

nkpathom@nso.go.th

สมุุทรสาคร ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ช้ั้�น 2          

ถ.เศรษฐกิิจ 1 ต.มหาชััย อ.เมืือง           

จ.สมุุทรสาคร 74000

034-412601 034-422072 62367

62368

62377

62402

smsakhon@nso.go.th

พระนครศรีีอยุธุยา ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ช้ั้�น 3 

ถ.สายเอเชีีย อ.พระนครศรีีอยุุธยา          

จ.พระนครศรีีอยุุธยา 13000                             

035-336585 035-336584 10467 ayuttaya@nso.go.th

อ่่างทอง ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ช้ั้�น 3 

ถ.เทศบาล 1 อ.เมืือง จ.อ่่างทอง 

14000   

035-611254 035-620050 11749 

11748

angthong@nso.go.th

ลพบุุรีี ศาลากลางจัังหวััด ช้ั้�น 3 ต.ทะเลชุุบศร 

อ.เมืือง จ.ลพบุุรีี  15000      

036-770130 036-770138 19182  

18856 

18857

lopburi@nso.go.th

สิิงห์์บุุรีี ศาลากลางจัังหวััด (อาคาร 1) ช้ั้�น 3 

ถ.สิิงห์์บุุรีี-บางพาน อ.เมืือง จ.สิิงห์์บุุรีี 

16000

036-507191 036-507192 11176 

11177

singburi@nso.go.th

ชััยนาท ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ช้ั้�น 4                      

ถ.พรหมประเสริิฐ ต.ในเมืือง 

อ.เมืืองชััยนาท  จ.ชััยนาท 17000

056-411663 056-413037 18652 

18653

chainat@nso.go.th

สระบุุรีี ศููนย์ร์าชการจัังหวััดสระบุุรีี ช้ั้�น 2 

ต.ตะกุุด  อ.เมืืองสระบุุรีี จ.สระบุุรีี 

18000

036-340771 036-340772 13013 

13012

saraburi@nso.go.th

ชลบุุรีี อาคารศาลาประชาคม "รวมใจชน” 

ชลบุุรีี ช้ั้�น 4 ถ.ตำำ�หนัักน้ำำ�� 

ต.บางปลาสร้้อย อ.เมืือง จ.ชลบุุรีี 

20000

038-791895 038-791895 - chonburi@nso.go.th
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จัังหวััด ท่ี่�ต้ั้�งสำำ�นัักงาน โทรศััพท์์ โทรสาร Hot line e-mail address

ระยอง ศููนย์์ราชการจัังหวััดระยอง ชั้้�น 2 

ถ.สุุขุุมวิิท ต.เนิินพระ อ.เมืือง  

จ.ระยอง 21150

038-694057 038-694056 34185 rayong@nso.go.th

จัันทบุุรีี ศาลากลางจัังหวััด (อาคาร 2) ชั้้�น 2         

อ.เมืือง จ.จัันทบุุรีี  22000

039-311510 039-330122 34787 

34788

chtburi@nso.go.th

ตราด ศาลากลางจัังหวััด ชั้้�น 2 ต.บางพระ 

อ.เมืือง จ.ตราด  23000

039-511262 039-512862 35314 

35376

trat@nso.go.th

ฉะเชิิงเทรา ศาลากลางจัังหวััด (หลัังเก่่า) ชั้้�น 2 

อ.เมืือง จ.ฉะเชิิงเทรา  24000

038-511009 038-516104 33011 

33010

chchsao@nso.go.th

ปราจีีนบุุรีี ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 1 

ต.ไม้้เค็็ด อ.เมืือง จ.ปราจีีนบุุรีี 25230

037-454060 037-454061 31827 

31791

pchburi@nso.go.th

นครนายก ศาลากลางจัังหวััด (หลัังเดิิม) ชั้้�น 2 

ถ.สุุวรรณศร อ.เมืือง จ.นครนายก 

26000

037-311259 037-311234 31182 nknayok@nso.go.th

ราชบุุรีี ศาลากลางจัังหวััดราชบุุรีี (หลัังเดิิม) 

ชั่่�น 1 ถ.อำำ�เภอ ต.หน้้าเมืือง อ.เมืือง 

จ.ราชบุุรีี 70000

032-337404 032-322354 61768

61767

ratburi@nso.go.th

กาญจนบุุรีี ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 5        

อ.เมืือง จ.กาญจนบุุรีี 7100

034-512996 034-515109 61061 kcnburi@nso.go.th

สุุพรรณบุุรีี ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 3                   

ถ.สุุพรรณบุุรีี-ชััยนาท ต.สนามชััย 

อ.เมืือง จ.สุุพรรณบุุรีี 72000

035-535421 035-535422 12349 suphan@nso.go.th

สมุทรสงคราม ศาลากลางจัังหวััด (หลัังเก่่า) ชั้้�น 1 

ต.แม่่กลอง อ.เมืือง จ.สมุทรสงคราม 

75000

034-711001 034-714990 63007 smskhram@nso.go.th

เพชรบุุรีี ศาลากลางจัังหวััด อ.เมืือง จ.เพชรบุุรีี 

76000

032-425300 032-424104 63567 

63569

phetburi@nso.go.th

ประจวบคีรีีขัันธ์์ ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่)  ชั้้�น 4 

ถ.สละชีีพ อ.เมืือง จ.ประจวบคีรีีขัันธ์์ 

77000

032-611310 032-611435 64162 

64183

pchkkhan@nso.go.th

สระแก้้ว ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 1 

ต.ท่่าเกษม  อ.เมืือง จ.สระแก้้ว 

27000

037-425064 037-425065 - sakaeo@nso.go.th
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ส�ำนักงานสถิติจังหวัดภาคเหนือ

จัังหวััด ท่ี่�ตั้้�งสำำ�นักงาน โทรศััพท์์ โทรสาร Hot line e-mail address

เชีียงใหม่่ ศููนย์์ราชการจัังหวััดเชีียงใหม่่ ถ.โชตนา 

ต.ช้้างเผืือก อ.เมืือง จ.เชีียงใหม่่ 50300

053-112492 053-112493 25504 

25503

chmai@nso.go.th

ลำำ�พููน 81/2  ม.1 ถ.ลำำ�พููน-ป่่าซาง ต.ต้้นธง   

อ.เมืือง จ.ลำำ�พููน 51000   

053-534363 053-511171 27987 lamphun@nso.go.th

ลำำ�ปาง ศาลากลางจัังหวััด ชั้้�น 2

ถ.วชิราวุุธดำำ�เนิิน ต.พระบาท

อ.เมืือง จ.ลำำ�ปาง 52000

054-265066 054-265161 28567 lampang@nso.go.th

อุุตรดิิตถ์์ ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 3                

ถ.ประชานิิมิิต ต.ท่่าอิิฐ อ.เมืือง          

จ.อุุตรดิิตถ์์ 53000

055-411936 055-411936 21951 

21922

utradit@nso.go.th

แพร่ ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 4 

อ.เมืือง จ.แพร่ 54000

054-511234 054-511711 21781 

21784

phrae@nso.go.th

น่่าน ศาลากลางจัังหวััดน่่าน ชั้้�น 4 

ถ.น่่าน-พะเยา ต.ไชยสถาน 

อ.เมืืองน่่าน จ.น่่าน 55000

054-716430 054-716431 21169 

21163

nan@nso.go.th

พะเยา ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 1                            

ต.บ้้านต๋๋อม อ.เมืือง จ.พะเยา 56000

054-449620 054-449621 26809 

26810

phayao@nso.go.th

เชีียงราย ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 2                   

ถ.แม่่ฟ้้าหลวง ต.ริิมกก อ.เมืือง 

จ.เชีียงราย 57100 

053-177361 053-744224 26202 chrai@nso.go.th

แม่่ฮ่่องสอน ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 2            

ถ.ชุุนลุุมประพาส ต.จองคำำ� อ.เมืือง 

จ.แม่่ฮ่่องสอน 58000

053-611293 053-611188 26994

26990  

26991

maehson@nso.go.th

นครสวรรค์์ ศาลากลางจัังหวััดนครสวรรค์์ (หลัังใหม่่) 

ชั้้�น 4 ถ.สวรรค์์วิิถีี อ.เมืืองนครสวรรค์์ 

จ.นครสวรรค์์ 60000

056-803579 056-803580 15049 

15553

15552 

nksawan@nso.go.th

อุุทััยธานีี ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 3              

ถ.ศรีอุุทััย ต.อุุทััยใหม่่ อ.เมืือง 

จ.อุุทััยธานีี 61000 

056-511312 056-513051 17995 uthai@nso.go.th

กำำ�แพงเพชร ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) 

ถ.กำำ�แพงเพชร-สุุโขทััย กม.9 

ต.หนองปลิง อ.เมืือง จ. กำำ�แพงเพชร 

62000

055-705009 055-705010 16191 

16182

kpphet@nso.go.th

ตาก ศาลากลางจัังหวััด (หลัังเดิิม) ชั้้�น 2                

ถ.พหลโยธิิน อ.เมืือง จ.ตาก 63000

055-511298 055-512705 23534 

23531

tak@nso.go.th
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จัังหวััด ท่ี่�ต้ั้�งสำำ�นัักงาน โทรศััพท์์ โทรสาร Hot line e-mail address

สุุโขทััย ศาลากลางจัังหวััดหลัังใหม่่ (หลัังใหม่่) 

ช้ั้�น 4 ถ.นิิกรเกษม ต.ธานีี  

อ.เมืืองสุุโขทััย จ.สุุโขทััย 64000

055-611793 055-610939 22693

22696

22892

skhothai@nso.go.th

พิิษณุุโลก ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ช้ั้�น 6   

อ.เมืือง จ.พิิษณุุโลก 65000

055-251943 055-242038 20491 

20691

psnulok@nso.go.th

พิิจิิตร ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่)  ช้ั้�น 2 

ถ.พิิจิิตร-ตะพานหิิน ต.ท่่าหลวง  

อ.เมืือง จ.พิิจิิตร 66000

056-611085 056-613665 16776 

16777

phichit@nso.go.th

เพชรบููรณ์์ ศาลากลางจัังหวััด อาคาร 1 ช้ั้�น 4                 

ถ.สระบุุรีี-หล่่มสัก ต.สะเดีียง

อ.เมืือง จ.เพชรบููรณ์์ 67000

056-729773 056-729774 17377

17378

phchabun@nso.go.th
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ส�ำนักงานสถิติจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

จัังหวััด ท่ี่�ตั้้�งสำำ�นักงาน โทรศััพท์์ โทรสาร Hot line e-mail address

นครราชสีีมา ศาลากลางจัังหวััด ชั้้�น 3 ถ.มหาดไทย 

อ.เมืือง จ.นครราชสีีมา 30000

044-242985 044-256406 36427

36454

nkrat@nso.go.th

บุุรีีรััมย์์ ศููนย์์ราชการจัังหวััดบุุรีีรััมย์์ ชั้้�น 2 

ถ.เลี่่�ยงเมืืองบุุรีีรััมย์์–สุุริินทร์์ ต.เสม็ด 

อ.เมืือง จ.บุุรีีรััมย์์ 31000

044-666510 044-666511 37184

37185

buriram@nso.go.th

สุุริินทร์์ 2/5-6 ถ.ศิิริิรััฐ ต.ในเมืือง อ.เมืือง 

จ.สุุริินทร์์ 32000

044-511931 044-516062 37812 surin@nso.go.th

ศรีีสะเกษ ศาลากลางจัังหวััด ชั้้�น 2 ถ.เทพา 

อ.เมืือง จ.ศรีีสะเกษ 33000

045-612754 045-611995 38352

38373

sisaket@nso.go.th

อุุบลราชธานีี ศาลากลางจัังหวััด ชั้้�น 2 ถ.แจ้้งสนิท     

ต.แจระแม อ.เมืือง จ.อุุบลราชธานีี 

34000

045-344596 045-344597 38975

38976

38977

ubon@nso.go.th

ยโสธร ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 5 

อ.เมืือง จ.ยโสธร 35000

045-712703 045-713059 43563

43567

yasothon@nso.go.th

ชััยภููมิิ ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 5  

อ.เมืือง จ.ชััยภููมิิ 36000

044-811810 044-822507 42982

42983

chyaphum@nso.go.th

ขอนแก่่น ศาลากลางจัังหวััด (หลัังเก่่า) ชั้้�น 5 

ถ.ศููนย์์ราชการ ต.ในเมืือง อ.เมืือง 

จ.ขอนแก่่น 40000

043-246639 043-246183 40653

40654

khkaen@nso.go.th

อุุดรธานีี ศาลากลางจัังหวััด ชั้้�น 7 อ.เมืือง 

จ.อุุดรธานีี 41000

042-222466 042-240967 45653

45554

udon@nso.go.th

เลย ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 4 

อ.เมืือง จ.เลย 42000

042-811162 042-813070 46782

46414

46415

46781

46410

loei@nso.go.th

หนองคาย ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 3 

อ.เมืือง จ.หนองคาย 43000

042-411068 042-422847 45996

45997

nongkhai@nso.go.th

มหาสารคาม ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 3 

ถ.เลี่่�ยงเมืืองมหาสารคาม-ร้้อยเอ็็ด 

ต.แวงน่่าง อ.เมืือง จ.มหาสารคาม  

44000

043-777446 043-777119 41770

41771

sarakham@nso.go.th

ร้้อยเอ็็ด ศาลากลางจัังหวััด อาคาร 3 ชั้้�น

ถ.เทวาภิิบาล อ.เมืือง จ.ร้้อยเอ็็ด 45000

043-511280 - 42367

42368

roiet@nso.go.th

กาฬสิินธุ์์� เลขที่่� 9 ศาลากลางจัังหวััดกาฬสิินธุ์์� ชั้้�น 3 

ถ.เลี่่�ยงเมืือง-หััวคู ต.กาฬสิินธุ์์� อ.เมืือง 

จ.กาฬสิินธุ์์� 46000

043-811747 043-812051 41182 kalasin@nso.go.th



รายงานประจำ�ปี 2563170

จัังหวััด ท่ี่�ต้ั้�งสำำ�นัักงาน โทรศััพท์์ โทรสาร Hot line e-mail address

สกลนคร ศาลากลางจัังหวััด (หลัังเดิิม) ช้ั้�น 2          

อ.เมืือง จ.สกลนคร 47000

042-711200 042-714955 48606

48616

sakonnk@nso.go.th

นครพนม ศาลากลางจัังหวััด (อาคารใหม่่) ช้ั้�น 4 

ถ.อภิิบาลบััญชา อ.เมืือง จ.นครพนม 

48000

042-511206 042-513284 48011

48021

nkphanom@nso.

go.th

มุุกดาหาร ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ช้ั้�น 3 

ถ.วิิวิิธสุุรการ ต.มุุกดาหาร อ.เมืือง 

จ.มุุกดาหาร 49000

042-611558 042-613039 49215

48915

mukdahan@nso.go.th

หนองบััวลำำ�ภู ศาลากลางจัังหวััด ช้ั้�น 2 อ.เมืือง 

จ.หนองบััวลำำ�ภู 39000

042-316736 042-316737 47370

47371

nblamphu@nso.go.th

อำำ�นาจเจริญ ศููนย์์ราชการศาลากลางจัังหวััด ช้ั้�น 3 

ถ.ชยางกููร ต.โนนหนามแท่่ง 

อ.เมืือง จ.อำำ�นาจเจริญ 37000

045-523040 045-523120 44178 amnatchr@nso.go.th

บึึงกาฬ ศาลากลางจัังหวััดบึึงกาฬ ช้ั้�น 2

ศููนย์์ราชการจัังหวััดบึึงกาฬ 

ถ.บึึงกาฬ – นครพนม ต.บึึงกาฬ 

อ.เมืืองบึึงกาฬ จ.บึึงกาฬ 38000

042-492503 042-492504 - bungkan@nso.go.th



สำ�นักงานสถิติแห่งชาติ 171

ส�ำนักงานสถิติจังหวัดภาคใต้

จัังหวััด ที่่�ตั้้�งสำำ�นักงาน โทรศััพท์์ โทรสาร Hot line e-mail address

สงขลา ศาลากลางจัังหวััด (หลัังเก่่า) ชั้้�น 2                 
ถ.ราชดำำ�เนิิน ต.บ่่อยาง อ.เมืืองสงขลา 
จ.สงขลา 90000  

074-311558 074-311558 - songkhla@nso.go.th

สตููล ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 2        
อ.เมืือง จ.สตููล 91000

074-711161 074-711161 73788 satun@nso.go.th

ตรััง ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 4 
ถ.พััทลุุง ต.ทัับเที่่�ยง อ.เมืือง จ.ตรััง 
92000

075-218376 075-214104 71960 

71961

trang@nso.go.th

พััทลุุง ศาลากลางจัังหวััด (หลัังเก่่า) ชั้้�น 1         
ต.คููหาสวรรค์์ อ.เมืือง จ.พััทลุุง 93000

074-613181 074-611271 - phatlung@nso.go.th

ปััตตานีี ศาลากลางจัังหวััด ชั้้�น 2 ถ.เดชา      
อ.เมืือง จ.ปััตตานีี 94000

073-349443 073-331084 74823 

74768

pattani@nso.go.th

ยะลา ศาลากลางจัังหวััด (อาคาร 1) ชั้้�น 1          
ถ.สุุขยางค์์ ต.สะเตง อ.เมืือง 
จ.ยะลา 95000

073-212703 073-222012 - yala@nso.go.th

นราธิิวาส ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 4
ถ.ศููนย์์ราชการ ต.โคกเคีียน อ.เมืือง 
จ.นราธิิวาส 96000

073-642624 073-642624   

ต่่อ 18

76087 naratwat@nso.go.th

นครศรีีธรรมราช ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 5  
ถ.ราชดำำ�เนิิน อ.เมืือง จ.นครศรีีธรรมราช 
80000 

075-348091 075-356452 70054 nksitham@nso.go.th

กระบี่่�  ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 5 
ถ.อุุตรกิิจ ต.ปากน้ำำ�� อ.เมืือง จ.กระบี่่� 
81000

075-620066 075-620067 70154 krabi@nso.go.th

พัังงา ศาลากลางจัังหวััด ชั้้�น 3 
ศููนย์์ราชการจัังหวััดพัังงา หมู่่�ที่่� 3          
ต.ถ้ำำ��น้ำำ��ผุด อ.เมืือง จ.พัังงา 82000

076-460649

076-460749

076-460648 71182 

71183

phangnga@nso.go.th

ภููเก็็ต 22/37-38 ถ.หลวงพ่่อ ต.ตลาดใหญ่่ 
อ.เมืือง จ.ภููเก็็ต 83000

076-211594 076-221594 - phuket@nso.go.th

สุุราษฎร์์ธานีี ศููนย์์ราชการจัังหวััดสุุราษฎร์์ธานีี 
อาคารสำำ�นักงานส่่วนราชการ ชั้้�น 3          
ถ.ดอนนก อ.เมืือง จ.สุุราษฎร์์ธานีี 
84000

077-272580 077-283044 - surat@nso.go.th

ระนอง ศาลากลางจัังหวััด (หลัังใหม่่) ชั้้�น 5 
หมู่่�ที่่� 3 ถ.เพชรเกษม ต.บางริ้้�น  
อ.เมืือง จ.ระนอง 85000

077-800158 077-800159 - ranong@nso.go.th

ชุุมพร ศาลากลางจัังหวััดหลัังใหม่่  ชั้้�น 1         
ถ.ไตรรััตน์์ ต.นาชะอััง อ.เมืือง         
จ.ชุุมพร  86000

077-511701 077-511701 66148 chumphon@nso.go.th
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