
รายงานผลการประเมนิสถานะของหน่วยงานภาครฐั 
ในการเป�นระบบราชการ 4.0 ของสาํนักงานสถิติแห่งชาติ

  หมวด  
  ผลการประเมนิ

ตนเอง  
  ผลการประเมนิ
จากผูต้รวจ  

  ค่าเฉลี�ยของหนว่ย
งานที�ประเมนิทั�งหมด  

  หมวด 1 การนําองค์กร    500.00    442.00    408.00  

  หมวด 2 การวางแผนเชงิยุทธศาสตร ์   500.00    500.00    461.00  

  หมวด 3 การใหค้วามสาํคัญกับผูร้บับรกิาร
               และผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี  

  500.00    500.00    415.00  

  หมวด 4 การวดั วเิคราะห ์และจดัการความรู ้   500.00    449.00    414.00  

  หมวด 5 การมั�งเนน้บุคลากร    500.00   500.00    443.00  

  หมวด 6 การมุง่เนน้ระบบปฏิบติัการ    500.00    500.00    437.00  

  หมวด 7 การบรรลผุลลัพธก์ารดาํเนนิการ    400.00    400.00    377.93  

  คะแนนรวม (500 คะแนน)    485.71    470.14    422.28  

  สาํนักงานสถิติแหง่ชาติ เป�นระบบราชการ    3.89    3.76    3.38  

2567

กลุ่มพฒันาระบบบรหิาร สาํนกังานสถิติแหง่ชาติ

แผนภมูแิสดงผลคะแนน PMQA 4.0 ตั�งแต่ป� พ.ศ. 2565 ถึง พ.ศ. 2567


