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เพศ อายุ สัญชาติ

ชื่อ นามสกุล บันทึกรหัส

 หัวหนาครัวเรือน ..................... 01 บันทึกรหัส ( บันทึกอายุเต็มป บันทึกรหัส     บันทึกรหัส

บันทึกรหัส  ภรรยาหรือสามี ....................... 02  ชาย….......1  ถาต่ํากวา 1 ป - ถามีสัญชาติ  โสด………................... 1

 เด็กชาย…................. 01  บุตร ......................................... 03  หญิง……...2 บันทึก " 000 " ) ใหบันทึก "สัญชาต"ิ  สมรส………................ 2

 เด็กหญิง…................ 02  บุตรติดสามี/ภรรยา ................. 04 เชน  (จดทะเบียน)

 นาย…....................... 03  บุตรบุญธรรม(จดทะเบียนและ ถาบันทึกอายุ สัญชาติ ไทย  สมรส…...................... 3

 นางสาว….................04  ไมไดจดทะเบียน)….................…05      0 -5 ป รหัส  (ไมจดทะเบียน หรือ

 นาง…....................... 05  บุตรเขย/บุตรสะใภ ..................06     ยุติการสัมภาษณ สัญชาติ จีน  อยูกินฉันสามีภรรยา)

 อ่ืนๆ (ระบุ)……….…. 09  บุตรของบุตร ........................... 07     6 -14 ป รหัส  หมาย…………............. 4

 พอ/แม .................................... 08     ขามไปถามตอนที่ 2 สัญชาติ พมา  หยา……..................…. 5

 พอ/แมของคูสมรส .................. 09     15 ปข้ึนไป รหัส  แยกกันอยู.................. 6

 ปู/ยา/ตา/ยาย ......................... 10     ถามตอไป    - ถาไมมีสัญชาติ

 ลุง/ปา/นา/อา ......................... 11 ใหบันทึก ไมมีสัญชาติ

 พี่/นอง ..................................... 12 รหัส 

 ญาติอื่นๆ ................................. 13  (ถามตอไป)

 ผูอาศัย…................................... 14

 คนรับใช/ลูกจางในครัวเรือน.... 15

 ลูกจางในธุรกิจของครัวเรือน.... 16

 สมาชิกครัวเรือนกลุมบุคคล...... 00

NO FirstName LastName Sex Age_01 NationalityNumeric 

ตอนที่ 1  ลักษณะท่ัวไปของสมาชิกในครัวเรือน

Title 

คํานําหนา

ลําดับที่

ถามเฉพาะ

ผูมีอายุ 

15 ปขึ้นไป

ชื่อ-นามสกุล
ความเกี่ยวพัน สถานภาพสมรส

กับหัวหนาครัวเรือน

MARITALRelationship

ถามทุกคนในครัวเรือน

35 39 4637 43

7  6  4

1  5 6

1  0  4

0  0 0

40258
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ตอนที่ 2  การศึกษา 
ถามผูมีอายุ 15 ปขึ้นไป

"... (ช่ือ) … ขณะนี้ "... (ชื่อ) ...จบการศึกษาสูงสุดระดับใด" "... (ช่ือ) ...จบการศึกษาสูงสุด ในชวง 4 สัปดาหกอนวันสัมภาษณ

กําลังเรียนชั้นใด" สาขาวิชาใด" "... (ช่ือ) ... ไดเขารวม 

บันทึกระดับ ประเภท และ ชั้น ป หลักสูตรหรือการฝกอบรม

ที่สําเร็จหลักสูตร บันทึกสาขาวิชา คณะ เพื่อพัฒนาทักษะการทํางาน

บันทึก หรือ แผนกที่เรียนสําเร็จ หรือไม"

ระดับ ประเภท และช้ันป ถาจบ ปวช./ประกาศนียบัตร ตามประกาศนียบัตร

ที่กําลังเรียน ระดับสูงกวามัธยมศึกษาตอนปลาย หรือปริญญาบัตร ไดเขารวม…...………......................1

แตต่ํากวาอนุปริญญา หรืออนุปริญญา ไมไดเขารวม…..……..................….2

 ปวส. และปริญญาตรีขึ้นไป (ถามตอไป)

  ถาไมเรียน   บันทึก (ถามตอไป)

 "ไมเรียน"

GRADE_A GRADE_B SUBJECT TRAIN

ระดับการศึกษา สาขาวิชา

ตอนที่ 2  การศึกษา  ถามเฉพาะผูมีอายุตั้งแต 6 ปขึ้นไป

5047 5753
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" ในระหวาง 7 วันกอนวันสัมภาษณ ในระหวาง 7 วันกอนสัมภาษณ ในระหวาง 7 วันกอนสัมภาษณ ผูบันทึก ผูบันทึก

 ... (ชื่อ) …  ... (ช่ือ) … ... (ช่ือ) … รหัส 3-9 ในสดมภ รหัส 2

ไดทํางานหลักอะไรตอไปนี้ " ไดทํางานอื่นใดตอไปนี้ หยุดทํางานชั่วคราวเพราะเหตุใด WK_NOTWORK ในสดมภ RECEIVE

(อยางนอย 1 ชั่วโมง) บันทึกรหัส "ถึงแมวา …(ช่ือ) … "… (ชื่อ) …

งานเปนกะ/ เวลาทํางานยืดหยุนดวย ไมไดทํางานระหวาง คาดวาจะกลับมาทํางาน

ทํางานอื่นๆ ที่กอใหเกิดรายได    ลักษณะเฉพาะของงาน....................................... 1 7 วันกอนวันสัมภาษณ ไดเร็วสุดเมื่อใด"

ทํางานเพื่อคาจางหรือผลตอบแทน…..................... 1  อยางนอย 1 ชม. ........................................ 1 ปวย/หยุดงาน/ลางาน (ลาพักรอน/พักผอน ลากิจ ยังไดรับคาจาง/

ทําธุรกิจของตนเองหรือครอบครัว/อาชีพอิสระ/ ( 1 ขามไปถาม OCCUP)  ลาปวยลาคลอด ลาชวยเหลือภรรยาคลอดบุตร). 2 เงินเดือนหรือ

ชวยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง…....... 2 มีงานที่กอใหเกิดรายได/ธุรกิจท่ีจะกลับไปทํา ( 1,2 ขามไปถาม  OCCUP) ผลประโยชนอื่น ๆ 

ทําเกษตรกรรม หรือการประมงของตนเอง  แตปจจุบันหยุดงานชั่วคราว........................ 2 อยูนอกฤดูการทํางาน.............................................. 3 หรือผลกําไรจากงาน

หรือชวยครอบครัว เพื่อขายเปนหลัก............. 3 ( 2 ถามตอไป) ลาเรียน/ฝกอบรมหรือลาอื่นๆ หรือธุรกิจในระหวาง

(1-3 ขามไปถาม OCCUP)  ไมไดทํากิจกรรมใดท่ีกอใหเกิดรายได/  (ดูแลครอบครัว,เกณฑทหาร).............................. 4 ที่ไมไดทํางานหรือไม"

ทําเกษตรกรรม หรือการประมงของตนเอง ไมมีธุรกิจที่จะกลับไปทํา.................... 3 การถูกเลิกจางชั่วคราว, ไมมีลูกคาหรือวัสดุ............. 5 บันทึกรหัส บันทึกรหัส

หรือชวยครอบครัว เพื่อบริโภคเปนหลัก......... 4 ( 3 ขามไปถาม  SEEKING) สภาพอากาศไมด/ีภัยธรรมชาต.ิ................................. 6   ไดรับ..……….....……..1  ภายใน 30 วัน.............…1

ไมตรงตามทุกขอที่กลาวมา.................................... 5 การนัดหยุดงานหรือมีขอพิพาทแรงงาน……............... 7 (ขามไปถาม OCCUP) (ขามไปถาม OCCUP)

( 4,5 ถามตอไป ) ทุพพลภาพ/พิการ...................................................... 8

อื่นๆ (ระบุ): .............................................................. 9   ไมไดรับ..…….….......2  มากกวา 30 วัน..........….2

( 3-9 ถามตอไป) (ถามตอไป) (ถามตอไป)

WK WK_ACT WK_NOTWORK RECEIVE RETURN

ตอนที่ 3  การทํางาน 
  ถามเฉพาะผูมีอายุตั้งแต 15 ปข้ึนไป

6259 6158 60
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ผูบันทึก ความพรอมทํางาน

รหัส 2 ทุกรหัสในสดมภ WANT

ในสดมภ RETURN และ SEEKING

"30 วันกอนวันสัมภาษณ ในระหวาง 7 วันกอนสัมภาษณ

… (ชื่อ) … จนถึงอีก 14 วันขางหนา

ไดหางานทํา/ หากมีโอกาสทางธุรกิจ ทํางานบาน........................................…...................................................... 1

สมัครงานหรือ หรืองานเขามา เรียนหนังสือ/อบรม เพื่อเพิ่มทักษะการทํางาน........................................…............... 2

รอเรียกไปทํางาน ตองการ….................................... 1 ".… (ช่ือ) …พรอมทํางานหรือไม " รอฤดูกาล........................................…...................................................... 3

หรือไม " (ถามตอไป) ยังเด็กหรือชรา........................................…...................................................... 4

ไมตองการ...........................…......2               บันทึกรหัส ปวย พิการ ฯลฯ จนไมสามารถทํางานได…...................................................... 5

บันทึกรหัส (ขามไปถาม REASON) พรอม ....….................................................. 1 พักผอน…......................................................…...................................................... 6

หาใน 7 วัน……..........................….1 (ถาบันทึกรหัส 1,2 ใน SEEKING เกษียณการทํางาน…............................................…................................................... 7

หาใน 8-30 วัน……....................….2 ขามไปถาม DR_SEEK) ดูแลเด็ก/ผูสูงอาย/ุผูปวย/พิการ….............................................................................. 8

(1,2 ขามไปถาม  AVAILABLE) รอเริ่มงาน/เริ่มธุรกิจใหม/รอฟงผล/รอเรียกกลับไปทํางาน (ระบุ ภายในกี่เดือน)....... 9

ทอแทหรือหมดกําลังใจในการหางาน/หางานทําในพื้นที่ไดยาก................................. 10

ไมหางานทํา…….................…….....3 ขาดคุณสมบัติหรือประสบการณที่ตรงกับตําแหนงงาน........................................…... 11

( ถามตอไป) ) ทําเกษตรหรือประมงเพ่ือยังชีพ........................................…....................................... 12

ดินฟาอากาศไมเอ้ืออํานวย…............................................…....................................... 13

ไมพรอม…….............…................................. 2 อื่นๆ (ระบุ)….......................................................................................…................... 14

(ถามตอไป) (ถามตอไป)

* ถา seeking = 1,2 เปดใหตอบเฉพาะรหัส 1-8 และ 14

SEEKING AVAILABLE 

ตองการทํางานหรือไม" บันทึกรหัส

บันทึกรหัส

WANT REASON

ตอนที่ 3  การทํางาน ถามเฉพาะผูมีอายุตั้งแต 15 ปขึ้นไป (ตอ)

รหัส 2 ในสดมภ AVAILABLE

( ยกเวน บันทึก รหัส 3 ใน SEEKING และ 

รหัส 2 AVAILABLE  ขามไปถาม EVER_WK)

ในสดมภ SEEKING

รหัส 3 ในสดมภ SEEKING หรือ รหัส 2 ในสดมภ WANT

"ปจจุบัน… (ช่ือ) … " เหตุผลที…่ (ช่ือ) …ไมหางาน/ไมพรอมทํางาน"

ความตองการทํางาน ผูไมหางานหรือผูไมพรอมทํางานหรือไมตองการทํางาน

ผูบันทึกรหัส 3

64 6663 65
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ผูไมทํางาน

ทุกกรณี

"… (ชื่อ) …

เคยทํางาน "… (ช่ือ) … "… (ช่ือ) … ทํางานอะไร" "กิจกรรมหลักที…่ (ช่ือ) …ทําอยู

มากอนหรือไม" ออกจากงาน/  ผูบันทึกรหัส 1-3 ในสดมภ WK เปนกิจกรรมหรือผลิตอะไร "

หยุดทํางาน หรือ รหัส 1,2 ในสดมภ WK_ACT หรือ

ครั้งสุดทาย รหัส 1,2 ในสดมภ WK_NOTWORK 

นายจางเลิก/หยุด/ปดกิจการ… 1 มานานเทาใด"  ใหบันทึกอาชีพและตําแหนงหนาที่

บันทึกรหัส หมดสัญญาจาง…..........…........ 2  การงานที่มีชั่วโมงทํางานสูงสุดใน (ใหบันทึกประเภทของกิจการ

  ต่ํากวา 1 เดือน...................... 1   เคย…..……........…1 ถูกใหออก/ไลออก/ปลดออก… 3  7 วันกอนวันสัมภาษณ ลักษณะงานใหชัดเจน)

  1 - 2.9  เดือน....................... 2 (ถามตอไป) ลาออกเอง................................ 4 บันทึกรหัส ผูบันทึกรหัส 1 ในสดมภ RECEIVE ,RETURN

  3 - 5.9  เดือน.................... 3   ไมเคย…...............2 เลิก/หยุด/ปดกิจการ................ 5   ต่ํากวา 1 เดือน................... 1  ใหบันทึกอาชีพปกติ

  6 - 8.9  เดือน...................... 4 (ยุติการสัมภาษณ) เจ็บปวย/อุบัติเหตุ/พิการ......... 6   1 - 2.9  เดือน..................... 2  ผูบันทึกรหัส 1 ในสดมภ EVER_WK

  9 - 11.9 เดือน....................... 5 เกษียณ/อายุมากเกินไป........... 7   3 - 5.9  เดือน.................... 3  ใหบันทึกอาชีพที่ทําครั้งสุดทาย

  1 - 1.9 ป.......................... 6 ไมพอใจคาตอบแทน/สวัสดิการ 8   6 - 8.9  เดือน..................... 4

  2 - 2.9 ป............................... 7 มีปญหาในที่ทํางาน.................… 9   9 - 11.9 เดือน.................... 5 (ถามตอไป)

 ตั้งแต 3 ปขึ้นไป...................... 8 อื่นๆ ระบ…ุ…..........................…10   1 - 1.9 ป.......................... 6

  2 - 2.9 ป............................ 7

 ตั้งแต 3 ปขึ้นไป................... 8

(ถามตอไป)

EVER_WK DR_UNEM OCCUP INDUS 

หางาน/พรอมทํางาน "สาเหตุที่ … (ช่ือ) …

มานานเทาใด " ออกจากงาน/หยุดทํางาน

ครั้งสุดทาย"

                   บันทึกรหัส

                        บันทึกรหัส

(ถามตอไป) (ถามตอไป)

DR_SEEK RE_UNEM 

รหัส 1 ในสดมภ EVER_WK
อาชีพ อุตสาหกรรม

"… (ชื่อ) … 

ตอนที่ 3  การทํางาน ถามเฉพาะผูมีอายุตั้งแต 15 ปขึ้นไป (ตอ)

ผูมีงานทําหรือเคยทํางานมากอน  

(WK=1-3 หรือ WK_ACT=1,2 หรือ WK_NOTWORK=1,2หรือ 

RECEIVE=1หรือ RETURN=1หรือ EVER_WK=1)ผูเคยทํางานมากอน

ผูหางานทํา/พรอมทํางาน 

รหัส 1,2 ในสดมภ SEEKING

รหัส 1 ในสดมภ  AVAILABLE

70 72 73 7768 69
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 นายจาง......……………………………….……......................……1     1 -  4   คน…….……….. 1

 ผูทํางานสวนตัวโดยไมมีลูกจาง……................................. 2     5 -  9   คน…….…….……2

 ผูชวยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง…….................... 3   10 - 19   คน…….……….. 3

 ลูกจางรัฐบาล…………………….…..……......................….……4   20 - 29   คน…….….………4

 ลูกจางรัฐวิสาหกิจ…………….…..…….......................…...… 5   30 - 49   คน……….………5

 ลูกจางเอกชน…..…………….…………….....................……… 6   50 - 100   คน…….………6

 สมาชิกของการรวมกลุม….……………......................………7  101 - 199 คน...……….……7

 200   คนขึ้นไป…….……… 8  

MAIN_HR OTHER_HR TOTAL_HR 

  ใหยุติการสัมภาษณ) EVER_WK ใหยุติการสัมภาษณ) 

STATUS SIZE 

ยกเวนผูบันทึก รหัส 1 ใน EVER_WK (ยกเวนผูบันทึกรหัส 1 ใน  

"… (ชื่อ) ...ทํางานในฐานะอะไร " ทําอยูหรือทําคร้ังสุดทาย

มีคนทํางานก่ีคน"

                                       บันทึกรหัส                  บันทึกรหัส

( ถาบันทึกรหัส 1 หรือ 6  ถามตอไป

บันทึก 2, 3, 4, 5, 7 ขามไปถาม MAIN_HR (ถามตอไป)

สถานภาพการทํางาน "กิจการ  … (ชื่อ) …

ตอนที่ 3  การทํางาน ถามเฉพาะผูมีอายุตั้งแต 15 ปขึ้นไป (ตอ)

ผูมีงานทําหรือเคยทํางานมากอน 

(WK=1-3 หรือ WK_ACT=1,2 หรือ WK_NOTWORK=

1,2 หรือ

 RECEIVE=1,RETURN =1,EVER_WK=1)

ผูมีงานทํา  (WK=1-3 หรือ WK_ACT=1,2 หรือ WK_NOTWORK=1,2 

หรือ RECEIVE=1 หรือ RETURN =1)

ผูมีงานทํา/ผูเคยทํางาน 

บันทึกรหัส 1, 6 ในสดมภ 

STATUS

83 84 86 88

ถาไมมีให
บันทึก "0" 

"จํานวนชั่วโมงทํางานในระหวาง 7 วันกอนวันสัมภาษณ"
(ผูบันทึกรหัส มีงานทํา) 

ใหบันทึกจํานวนช่ัวโมงทํางานจริง
ในระหวาง 7 วันกอนวันสัมภาษณ  โดยรวมชั่วโมงทํางานลวงเวลา

คอฟฟเบรค ไมรวมเวลาพักอาหารกลางวนั
ผูบันทึกรหัส 1  ในสดมภ RECEIVE หรือ รหัส 1 ในสดมภ RETURN

ใหบันทึก " 0 " ท้ัง 3 สดมภ)

จํานวนชั่วโมงทํางานจริง
ของอาชีพ

ที่บันทึกใน  OCCUP

จํานวนชั่วโมงทํางานจริง
ของอาชีพอื่นทุกอาชีพ
ที่ทําในระหวาง 7 วัน

กอนวันสัมภาษณ

จํานวนชั่วโมง
ทํางานทั้งส้ิน
 (MAIN_HR 

+OTHER_HR)
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"ในระหวาง 7 วันกอนวันสัมภาษณ … (ชื่อ) …

ตองการและพรอมที่จะทํางานหรือตองการ

ชั่วโมงทํางานเพิ่ม หรือไม"

"… (ช่ือ) … "… (ชื่อ) … "งานหลักที่ … (ชื่อ) … สําหรับผูบันทึกรหัส 1, 2, 3 สําหรับผูบันทึกรหัส 1-7 

 ตองการทํางาน ไดหา ทําอยูไดรับคาจาง/รายได ในสดมภ WAGE_TYPE ในสดมภ WAGE_TYPE

เพิ่มขึ้นสัปดาหละ งานทํา/ ในประเภทใด"

บันทึกรหัส กี่ช่ัวโมง" ติดตอ บันทึกรหัส งานหลักไดรับคาจาง/ คาจาง/รายได

   ตองการและพรอมทํางานเพิ่ม......………….1 สมัครงาน   เปนตัวเงิน :- รายไดเทาใด จากงานหลักประมาณ

(ถามตอไป) เพิ่มบาง      รายช่ัวโมง…….....1 ตอชั่วโมงหรือตอวัน เดือนละเทาไร"

   ไมตองการ..........................……........…….2 หรือไม"      รายวัน………....….2 หรือตอสัปดาห"

(ผูมีสถานภาพการทํางานเปนรหัส 2, 4, 5, 6, 7 (บันทึกจํานวน บันทึกรหัส      รายสัปดาห..…....3

 ใน STATUS  ขามไปถาม WAGE_TYPE เปนช่ัวโมง)  หา………........1      รายเดือน…..…....4 (บันทึกจํานวนชิดขวา) (บันทึกจํานวนชิดขวา)

รหัส 1 หรือ 3 ขามไปถาม LST_MEN)  ไมหา…….......2      อ่ืนๆ (ระบุ)……...5

(ถามตอไป) (ถามตอไป)      ไมทราบ……...…..6 (ถามตอไป) (ถามตอไป)

  ไมเปนตัวเงิน...…....7

(รหัส 1-3  ถามตอไป

รหัส 4-7 ขามไปถาม

 APPROX)

MORE_WK MORE_HR FINDING WAGE_TYPE AMOUNT APPROX 

ตอนที่ 4 ความตองการทํางานเพิ่ม

ในระหวาง 7 วัน กอนวันสัมภาษณ
ตอนที่ 5  รายไดของผูมีงานทํา 

(ยกเวนนายจางและผูชวยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง)

ผูมีงานทํา รหัส 1 ในสดมภ  (WK=1-3 หรือ WK_ACT=1,2หรือ 

WK_NOTWORK=1,2 หรือRECEIVE=1หรือRETURN =1)

ค่าจา้ง/รายได ้
ผูมีงานทํา (ยกเวนนายจางและผูชวยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง)

( ผูบันทึกรหัส 1-3 ในสดมภ WK ผูท่ีบันทึกรหัส 1,2 ในสดมภ WK_ACT, 
WK_NOTWORK , ผูท่ีบันทึกรหัส 1 ในสดมภ RECEIVE, RETURN

และมีสถานภาพการทํางานเปนรหัส 2 หรือ 4 หรือ 5 หรือ 6 หรือ 7
ในสดมภ STATUS)

91 93 94 95 100

ผูมีงานทําที่มีเวลาและตองการ
ทํางานเพิ่ม

รหัส 1 ในสดมภ MORE_WK
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"เปนสมาชิก "ใครเปนผูตอบ

คนสุดทาย แบบสัมภาษณ"

ของครัวเรือน

หรือไม"

โบนัส คาลวงเวลาเดือนละ เงินอื่นๆเดือนละ ผลประโยชนตอบแทน บันทึกรหัส บันทึกรหัส

ที่ไมเปนตัวเงิน  ไมเปน…...….0  ตนเอง…..................................................1

(เชน  เงินประจําตําแหนง (เชน อาหาร เส้ือผาหรือ  เปน……...…..1 สมาชิกในครัวเรือนตอบแทน.........…..2

 เบี้ยประชุม เงินคาอาหาร เส้ือผา เครื่องแตงกายอ่ืนๆ ท่ีอยูอาศัย ไมเปนสมาชิกในครัวเรือนตอบแทน...3

  หรือเคร่ืองแตงกายอื่นๆ คาทิป  รถรับ-สง เปนตน)

คาที่อยูอาศัย  คาพาหนะ เปนตน)

BONUS OT OTH_MONEY OTH_THING LST_MEN WHO 

ตอนที่ 5  รายไดของผูมีงานทํา (ตอ)

ผลประโยชนตอบแทนอื่นๆ
ผูมีงานทํา (ยกเวนนายจาง) (WK=1-3 หรือ WK_ACT=1,2 หรือ WK_NOTWORK=1,2

หรือ RECEIVE=1หรือ RETURN=1)

และมีสถานภาพการทํางานเปนรหัส 2  หรือ 4 หรือ 5 หรือ 6 หรือ 7  ในสดมภ STATUS)

"ระหวาง 30 วันกอนวันสัมภาษณ … (ช่ือ) ... นอกจากคาจาง

ที่ไดรับจากงานหลักแลวยังไดรับรายไดหรือผลประโยชนอื่นหรือไม"

( ถาไดรับบันทึก จํานวนเงิน ถาไมไดรับบันทึก "0" )

(ยกเวนนายจางและผูชวยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง) 
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