
ที ่              สำนักงาน ก.พ.ร. 
              ถนนพิษณุโลก กทม. ๑๐๓๐๐ 
             
เรื่อง ผลการประเมินการปฏิบัติราชการของสวนราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
เรียน  ผูอำนวยการสำนักงานสถิติแหงชาติ 
สิ่งท่ีสงมาดวย   รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ตามที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเมื ่อวันที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เห็นชอบกรอบการประเมินผล  
การปฏิบัติราชการของสวนราชการและจังหวัด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และสำนักงาน ก.พ.ร. ขอให
สวนราชการรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ รอบ ๑๒ เดือน ผานระบบการรายงานผลการประเมินสวนราชการ (e-SAR) ภายใน
วันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๘ นั้น 

สำนักงาน ก.พ.ร. ขอแจงรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ รายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย โดยสามารถดาวนโหลดไดตาม QR code ทายหนังสือ
ฉบับนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(นางสาวณฐิณี สงกุมาร) 
รองเลขาธิการ ก.พ.ร. ปฏิบัติราชการแทน 

เลขาธิการ ก.พ.ร. 
 
 
 
กองติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการพัฒนาระบบราชการ 
โทร.  ๐ ๒๓๕๖ ๙๙๙๙ ตอ ๘๙๑๕ (กรกนก) ๘๙๖๕ (เบญจมาภรณ) 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส saraban@opdc.go.th

https://eoffice.opdc.
go.th/l/736dd5d2 

ดวนที่สุด 

นางสาวภาริน หงษ์บุตร
 11/02/2569

(๒)&nbsp;เรียน&nbsp;ผสช.

&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;เพื่อโปรดทราบ



นายเอกพงษ์ หริ่มเจริญ
 12/02/2569

(๓)&nbsp;&nbsp;&nbsp;ทราบ

&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;



นางสาวภาริน หงษ์บุตร
 13/02/2569

(๔)&nbsp;เรียน&nbsp;ผอ.พร.&nbsp;

&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;เพื่อโปรดพิจารณา





รายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานสถิติแห่งชาติ 
รอบการประเมิน 12 เดือน: วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 

คำอธิบาย: เกณฑ์การประเมิน  คำอธิบาย: Joint KPI 
หมายถึง ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100.00 คะแนน  หมายถึง Joint KPI ประเด็นการบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟืน้ฟนู้ำท้ังระบบ 
หมายถึง ระดับดี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 – 89.99 คะแนน   หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
หมายถึง ระดับพอใช้ มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60.00 คะแนน   หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้จากการท่องเท่ียว 

  หมายถึง Joint KPI ประเด็นรายได้ของผู้ประกอบการ SMEs และ OTOP 
  หมายถึง Joint KPI ประเด็นการลดปริมาณฝุ่นละออง PM2.5  
  หมายถึง Joint KPI ประเด็นการยกระดับผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนตามมาตรฐานสากล (PISA) 

1 / 1 

Performance Base Potential Base คะแนนรวม สรุปผลการประเมิน 

62.50 28.08 90.58 ระดับดีมาก คะแนน คะแนน คะแนน 

ประเด็นการประเมิน น้ำหนัก 
เป้าหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คะแนน 
คะแนน 

ถ่วงน้ำหนัก ขั้นต้น 
(50) 

มาตรฐาน 
(75) 

ขั้นสูง 
(100) 

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) (ร้อยละ 70) 
1. ร้อยละสถิติทางการท่ีมีการเผยแพร่บนระบบบัญชี

ข้อมูลภาครัฐ (GD Catalog)
10 36.38 

(รอ้ยละ) 
60.00 

(รอ้ยละ) 
83.62 

(รอ้ยละ) 
60.00 

(รอ้ยละ) 
75.00 7.50 

2. จำนวนจังหวัดท่ีพัฒนารายการสถิติทางการ
ตามประเด็นการพัฒนาจังหวัดท่ีสำคญัให้เป็น
มาตรฐานเดียวกัน

10 22 + 1 
(จังหวัด + 
ผลผลิต) 

26 + 1 
(จังหวัด + 
ผลผลิต) 

30 + 1 
(จังหวัด + 
ผลผลิต) 

31 + 1 
(จังหวัด + 
ผลผลิต) 

100.00 10.00 

3. อัตราการตอบแบบสอบถามออนไลน์ของโครงการ
สำมะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2568

15 8.36 
(รอ้ยละ) 

11.09 
(รอ้ยละ) 

13.82 
(รอ้ยละ) 

14.59 
(รอ้ยละ) 

100.00 15.00 

4. ร้อยละของหน่วยงานท่ีใช้ประโยชน์จากบัญชี
ข้อมูลภาครัฐ

15 30.00 
(รอ้ยละ) 

40.00 
(รอ้ยละ) 

50.00 
(รอ้ยละ) 

62.80 
(รอ้ยละ) 

100.00 15.00 

5. คะแนนดัชนีสมรรถนะทางสถิติ (Statistical
Performance Indicators: SPI)

10 3 
(ผลผลิต) 

4 
(ผลผลิต) 

6 
(ผลผลิต) 

3 
(ผลผลิต) 

50.00 5.00 

6. จำนวนประชาชนท่ีได้รับการฝึกอบรมทักษะ
เกี่ยวกับเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy)
ผ่านช่องทางการให้บริการของกระทรวง

5 150,000 
(คน) 

200,000 
(คน) 

250,000 
(คน) 

427,354 **** 
(คน) 

100.00 5.00 

7. จำนวนครั้งของการเข้าถึงข้อมูลความรู้ ความเข้าใจ
ด้านดิจิทัลผ่านสื่อดิจิทัลของกระทรวง

5 5,000,000 
(ครั้ง) 

10,000,000 
(ครั้ง) 

15,000,000 
(ครั้ง) 

17,229,000 
(ครั้ง) 

100.00 5.00 

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base) (ร้อยละ 30) 
8. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็น

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)
10 300.00 

(คะแนน) 
400.00 
(คะแนน) 

470.00 
(คะแนน) 

434.29 
(คะแนน) 

87.25 8.73 

9. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย

5 6 
(Pillar) 

7 
(Pillar) 

7 + 1 
(Pillar + ผลผลติ) 

7 + 1 
(Pillar + ผลผลติ) 

100.00 5.00 

10. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ของประเทศไทย

5 72.21 
(คะแนน) 

82.21 
(คะแนน) 

82.22 
(คะแนน) 

85.53 
(คะแนน) 

100.00 5.00 

11. คะแนน EIT Public 5 77.18 
(คะแนน) 

82.18 
(คะแนน) 

87.18 
(คะแนน) 

85.76 
(คะแนน) 

92.90 4.65 

12. คะแนน EIT Survey 5 77.78 
(คะแนน) 

82.78 
(คะแนน) 

87.78 
(คะแนน) 

86.58 
(คะแนน) 

94.00 4.70 

น้ำหนักรวม 100 คะแนนรวม 90.58 
หมายเหตุ: * หมายถึง ยกเลิกตัวชี้วัด, ** หมายถึง เปลี่ยนแปลงเกณฑ์การประเมิน, *** หมายถึง ปรับคะแนนเนื่องจากมีการปรับผลการดำเนินงาน/ผลการประเมิน, N/A หมายถึง ยังไม่ประกาศผลการดำเนินงาน, 

**** หมายถึง ปรับผลการดำเนินงานแต่ไม่กระทบคะแนน 

(นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชวีะ) 
เลขาธิการ ก.พ.ร 

วันที่............เดือน............................. พ.ศ. ................. 6               กุมภาพันธ              2569
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