
 
 
 

ประกาศส านักงานสถิติแห่งชาติ 
เรื่อง มาตรการด้านพลังงานเพ่ือบริหารจัดการผลกระทบจากสถานการณ์การสู้รบในตะวันออกกลาง  

และแนวทางส าหรับให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ ปฏิบัติราชการ นอกสถานที่ตั้งของส่วนราชการ 
..................................................................... 

 
  ด้วยคณะรัฐมนตรีได้มีมติในการประชุมเมื่อวันอังคารที่ 10 มีนาคม 2569 เห็นชอบมาตรการ
เร่งด่วนเพ่ือรับมือกับผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบในตะวันออกกลางโดยมุ่งเน้นไปที่การประหยัดพลังงาน
และการบริหารจัดการบุคลากรภาครัฐ จึงได้สั่งการให้หน่วยงานราชการทุกแห่ง  เริ่มปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของ 
ส่วนราชการ (Work from home) เต็มรูปแบบ จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย ทั้งนี้ ยกเว้นหน่วยงานที่มีภารกิจ 
ในการให้บริการประชาชนยังคงปฏิบัติหน้าที่ตามปกติเพ่ือไม่ให้เกิดผลกระทบต่อการรับบริการของประชาชน 

 ในการนี้ เพ่ือให้การปฏิบัติราชการในส านักงานสถิติแห่งชาติเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยอาศัย
อ านาจตามความในมาตรา 32 มาตรา 36 และมาตรา 37 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน      
พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกอบกับระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้ง 
ของส่วนราชการ พ.ศ. 2565 หนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0505/ว 419 ลงวันที่ 22 กันยายน 2565 
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติราชการที่รองรับชีวิตและการท างานวิถีใหม่ และหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐1๒.2/ว 18 
ลงวันที่ 20 ตุลาคม ๒๕๖5 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติราชการที่รองรับชีวิตและการท างานวิถีใหม่ จึงก าหนดแนวทาง
ส าหรับให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ สังกัดส านักงานสถิติแห่งชาติ ปฏิบัติราชการนอกสถานที่ตั้ง
ของส่วนราชการ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  1. ให้ผู้อ านวยการศูนย์/กอง ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
และผู้อ านวยการกลุ่มตรวจราชการและประสานภูมิภาค ในฐานะผู้บังคับบัญชามอบหมายงานในการปฏิบัติหน้าที่
ระหว่างที่ปฏิบัติราชการนอกสถานที่ตั้ง ตามความเหมาะสม จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย 
 2. การขออนุญาตปฏิบัติราชการภายในที่พัก ให้เสนอขออนุญาตต่อผู้บังคับบัญชา พิจารณาอนุญาต
(รายละเอียดแบบค าขออนุญาต ตามเอกสารแนบท้าย ๑) 
 3. ให้จัดท าแผนการปฏิบัติราชการนอกสถานที่ตั้งส่งให้ผู้บังคับบัญชา และจัดส่งให้ ส านักงาน
เลขานุการกรม กลุ่มการเจ้าหน้าที่ ต่อไป (รายละเอียดแผนการปฏิบัติราชการนอกสถานที่ตั้ง ตามเอกสารแนบท้าย ๒) 
  4. ผู้ปฏิบัติราชการภายในที่พักต้องพร้อมให้ผู้บังคับบัญชาสามารถติดต่อสื่อสารได้ตลอดช่วงเวลา 
ที่ปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของส านักงานสถิติแห่งชาติ หรือพร้อมเข้าร่วมประชุมในเรื่องส าคัญเร่งด่วนผ่านระบบ
ออนไลน์หรือสถานที่ที่ส านักงานสถิติแห่งชาติก าหนด เป็นต้น และต้องปฏิบัติตามค าสั่งของผู้บังคับบัญชาโดยเคร่งครัด 
  5. การเสนอใบลาส่วนกลางให้ปฏิบัติตามระเบียบการลาป่วย กิจ ลาพักผ่อน ให้จัดส่งใบลา 
ด้วยระบบการลาอิเล็กทรอนิกส์ เสนอต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ จนถึงผู้มีอ านาจอนุญาต ตามระเบียบว่าด้วย 
การบันทึกการลาอิเล็กทรอนิกส์ ของข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราว พ.ศ. 2566 
 
 

6. ให้ผู้บังคับ... 
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  6. ให้ผู้บังคับบัญชาติดตาม ก ากับดูแล ให้ค าปรึกษาแนะน าเพ่ือให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า  
และพนักงานราชการ ปฏิบัติราชการให้ได้ผลงานตามเป้าหมายและเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  7. กรณีมีเหตุผลความจ าเป็นเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ ให้ผู้บังคับบัญชาสามารถสั่งให้
ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ มาปฏิบัติราชการที่ส านักงานสถิติแห่งชาติ หรือสถานที่อ่ืนก็ได้  
เช่น การประชุมในเรื่องส าคัญเร่งด่วน เป็นต้น 
  8. เมื่อสิ้นสุดช่วงระยะเวลาปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้งของส านักงานสถิติแห่งชาติ ให้ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ รายงานตัวเพ่ือกลับเข้าปฏิบัติราชการในสถานที่ตั้งของส่วนราชการตามปกติ 
  9. เพ่ือควบคุมเวลาปฏิบัติราชการนอกสถานที่ตั้ง ให้ผู้ปฏิบัติงานลงเวลาปฏิบัติราชการผ่านระบบ 
ลงเวลาปฏิบัติราชการ 
  10. การท างานให้ใช้ระบบร่างหนังสือราชการ (Draft) และระบบลงนามอนุมัติด้วยลายมือชื่อ 
อิเล็กทรอนิกส์ (In-Tray) ภายใต้ระบบ e-Office เพ่ือการร่าง ตรวจสอบ และลงนามด้วยลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์  
ในหนังสือราชการ ร่วมกับการใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (eSaraban) 
  11. ให้ปรับอุณหภูมเิครื่องปรับอากาศที่ 26 องศาเซลเซียส เปิดใช้ไฟส่องสว่างเท่าที่จ าเป็น รวมทั้ง
ก าหนดเวลาเปิด-ปิด เพื่อลดการใช้กระแสไฟฟ้าในภาพรวม และลดการใช้ลิฟต์ โดยส่งเสริมให้ใช้บันไดในระยะใกล้ 
 12. ให้ผู้อ านวยการศูนย์/กอง ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
และผู้อ านวยการกลุ่มตรวจราชการและประสานภูมิภาค รณรงค์ให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ
แต่งกาย ดังนี้ 
 สุภาพบุรุษ ชุดสุภาพหรือเสื้อส านักงาน ไม่สวมสูท ไม่ผูกเนคไท 
 สุภาพสตรี ชุดสุภาพหรือเสื้อส านักงาน 
  13. การเดินทางไปศึกษาดูงานต่างประเทศ ให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการในสังกัด 
ระงับหรือเลื่อนการเดินทางไปศึกษาดูงานในต่างประเทศออกไปก่อน เว้นแต่กรณีมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วน หรือเป็นภารกิจ
การประชุมที่ส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่ง สามารถเดินทางได้ตามความเหมาะสม โดยพิจารณาอย่างรอบคอบ 
 

   ประกาศ ณ วันที่   ๑๒      มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖9 
 
 
 

 (นายเอกพงษ์  หริ่มเจริญ) 
 ผู้อ านวยการส านักงานสถิติแห่งชาติ 
 

 

นายเอกพงษ์ หริ่มเจริญ
 12/03/2569


