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และประสิทธิผล กลไกการขับเคลื่อนแผนแมบทดังกลาว คณะรัฐมนตรีไดเห็นชอบใหต้ังคณะกรรมการ

จัดระบบสถิติประเทศไทย 3 ดาน (ดานสังคม ดานเศรษฐกิจ และดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม) 

เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 คณะกรรมการดังกลาวไดแตงต้ังคณะอนุกรรมการสถิติสาขาตาง ๆ รวม 

21 คณะ โดยมีคณะอนุกรรมการสถิติสาขาอุตสาหกรรม เปนสาขาหนึ่งที่ไดรับภารกิจในการยกราง

แผนพัฒนาสถิติรายสาขา 

คณะอนุกรรมการสถิติสาขาอุตสาหกรรม มีสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กับสํานักงาน

สถิติแหงชาติเปนหนวยงานหลัก มีปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม เปนประธาน คณะอนุกรรมการฯ 

ประกอบดวยผูแทนจากหนวยงานสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงมหาดไทย สํานักงาน

คณะกรรมการสงเสริมการลงทุน การนิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

สภาหอการคาแหงประเทศไทย ธนาคารแหงประเทศไทย ธนาคารอาคารสงเคราะห พรอมกับผูที่มีสวน

เกี่ยวของ ไดรวมมือกันคัดเลือก รวบรวม วิเคราะห ทบทวนรายการขอมูลสถิติในปจจุบันใหสอดคลองกับ

ความตองการใชงาน จัดทําแผนพัฒนาสถิติอุตสาหกรรม พ.ศ. 2556 – 2558 เสนอตอคณะกรรมการ

จัดระบบสถิติประเทศไทย 3 ดาน 

คณะอนุกรรมการฯ หวังเปนอยางยิ่งวา แผนพัฒนาสถิติสาขาอุตสาหกรรมฉบับนี้จะสามารถ

เปนสวนหนึ่งของรากฐานระบบสถิติทางการดานเศรษฐกิจของประเทศ  และสามารถนําไปประยุกตตอยอด

เพื่อเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจสําหรับนโยบายและการใชสถิติ  ใหเกิดประโยชนสําหรับการพัฒนา

ประเทศตอไป  
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บทที่ 1 
บทนํา 

 

1.1 ที่มาของแผนพัฒนาสถิติรายสาขา  

ประเทศไทยเริ่มมีการดําเนินงานเกี่ยวกับสถิติของประเทศมาประมาณ 100 ป สถิติทั้งหมดได

ครอบคลุมถึงสถิติที่ผลิตหรือจัดทําโดยหนวยงานภาครัฐแตละหนวยที่ผลิตสถิติจากระบบการรายงานและ

งานทะเบียนที่เกี่ยวของกับภารกิจและการดําเนินงานของหนวยงาน และสถิติที่มาจากการสํารวจ

ดําเนินงานโดยสํานักงานสถิติแหงชาติ แมวาการผลิตสถิติภายใตระบบดังกลาวไดมีการพัฒนาอยาง

ตอเนื่อง แตก็เปนการพัฒนาภายใตขอจํากัดดานบุคลากร งบประมาณ ฯลฯ ที่แตกตางกัน สงผลใหเกิด

ความเหล่ือมลํ้าดานมาตรฐานและคุณภาพของงานดานสถิติ และในบางกรณีก็มีความซํ้าซอนหรือ       

ขาดแคลนสถิติที่สําคัญและจําเปน เพื่อดําเนินการพัฒนาสถิติของประเทศจึงไดเปนที่มาของแผนแมบท

ระบบสถิติประเทศไทย พ.ศ. 2554 - 2558 ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 

พ.ศ. 2553 นับเปนแผนแมบทระบบสถิติฉบับแรกของประเทศ มีเปาประสงคที่จะพัฒนาระบบสถิติของ

ประเทศใหเขมแข็งและกาวหนาอยางเปนระบบเพื่อใหสถิติเปนฐานสําคัญของการพัฒนาในดานตางๆ     

ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ยุทธศาสตรของแผนแมบทระบบสถิติฯ คือ 

o การบริหารจัดการระบบสถิติอยางมีประสิทธิภาพโดยมีเคร่ืองมือที่สําคัญคือแผนพัฒนาสถิติ

สาขาตางๆ (แผนพัฒนาสถติิรายสาขา) 

o การพัฒนาสถิติใหมีมาตรฐาน โดยมีเคร่ืองมือสําคัญคือแนวทางการปฏิบัติที่ดีสําหรับการ

ผลิตสถิติและการประเมินคุณภาพสถิติ 

o การใหบริการสถิติอยางทั่วถึง โดยมีเคร่ืองมือสําคัญคือระบบการเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยน

สถิติระหวางหนวยงานตางๆ 

กลไกสําคัญในการขับเคล่ือนการดําเนินงานตามแผนแมบทระบบสถิติฯ คือคณะกรรมการ

จัดระบบสถิติประเทศไทย 3 ดาน (ดานเศรษฐกิจ ดานสังคม และดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม) 

ซึ่งไดรับการแตงต้ังจากคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 และคณะอนุกรรมการสถิติสาขา

ตางๆ รวม 21 คณะ ซึ่งรัฐมนตรีกระทรวงเทคโนโลยีและสารสนเทศในฐานะประธานคณะกรรมการฯ ไดมี

คําส่ังแตงต้ังเมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ พ.ศ. 2555 ตามมติของคณะกรรมการฯ ในการประชุมคร้ังที่ 1/2555 

เมื่อวันที่ 20 มกราคม พ.ศ. 2555 คณะอนุกรรมการสถิติรายสาขามีภารกิจในการยกรางแผนพัฒนาสถิติ

รายสาขาและกํากับการดําเนินงานพัฒนาสถิติรายสาขาใหเปนไปตามแผนฯ รายงานความกาวหนาและ

ปญหาอุปสรรคตอคณะกรรมการจัดระบบสถิติประเทศไทย 3 ดาน โดยการจัดทํารายงานสถานการณและ

การดําเนินงานสถิติรายสาขาประจําป ดังแผนภาพที่จะไดแสดงตอไปนี้  
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หนาท่ี 
ใหคําปรึกษาแนะนําดาน
วิชาการในการผลิตและ
ใหบริการขอมูลสถิติ
อยางท่ัวถึง เปนธรรม 
และเขาถึงไดงาย เพ่ือให
ทุกภาคสวนไดใช
ประโยชน   

คณะกรรมการ
ที่ปรึกษา 
ดานวิชาการ 

องคประกอบ 
• ผูทรงคุณวุฒิจาก
ภาคเอกชน 

• ผูทรงคุณวุฒิจาก          
ภาค วิชาการ 

ประธาน 
    ผูทรงคุณวุฒิ 
เลขานุการ 
สํานักงานสถิติแหงชาติ 

คณะรัฐมนตรี 

หนวยประสานงาน 
แผนแมบทระบบสถติิฯ

ภายใน สสช.

ประสาน 
ในประเทศ

 

ประสาน 
ตาง 

ประเทศ 

ผูรับผิดชอบ 
สํานักงานสถิติแหงชาติ  

หนาท่ี 
• ประสานงานท้ังในและ 
ตางประเทศในการ
ดําเนินการตามแผน
แมบทระบบสถิติฯ 

• การทบทวนแผนแมบท
ระบบสถิติฯ   

• ติดตามผลการ
ปฏิบัติงาน  

• ทําหนาท่ีเปน
เลขานุการฯของคณะ
กรรมการฯ และคณะอนุ
กรรรมการฯ ท่ีเก่ียวของ 

สํานักงานสถิติแหงชาต ิ 
แผนแมบทระบบสถิติประเทศไทย พ.ศ. 

2554 – 2558  (28 ธ.ค. 2553) 

องคประกอบ 
• ประธาน  ปลัดกระทรวงจากหนวยงานหลักของสาขา  
• รองประธาน รองปลัดกระทรวง และรองผูอํานวยการ สสช. 
• อนุกรรมการ หนวยงานท่ีเก่ียวของ และผูเช่ียวชาญในสาขานั้น ๆ  

คณะอนุกรรมการสถิตริายสาขา  (24 ก.พ. 2555)

หนาท่ี 
• จัดทําผังสถิติทางการของสาขา โดยทําการทบทวนรายการขอมูลสถิติ ในสาขาท่ีเก่ียวของ และ
รับผิดชอบอยูในปจจุบัน และวิเคราะหความตองการขอมูลสถิติทางการ (Data Gap Analysis) โดย
วิเคราะหจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวง/ กรมตางๆ ความตองการใช
ขอมูลสถิติ ฯลฯ 

• พิจารณาคัดเลือกสถิติทางการจากขอมูลการบริหารงาน  สํามะโน และสํารวจ (ขอมูลท่ีมีการจัดทําอยู
แลว) และกําหนดหนวยงานรับผิดชอบ 

• พิจารณาหนวยงานรับผิดชอบในการผลิตสถิติทางการท่ียังไมมีหนวยงานใดจัดทํา และประสานงานให
มีการผลิตสถิติทางการตามผังสถติิทางการของสาขา  

• บริหารจัดการ การจัดทํามาตรฐานสถิติและสงเสริมการนําไปใชประโยชน 
• นําเสนอชุดขอมูลท่ีแสดงถึงความสัมพันธระหวางขอมูลหรือประเด็นยุทธศาสตร 
• ประสานงานการพัฒนาคุณภาพสถิติทางการ และปรับปรุงสถิติใหไดมาตรฐาน 
• ประสานงานการเช่ือมโยง แลกเปล่ียนสถิติทางการ และเผยแพรสถิติทางการ 
• ประสานงานดานงบประมาณและการพัฒนาบุคลากรดานสถิติ 
• จัดทํารายงานประจําป (รายงานสถานการณสถิติทางการและรายงานผลการดําเนินงาน) เสนอตอ
คณะกรรมการจัดระบบสถิติประเทศไทย 3 ดาน 

• แตงต้ังคณะทํางานฯ และผูแทนจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ิมเติมไดตามความเหมาะสม

 
• เลขานุการ หนวยงานหลัก และ 
สํานักงานสถิติแหงชาติ 

• วาระ 5 ปตามแผนแมบทระบบสถิติฯ 

 

ประธาน  รัฐมนตรีวาการกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
รองประธาน    ปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
เลขานุการ    ผูอํานวยการสํานกังานสถิติแหงชาติ  
วาระ   5 ป ตามแผนแมบทระบบสถิติฯ

องคประกอบ 
• รัฐมนตรีวาการกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

• ปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

• ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
• ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
• ปลัดกระทรวงแรงงาน 
• ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
• ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย 

• ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
• ปลัดกระทรวงยุติธรรม 
• ปลัดกระทรวงการตางประเทศ   
• ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
• ปลัดกระทรวงกลาโหม 
• ปลัดกระทรวงการคลัง 
• ปลัดกระทรวงพาณิชย 
• ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
• ปลัดกระทรวงคมนาคม 

• ปลัดกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
• ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
• ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
• ปลัดกระทรวงพลังงาน 
• ปลัดกระทรวงกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

• เลขาธิการสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 

• ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ 
• ปลัดกรุงเทพมหานคร 
• ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ 
• เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
• ผูทรงคุณวุฒิดานสังคม จํานวน 3 ทาน 
• ผูทรงคุณวุฒิดานเศรษฐกิจ จํานวน 3 ทาน 
• ผูทรงคุณวุฒิดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
จํานวน 3 ทาน 

• ผูอํานวยการสํานักงานสถิติแหงชาติ 
• รองผูอํานวยการสํานักงานสถิติแหงชาติ จํานวน 2 ทาน 
• เลขาธิการ กพร. 
• ผูวาการธนาคารแหงประเทศไทย

คณะกรรมการจัดระบบสถิติประเทศไทย 3 ดาน  
(ดานสังคม  ดานเศรษฐกิจ  และดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

(3 พ.ค. 2554) 

หนาท่ี 
• กําหนดนโยบายดานสถิติของประเทศ  
• กํากับ ติดตามการดําเนินงานดานสถิติของประเทศใหเปนไปตามแผนแมบทระบบสถิติฯ   
• รายงานความกาวหนาตามแผนแมบทระบบสถิติฯ และเสนอแนะแนวทางการพัฒนาระบบสถิติตอ
คณะรัฐมนตรี โดยผานสํานักงานสถิติแหงชาติ 

• กําหนดนโยบายเก่ียวกับงบประมาณ  และการพัฒนาบุคลากรเพ่ือสนับสนุนการดําเนินการตามแผน
แมบทระบบสถิติฯ  

• แตงต้ังคณะอนุกรรมการสถิติรายสาขา และผูแทนจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ิมเติมไดตาม
ความเหมาะสม 
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คณะอนุกรรมการสถิติรายสาขา 21 คณะ  ประกอบด้วย 

 คณะอนุกรรมการสถิติด้านสงัคม: 
1) ประชากรศาสตร์ ประชากรและเคหะ 
2) แรงงาน 
3) การศึกษา  
4) ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  
5) สุขภาพ 
6) สวัสดิการสังคม 
7) หญิงและชาย 
8) รายได้และรายจ่ายของครัวเรือน 
9) ยุติธรรม ความมั่นคง การเมืองและการปกครอง 

คณะอนุกรรมการสถิติด้านเศรษฐกิจ   
10) บัญชีประชาชาติ 
11) เกษตร และประมง 
12) อุตสาหกรรม 
13) พลังงาน 
14) การค้า และราคา  
15) การขนส่ง และโลจิสติกส์  
16) เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
17) การท่องเที่ยว และกีฬา 
18) การเงิน การธนาคาร และการประกันภัย 
19) การคลัง 
20) วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

คณะอนุกรรมการสถิติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
21) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสถิติรายสาขา  

แผนพัฒนาสถิติรายสาขา คือเคร่ืองมือสําคัญในการบริหารจัดการเพื่อให 

• ประเทศมีขอมูลสถิติที่สําคัญจําเปนตอการวิเคราะหสถานการณแนวโนม เพื่อวางแผนและ

ประเมินผลการพัฒนาในแตละสาขา     

• หนวยสถิติตางๆ และบุคลากรมีสมรรถนะเพิ่มข้ึนดานการจัดขอมูลและการจัดทําสถิติ  

• ประชาชนเขาใจและเขาถึงสถิติสาขาตางๆ ไดสะดวกรวดเร็ว   

แผนพัฒนาสถิติรายสาขามีองคประกอบสําคัญคือ “ผังสถิติทางการ” ที่กําหนดรายการสถิติที่

สําคัญจําเปนตอการวางแผนและติดตามผลการพัฒนาระดับประเทศและสาขา พรอมทั้งกําหนดหนวยสถิติ

ที่รับผิดชอบผลิตและพัฒนาสถิติดังกลาว  กําหนดยุทธศาสตรหรือแนวทางการพัฒนาการผลิต การ

เผยแพร และการใชประโยชนสถิติ รวมทั้งวิเคราะหขอจํากัดและแนวทางการแกไขปญหาและอุปสรรคใน

การดําเนินงาน แนวทางการพัฒนาสมรรถนะของหนวยงานสถิติตางๆ  การสนับสนุนทรัพยากรและการ

สนับสนุนดานอ่ืนๆ ที่จําเปน     

แผนพัฒนาสถิติรายสาขามีกรอบระยะเวลา 5 ป  และใชเปนกรอบการรายงานผลการดําเนินงาน

ประจําปของคณะอนุกรรมการสถิติสาขาตางๆ ตอคณะกรรมการจัดระบบสถิติประเทศไทย 3 ดาน 
 

1.3 แนวทางการจัดทําแผนพฒันาสถิติรายสาขา 

การจัดทําแผนพัฒนาสถิติรายสาขา ประกอบดวยข้ันตอนสําคัญดังนี้ 

1) ศึกษานิยาม ขอบเขต และความสําคัญของสถิติสาขานั้นๆ จากกฎหมายที่เกี่ยวของ การ

ใหคํานิยามที่เกี่ยวของ  โดยพิจารณาแนวทางการจัดจําแนกขอมูลของสํานักงานสถิติ

ประเทศตางๆ และองคการระหวางประเทศ เชน สหประชาชาติ ธนาคารโลก มาตรฐาน

การจัดจําแนกประเภทของสหประชาชาติ (UNACC, Administrative Committee on 

Coordination Programme Classification)  เพื่อนํามาปรับใหเหมาะสมกับบริบทของ

ประเทศไทย 

2) ศึกษาตัวอยางโครงสรางและการจัดหมวดหมูรายการสถิติแตละสาขา  ตลอดจนรายการ

สถิติจากประเทศตางๆ เพื่อนําแนวคิดที่เหมาะสมมากําหนดโครงสรางหมวดหมูสถิติราย

สาขาของประเทศไทย 

3) ศึกษาดานอุปสงค ไดแก การศึกษาสถานการณและแนวโนมการพัฒนาสาขา นโยบาย

และยุทธศาสตรระดับประเทศและระดับสาขาที่เกี่ยวของ อาทิ รัฐธรรมนูญ แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนบริหารราชการแผนดิน แผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติ
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ราชการระดับกระทรวง เปาหมายและตัวชี้วัดระดับสากล และประเทศ เพื่อใหทราบความ

ตองการสถิติที่สําคัญ  

4) ศึกษาดานอุปทาน ไดแก การศึกษารายการขอมูลสถิติเกี่ยวกับสาขานั้นๆ ที่มีการจัดทําใน

ปจจุบัน  โดยสืบคนจากแหลงตางๆ อาทิ ระบบฐานขอมูลของหนวยงาน รายงานสถิติ

ประจําปของหนวยงาน รายงานสถิติประจําปของสํานักงานสถิติแหงชาติ และเว็บไซต

หนวยงานที่เกี่ยวของ   

5) คัดเลือกรายการสถิติที่มีความสําคัญจําเปนตอการกําหนดนโยบายและติดตาม

ความกาวหนาของสถานการณการพัฒนาใหเปน “สถิติทางการ” และจัดหมวดหมูตาม

โครงสรางที่กําหนด  

6) จัดทํา “ผังสถิติทางการ” ซึ่งแสดงหมวดหมู  และรายการสถิติทางการ ความถี่ในการ

เผยแพร และหนวยงานรับผิดชอบ ทั้งนี้สถิติทางการบางรายการอาจจะยังไมมีการผลิต 

หรือขาดหนวยงานท่ีรับผิดชอบในปจจุบัน หรือมีหลายหนวยงานที่ผลิตกันอยางซ้ําซอน 

ซึ่งคณะอนุกรรมการฯ จะมีภารกิจในการพิจารณากําหนดหนวยงานรับผิดชอบใหชัดเจน  

7) วิเคราะหสถานการณการผลิต ระบบการบริหารจัดการและเผยแพรสถิติ  และจัดทํา

ยุทธศาสตร/แนวทางการพัฒนาสถิติรายสาขา  

 
1.4 ขอบเขตของสาขาอุตสาหกรรม 

ในการจัดทําแผนพัฒนาสถิติทางการสาขาอุตสาหกรรม มีขอบเขตตามคํานิยามตาง ๆ ดังนี้ 

กระทรวงอุตสาหกรรม ไดใหความหมายคําวา “อุตสาหกรรม”  ไว  2 ความหมาย  คือ  

1. ความหมายอยางแคบ หมายถึง การผลิตหรือการแปรสภาพของวัสดุส่ิงของ ใหเปนผลิตภัณฑ

สําเร็จรูปเพื่อการคา โดยมีโรงงานเปนที่ทํา การผลิต เรียกวา อุตสาหกรรมประเภทโรงงาน (Manufacturing 

Industry) 

2. ความหมายอยางกวาง หมายถึง วิสาหกิจตาง ๆ ที่ดําเนินการโดยใชเงินลงทุนและแรงงานเปน

จํานวนมาก เพื่อดําเนินการใหไดมาซ่ึง ผลิตภัณฑหรือผลิตผล หรือบริการในเชิงการคา เชน การทําเหมืองแร 

การขุดบอน้ํามัน การทําปาไม การประมง การกอสราง การขนสง การทํา โรงแรม การจัดทัศนาจร ฯลฯ 

เหลานี้เปนตน 
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กองสถิติแหงสหประชาชาติ (United Nations Statistics Division: UNSD)  ซึ่งมีหนาที่จัดทํา

มาตรฐานการเก็บรวบรวมขอมูลสถิติระหวางประเทศในดานตาง ๆ ไดจัดทํา “ขอเสนอแนะสากลสําหรับ

สถิติอุตสาหกรรม พ.ศ. 2551 (International Recommendations for Industrial Statistics 2008)”  เพื่อ

เปนหลักปฏิบัติที่ดีในการเก็บรวบรวมขอมูลสถิติอุตสาหกรรมใหแกประเทศตาง ๆ ทั่วโลกนําไปปฏิบัติ โดย

มีจุดมุงหมายในการสรางกรอบวิธีการที่ครอบคลุมการเก็บและรวบรวมสถิติอุตสาหกรรมในทุกประเทศ 

ทั้งนี้ไดกําหนดขอบขายและโครงสรางของภาคอุตสาหกรรม (Scope and structure of Industrial 

sectors) ไวดังนี้ 

“โดยทั่วไป สถิติอุตสาหกรรม เปนสถิติที่สะทอนลักษณะและกิจกรรมทางเศรษฐกิจของหนวยที่

เกี่ยวของกับหมวดกิจกรรมทางอุตสาหกรรม ซึ่งอยูภายใตคําจํากัดความของการจําแนกหมวดหมูกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจตาม ISIC Rev.4 คําวา “อุตสาหกรรม” หมายถึง หมวดกิจกรรมตาม ISIC ซึ่งครอบคลุม

กิจกรรมทางเศรษฐกิจทั้งหมด อาทิ กิจกรรมทางการเกษตรและกิจกรรมท่ีทําการผลิตบริการในระบบ

เศรษฐกิจหนึ่ง ๆ ดังนั้น จึงมีความหมายที่ครอบคลุมกวาคําวา “อุตสาหกรรม” ที่บุคคลทั่วไปเขาใจกัน 

บางคร้ังหมายถึงกิจกรรมการผลิตเพียงลําพัง แตบางคร้ังหมายถึงกิจกรรมตาง ๆ ที่กวางไปกวานั้นซึ่งอาจ

รวมไปถึงการผลิต การกอสรางและการทําเหมืองแร” 

In general, industrial statistics are statistics reflecting the characteristics and economic 

activities of units engaged in a class of industrial activities that are defined in terms of the 

International Standard Industrial Classification of All Economic Activities, Revision 4 (ISIC, 

Rev.4) (United Nations, 2008c). The term “industry” thus refers to a class of ISIC that 

encompasses all economic activities including agriculture and services-producing activities 

within an economy and is therefore much broader than the term “industry” as it is popularly 

understood, which refers sometimes to manufacturing activities alone and sometimes to a more 

extended list of activities which may also include construction and mining.  

(Source: http://unstats.un.org/unsd) 

สําหรับการใหความหมายและความครอบคลุมสถิติดานอุตสาหกรรมของประเทศแคนาดา มีการ

ใหความหมายตามระบบการจําแนกประเภทอุตสาหกรรมของอเมริกาเหนือ (North American Industry 

Classification System; NAICS 2007) ซึ่งเปนการพัฒนาข้ึนจากความรวมมือของ 3 ประเทศ ไดแก 

แคนาดา เม็กซิโก และอเมริกา สําหรับใชเปนกรอบการจัดทําสถิติดานเศรษฐกิจของทั้ง 3 ประเทศ โดย

นํามาใชแทน Standard Industrial Classification (SIC) ดังรายละเอียดตอไปดังนี้  
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Manufacturing comprises establishments primarily engaged in the physical or chemical 

transformation of materials or substances into new products. These products may be finished, in 

the sense that they are ready to be used or consumed, or semi-finished, in the sense of 

becoming a raw material for an establishment to use in further manufacturing. Related activities, 

such as the assembly of the component parts of manufactured goods; the blending of materials; 

and the finishing of manufactured products by dyeing, heat-treating, plating and similar 

operations are also treated as manufacturing activities. Manufacturing establishments are 

known by a variety of trade designations, such as plants, factories or mills. 

Manufacturing establishments may own the materials which they transform or they may 

transform materials owned by other establishments. Manufacturing may take place in factories 

or in workers' homes, using either machinery or hand tools. 

( Sorce; http://www.ic.gc.ca/cis-sic/cis-sic.nsf/IDE/cis-sic31-33defe.html ) 

Construction comprises establishments primarily engaged in constructing, repairing and 

renovating buildings and engineering works, and in subdividing and developing land. These 

establishments may operate on their own account or under contract to other establishments or 

property owners. They may produce complete projects or just parts of projects. Establishments 

often subcontract some or all of the work involved in a project, or work together in joint ventures. 

Establishments may produce new construction, or undertake repairs and renovations to existing 

structures. 

A construction establishment may be the only establishment of an enterprise, or one of 

several establishments of an integrated real estate enterprise engaged in the land assembly, 

development, financing, building and sale of large projects. 

There are substantial differences in the types of equipment, work force skills, and other 

inputs required by establishments in this sector. To highlight these differences and variations in 

the underlying production functions, this sector is divided into three subsectors. Establishments 

are distinguished initially between those that undertake projects that require several different 

construction activities (known as trades) to be performed, and establishments that specialize in 

one trade. 
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The former are classified in Subsectors 236, Construction of Buildings and 237, Heavy 

and Civil Engineering Construction, depending upon whether they are primarily engaged in the 

construction of buildings or in heavy construction and civil engineering projects. Establishments 

in these subsectors complete projects using their own labour force, by subcontracting, usually 

to trade contractors, or a combination of own account and subcontracting activities. 

Establishments classified in these subsectors are known by a variety of designations, such as 

general contractor, design-builder, speculative builder, operative builder and construction 

manager. The designation depends on the scope of the projects they undertake, the degree of 

responsibility and risk that they assume, the type of structure that they produce, and whether 

they work on contract for an owner or on their own account. 

General contractors typically work under contract to a client (the owner of the land and 

the building or structure to be constructed), and undertake projects that require several 

specialized construction activities to be perform ed. Often the general contractor will 

subcontract some of the specialized tasks to other establishments. 

Design-builders are similar to general contractors. However, in a design-build project a 

single contract is signed with the owner that makes the contractor responsible for providing the 

architectural and engineering designs. The design-builder therefore is responsible for the 

design of the project as well as its construction. 

Construction establishments that build on their own account, for sale to others, are 

known as speculative builders, operative builders or merchant builders. They are most often 

engaged in the construction of residential buildings. 

Construction managers provide oversight and scheduling services to the owner, for the 

most part during the actual construction process. This type of service is sometimes referred to 

as agency construction management, to distinguish it from a type of general contracting known 

as at-risk construction management. On the other hand, project management, which is a 

turnkey-type service involving the entire project, including feasibility studies, the arranging of 

financing, and the management of the contract bidding and selection process, is classified in 

54133, Engineering Services when it is the primary activity of an establishment. 
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Establishments that specialize in one particular construction activity, or trade, are 

generally classified in Subsector 238, Specialty Trade Contractors. However, in order to 

conform to the generally accepted distinctions made by construction businesses themselves, 

some types of specialized establishments involved in road building and civil engineering are 

classified in Subsector 237, Heavy and Civil Engineering Construction. 

Subsector 238, Specialty Trade Contractors, comprises establishments engaged in 

trade activities generally needed in the construction of buildings and structures, such as 

masonry, painting, or electrical work. Specialty trade contractors usually work under contract to 

another construction establishment but, especially in renovation and repair construction, they 

may contract directly with the owner of the property. 

A significant amount of construction work is performed by enterprises that are primarily 

engaged in some business other than construction, for these enterprises’ own use, using 

employees and equipment of the enterprise. This activity is not included in the construction 

sector unless the construction work performed is the primary activity of a separate 

establishment of the enterprise. However, if separate establishments do exist, they are classified 

in the construction sector. 

( Source; http://www.ic.gc.ca/cis-sic/cis-sic.nsf/IDE/cis-sic23defe.html ) 

Real Estate and Rental and Leasing comprises establishments primarily engaged in renting, 

leasing or otherwise allowing the use of tangible or intangible assets. Establishments primarily 

engaged in managing real estate for others; selling, renting and/or buying of real estate for 

others; and appraising real estate, are also included. 

( Source; http://www.ic.gc.ca/cis-sic/cis-sic.nsf/IDE/cis-sic53defe.html ) 

 

 

 

 



 

 10 

 

ทั้งนี้การจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย (TSIC)  พ.ศ. 2552  มีการจัดกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจที่สอดคลองกับ ISIC เปนหมวดใหญ ๆ ดังนี้ 

หมวดใหญ TSIC แผนแมบทสถิติรายสาขา 

A เกษตรกรรม การปาไม และการประมง สาขาเกษตรและประมง 

B การทําเหมืองแรและเหมืองหิน สาขาอุตสาหกรรม 

C การผลิต สาขาอุตสาหกรรม 

D ไฟฟา กาซ ไอน้ํา และระบบปรับอากาศ สาขาพลังงาน 

E การจัดหานํ้า การจัดการ และการบําบัดน้ําเสีย 

ของเสีย และส่ิงปฏิกูล 

สาขาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม 

F การกอสราง สาขาอุตสาหกรรม 

G การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต

และจักรยานยนต 

สาขาการคา และราคา 

H การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา สาขาการขนสงและโลจิสติกส 

I ที่พักแรมและบริการดานอาหาร สาขาการทองเที่ยวและกีฬา 

J ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย สาขาการเงิน การธนาคาร และการประกันภัย 

L กิจกรรมอสังหาริมทรัพย สาขาอุตสาหกรรม 

M กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค สาขาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสิทธิบัตร 

N กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน สาขายุติธรรม ความม่ันคง การเมืองและการ

ปกครอง 

O การบริหารราชการ การปองกันประเทศ และการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 

สาขายุติธรรม ความม่ันคง การเมืองและการ

ปกครอง และสาขาการเงิน การธนาคาร และการ

ประกันภัย 

P การศึกษา สาขาการศึกษา 

Q กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห สาขาสุขภาพ และสาขาสวัสดิการสังคม 

R ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ สาขาวัฒนธรรม 

S กิจกรรมบริการดานอื่น ๆ สาขาการทองเที่ยวและกีฬา 

T กิจกรรมการจางงานในครัวเ รือนสวนบุคคล 

กิจกรรมการผลิตสินคาและบริการที่ทําขึ้นเองเพื่อ

ใชในครัวเรือน ซึ่งไมสามารถจําแนกกิจกรรมได

อยางชัดเจน 

สาขาแรงงาน 

U กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคี

สมาชิก 

สาขายุติธรรม ความม่ันคง การเมืองและการ

ปกครอง 
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จากการแบงกิจกรรมทางเศรษฐกิจตาง ๆ ไดมีการกระจายไปตามสถิติสาขาตาง ๆ ตามแผนแมบท

สถิติ  ยกเวนการจัดทําเหมืองแรและเหมืองหิน การผลิต การกอสราง และกิจกรรมอสังหาริมทรัพย ซึ่งยัง

มิไดจัดกลุมรวมอยูในที่อ่ืน ๆ  จึงไดรวมกิจกรรมที่เหลือรวมไวในสาขาอุตสาหกรรม 

ดังนั้น อุตสาหกรรม ในที่นี้ จึงหมายรวมถึง อุตสาหกรรมการผลิต อุตสาหกรรมเหมืองแร           

การกอสราง และอสังหาริมทรัพย  ซึ่งมีความครอบคลุมของสถิติ ตาม TSIC ดังตอไปนี้ 

B: การทําเหมืองแรและ
เหมืองหิน 

ประกอบดวยการขุดแรที่เกดิตามธรรมชาติทั้งในสถานะของแข็ง (ถานหิน

และสินแร) ของเหลว (ปโตรเลียม) หรือกาซ (กาซธรรมชาติ) ซึ่งไดจัด

ประเภทสาขาสถิติไวในพลังงาน  สําหรับสวนที่เกีย่วของกับสาขา

อุตสาหกรรม จะรวมถงึกิจกรรมตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการทําเหมืองแรที่มี

วัตถุประสงคเพื่อการเตรียมวัตถุดิบเพื่อจาํหนายออกสูตลาด เชน การ

ยอยแร การบดแร การแตงแร การทาํความสะอาดแร เปนตน  

C: การผลิต หมายถงึ การเปล่ียนแปลงวตัถุหรือสวนประกอบของวัตถุในทางกายภาพ

หรือทางเคมีใหเปนผลิตภัณฑชนิดใหม 

F: การกอสราง ประกอบดวย กิจกรรมการกอสรางทัว่ไปและการกอสรางอาคารเฉพาะ

ทางสําหรับอาคารและงานวศิวกรรมโยธา รวมถึงการกอสรางใหม การ

ซอมแซม การตอเติม และการดัดแปลง การสรางโดยการประกอบชิ้นสวน

อาคารหรือส่ิงกอสรางสําเร็จรูป ณ สถานทีก่อสราง และการกอสราง

อาคารที่มีลักษณะช่ัวคราว 

L: กิจกรรมอสังหาริมทรพัย ประกอบดวยกิจกรรมของผูใหเชา ตัวแทนและ/หรือนายหนา ซึง่ทาํ

กิจกรรมดังนี้ การซื้อหรือการขายอสังหาริมทรัพย การใหเชา

อสังหาริมทรัพย การบริการอสังหาริมทรัพยอ่ืน ๆ เชน การประเมินราคา

อสังหาริมทรัพย หรือทําหนาที่เปนผูจัดการดูแลผลประโยชนของคูสัญญา 

(escrow agent) ดานอสงัหาริมทรัพย  กิจกรรมเหลานี้อาจดําเนนิการโดย

มีอสังหาริมทรัพยเปนของตนเองหรือเชาจากผูอ่ืนก็ได และอาจดําเนนิการ

โดยไดรับคาตอบแทนหรือตามสัญญาจาง รวมถงึการพฒันาโครงการ

กอสรางของตนเองเพื่อใหเชาพืน้ที ่
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สําหรับคําจํากัดความของการกอสราง พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522  มาตรา 4 ได

ใหนิยามไววา 

“กอสราง” หมายความวา สรางอาคารขึ้นใหมทั้งหมด ไมวาจะเปนการสรางข้ึนแทน

ของเดิมหรือไม 

“อาคาร” หมายความวา ตึก บาน เรือน โรง ราน แพ คลังสินคา สํานักงานและส่ิงที่สราง

ข้ึนอยางอ่ืน ซึ่งบุคคลอาจเขาอยูหรือเขาใชสอยได และหมายความรวมถึง 

(1) อัฒจันทรหรือส่ิงที่สรางข้ึนอยางอ่ืนเพื่อใชเปนที่ชุมนุมของประชาชน 

(2) เข่ือน สะพาน อุโมงค ทางหรือทอระบายน้ํา อูเรือ คานเรือ ทาน้ํา ทาจอดเรือ ร้ัว 

กําแพง หรือประตู ที่สรางข้ึนติดตอหรือใกลเคียงกับที่สาธารณะหรือส่ิงที่สรางข้ึนใหบุคคลทั่วไปใชสอย 

(3) ปายหรือส่ิงที่สรางข้ึนสําหรับติดหรือต้ังปาย 

(ก) ที่ติดหรือต้ังไวเหนือที่สาธารณะและมีขนาดเกินหนึ่งตารางเมตร หรือมีน้ําหนัก

รวมทั้งโครงสรางเกินสิบกิโลกรัม 

(ข) ที่ติดหรือต้ังไวในระยะหางจากที่สาธารณะซ่ึงเมื่อวัดในทางราบแลว ระยะหาง

จากที่สาธารณะมีนอยกวาความสูงของปายนั้นเมื่อวัดจากพื้นดิน และมีขนาดหรือมีน้ําหนักเกินกวาที่

กําหนดในกฎกระทรวง 

(4) พื้นที่หรือส่ิงที่สรางข้ึนเพื่อใชเปนที่จอดรถ ที่กลับรถ และทางเขาออกของรถสําหรับ

อาคารที่กําหนดตามมาตรา 8 (9) 

(5) ส่ิงที่สรางข้ึนอยางอ่ืนตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 

ทั้งนี้ ใหหมายความรวมถึงสวนตาง ๆ ของอาคารดวย 

พระราชบัญญัติ อาคารชุด พ.ศ. 2522 มาตรา 4 ไดกําหนดนิยามความหมายที่เกี่ยวของ

กับอาคารชุด ไวดังนี้ 

“อาคารชุด” หมายความวา อาคารที่บุคคลสามารถแยกการถือกรรมสิทธิ์ออกไดเปน  

สวน ๆ โดยแตละสวนประกอบดวยกรรมสิทธิ์ในทรัพยสวนบุคคลและกรรมสิทธิ์รวมในทรัพยสวนกลาง 

“ทรัพยสวนบุคคล” หมายความวา หองชุด และหมายความรวมถึงส่ิงปลูกสราง หรือ

ที่ดินที่จัดไวใหเปนของเจาของหองชุดแตละราย 

“หองชุด” หมายความวา สวนของอาคารชุดที่แยกการถือกรรมสิทธิ์ออกไดเปนสวน

เฉพาะของแตละบุคคล 

“ทรัพยสวนกลาง” หมายความวา สวนของอาคารชุดที่มิใชหองชุด ที่ดินที่ต้ังอาคารชุด 

และที่ดินหรือทรัพยสินอ่ืนที่มีไวเพื่อใชหรือเพื่อประโยชนรวมกันสําหรับเจาของรวม 
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สวนความหมายของอสังหาริมทรัพย ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 139 

บัญญัติวา  

"อสังหาริมทรัพย หมายความวา ที่ดินและทรัพยอันติดอยูกับที่ดินลักษณะเปนการถาวรหรือ

ประกอบเปนอันเดียวกับที่ดินนั้น และหมายความรวมถึงทรัพยสินอันเกี่ยวกับที่ดินหรือทรัพยอันติดอยูกับ

ที่ดิน หรือประกอบเปนอันเดียวกับที่ดินนั้นดวย" 

และตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 100  บัญญัติวา  

อสังหาริมทรัพย คือ “ที่ดินกับทรัพยอันติดอยูกับที่ดินนั้น หรือประกอบเปนอันหนึ่งอันเดียวกันกับ

ที่ดินนั้น อนึ่ง คําวาอสังหาริมทรัพย ทานหมายรวมถึง สิทธิทั้งหลายอันเกี่ยวกับกรรมสิทธิ์ในที่ดินนั้นดวย”  

ประมวลกฎหมายที่ดิน หมวด 1 บทเบ็ดเสร็จทั่วไป มาตรา 1 ไดบัญญัติ ความหมายของที่ดินไววา  

"ที่ดิน" หมายความวา พื้นที่ดินทั่วไป และใหหมายความรวมถึง ภูเขา หวย หนอง คลอง บึง บาง 

ลําน้ํา ทะเลสาบ เกาะ และที่ชายทะเลดวย  

พระราชบัญญัติการจัดสรรที่ดิน พ.ศ. 2543 มาตรา 4 ไดใหนิยามตาง ๆ ไวดังนี้ 

“การจัดสรรที่ดิน” หมายความวา การจําหนายที่ดินที่ไดแบงเปนแปลงยอย รวมกันต้ังแตสิบ

แปลงข้ึนไป ไมวาจะเปนการแบงจากที่ดินแปลงเดียวหรือแบงจากที่ดินหลายแปลง ที่มีพื้นที่ติดตอกันโดย

ไดรับทรัพยสินหรือประโยชนเปนคาตอบแทน และใหหมายความรวมถึงการดําเนินการดังกลาวที่ไดมีการ

แบงที่ดินเปนแปลงยอยไวไมถึงสิบแปลง และตอมาไดแบงที่ดินแปลงเดิมเพิ่มเติมภายในสามปเมื่อรวมกัน

แลวมีจํานวนต้ังแตสิบแปลงข้ึนไปดวย 

“สิทธิในที่ดิน” หมายความวา กรรมสิทธิ์และใหหมายความรวมถึงสิทธิครอบครองดวย 

“ใบอนุญาต” หมายความวา ใบอนุญาตใหทําการจัดสรรที่ดิน 

“ผูจัดสรรที่ดิน” หมายความวา ผูทําสัญญากับผูจัดสรรที่ดินเพื่อใหไดมาซ่ึงที่ดินจัดสรรและให

หมายความรวมถึงผูรับโอนสิทธิในที่ดินคนอ่ืนดวย 
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1.5 การเชื่อมโยงองคประกอบหลักของแผนพัฒนาฯ  

 ในการจัดทําแผนพัฒนาสถิติสาขาอุตสาหกรรม ใหมีความสมบูรณตรงตามวัตถุประสงค 

เปาหมาย และสามารถตอยอดใหเกิดการพัฒนาอยางจริงจังนั้นจะเร่ิมจากการจัดทําแตละองคประกอบ

ของแผนตามลําดับข้ัน โดยที่แตละข้ันตอนจะมีเปาประสงค และบางข้ันตอนจะมีผลงานเปนแผนหรือ

รายงานดวย เมื่อไดทําความเขาใจถึงองคประกอบตางๆ แลว การจัดทําองคประกอบแตละสวนของ

แผนพัฒนาฯ จะเกิดความสอดคลองไปในแนวทางเดียวกัน และผลสําเร็จก็จะสามารถนําไปสูแผนพัฒนาฯ 

ที่ดีใหทุกฝายที่เกี่ยวของสามารถเขาใจและยึดเปนแบบในการนําไปปฏิบัติไดอยางชัดเจน เกิดผลสัมฤทธ์ิ

ตามที่กําหนดไว องคประกอบตางๆ สามารถแสดงเปนภาพและเรียงตามลําดับไดดังนี้  

 เปาประสงค องคประกอบของแผน และคําอธิบาย ผลงาน 

1 

สรางความเขาใจถึง

ความสําคัญ 

วัตถุประสงค เปาหมาย 

ความเปนมา แนวทาง

และข้ันตอนในการจัดทํา

แผนพัฒนาฯ  

ความเขาใจในภาพรวมและพื้นฐานของ
แผนพัฒนาฯ  
บทที ่1  

- ระบุที่มาเหตุผลและความจําเปน  

- ระบุวัตถุประสงค เปาหมาย 

- อางอิงตามแผนแมบทฯ 

- กําหนดแนวทางและข้ันตอนอยางชัดเจน 

 

2 

สรางความเขาใจใน

ขอบเขตของสาขา

อุตสาหกรรมเพื่อกําหนด

ความครอบคลุมของ

สถิติสาขานี ้

ขอบเขตและนิยามของสาขา 
บทที ่1 (1.4) ระบุคํานิยาม หรือความหมายพรอม

แหลงอางอิง รวมทัง้พจิารณาตรวจทานความ

ครบถวนของหมวดหมูในสาขาอุตสาหกรรม 

ผังสถิติทางการ 

(ประมวลจากขอ 2- 4) 

3 

ไดผลการวิเคราะหอุปสงค

สวนหนึง่ของสถิติทางการ

สาขานี้ ( หมายเหตุอุปสงค

ที่มาจากการสํารวจความ

ตองการของผูใชกลุมตาง  ๆ

จะเปนการดําเนินการ

นอกเหนือการจัดทําแผนนี้) 

อุปสงคสวนหน่ึงของสถิติสาขานี้ที่มาจากการ
กําหนดนโยบายและแผน 
บทที ่2 (2.2 และ 2.3) กล่ันกรองอุปสงคของขอมูล

สถิติสาขานี้ จากการศึกษาสถานการณปจจุบัน 

รวบรวมนโยบายและยุทธศาสตรที่เกีย่วของทัง้หมด 

แลวจึงวเิคราะหประเด็น     อุปสงคของขอมูลสถิติที่

เกี่ยวของกับสาขานี ้ 
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 เปาประสงค องคประกอบของแผน และคําอธิบาย ผลงาน 

4 

จากขอมูลดานอุปสงค

และการทบทวน ตรวจ 

จัด คัดกรองขอมูลดาน

อุปทาน สามารถจัดทํา

ผังสถิติทางการของ

สาขาฯ ซึ่งจัดหมวดหมู

ตามโครงสรางที่มีความ

เหมาะสม พรอมกับชื่อ

สถิติทางการ และ

รายการสถิติทางการที่

สําคัญและจําเปนของ

สาขาไมวาจะมีผูผลิต/

จัดทําอยูแลวหรือยังไมม ี 

ทั้งนี้ สถิติทางการให

รวมถึงสถิติที่ใชเปน

ตัวช้ีวัด หรือทีน่ํามา

คํานวณเปนตัวชี้วัดหรือ

ดัชนีดวย  

ผังสถิติทางการจากอุปทานสถิติทางการและอุป
สงคสวนที่เกนิจากอุปทาน (สถิติที่ตองการแตยัง

ไมมี) 

บทที ่3 รวบรวมสถิติที่สําคัญและจําเปนทั้งหมดที่

หนวยงานท่ีเกีย่วของผลิต/จดัทําอยู (อุปทาน) 

รวมทัง้ระบุสถติิทางการที่ยงัไมมีผูผลิต/จัดทําจาก

บทที ่2 (อุปสงค) มาทบทวนตรวจ จัด คัดกรองแยก

เปนสถิติทางการ และที่ไมใช โดยกาํหนดเกณฑหรือ

วิธีคัดเลือกชัดเจน กอนที่จะจัดหมวดหมูใหกับสถิติ

ทางการทั้งหมด แลวเรียบเรียงใสในผัง และเสนอ

ทั้งหมด (คือ เกณฑ/วิธีการคัดเลือก การจัด

โครงสรางหมวดหมู และผังสถิติทางการ) เพื่อขอ

ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ จากนั้นจึง

จัดทําทะเบียนสถิติทางการ เพื่อระบุรายละเอียดของ

แตละช่ือสถิติทางการ  (Metadata)  

ผังสถิติทางการ 

(ประมวลจากขอ 2- 4) 

5 

จากการจัดทาํผังสถิติ

ทางการ สามารถระบุได

ถึงปญหา อุปสรรค 

ขอจํากัด หรือประเด็นที่

จะทาํใหเกิดการพัฒนา

สถิติสาขานี้  

แนวทางการพัฒนาสถิติทางการ 
บทที ่4 การจัดทําผังสถิติทางการขางตนและ

รายละเอียดประกอบจะชี้ใหเห็นถึงปญหาของการผลิต/

จัดทําสถิติทางการ เชน การขาดสถิติบางรายการที่

สําคัญ การจัดทําสถิติซ้าํซอนโดยหลายหนวยงาน การ

ขาดกฎหมายสนับสนนุใหไดขอมูลที่ถกูตองครบถวน 

การขาดความรวมมือในการใหขอมูล การขาด

มาตรฐานสากลในการจัดทําสถิติ เปนตน  ซึ่งปญหา/

อุปสรรค/โอกาสในการพัฒนาสถิติเหลานี้ จะตองจัดทาํ

เปนแผนปฏิบัติการ จัดลําดับความสําคัญและเรงดวน 

และระบุรายละเอียดของแผน เพื่อนาํไปปฏิบัติตามที่

กําหนดไวได  

แผนปฏิบัติการประจําป 
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 เปาประสงค องคประกอบของแผน และคําอธิบาย ผลงาน 

6 
ติดตามผลการพัฒนา

สถิติทางการของสาขานี้  

รายงานประจําป 

ในแตละป คณะอนุกรรมการฯ จะไดติดตามผลการ

ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการทีมุ่งเนนใหเกิดการผลิต/

การจัดทาํสถติิของสาขานีท้ีม่ีความสมบูรณและ

คุณภาพมากที่สุดและใหคําแนะนําในการดําเนินงาน

หรือแกไขปญหาในระยะตอไป  

รายงานประจําป  
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บทที่ 2 

สถานการณ แนวโนม นโยบาย และยุทธศาสตร ที่เก่ียวของกับการพัฒนา 

สาขาอุตสาหกรรม 
 

ภายหลังจากที่ไดเขาใจถึงที่มา หลักการ และแนวทางของแผนพัฒนาสถิติรายสาขา และได

กําหนดขอบเขตของสาขาอุตสาหกรรมแลว ในบทที่ 2 นี้จะไดกลาวถึงดานอุปสงคของสาขาน้ี โดยจะเร่ิม

จากการระบุถึงสถานการณและแนวโนมของอุตสาหกรรม เพื่อใหเกิดความเขาใจไดวา ทิศทางของสาขาน้ี

จะมีแนวโนมการพัฒนาไปในดานใดและขอมูลสถิติที่ควรจัดหาเพื่อประกอบการตัดสินใจควรประกอบดวย

ขอมูลใดบาง 

 จากนั้น ดานอุปสงคของขอมูลยังไดมีการศึกษาถึงนโยบาย แผน และยุทธศาสตรดานอุตสาหกรรม

ของประเทศซึ่งครอบคลุมต้ังแตรัฐธรรมนูญ และพระราชบัญญัติที่เกี่ยวของ นโยบายของรัฐบาลและแผน

บริหารราชการแผนดิน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 แผนปฏิบัติราชการของ

กระทรวง แผนตางๆ ดานอุตสาหกรรม ตลอดจนตัวช้ีวัดทั้งระดับประเทศ และระดับสากล เปนตน 
 

2.1 สถานการณและแนวโนมการพัฒนาสาขาอุตสาหกรรม 1 

ภาคอุตสาหกรรมเปนภาคการผลิตที่มีบทบาทสูงตอระบบเศรษฐกิจไทย โดยมีสัดสวนตอ

ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศเพิ่มข้ึนอยางรวดเร็วจากรอยละ 36.0 ในป 2542 เปนรอยละ 40.8 ในป 2553 

ซึ่งเปนผลมาจากการยายฐานการผลิตเพื่อการสงออกของประเทศญี่ปุน อยางไรก็ตาม ผลิตภาพการผลิต

รวมของภาคอุตสาหกรรมยังอยูในระดับตํ่าเฉล่ียเพียงรอยละ 1.8 ในชวงป 2550-2553 เนื่องจาก

ความสามารถในการพัฒนานวัตกรรมและการดูดซับเทคโนโลยีจากตางประเทศยังคงคอนขางจํากัด 

นอกจากนี้  การกระจายผลตอบแทนตอปจจัยแรงงานของประเทศไทยมีแนวโนมลดลง            

อยางตอเนื่อง ในขณะที่ผลตอบแทนของปจจัยการผลิตอ่ืน ๆ ที่ไมใชแรงงาน เชน ผลตอบแทนของทุน 

ผูประกอบการ และที่ดิน เปนตน มีแนวโมเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง 

ประเทศไทยยังตองเผชิญกับการเปล่ียนแปลงที่สําคัญในระดับโลก ซึ่งมีผลกระทบทั้งที่เปนโอกาส

และความเส่ียงตอการพัฒนาประเทศ  การรวมกลุมทางเศรษฐกิจในภูมิภาคตาง ๆ ของโลกจะมีมากข้ึน     

ที่สําคัญ ไดแก การรวมกลุมในภูมิภาคเอเชีย ภายใตกรอบการคาเสรีของอาเซียนกับจีน ญ่ีปุน และอินเดีย 

และการเปนประชาคมอาเซียนในป 2558   

                                                 
1 ท่ีมา :  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2559), แผนยุทธศาสตร 4 ป พ.ศ. 2553 – 2556 กระทรวงอุตสาหกรรม 
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การรวมกลุมทางเศรษฐกิจ มีผลใหเกิดการกีดกันประเทศที่ไมใชสมาชิกในกลุมของตน ทําใหมีการ

ซื้อสินคาจากประเทศนอกกลุมนอยลง ในขณะที่ประเทศซ่ึงอยูในกลุมเศรษฐกิจก็จะไดรับผลกระทบใน

ลักษณะที่แตกตางกัน โดยการลดอัตราภาษีศุลกากรหรือลดอุปสรรคทางการคาระหวางกัน มีผลทําใหการ

สงออกสินคาไปยังประเทศอื่นๆ ภายในกลุมมีความสะดวกข้ึน แตในขณะเดียวกัน อุตสาหกรรม

ภายในประเทศอาจตองเผชิญกับการแขงขันจากสินคาที่นําเขาจากประเทศที่อยูในกลุมมากข้ึน  

กฎระเบียบทางการคาและมาตรการกีดกันทางการคาในลักษณะตางๆ เชน การคุมครองสิทธิ

ทรัพยสินทางปญญา ขอกําหนดทางดานสุขอนามัยและส่ิงแวดลอม ขอกําหนดในมาตรฐานสินคา และการ

ยกเลิกมาตรการบังคับใชชิ้นสวนภายในประเทศกับผูลงทุน เปนตน ลวนมีผลกระทบตอผูผลิตและผูสงออก

สินคาอุตสาหกรรม ผูประกอบการอุตสาหกรรมจึงตองมีการปรับตัวและตองพยายามทําตามขอกําหนด

ไมใหละเมิดขอตกลงเหลานี้ เพื่อมิใหเผชิญกับมาตรการกีดกันทางการคาในประเทศผูนําเขาที่กําหนดข้ึน

เพื่อปกปองผูผลิตในประเทศของตนเอง เชน มาตรการการตอบโตการอุดหนุนการสงออก และการทุมตลาด 

เปนตน 

นอกจากนี้ การพัฒนาเทคโนโลยีเปนไปอยางรวดเร็ว มีผลิตภัณฑสินคาใหมๆ เกิดข้ึนจํานวนมาก 

การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีไมวาจะเปนเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและสารสนเทศ เทคโนโลยีดานวัสดุ 

เทคโนโลยีชีวภาพ และนาโนเทคโนโลยี ลวนแลวแตมีผลกระทบตอการผลิตและการคาในภาคอุตสาหกรรม 

สินคาที่ผลิตไดอาจตองลาสมัยไปเนื่องจากมีสินคาใหมที่ดีกวาและถูกกวาเกิดข้ึนอยางรวดเร็ว ประเทศไทย

มีการผลิตโดยอาศัยแรงงานที่มีคาจางตํ่าและทรัพยากรที่อุดมสมบูรณ อาจไดรับผลกระทบจากการใช

เทคโนโลยีการผลิตที่มีการใชแรงงานนอยแตมีตนทุนตํ่าลง หรือจากการพัฒนาวัสดุข้ึนมาทดแทน

ทรัพยากรธรรมชาติ การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีนี้ ไมไดจํากัดเฉพาะการเปล่ียนแปลงทางดานการผลิต

สินคาเทานั้น แตยังรวมถึงการวิจัยและพัฒนา การออกแบบผลิตภัณฑ วิธีการกระจายและขนสง ตลอดจน

การจัดจําหนายสินคาดวย  ในขณะที่ประเทศไทยยังอยูในสถานะของผูซื้อเทคโนโลยีมากกวาผูคิดคนหรือ

สรางข้ึนมาเอง ทําใหยังมีการพึ่งพาจากตางประเทศในระดับสูง   

สถานการณการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ลวนบงชี้วาประเทศไทยยังตองเผชิญกับการเปล่ียนแปลงทั้ง

ภายในและภายนอกที่ผันผวน ซับซอนและคาดการณผลกระทบที่จะเกิดข้ึนไดยาก จึงจําเปนตองเสริมสราง

การพัฒนาระบบเศรษฐกิจที่มีเสถียรภาพ และมีความสามารถในการแขงขัน พรอมกาวสูเศรษฐกิจและ

สังคมสีเขียวบนฐานความรูและความคิดสรางสรรค มีการเช่ือมโยงการพัฒนากับนานาประเทศ และการ

รักษาสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอันจะเปนฐานที่มั่นคงในการพัฒนาประเทศและพรอม

ที่จะรองรับสถานการณการเปล่ียนแปลงในอนาคต 
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2.2 นโยบาย แผนและยุทธศาสตรที่เกี่ยวของกับการพฒันาสาขาอุตสาหกรรม 

ดวยความกาวหนาในการพัฒนาอุตสาหกรรม การคัดเลือกและพิจารณานโยบาย แผน และ

ยุทธศาสตรระดับประเทศที่เกี่ยวของกับการพัฒนาสาขาอุตสาหกรรม จึงไดแก 

2.2.1    รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550  

2.2.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) 

2.2.3 นโยบายรัฐบาล นายกรัฐมนตรี นางสาวยิ่งลักษณ  ชินวัตร (พ.ศ. 2554) 

2.2.4 แผนการบริหารราชการแผนดิน  (พ.ศ. 2555 - 2558) 

2.2.5  แผนปฏิบัติราชการ 4 ป สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม (พ.ศ. 2553 - 2556) 

2.2.6 แผนแมบทการพัฒนาอุตสาหกรรมไทย (พ.ศ. 2555 - 2574) 

2.2.7   แผนแมบทการเพิ่มประสิทธภิาพและผลิตภาพของภาคอุตสาหกรรม (พ.ศ. 2551 – 2555) 

2.2.8  แผนแมบทการพัฒนาอุตสาหกรรม ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2553 – 2557) 

2.2.9 แผนการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2555 – 2559) 

2.2.10 ดัชนีและตัวช้ีวัดที่เกีย่วของกับสาขาอุตสาหกรรม 
 

2.2.1  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 

 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 ไดระบุประเด็นที่เกี่ยวของกับภาคอุตสาหกรรม 

ดังนี้ 

มาตรา 83  รัฐตองสงเสริมและสนับสนนุใหมีการดําเนนิการตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

มาตรา 84  รัฐตองดําเนนิการตามแนวนโยบายดานเศรษฐกิจ ดังตอไปนี ้

(2)  สนับสนุนใหมีการใชหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมมาภิบาล ควบคูกับการ

ประกอบกิจการ 

(5)  กํากับใหการประกอบกิจการมีการแขงขันอยางเสรีและเปนธรรม ปองกันการผูกขาด

ตัดตอนไมวาโดยทางตรงหรือทางออม และคุมครองผูบริโภค 

(6)  ดําเนินการใหมีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม คุมครอง สงเสริมและขยายโอกาส

ในการประกอบอาชีพของประชาชนเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจ รวมทั้งสงเสริมและ

สนับสนุนการพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่นและภูมิปญญาไทย เพื่อใชในการผลิตสินคา 

บริการ และการประกอบอาชีพ 

(13) สงเสริมและสนับสนุนองคกรภาคเอกชนทางเศรษฐกิจทั้งในระดับชาติและระดับ

ทองถิ่นใหมีความเขมแข็ง 
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(14) สงเสริมอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเพื่อใหเกิดมลูคาเพิ่มในทาง

เศรษฐกิจ 

 

2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559)     

สาระสําคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจลังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 ที่เกี่ยวของกับอุตสาหกรรม 

มีดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 4  การปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 
ยุทธศาสตรนี้ใหความสําคัญกับการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการพัฒนาที่มีคุณภาพและย่ังยืน โดยสราง

ความเขมแข็งใหกับผูประกอบการ โดยเฉพาะผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม และ

ผลักดันใหมีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศใหเขมแข็งและแขงขันได ดวยการปรับโครงสราง

การคาและการลงทุนใหสอดคลองกับการขยายตัวทางเศรษฐกิจของเอเชีย แอฟริกา และเศรษฐกิจ

ภายในประเทศ ปรับโครงสรางภาคบริการใหสามารถสรางมูลคาเพิ่มกับสาขาบริการที่มีศักยภาพและเปน

มิตรกับส่ิงแวดลอมบนฐานความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม พัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรคซึ่งครอบคลุมถึง

การพัฒนาธุรกิจสรางสรรค การพัฒนาเมืองสรางสรรค และการพัฒนาอุตสาหกรรมสรางสรรค พัฒนาภาค

เกษตรบนฐานการเพิ่มผลิตภาพในการผลิตและยกระดับการสรางมูลคาเพิ่มดวยเทคโนโลยีและ

กระบวนการที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และพัฒนาภาคอุตสาหกรรมที่มุงการปรับโครงสรางอุตสาหกรรมให

มีคุณภาพและย่ังยืน ดวยการใชความรูดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และความคิดสรางสรรค สูอุตสาหกรรม

ฐานความรูเชิงสรางสรรคและเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

2.1.1.1 พัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจยั และนวัตกรรม ใหเปนพลังขับเคลื่อนการปรับโครงสราง

เศรษฐกิจใหเติบโตอยางมีคุณภาพและย่ังยืน เนนการนาํความคิดสรางสรรค ภูมิปญญาทองถิ่น ทรัพยสิน

ทางปญญา วจิัยและพัฒนาไปตอยอด ถายทอด และประยุกตใชประโยชนทั้งเชิงพาณิชย สังคม และชุมชน 

โดยสรางสภาพแวดลอมทีเ่อ้ืออํานวยตอการพัฒนาและประยุกตใชวทิยาศาสตร เทคโนโลยี วิจยั และ

นวัตกรรมที่สงเสริมการใชความคิดสรางสรรค และสรางมูลคาเพิม่ใหกบัภาคการผลิต ตลอดจนพฒันา

โครงสรางพื้นฐานทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมใหทัว่ถึงและเพยีงพอทัง้ในเชิงปริมาณ

และคุณภาพ 
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ยุทธศาสตรที่  5  การสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความม่ันคง 
ทางเศรษฐกิจและสังคม  ใหความสําคัญกับการพัฒนาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน

ระดับอนุภูมิภาค ดวยการพัฒนาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันระดับอนุภูมิภาค   

มุงพัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคตาง ๆ ของประเทศใหเช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบานและภูมิภาคเอเชียตะวันออก

เฉียงใตใหเปนฐานการพัฒนาดานอุตสาหกรรม การเกษตร และการทองเที่ยว พัฒนาเขตเศรษฐกิจชายแดน

และเมืองชายแดน รวมทั้งบูรณาการแผนพัฒนาพื้นที่เช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบานใหบรรลุประโยชน

รวมกันทั้งดานความม่ันคงและเสถียรภาพของพื้นที่ 

การสรางความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน เปนการพัฒนาความรวมมือระหวาง

ภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชนที่มีศักยภาพในการพัฒนาบุคลากรในทุกภาคสวนเศรษฐกิจ ยกระดับทักษะ

ฝมือแรงงาน กําหนดมาตรฐานข้ันพื้นฐานของคุณภาพสินคาและบริการ ที่เปนการปองกันสินคาและบริการ

นําเขาที่ไมไดคุณภาพทั้งในประเทศและประเทศเพ่ือนบาน 

การเรงรัดการใชประโยชนจากขอตกลงการคาเสรีที่มีผลบังคับใชแลว เปนการสรางองค

ความรูใหกับภาคธุรกิจโดยเฉพาะผูไดรับผลกระทบทั้งเชิงบวกและลบใหสามารถพัฒนาศักยภาพและ

โอกาสของตนเองในการใชประโยชนจากการเปดการคาเสรี โดยเฉพาะภาคธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม   

ที่ไดรับการสนับสนุน เยียวยาและดูแลจากรัฐในกรณีที่ไมสามารถปรับตัวไดทัน 

การสงเสริมใหประเทศไทยเปนฐานการลงทุน และการประกอบธุรกิจในเอเชีย รวมทั้งเปน

ฐานความรวมมือในการพัฒนาภูมิภาค โดยจัดใหมีสิทธิประโยชนและการอํานวยความสะดวกท่ีจําเปน 

เพื่อใหมีการจัดต้ังสํานักงานปฏิบัติการภูมิภาค และสนับสนุนบทบาทขององคกรระหวางประเทศที่ไม

แสวงหากําไร 

ยุทธศาสตรที่ 6   การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน ให

ความสําคัญกับการปรับกระบวนทัศนการพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศเพื่อเตรียมพรอมไปสูการเปน

เศรษฐกิจและสังคมคารบอนตํ่าและเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม โดยปรับโครงสรางการผลิตของประเทศและ

พฤติกรรมการบริโภคเพื่อเตรียมพรอมไปสูเศรษฐกิจคารบอนตํ่าและเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม เพื่อลดปริมาณ

กาซเรือนกระจก 

สรางภูมิคุมกันดานการคาจากเงื่อนไขดานส่ิงแวดลอมและวิกฤตจากการเปล่ียนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ โดยมุงติดตามและเฝาระวังมาตรการการอนุรักษส่ิงแวดลอมที่อาจสงผลกระทบตอการคาและ

การลงทุน เตรียมมาตรการรองรับผลกระทบที่จะเกิดข้ึนจากมาตรการทางการคาและขอตกลงระหวาง

ประเทศเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ศึกษาผลกระทบและกําหนดแผน   

กลยุทธรายสินคา รวมทั้งมาตรการเยียวยาในสินคาและธุรกิจที่เกี่ยวของ สงเสริมใหผูสงออกทําคารบอน

ฟุตพร้ินต และสรางแรงจูงใจใหเกิดอุตสาหกรรมใหม ๆ เพื่อการพัฒนาส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
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2.2.3 นโยบายรัฐบาลนายกรัฐมนตรี นางสาวยิง่ลกัษณ  ชินวัตร (พ.ศ. 2554) 

 ไดกําหนดแนวทางนโยบายบริหารจัดการเศรษฐกิจ   โดยการปรับโครงสรางเศรษฐกิจ 

ภาคอุตสาหกรรม ดังตอไปนี้   

1) ยกระดับความสามารถในการแขงขันของภาคอุตสาหกรรมในประเทศดวยการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิต การใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ ลดตนทุนของผูประกอบการ 

และยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินคาใหเปนที่ยอมรับในระดับสากล รวมทั้งสงเสริมให

เอกชนลงทุนวิจัยและพัฒนาดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมเชิงพาณิชยทั้งในกระบวนการ

ผลิตและออกแบบผลิตภัณฑตรงตามความตองการของผูซื้อ และสอดคลองกับความ

ตองการของตลาด ตลอดจนสงเสริมใหมีการสรางตราสินคาไทย 

2) ยกระดับภาคอุตสาหกรรมเขาสูอุตสาหกรรมสรางสรรคที่ใชปญญา ใชเทคโนโลยี และใชภูมิ

ปญญาทองถิ่น ทดแทนอุตสาหกรรมที่ใชแรงงานเปนหลัก โดยสงเสริมการสรางนวัตกรรม

จากวัฒนธรรมของชาติเพื่อนํารายไดเขาประเทศ เชน อุตสาหกรรมถายทําภาพยนตร 

อุตสาหกรรมอาหารไทย อุตสาหกรรมการกีฬา อุตสาหกรรมการทองเที่ยว และอุตสาหกรรม

การออกแบบ เปนตน 

3) พัฒนาและสงเสริมอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปบนฐานความรู ความคิดสรางสรรค            

ภูมิปญญาทองถิ่น และนวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลคาและยกระดับสินคาใหมีคุณภาพ มีความ

ปลอดภัยตามมาตรฐานสากล และมีโอกาสในการขยายตลาด เชน สินคาเกษตรอินทรีย 

อาหารฮาลาล เปนตน เพื่อเพิ่มรายไดใหแกเกษตรกร 

4) สรางความเขมแข็งใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม โดยสนับสนุนชองทางการ

เขาถึงแหลงสินเช่ือผานสถาบันการเงินตาง ๆ สงเสริมสถาบันเฉพาะทางใหเปนศูนย

แลกเปล่ียนเรียนรูและทดสอบผลิตภัณฑ สงเสริมการรวมกลุมอุตสาหกรรมและการ

เชื่อมโยงอุตสาหกรรมต้ังแตตนน้ําจนถึงปลายนํ้า และปรับปรุงหลักเกณฑสงเสริมการลงทุน

สําหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเอ้ืออํานวยตอการลงทุนมากยิ่งข้ึน 

5) กําหนดมาตรฐานและคุณภาพข้ันพื้นฐานของสินคาอุตสาหกรรมเม่ือมีการเปดเสรีการคา
มากข้ึน เพื่อปองกันสินคานําเขาที่ไมไดคุณภาพซ่ึงอาจกอใหเกิดภัยอันตรายตอชีวิตและ

ทรัพยสิน  และกอใหเกิดมลพิษตอส่ิงแวดลอม  รวมทั้งใหมีการบังคับใชมาตรฐาน

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมสําหรับสินคาที่ผลิตภายในประเทศอยางจริงจัง และสงเสริมใหเกิด

การยอมรับมาตรฐานและคุณภาพสินคารวมกันในกลุมอาเซียน 
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6) พัฒนาพ้ืนที่อุตสาหกรรมแหงใหม โดยพัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมใหมในทุกภูมิภาคที่

เหมาะสมเพื่อรองรับการลงทุนดานอุตสาหกรรมที่ไมกอมลพิษ และพัฒนาเสนทางการ

ขนสงเช่ือมโยงระหวางพื้นที่อุตสาหกรรมดังกลาว กับทาเรือน้ําลึกแหลมฉบังและทาเรือมาบ

ตาพุด รวมทั้งการพัฒนาสะพานเศรษฐกิจระหวางฝงอันดามันและฝงอาวไทย สําหรับ

รองรับอุตสาหกรรมที่ไมกอมลพิษและเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและชุมชน 

7) เรงพัฒนาภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม มีความรับผิดชอบตอสังคม และอยู

รวมกับชุมชนได โดยปรับปรุงเทคโนโลยีการผลิต ลดการใชทรัพยากรและลดปริมาณการ

ปลอยกาซเรือนกระจก ดวยหลักการการลดการใช การใชซ้ําและการนํากลับมาใชใหม เพิ่ม

ปริมาณการใชพลังงานทดแทนในภาคอุตสาหกรรม เพื่อสงเสริมใหผูประกอบการสราง

รายไดจากการขายคารบอนเครดิต และลดภาวะโลกรอน รวมทั้งสนับสนุนการมีสวนรวม

ของชุมชนในการแกไขปญหาและตรวจสอบสภาวะแวดลอม และพัฒนาเมืองหรือพื้นที่

อุตสาหกรรมเชิงนิเวศที่สอดคลองกับแนวทางดังกลาว เพื่อนําไปสูสังคมคารบอนตํ่า 

8) สงเสริมและจัดใหมีมาตรการทางภาษีและมาตรการอื่นที่ เกี่ยวของในการพัฒนา

อุตสาหกรรมที่กอใหเกิดการประหยัดพลังงาน การใชพลังงานทดแทน และการใชพลังงาน

จากภาคเกษตร อุตสาหกรรมรถยนตประหยัดพลังงาน อุตสาหกรรมรถยนตที่ใชพลังงาน

ทดแทนและสะอาด ไดแก เอทานอล ไบโอดีเซล และกาซธรรมชาติ (NGV) 

9) สนับสนุนใหผูประกอบการอุตสาหกรรมทุกสาขาการผลิตเขาประกอบกิจการในนิคม
อุตสาหกรรมซึ่งมีความพรอมทั้งระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ความเพียงพอของแหลง

พลังงาน การจัดการของเสีย การจัดการมลพิษเพื่อส่ิงแวดลอมที่ดี รวมถึงการจัดและวาง

ระบบการผลิตที่จะเอ้ือประโยชนตอการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมในระยะยาว 

10) เรงรัดสํารวจและแสวงหาแหลงแรสําคัญ เพื่อนํามาใชประโยชนทางเศรษฐกิจ และพัฒนา

อุตสาหกรรมตอยอดเพื่อสรางมูลคาเพิ่ม โดยใหความสําคัญกับการกํากับดูแลผลกระทบ

ส่ิงแวดลอมและชุมชน 
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2.2.4 แผนการบรหิารราชการแผนดิน พ.ศ. 2555 -2558 

แนวทางการบริหารราชการแผนดินตามนโยบายรัฐบาล มีนโยบายที่เกี่ยวของกับอุตสาหกรรม คือ 

นโยบายดานเศรษฐกิจ ประเด็นนโยบายปรับโครงสรางภาคอุตสาหกรรม ไดกําหนดสาระสําคัญไว

ดังนี้ 

1) ยกระดับความสามารถในการแขงขันของภาคอุตสาหกรรมในประเทศดวยการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิต การใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ ลดตนทุนของผูประกอบการ 

และยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินคาใหเปนที่ยอมรับในระดับสากล รวมทั้งสงเสริมให

เอกชนลงทุนวิจัยและพัฒนาดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมเชิงพาณิชยทั้งในกระบวนการ

ผลิตและออกแบบผลิตภัณฑตรงตามความตองการของผูซื้อและสอดคลองกับความ

ตองการของตลาด ตลอดจนสงเสริมใหมีการสรางตราสินคาไทย 

2) ยกระดับภาคอุตสาหกรรมเขาสูอุตสาหกรรมสรางสรรคที่ใชปญญา ใชเทคโนโลยี และใช

ภูมิปญญาทองถิ่น ทดแทนอุตสาหกรรมที่ใชแรงงานเปนหลัก โดยสงเสริมการสราง

นวัตกรรมจากวัฒนธรรมของชาติ เพื่อนํารายไดเขาประเทศ เชน อุตสาหกรรมถายทํา

ภาพยนตร อุตสาหกรรมอาหารไทย อุตสาหกรรมการกีฬา อุตสาหกรรมการทองเที่ยว และ

อุตสาหกรรมการออกแบบ เปนตน 

3) พัฒนาและสงเสริมอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปบนฐานความรู ความคิดสรางสรรค ภูมิ
ปญญาทองถิ่น และนวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลคาและยกระดับสินคาใหมีคุณภาพ มีความ

ปลอดภัยตามมาตรฐานสากล และมีโอกาสในการขยายตลาด เชน สินคาเกษตรอินทรีย 

อาหารฮาลาล เปนตน เพื่อเพิ่มรายไดใหแกเกษตรกร 

4) สรางความเขมแข็งใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม โดยสนับสนุนชองทางการ

เขาถึงแหลงสินเช่ือผานสถาบันการเงินตาง ๆ สงเสริมสถาบันเฉพาะทางใหเปนศูนย

แลกเปล่ียนเรียนรูและทดสอบผลิตภัณฑ สงเสริม การรวมกลุมอุตสาหกรรมและการเช่ีอม

โยงอุตสาหกรรมต้ังแตตนน้ําจนถึงปลายน้ํา และปรับปรุงหลักเกณฑสงเสริมการลงทุน

สําหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเอ้ืออํานวยตอการลงทุนมากยิ่งข้ึน 

5) กําหนดมาตรฐานและคุณภาพข้ันพื้นฐานของสินคาอุตสาหกรรมเมื่อมีการเปดเสรีการคา
มากข้ึน เพื่อปองกันสินคานําเขาที่ไมไดคุณภาพ ซึ่งอาจกอใหเกิดภัยอันตรายตอชีวิตและ

ทรัพยสินและกอใหเกิดมลพิษตอส่ิงแวดลอม รวมทั้งใหมีการบังคับใชมาตรฐาน

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมสําหรับสินคาที่ผลิตภายในประเทศอยางจริงจัง และสงเสริมใหเกิด

การยอมรับมาตรฐานและคุณภาพสินคารวมกันในกลุมอาเซียน 
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6) พัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมแหงใหม โดยพัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมใหมในทุกภูมิภาพที่
เหมาะสม เพื่อรองรับการลงทุนดานอุตสาหกรรมที่ไมกอมลพิษ และพัฒนาเสนทางการ

ขนสงเช่ือมโยงระหวางพื้นที่อุตสาหกรรมดังกลาวกับทาเรือน้ําลึกแหลมฉบังและทาเรือ

มาบตาพุด รวมทั้งการพัฒนาสะพานเศรษฐกิจระหวางฝงอันดามันและฝงอาวไทย สําหรับ

รองรับอุตสาหกรรมที่ไมกอมลพิษ และเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและชุมชน 

7) เรงพัฒนาภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม มีความรับผิดชอบตอสังคม และอยู

รวมกับชุมชนได โดยปรับปรุงเทคโนโลยีการผลิต ลดการใชทรัพยากรและลดปริมาณการ

ปลอยกาซเรือนกระจก ดวยหลักการการลดการใช การใชซ้ําและการนํากลับมาใชใหม 

เพิ่มปริมาณการใชพลังงานทดแทนในภาคอุตสาหกรรม เพื่อสงเสริมใหผูประกอบการ

สรางรายไดจากการขายคารบอนเครดิต และลดภาวะโลกรอน รวมทั้งสนับสนุนการมีสวน

รวมของชุมชนในการแกไขปญหาและตรวจสอบสภาวะแวดลอม และพัฒนาเมืองหรือ

พื้นที่อุตสาหกรรมเชิงนิเวศที่สอดคลองกับแนวทางดังกลาวเพื่อนําไปสูสังคมคารบอนตํ่า 

8) สงเสริมและจัดใหมีมาตรการทางภาษีและมาตรการอ่ืนที่ เกี่ยวของในการพัฒนา

อุตสาหกรรมที่กอใหเกิดการประหยัดพลังงาน การใชพลังงานทดแทน และการใชพลังงาน

จากภาคเกษตร อุตสาหกรรมรถยนตประหยัดพลังงงาน อุตสาหกรรมรถยนตที่ใชพลังงาน

ทดแทนและสะอาด ไดแก เอทานอล ไบโอดีเซล และกาซธรรมชาติ (NGV) 

9) สนับสนุนใหผูประกอบการอุตสาหกรรมทุกสาขาการผลิตเขาประกอบกิจการในนิคม
อุตสาหกรรมซึ่งมีความพรอมทั้งระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ความเพียงพอของแหลง

พลังงาน การจัดการของเสีย การจัดและวางระบบการผลิตที่จะเอื้อประโยชนตอการ

พัฒนาภาคอุตสาหกรรมในระยะยาว 

10) เรงรัดสํารวจและแสวงหาแหลงแรสําคัญ เพื่อนํามาใชประโยชนทางเศรษฐกิจ และพัฒนา

อุตสาหกรรมตอยอดเพ่ือสรางมูลคาเพิ่ม โดยใหความสําคัญกับการกํากับดูแลผลกระทบ

ส่ิงแวดลอมและชุมชน 
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2.2.5 แผนปฏิบัติราชการ 4 ป สํานกังานปลดักระทรวงอุตสาหกรรม (พ.ศ. 2553 - 2556) 

 กระทรวงอุตสาหกรรม ไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ. 2553-2556 ซึ่งเปนเคร่ืองมือสําคัญที่

จะชวยกําหนดแนวทางการดําเนินงานของกระทรวงอุตสาหกรรม เพื่อใหภาคอุตสาหกรรมของไทย ทั้ง

วิสาหกิจและผูประกอบการมีการพัฒนาอยางสมดุลและยั่งยืน สามารถแขงขันไดในตลาดโลก ใหบรรลุถึง

เปาหมายของรัฐบาล  โดยไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตร ตัวช้ีวัด และเปาหมาย ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

1. การปรับโครงสรางการผลิต

และวางรากฐานอุตสาหกรรม

ยุทธศาสตรเพือ่การพัฒนาที่

ยั่งยนื 

ปรับโครงสรางการผลิตไปสู

อุตสาหกรรมที่มีมูลคาที่สูงข้ึน 

และอุตสาหกรรมเปาหมายที่

สําคัญ เพื่อวางรากฐาน

อุตสาหกรรมของประเทศ 

1. มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมใน

อุตสาหกรรมยทุธศาสตร เพิม่ข้ึน    

รอยละ 5 

2. มูลคาอุตสาหกรรมเชิงสรางสรรค

ของไทยเพิ่มข้ึน รอยละ 2.5 

2. การสงเสริมการลงทุนและ

พัฒนาปจจยัแวดลอมใหเอ้ือ

ตอการประกอบธุรกิจและ

พัฒนาอุตสาหกรรม 

ผูประกอบการอุตสาหกรรมมี

โอกาสและความพรอมในการ

ประกอบธุรกิจอุตสาหกรรม 

และไดรับบริการอยางทัว่ถงึ

ผานเครือขายการใหบริการ 

 

1. มูลคาผลิตภัณฑมวลรวม

ภาคอุตสาหกรรมพิ่มข้ึน 3.5 ลานลาน

บาท 

2. มูลคาการลงทนุที่ไดรับบัตรสงเสริม 

เฉล่ีย 4 ป 2553 – 2556 = 397,500 

ลานบาท 

3. การเสริมสรางขีดความ 

สามารถของภาคอุตสาหกรรม

ใหแขงขันไดทกุระดับ 

ผูประกอบการ วิสาหกิจและ

วิสาหกิจชุมชนศักยภาพสูงข้ึน 

มีขีดความสามารถในการ

แขงขันที่สูงข้ึนและมีบรรษัทภิ

บาล 

1. ผลิตภาพแรงงานอุตสาหกรรม 

(Labor Productivity)เพิ่มข้ึน รอยละ 2 

2. จํานวนผูประกอบการรายใหมใน

สาขายทุธศาสตรและอ่ืน ๆ และจํานวน

ผูประกอบการเดิมไดรับการพัฒนาไม

นอยกวา (สุทธิ) 10,000 ราย 

3. ผลิตภาพแรงงานในวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอมสาขาเปาหมาย

เพิ่มข้ึน รอยละ 1 

4. ตนทุนโลจิสติกสภาคอุตสาหกรรม

ลดลง รอยละ 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

4. การสงเสริมอุตสาหกรรมที่

รับผิดชอบตอสังคม บริหารจัด 

การทรัพยากรและส่ิงแวดลอม

อยางสมดุล 

ภาคอุตสาหกรรมมีการใช

ประโยชนและการบริหารจัด 

การทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมทีย่ั่งยนืโดยมีความ

รับผิดชอบตอสังคมและการมี

สวนรวมของชุมชน 

1. ระดับความสําเร็จของการพัฒนา

กลไกการกาํกบัดูแล ติดตามและ

ตรวจสอบส่ิงแวดลอมอุตสาหกรรม 5 

ระดับ ดังนี ้

ระดับ 1 : มีฐานขอมูลส่ิงแวดลอม

อุตสาหกรรมและความปลอดภัยที่

สมบูรณ 

ระดับ 2 : มีแผนทบทวน/ ปรับปรุง

กฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับ ที่

เกี่ยวของ กบัการกํากับดูแล 

ตรวจสอบส่ิงแวดลอมอุตสาหกรรม

และความปลอดภัยรวมทั้งการ

ติดตามประเมินผล 

ระดับ 3 : มีแผนการตรวจสอบ

ส่ิงแวดลอมอุตสาหกรรมและความ

ปลอดภัย และประเมินผลการ

ดําเนนิการ 

ระดับ 4 : มีเคร่ืองมือและระบบ

สารสนเทศในการตรวจวัดและ

รายงานผลการตรวจวัดสารพิษ

หลัก 

ระดับ 5 : มีคณะกรรมการมวลชน

สัมพันธทีม่ีศักยภาพเปนเครือขาย 

2. อุตสาหกรรมเชิงนิเวศน เพิ่มข้ึน   

รอยละ 5 

3. รอยละความพึงพอใจของประชาชน

ตออุตสาหกรรมในพืน้ที่เปาหมาย  
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ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

5. การพัฒนาสมรรถนะและ

ประสิทธิภาพองคกรเพื่อ

สนองตอบความตองการของ

ผูประกอบการและประชาชน 

ผูรับบริการไดรับการบริการ

สนับสนนุที่มปีระสิทธิภาพ 

1. ผูรับบริการมีความพึงพอใจในคุณภาพ

การใหบริการของหนวยงานในกระทรวง

อุตสาหกรรมไมนอยกวา รอยละ 80 

2. รอยละความสําเร็จของการพัฒนา

บุคลากรตามสายงานหลักของกระทรวง

อุตสาหกรรม มีความเปนมืออาชีพและมี

ความรูคูคุณธรรม รอยละ 80 

3. รอยละความสําเร็จของการเช่ือมโยง

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารและการใหบริการ รอยละ 80 

 
 

2.2.6 แผนแมบทการพัฒนาอุตสาหกรรมไทย (พ.ศ. 2555 - 2574) 

แผนแมบทนี้ฯ ไดมีการกําหนด วิสัยทัศน เปาหมาย และยุทธศาสตรในการพัฒนาอุตสาหกรรม 

ระยะ 20 ป  ไวดังนี้ 

วิสัยทัศนของการพัฒนาอุตสาหกรรมไทย 

  “ มุงสูอุตสาหกรรมสรางสรรคที่สมดุลและยั่งยนื ” 

 เปนการมุงเนนไปที่การพัฒนาอุตสาหกรรมบนพื้นฐานความรู การพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน และ

นวัตกรรมในผลิตภัณฑอุตสาหกรรม ตลอดจนความสมดุลระหวางชุมชน สังคม และส่ิงแวดลอม เพื่อกาว

ไปสูความยั่งยืน 

เปาหมายในการพัฒนาอุตสาหกรรมไทยไปสูระดับโลก แบงเปน 

-  เปาหมายในระยะแรก (1-5 ป) คือ การสรางความพรอมใหกับประเทศไทยในการกาวไปสู

การเปนผูผลิตในระดับภูมิภาคโดยเร่ิมจากการสรางความพรอมโดยการปรับ แกไขกฎระเบียบ 

ปญหาคอขวดเพื่ออํานวยความสะดวก และลดอุปสรรคที่มีพัฒนาโครงสรางพื้นฐานรองรับ 

(แรงงาน, วัตถุดิบ, ดึงดูดเทคโนโลยีใหม, มาตรฐาน, R&D, Zoning, ศูนยทดสอบ ฯลฯ) 

พัฒนาคลัสเตอร และการเขาไปสูการเปนผูผลิตในภูมิภาคจากการสราง ASEAN Supply 

Chain และพัฒนาการผลิตที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
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-  เปาหมาย ระยะที่ 2 (5-10 ป) คือ ปรับบทบาทของประเทศไทยใหเปนตัวกลางในการ

บริหารจัดการระบบหวงโซการผลิตในภูมิภาคใหเปนที่ยอมรับในอาเซียนและภูมิภาค โดยการ

พัฒนาเปนศูนยกลางการคา และบริหารจัดการการผลิตและจัดการเครือขายในภูมิภาค 

ยกระดับการผลิตวัตถุดิบเพื่อสรางใหเกิดมูลคาเพิ่มพรอมไปถึงการสรางนวัตกรรมทาง

ทรัพยสินทางปญญาไทย และภาพลักษณตราสินคาไทยเปนที่ยอมรับในอาเซียน/ภูมิภาค 

-  เปาหมายในระยะท่ี 3 (10-20 ป) คือ การสรางภาพลักษณของประเทศไทยในดานตรา

สินคาไทยกาวไกลตลาดโลกเปนผูบริหารจัดการตราสินคาที่มีเครือขายการผลิตจากใน

ภูมิภาคที่เปนที่ยอมรับในตลาดโลกอุตสาหกรรมไทย โดยมีความสมดุลทั้งดานเศรษฐกิจ 

สังคม ส่ิงแวดลอม และทรัพยากรมนุษย 

ยุทธศาสตรการพัฒนาอุตสาหกรรม ประกอบดวย 3 ยุทธศาสตรหลัก คือ 

1) ยกระดับคลัสเตอรอุตสาหกรรมและขยายเครือขายการผลิตสูตางประเทศ   โดย

แนวทางในภาพรวมมุงเนนการยกระดับและขยายเครือขายการผลิต การบริการและการตลาดโดยใช

ศักยภาพของประเทศ เพื่อสรางโอกาสในตลาดโลก และสรางความรวมมือระหวางประเทศโดยอาศัย

ศักยภาพของแตละประเทศในการรวมสรางผลิตภัณฑและบริการที่มีประสิทธิภาพสูงสุด โดยระยะ 1-5 ป 

เนนแนวทางความรวมมือในกลุม ASEAN และการสนับสนุนการลงทุนจากตางประเทศโดยเฉพาะอยางยิ่ง

ในอุตสาหกรรมที่ยังจําเปนตองพึ่งพานวัตกรรมเพื่อสรางมูลคาในผลิตภัณฑ สวนระยะ 5-10 ป เนนการ

สานตอเครือขายการผลิตและเพิ่มบทบาทจากการเปนเครือขายการผลิตไปสูการบริหารจัดการเครือขายใน 

ASEAN รวมทั้งพัฒนาชองทางการตลาดในสินคา Brand ไทยในภูมิภาค ASEAN และในระยะยาว 10-20 

ป ใหความสําคัญกับแนวทางการขยายฐานการผลิตไปสูประเทศที่มีศักยภาพในดานแรงงานและวัตถุดิบ 

เพื่อยกระดับเครือขายควบคูไปกับการขยายฐานการตลาด  โดยมีกลยุทธ ดังนี้ 

-  สงเสริมการพัฒนากลุมคลัสเตอร โดยอาศัยความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน และความ

รวมมือของแตละกลุมภายในคลัสเตอร และสนับสนุนใหเกิดการลงทุนจากตางชาติที่หลากหลาย และ

เชื่อมโยงในอุตสาหกรรมที่มีความเกี่ยวเนื่อง และเช่ือมโยงฐานการผลิตและบริการในภูมิภาคอาเซียน 

-  ยกระดับคลัสเตอร (Upgrade Cluster) สนับสนุนการศึกษาตอยอด และการฝกฝน

บุคลากร รวมถึงการสนับสนุนใหความชวยเหลือในการพัฒนาเทคโนโลยี 

-  สรางความยั่งยืนคลัสเตอร (Sustainable Cluster) สงเสริมใหกลุมคลัสเตอรไทยเปน

ที่รูจักในตลาดโลก เชื่อมโยงเครือขายสรางความรวมมือ และแลกเปล่ียนทรัพยากรในระดับโลก 
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2) ยกระดับศักยภาพของผูประกอบการใหเกิดความเขมแข็งและยั่งยืน โดยแนวทางใน

ภาพรวมมุงเนนการยกระดับศักยภาพของผูประกอบการใหเกิดความเขมแข็งและสอดคลองกับความ

ตองการของตลาดโลกที่ตองการสินคาคุณภาพดีในราคาที่เหมาะสมในแตละกลุมเปาหมาย ซึ่งจําเปนตอง

อาศัยความรวมมือจากผูประกอบการตั้งแตตนน้ําจนถึงปลายน้ํา และการใชประโยชนจากองคความรูที่มา

จากการวิจัยและพัฒนา 

ทั้งนี้ ในระยะ 1-5 ป เนนการเตรียมความพรอมในการกาวสูการแขงขันระดับโลก ไมวาจะเปนใน

ดานกระบวนการผลิตที่มีประสิทธิภาพ ไดมาตรฐานสากล และไมกระทบตอส่ิงแวดลอมและสังคม 

ตลอดจนการพัฒนาคลัสเตอรใหมๆ ที่มีความเช่ียวชาญเฉพาะดาน สวนระยะ 5-10 ป มุงพัฒนาตอยอด

สรางสรรคสินคาและการสรางมูลคาใหสูงข้ึน การขยายความรวมมือกับบริษัทใน ASEAN เพื่อเปนฐานให

ผูประกอบการรายยอยไดพัฒนาและยกระดับไปสูบริษัทชั้นนํา สําหรับระยะยาว 10-20 ป มุงยะระดับ

ความสามารถในการผลิตที่เชื่อมโยงมาจากการวิจัยและพัฒนา และการสรางตราสินคาที่เปนที่นิยมเพื่อ

เปนสวนหนึ่งของฐานการผลิตของโลก  โดยมีกลยุทธการพัฒนาผูประกอบการ ดังนี้ 

-  เพิ่มจํานวนผูประกอบการ SMEs (Build SMEs) โดยเสงเสริมใหประชาชน หรือเจาของ

กิจการขนาดเล็ก พัฒนาไปสูการเปนผูประกอบการ SMEs โดยเฉพาะกิจการที่มีมูลคาเพิ่มสูง 

-  สรางความเขมแข็งของผูประกอบการ SMEs (Strengthen SMEs) โดยพัฒนา

ประสิทธิภาพการผลิต และมาตรฐาน การตอยอดงานวิจัยเชิงพาณิชย รวมถึงการสงเสริมการบริหารจัดการ

ผลิตดานตนทุน ความเส่ียง และจรรยาบรรณ พรอมเปดรับกระแสโลกาภิวัตน และระบบการคาเสรี 

-  ยกระดับศักยภาพผูประกอบการ (Upgrade Entrepreneur) พัฒนา SMEs เพื่อยกระดับ

การแขงขันจากตลาดในประเทศไปสูตางประเทศ 

-  สรางความยั่งยืนของผูประกอบการไทย (Sustain Entrepreneur) สงเสริม SMEs ไทยสู

การเปนบริษัทช้ันนําของโลก ตลอดจนขบวนการผลิตที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม และชุมชน 

3) ยกระดับโครงสรางสนับสนุนอุตสาหกรรมเพื่อการบริหารจัดการอุตสาหกรรมอยาง
บูรณาการ โดยในภาพรวมมุงเนนการยกระดับโครงสรางและปจจัยสนับสนุนในการพัฒนาอุตสาหกรรมทั้ง

ในดานกฎระเบียบการลงทุน ส่ิงแวดลอม รวมทั้งดานการเงิน และเทคโนโลยี เพื่อใหเกิดการปรับปรุงและ

ยกระดับการผลิตใหเอ้ือตอการพัฒนาอุตสาหกรรมไทยทั้งระบบ 

โดยในระยะ 1-5 ป มุงเนนการปรับปรุงกฏระเบียบ สนับสนุนการเขาถึงแหลงทุนใหกับ

ผูประกอบการที่มีศักยภาพ และการใหมีหนวยงานในการส่ือขอมูล ความรูและประสานความเขาใจระหวาง

ภาคการผลิตและภาคสังคม สวนในระยะ 5-10 ป เปนการพัฒนาและสรางการยอมรับศูนยวิจัยและพัฒนา

สินคาไทยในภูมิภาคเพื่อนําไปสูบทบาทการสรางมาตรฐานสินคา และสนับสนุนอุตสาหกรรมที่เปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอม 
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สําหรับระยะยาว 10-20 ป เนนแนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรมรวมกันทั้งเครือขาย โดยเฉพาะ

เครือขายในภูมิภาคที่จะนําไปสูการบริหารจัดการเครือขายเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในเวทีโลก  โดยมี

กลยุทธ ดังนี้ 

-  บังคับใชมาตรฐานการผลิตในดานตางๆ (Safety and Standards) สรางการรับรูของ

ตลาดตางประเทศถึงศักยภาพ และความนาเช่ือถือของสินคาที่ผลิตจากประเทศไทย  ควบคูไปกับการผอน

คลายกฎระเบียบและขอบังคับที่มีผลตอการพัฒนาอุตสาหกรรม  

-  สนับสนุนการเขาถึงแหลงเงินทุน (Access to Capital) สรางโอกาส ในการแขงขันของ

ผูประกอบการไทยที่อยูในประเทศ และตางประเทศ 

-  ยกระดับศักยภาพบุคลากร (Industry Specific HR Development) จัดหา และพัฒนา

ศักยภาพแรงงานใหมีความรู ทักษะ และมีจํานวนที่เพียงพอตอการเติบโตของอุตสาหกรรม  

-  สงเสริมใหมีการจัดต้ังหรือพัฒนา ศูนยทดสอบ วิจัย และออกแบบ รองรับการขยายตัวของ

อุตสาหกรรมในระดับภูมิภาค และระดับโลก 

-  บริหารจัดการอุตสาหกรรม สนับสนุนใหมีหนวยงานกลางท่ีสงเสริม การบริหารจัดการ

อุตสาหกรรม และบริหารความสัมพันธระหวางอุตสาหกรรมและสังคม  

-  กําหนดแนวทางจัดสรรทรัพยากร (ที่ดิน น้ํา ไฟฟา วัตถุดิบ ฯลฯ) รองรับการพัฒนาและ

ขยายตัวของอุตสาหกรรม โดยใหชุมชน และประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 
 

2.2.7  แผนแมบทการเพิ่มประสทิธภิาพและผลิตภาพของภาคอุตสาหกรรม (พ.ศ. 2551 – 2555) 

การพัฒนาและสรางภูมิคุมกันที่ดีแกภาคอุตสาหกรรมไทยใหสามารถดํารงอยูไดอยางมั่นคง 

ยั่งยืน สามารถพึ่งตนเองและขยายตัวอยางมีเสถียรภาพในระยะยาว จะตองดําเนินกลยุทธการพัฒนาโดย

ใชการพัฒนาผลิตภาพ (Productivity) เปนตัวขับเคลื่อน กระทรวงอุตสาหกรรมจึงไดรวมกับภาคเอกชน

จัดทําแผนแมบทการเพ่ิมประสิทธิภาพและผลิตภาพของภาคอุตสาหกรรมข้ึน โดยมีวัตถุประสงค เปาหมาย 

และตัวชี้วัดความสําเร็จ รวมทั้งยุทธศาสตร ดังตอไปนี้  

วัตถุประสงค 

1. เพื่อตอบสนองนโยบายของรัฐบาลในการพัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพ ซึ่งเปนรากฐานการ

เติบโตของผลิตภัณฑประชาชาติที่ยั่งยืน อันจะนําไปสูการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

และคุณภาพชีวิตของประชาชน  

2. เพื่อแกไขปญหา ตลอดจนสรางความเขมแข็งและภูมิคุมกันใหกับภาคอุตสาหกรรมของไทยให

สามารถอยูรอดและแขงขันไดในเวทีการคาโลก  
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3. เพื่อผลักดันใหภาคเอกชนมีบทบาทในการพัฒนาดวยตนเอง และใหความสําคัญกับการเพิ่ม

ประสิทธิภาพและผลิตภาพ โดยรวมมือกับภาครัฐในการรวมคิดรวมทํา (Collaboration)  

เปาหมาย และตัวชีว้ัดความสาํเร็จ  

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเรจ็ 
เปาหมายท่ี 1  
ผลิตภาพแรงงานของภาคอุตสาหกรรม

เพิ่มข้ึน  

ผลิตภาพแรงงาน (Labor Productivity) ของ

ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวในอัตรารอยละ 5 ตอป  

เปาหมายท่ี 2  
กลุมอุตสาหกรรมที่เขารวมโครงการ

ภายใตแผนแมบทมีจาํนวนเพิ่มข้ึน  

จํานวนกลุมอุตสาหกรรมที่เขารวมโครงการภายใตแผน

แมบทในป 2551 มีจํานวน 13 กลุมอุตสาหกรรม และจะ

เพิ่มข้ึนเปนไมนอยกวา 25 กลุมอุตสาหกรรม ในป 2555  

เปาหมายท่ี 3  
ผูประกอบการที่เขารวมโครงการภายใต

แผนแมบทมีจาํนวนเพิ่มข้ึน  

จํานวนผูประกอบการที่เขารวมโครงการภายใตแผน

แมบทในป 2551 มีจํานวนไมนอยกวา 4,500 โรงงาน 

และจะเพิ่มข้ึนเปนไมนอยกวา 9,000 โรงงาน ในป 2555  

 

ยุทธศาสตรการเพิ่มประสทิธิภาพและผลิตภาพของภาคอุตสาหกรรม ไดกําหนด

ยุทธศาสตรและแนวทางในการดําเนินการไว ดังนี ้ 

ยุทธศาสตร แนวทางในการดําเนินงาน 

ยุทธศาสตรที ่1  

การยกระดับความสามารถทกัษะแรงงาน 

(Human Skill) ทั้งแรงงาน ทีม่ีอยูเดิมและ

แรงงานทีก่ําลังเขาสูภาคอุตสาหกรรม 

1.1  ยกระดับความรู ทักษะแรงงานใหม และทักษะ

แรงงานเดิมทีม่ีอยูใหมีความสามารถ เพือ่รองรับและ

ทันตอความเปล่ียนแปลง  

1.2  สนับสนนุใหมกีารกําหนดมาตรฐานฝมือแรงงานทั้ง

ในและนอกระบบ โดยเช่ือมโยงกับคาตอบแทน เชน 

ใหมีองคกรหรือหนวยงานรับรองมาตรฐาน 

(Certification Authority) สําหรับทดสอบฝมือ

แรงงาน  

1.3  สรางตัวคูณในการเสริมสรางทักษะใหแรงงาน โดย

การเพิม่จํานวนบุคลากรที่ทาํหนาที่เสริมสรางทกัษะ 

(Train the Trainers) ใหกับแรงงานใน

ภาคอุตสาหกรรม  
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ยุทธศาสตร แนวทางในการดําเนินงาน 

ยุทธศาสตรที ่2  

การยกระดับความสามารถทางดานการ

บริหารจัดการ (Management) 

2.1  สงเสริมการนาํระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) มาใช

ในกระบวนการเพิ่มประสิทธภิาพและผลิตภาพ  

2.2 สงเสริมการพฒันาคุณภาพอยางตอเนื่อง (Continual 

Quality Improvement) โดยการพัฒนาและปรับปรุง

กระบวนการผลิต  

2.3 สงเสริมการทาํ Benchmarking, Best Practices 

เพื่อเปนแนวทางในการเพ่ิม ประสิทธิภาพและผลิต

ภาพของกลุมอุตสาหกรรม  

2.4 สรางจิตสํานึกและแรงจูงใจ (Awareness & 

Incentives) ในการเพิ่มประสิทธิภาพและผลิตภาพ

แกผูประกอบการ  

ยุทธศาสตรที่ 3   

การปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักร 

3.1 สงเสริมการพฒันาและปรับปรุงประสิทธิภาพ

เคร่ืองจักรในแตละกลุมอุตสาหกรรม เพื่อการเพิม่

ประสิทธิภาพและผลิตภาพในการผลิต 

ยุทธศาสตรที ่4  

การพัฒนาระบบ Logistics ภายในกลุม

อุตสาหกรรม 

4.1 สงเสริมและสนับสนนุใหภาคเอกชนพัฒนาระบบ 

Logistics ภายในกลุมอุตสาหกรรม เพื่อการเพิม่

ประสิทธิภาพและผลิตภาพ  

ยุทธศาสตรที ่5  

การสรางเครือขายพนัธมิตรธุรกิจ และ 

Supply Chain  

 

5.1 สนับสนนุการรวมกลุมธุรกจิในลักษณะเครือขาย

วิสาหกิจ (Cluster) และ Supply Chain เพื่อเชื่อมโยง

การผลิต โดยเนนการเรียนรูซึ่งกนัและกนัระหวางกลุม

ที่อยูในระดับหัวแถวกับ ทายแถว รวมทัง้ กระตุนการ

มีสวนรวมอยางจริงจงัจากภาคเอกชน และสราง

จิตสํานึกของผูบริหาร / ผูประกอบการในการรวมกลุม

เครือขายวิสาหกิจใหมีความเขมแข็ง 
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2.2.8 แผนแมบทการพัฒนาอุตสาหกรรม ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2553 – 2557) 

การพัฒนาอุตสาหกรรมในอนาคต จะตองมุงสูการเปนอุตสาหกรรมที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

(Creative and Green Economy) ในขณะเดียวกันตองมีสวนรับผิดชอบตอสังคมใหมากข้ึน เพื่อความเปน

อุตสาหกรรมที่มีการสรางคุณคาอยางยั่งยืน (Sustainable Industry) แข็งแกรงอยางยั่งยืนใหกับ

อุตสาหกรรมของไทยอยางเปนข้ันตอน 

 กระทรวงอุตสาหกรรมจึงไดจัดทําแผนแมบทการพัฒนาอุตสาหกรรม ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2553-

2557) ข้ึน เพื่อการกําหนดกระบวนทัศนและทิศทางการพัฒนาอุตสาหกรรม อันจะเปนเคร่ืองมือที่สําคัญใน

การสรางภูมิคุมกันที่ดีใหกับภาคอุตสาหกรรม และจะนํามาซ่ึงการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันและ

การขยายตัวของภาคอุตสาหกรรมไทยในระยะยาว โดยไดมีการกําหนดกรอบทิศทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร และกลยุทธ ดังตอไปนี้  

1)  กรอบทิศทางการพัฒนา 

1.1)  กรอบทิศทางการพัฒนาในระยะสั้น (พ.ศ. 2553 – 2554): Knowledge Based Industry 
กรอบทิศทางการพัฒนาในระยะส้ันนี้ จะตองพัฒนาฐานองคความรูตลอดหวงโซคุณคา 

(Value Chain) ของภาคอุตสาหกรรมใหแข็งแกรงและมั่นคง เพื่อเปนรากฐานในการที่จะพัฒนาตอยอดใน

ดานอ่ืนๆในวงกวางตอไป ดังนี้ 

ทิศทางการสรางคุณคาในเชิงลึก ( Vertical Value Creation) ในระยะส้ัน 

• Core-industry Value Creation 

� สรางฐานปจจัยการผลิตใหมีความเขมแข็งและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการรักษา

อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจและลดความเส่ียงจากภาวะความผันผวนของเศรษฐกิจโลก  โดยเฉพาะ

อุตสาหกรรมที่เปนอุตสาหกรรมหลักของประเทศ แตยังตองพึ่งพิงสินคานําเขา โดยเฉพาะกลุมอุตสาหกรรม

ศักยภาพ คือ อุตสาหกรรมการผลิตที่สงผลกระทบตอการสงออก รายได และการจางงานสูงแตสวนใหญ

เปนบริษัทขามชาติ (Global Industry) ทําใหนโยบายและการกําหนดยุทธศาสตรการลงทุนสวนใหญถูก

กําหนดโดยบริษัทแมในตางประเทศ ซึ่งอุตสาหกรรมในกลุมนี้สะทอนใหเห็นภาพของระบบเศรษฐกิจไทย ที่

มีความเช่ือมโยงกับเศรษฐกิจโลกสูง ซึ่งไดแก กลุมอุตสาหกรรมยานยนต อุตสาหกรรมปโตรเคมีและ

พลาสติก อุตสาหกรรมเคมี อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส อุตสาหกรรมเหล็กและเหล็กกลา นอกจากนี้ในกลุม

อุตสาหกรรมศักยภาพยังมี อุตสาหกรรมที่สรางมูลคาใหกับประเทศอยางแทจ ริงโดยการนํา

ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยูในประเทศเปนวัตถุดิบในการผลิต อาทิ อุตสาหกรรมผลิตภัณฑยาง อุตสาหกรรม

ปลาและอาหารทะเลกระปอง และอุตสาหกรรมแปรรูปผักและผลไม แตอยางไรก็ตาม กลุมอุตสาหกรรม 

เหลานี้ควรเรงที่จะสรางมูลคาเพิ่มใหเกิดข้ึนดวยการพัฒนาผลิตภัณฑใหมีความหลากหลายและแตกตาง

อยางมีคุณภาพเพิ่มข้ึนดวย 
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� สราง Value Chain ภายในอุตสาหกรรม โดยเฉพาะดานการพัฒนาการออกแบบที่เนน

ความเปนเอกลักษณหรือสรางสรรค บนพื้นฐานของความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ (Creative Industry ) 

ในอุตสาหกรรมส่ิงทอและเคร่ืองนุงหม อุตสาหกรรมเฟอรนิเจอรและเคร่ืองใชตกแตงบานอุตสาหกรรมของ

เลนเด็ก อุตสาหกรรมเซรามิค เปนตน และสนับสนุนใหเกิดเครือขายความรวมมือในระดับภาค และทองถิ่น

ในรูปแบบของเครือขายวิสาหกิจ ซึ่งสวนใหญยังเปนการรวมมือกันในลักษณะเร่ิมตน และยังไมเชื่อมโยงกัน

ตลอดทั้งหวงโซคุณคา ตัวอยางเชน คลัสเตอรเซรามิค จังหวัดลําปาง คลัสเตอรหัตถกรรมบานถวาย 

และคลัสเตอร กระดาษสาบานตนเปา จังหวัดเชียงใหม และคลัสเตอรอัญมณีและเคร่ืองประดับ จังหวัด

จันทบุรี เปนตน 

� พัฒนาภาคอุตสาหกรรมใหมีความเขมแข็งมากข้ึนโดยเฉพาะการเช่ือมโยงกันใน 

Cluster หรือในภาคอุตสาหกรรมดวยกันเอง รวมถึงพัฒนาดานการวิจัย เทคโนโลยี โดยเฉพาะในการผลิต

สินคาข้ันตนเพื่อลดการนําเขาสินคาวัตถุดิบ ซึ่งเปนการสรางมูลคาใหเกิดข้ึน ภายในประเทศใหสูงข้ึน เชน 

อุตสาหกรรมช้ินสวนยานยนต อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส อุตสาหกรรมส่ิงทอ เปนตน 

� พัฒนาและยกระดับความสามารถบุคลากรเพื่อสรางมูลคาในดานตาง ๆ โดยเฉพาะ

อยางยิ่งดานการวิจัยและพัฒนา การออกแบบอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม เพราะถึงแมวาประเทศไทยจะ

ใหความสําคัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษยอยางตอเนื่องมาโดยตลอด ทั้งการศึกษาในระบบและ

การศึกษานอกระบบ แตยังขาดความเชื่อมโยงและการบูรณาการเพื่อสงเสริมอุตสาหกรรมอยางเปนระบบ 

โดยยังมีลักษณะของการดําเนินการแบบแยกสวนกันของหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กระทรวงอุตสาหกรรม 

กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กระทรวงเกษตรและสหกรณ กระทรวงพาณิชย 

และกระทรวงแรงงาน นอกจากนี้ ควรมีการนําเอางานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑตางๆ ที่ไดมีการศึกษาไว

อยางมากมาย มาใชประโยชนในภาคปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

ทิศทางการสรางคุณคาเชิงระนาบ (Horizontal Value Creation)ในระยะส้ัน 

• ASEAN as Domestic market 

� จากแนวโนมความมั่งค่ังและอํานาจทางเศรษฐกิจที่ถายเทจากประเทศตะวันตกมาสู

เอเชียมีความชัดเจนมากข้ึน จึงเปนโอกาสในการขยายตลาดและการสรางความรวมมือในภูมิภาคเพื่อสราง

ความแข็งแกรงทางดานเศรษฐกิจ การคา และการลงทุน เกิดเปนสายพานการผลิตแหงเอเชีย (Asian 

Production Chain) แนวโนมดังกลาวเปนโอกาสในการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมใหมีความเขมแข็งมากข้ึน

ตามหลักการแบงงานกันทําและความเช่ือมโยงของภาคอุตสาหกรรม รวมทั้งการกําหนดกลยุทธการ

เตรียมพรอมออกจากธุรกิจ (Exit Strategy) ใหกับฐานการผลิตเดิมที่จะไดรับแรงกดดันจากจีน และอินเดีย

ที่จะมีอิทธิพลข้ึน โดยเฉพาะความรวมมือกันในระดับภูมิภาค ASEAN ที่ภาษีเปนศูนยแลวนั้น ซึ่งจะเปน

ปจจัยสําคัญที่จะทําใหไทยมีโอกาสขยายตลาดภายในประเทศใหกวางข้ึน เนื่องจากกําลังซื้อและลักษณะ
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การบริโภคสินคาของผูบริโภคในตลาดอาเซียนนั้น มีลักษณะคลายคลึงกับตลาดภายในประเทศของไทย  

ดังนั้น ไทยจึงควรใชโอกาสนี้ทําการตลาดเชิงรุกไปยังประเทศในกลุม ASEAN อยางเรงดวน 

� วางแนวทางพัฒนาความรวมมือกับประเทศเพื่อนบาน ทั้งในดานการคา การลงทุน การ

พัฒนาสายพานการผลิตใน ASEAN ทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคการเกษตร โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนา

ความรวมมือทางดานอาหารและการเกษตร ซึ่งไทยอยูฐานะเปนประตู (Gateway) ในการขยายผลผลิต

ไปสูภูมิภาคอ่ืนๆ รวมทั้งการพัฒนาดานการคมนาคมขนสงและโลจิสติกส 

ทิศทางการสรางคุณคาอยางยั่งยืน (Sustainable Value Creation) ในระยะส้ัน 

• Formulation Strategic Industrial Zone 

� วางแผนรองรับหรือการลดผลกระทบทางสังคมที่เกิดข้ึนจากการอพยพโยกยายแรงงาน 

และทรัพยากรระหวางประเทศ รวมถึงการวางแผนจัดพื้นที่สําหรับภาคอุตสาหกรรมใหเหมาะสมทั้งในดาน

การขนสง การอยูใกลแหลงวัตถุดิบ การควบคุมมลพิษและการไมทําลายส่ิงแวดลอม รวมถึงการอยูรวมกัน

ของภาคอุตสาหกรรมและชุมชนใกลเคียง เปนตน 

1.2)  กรอบทศิทางการพฒันาในระยะกลาง (พ.ศ. 2553 – 2557) : Innovative Industry 

เปนการมุงเนนการพัฒนาตอจากการพัฒนาฐานความรูเพื่อนํามาตอยอดในการพัฒนาภาค

การผลิตและสินคา โดยเนนการนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหมๆ มาใชเพื่อตอบสนองความตองการของ

ตลาด และเปนการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน ดังจะเห็นไดจากสินคาอุตสาหกรรมสวนใหญที่มี

การลอกเลียนแบบกันนั้น จะเปนการลอกเลียนในเร่ืองของรูปลักษณหรือการออกแบบ แตถาหากสินคาที่

ผลิตเปนสินคาที่ตองใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมแลว จะพบวาสินคาในกลุมดังกลาวจะยากตอการ

ลอกเลียนแบบ เนื่องจากตองใชระยะเวลาในการศึกษาเทคโนโลยีและนวัตกรรมนั้นๆ ดังนั้น เมื่อมีการ

พัฒนาองคความรูพื้นฐานใหกับภาคอุตสาหกรรมในชวงตนแลว ระยะตอไปจึงควรปรับเปล่ียนรูปแบบหรือ

โครงสรางของอุตสาหกรรมใหเขาสูยุคของการนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาเปนองคประกอบหลักของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลิต 

ทิศทางการสรางคุณคาในเชิงลึก ( Vertical Value Creation) ในระยะกลาง 

• Resource-based value creation 

� พัฒนาอุตสาหกรรมใหเจริญเติบโตควบคูพรอมกันไปกับการพัฒนาภาคเกษตรและ

สนับสนุนใหมีการกระจายโครงสรางของการผลิตทางอุตสาหกรรม โดยใหความสําคัญแกอุตสาหกรรม

พื้นฐานและอุตสาหกรรมที่มีสวนเชื่อมโยงสนับสนุนอุตสาหกรรมอ่ืน รวมทั้งอุตสาหกรรมที่สนับสนุนการ

ผลิตในภาคเกษตร  

� ใหความสําคัญกับการวิจัยและพัฒนา โดยเฉพาะดานผลิตภัณฑและกระบวนการผลิต 

โดยเฉพาะการผลิตสินคาที่ใชวัตถุดิบที่สามารถหาไดภายในประเทศ ไมวาจะเปนจากการเกษตรแปรรูป
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เพื่อเพิ่มมูลคา หรือจากทรัพยากรธรรมชาติของประเทศ หรือจากการใชวัตถุดิบจากภาคอุตสาหกรรมที่

สามารถผลิตไดในประเทศเพื่อตอบสนองตอความตองการของตลาดท่ีเปล่ียนแปลงไปทั้งในดานกลุมลูกคา

ที่มีกลุมผูสูงอายุมากข้ึน เชน อุตสาหกรรมยาและผลิตภัณฑเสริมสุขภาพ หรือการนิยมบริโภคสินคาที่ใช

วัตถุดิบจากธรรมชาติที่ไมทําลายส่ิงแวดลอมเพิ่มมากข้ึน เชน อุตสาหกรรมพลังงานทดแทนอุตสาหกรรม

พลาสติกชีวภาพ เปนตน 

� สรางความแข็งแกรงใหกับภาคเศรษฐกิจของประเทศแบบบูรณาการ ดวยการสราง

ความเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรมกับภาคเศรษฐกิจอ่ืนๆ อาทิ ภาคอุตสาหกรรมกับภาคเกษตร(Resource-

based Industry) และอุตสาหกรรมกับการบริการ ผสมผสานความกาวหนาทางเทคโนโลยี กับความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม ประเพณี และภูมิปญญา เพื่อพัฒนาสินคาและบริการที่เปน

เอกลักษณเฉพาะตัวของไทยบนพ้ืนฐานการสรางความรูที่เปนพื้นฐานทางปญญาดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี เชน อุตสาหกรรมเคร่ืองสําอาง 

ทิศทางการสรางคุณคาเชิงระนาบ (Horizontal Value Creation) ในระยะกลาง 

• ASEAN Production Chain 

� ประเทศในกลุม ASEAN แตละประเทศมีลักษณะและโครงสรางทางเศรษฐกิจ 

คลายคลึงกันมาก คือ สวนใหญเปนประเทศเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ยกเวน ประเทศสิงคโปร

นอกจากนี้ ระบบเศรษฐกิจของทุกประเทศเปนระบบเศรษฐกิจแบบเสรีเหมือนกัน เปนประเทศที่ยึดถือ

การคาระหวางประเทศเปนตัวจักรสําคัญในการพัฒนาประเทศ เปนประเทศที่มีประเทศคูคาสําคัญๆ 

คลายคลึงกันและเปนประเทศที่มีการผลิตสินคาข้ันปฐม และมีการสรางมูลคาเพิ่มดวยการพยายามแปรรูป

สินคาข้ันปฐมกอนสงออกดวยกัน (ทั้งนี้ ยกเวนประเทศสิงคโปร) จากความคลายคลึงในลักษณะและ

โครงสรางทางเศรษฐกิจดังกลาว ทําใหความรวมมือระหวางกันในทางเศรษฐกิจเปนไปไดงายยิ่งข้ึน จึงมี

ความจําเปนอยางยิ่งที่ประเทศในกลุมจะตองหันมารวมมือกันอยางแนนแฟนยิ่งข้ึน ในดานการคา และ

อุตสาหกรรม โดยเฉพาะการรวมมือทางอุตสาหกรรม อันจะกอใหเกิดผลดีหลายดาน คือ 

• ประเทศสมาชิกสามารถสรางมูลคาเพิ่มในสินคาอุตสาหกรรม 

• สามารถกอใหเกิดการประหยัดในการผลิตขนาดใหญ เนื่องจากมีตลาดใหญ

รองรับ 

• ทําใหเกิดการประหยัดคาขนสงและคาใชจายในดานส่ิงอํานวยความสะดวก

ตางๆ 

• สามารถถายทอดและปรับปรุงเทคโนโลยีมาใชใหเหมาะสมกับอุตสาหกรรม

ภายในประเทศของตนมากข้ึน 

• สามารถเพิ่มอํานาจตอรองในดานอุปทานของสินคาจากประเทศนอกกลุม 



 

 38 

 

� ควรใชความรวมมือกับประเทศเพื่อนบานในการพัฒนาเศรษฐกิจ ทั้งดานการคา การ

ลงทุน การพัฒนาสายพานการผลิตในเอเชีย ทั้งดานการผลิตภาคอุตสาหกรรม การเกษตร และการ

ทองเที่ยว โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาความรวมมือทางดานอาหารและการเกษตร ซึ่งไทยอยูฐานะเปน

Gateway ในการขยายผลผลิตไปสูภูมิภาคอ่ืนๆ รวมทั้งการพัฒนาดานการคมนาคมขนสงและโลจิสติกส 

โดยใชโอกาสจากที่ประเทศไทยเปนประเทศที่จัดวามีลักษณะดีและสงผลในหลายดานโดยเฉพาะที่ต้ังทาง

เศรษฐกิจ (Economic Location) เนื่องจากภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตมีประชากรหนาแนน เปนแหลง

ที่อุดมสมบูรณไปดวยทรัพยากรธรรมชาติหลายชนิด เปนแหลงเกษตรกรรมที่ยิ่งใหญของโลก ดังนั้นจึงนับ

ไดวาภูมิภาคนี้เปนตลาดที่สําคัญตลาดหนึ่งและยังเปนแหลงวัตถุดิบในการผลิตที่สําคัญของโลกอีกดวย ซึ่ง

การที่ประเทศไทยต้ังอยูในศูนยกลางของภูมิภาคนี้จึงเปนประโยชนทั้งในแงของการขายสินคาและการหา

วัตถุดิบนอกจากนี้จากสภาพภูมิประเทศดังกลาวของประเทศไทยยังสงผลใหเกิดความสะดวกในการติดตอ

กับโลกภายนอกการขนสง การคาขายกับตางประเทศทั้งทางบก ทางน้ํา และทางอากาศ 

• East-West Corridor Industrial Zone 

� จัดเตรียมความพรอมดานการพัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมเพื่อรองรับการเปนประตู

เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียน เพื่อความสะดวกในการขยายผลผลิตทั้งในรูปแบบของการสงออกหรือการนําเขา

สินคา รวมทั้งการพัฒนาดานการคมนาคมขนสงและโลจิสติกสไปสูประเทศและภูมิภาคอ่ืนๆ 

• Agro-based Industrial Zone 

� การวางทิศทางการพัฒนาสินคาอุตสาหกรรม เพื่อเปนการสรางความแข็งแกรงใหกับ

ภาคเศรษฐกิจของประเทศแบบบูรณาการ ควรมีการสรางความเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรมกับภาค

เศรษฐกิจอ่ืนๆ อาทิ ภาคอุตสาหกรรมกับภาคเกษตร (Resource-based Industry) ซึ่งจากการเช่ือมโยง

ดังกลาว มิใชเพียงวางแผนการผลิตสินคาที่ใชวัตถุดิบจากภาคเกษตรเปนฐานการผลิตเทานั้น แตเพื่อให

เกิดกระบวนการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงสุด ควรมีการวางแผนการพัฒนาพื้นที่เพื่อสรางความเชื่อมโยงของ

กระบวนการผลิต (Supply Chain) โดยการกําหนดพื้นที่อุตสาหกรรมที่เช่ือมโยงกับภาคเกษตร โดยเฉพาะ

ดานโลจิสติกส เปนตน 

ทิศทางการสรางคุณคาอยางยั่งยืน (Sustainable Value Creation) ในระยะกลาง 

• การเตรียมความพรอมของโครงสรางพื้นฐานทางสังคมเพื่อรองรับการเขาสูสังคมผูสูงอายุ 

ในขณะที่ประชากรวัยแรงงานเพิ่มข้ึนในอัตราท่ีชาลงอยางรวดเร็ว โดยการเพิ่มประสิทธิภาพแรงงานและ

การวางแผนดานแรงงานเพื่อชดเชยขนาดของกําลังแรงงานที่จะขยายตัวชาลงและลดลงในอนาคต

เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงในบริบทโลกจะทําใหประเทศไทยตองเตรียมการเพื่อสรางความแข็งแกรงและใช

ประโยชนจากความไดเปรียบของทุนทางสังคม การเตรียมความพรอมดานทรัพยากรมนุษย การเตรียม

ความพรอมเพื่อลดผลกระทบทางสังคมที่จะเกิดจากการเปล่ียนแปลงในโครงสรางทางการผลิต การแขงขัน

ที่รุนแรงข้ึนและผลกระทบจากภาวะโลกรอน การแพรกระจายของโรคระบาดซ่ึงมีแนวโนมรุนแรงข้ึน       
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การเตรียมความพรอมของโครงสรางพื้นฐานทางสังคมเพื่อรองรับการเขาสูสังคมผูสูงอายุ การลดผลกระทบ

ทางสังคมที่เกิดข้ึนจากการอพยพโยกยายแรงงานและทรัพยากรระหวางประเทศ 

1.3)  กรอบทศิทางการพฒันาในระยะยาว (พ.ศ. 2553 – 2573) : Sustainable Industry 

เปนการพัฒนาที่เนนความย่ังยืนเปนหลัก โดยการพัฒนาจะตองมุงสูการเปนเศรษฐกิจ

สรางสรรคและเศรษฐกิจที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม (Creative and Green Economy) ซึ่งเปนกระแสการ

พัฒนาของโลกในปจจุบัน ที่นอกจากจะแขงขันกันดานเศรษฐกิจแลวยังตองใหความสําคัญกับผลกระทบที่

จะเกิดกับภาคสังคมและส่ิงแวดลอมดวย 

ทิศทางการสรางคุณคาในเชิงลึก (Vertical Value Creation) ในระยะยาว 

• Product Champion for ASEAN+ 6 

� ปจจุบันสินคาสําคัญที่สงออกไปอาเซียน ไดแก รถยนต อุปกรณและสวนประกอบ 

เคร่ืองคอมพิวเตอร อุปกรณและสวนประกอบ แผงวงจรไฟฟา น้ํามันสําเร็จรูป เหล็ก เหล็กกลาและ

ผลิตภัณฑ การเปดเสรีระหวาง ASEAN และการพัฒนาความรวมมือระหวาง SEAN+6 (จีน อินเดีย เกาหลี

ใต ญ่ีปุน ออสเตรเลีย และนิวซีแลนด) ที่ครอบคลุมทั้งดานสินคา บริการ และการลงทุน จะทําใหไทยเขา

เปนสวนหนึ่งของหวงโซการผลิตโลก เนื่องจากในปจจุบันจีนเปนผูผลิตสินคาอุตสาหกรรมและเปนผูสงออก

รายใหญของโลกและยังเปนทั้งนักลงทุนรายใหญในอาเซียนและเปนประเทศผูรองรับการลงทุนรายใหญสุด

ของโลก การรวมกลุมทางเศรษฐกิจที่ใกลชิดยิ่งข้ึนกับจีนจะชวยดึงดูดการลงทุนจากประเทศนอกกลุมให

เขามาต้ังฐานการผลิตในประเทศไทยเพื่อกระจายสินคาไปยังตลาดอาเซียนและจีน ประกอบกับการใหเงิน

สนับสนุนของจีนเพื่อจัดต้ังกองทุนวาดวยความรวมมือดานการลงทุนจีน-อาเซียน มูลคา 10 พันลานเหรียญ

สหรัฐฯ และกองทุนกูยืมมูลคา 15 พันลานเหรียญสหรัฐฯ เพื่อยกระดับเสนทางคมนาคมและระบบ           

โลจิสติกสของอาเซียนที่เปนอุปสรรคสําคัญประการหนึ่งตอการเติบโตอยางมีศักยภาพของอาเซียน 

ผลสําเร็จของการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกสเปนปจจัยสําคัญที่ชวยสงเสริมศักยภาพ

ดานการแขงขันและเช่ือมโยงภาคการคาการลงทุนระหวางอาเซียนและจีนใหแนนแฟนยิ่งข้ึน 

� นอกจากนี้ การสงเสริมการรวมกลุมทางเศรษฐกิจในสาขาสําคัญจะชวยใหไทยสามารถ

ขยายการคาและการลงทุนในสาขาที่ไทยมีศักยภาพไดมากข้ึน เชน สาขาผลิตภัณฑอาหารผลิตภัณฑยาน

ยนต ผลิตภัณฑอิเล็กทรอนิกส รวมถึงสาขาบริการ อาทิ การทองเที่ยว การบริการสุขภาพ และเทคโนโลยี

สารสนเทศ ซึ่งสาขาตาง ๆ เหลานี้ ลวนเปนสาขาที่อาเซียนจะเรงรัดการรวมกลุมทางเศรษฐกิจใหเห็นผล

เปนรูปธรรมภายในป 2553 (ค.ศ.2010) ในขณะเดียวกัน ผูประกอบการไทยจึงจําเปนตองเรงปรับตัวและใช

โอกาสจากการลดอุปสรรคทางการคาและการลงทุนตางๆ ลง ใหเกิดประโยชนอยางเต็มที่ โดยเฉพาะใน

สาขาที่ไทยมีความพรอมและมีขีดความสามารถในการแขงขันสูง 
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� ไทยมีโอกาสที่จะขยายตลาดสินคาในภูมิภาคอาเซียนไดเพิ่มข้ึน โดยปจจัยเกื้อหนุนที่

สําคัญคือ 

� ไทยมีศักยภาพที่ในการสงออกสินคาที่อาเซียนมีความตองการนําเขาไดหลายรายการ 

ซึ่งการลดอุปสรรคทางภาษีนาจะกระตุนใหการสงออกมีแนวโนมขยายตัวเพิ่มข้ึน 

� การลงทุนจากตางประเทศ ที่เขามาใชไทยเปนฐานการผลิตจะชวยขยายฐานตลาด

สินคาโดยเฉพาะในอุตสาหกรรมใหมเพิ่มเติมจากโครงสรางสินคาที่อาเซียนมีการผลิตอยูแตด้ังเดิม ซึ่งผล

ในทางออมของการลดอุปสรรคทางภาษีผานการดึงดูดการลงทุนที่จะไปมีผลตอการขยายการคาภายใน

ภูมิภาคนั้น อาจมีมากยิ่งกวาผลในทางตรงของการลดอุปสรรคทางภาษีที่จะชวยขยายการคาในสินคาที่มี

การผลิตอยูด้ังเดิม 

� ความไดเปรียบดานทําเลที่ต้ังทางภูมิศาสตร ผสานกับแนวทางของรัฐบาลในการ

กําหนดเปาหมายอุตสาหกรรมยุทธศาสตรที่ตองการใหไทยเปนศูนยกลาง หรือ Hub ของภูมิภาค คาดวาจะ

เปนแรงผลักดันสําคัญอีกประการหนึ่งที่จะใหไทยขยายตลาดในอาเซียนไดมากข้ึน ซึ่งไทยมีขอไดเปรียบ

สําคัญที่รายลอมดวยกลุมประเทศอินโดจีน และมีเสนทางคมนาคมเช่ือมตอไปยังภาคตะวันตกเฉียงใตของ

จีนทิศทางการสรางคุณคาในเชิงระนาบ (Horizontal Value Creation) ในระยะยาว 

• Green Product & Clean Product 

� ภาคอุตสาหกรรมของประเทศจําเปนตองมีการปรับตัวใหมีกระบวนการผลิตตลอดหวง

โซอุปทานการผลิตที่มีความเปนมิตรตอส่ิงแวดลอมมากข้ึน เพื่อมุงสูการเปนอุตสาหกรรมที่มีการปลอยกาซ

เรือนกระจกสูบรรยากาศตํ่า โดยเฉพาะในกลุมอุตสาหกรรมใหมที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม อาทิ 

� อุตสาหกรรมพลาสติกชีวภาพ ที่ผลิตจากวัตถุดิบทางการเกษตร เชน มันสําปะหลัง 

ขาวโพด ขาวสาลี ออย ซึ่ง สามารถยอยสลายเองไดตามธรรมชาติ และไมทําลายช้ันบรรยากาศ ซึ่งประเทศ

ไทยมีความอุดมสมบูรณของวัตถุดิบที่สามารถรองรับความตองการของอุตสาหกรรมดังกลาวที่เพิ่มมากข้ึน

ไดอยางพอเพียง 

� อุตสาหกรรมพลังงานทดแทน อาทิ พลังงานลม คล่ืน แสงอาทิตย และความรอนใต

พิภพ สามารถที่จะนํามาพัฒนาทดแทนพลังงานจากฟอสซิล ซึ่งประเทศไทยมีแหลงพลังงานแสงอาทิตยที่

สามารถนํามาพัฒนาเปนพลังงานในรูปเซลลแสงอาทิตยได แตตองพัฒนาใหมีตนทุนตํ่าเพื่อใหคนสวน

ใหญสามารถนํามาใชได รวมทั้งมีวัตถุดิบชีวมวลอยูมากมาย เชน ฟางขาว ใบออย สามารถนํามาผลิตเปน

กาซชีวภาพ นอกจากนี้ ประเทศไทยมีขอไดเปรียบในดานวัตถุดิบการเกษตรที่มีราคาถูกสามารถนํามาผลิต

เอทานอลและไบโอดีเซล แตตองคํานึงถึงเร่ืองการวางแผนการผลิตและการบริหารจัดการวัตถุดิบทางการ

เกษตรดวย เพื่อมิใหสงผลกระทบตออุตสาหกรรมอ่ืนที่ใชวัตถุดิบชนิดเดียวกัน 
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ทิศทางการสรางคุณคาอยางยั่งยืน (Sustainable Value Creation) ในระยะยาว 

• Social Industrial Zone 

Social Industrial Zone หมายถึง แนวทางการรวมตัวกันของชุมชนหนึ่งหรือหลายชุมชน

ใกลเคียงที่มีการผลิตหรือการคาสินคาประเภทเดียวกัน ซึ่งประกอบดวยผูประกอบการขนาดกลางและเล็ก

จํานวนมาก และมีระบบที่สรางความแข็งแกรงและความมั่นคงทางเศรษฐกิจใหกับชุมชน เนื่องจากมีความ

ยืดหยุนในการปรับตัวใหเขากับความเปล่ียนแปลงไดรวดเร็ว การรวมกันเปนนิคมอุตสาหกรรมจุดประสงค

หลักเพื่อรวมกันพัฒนาและปกปองธุรกิจของชุมชน กอใหเกิดความรูสึกรักและสามัคคีกันในชุมชน 

เนื่องจากมีการรวมทํากิจกรรม การพบปะสังสรรคกันมากข้ึน ไมใชทํางานแบบตางคนตางทํา 

ผูประกอบการหลายรายถึงจะผลิตสินคาประเภทเดียวกัน แตมีความแตกตางกันในรูปแบบ จะสราง

เอกลักษณโดดเดนของตนข้ึน โดยไมลอกเลียนแบบกัน นอกจากนี้ ยังเปนที่มาของธุรกิจที่เกี่ยวของอ่ืนๆ 

เกิดเปนธุรกิจครบวงจร การผลิตจะประสบผลสําเร็จ เชน การผลิตรองเทา จะมีบริษัททั้งผูผลิตและผูนําเขา

วัตถุดิบ (หนัง ผา ฯลฯ) อุปกรณตกแตง (สน พื้น หุน ฯลฯ) เคร่ืองจักรกล บรรจุภัณฑ เปนตน พรอมสรรพใน

นิคมอุตสาหกรรม เมื่อการผลิตสินคาแพรหลายและมีความชัดเจนมากข้ึน ผูประกอบการก็รวมตัวกันเพื่อ

ประชาสัมพันธสินคาและขยายตลาดใหกวางขวางข้ึน มีการจัดต้ังสํานักงานในลักษณะของศูนยบริการ 

(Service Center) ใหความชวยเหลือทั่วๆไป ไดแก ชวยประชาสัมพันธ ใหขอมูลขาวสาร ใหคําปรึกษาและ

คําแนะนําทางกฎหมาย และความสนับสนุนดานการเงินบางกิจกรรม เปนตน นอกจากแนวทางดังกลาวซ่ึง

เปนการรวมกลุมกันของผูประกอบการรายยอยใน Cluster และชุมชนเดียวกันแลว ยังมีอีกแนวทางหนึ่งซึ่ง

จะชวยใหภาคการผลิตเขมแข็งข้ึนไดโดยการนําของผูประกอบการรายใหญที่มีความเขมแข็ง เปนผูใหการ

สนับสนุนในพ้ืนฐานการผลิตที่ตองใชเงินลงทุนคอนขางสูงและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อเปน

หลักในการเขามามีกิจกรรมรวมกัน ซึ่งหากสามารถวางแนวทางการรวมกลุมของอุตสาหกรรมใหรวมกับ

ชุมชน และสามารถรวมกันวางแผนการผลิต และพัฒนาผลิตภัณฑรวมกันเปนกลุมกอนจนครบตลอดหวง

โซการผลิตได จะทําใหเกิดความเขมแข็งทั้ง Cluster ทั้งผูประกอบการรายใหญและรายยอยในกลุม 

รวมถึงชุมชนดวย ซึ่งทิศทางการปรับตัวของอุตสาหกรรมในระยะยาวนั้น หากผูประกอบการรายยอย

ของอุตสาหกรรมไทยสามารถรวมกลุมและจัดต้ังเปน Social Industrial Zone ไดโดยการใหความชวยเหลือ

จากภาครัฐ จะทําใหภาคอุตสาหกรรมทั้งรายใหญและรายยอย ของไทยมีความเขมแข็งและมีความ

เชื่อมโยงกันในชุมชนชวยยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนไดอยางยั่งยืน เนื่องจากทุกภาคสวนใน

ชุมชนจะเขามามีสวนรวมในการวางนโยบายและมีสวนในการเปนเจาของรวมกัน 

• Green Industry Zone 

การพัฒนาพื้นที่ใหเปนพื้นที่การผลิตสีเขียว (Green Industrial Zone) โดยการสงเสริม

กิจกรรมในภาคการผลิตที่ปลอยคารบอนตํ่า การผลิตที่คํานึงถึงความสมดุลและยั่งยืนในการผลิตและ

บริโภค โดยการปรับรูปแบบการผลิตที่เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม สนับสนุนการผลิตและการใชทรัพยากรอยาง
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มีประสิทธิภาพ สงเสริมการผลิตที่สะอาด สนับสนุนสงเสริมใหเกิดการลงทุนในภาคการผลิตที่เนนการ

อนุรักษส่ิงแวดลอม รวมทั้งปรับโครงสรางการผลิตสูภาคเกษตรและบริการ โดยสงเสริมการเกษตร การคา

การบริการ และการลงทุนที่ไมทําลายส่ิงแวดลอม การสงเสริมการผลิตและใชพลังงานหมุนเวียน และ

พลังงานสะอาด และการวางผังเมืองที่ผสมผสานระบบนิเวศนเขาดวยกัน โดยกําหนดมาตรการจูงใจทาง

เศรษฐศาสตรทั้งการเงินการคลัง การปรับระบบภาษี และมาตรการทางการตลาด ควบคูกับการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมและแบบแผนการบริโภคของสังคมใหมุงสูความยั่งยืน การปลูกฝงจิตสํานึก สรางคานิยมในการ

ดําเนินชีวิต และองคความรู เร่ืองการบริโภคที่ยั่งยืน และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

สงเสริมการใชประโยชนภูมิปญญาทองถิ่น ในการผลิตสินคาและบริการสีเขียว และสินคาและบริการเชิง

สรางสรรค เพื่อนําไปสูสังคมเศรษฐกิจคารบอนตํ่า 

2)  ยุทธศาสตรการพัฒนาอุตสาหกรรม ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2553 – 2557) 

ยุทธศาสตร กลยุทธ 

ยุทธศาสตรที่ 1 

การเพิม่ขีดความสามารถของผูประกอบการ

และภาคอุตสาหกรรมในการแขงขัน และการ

สรางความเช่ือมโยงสูพื้นทีแ่ละตลาดอาเซียน 

 

• ดานการสรางความเขมแข็ง 

o เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต และการบริหารจัดการ 

โดยเฉพาะผลิตภาพแรงงาน (Labor 

Productivity) และผลิตภาพการผลิตรวม (Total 

Factor Productivity) 

o จัดพื้นที่อุตสาหกรรม (Zoning Planning) ในแต

ละพื้นที่อยางเหมาะสม ใหสอดคลองกับทกุดาน 

เชน วัตถุดิบ การขนสง ส่ิงแวดลอม และชุมชน 

เปนตน 

o สนับสนนุการเช่ือมโยงอุตสาหกรรม ทั้งภายใน

กลุมสาขา และการเช่ือมโยงขามกลุมสาขา 

รวมถึง Cluster ใน ASEAN Production Chain  

ที่ตองการทรัพยากรจากประเทศเพื่อนบาน     

เพื่อเพิม่มูลคาใหกับผลิตภัณฑ 

o การขยายโอกาสเขาสูตลาดสากล โดยเฉพาะ

ตลาด ASEAN โดยพัฒนาสินคาเขาสู 

มาตรฐานสากล ตรงตามความตองการ และ

สินคาที่มีโอกาสสูงในการเจาะตลาด 
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ยุทธศาสตร กลยุทธ 

• ดานนโยบายและมาตรการ 

o การมีกฎระเบียบและนโยบายทีเ่อ้ือตอธุรกิจ 

ไดแก การปรับปรุงกฎระเบียบตางๆ ที่ไมเอ้ือการ

มีนโยบายที่เปนประโยชนและมีความตอเนือ่ง 

เชน การสงเสริมการใชพลังงานอยางมี

ประสิทธิภาพการมีนโยบายการสงเสริมและ

พัฒนาอุตสาหกรรมที่ตอเนือ่งชัดเจน การ

ปรับปรุงกฎระเบียบแรงงานตางดาว การมี

นโยบายเชงิรุกเกี่ยวกับการเจรจาเร่ืองมาตรการที่

มิใชภาษ ี(Non-tariff Barrier: NTB) การมี

นโยบายการตางประเทศทีพ่รอมรับการ

เปล่ียนแปลงไปสูการเปนโลกหลายศูนยกลาง 

(Global Multi- polar) เปนตน 

o สรางความรวมมือกับประเทศเพื่อนบาน ทั้งใน

ระดับมหภาค และระดับอุตสาหกรรม เชน การคา 

การลงทุน กฎระเบียบดานการเงนิ การคมนาคม 

ระบบ Logistic การพฒันาสายพานการผลิตใน 

ASEAN การสรางความรวมมือในการตรวจสอบ

และสรางมาตรฐานสินคา และการขนสงวตัถุดิบ

ภายในกลุม Supply Chain เปนตน 

o สรางและพฒันาผูประกอบการสากล เพือ่รองรับ

เศรษฐกิจไรพรมแดน 

o สงเสริมผลิตภาพและศักยภาพการผลิตเพือ่การ

แขงขัน โดยการสงเสริมการปรับปรุง เคร่ืองจักร 

และการนาํเทคโนโลยกีารผลิตและการจัดการ

สมัยใหมมาใช  เปาหมายเพือ่ใหภาคอุตสาหกรรม 

มีขีดความสามารถในการแขงขันสูงข้ึน 
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ยุทธศาสตร กลยุทธ 

ยุทธศาสตรที่ 2   

การสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมที่สราง

คุณคา มีนวัตกรรม และเช่ือมโยงกับการใช

วัตถุดิบในประเทศ รวมทัง้อุตสาหกรรมตนน้าํ 

 

• ดานการสรางความเขมแข็ง 

o พัฒนาอุตสาหกรรมฐานรากและอุตสาหกรรมที่

เชื่อมโยง ใหเขมแข็ง ทั้งสาขาที่เชื่อมโยงกบัการใช

วัตถุดิบในประเทศ และสาขาท่ีสนบัสนนุ

อุตสาหกรรมที่มีอยูที่สําคัญ โดยสนับสนุนการ

ยกระดับทัง้หวงโซมูลคา และการพฒันา

ผลิตภัณฑใหมๆ 

o สงเสริมดานการวิจัยและพฒันา (Research and 

Development: R&D) ที่สอดคลองกับความ

ตองการของภาคอุตสาหกรรมทั้งในระดับงานวิจัย

และการนาํไปใชประโยชน โดยฉพาะการพัฒนา

จากวัตถุดิบทางการเกษตรไปสูสินคา

อุตสาหกรรมที่มีมูลคาสูงดวยวทิยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี(Science and Technology: S&T) 

อาท ิเทคโนโลยีชีวภาพ (Biotechnology), 

เทคโนโลยีวัสดุ (Material Technology) 

o สนับสนนุการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม มา

พัฒนาสินคาและบริการรวมกับความเปน

เอกลักษณของประเทศ (Creative Economy) 

รวมถึง การพฒันาผลิตภัณฑใหมีคุณคา (ยี่หอ 

(Brand), การออกแบบ (Design), การใชงาน 

(Function) , ฯลฯ) และการสรางเครือขาย

อุตสาหกรรมสินคานวัตกรรมใหม ๆ 

o พัฒนาและเตรียมความพรอมกําลังคน ดาน

อุตสาหกรรม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยทีี่มี

คุณภาพในสัดสวนที่สอดคลองกับความตองการ

ของทั้งภาครัฐและเอกชน รวมถึงพัฒนาบุคลากร

ใหมีคุณภาพ/คุณคา (Value) ใหมากข้ึน 
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ยุทธศาสตร กลยุทธ 

• ดานนโยบายและมาตรการ 

o บูรณาการนโยบายการผลิตภาคเกษตร โดยมีการ

วางแผนการผลิตภาคเกษตร ใหผลิตภัณฑของ

ภาคเกษตร สามารถสนองตอบความตองการของ

ภาคอุตสาหกรรมไดอยางตรงความตองการและมี

ความมัน่คงทางวัตถุดิบ 

o Government Procurement ในการสงเสริมให

หนวยงานภาครัฐใชสินคานวัตกรรมที่คิดคนจาก

ในประเทศ 

o นโยบายสงเสริมการประกอบธุรกิจในสินคาที่มี

นวัตกรรม เชน การใชมาตรการภาษี สินเช่ือ การ

บมเพาะ การรวมทนุ ฯลฯ ทีจ่ะผลักดันใหมีการนาํ

งานวิจยั หรือสินคานวัตกรรมในระดับหองทดลอง

ไปสูการประกอบธุรกิจ เปาหมาย เพื่อใหเกิดการ

พัฒนาอุตสาหกรรมที่สรางคุณคา และนวัตกรรม 

รวมทัง้ อุตสาหกรรมตนน้ํา 

ยุทธศาสตรที่ 3 

พัฒนาอุตสาหกรรม เพื่อสังคมและ

ส่ิงแวดลอม 

 

• ดานการสรางความเขมแข็ง 

o สงเสริมใหผูประกอบการมีความรับผิดชอบตอ

สังคม โดยสรางจิตสํานึกใหกับผูประกอบการใน

การผลิตสินคาโดยประหยัดทรัพยากรธรรมชาติ 

เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม และเปนธรรมกับสังคม 

สนับสนนุใหภาคเอกชนเกิดความรับผิดชอบตอ

สังคมและส่ิงแวดลอมของอุตสาหกรรมทีช่ัดเจน 

เปนรูปธรรม ตรวจวัดไดสรางความเขาใจและ

ความมีสวนรวมกับชุมชนในพื้นที ่

o สงเสริมการวิจยัเพื่อใหเกิดการผลิตสีเขียวและการ

ผลิตที่สะอาด (Green & Clean Production) ทั้ง

ภาครัฐและเอกชน เชน สนับสนุนการวิจยัและ

พัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อการอนุรักษ

พลังงานและจัดการส่ิงแวดลอม 
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ยุทธศาสตร กลยุทธ 

• ดานนโยบายและมาตรการ 

o นโยบายการควบคุมมลพษิ เชน เรงรัดการควบคุม

มลพิษทางอากาศ ขยะ น้ําเสีย กล่ินทีเ่กิดจาก

ภาคการผลิต  เปาหมาย เพือ่ใหภาคอุตสาหกรรม

ตระหนัก และใหความสําคัญกับสังคมและ

ส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 4   

สงเสริมการลงทุนเพื่อการพฒันาประเทศ

อยางยั่งยืน 

 

• ดานการสรางความเขมแข็ง 

o สงเสริมการลงทุนใหมีการขยายตัวอยางตอเนื่อง

และย่ังยนื โดยเฉพาะการลงทุน ที่สรางคุณคาแก

ประเทศ เพื่อเปนการสรางงาน สรางรายได

เงินตราตางประเทศ และเปนการสงเสริมการ

พัฒนาและถายทอดเทคโนโลยี 

o สงเสริมการลงทุนไทยในตางประเทศ พัฒนานัก

ลงทนุไทยใหมคีวามพรอมในการลงทนุ

ตางประเทศ ประสานงานหนวยงานที่เกีย่วของ

เพื่อดําเนินการอยางเปนบูรณาการในการอํานวย

ความสะดวกการลงทุนในตางประเทศ 

• ดานนโยบายและมาตรการ 

o นโยบายสงเสริมการลงทุน โดยใหสิทธิและ

ประโยชนในดานตางๆ 

o มาตรการชักจงูการลงทนุเชิงรุก จัดกิจกรรมชักจูง

นักลงทนุเปาหมาย 

o มาตรการสรางภาพลักษณเศรษฐกิจการลงทนุ

ของประเทศไทย ดําเนนิการผานส่ือตางๆ 

o มาตรการพฒันาปจจยัทีเ่กื้อหนนุและแกไขปญหา

ที่เปนอุปสรรคตอการลงทนุสงเสริมการพฒันา

ปจจัยเกื้อหนนุการลงทนุ ประสานงานกับ

หนวยงานตางๆ เพื่อแกไขปญหานักลงทนุ  

เปาหมาย เพือ่สงเสริมใหเกดิการลงทุนทั้งใน

ประเทศและตางประเทศ 
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2.2.9  แผนการสงเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2555 – 2559) 

สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.) ไดจัดทําแผนการสงเสริม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2555 – 2559)  มีกรอบแนวคิดในการผลักดันให

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมเปนพลังขับเคล่ือนหลักของเศรษฐกิจไทย โดยใหความสําคัญกับการ

พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมเพ่ือใหดําเนินธุรกิจโดยใชความรู ความคิดสรางสรรค 

นวัตกรรม และเอกลักษณทางวัฒนธรรม ทั้งในระดับสาขาธุรกิจและระดับผูประกอบการ และมุงสนับสนุน

ตามระยะการเติบโตของธุรกิจ ไดแก ข้ันเร่ิมตนธุรกิจ (Start-up) ที่หมายถึงธุรกิจที่มีระยะเวลาการดําเนิน

ธุรกิจไมเกิน 3 ป ข้ันเติบโต (Growth & Maturity) และข้ันการปรับเปล่ียนธุรกิจ (Turn around) ซึ่งจะ

ครอบคลุมมิติเชิงพื้นที่ ทั้งระดับภาพรวมประเทศ กลุมจังหวัด และรายจังหวัด เพื่อใหสอดคลองกับนโยบาย

การกระจายความเจริญจากสวนกลางสูภูมิภาคและยุทธศาสตรการพัฒนาเชิงพื้นที่ 

ทิศทางการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมในระยะ 5 ป (พ.ศ. 2555-2559) จะ

มุงเนนการพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเติบโตอยางสมดุลและยั่งยืน โดยการ

เสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขันทั้งในเชิงคุณภาพ ประสิทธิภาพ การสรางสรรคและนวัตกรรม 

ใหกับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม และวิสาหกิจรายยอย กระตุนใหเกิดการรวมตัวและเช่ือมโยงกัน

ทางธุรกิจ เนนการพัฒนาเชิงพื้นที่ โดยคํานึงถึงปจจัยดานสังคม วัฒนธรรม ส่ิงแวดลอม และเอกลักษณ

ของแตละพื้นที่ ในดานการเสริมสรางศักยภาพ เพื่อเตรียมพรอมสูการรวมกลุมทางเศรษฐกิจและการเปด

เสรี จะมุงเนนการสนับสนุนดานโครงสรางพื้นฐานและการสรางสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการคาและดําเนิน

ธุรกิจระหวางประเทศ  

วิสัยทัศน 
พัฒนาศักยภาพวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมไทย ใหเติบโตอยางสมดุลและยั่งยนื 

เพื่อเปนพลังขับเคลื่อนหลักของเศรษฐกิจไทย 
พันธกิจ 

พันธกิจ 1  สนับสนนุปจจยัเกื้อหนนุที่จาํเปนและเหมาะสมตอวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอมไทยทัง้ภาคการผลิต การคา และบริการ 

พันธกิจ 2  เสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขันใหวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมไทยโดยใชองคความรู ทักษะฝมือ เทคโนโลย ีนวัตกรรม ความคิด

สรางสรรค และวัฒนธรรม 

พันธกิจ 3  สงเสริมบทบาทวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมไทยแตละพื้นที่ในการ

สรางมูลคาทางเศรษฐกิจ โดยคํานงึถงึคุณคาทางสังคม วัฒนธรรม และ

ส่ิงแวดลอมอยางสมดุล 
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พันธกิจ 4  สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมไทย ใหมีศักยภาพในทางการคา

และการลงทุนทั้งในและตางประเทศ 

โดยมียทุธศาสตรและกลยุทธการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ดังนี ้

 
ยุทธศาสตร กลยทุธ 

ยุทธศาสตรที่ 1  สนับสนุนปจจยั
แวดลอมใหเอ้ือตอการดําเนินธุรกิจ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมไทย 
โดยดําเนนิการสนับสนนุปจจัยพืน้ฐาน 2 

สวน คือ 

• การสรางปจจยัแวดลอมเพื่อใหเอ้ือตอ

การดําเนินธุรกิจของวิสาหกจิขนาด

กลางและขนาดยอมในทกุระดับการ

เติบโตของธุรกิจใหมีประสิทธิภาพและ

ธรรมาภิบาล รวมทัง้พัฒนาเครือขายการ

ทํางานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอมของภาครัฐอยางมีบูรณาการ 

• การสรางภูมิคุมกันจากปจจยัเส่ียงทัง้

ภายในและภายนอกประเทศ การฟนฟ ู

และบรรเทาผลกระทบที่เกิดข้ึนกับ

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม จาก

สถานการณฉุกเฉินและสถานการณที่

เปล่ียนแปลง 

กลยทุธที ่1.1 พัฒนาศักยภาพหนวยงานและเจาหนาที่
ที่เกี่ยวของกบัการสงเสริมและพัฒนาวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอม 

พัฒนาใหเจาหนาที่ของหนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการ

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ไดรับการพัฒนา

ความรูความสามารถ เขาใจสภาพปญหาและความตองการ

ที่แทจริงของผูประกอบการ เขาใจแนวทางการสงเสริม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม รวมทัง้ผลักดันใหมี

สถาบันสําหรับการพัฒนาความรูของผูที่เกี่ยวของต้ังแต

ระดับผูกําหนดนโยบายจนถึงระดับเจาหนาที ่เพื่อใหการ

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมเปนไปอยาง

ประสิทธิภาพ 

กลยทุธที ่1.2 พัฒนาระบบฐานขอมูลวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอม และขอมูลองคความรูเพื่อ
ประโยชนในการวางแผนการสงเสริมและดําเนินธรุกิจ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

พัฒนาระบบฐานขอมูลวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม โดยการเช่ือมโยงและบูรณาการการจัดทําขอมูล 

รวมกันระหวางหนวยงานภาครัฐและเอกชน เพื่อใหสามารถ

อางอิงขอมูลไดจากฐานขอมูลเดียวกนั ลดความซ้ําซอนของ

การจัดทาํระบบฐานขอมูล เกิดความคุมคา และเปน

ประโยชนในการวางแผนการสงเสริมและการดําเนินธุรกิจ

ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม รวมทั้งขยายและ

สรางชองทางใหวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมสามารถ

เขาถึงขอมูลไดอยางสะดวกและรวดเร็ว 
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กลยทุธที ่1.3 ทบทวน ปรับปรุง และผลักดัน กฎหมาย 
กฎระเบียบ มาตรการ ภาษีและการใหสิทธิประโยชน 
เพื่อเอ้ือและลดอุปสรรคตอการดําเนนิธุรกจิของ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

ผลักดันใหเกิดการทบทวน ปรับปรุง แกไขกฎหมาย 

กฎระเบียบ ข้ันตอน วิธกีารปฏิบัติ ใหสอดคลองกับ 

สถานการณและความตองการทางดานธุรกิจ เพื่อลด

อุปสรรค อํานวยความสะดวก สรางโอกาสใหแกวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอม และสงเสริมใหภาครัฐใช

กฎหมายเปนเคร่ืองมือในการสรางแรงจูงใจใหวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมดําเนนิการตามทิศทางที่

สอดคลองกับนโยบายของรัฐ อาท ิการลดอัตราภาษี การให

สิทธิประโยชนเพื่อสงเสริมการลงทนุแกวิสาหกจิขนาดกลาง

และขนาดยอม และสงเสริมใหวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอมเขาถึงสิทธิประโยชนตาง ๆ ที่ภาครัฐจัดให เปน

ตน รวมทั้งการใชกฎหมาย กฎระเบียบเปนเคร่ืองมือในการ

การสงเสริมจริยธรรม คุณธรรม ความโปรงใส เพื่อลดความ

ไดเปรียบ/เสียเปรียบในการดําเนนิธุรกิจ 

กลยทุธที ่1.4 เสริมสรางระบบและเตรยีมความพรอม
เพื่อใหวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมสามารถ
เขาถึงเงนิทุนและเพ่ิมประสิทธภิาพการบริหารจัดการ
ทางการเงิน 

สงเสริมและสนับสนนุใหวิสาหกจิขนาดกลางและ

ขนาดยอมเขาถึงเงินทุนไดมากข้ึน โดยการเตรียมความ 

พรอมใหแกวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดยอมดานการ

บริหารจัดการธุรกิจ สงเสริมบทบาทของสถาบนัการเงินใหมี

สวนรวมในการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

การเช่ือมโยงบริการทางการเงินกับโครงการสงเสริมพฒันา

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมของหนวยงานตางๆ การ
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เพิ่มชองทางหรือโอกาสการเขาถึงแหลงเงนิทนุ ทั้งตลาดเงิน 

ตลาดทุน และแหลงเงินทุนอ่ืนๆ การปรับปรุงระบบการคํ้า

ประกันสินเช่ือวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม รวมทัง้

การสงเสริมระบบขอมูลกลางเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

เขาถึงแหลงเงนิทนุ และผลักดันใหหนวยงานแหลงเงนิทนุ

ตางๆ นําขอมลูจากฐานขอมูลดังกลาวไปใชในประกอบการ

พิจารณา 

กลยทุธที ่1.5 สรางความเขมแข็งใหแกกลไกและ
เครือขายการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอม 

ผลักดันใหการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมเปนวาระแหงชาติ และสงเสริมใหหนวยงานภาครัฐและ

เอกชน นําแผนการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมไปใชเปนกรอบการดําเนินงานและจัดสรรงบประมาณ 

รวมทัง้พัฒนาเครือขายความรวมมือในการสงเสริมวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอม ระหวางสวนราชการหนวยงาน

ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองคการเอกชน ทั้งในสวนกลางและ

สวนภูมิภาค พรอมทัง้สรางกลไกการติดตามและประเมนิผล 

และพัฒนาตัวชี้วัดการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม 

กลยทุธที ่1.6 สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอมใหดําเนนิธุรกจิโดยใชหลักธรรมาภิบาล และ
สนับสนุนการประกอบธรุกิจที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหมี

ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจอยางมีความ 

รับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม และใชธรรมาภิบาลใน

การประกอบธรุกิจ เชน การสนับสนนุเงินทุน การใหสิทธิ 

ประโยชนในการดําเนนิธุรกจิ (ภาษ ีการสงเสริมการลงทุน 

คาธรรมเนียม) เปนตน 
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กลยทุธที ่1.7 สรางกลไกและระบบการยกระดับความรู
ความสามารถทักษะบุคลากรของวสิาหกิจขนาดกลาง 
และขนาดยอม ดานการจัดการ การผลิตใหสอดคลอง
กับความตองการของภาคธุรกิจ 

สงเสริมการพฒันาบุคลากรใหสอดคลองกับความ

ตองการของภาคธุรกิจ โดยการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 

การเรียนการสอนที่เนนการฝกปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการ การสงเสริมใหนําระบบการจายคาตอบแทน 

ตามมาตรฐานฝมือแรงงานมาใชใหมากข้ึน การสราง

แรงจูงใจในการพัฒนาบุคลากรโดยการใหสิทธิประโยชน

ตาง ๆ พรอมทัง้ดําเนินการสงเสริมพฒันาผูใหบริการแก

ผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (นัก

วินิจฉัย พี่เล้ียง และที่ปรึกษา) ใหมีศักยภาพและ

ความสามารถในการใหบริการ มีจํานวนที่เพียงพอ และมี

อัตราคาบริการที่เหมาะสมทีว่ิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมสามารถเขาถึงได 

กลยทุธที ่1.8 เพิ่มประสิทธิภาพหนวยใหบริการดาน
เทคโนโลย ีนวัตกรรม ทรัพยสินทางปญญา คุณภาพ
มาตรฐานและสนับสนุนใหวิสาหกจิขนาดกลางและ
ขนาดยอมเขาถึงบริการไดอยางทั่วถึง 

สนับสนนุใหวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอมนํา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีการวิจยัและพฒันานวัตกรรม 

และทรัพยสินทางปญญาไปประยุกตใชในการดําเนินธุรกิจ 

โดยการใหความรู สนับสนนุเงินทนุสิทธปิระโยชน และขอมูล

ใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม พรอมทั้งสนับสนุน

การเพิม่ศักยภาพทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพของหนวยที่

ใหบริการดานเทคโนโลย ีนวตักรรม ทรัพยสินทางปญญา 

และการรับรองมาตรฐาน เพือ่ใหมีความเพยีงพอและ

สอดคลองกับความตองการของวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม 
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กลยทุธที ่1.9 พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกดาน
การตลาดใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

สงเสริมการสรางเคร่ืองมือและกลไกเพื่ออํานวย

ความสะดวกทางดานการตลาดใหแกวิสาหกิจขนาดกลาง 

และขนาดยอม โดยการสรางองคความรูดานการตลาด

เพื่อใหบริการแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม การ

สงเสริมพืน้ทีท่างการคาสําหรับวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม โดยจัดใหมีโครงสรางพืน้ฐานดานการตลาด 

บริการทางการคาอยางครบวงจร การสงเสริมส่ิงอํานวย

ความสะดวกดานโลจิสติกส การสรางกลไกตลาดที่มี

จริยธรรม คุณธรรม ความโปรงใส รวมทั้งสงเสริมวิสาหกจิ

ขนาดกลางและขนาดยอมใหมีบทบาทในการจัดซื้อจัดจาง

ภาครัฐมากข้ึน เชน การกาํหนดสัดสวนการจัดซื้อจัดจาง 

การกําหนดโครงการจัดซื้อจดัจางใหเปนการเฉพาะแก

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม การปรับปรุงกฎระเบียบ

และแนวทางปฏิบัติ การใหสิทธิพเิศษในการยื่นขอเสนอ

โครงการ เปนตน 

กลยทุธที ่1.10 สรางภูมิคุมกัน ฟนฟ ูและบรรเทา
ผลกระทบที่เกดิขึ้นกบัวสิาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอม 

สนับสนนุและสงเสริมการสรางความพรอมเพื่อ

รองรับสถานการณฉุกเฉินในรูปแบบตางๆ เชน ภัยธรรมชาติ 

การชุมนุมตาง ๆ ความผันผวนทางเศรษฐกิจ เพื่อให

สามารถแกไข ฟนฟ ูและบรรเทาผลกระทบที่เกิดกับวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอม โดยกําหนดมาตรการชวยเหลือ

ตาง ๆ เชน การจัดสรรเงินกองทนุสงเสริมวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอม การระดมทุน การลดภาระคาใชจาย 

การเสริมสภาพคลอง การจดัหาพืน้ที่ประกอบการ พรอมทั้ง 

สนับสนนุใหวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอมให

ความสําคัญกบัการสรางภูมคุิมกันจากปจจัยที่สงผลกระทบ
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ตอการดําเนนิธุรกิจ เชน การบริหารความเส่ียงจากปจจยัที่

สงผลกระทบตอธุรกิจ (อาท ิการทําประกนัภัย การทาํ

สัญญาซ้ือ-ขายอัตราแลกเปล่ียนลวงหนา) และการ

สนับสนนุการจัดทําระบบศูนยขอมูลระบบเตือนภัยใหแก

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม เปนตน 

ยุทธศาสตรที่ 2 เสริมสรางขีดความ 
สามารถในการแขงขันของวิสาหกจิ
ขนาดกลางและขนาดยอมไทย 
ครอบคลุมประเด็นสําคัญ ไดแก การเพิ่ม

ผลิตภาพในการดําเนนิธุรกจิ การยกระดับ

ความสามารถดานวทิยาศาสตรและ

เทคโนโลย ีการบริหารจัดการ มาตรฐาน

และคุณภาพของสินคาและบริการ การ

ขยายโอกาสทางการตลาด และการ

ใหบริการของหนวยงานภาครัฐ เปนตน ทั้งนี ้

ปจจัยเหลานี้จะมีสวนสนับสนุนใหวิสาหกจิ

ขนาดกลางและขนาดยอมในภาคการผลิต 

ภาคการคา และภาคบริการมีความเขมแข็ง

และสามารถแขงขันไดอยางยั่งยนื 

กลยทุธที ่2.1 เพิ่มผลิตภาพและพัฒนาประสิทธิภาพ
ในการดําเนนิธุรกจิ 

การเพิม่ผลิตภาพและประสิทธิภาพของวสิาหกจิ

ขนาดกลางและขนาดยอม จําเปนจะตองมกีาร 

วิเคราะห ประเมินศักยภาพของธุรกิจ เพื่อใหทราบถึง

ความสามารถในการดําเนนิธุรกิจ และนํามาเปนแนวทาง 

ในการปรับปรุง พัฒนาประสิทธิภาพการดําเนนิงาน ลด

ตนทนุการผลิต และเพิ่มผลผลิต โดยในระยะเร่ิมตนตอง

อาศัยผูเชี่ยวชาญเพื่อใหคําปรึกษา หรืออาจนาํรูปแบบธุรกิจ

ที่ประสบความสําเร็จมาประยุกตใชในการดําเนินธุรกิจ 

รวมทัง้สนับสนุนการพฒันาบุคลากรของวิสาหกจิขนาด

กลางและขนาดยอมใหมีความรูและทักษะในการวิเคราะห 

และประเมินศักยภาพของธุรกิจ และควรสงเสริมใหวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมมกีารดําเนินธุรกิจอยางมีความ 

รับผิดชอบตอสังคม นอกจากนี้ภาครัฐควรเพิ่มศักยภาพของ

หนวยงานท่ีใหบริการ (Service Provider) ใหสอดคลองและ

เพียงพอตอความตองการ 

กลยทุธที ่2.2 สงเสริมการสรางพันธมิตรทางธรุกิจ 
การรวมกลุมและการพัฒนาเครือขายวิสาหกิจ 

การพัฒนาพันธมิตรทางธุรกจิ การรวมกลุมและ

เครือขายวิสาหกิจเปนแนวทางสําคัญทีท่าํใหวิสาหกิจ 

ขนาดกลางและขนาดยอมมคีวามเขมแข็ง และมีศักยภาพ

ทางการแขงขันเพิม่ข้ึน จากการนาํศักยภาพที่แตกตางกนั 

มาเกื้อหนนุกนั และเช่ือมโยงการดําเนนิธรุกิจรวมกนัของ

สมาชิกเครือขายในหวงโซอุปทาน (Supply Chain) 
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โดยพัฒนาเครอืขายรวมกับหนวยงาน ภาครัฐ ภาคเอกชน 

และสถาบันที่เกี่ยวของ ซึ่งทาํใหเกิดการแลกเปล่ียนขอมูล 

และองคความรูระหวางสมาชิก ชวยลดตนทุนในการดําเนิน

ธุรกิจ รวมทัง้เปนการสนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพ 

(Productivity) การสงเสริมเครือขายวิสาหกิจในลักษณะนี ้

สามารถดําเนนิการไดโดยการจัดทํายุทธศาสตรการ 

พัฒนาเครือขายวิสาหกิจ เพื่อเปนทิศทางการพัฒนา

เครือขายวิสาหกิจเปาหมาย และพัฒนาผูประสานการ

พัฒนาเครือขายวิสาหกิจ ใหเปนผูนาํในการผลักดันใหเกิด

การรวมกลุมและพัฒนาความสามารถในการแขงขันของ

เครือขายอยางตอเนื่อง 
กลยทุธที ่2.3 พัฒนาสินคาและบรกิารของวสิาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอม ใหสอดคลองกับความ
ตองการของตลาด โดยใชเทคโนโลยี นวัตกรรม ภูมิ
ปญญา และทุนทางวัฒนธรรม 

การพัฒนาสินคาและบริการของวิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดยอมใหสามารถตอบสนองความตองการของ

ตลาด ภาครัฐควรกระตุนใหวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมใชความคิดริเร่ิมสรางสรรคโดยการสนับสนนุที่ปรึกษา 

ผูเชี่ยวชาญ และเงนิทนุใหแกผูประกอบการ เพื่อพัฒนา

สินคาและบริการโดยการประยุกตใชภูมิปญญาผสานกับ

เทคโนโลยีและนวัตกรรม เสริมสรางความเขาใจเกี่ยวกับการ

คุมครองทรัพยสินทางปญญาเพื่อใหผูประกอบการทราบถึง

การคุมครองทางกฏหมายในสินคาและบริการที่ไดพฒันาข้ึน 

สนับสนนุใหมกีารทาํวิจยัและพัฒนาเชิงประยุกตและใช

ประโยชนจากงานศึกษาวิจยัที่มีอยูทัง้ในประเทศและ

ตางประเทศ อีกทัง้สนับสนุนใหเกิดเครือขายนักออกแบบ 

นักการตลาด และนักพัฒนาผลิตภัณฑ ในหวงโซมูลคา 

(Value Chain) เพื่อใหมีบทบาทในการริเร่ิมผลิตสินคาและ

บริการใหม 
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กลยทุธที ่2.4 ยกระดับคุณภาพสินคาและบริการของ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหไดมาตรฐาน 
สากล 

การสรางขีดความสามารถในการแขงขันของวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมจาํเปนที่จะตองมีการพฒันา

คุณภาพและมาตรฐานของสินคาและบริการอยางตอเนื่อง 

และยกระดับการผลิตสินคาและบริการใหไดมาตรฐาน 

โดยเฉพาะมาตรฐานตามทีก่ฎหมายกาํหนด ตลอดจน

กําหนดมาตรฐานวิชาชพี (Professional Certification) และ

เกณฑคุณภาพธุรกิจในธุรกจิภาคการคาและบริการ 

นอกจากนี ้เพือ่ใหการยกระดับคุณภาพสินคา 

และบริการของวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดยอมมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน ภาครัฐควรสนับสนนุใหวิสาหกิจขนาด 

กลางและขนาดยอมเขาถงึบริการของหนวยงานรับรอง

มาตรฐานตางๆ ไดสะดวกและรวดเร็ว และสงเสริมให

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมทีม่ีศักยภาพไดการ

รับรองมาตรฐานระดับสากล เพื่อใหเกิดการยอมรับจาก

ผูบริโภค รวมทั้งสงเสริมใหธุรกิจบริการนาํแนวทางวิศวกรรม

และการจัดการบริการมาประยุกตใชในการดําเนินงาน 

เพื่อใหธุรกิจมกีารดําเนินงานที่เปนระบบและมีความ

นาเช่ือถือ 

กลยทุธที ่2.5 สรางโอกาสและเพิ่มชองทางการตลาด
ใหแกวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอม 

การพัฒนาดานการตลาดสามารถดําเนนิการไดโดย

การใหความรูพื้นฐานดานการตลาด สนับสนุนกิจกรรม

สงเสริมดานการตลาด พัฒนาตราสนิคา และเพิ่มชองทาง

การตลาดอยางทัว่ถงึในประเทศและระหวางประเทศ เชน 

การคาผานระบบสารสนเทศ กิจการการคาระหวางประเทศ 

(Trading Firm) เปนตน โดยการพัฒนารานคาสงใหสามารถ

ชวยเหลือและเช่ือมโยงกับรานคาปลีกด้ังเดิม เพื่อยกระดับ
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ภาคการคาในภาพรวม และสนับสนนุใหมกีารนาํขอมูลดาน

การตลาดเชงิลึกมาใชประโยชนประกอบในการดําเนนิธรุกิจ 

กลยทุธที ่2.6 พลกิฟนธุรกิจเพื่อความอยูรอด 
การชวยเหลือวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมให

สามารถพลิกฟนการดําเนินธุรกิจเพื่อความอยูรอดหรือลด

ผลกระทบจากการเลิกกิจการ ทําไดโดยการสนับสนุนที่

ปรึกษาหรือผูเชี่ยวชาญในการปรับปรุงการดําเนินธุรกิจ 

ตลอดจนสนับสนุนดวยมาตรการทางการเงิน เพื่อให

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมสามารถฟนฟูธุรกิจและ

ปรับรูปแบบการดําเนนิธุรกจิ รวมทั้งสงเสริมใหมีหนวยงาน

กลางทําหนาที่รวบรวมขอมลู ประสานงานเพื่อชวยเหลือ

และอํานวยความสะดวกแกผูประกอบการในการปรับปรุง

ธุรกิจ และ ขายหรือซื้อกิจการ 

กลยทุธที ่2.7 สรางและพฒันาศักยภาพผูประกอบการ
ใหม 

การสรางและพัฒนาผูประกอบการรายใหม สามารถ

ดําเนนิการไดโดยการสรางแรงจูงใจและจติสํานึกในการเปน

ผูประกอบการ เสริมสรางทัศนคติและประสบการณเกี่ยวกับ

การประกอบธรุกิจใหแกนกัเรียน นักศึกษา ประชาชนท่ัวไป 

เสริมสรางความสามารถในการผลิตสินคาและบริการที่มี

ความแตกตางและมีมูลคาสูง และสงเสริมใหมีการจด

ทะเบียนนิติบุคคล สนับสนนุใหมวีิสาหกิจเพื่อสังคม (Social 

Enterprise: SE) และเครือขายของวิสาหกิจเพื่อสังคม

เพื่อใหเกิดการแลกเปล่ียนองคความรู รวมทั้งสราง

ผูประกอบการการคา (Merchandizer) เพือ่กระตุนและ

เชื่อมโยงใหผูผลิตสินคาสามารถจําหนายสินคาและบริการ

ไดมากข้ึน 
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ยุทธศาสตรที่ 3 สงเสริมวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอมไทยใหเติบโตอยาง
สมดุลตามศกัยภาพของพื้นที่  
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใน

ประเทศไทยมอียูอยางหนาแนนในพืน้ที่

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

เชนเดียวกับการจางงานสวนใหญของ

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม แสดง

ใหเหน็ถงึความไมสมดุลของการพัฒนาเชงิ

พื้นที ่แมวาพืน้ที่อ่ืนมิไดมีศักยภาพดอยไป

กวาพืน้ทีก่รุงเทพมหานครและปริมณฑล 

ทั้งนี ้ศักยภาพของพ้ืนที่สามารถจําแนกได

เปน 3 ดาน คือ  

1) ดานสังคมและวัฒนธรรม ซึ่งหมายถงึ

ศักยภาพของวิถีชีวิต วัฒนธรรม 

และภูมิปญญาที่เปนเอกลักษณ 

สามารถสรางมูลคาเพิม่ (value-added) 

และความโดดเดนใหแกสินคาและ

บริการ 

2) ดานเศรษฐกิจ ซึ่งหมายถงึศักยภาพ

ของพ้ืนทีท่ี่เหมาะสมกับการดําเนิน

กิจกรรมทางเศรษฐกิจ  

3) ดานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม ซึ่ง

หมายถึงความอุดมสมบูรณ ความ

หลากหลายของทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมที่มีเฉพาะในพื้นที ่และเปน

ประโยชนในการดําเนินธุรกิจของวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอม ซึ่งยุทธศาสตรนี้

มุงเนนการสงเสริมตามความหมายของ

ศักยภาพพื้นทีดั่งกลาว รวมถึงยังสงเสริม

กลยทุธที ่3.1 สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอมและผูประกอบการชุมชน ใหพัฒนาบนพืน้ฐาน
ทางเศรษฐกจิ สังคม และวัฒนธรรม 

เสริมสรางศักยภาพและความเขมแข็งแกวิสาหกิจ

ขนาดและขนาดยอม รวมทัง้ผูประกอบการชุมชน 

อยางสมดุล ดวยการสงเสริมการดําเนนิธรุกิจที่สรางมูลคา

ทางเศรษฐกิจ สรางคุณคาทางสังคม และวัฒนธรรมใน

ทองถิน่ โดยคํานงึถงึความหลากหลายและความแตกตาง

ของพ้ืนที ่ใชประโยชนจากขอมูลในพืน้ที ่พัฒนาความรูและ 

ทักษะฝมือแรงงานในแตละพื้นที ่สนับสนนุการนําภูมิ

ปญญาและวัฒนธรรมทองถิ่นมาใชในการสรางสรรคสินคา

และบริการ พัฒนาพืน้ทีท่ี่มศัีกยภาพในการเปนแหลง

จําหนายสินคาและ/หรือแหลงทองเทีย่ว รวมทัง้จัดกิจกรรม

เชื่อมโยงการทองเที่ยว ตลอดจนสงเสริมการเขาถงึแหลง

เงินทนุโดยการพัฒนาความเขมแข็งขององคกรการเงินระดับ

ฐานราก 

กลยทุธที ่3.2 เพิ่มศกัยภาพของวสิาหกจิขนาดกลาง
และขนาดยอมในเขตเศรษฐกิจชายแดนและพื้นที ่
ยุทธศาสตรเศรษฐกิจ 

พัฒนาวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดยอมและ

แรงงานในพื้นที่เขตเศรษฐกจิชายแดนและพื้นที่ยทุธศาสตร

เศรษฐกิจ ใหมีความรู ความสามารถ พรอมรับและพรอมรุก

ภายใตบริบทใหมทางเศรษฐกิจซึ่งจะเกิดข้ึนภายใตกรอบ

ความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพือ่นบาน และ

ประเทศในภูมภิาค ตลอดจนพัฒนาพื้นที่ใหเอ้ือตอ 

การคา การลงทุน และการทองเทีย่ว 
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ยุทธศาสตร กลยทุธ 

การบูรณาการ การสรางเครือขายการ

ทํางานและกลไกการดําเนินการสงเสริม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมทั้งใน

ระดับพื้นที่ และระหวางพื้นที ่

กลยทุธที ่3.3 สนับสนุนวสิาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอมในการใชประโยชนและบริหารจัดการทรพัยากร 
และสิ่งแวดลอมในพื้นที ่

สงเสริมใหวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดยอมและ

หนวยงานท่ีเกีย่วของในระดับพื้นที่เห็นถึงความสําคัญ 

ของการใชประโยชนจากส่ิงบงชี้ทางภูมิศาสตร 

(Geographical Indications: GI) ในการสรางมูลคาเพิม่

ใหกับสินคาและบริการทีม่คุีณลักษณะพเิศษ ซึ่งสะทอน

ลักษณะเฉพาะที่มีอยูตามแหลงภูมิศาสตร รวมทัง้ผลักดัน

ใหมีการบริหารจัดการทรัพยากรในทองถิน่ใหเกิดประโยชน

อยางคุมคา มีประสิทธิภาพ และคํานึงถึงการรักษา

ส่ิงแวดลอมในพื้นที ่

กลยทุธที ่3.4 การบูรณาการความรวมมือระหวาง
ภาครัฐและเอกชน รวมถึงสรางความเขมแข็งเครือขาย 
การสงเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมไทยใน
ระดับพื้นที ่

สงเสริมการบูรณาการและสรางเครือขายการทาํงาน 

เพิ่มบทบาทของหนวยงานและพัฒนากลไกการดําเนนิการ

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ทั้งในระดับพื้นที ่

และระหวางพืน้ที ่โดยการใหคณะกรรมการนโยบายการ

บริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.น.จ.) 

ทบทวนองคประกอบคณะกรรมการ เพื่อใหสํานักงาน

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมเปนองคประกอบ

ของคณะกรรมการทกุระดับ ผลักดันนโยบายและแนวทาง 

เพิ่มประสิทธิภาพการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอมในพื้นที่อยางทัว่ถึงและสอดคลองกับความตองการของ

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมอยางแทจริง 
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ยุทธศาสตร กลยทุธ 

ยุทธศาสตรที่ 4 เสริมสรางศกัยภาพของ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมไทย
ใหเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจระหวาง
ประเทศ 
ปจจุบันการคาระหวางประเทศมีบทบาทสําคัญ

ตอการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยเปน

อยางมาก รายไดจากการสงออกเปนรายไดหลัก

ของประเทศทั้งในสวนภาพรวมของประเทศและ

ในสวนของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต

ยังคงตองพึ่งพิง ความแข็งแกรง และเสถียรภาพ

ของภาคการคาระหวางประเทศเปนสําคัญดังนั้น 

การสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม

เพื่อใหเกิดการเช่ือมโยงการดําเนินธุรกิจกับ

ตางประเทศจึงตองมุงเนนการสรางความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับสถานการณการคาระหวาง

ประเทศใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอม โดยเฉพาะอยางยิ่งขอตกลงภายใต

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic 

Community: AEC) ซึ่งจะมีผลกระทบตอการ

ประกอบธุรกิจในธุรกิจสาขาตาง  ๆการสนับสนุน

การปรับปรุงการประกอบธุรกิจใหกับวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอมใหสามารถ

เตรียมพรอมและรองรับการแขงขันที่มีมากข้ึน

ทั้งในประเทศและตางประเทศ นอกจากนี้ ยังให

ความสําคัญตอการสงเสริมศักยภาพและขยาย

โอกาสการคาและการลงทุนระหวางประเทศ

ใหกับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม รวมถึง

สนับสนุนการสรางเครือขายความรวมมือกับ

ธุรกิจในตางประเทศ 

กลยทุธที ่4.1 เสริมสรางความพรอมใหกับวสิาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอมในการเขาสูการเปดเสรี
ทางการคาและการลงทุน 

เสริมสรางองคความรูเพื่อเผยแพรความเขาใจ

เกี่ยวกับสถานการณการคาระหวางประเทศซึ่งมีผลตอการ

ประกอบธุรกิจในหลายๆ สาขาธุรกิจ เชน ขอตกลงภายใต

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและการเปดเสรีทางการคา

ใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม สนับสนนุ

การศึกษาทิศทางผลกระทบที่เกิดข้ึนเพื่อชีน้ําสาขาธุรกิจที่

คาดวาจะไดรับผลกระทบ ตลอดจนปรับปรุงการประกอบ

ธุรกิจใหสามารถรองรับการแขงขันที่รุนแรงข้ึนทั้งในประเทศ

และตางประเทศ 

กลยทุธที ่4.2 เสริมสรางศกัยภาพวสิาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอมในการประกอบธุรกิจระหวางประเทศ 

เสริมสรางความรูความสามารถใหกับวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอมในการดําเนนิธุรกิจการคาและการ

ลงทนุระหวางประเทศ รวมทั้งการสรางโอกาสในการขยาย

ตลาดไปยังตางประเทศในรูปแบบตางๆ 

กลยทุธที ่4.3 สรางความรวมมือระหวางวิสาหกจิขนาด
กลางและขนาดยอมกับธรุกิจในตางประเทศ 

สรางเครือขายความรวมมือกบัธุรกิจในตางประเทศ 

โดยเฉพาะในภูมิภาคอาเซียน เพื่อการสรางพนัธมิตรทาง

ธุรกิจ และสรางความเช่ือมโยงหวงโซอุปทานทั้งในระดับ

ภูมิภาคอาเซียนและระดับโลก  
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2.2.10  ดัชนีและตวัชีว้ัดที่เก่ียวของกับสาขาอุตสาหกรรม 
 

2.2.10.1  การจัดอันดับขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศโดย IMD 

สถาบันการจัดการนานาชาติ (Institute for Management Development : IMD) 

ไดจัดทํารายงาน  The World Competitiveness Yearbook (WCY) เปนประจําทุกป เพื่อชี้ใหเห็น

ความสามารถในการแขงขันของประเทศตาง ๆ โดยดูจากปจจัยสภาพแวดลอม ที่จะสงผลตอความสามารถ

ในการแขงขันของแตละประเทศ ซึ่งไดรวบรวมขอมูลจากสถิติของหนวยงานตาง ๆ และขอมูลจากการสํารวจ 

มีการนําองคประกอบดานประสิทธิภาพของภาครัฐ (Government Efficiency) 

และประสิทธิผลของภาครัฐ (Government Effectiveness) มาเปนตัวช้ีวัดความสําเร็จในการจัดอันดับ

ประเทศ เพื่อใหหนวยงานภาครัฐสามารถเปนเสาหลักขับเคลื่อนความสําเร็จของประเทศ มีขีดสมรรถนะ

แขงขันกับประเทศตาง ๆ และพัฒนาอันดับของประเทศไทยในเวทีโลกไดอยางมีคุณภาพและมีความยั่งยืน 

การศึกษาขอมูลเกี่ยวกับเกณฑการวัดและการจัดอันดับจะชวยเปนการเตรียมความพรอมใหมีการวาง

แผนการปฏิบัติราชการของหนวยงานตาง ๆใหสามารถสนับสนุนกับการวางตําแหนงและอันดับของ

ประเทศไทยได โดยแบงเกณฑในการพิจารณาออกเปน 4 กลุมปจจัยหลัก ไดแก 

1) ศักยภาพทางเศรษฐกิจ (Economic Performance) หมายถึง ปจจัยดานผล

การดําเนินงานดานเศรษฐกิจ ซึ่งเปนการประเมินในเชิงเศรษฐศาสตรมหภาคของเศรษฐกิจภายในประเทศ 

ซึ่งประกอบดวย 5 ปจจัยยอย ไดแก 

• เศรษฐกิจภายในประเทศ (Domestic Economy) 

• การคาระหวางประเทศ (International Trade) 

• การลงทุนระหวางประเทศ (International Investment) 

• การจางงาน (Employment) 

• ระดับราคา (Prices) 

2) ประสิทธิภาพของภาครัฐ (Government Efficiency) หมายถึง ขีดความ 

สามารถของนโยบายภาครัฐที่เอ้ือตอความสามารถในการแขงขัน ประกอบดวย 5 ปจจัยยอย ไดแก 

• ฐานะการคลัง (Public Finance) 

• นโยบายการคลัง (Fiscal Policy) 

• กรอบการบริหารดานสถาบัน (Institutional Framework) 

• กฎหมายธุรกิจ (Business Legislation) 

• กรอบการบริหารดานสังคม (Societal Framework) 
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3) ประสิทธิภาพของภาคธุรกิจ (Business Efficiency) หมายถึง สภาวะแวดลอม

ของประเทศที่เอ้ืออํานวยใหองคกรตางๆ  สามารถดําเนินงานไดอยางสรางรรค มีผลกําไรและมีความ

รับผิดชอบ ประกอบดวย 5 ปจจัยยอย ไดแก 

• ผลิตภาพและประสิทธิภาพ (Productivity & Efficiency) 

• ตลาดแรงงาน (Labor Market) 

• การเงิน (Finance) 

• การบริหารจัดการ (Management Practices) 

• ทัศนคติและคานิยม (Attitudes and Values) 

4) โครงสรางพื้นฐาน (Infrastructure) หมายถึง การที่โครงสรางพื้นฐานในดาน

ตาง ๆ สามารถตอบสนองความตองการของธุรกิจได ประกอบดวย 5 ปจจัยยอย ไดแก  

• สาธารณูปโภคพื้นฐาน (Basic Infrastructure) 

• โครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยี (Technological Infrastructure) 

• โครงสรางพื้นฐานดานวิทยาศาสตร (Scientific Infrastructure) 

• สุขภาพและส่ิงแวดลอม (Health and Environment) 

• การศึกษา (Education) 

เกณฑ/ตัวชี้วัด ที่ใชในการประเมินขีดความสามารถในการแขงขันในดานผลิตภาพและ

ประสิทธิภาพ มีดังนี้ 

3.1.01    Overall productivity (PPP) 
3.1.02    Overall productivity  
3.1.03    Overall productivity – real growth  
3.1.04    Labor productivity (PPP)  
3.1.05    Labor productivity (PPP) growth 
3.1.06    Agricultural productivity (PPP)  
3.1.07   Productivity in industry (PPP) 

3.1.08   Productivity in services (PPP) 

3.1.09   Large corporations 

3.1.10   Small and medium-size enterprises 

3.1.11   Productivity of companies 
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2.2.10.2 การจัดอันดับขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศโดย WEF 
 สภาเศรษฐกิจโลก หรือ WEF (Worldf Economic Forum)  ไดจัดทําดัชนีวัดความสามารถ

ในการแขงขันของโลก (Global Competitiveness Index: GCI)  เพื่อจัดอันดับใหกับประเทศตาง ๆ จํานวน 

139 ประเทศ โดยมีหลักการแบงดัชนีและประเทศออกเปนกลุม ๆ ดังนี้  

 ดัชนีชี้วัด 111 ตัวแบงออกเปน 3 กลุม มี 12 เสาหลัก (Pillar) ตามปจจัยสําคัญ เพื่อวัด

ความสามารถในการทํางานของสถาบันตาง ๆ วัดนโยบายของประเทศ และวัดปจจัยที่ทําใหเศรษฐกิจมี

ความกาวหนาเจริญเติบโตอยางยั่งยืนไปในอนาคต มีลักษณะดังนี้ 

1) กลุมดัชนีพื้นฐาน (Basic Requirement) ประกอบดวย 4 เสาหลัก มีดัชนีชี้วัด 46 ตัว

ที่วัดการขับเคล่ือนเศรษฐกิจของประเทศโดยใชปจจัยการผลิตซึ่งมักเปนประเทศกําลังพัฒนาท่ียังมีการ

พัฒนานอย ปจจัยเหลานี้วัดจาก  

(1) สถาบัน (Institute) มีดัชนี้ชี้วัด 21 ตัว 

(2) โครงสรางพื้นฐาน (Infrastructures) มีดัชนีชี้วัด 9 ตัว 

(3) ความมั่นคงของเศรษฐกิจมหภาค (Macroeconomic Stability) มีดัชนีชี้วัด 6 ตัว 

(4) สุขภาพและการศึกษาข้ันพื้นฐาน (Health and Primary Education) มีดัชนีชี้วัด 46 ตัว 

2) กลุมดัชนีการเพิ่มประสิทธิภาพ (Efficiency Enhancers) ประกอบดวย 6 เสาหลัก มี

ดัชนี   ชี้วัด 49 ตัวที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศโดยใชประสิทธิภาพซ่ึงมักเปนประเทศกําลังพัฒนา 

ปจจเหลานี้วัดจาก 

(1) การศึกษาและการอบรมข้ันสูง (Higher Education and Training) มีดัชนีชี้วัด 8 ตัว 

(2) ประสิทธิภาพของตลาดสินคา (Goods Market Efficiency) มีดัชนีชี้วัด 15 ตัว 

(3) ประสิทธิภาพของตลาดแรงงาน (Labor Market Efficiency) มีดัชนีชี้วัด 9 ตัว 

(4) การพัฒนาตลาดการเงิน (Financial Market Development) มีดัชนีชี้วัด 9 ตัว 

(5) ความพรอมดานเทคโนโลยี (Technological Readiness) มีดัชนีชี้วัด 6 ตัว  

(6) ขนาดของตลาด (Market Size) มีดัชนีชี้วัด 2 ตัว 

3) กลุมดัชนีนวัตกรรมและปจจัยที่มีความซับซอน (Innovation and Sophistication 

Factors) ประกอบดวย 2 เสาหลัก มีดัชนีชี้วัด 16 ตัวที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ โดยใชนวัตกรรมซ่ึง

มักเปนประเทศที่พัฒนาแลว ปจจัยเหลานี้วัดจาก 

(1) ความซับซอนทางธุรกิจ (Business Sophistication) มีดัชนีชี้วัด 9 ตัว 

(2) นวัตกรรม (Innovation) มีดัชนีชี้วัด 7 ตัว 
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การแบงกลุมประเทศ   
ประเทศ 139 ประเทศ แบงออกเปน 3 กลุมตามระดับของการพัฒนา (Stage of 

Development) โดยพิจารณาจากผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศตอประชากร (GDP per capita) ไว

ดังนี้ 

1) กลุมประเทศที่ขับเคล่ือนเศรษฐกิจโดยปจจัยการผลิต (Factor-Driven Economy) 

ไดแก ประเทศที่มีผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศตอประชากรตํ่ากวา 2,000 

ดอลลารสหรัฐ 

2) กลุมประเทศที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจโดยประสิทธิภาพ (Efficiency-Driven Economy) 

ไดแก ประเทศที่มีผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศตอประชากรประมาณ 3,000 – 

9,000 ดอลลารสหรัฐ  

3) กลุมประเทศที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจโดยนวัตกรรม (Innovation-Driven Economy) 

ไดแก ประเทศที่มีผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศตอประชากรมากกวา 17,000 

ดอลลารสหรัฐ 

ในการคํานวณความสามารถในการแขงขันนั้น จะกําหนดน้ําหนักของคะแนนของกลุม

ดัชนีไมเทากันในแตละกลุมประเทศ   
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2.2.10.3  การจัดอันดับขีดความสามารถในการแขงขันดานอุตสาหกรรมของประเทศโดย 
UNIDO 

United Nations Industrial Development Organization (UNIDO)  หรือองคการพัฒนาดาน

อุตสาหกรรมแหงสหประชาชาติไดพัฒนาดัชนีความสามารถในการแขงขันดานอุตสาหกรรม (Competitive 

Industrial Performance – CIP) ที่ประเมินผลการปฏิบัติงานดานอุตสาหกรรมโดยใชตัวชี้วัดของสมรรถนะ

ทางเศรษฐกิจ ในการผลิตและสงออกผลิตภัณฑเชิงแขงขัน สําหรับเศรษฐกิจของ 118 ประเทศ ผลที่ไดจาก

การประเมินดวยดัชนี CPI นี้ไดแสดงถึงความเปนผูนําดานอุตสาหกรรมของสิงคโปร สหรัฐ ญ่ีปุน เยอรมัน 

และจีน  

 จากการประเมินดวยดัชนีที่ผานมา (1990-2010) การผลิตเชิงอุตสาหกรรมของโลกไดคอยๆ 

เปล่ียนฐานการผลิตจากประเทศที่พัฒนาแลวมาเปนประเทศที่กําลังพัฒนา เนื่องจากมีคาแรงที่ถูกกวา มี

โครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพ คาใชจายทางสังคมตํ่ากวา และสําหรับบางประเทศมีขนาดของตลาดที่ใหญ

กวา 

 ดัชนีที่ใชคํานวณ CIP ของแตละประเทศ ประกอบดวย  

1. มูลคาเพิม่ดานการผลิตตอประชากร (Manufacturing Value Added (MVA) per capita)  

(US$) 

2. อัตราสวนของ MVA ประเทศตอผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติ (รอยละ) 

3. อัตราสวนของ MVA ของประเทศตอ MVA ของโลก (รอยละ) 

4. อัตราสวน MVA เฉพาะเทคโนโลยีระดับกลางและสูงตอ MVA ของประเทศ (รอยละ)  

5. มูลคาการสงออกผลิตภัณฑตอประชากร (US$) 

6. อัตราสวนของมูลคาผลิตภัณฑสงออกของประเทศตอผลิตภัณฑจากมูลคาการสงออกทั้งหมด
ของประเทศ (รอยละ)  

7. อัตราสวนของมูลคาการสงออกทั้งหมดของประเทศตอผลิตภัณฑจากมูลคารวมผลติภัณฑ
สงออกของโลก (รอยละ)  

8. อัตราสวนของมูลคาผลิตภัณฑทางเทคโนโลยีระดับกลางและสูงตอมลูคารวมผลิตภัณฑ
สงออก  (รอยละ) 

 

 

 



 

 65 

 

2.3 สถิติที่ตองการตามนโยบายและทิศทางยุทธศาสตรทางดานอุตสาหกรรม 
 ตามนโยบายและทิศทางยุทธศาสตรทางดานอุตสาหกรรม ในหัวขอ 2.2 ขางตนแลว จึงสามารถ

ทราบถึงความตองการของสถิติในดานตางๆ ตามนโยบายและยุทธศาสตรตางๆ ดังตารางดานลางนี้ ทั้งนี้ 

จะไดมีการจัดตัวเลขอางอิงถึงแหลงที่มาแนบทายไวดวย 

ตัวเลขอางอิงแหลงทีม่า 

1.    รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550  

2.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) 

3. นโยบายรัฐบาล นายกรัฐมนตรี นางสาวยิ่งลักษณ  ชินวัตร (พ.ศ. 2554) 

4. แผนการบริหารราชการแผนดิน  (พ.ศ. 2555 - 2558) 

5.  แผนปฏิบัติราชการ 4 ป สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม (พ.ศ. 2553 - 2556) 

6. แผนแมบทการพัฒนาอุตสาหกรรมไทย (พ.ศ. 2555 - 2574) 

7.   แผนแมบทการเพิ่มประสิทธภิาพและผลิตภาพของภาคอุตสาหกรรม (พ.ศ. 2551 – 2555) 

8.  แผนแมบทการพัฒนาอุตสาหกรรม ระยะ 5 ป (พ.ศ. 2553 – 2557) 

9. แผนการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2555 – 2559) 

10 ดัชนีและตัวช้ีวัดที่เกีย่วของกับสาขาอุตสาหกรรม 
 

ดาน สถิติที่ตองการ อางอิง 

1. อุตสาหกรรมการผลิต 
1.1 ผูผลิต/สถาน
ประกอบการ 

การสนับสนุนใหผูประกอบการอุตสาหกรรมทุกสาขาการผลิตเขาประกอบ

กิจการในนิคมอุตสาหกรรมซ่ึงมีความพรอมทั้งระบบสาธารณูปโภค

พื้นฐาน ความเพียงพอของแหลงพลังงาน การจัดการของเสีย การจัดและ

วางระบบการผลิตที่จะเอ้ือประโยชนตอการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมใน

ระยะยาว รวมถึงการจัดพืน้ที่อุตสาหกรรม (Zoning Planning) ในแตละ

พื้นที่อยางเหมาะสม ใหสอดคลองกับทุกดาน เชน วัตถดิุบ การขนสง 

ส่ิงแวดลอม และชุมชน เปนตน 

4,8 

การสรางและพัฒนาศักยภาพผูประกอบการรายใหม 5,9 

การเพิม่จํานวนผูประกอบการ SMEs โดยสงเสริมใหประชาชนหรือเจาของ

กิจการขนาดเล็ก พฒันาไปสูการเปนผูประกอบการ SMEs  

6,9 

การพัฒนาพ้ืนที่อุตสาหกรรมแหงใหม โดยพัฒนาพื้นทีอุ่ตสาหกรรมใหมใน

ทุกภูมิภาคที่เหมาะสม 

3,4 
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ดาน สถิติที่ตองการ อางอิง 

การสรางและพัฒนาผูประกอบการสากล เพื่อรองรับเศรษฐกิจไรพรมแดน 8 

1.2 ลักษณะการ
ผลิต/ปจจยัการ
ผลิต 

การลดตนทนุของผูประกอบการ 3,4 

การใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 3,4 

จํานวนบุคลากรที่ทาํหนาที่เสริมสรางทกัษะ (Train the Trainers) ใหกับ

แรงงานในภาคอุตสาหกรรม 

7 

ตนทนุโลจิสติกสภาคอุตสาหกรรม 5 

ผลิตภาพแรงงานอุตสาหกรรม 5 

1.3 ผลผลิตและ
ผลพลอยไดจาก
การผลิต 

การเพิม่ประสิทธิภาพและผลิตภาพในการผลิต เชน การปรับปรุง

ประสิทธิภาพเคร่ืองจักร การพัฒนาระบบ Logistics ภายในกลุม

อุตสาหกรรม การสรางเครือขายพนัธมิตรธุรกิจและ Supply Chain การยก 

ระดับความสามารถทางดานการบริหารจัดการ (Management) อาทิ   

การนาํเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการสมัยใหมมาใช เปนตน 

3,4,7,8 

การเพิ่มผลิตภาพและพัฒนาประสิทธิภาพในการดําเนนิธุรกิจของ SME 9 

มูลคาอุตสาหกรรมเชิงสรางสรรค 5 

การกําหนดมาตรฐานคุณภาพข้ันพืน้ฐานของสินคาอุตสาหกรรม เพือ่

ปองกนัสินคานําเขาที่ไมไดคุณภาพ รวมทั้งมกีารบงัคับใชมาตรฐาน

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมสําหรับสินคาที่ผลิตภายในประเทศอยางจริงจงั 

และสงเสริมใหเกิดการยอมรับมาตรฐานและคุณภาพสินคารวมกันในกลุม

อาเซียน 

4 

1.4 ผลกระทบ
สิ่งแวดลอมจาก
อุตสาหกรรม
การผลิต 

สงเสริมการวิจยัเพื่อใหเกิดการผลิตสีเขียวและการผลิตที่สะอาด (Green & 

Clean Production) ทั้งภาครัฐและเอกชน 

8 

การควบคุมมลพิษ ที่เกิดจากภาคการผลิต 8 

การพัฒนาภาคอุตสาหกรรมใหเปนมิตรกบัส่ิงแวดลอม ดวยหลักการการ

ลดการใช การใชซ้ําและการนํากลับมาใชใหม เพิ่มปริมาณการใชพลังาน

ทดแทนในภาคอุตสาหกรรม เพื่อสงเสริมใหผูประกอบการสรางรายไดจาก

การขายคารบอนเครดิต และลดภาวะโลกรอน รวมทั้งการสงเสริม

อุตสาหกรรมที่รับผิดชอบตอสังคม บริหารจัดการทรัพยากรและ

ส่ิงแวดลอมอยางสมดุล 

3,4,5,8 

การสงเสริมใหผูสงออกทาํคารบอนฟุตพร้ินท (Carbon Footprint) 2 
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ดาน สถิติที่ตองการ อางอิง 

1.5 การสงเสริม
และสนบัสนนุ
อุตสาหกรรม
การผลิต 

การนาํความคิดสรางสรรค ภูมิปญญาทองถิ่น ทรัพยสินทางปญญาวจิยั

และพัฒนาไปตอยอด ถายทอด และประยกุตใชประโยชน เชน การผลักดัน

ใหมีการนํางานวิจยั หรือสินคานวัตกรรมในระดับหองทดลองไปสูการ

ประกอบธุรกิจ การสงเสริมการประกอบธุรกิจในสินคาทีม่ีนวัตกรรม 

2,8 

การยกระดับภาคอุตสาหกรรมเขาสูอุตสาหกรรมสรางสรรคที่ใชปญญา ใช

เทคโนโลยี และใชภูมิปญญาทองถิน่ 

2,3,4 

การกําหนดมาตรฐานและคุณภาพข้ันพื้นฐานของสินคาอุตสาหกรรม เชน 

มาตรฐานการผลิตในดานตาง ๆ (Safety and Standard) 

3,4,6 

สงเสริมใหหนวยงานภาครัฐใชสินคานวัตกรรมที่คิดคนจากในประเทศ 8 

พัฒนาและสงเสริมอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปบนฐานความรู ความคิด

สรางสรรค ภูมิปญญาทองถิ่น และนวัตกรรม เพื่อเพิ่มมลูคาและยกระดับ

สินคาใหมีคุณภาพ มีความปลอดภัยตามมาตรฐานสากล 

3,4 

การสงเสริมการลงทนุไทยในตางประเทศท้ัง อุตสาหกรรมขนาดใหญ และ 

SMEs 

8,9 

การสรางความเขมแข็งใหแกวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม โดย

สนับสนนุชองทางการเขาถงึแหลงสินเช่ือ สงเสริมสถาบันเฉพาะทางใหเปน

ศูนยแลกเปล่ียนเรียนรูและทดสอบผลิตภัณฑ สงเสริมการรวมกลุม

อุตสาหกรรมและการเช่ือมโยงอุตสาหกรรมต้ังแตตนน้าํถึงปลายน้าํ และ

ปรับปรุงหลักเกณฑสงเสริมการลงทุนสําหรับวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอมใหเอ้ืออํานวยตอการลงทุนมากยิ่งข้ึน 

2,3,4,6,9 

การสงเสริมการพัฒนากลุมคลัสเตอร โดยอาศัยความเช่ียวชาญเฉพาะ

ดาน และความรวมมือของแตละกลุมภายในคลัสเตอร รวมทัง้ยกระดับ 

คลัสเตอร สนับสนุนการศึกษาตอยอด และสรางความยัง่ยนืคลัสเตอรดวย

การเช่ือมโยงเครือขายสรางความรวมมือและแลกเปล่ียนทรัพยากรใน

ระดับโลก รวมทั้งพัฒนาคลัสเตอรใหม ๆ ทีม่ีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  

6 

การสนับสนุนการเช่ือมโยงอุตสาหกรรม ทัง้ภายในกลุมสาขา และการ

เชื่อมโยงขามกลุมสาขารวมถึง Cluster ใน ASEAN Production Chain ที่

ตองการทรัพยากรจากประเทศเพื่อนบาน 

 

8 
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ดาน สถิติที่ตองการ อางอิง 

การสงเสริมใหไทยเปนฐานการลงทุน และการประกอบการธุรกิจในเอเชีย 

รวมทัง้เปนฐานความรวมมอืในการพัฒนาภูมิภาค โดยจัดใหมีสิทธิ

ประโยชนและการอํานวยความสะดวกที่จาํเปน 

2,5 

การสงเสริมดานการวิจยัและพัฒนาที่สอดคลองกับความตองการของ

ภาคอุตสาหกรรมทั้งในระดับงานวิจยัและการนาํไปใชประโยชน 

8 

การสงเสริมใหมีการจัดต้ังหรือพัฒนา ศูนยทดสอบ วิจยั และออกแบบ 

รองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมในระดับภูมิภาค และระดับโลก 

6 

การสรางความรวมมือกับประเทศเพื่อนบาน ทัง้ในระดับมหภาค และระดับ

อุตสาหกรรม เชน การคาการลงทุน กฎระเบียบดานการเงิน การคมนาคม 

ระบบ Logistic การพฒันาสายพานการผลิตใน ASEAN การสรางความ

รวมมือในการตรวจสอบและสรางมาตรฐานสินคา และการขนสงวัตถุดิบ

ภายในกลุม Supply Chain เปนตน 

8 

2. เหมืองแร   

 การสํารวจและแสวงหาแหลงแรสําคัญ 4 

3. การกอสราง   

 การสรางอาคารใหม  การซอมแซม การตอเติม และการดัดแปลง วัสดุ

กอสราง มูลคาการกอสราง 

10 

4.อสังหาริมทรัพย   

 กรรมสิทธิ์ในทีดิ่น การจําหนายที่ดิน การออกใบอนุญาตจัดสรรที่ดิน/ 

กอสรางอาคาร พื้นที่กอสราง อัตราคาธรรมเนียม คาใชจาย เกี่ยวกับ

อสังหาริมทรัพย 

10 

 

 

อุปสงคของสถิติขางตนเปนสถิติที่ไดจากการพิจารณานโยบายและยุทธศาสตรที่เกี่ยวของนี้จะนําไป

เปรียบเทียบคูกับอุปทานที่จะไดจัดใหอยูในผังสถิติทางการในบทที่ 3 ทั้งนี้ สถิติที่อยูในตารางควรจะไดรับ

การพิจารณาตีความเพิ่มข้ึนเปนรายการสถิติตางๆ เนื่องจากสถิติขางตนเปนสถิติที่กลาวถึงในเชิงกวาง แต

จําเปนตองระบุในเชิงลึกเปนรายการสถิติโดยละเอียด และเมื่อเปรียบเทียบกับอุปทานของสถิติซึ่งเปน

รายการสถิติที่มีผูรับผิดชอบจัดทําอยูแลว หากพบวาอุปสงคของสถิติรายการใดยังไมมีในอุปทาน หรือไมมี

ผูจัดทําไวอยูแลว รายการสถิตินั้นจะไดรับการพัฒนาตามแผนพัฒนาสถิติทางการที่กลาวในบทที่ 4 ตอไป   



 

 69 

 

บทที่ 3 

ผังสถิติทางการสาขาอุตสาหกรรม 

 

3.1 แนวคิดในการจัดโครงสรางสถิติทางการสาขาอุตสาหกรรม 

การจัดโครงสรางและผังสถิติทางการสาขาอุตสาหกรรม  พิจารณาจากขอมูลที่จําเปนตอการ

ประเมินและติดตามสถานการณการพัฒนา และการดําเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนาที่

สําคัญในสาขาอุตสาหกรรม  ตามที่ไดนําเสนอในบทที่ 2  และแนวทางการจัดประเภทมาตรฐาน

อุตสาหกรรมประเทศไทย (TSIC) พ.ศ. 2552  เปนกรอบแนวคิดในการจัดโครงสรางสถิติทางการสาขา

อุตสาหกรรมซ่ึงครอบคลุมทั้งดาน อุตสาหกรรมการผลิต เหมืองแร การกอสราง และอสังหาริมทรัพย       

ดังรายละเอียด ตอไปนี้  

1. อุตสาหกรรมการ
ผลิต 

1.1  ผูผลิต/สถานประกอบการอุตสาหกรรม

การผลิต 

 

 1.2  ลักษณะการผลิต/ปจจยัการผลิตของ

อุตสาหกรรมการผลิต 

- การจางงานของอุตสาหกรรม

การผลิต 

- ทุนและแหลงเงนิทนุของ

อุตสาหกรรมการผลิต 

- สินทรัพยถาวรของอุตสาหกรรม

การผลิต 

 1.3  ผลผลิตและผลพลอยไดจากการผลิต

ของอุตสาหกรรมการผลิต 

 

 1.4  การดูแลส่ิงแวดลอมจากอุตสาหกรรม

การผลิต 

 

 1.5  การสงเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรม

การผลิต 

 

2. เหมืองแร 2.1  สถานประกอบการเหมืองแรและ

สัมปทาน 

 

 2.2  ปจจยัการผลิตแร  

 2.3  ผลผลิตแร  
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3. การกอสราง 3.1  สถานประกอบการกอสราง  

 3.2  ปจจยัการกอสราง  

4. อสังหารมิทรพัย   

5. ดัชนีและตัวชี้วัด
ดานอุตสาหกรรม 

5.1  ดัชนีอุตสาหกรรม 

5.2  PMI 

5.3  ดัชนีอ่ืน ๆ ที่เกีย่วกับอุตสาหกรรม 

5.4  ดัชนีอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับการจัดอันดับ

ความสามารถในการแขงขันของ

ตางประเทศ 
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3.2 ผังสถิติทางการสาขาอุตสาหกรรม 

โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1. อุตสาหกรรมการผลิต       

1.1 ผูผลิต/สถาน
ประกอบ การ
อุตสาหกรรมการผลิต 

จํานวนผูผลิต/ สถาน

ประกอบการอุตสาหกรรม

การผลิต 

จํานวนโรงงานที่จดทะเบียนประกอบกิจการ เอกสาร, เว็บไซต  กรอ.  

  จํานวนโรงงานที่จดทะเบียนขยายกิจการ เอกสาร, เว็บไซต  กรอ.  

  จํานวนโรงงานที่จําหนายทะเบียนโรงงาน เอกสาร, เว็บไซต  กรอ.  

  จํานวนโรงงานผลิตน้ําตาลทราย   เอกสาร, เว็บไซต  สอน.  

  จํานวนโรงงานที่ประกอบการในนิคม

อุตสาหกรรมฯ 

เอกสาร, เว็บไซต  กนอ.  

  จํานวนวิสาหกิจ จําแนกตามขนาด และ

ประเภทกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  

เอกสาร, เว็บไซต  สสว.  

  จํานวนและทุนจดทะเบียนนิติบุคคลจัดตั้ง

ใหม ; เพิ่มทุน ; แปรสภาพ ; จดทะเบียนเลิกฯ  

เอกสาร, เว็บไซต  พค.  

  จํานวนสถานประกอบการอุตสาหกรรมการ

ผลิต 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

  จํานวนสถานประกอบการ จําแนกตาม

กิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  จํานวนสถานประกอบการ จําแนกตามขนาด

ของสถานประกอบการ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

  จํานวนสถานประกอบการ จําแนกตาม

รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

  จํานวนสถานประกอบการ จําแนกตาม

รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

  จํานวนสถานประกอบการ จําแนกตามมูลคา

ทุนจดทะเบียน 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

1.2 ลักษณะการผลิต/
ปจจัยการผลิตของ
อุตสาหกรรมการผลิต 

การจางงานของ

อุตสาหกรรมการผลิต 

จํานวนการจางงานจากทะเบียน

ประกันสังคม จําแนกตามขนาดของสถาน

ประกอบการ 

ยังไมเผยแพร สสว.ไดมาจาก 3 แหลง สํามะโน สสช. 

สปส. (ไมใหราย record) และการจด

ทะเบียนใหม จาก พค. (ไมไดระบุขอมูล

การจางงาน ถาสามารถระบุได ก็จะได

ครบถวน)  

-- สสว. ตองการดูขอมูลการเคลื่อนยาย

แรงงาน(มีฝมือ) ที่อาจเกิดขึ้นจาก AEC 

สสช.มีโครงการ สรง. อยูในสาขาแรงงาน 

แตยังไมมีขอมูลลักษณะแรงงานมี

ฝมือ/ไมมีฝมือ สวนโครงการ สธอ.มีการ

เก็บขอมูลทุก 5 ปอยูแลว 

สปส. สสว. ตองการขอมูลแยก

ตามขนาดของวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาด

ยอม 
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  จํานวนลูกจางและคนทํางานในสถาน

ประกอบการ จําแนกตามกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

  คาตอบแทนแรงงานในสถานประกอบการ 

จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

 ทุนและแหลงทุนของ

อุตสาหกรรมการผลิต 

สัดสวนการรวมลงทุนหรือถือหุนของ

ตางประเทศในสถานประกอบการจําแนก

ตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

 สินทรัพยถาวรของ

อุตสาหกรรมการผลิต 

สินทรัพยถาวรของสถานประกอบการจําแนก

ตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

1.3 ผลผลิตและผล
พลอยไดจากการผลิต
ของอุตสาหกรรมการ
ผลิต 

ปริมาณและมูลคาผลผลิต มูลคาผลผลิตของอุตสาหกรรมการผลิต เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 
 

  มูลคาเพิ่มของอุตสาหกรรมการผลิต เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  มูลคาผลผลิต จําแนกตามกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจ  

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

  มูลคาเพิ่ม จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

  มูลคาเพิ่มตอชั่วโมงการทํางาน เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

  มูลคาเพิ่มตอหนวยการลงทุน เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

  มูลคาการลงทุนตอแรงงาน เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

  สัดสวนมูลคาเพิ่มตอผลผลิต เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ/

สํามะโน 

  มูลคาการสงออกสินคาอุตสาหกรรม เอกสาร, เว็บไซต สสว. ตองการใหนําเสนอขอมูล 

จําแนกตามวิสาหกิจขนาดกลาง 

และขนาดยอม (SMEs) 

พณ.  

  การนําเขาสินคาอุตสาหกรรม เอกสาร, เว็บไซต  พณ.  

  อัตราการขยายตัวของปริมาณผลผลิตสินคา

อุตสาหกรรมเฉพาะสินคาที่สําคัญ จําแนก

ตามหมวดสินคา 

เอกสาร, เว็บไซต   สศอ.  
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  มูลคาการนําเขา-สงออกของสินคาวิสาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอม จําแนกตามขนาด

ของสินคา ประเทศ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสว.  

  ปริมาณและมูลคาผลผลิตออย เอกสาร, เว็บไซต  สอน.  

  ปริมาณและมูลคาผลผลิตน้ําตาลทราย   เอกสาร, เว็บไซต  สอน.  

  ราคาน้ําตาลในตลาดโลก เอกสาร, เว็บไซต  สอน. สอน. รวบรวมจาก

เว็บไซตตางประเทศ 

  ปริมาณการจําหนายน้ําตาลทราย เอกสาร, เว็บไซต  สอน.  

  ปริมาณ/ มูลคา/ การสงออกน้ําตาลทรายดิบ

และทรายขาว 

เอกสาร, เว็บไซต  สอน. 

 

 

1.4 การดูแลสิ่ง แวด 
ลอมจากอุตสาหกรรม
การผลิต 

การดําเนินการแกไขเรื่อง

รองเรียนจากอุตสาหกรรม

การผลิต 

จํานวนผลการดําเนินการแกไขเรื่องรองเรียน 

จําแนกตามเหตุรองเรียน จังหวัด, ประเภท

โรงงาน  

เอกสาร  

(ไมเผยแพร)  

 กรอ.  

 การพัฒนาสถานประกอบการ

สูอุตสาหกรรมสีเขียว 

จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการรับรอง

อุตสาหกรรมสีเขียว  

เอกสาร, เว็บไซต  สปอ. สํานักงานสงเสริมและ

พัฒนาอุตสาหกรรมสี

เขียว   

1.5 การสงเสริมและ
สนับสนุน
อุตสาหกรรมการผลิต 

การรับรองผลิตภัณฑและ

ระบบ 

จํานวนผูไดรับการรับรองผลิตภัณฑ 

อุตสาหกรรม จําแนกตาม เลขที่ มอก. 

เอกสาร, เว็บไซต  สมอ.  

  จํานวนผูไดรับการรับรองผลิตภัณฑชุมชน 

จําแนกตาม เลขที่ มผช. 

เอกสาร, เว็บไซต  สมอ.  
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  จํานวนผูไดรับการรับรองระบบคุณภาพ ISO 

9001 จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม  

เอกสาร, เว็บไซต  สมอ. - จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3  

  จํานวนผูไดรับการรับรองระบบการจัดการสิ่งแวดลอม 

ISO 14001 จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม  

เอกสาร, เว็บไซต  สมอ. - จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3  

 การสงเสริมการลงทุน การขอรับการสงเสริมการลงทุนสุทธิ (จํานวน

โครงการ เงินลงทุน การจางงาน) 

เอกสาร, เว็บไซต  BOI  

  การอนุมัติใหการสงเสริมการลงทุน (จํานวน

โครงการ เงินลงทุน การจางงาน) 

เอกสาร, เว็บไซต  BOI  

  การออกบัตรสงเสริมการลงทุน (จํานวน

โครงการ เงินลงทุน การจางงาน) 

เอกสาร, เว็บไซต  BOI  

2. เหมืองแร       

2.1 สถาน
ประกอบการเหมือง
แรและสัมปทาน 

สัมปทานเหมืองแร จํานวนเหมืองแรที่ไดรับสัมปทานและเปดทํา

การ จําแนกตามชนิดของแร 

 

เอกสาร, เว็บไซต  กพร. 

 

 

2.2 ปจจัยการผลิต
แร 

การจางงาน  จํานวนคนทํางานในสถานประกอบการ

เหมืองแร จําแนกตามชนิดของแร 

เอกสาร, เว็บไซต  กพร.  

2.3 ผลผลิตแร ราคาแร ราคาแรตามประกาศเพื่อคํานวณรายได

คาภาคหลวง 

เอกสาร, เว็บไซต  กพร.  

 ปริมาณผลผลิตแร ปริมาณและมูลคาของผลผลิตแร จําแนก

ตามชนิดของแร 

เอกสาร, เว็บไซต  กพร.  
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  ปริมาณการผลิตแรที่สําคัญ และรอยละการ

เปลี่ยนแปลง จําแนกตามชนิดแร 

เอกสาร, เว็บไซต  กพร.  

  ปริมาณและมูลคาการใชแรในประเทศ เอกสาร, เว็บไซต  กพร.  

  ปริมาณการใชแรบางชนิดในอุตสาหกรรม

ภายในประเทศ และรอยละการเปลี่ยนแปลง 

จําแนกตามชนิดแร 

เอกสาร, เว็บไซต  กพร.  

 คาภาคหลวงแร คาภาคหลวงแร เอกสาร, เว็บไซต  กพร.  

3. การกอสราง       

3.1 สถาน
ประกอบการกอสราง 

จํานวนสถานประกอบการ

กอสราง 

จํานวนสถานประกอบการกอสราง  เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

  จํานวนสถานประกอบการกอสราง จําแนก

ตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ   

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

  จํานวนสถานประกอบการกอสราง จําแนกตาม

ขนาดของสถานประกอบการ  

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

  จํานวนสถานประกอบการกอสราง จําแนกตาม

รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

  จํานวนสถานประกอบการกอสราง จําแนกตาม

รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

  จํานวนสถานประกอบการกอสราง จําแนก

ตามมูลคาทุนจดทะเบียน 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

 มูลคาการกอสรางของสถาน

ประกอบการกอสราง 

มูลคาการกอสรางหรือรายรับของการดําเนิน

กิจการกอสรางของสถานประกอบการ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

  มูลคาการกอสรางหรือรายรับของการดําเนิน

กิจการกอสราง จําแนกตามกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการสํารวจ 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

  คาใชจายขั้นกลางเฉลี่ยตอสถานประกอบการ เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

  มูลคาเพิ่มของสถานประกอบการกอสราง เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

  มูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการ เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

3.2 ปจจัยการ
กอสราง 

การจางงานของสถาน

ประกอบการกอสราง 

จํานวนคนทํางานและลูกจางในสถาน-

ประกอบการกอสราง จําแนกตามกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

  คาตอบแทนแรงงานของลูกจางในสถาน

ประกอบการกอสราง จําแนกตามกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจ  

เอกสาร, เว็บไซต  สสช.  

  มูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอคนทํางาน เอกสาร, เว็บไซต  สสช.  

 สินทรัพยถาวรของสถาน

ประกอบการกอสราง 

มูลคาสินทรัพยถาวรของสถานประกอบการ

กอสราง จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. - ขอมูลจากการ สํารวจ 

- จําแนกขอมูลตาม ISIC 

Rev.3 และ TSIC 2009 

 ราคาวัสดุกอสราง ดัชนีราคาวัสดุกอสราง 

 

 

เอกสาร, เว็บไซต  สด.  
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

4. อสังหาริมทรัพย       

 พื้นที่กอสราง พื้นที่กอสรางที่ไดรับอนุญาตใหกอสราง       

ทั่วประเทศจําแนกตามประเภทของสิ่งกอสราง

ที่เปนอาคาร โรงเรือน และมิใชอาคารโรงเรือน 

ตาม พรบ. 2522 แสดงจํานวนหนวยและขนาด

พื้นที่ทั่วประเทศจําแนกตามภูมิภาคและราย

จังหวัด (ครอบคลุมการอนุญาตตามแบบ3 อ.1 

และแบบ 39 ทวิ) 

เอกสาร, เว็บไซต  สสช. 

 

รวบรวมขอมูลจาก

ทะเบียน 

 การออกใบอนุญาตจัดสรร

ที่ดิน 

การออกใบอนุญาตจัดสรรที่ดิน ทั่วประเทศ 

จําแนกตามโครงการ ประเภทที่อยูอาศัย 

(แสดงจํานวนหนวยและจํานวนโครงการ) 

เว็บไซต  ทด.  

 การออกใบอนุญาตกอสราง

อาคาร 

การออกใบอนุญาตกอสรางอาคารเพื่ออยู

อาศัยอาคารแนวราบ ทั่วประเทศ (แสดง

จํานวนหนวย และพื้นที่กอสราง) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก สํานักการ

โยธา กทม.,  สสช. 

  การออกใบอนุญาตกอสรางอาคารเพื่ออยู

อาศัยอาคารสูง ทั่วประเทศ (แสดงจํานวน

อาคาร และพื้นที่กอสราง) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก สํานักการ

โยธา กทม.,  สสช. 

  การออกใบอนุญาตกอสรางอาคารสํานักงาน 

ทั่วประเทศ (แสดงจํานวนอาคาร และพื้นที่

กอสราง) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก สํานักการ

โยธา กทม.,  สสช. 
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  การออกใบอนุญาตกอสรางอาคารเพื่อการ

พาณิชย ทั่วประเทศ (แสดงจํานวนอาคาร 

และพื้นที่กอสราง) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก สํานักการ

โยธา กทม.,  สสช. 

  การออกใบอนุญาตกอสรางอาคารเพื่อการ

โรงแรม ทั่วประเทศ (แสดงจํานวนอาคาร 

และพื้นที่กอสราง) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก สํานักการ

โยธา กทม.,  สสช. 

  การออกใบอนุญาตกอสรางอาคารเพื่อการ

อุตสาหกรรมและโรงงาน (แสดงจํานวน

อาคาร และพื้นที่กอสราง) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก สํานักการ

โยธา กทม.,  สสช., กนอ. 

 นิคมอุตสาหกรรม จํานวนนิคมอุตสาหกรรม ทั่วประเทศ จําแนก

ตามจังหวัด ภูมิภาค พื้นที่ ปที่จัดตั้ง 

เอกสาร, เว็บไซต  กนอ.  

  จํานวนนิคมอุตสาหกรรมประกาศจัดตั้งใหม

ทั่วประเทศ จําแนกตามจังหวัด ภูมิภาค พื้นที่ 

ปที่จัดตั้ง 

เอกสาร, เว็บไซต  กนอ.  

  พื้นที่นิคมอุตสาหกรรมประกาศจัดตั้งใหม ทั่ว

ประเทศ จําแนกตามจังหวัด ภูมิภาค พื้นที่ ป

ที่จัดตั้ง 

เอกสาร, เว็บไซต  กนอ.  

  พื้นที่นิคมอุตสาหกรรมคงเหลือจากการขาย

หรือใหเชา ทั่วประเทศ จําแนกตามจังหวัด 

ภูมิภาค พื้นที่ ปที่จัดตั้ง 

เอกสาร, เว็บไซต  กนอ.  
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  พื้นที่นิคมอุตสาหกรรมที่ขายหรือใหเชาได 

ทั่วประเทศ จําแนกตามจังหวัด ภูมิภาค พื้นที่ 

ปที่จัดตั้ง 

เอกสาร, เว็บไซต  กนอ.  

  ราคาขายและคาเชาพื้นที่ในนิคม

อุตสาหกรรม ทั่วประเทศ จําแนกตามจังหวัด 

ภูมิภาค พื้นที่ ปที่จัดตั้ง 

เอกสาร, เว็บไซต  กนอ.  

 สนามกอลฟ จํานวน และพื้นที่ สนามกอลฟที่เปด

ใหบริการใหม ทั่วประเทศ 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจากกรม

สรรพสามิต 

  จํานวนสนามกอลฟ ทั่วประเทศ แยกตาม

จํานวนหลุม 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC  

 โรงมหรสพ จํานวนโรงมหรสพ จําแนกประเภทตาม

กฎกระทรวงวาดวยการอนุญาตใหใชอาคาร

เพื่อประกอบกิจการโรงมหรสพฯ (พ.ศ. 

2550) 

เอกสาร, เว็บไซต  ยผ.  

 กรรมสิทธิ์อสังหาริมทรัพย การโอนกรรมสิทธิ์อสังหาริมทรัพย แยกตาม

ประเภทที่อยูอาศัย ในเขต กทม. และ

ปริมณฑล (แสดงจํานวนหนวย และมูลคา) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจากกรมที่ดิน 

 

  คาธรรมเนียมการจดทะเบียนสิทธิและนิติ

กรรมอสังหาริมทรัพย (แสดงจํานวนรายการ 

และมูลคา) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจากกรมที่ดิน 
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

 คาธรรมเนียมจดทะเบียน

สิทธิและนิติกรรม เฉพาะนิติ

กรรมขาย และขายฝาก 

ขอมูลปริมาณงานและเงินรายไดจากการจด

ทะเบียน (แบบ 200) ของสํานักงานที่ดินทั่ว

ประเทศ  (ภาพรวม) 

เอกสาร, เว็บไซต  ทด.  

  ปริมาณงานและรายไดจากการซื้อขาย

อสังหาริมทรัพย (แบบ 1100) ของสํานักงาน

ที่ดินทั่วประเทศ (ภาพรวม) 

เอกสาร, เว็บไซต  ทด.  

 มูลคาการซื้อขายที่ดินและ

สิ่งกอสรางทั้งประเทศ 

มูลคาการซื้อขายที่ดินทั้งประเทศ  (ภาพรวม) ยังไมเผยแพร อยูระหวางพัฒนาระบบสารสนเทศ

ที่ดิน 

ทด.  

  ประมาณการมูลคาซื้อขายที่ดินทั้งประเทศ เอกสาร, เว็บไซต อยูระหวางพัฒนาระบบสารสนเทศ

ที่ดินของกรมที่ดิน 

 

ธปท. ธปท.ประมาณการโดย

นํามูลคาการซื้อขายจาก

กรมที่ดินไปแปลงเปน

มูลคาการซื้อขาย 

 จํานวนที่อยูอาศัย โครงการที่อยูอาศัยเพื่อเชาซื้อของการเคหะ

แหงชาติ ทั่วประเทศ (แสดงจํานวนหนวย) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก การเคหะฯ 

  จํานวนที่อยูอาศัยผูมีรายไดนอยและปานกลาง 

ที่ไดรับอนุมัติสงเสริมการลงทุน ทั่วประเทศ 

(แสดงจํานวนหนวย และจํานวนโครงการ) 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก BOI 

  ที่อยูอาศัยสรางเสร็จจดทะเบียนในเขต กทม. 

และปริมณฑล แยกตามประเภทที่อยูอาศัย 

(แสดงจํานวนหนวย) 

 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก สนง.เขตใน 

กทม. เทศบาลและ สนง.

จังหวัดในปริมณฑล, กรม

ที่ดิน 
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
รูปแบบ/

วิธีการเผยแพร 
สถานการณ 
สถิติทางการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  การจดทะเบียนอาคารชุดทั้งประเทศแสดง

จํานวนหนวยและจํานวนราย แยกเปน

กรุงเทพฯ และตางจังหวัด 

เว็บไซต  ทด.  

 ราคาที่อยูอาศัย ดัชนีราคาที่อยูอาศัยในเขตกรุงเทพฯ และ

ปริมณฑล จากฐานขอมูลสินเชื่อธนาคาร

พาณิชย 

เอกสาร, เว็บไซต  ธปท. จากฐานขอมลูสินเชื่อของ

ธนาคารพาณิชย 

 สินเชื่อธุรกิจอสังหาริมทรัพย สินเชื่อที่อยูอาศัยบุคคลทั่วไปปลอยใหม        

ทั่วประเทศ 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก ธปท., ธอส., ธ.

ออมสิน, บริษัทประกันชีวิต, 

การเคหะฯ, ธกส., ธ.อสิลาม 

  สินเชื่อที่อยูอาศัยบุคคลทั่วไปคงคาง            

ทั่วประเทศ 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก ธปท., ธอส., ธ.

ออมสิน, บริษัทประกันชีวิต, 

การเคหะฯ, ธกส., ธ.อสิลาม 

  สินเชื่อผูประกอบการที่อยูอาศัยปลอยใหม 

ทั่วประเทศ แยกตามประเภทที่อยูอาศัย 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก ธปท., ธนาคาร

พาณิชยทุกแหง, บริษัทเงินทุน

และบริษัทเครดิตฟองซิเอร แต

ไมรวม ธอส. และสถาบันการเงิน

เฉพาะกิจอื่น ๆ  

  สินเชื่อผูประกอบการที่อยูอาศัยคงคาง        

ทั่วประเทศ แยกตามประเภทที่อยูอาศัย 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC รวบรวมจาก ธปท., ธนาคาร

พาณิชยทุกแหง, บริษัทเงินทุน

และบริษัทเครดิตฟองซิเอร แต

ไมรวม ธอส. และสถาบันการเงิน

เฉพาะกิจอื่น ๆ  
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รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  จํานวนราย และมูลคา สินเชื่อธุรกิจ

อสังหาริมทรัพยคงคาง ทั่วประเทศ 

เอกสาร, เว็บไซต  REIC (รวบรวมจาก ธปท.) 

 สินเชื่ออสังหาริมทรัพยของ

ธนาคารพาณิชย 

ขอมูลสินเชื่ออสังหาริมทรัพยของธนาคาร

พาณิชย จําแนกเปนสินเชื่อผูประกอบการ

และสินเชื่อเพื่อที่อยูอาศัยสวนบุคคล 

เอกสาร, เว็บไซต  ธปท. ธปท.รวบรวมจากธ.

พาณิชยในประเทศ 

5. ดัชนีและตัวชี้วัด
ดานอุตสาหกรรม 

      

5.1 ดัชนีอุตสาหกรรม ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม จําแนกตามสาขา

อุตสาหกรรม ถวงน้ําหนักมูลคาเพิ่ม 

เอกสาร, เว็บไซต ปจจุบัน สศอ. จัดทําดัชนีอุตสาหกรรมราย

เดือน 6 ชนิด 1 อัตราการใชกําลังการผลิต 

จํานวน 53  กลุมอุตสาหกรรม 216 

ผลิตภัณฑ จํานวนโรงงานตัวอยาง 2,121 

โรงงาน ครอบคลุม GDP ภาคการผลิต

อุตสาหกรรม ประมาณรอยละ 75  เนื่องจาก

โครงสรางอุตสาหกรรมมีการเปลี่ยนแปลง

ไปมาก เพื่อใหดัชนีอุตสาหกรรมที่ สศอ. 

ดําเนินการอยูสามารถสะทอนภาวะ

เศรษฐกิจอุตสาหกรรมโดยรวมไดอยาง

ถูกตอง แมนยํา และสอดคลองกับ

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงไปไดดียิ่งขึ้น 

สศอ. จึงไดวางแผนพัฒนาการจัดทําดัชนี

อุตสาหกรรม โดยการปรับเปลี่ยนปฐาน  

สศอ.  

  ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม จําแนกตามสาขา

อุตสาหกรรม ถวงน้ําหนักมูลคาผลผลิต 

เอกสาร, เว็บไซต สศอ.  

  ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม จําแนกตามการสงออก เอกสาร, เว็บไซต สศอ.  

 ดัชนีการสงสินคา ดัชนีการสงสินคา จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม เอกสาร, เว็บไซต สศอ.  

 ดัชนีสินคาสําเร็จรูปคงคลัง ดัชนีสินคาสําเร็จรูปคงคลัง จําแนกตามสาขา

อุตสาหกรรม 

เอกสาร, เว็บไซต สศอ.  

 ดัชนีอัตราสวนสินคา

สําเร็จรูปคงคลัง 

ดัชนีอัตราสวนสินคาสําเร็จรูปคงคลัง   

จําแนกตามสาขาอุตสาหกรรม 

เอกสาร, เว็บไซต สศอ.  

 ดัชนีแรงงานใน

ภาคอุตสาหกรรม 

ดัชนีแรงงานในภาคอุตสาหกรรม  จําแนก

ตามสาขาอุตสาหกรรม 

เอกสาร, เว็บไซต สศอ.  

 ดัชนีผลิตภาพแรงงาน

อุตสาหกรรม 

ดัชนีผลิตภาพแรงงานอุตสาหกรรม  จําแนก

ตามสาขาอุตสาหกรรม 

เอกสาร, เว็บไซต สศอ.  
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 อัตราการใชกําลังการผลิต อัตราการใชกําลังการผลิต  จําแนกตามสาขา

อุตสาหกรรม 

เอกสาร, เว็บไซต ขยายกลุม/ ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

ปรับปรุงกรอบโรงงานตัวอยาง รวมทั้ง

ปรับปรุงคาถวงน้ําหนัก                      

สศอ.  

  อัตราการใชกําลังการผลิต จําแนกตามการสงออก เอกสาร, เว็บไซต สศอ.  

 ตัวชี้วัดผลิตภาพรวม (TFP 

หรือ Total Factor 

Productivity) 

ตัวชี้วัดผลิตภาพรวม (TFP หรือ Total Factor 

Productivity) จําแนกประเภทอุตสาหกรรมตาม

มาตรฐานสากล International Standard Industrial 

Classification (ISIC)  จําแนกตามขนาดการจางงาน 

และจําแนกตามโครงสรางการลงทุน 

เอกสาร, เว็บไซต  สศอ.  

 ตัวชี้วัดการขยายตัวของผลิต

ภาพรวม (TFPG หรือ Total 

Factor Productivity 

Growth) 

ตัวชี้วัดการขยายตัวของผลิตภาพรวม (TFPG 

หรือ Total Factor Productivity Growth) จําแนก

ประเภทอุตสาหกรรมตามมาตรฐานสากล 

International Standard Industrial Classification 

(ISIC)  จําแนกตามขนาดการจางงาน และจําแนก

ตามโครงสรางการลงทุน 

เอกสาร, เว็บไซต  สศอ.  

 ดัชนีความเชื่อมั่น

ภาคอุตสาหกรรม 

ดัชนีความเชื่อมั่นภาคอุตสาหกรรม เอกสาร, เว็บไซต  สอท.  

 สัดสวนมูลคาการจําหนาย

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมใน

ประเทศตอมูลคาการสงออก 

สัดสวนมูลคาการจําหนาย

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมในประเทศตอมูลคา

การสงออก 

เอกสาร, เว็บไซต นโยบายลดการพึ่งพาการสงออก 

จําหนายในประเทศแทน จําเปนตองใช

ขอมูลเพื่อการวางนโยบาย 

 

ยังไมมี

ผูรับผิดชอบ 

ขอเสนอของสสว. 
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5.2 PMI ดัชนีความเห็นผูจัดการฝาย

จัดซื้อ 

 ดัชนีความเห็นผูจัดการฝายจัดซื้อ 

(Purchasing Manager Index : PMI) 

เอกสาร สศอ. ไดมีการจัดทําดัชนี

อุตสาหกรรม เพื่อใชเปนเครื่องมือ

ในการติดตามและชี้วัดภาวะ

เศรษฐกิจอุตสาหกรรม อยางไรก็

ตาม เพื่อใหสามารถที่จะมอง

ภาพรวมของเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

และการคาไดดียิ่งขึ้น สศอ. จึงมี

ความคิดที่จะเริ่มจัดทํา ดัชนี

ความเห็นผูจัดการฝายจดัซื้อ ซึ่งจะ

เปนดัชนีอีกตัวหนึ่งที่มีการใชกันใน

หลายประเทศเพื่อติดตามและ

คาดการณความเคลื่อนไหวของ

ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 

สศอ.    2557 -2558 

 

5.3 ดัชนีอื่น ๆ ที่
เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรม 

อัตราการขยายตัวของผลิต 

ภัณฑมวลรวมในประเทศดาน

ผลผลิต สาขาอุตสาหกรรม 

อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมใน

ประเทศดานผลผลิต  สาขาอุตสาหกรรม 

เอกสาร, เว็บไซต  สศช. 

 

 

 ดัชนีความเชื่อมั่นผูบริโภค  ดัชนีความเชื่อมั่นผูบริโภค  เอกสาร, เว็บไซต  สด.  

 ดัชนีความเชื่อมั่นผูประกอบการ

ภาคการคาและบรกิาร 

ดัชนีความเชื่อมั่นผูประกอบการภาคการคาและ

บริการ 

เอกสาร, เว็บไซต  สด.  

 ดัชนีความเชื่อมั่นของนัก

ลงทุนตางชาติ 

ดัชนีความเชื่อมั่นของนักลงทุนตางชาติ เอกสาร, เว็บไซต  BOI  
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5.4 ดัชนีอื่น ๆ  ที่
เกี่ยวกับการจัดอันดับ
ความสามารถในการ
แขงขันของตางประเทศ 

      

5.4.1 IMD อันดับความสามารถในการ

แขงขันโดย IMD 

3.1.01  Overall productivity (PPP) ไมเผยแพร    

  3.1.02 Overall productivity  ไมเผยแพร    

  3.1.03 Overall productivity – real growth  ไมเผยแพร    

  3.1.04 Labor productivity (PPP)  ไมเผยแพร    

  3.1.05 Labor productivity (PPP) growth ไมเผยแพร    

  3.1.06  Agricultural productivity (PPP)  ไมเผยแพร    

  3.1.07 Productivity in industry (PPP) ไมเผยแพร    

  3.1.08 Productivity in services (PPP) ไมเผยแพร    

  3.1.09 Large corporations ไมเผยแพร    

  3.1.10  Small and medium-size enterprises ไมเผยแพร    

  3.1.11 Productivity of companies ไมเผยแพร    

5.4.2  WEF อันดับความสามารถในการ

แขงขันโดย WEF 

อันดับความสามารถในการแขงขันโดยรวม 

(Global Competitiveness Index: GCI) 

เอกสาร, เว็บไซต  WEF  สสช.จะเปนผูนําขอมูลเขา

ระบบเพื่อการเผยแพร 

  อันดับความสามารถของตลาดสินคา 

(Goods Market Efficiency) 

เอกสาร, เว็บไซต  WEF  สสช.จะเปนผูนําขอมูลเขา

ระบบเพื่อการเผยแพร 
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  อันดับความสามารถของประสิทธิภาพ

ตลาดแรงงาน (Labor Market Efficiency) 

เอกสาร, เว็บไซต  WEF  สสช.จะเปนผูนําขอมูลเขา

ระบบเพื่อการเผยแพร 

  อันดับความสามารถของความซับซอนทาง

ธุรกิจ (Business Sophistication) 

เอกสาร, เว็บไซต  WEF  สสช.จะเปนผูนําขอมูลเขา

ระบบเพื่อการเผยแพร 

5.4.3 UNIDO ดัชนีสมรรถนะทางการ

แขงขันดานอุตสาหกรรม 

(Competitive Industrial 

Performance – CIP) 

อันดับสมรรถนะทางการแขงขันดาน

อุตสาหกรรม (Rankings on the 

competitive industrial performance 

index) 

 

เอกสาร, เว็บไซต สสช. มีขอมูลจากการสํามะโน 

สามารถคํานวณ และพัฒนาเพื่อ

จัดทําขอมูลนี้ได 

UNIDO  สสช.จะเปนผูนําขอมูลเขา

ระบบเพื่อการเผยแพร 
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บทที่ 4 
สถานการณและแนวทางการพัฒนาสถิติสาขาอุตสาหกรรม 

  

ในการกําหนดแนวทางการพัฒนาสถิติทางการจําเปนตองทราบถึงสถานการณของสถิติทางการใน

ปจจุบัน   ซึ่งพิจารณาโดยสังเขปไดสองดาน คือ ดานการผลิตสถิติทางการ  และดานความพรอมของหนวย

สถิติ     

 ดานการผลิตสถิติทางการ  ตัวอยางสถานการณและแนวทางการพัฒนา เชน  

• การบริหารจัดการ  - รายการสถิติที่ยังไมมีผูรับผิดชอบจัดทํา หรือเร่ืองเดียวกันที่มีผูรับผิดชอบ

จัดทํามากกวา 1 หนวยงาน เปนตน 

• การผลิต/จัดทําสถิติ –   รายการสถิติยังไมครอบคลุม ไมถูกตองแมนยํา จําเปนตองพัฒนา

วิธีการจัดทําใหถูกตองตามมาตรฐานสากล หรือรายการสถิติยังไมไดจําแนกมิติตางๆ  ที่จําเปนตอการนําไปใช

ประโยชน เชน จําแนกเพศ  จําแนกกลุมอายุ  หรือรายการสถิติยังไมไดนําเสนอในระดับที่จําเปนตอการใช

ประโยชน เชน นําเสนอระดับจังหวัด  หรือรายการสถิติยังไมไดมีการประมวลผลอยางสม่ําเสมอ   ยังขาด

ชองทางการเผยแพร  หรือเผยแพรไมสม่ําเสมอ  ลาชา เปนตน 

ดานความพรอมของหนวยสถิติ  หนวยสถิติ หมายถึง หนวยงานท่ีทําหนาที่รับผิดชอบสถิติทางการ

ของหนวยงาน โดยอาจเปนหนวยที่ผลิตขอมูลสถิติเองหรือรวบรวมขอมูลจากภายในหนวยงานหรือนําขอมูล

ของหนวยงานอื่นมาประมวลเปนสถิติ    สถานการณและแนวทางการพัฒนาหนวยสถิติสามารถพิจารณาได

ดังตอไปนี้  

• บุคลากร เชน การมีจํานวนบุคลากรจํากัด บุคลากรมีความรูความเชี่ยวชาญไมเพียงพอ เปน

ตน 

• เคร่ืองมือในการผลิต/จัดทําสถิติหรือการเผยแพร เชน ซอฟตแวรในการประมวลผล 

คอมพิวเตอร ระบบตางๆ  เปนตน  

• ทรัพยากรสนับสนุน เชน งบประมาณ นโยบาย การอบรม การจัดจางหนวยงานภายนอก    

เปนตน 
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4.1  สถานการณและแนวทางการพัฒนาสถิติทางการสาขาอุตสาหกรรม  

ในสาขานี้การผลิตสถิติทางการสวนใหญไมประสบปญหา/อุปสรรคมากนกั อยางไรก็ตามยงัมีสถติิทางการที่จําเปนตองไดรับการพัฒนาเพิม่เติม สืบเนื่องจากขณะนี้

ยังไมมีผูรับผิดชอบ รวมทั้งรูปแบบการเผยแพรขอมูลยังไมสอดคลองกบัความตองการใช ซึ่งจาํเปนตองมกีารกาํหนดโครงการ/กิจกรรมที่ควรดําเนนิการเพือ่พัฒนา

สถิติทางการในแตละปงบประมาณ ดังมีรายการตาง ๆ ดังนี ้

โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานการณ 
สถิติทางการ 

แนวทางการพัฒนา 
ปที่ 

ดําเนินการ 
1.อุตสาหกรรมการผลิต      

1.3 ผลผลิตและผลพลอย
ไดจากการผลิตของ
อุตสาหกรรมการผลิต 

ปริมาณและมูลคา

ผลผลิต 

มูลคาการสงออกสินคา

อุตสาหกรรม 

กระทรวง

พาณิชย 

สสว. ตองการใหนําเสนอขอมูล จําแนก

ตามวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดยอม 

(SMEs) 

ประสานงานใหผูจัดทําขอมูล

ของกระทรวงพาณิชย ไดรับ

ทราบและดําเนินการ 

2557 

5. ดัชนีและตัวชี้วัดดานอุตสาหกรรม      

5.1 ดัชนีอุตสาหกรรม 
 

 

 

ดัชนีผลผลิต

อุตสาหกรรม 

- ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม 

- ดัชนีการสงสินคา 

- ดัชนีสินคาสําเร็จรูปคงคลัง 

- ดัชนีอัตราสวนสินคา

สําเร็จรูปคงคลัง 

- ดัชนีแรงงานใน

ภาคอุตสาหกรรม 

- ดัชนีผลิตภาพแรงงาน

อุตสาหกรรม 

สศอ. ปจจุบัน สศอ. จัดทําดัชนีอุตสาหกรรมราย

เดือน 6 ชนิด 1 อัตราการใชกําลังการผลิต 

จํานวน 53  กลุมอุตสาหกรรม 216 

ผลิตภัณฑ จํานวนโรงงานตัวอยาง 2,121 

โรงงาน ครอบคลุม GDP ภาคการผลิต

อุตสาหกรรม ประมาณรอยละ 75  เนื่องจาก

โครงสรางอุตสาหกรรมมีการเปลี่ยนแปลงไป

มาก เพื่อใหดัชนอีุตสาหกรรมที่ สศอ. 

ดําเนินการอยูสามารถสะทอนภาวะ

พัฒนาการจัดทําดัชนี

อุตสาหกรรม โดยการ                 

-ปรับเปลี่ยนปฐาน           

- ขยายกลุม/ 

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม    

-ปรับปรุงกรอบโรงงานตัวอยาง   

- ปรับปรุงคาถวงน้ําหนัก 

2557 - 2558 
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานการณ 
สถิติทางการ 

แนวทางการพัฒนา 
ปที่ 

ดําเนินการ 
 - อัตราการใชกําลังการผลิต เศรษฐกิจอุตสาหกรรมโดยรวมไดอยาง

ถูกตอง แมนยํา และสอดคลองกับ

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงไปไดดียิ่งขึ้น 

สศอ. จึงไดวางแผนพัฒนาการจัดทาํดัชนี

อุตสาหกรรม โดยการปรับเปลี่ยนปฐาน  

ขยายกลุม/ ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

ปรับปรุงกรอบโรงงานตัวอยาง รวมทั้ง

ปรับปรุงคาถวงน้าํหนัก                       

5.2 ดัชนีอื่น ๆ ที่
เกี่ยวของกับ
อุตสาหกรรม 
 

ดัชนีผูจัดการฝาย

จัดซื้อ 

 ดัชนีผูจัดการฝายจัดซื้อ 

(Purchasing Manager 

Index : PMI) 

สศอ. สศอ. ไดมีการจัดทําดัชนีอุตสาหกรรม 

เพื่อใชเปนเครื่องมือในการติดตามและชี้

วัดภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม อยางไรก็

ตาม เพื่อใหสามารถที่จะมองภาพรวม

ของเศรษฐกิจอุตสาหกรรมและการคาได

ดียิ่งขึ้น สศอ. จึงมีความคิดที่จะเริ่ม

จัดทํา ดัชนีความเห็นผูจัดการฝายจัดซื้อ 

ซึ่งจะเปนดัชนีอีกตัวหนึ่งที่มีการใชกันใน

หลายประเทศเพื่อติดตามและคาดการณ

ความเคลื่อนไหวของภาวะเศรษฐกิจ

อุตสาหกรรม 

รวบรวมขอมูลพรอมศึกษา

แนวทางและความเปนไปไดใน

การจัดทํา PMI  จัดเก็บและ

รวบรวมขอมูลที่ใชในการจัดทํา 

PMI ในระยะนํารองเปนราย

เดือน    

2557 -2558 

 

 สัดสวนมูลคาการ

จําหนายผลิตภัณฑ 

สัดสวนมูลคาการจําหนาย

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมใน

ยังไมมี

ผูรับผิดชอบ 

นโยบายลดการพึ่งพาการสงออก 

จําหนายในประเทศแทน จําเปนตองใช

จัดทําแผนการจัดเก็บขอมูล 

และมอบหมายใหมี

2558 
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โครงสรางสถิติ
ทางการ 

ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

สถานการณ 
สถิติทางการ 

แนวทางการพัฒนา 
ปที่ 

ดําเนินการ 
อุตสาหกรรมในประเทศ

ตอมูลคาการสงออก 

ประเทศตอมูลคาการ

สงออก 

ขอมูลเพื่อการวางนโยบาย ผูรับผิดชอบ 

5.3 ดัชนีอื่น ๆ ที่
เกี่ยวกับการจัดอันดับ
ความสามารถในการ
แขงขันของ
ตางประเทศ 
 

- อันดับความสามารถใน

การแขงขันโดย IMD 

- อันดับความสามารถใน

การแขงขันโดย WEF 

- ดัชนีสมรรถนะทางการ

แขงขันดานอุตสาหกรรม 

(Competitive Industrial 

Performance – CIP) 

 สสช. - ขอมูล IMD  ที่ไมมีเผยแพร (ขอมูลเชิง

ลึก) สศช. มีการนํามาใชและจัดซื้อ

ขอมูลเปนครั้งคราว ตามนโยบายที่

ไดรับมอบหมายจากรัฐบาล 

- ขอมูล WEF มีเผยแพรบนเว็บไซตของ 

WEF 

- ขอมูล UNIDO มีเผยแพรบนเว็บไซต

ของ UNIDO 

- ขอมูลที่มีการเผยแพรได ให
หนวยงานกลาง สสช. 

ดําเนินการรวบรวมและ

เผยแพรในเว็บไซต 

- ขอมูลที่ไมเผยแพร ตอง
จัดซื้อนั้น ควรมีการรวบรวม

ความตองการของหนวยงาน

เพื่อพิจารณาดําเนินการตาม

ความเหมาะสม 

 

2557 
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4.2 สถานการณและแนวทางการพัฒนาความพรอมของหนวยสถิติสาขาอุตสาหกรรม  

4.2.1   สถานการณของหนวยสถิติสาขาอุตสาหกรรม  

ในภาพรวมการดําเนินงานสถิติสาขาอุตสาหกรรม ของหนวยสถิติตางๆ มีความพรอม  มีบุคลากร

ที่รับผิดชอบงานดานสถิติโดยตรง แตยังตองการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูในการจัดทําสถิติทางการ และสราง

แรงจูงใจในการทํางานดานสถิติ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดําเนินงาน ใหพรอมรับการประเมินคุณภาพ 

นอกจากนั้น ในภาพรวมกระทรวงอุตสาหกรรมในฐานะที่เปนหนวยงานหลักในการผลิตขอมูล

ดานอุตสาหกรรม ก็มีนโยบายจัดต้ังศูนยกลางขอมูลอุตสาหกรรมทั้งหมด ซึ่งนับเปนจุดแข็ง โดยขณะนี้อยู

ระหวางการกําหนดรูปแบบ รวมทั้งศึกษาความเปนไปไดของการดําเนินงาน  

สวนปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน พบวา  กฎระเบียบ/ขอบังคับของหนวยงาน ทําใหเกิด

ปญหา/อุปสรรคในการประสานงานขอมูลระหวางหนวยงาน ซึ่งสงผลใหขาดขอมูลสําคัญในการจัดทํานโยบาย 

เชน การจัดทําจํานวนการจางงาน เพื่อใชในการจัดขนาด SMEs ตามความตองการของ สสว. หากใช

แหลงขอมูลจากสํานักงานประกันสังคมก็จะทําใหไดขอมูลที่เปนปจจุบันมากที่สุด แตเนื่องจากขอจํากัด

ทางดานกฎระเบียบ/ ขอบังคับดังกลาว จึงจําเปนตองใชขอมูลของกระทรวงแรงงานแทน  

ปญหาและอุปสรรคที่สําคัญอีกประการหนึ่ง คือ การขาดกลไกที่ตอเนื่อง ไมวาจะเปนในรูป

คณะกรรมการ หรือการมอบหมายใหมีหนวยงานแกนกลาง (Focal point) ที่มีอํานาจในการประสานเชื่อมโยง

การทํางานในดานสถิติขอมูล ระหวางหนวยงานผูผลิตขอมูล และระหวางหนวยงานผูผลิตและผูใชขอมูล เพื่อ

รวมกันกําหนดเนื้อหา (Content) และทิศทางการพัฒนาขอมูลสถิติ เพื่อใหการทํางานดานสถิติขอมูลสามารถ

ตอบสนองการใชงานดานการติดตามสถานการณ การเสนอแนะนโยบาย และการติดตามประเมินผล รวมทั้ง

ลดความซ้ําซอนในการดําเนินงาน และเกื้อหนุนการดําเนินงานซ่ึงกันและกัน ไดอยางตอเนื่อง 

สําหรับปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานโดยทั่วไปในขณะนี้ หนวยงานตาง ๆ ยังใชการจัด

จําแนกประเภทอุตสาหกรรมที่แตกตางกัน รวมทั้งมีการใชคําแปลการจัดจําแนกขอมูล การอางอิงการจัด

ประเภทอุตสาหกรรมของ ISIC และ TSIC ที่แตกตางกัน นอกจากนี้ในหลายหนวยงานยังมีการใชการอางอิง 

ISIC ตาง Revesion กัน ซึ่งทําใหผูใชขาดความสะดวกในการนําขอมูลไปใช  
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4.2.2   แนวทางการพัฒนาความพรอมของหนวยสถิติสาขาอุตสาหกรรม 

แนวทางการพัฒนาหนวยสถิติสาขาอุตสาหกรรม มีดังตอไปนี้ 

- จัดใหมีการสงเสริมอบรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดทําสถิติทางการ พรอมใหมีการ

ประเมินคุณภาพ โดยอาจเร่ิมจากการประเมินตนเอง แลวนําไปสูการประเมินโดยบุคคลภายนอก ซึ่งอาจ

ดําเนินการโดยใหมีการกระตุน มอบรางวัล 

- เพิ่มบทบาทความสําคัญของหนวยงานดานขอมูลสถิติ 

- เพิ่มแรงจูงใจในการทํางานดานขอมูลสถิติของบุคลากรในระดับตางๆ  

- สงเสริมใหมีการใชการจัดจําแนกประเภทอุตสาหกรรมตามมาตรฐานสากล ใน 

Revision ปจจุบัน สวนขอมูลในอดีตที่มีการใช Revision เกา ก็ควรมีการแปลงขอมูลใหสามารถเปรียบเทียบ

กันได โดยใช Converter ตัวเดียวกัน          

- สนับสนุนและเผยแพรใหทุกหนวยงานใชเอกสารการจัดจําแนกประเภทอุตสาหกรรม

ที่ตรงกัน 

- สรางกลไกที่ตอเนื่องในการประสานเช่ือมโยงและบูรณาการการทํางานดานสถิติ

ขอมูล และการผลิตขอมูลสถิติใหสอดคลองกับความตองการใชประโยชนทั้งในปจจุบันและอนาคต 

คณะอนุกรรมการสถิติสาขาอุตสาหกรรม ไดกําหนดโครงการ/กิจกรรมที่ควรดําเนินการเพื่อ

พัฒนาหนวยสถิติในปงบประมาณ 2556 – 2558 ดังนี้ 

หนวยงาน 
(ระดับกรม) 

โครงการ/ กจิกรรม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 

หนวยงานที่เกี่ยวของ 
2556 2557 2558 

หนวยสถิติทั้งหมด จัดอบรมความรูในการจัดทํา

ขอมูลสถิติใหไดมาตรฐาน 

   สํานักงานสถิติแหงชาติ 

หนวยสถิติทั้งหมด การประเมินคุณภาพหนวยสถิติ 

- ประเมินตนเอง 
- ประเมินโดยบุคคลอื่น 

   สํานักงานสถิติแหงชาติ 

หนวยสถิติทั้งหมด สรางกลไกท่ีตอเนื่องในการ

ประสานเชื่อมโยงและบูรณา

การการทํางานดานสถิติขอมูล 

   สํานักงานสถิติแหงชาติ 

หนวยงานที่มีการใช ISIC และ 

TSIC  

การสงเสริมใหใช ISIC Rev.4 

กําหนดการเรียกช่ือใหเปน

แนวทางเดียวกัน เชน สาขา

อุตสาหกรรม การจัดจําแนก

ประเภทอุตสาหกรรม 

  2558 

- 

2559 

สํานักงานสถิติแหงชาติ 

หนวยสถิติทั้งหมด เพิ่มแรงจูงใจในการทํางานดาน

ขอมูลสถิติ 

   กพร. 
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บัญชีอักษรย่อช่ือหนว่ยงาน 
 

 
อักษรย่อ ชื่อหน่วยงาน 
สปอ. สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
สศอ. สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
กรอ. กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
กสอ. กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
กพร. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ 
สมอ. สํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
สอน. สํานักงานคณะกรรมการอ้อยและน้ําตาลทราย 
สสว. สํานักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
BOI สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
TCC สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
กนอ. การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
สอท. สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
สปส. สํานักงานประกันสังคม 
ทด. กรมที่ดิน 
ยผ. กรมโยธาธิการและผังเมือง 
สนย. สํานักการโยธา กรุงเทพมหานคร 
พณ. กระทรวงพาณิชย์ 
พค. กรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
สด. สํานักดัชนีเศรษฐกิจการค้า 
สศช. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
สสช. สํานักงานสถิติแห่งชาติ 
ธปท. ธนาคารแห่งประเทศไทย 
REIC ศูนย์ข้อมูลอสังหาริมทรัพย์ ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
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การจัดประเภทอุตสาหกรรมตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  

 การจัดประเภทอุตสาหกรรมตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจทุกประเภทตามมาตรฐานสากล 
(International Standard Industrial Classification of All Economic Activities: ISIC) เปนมาตรฐานการจัด

หมวดหมูของกิจกรรมทางเศรษฐกิจซึ่งจัดทําโดย UNSD (United Nations Statistics Division) เพื่อสงเสริมให

ประเทศสมาชิกใชอางอิงในการจัดจําแนกขอมูลสถิติเพื่อใหสามารถเปรียบเทียบขอมูลระหวางประเทศได โดย

จัดทําข้ึนคร้ังแรกในป 1948 ซึ่งนับเปน version 1.0  ตอมา UNSD ไดปรับปรุง ISIC อยางตอเนื่องเพื่อให

สะทอนการเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางเศรษฐกิจและสังคม โดยในป 1990 ไดปรับเปน Revision 3 และตอมา

ในป 2004 ไดปรับเปน Revision 3.1 จนกลายเปน Revision 4 ในปจจุบันซึ่งเผยแพรใหประเทศตาง ๆ ใชงาน

ต้ังแตป 2008 

 โครงสรางของ ISIC คือ การจัดประเภทอุตสาหกรรมที่คลายกันเขาอยูในกลุมเดียวกัน โดยจําแนก

ไดเปน 4 ระดับ คือ หมวดใหญ หมวดยอย หมูใหญ และหมูยอย สวนการจัดประเภทในระดับที่เล็กลงจากหมู

ยอย องคการสหประชาชาติใหเปนหนาที่ของแตละประเทศ ในการพิจารณาจัดจําแนกรายละเอียดตัว

อุตสาหกรรมตามโครงสรางเศรษฐกิจของแตละประเทศ  

สําหรับประเทศไทย สํานักงานสถิติแหงชาติรวมกับกรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน จัดทํา     
การจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย (Thailand Standard Industrial Classification: 
TSIC) ข้ึน เพื่อใหหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนมีการจัดจําแนกขอมูลเปนมาตรฐานเดียวกันทั้งประเทศ โดย

เพิ่มเติมกิจกรรมยอยในระดับ 5 หลัก เพื่อใหมีความถูกตองครบถวนและเพียงพอตอความตองการใชงาน และ

สามารถสะทอนกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่สําคัญของประเทศ ซึ่งไดปรับปรุงใหสอดคลองกับ ISIC Rev.4          

จนกลายเปน TSIC 2009 ในปจจุบัน 

ทั้งนี้ รายละเอียดความแตกตางระหวาง ISIC Rev.3, ISIC Rev.4 และ TSIC 2009 สามารถสรุป

ได ดังนี้  

โครงสราง TSIC 2009 ISIC Rev.4 ISIC Rev.3 

หมวดใหญ (Section) 21 หมวด (A – U) 21 หมวด (A – U) 17 หมวด (A – Q) 

หมวดยอย (Division) 88 หมวด 88 หมวด 60 หมวด 

หมูใหญ (Group) 243 รหัส 238 รหัส 159 รหัส 

หมูยอย (Class) 440 รหัส 419 รหัส 292 รหัส 

กิจกรรม (Activity) 1.089 กิจกรรม ใชแทนดวยรหัส

ตัวเลข 5 ตัว โดยเพิ่มเปน suffix 

ตอจากรหัสในแตละหมูยอย 

- - 
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เปรียบเทียบการจัดกลุม ISIC Rev.3 กับ ISIC Rev.4 และ TSIC 2009 

เม่ือพิจารณาเปรียบเทยีบรายละเอียดของการจําแนกหมวดใหญ สามารถสรุปไดดังน้ี 

TSIC 2009 ISIC Rev.4 ISIC Rev.3 

A เกษตรกรรม การปาไม และการ

ประมง 

A เกษตรกรรม การปาไม และการ

ประมง 

A เกษตรกรรม การลาสัตว และการ

ปาไม 

    B การประมง 

B การทําเหมืองแรและเหมืองหิน B การทําเหมืองแรและเหมืองหิน C การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 

C การผลิต C การผลิต D การผลิต 

D ไฟฟา กาซ ไอน้ํา และระบบปรับ

อากาศ 

D ไฟฟา กาซ ไอน้ํา และระบบปรับ

อากาศ 

E การไฟฟา กาซ และการประปา 

E การจัดหานํ้า การจัดการ และการ

บําบัดน้ําเสีย ของเสีย และส่ิง

ปฏิกูล 

E การจัดหานํ้า การจัดการ และการ

บําบัดน้ําเสีย ของเสีย และส่ิง

ปฏิกูล 

  

F การกอสราง F การกอสราง F การกอสราง 

G การขายสงและการขายปลีก การ

ซอมยานยนตและจักรยานยนต 

G การขายสงและการขายปลีก การ

ซอมยานยนตและจักรยานยนต 

G การขายสง การขายปลีก การ

ซอมแซมยานยนต 

รถจักรยานยนต ของใชสวน

บุคคลและของใชในครัวเรือน 

H การขนสงและสถานที่เก็บสินคา H การขนสงและสถานที่เก็บสินคา I การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และ

การคมนาคม 

I ที่พักแรมและบริการดานอาหาร I ที่พักแรมและบริการดานอาหาร H โรงแรมและภัตตาคาร 

J ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร J ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร I การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และ

การคมนาคม 

K กิจกรรมทางการเงินและการ

ประกันภัย 

K กิจกรรมทางการเงินและการ

ประกันภัย 

J การเปนตัวกลางทางการเงิน 

L กิจกรรมอสังหาริมทรัพย L กิจกรรมอสังหาริมทรัพย K กิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย 

การใหเชาและกิจกรรมทางธุรกิจ M กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร 

และเทคนิค 

M กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร 

และเทคนิค 

N กิจกรรมการบริหารและการบริการ

สนับสนุน 

N กิจกรรมการบริหารและการบริการ

สนับสนุน 

O การบริหารราชการ การปองกัน

ประเทศ และการประกันสังคมภาค

บังคับ 

O การบริหารราชการ การปองกัน

ประเทศ และการประกันสังคมภาค

บังคับ 

L การบริหารราชการและการ

ปองกันประเทศ รวมทั้งการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 

P การศึกษา P การศึกษา M การศึกษา 
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TSIC 2009 ISIC Rev.4 ISIC Rev.3 

Q กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคม

สงเคราะห 

Q กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคม

สงเคราะห 

N งานดานสุขภาพและงานสังคม

สงเคราะห 

R ศิลปะ ความบันเทิง และ

นันทนาการ 

R ศิลปะ ความบันเทิง และ

นันทนาการ 

O กิจกรรมดานการบริการชุมชน 

สังคมและการบริการสวนบุคคล

อื่น ๆ S กิจกรรมบริการดานอื่น ๆ S กิจกรรมบริการดานอื่น ๆ 

T กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน

สวนบุคคล กิจกรรมการผลิตสินคา

และบริการที่ทําขึ้นเองเพื่อใชใน

ครัวเรือน ซึ่งไมสามารถจําแนก

กิจกรรมไดอยางชัดเจน 

T กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน

สวนบุคคล กิจกรรมการผลิตสินคา

และบริการที่ทําขึ้นเองเพื่อใชใน

ครัวเรือน ซึ่งไมสามารถจําแนก

กิจกรรมไดอยางชัดเจน 

P ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 

U กิจกรรมขององคการระหวาง

ประเทศและภาคีสมาชิก 

U กิจกรรมขององคการระหวาง

ประเทศและภาคีสมาชิก 

Q องคการระหวางประเทศและ

องคการตางประเทศอื่น ๆ และ

สมาชิก 

 
สําหรับรายละเอียดของ ISIC แตละ Revision และ TSIC 2009  สามารถดูไดจากเว็บไซต ของ 

UNSD (http://unstats.un.org)  และกรมการจัดหางาน (www.doe.go.th/vgnew) ตามลําดับ   
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