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สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน

ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํ ามะโนอุ ตสาหกรรม  มาแล ว  3  ครั้ ง เช นกั น             
ใน ป 2507 2540 และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ   
10 ป การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจ       
ทางการบริการ และครบรอบ 5 ป การทําสํามะโน
อุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการ
การจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต  ช่ือ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 
โดยมี วัตถุประสงค เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐาน              
ที่สําคัญทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ 
และอุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง  
ทั้งในดานจํานวนการกระจายตัว และผลการประกอบการ      
ในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัว
ของสถานประกอบการตาง ๆ น้ันไดนําเสนอไปแลว      
ในรายงานผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม ฉบับที่
จั ดทํ า ข้ึ น เ พ่ื อ เ สนอผลกา ร นั บจดข อ มู ล ขอ ง             
สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธี ทางสถิติ โดยสถาน-
ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง สวนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 11 คนข้ึนไป 
จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจาก     
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการที่ต้ังอยูในจังหวัดสมุทรปราการ โดยดําเนิน
ธุรกิจ  ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรม
ประเทศไทย ป 2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification : TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขาย
ปลีก ที่พักแรม การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูล
ขาวสารและการสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรม

ทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค กิจกรรมการบริหาร 
และการบริการสนับสนุน ศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ และกิจกรรมการบริการอื่น ๆ ขอมูลที่
นําเสนอเปนผลการดําเนินการในรอบป 2554 สรุป
ดังน้ี  

1. จํานวนสถานประกอบการ จําแนกตาม
หมวดยอยธุรกิจ 

ผลจากการสํ ามะ โนฯ  พบว าสถาน -
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการในจังหวัดสมุทรปราการ มีจํานวนทั้งสิ้น 
41,305 แหง ในจํานวนน้ี สวนใหญรอยละ 37.4 
ประกอบธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนต และ
จักรยานยนต) รองลงมาประกอบธุรกิจเกี่ยวกับ
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ประมาณรอยละ 16.0 
สถานประกอบการที่ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับ การ
บริการอาหารและเครื่องด่ืม และ กิจกรรมบริการ
อื่น ๆ มีประมาณรอยละ 12.9 และรอยละ 15.1 
ตามลําดับ (แผนภูมิ ก)   

แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
               จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  

 
 
 
 

 

 

 

 

 

41,305 
แหง 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

   และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ท่ีพักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 



 
 

 

 

รูปแบบ 
การจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 

2. ขนาดของสถานประกอบการ 
ขนาดของสถานประกอบการธุรกิจฯ เมื่อวัด

ดวยจํานวนคนทํางาน พบวา เปนสถานประกอบการที่
มีคนทํางาน 1-15 คน จํานวน 40,527 แหง หรือรอย
ละ 98.2 สวนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16 คน
ข้ึนไป มีจํานวน 778 แหง หรือรอยละ 1.8 

เ มื่ อพิ จ ารณาสถานประกอบการที่ มี
คนทํางาน 16 คนข้ึนไป ในจํานวนน้ีเปนสถาน -
ประกอบการที่มีคนทํางาน 16–25 คน 338 แหง สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 31–50 คน 175 แหง สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 51–200 คน และ 26–30 
คน จํานวน 140 แหง และ 108 แหง ตามลําดับ สวน
สถานประกอบการที่มีคนทํางานมากกวา 200 คนมี
เพียง 17 แหง 

 

แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม 
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 

 
 
 
 
 
 
 

3. รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย 

 สถานประกอบการธุรกิจฯ สวนใหญ 
รอยละ 87.8 มีรูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมายเปน
สวนบุคคล หรือหางหุนสวนที่ไมเปนนิติบุคคล  สวนที่
มีรูปแบบการจัดต้ังเปนบริษัทจํากัด บริษัทจํากัด 
(มหาชน) และหางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หรือหาง
หุนสวนจํากัด มีประมาณรอยละ 9.6 และรอยละ 2.6 
ตามลําดับ นอกจากน้ันเปนสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ   
สหกรณ และอ่ืน ๆ มีสัดสวนเพียงเล็กนอย 

แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  
 
 

        
           
 
 
 

          4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 

 สถานประกอบการ ธุรกิจฯ  ใน
จังหวัดสมุทรปราการ สวนใหญรอยละ 96.1 เปน
สํานักงานแหงเดียว ไมมีสํานักงานใหญหรือสาขาอยู
ที่ใด ที่เหลือรอยละ 3.3 มีรูปแบบการจัดต้ังเปน
สํานักงานสาขา และอีกรอยละ 0.6 เปนสํานักงาน
ใหญ 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
               ตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 

 

           
        5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
         สถานประกอบการธุรกิจฯ รอยละ  30.4 
ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป ที่ดําเนินกิจการระหวาง 
5-9 ปและ 30 ปข้ึนไป มีประมาณรอยละ 28.8 และ 
รอยละ 29.9 ตามลําดับ สําหรับสถานประกอบการที่
ดําเนินกิจการต้ังแต 20 ปข้ึนไป มีประมาณรอยละ 
10.9  
 

 
 

ขนาด 

   จํานวน (แหง) 

      16-25     26-30     31-50   51-200   >200 
        คน         คน         คน        คน        คน  

1 – 15 คน 

16 คนข้ึนไป 

98.2 % 

1.8% 

41,305 
แหง 

87.8 % 
41,305 
แหง 

2.6 % 

9.6 %

   รอยละ 

สํานักงานแหงเดียว    สํานักงานใหญ    สํานักงานสาขา     

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด            



 
 

 

จํานวน (คน) 

หมวด
ยอย    
ธุรกิจ 

แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6.  ทุนจดทะเบียน 

สถานประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัด ที่มี
ทุนจดทะเบียนมีจํานวน 3,924 แหง หรือรอยละ 3.8 
ของจํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น ในจํานวนน้ี 
สวนใหญรอยละ 78.9 มีทุนจดทะเบียนนอยกวา 10 
ลานบาท  ที่มีทุนจดทะเบียน 10-99 ลานบาทมี
ประมาณรอยละ 19.8 สําหรับสถานประกอบการที่มี
ทุนจดทะเบียนต้ังแต 100 ลานบาทข้ึนไปมีเพียง 
รอยละ 1.3  

 
แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 

                   ตามทุนจดทะเบียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.  จํานวนคนทํางานและลูกจาง 

 คนทํางาน ซึ่งหมายถึงเจาของกิจการ
หรือหุนสวนที่ทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน 
และรวมลูกจางที่ทํางานในสถานประกอบการ พบวา 
ในป 2554 มีคนทํางานในสถานประกอบการธุรกิจฯ
ในจังหวัดสมุทรปราการ จํานวนทั้งสิ้น 165,515 คน 
ในจํานวนน้ีเปนคนทํางานโดยไม ไดรับค าจาง /
เงินเดือน จํานวน 56,433 คน หรือรอยละ 34.0 มี
การจางงานหรือลูกจางจํานวน 109,082 คน หรือ
รอยละ 66.0  

แผนภูมิ ช  จํานวนคนทํางานและลูกจาง จําแนก 
              ตามหมวดยอยธุรกิจ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ท่ีพักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 
 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 
 หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ 

ไมม ี

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

  < 10 ลานบาท 
 

 
 

 

10 – 99 ลานบาท 
> 100 ลานบาท 

      41,305 
   แหง 

90.55% 
78.9 % 

19.8 % 

1.3 % 

มี 

41,305 
แหง 

30.4 %  

4.4 % 

29.9 % 

6.5 % 

28.8 % 

             นอยกวา 5 ป                           20-29 ป 

                       5-9 ป                                  30 ปข้ึนไป 

                      10-19 ป  



 
 

 

หมวดยอย 
ธุรกิจ 

8.  คาตอบแทนแรงงาน 
       ลู ก จ า ง ที่ ป ฏิบั ติ ง าน ในสถาน -
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการในจังหวัด ไดรับคาตอบแทนแรงงานรวมท้ังสิ้น
ประมาณ 14,654.9 ลานบาท  หรือโดยเฉลี่ ย   
134,348 บาท ตอคนตอป โดยลูกจางที่ปฏิบัติงานใน
ธุรกิจเกี่ยวกับ การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร การ
ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับคอมพิวเตอร และกิจกรรมที่
เกี่ยวของ ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอคนตอป สูงที่สุด
คือ 309,771.4 บาท รองลงมาคือลูกจางที่ปฏิบัติงาน
ในธุรกิจเกี่ยวกับ การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร 
ได รั บค าตอบแทนเฉลี่ ยต อคนตอป  222,354.4 
สําหรับลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในธุรกิจ กิจกรรมการ
สรางสรรคศิลปะและความบันเทิง ไดรับคาตอบแทน
เฉลี่ยตอคนตอปตํ่าที่สุดคือ 34,948 บาท 

 แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
                ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
                จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

 

 

 
 
 

 

 
 
 

9.  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง
และมูลคาเพ่ิม 
 ในป  2554 การประกอบธุรกิจ
ทางการคาและธุรกิจทางการบริการในจังหวัด
สมุทรปราการ มีรายไดจากการดําเนินงาน รวม
ทั้งสิ้นประมาณ 264,326.5 ลานบาท คาใชจายข้ัน
กลางประมาณ 212,334.2 ลานบาท และมูลคาเพิ่ม
รวมทั้ ง สิ้ นประมาณ  51,992.2 ล านบาท โดย
มูลคาเพิ่มตอรายไดจากการดําเนินงานมีสัดสวน
ประมาณรอยละ 19.7 สําหรับรายไดจากการ
ดําเนินงานเฉลี่ยตอสถานประกอบการมีมูลคา
ประมาณ 6.39 ลานบาท  และรายไดจากการ
ดําเนินงานเฉลี่ยตอคนทํางาน มีมูลคาประมาณ 
1.59 ลานบาท ในดานมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถาน-
ประกอบการ  และเฉลี่ยตอคนทํางาน มีมูลคา
ประมาณ 1.25 ลานบาทและ 314,100 บาท 
ตามลําดับ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  จํานวนเงิน (พันบาท) จํานวนเงิน (บาท/คน/ป) 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                  และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ท่ีพักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ 

คาตอบแทนแรงงานเฉล่ีย 



 

 

 

ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่ม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ  

             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

10. สรุปและขอเสนอแนะ 
       ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 
2555 ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจที่ ต้ังอยูในจังหวัด
สมุทรปราการ จํานวนทั้งสิ้น 41,305แหง สวนใหญ
หรือรอยละ 98.2 เปนสถานประกอบการขนาดเล็กที่มี
คนทํางาน 1-15 คน ธุรกิจสําคัญไดแก การขายปลีก 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีประมาณรอยละ 
37 . 4  คน  มี การจ า งง านทั้ ง สิ้ น   109,082 คน 
คาตอบแทนเฉลี่ยของลูกจางตอคนตอป ประมาณ
134,348 บาท สําหรับรายไดจากการดําเนินงาน 
คาใชจาย ข้ันกลาง  และมูลค าเพิ่ มมีมูลคาทั้ งสิ้ น
264,326.5 ลานบาท 212,334.2 ลานบาท และ 
51,992.2 ลานบาท 

• ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
 ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดประมาณ

รอยละ 65.9 ไดแสดงความคิดเห็นในเรื่องปญหา
และอุปสรรค ที่สําคัญในการดําเนินกิจการ ดังน้ี  

 
 
1. การแขงขันทางการคามีเพิ่มมากข้ึน 
2. เศรษฐกิจไมดีหรือชะลอตัว 
3. ตนทุนในการดําเนินธุรกิจสูงข้ึน 
4. กําลังซื้อของลูกคาลดลง  

• ความชวยเหลือท่ีตองการจากหนวยงานของ
รัฐและขอเสนอแนะ 
ผูประกอบการธุรกิจฯในจังหวัดสมุทรปราการ

ประมาณรอยละ 54.3 ไดระบุความตองการและ
ขอเสนอแนะ โดยขอใหรัฐบาลกําหนดมาตรการสําคัญ
ดังน้ี  

1. ควบคุมราคาสินคา 
2. กระตุนเศรษฐกิจ 
3. ลดอัตราภาษี 
4. ลดอัตราดอกเบี้ย 

 
 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 

หมวดยอยธุรกิจ 
มูลคา 
(ลาน
บาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (ลานบาท) 

ตอคนทํางาน 
(ลานบาท) 

มูลคา  
(ลานบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(ลานบาท) 

ตอคนทํางาน 
(ลานบาท) 

มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

รวม 264,326.5 6.3 1.5 51,992.2 1.2 0.3 19.7 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต 

44,088.3 13.8 2.5 6,811.9 2.1 0.4 15.5 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 110,551.9 47.4 5.9 14,647.2 6.3 0.8 13.2 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 61,026.0 4.0 1.5 11,557.3 0.7 0.3 18.9 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 11,210.3 10.4 0.7 4 ,074.2 4.6 0.3 82.5 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 196.0 54.8 6.3 83.1 15.6 2.0 182.9 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 18,268.8 2.8 1.0 7,400.0 1.1 0.4 40.5 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 2,764.7 577.7 11.0 873.5 93.8 2.5 236.9 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 10,369.3 130.3 5.9 3,581.9 69.2 1.4 257.8 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 2,015.7 5.6 1.1 991.2 2 0.6 168.6 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 3,835.5 0.8 0.4 1,972.0 0.4 0.2 51.4 
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บทที่ 2  
  สรุปขอมูลที่สําคัญ 

2.1  ขอมูลท่ัวไปของสถานประกอบการธุรกิจ 
      ทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
      2.1.1 จํานวนสถานประกอบการ 

สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและ
ธุรกิจทางการบริการในจังหวัดสมุทรปราการ มีจํานวน
ทั้งสิ้น 41,305 แหง สวนใหญประมาณครึ่งหน่ึงต้ังอยูใน
อําเภอเมืองสมุทรปราการ 21,072 แหง (รอยละ51.0) 

ร อ ง ล ง ม า อ ยู ใ น อํ า เ ภ อบ า ง พ ลี  5 , 7 2 8  แห ง 
(รอยละ 13.9) อําเภอพระประแดง 5,121 แหง 
(รอยละ 12.4) สําหรับสถานประกอบการที่ต้ังอยูใน
อําเภอบางเสาธง และอําเภอบางบอมีจํานวนใกลเคียง
กัน คือ 3,332 และ 3,301 แหง (รอยละ 8.1 และ 8.0 
ตามลําดับ) ที่เหลือต้ังอยูในอําเภอพระสมุทรเจดีย  
ซึ่ งมีจํ านวนนอยที่ สุดคือ 2,751 แหง (รอยละ 6.6) 

 
ตาราง ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถานประกอบการ 

หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย

ลักษณะของสถานประกอบการ จํานวน รอยละ 

รวม 
ขนาดของสถานประกอบการ  

   1 – 15 คน 
   16 – 25 คน 
   26 – 30 คน 
   31 – 50 คน 
   51 – 200 คน 
   มากกวา 200 คน 

รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย 
   สวนบุคคล 
   หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล 
   บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 
   สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ   สหกรณ   อ่ืน  ๆ
 

                  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 
   สํานักงานแหงเดียว 
   สํานักงานใหญ 
   สํานักงานสาขา 

ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
   นอยกวา 5 ป 
    5 – 9 ป 
    10 –19 ป 
    20 – 29 ป 
    ตั้งแต 30 ปขึ้นไป 

41,305 
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255 
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12,535 
11,912 
12,376 
2,675 
1,807 

100.0 
 

98.2 
0.8 
0.3 
0.4 
0.3 
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87.8 
2.6 
9.6 
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96.1 
0.6 
3.3 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

30.3 
28.8 
30.0 
6.5 
4.4 



 
2.1.2 ขนาดของสถานประกอบการ 

 เมื่อพิจารณาจากขนาดของสถาน-
ประกอบการ (จํานวนคนทํางาน) พบวา สถาน-
ประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน มีมากที่สุด
ประมาณ 40,527 แหง (รอยละ 98.2) รองลงมาคือ 
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16–25 คน 338 
แหง (รอยละ 0.8) สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
31–50 คน 175 แหง (รอยละ 0.4) ที่เหลือเปน
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 51–200 คน และ 
26–30 คน จํานวน140 แหง  และ  108 แหง 
ตามลําดับ สําหรับสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
มากกวา 200 คนมีจํานวนนอยที่สุดจํานวน 17 แหง 

     2.1.3   รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย 
 หากพิจารณารูปแบบการจัดต้ังตาม

กฎหมาย พบวา สถานประกอบการธุรกิจ สวนใหญ
จัดต้ังในรูปแบบสวนบุคคลมากที่สุดจํานวน 36,239 
แหง (รอยละ 87.8) รองลงมา เปนรูปแบบบริษัท
จํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) จํานวน 3,980 แหง 
(รอยละ 9.6) และหางหุนสวนจํากัด หางหุนสวน
สามัญนิติบุคคล จํานวน 1,080 แหง (รอยละ 2.6) 
ที่เหลือเปนสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ อื่น ๆ 
จํานวนเล็กนอย  

     2.1.4   รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 
  จากผลการสํารวจพบวา รูปแบบการ

จัดต้ังทางเศรษฐกิจของสถานประกอบการธุรกิจ 
สวนใหญเปนสํานักงานแหงเดียวจํานวน 39,699 
แหง (รอยละ 96.1) สํานักงานสาขาจํานวน 1,351 
แหง (รอยละ 3.3) และเปนสํานักงานใหญ จํานวน 
255 แหง (รอยละ 0.6) 

       2.1.5  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
  เมื่อพิจารณาจากระยะเวลาในการ
ดําเนินกิจการ (ป) พบวา สถานประกอบการธุรกิจ
สวนใหญจะเปนสถานประกอบการที่มีระยะเวลาใน
การดําเนินกิจการ นอยกวา 5 ป มากถึง 12,535 
แห ง  (ร อยละ  30 . 3 )  รองลงมา เปนสถาน -
ประกอบการที่มีระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
10–19 ป จํานวน 12,376 แหง (รอยละ 30.0) และ 
สถานประกอบการที่มีระยะเวลาดําเนินกิจการ  
5–9 ป จํานวน 11,912 แหง (รอยละ 28.8) สวนที่
เหลือเปนสถานประกอบการที่มีระยะเวลาในการ
ดําเนินกิจการต้ังแต 20 ป ข้ึนไป จํานวน 4,482 
แหง (รอยละ 10.9)  

      2.1.6  หมวดยอยธุรกิจ  
      จากผลการสํารวจสถานประกอบการ

ธุรกิจในจังห วัดสมุทรปราการ  จําแนกตาม
ประเภทธุรกิจ พบวา สวนใหญประกอบธุรกิจ
ประเภท  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) มากที่สุด จํานวน 15,445 แหง 
(รอยละ 37.4)  รองลงมาเปนธุรกิจเกี่ยวกับ
กิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย จํานวน 6,616 แหง 
(รอยละ 16.0)  สําหรับสถานประกอบการที่
ดําเ นินธุรกิจเกี่ยวกับ  การบริการอาหารและ
เครื่องด่ืม จะมีจํานวนใกลเคียงกับ กิจกรรมการ
บริการสวนบุคคลอื่น ๆ มีจํานวน 5,336 แหง 
และ 5,019 แหง (รอยละ 12.9 และ 12.2 
ตามลําดับ) สําหรับสถานประกอบการธุรกิจ ใน
ธุรกิ จประ เภทอื่ นนอกจากที่ กล าวข า งต น  
มีสัดสวนตํ่ากวา รอยละ 10.0 ของจํานวนสถาน- 
ประกอบการทั้งสิ้น ดังตาราง ข 

 

 

 

 

 

 

 



 
ตาราง ข  จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

หมวดยอยธุรกิจ จํานวน รอยละ 
รวม 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต  และจักรยานยนต 
41,305 
3,187 

100.0 
7.7 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 2,333 5.7 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 15,445 37.4 
ที่พักแรม  
การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 

39 
5,336 

0.1 
12.9 

การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียงลงบนสื่อ และการจัดพิมพ
จําหนายหรือเผยแพรดนตรี การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง 

16 
 

- 

การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร  การใหคําปรึกษาเก่ียวกับคอมพิวเตอร  และกิจกรรม 
   ที่เก่ียวของ  การบริการสารสนเทศ 

12 
 

- 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    6,616 16.0 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญช ี      171 0.4 
กิจกรรมของสํานักงานใหญและการบริการใหคําปรึกษา 
   ดานการบริหารจัดการ        

6 - 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

33 0.1 

การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร  การโฆษณาและการวิจัยตลาด   145 0.3 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอ่ืนๆ   245 0.6 
กิจกรรมการใหเชา   270 0.7 
กิจกรรมการจางงาน     42 0.1 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เก่ียวของ 

24 0.1 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 65 0.2 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   19 - 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

266 0.6 
 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 16 - 
กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค 6 - 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    810 2.0 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 1,184 2.9 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 5,019 12.2 
   

หมายเหต ุ: - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2.2 ขอมูลสถิติท่ีสําคัญจําแนกตามขนาดของ 
      สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 
     2.2.1 คนทํางานและคาตอบแทนแรงงาน  

     1)  จํานวนคนทํางาน 
       ป  2554 จั งห วัดสมุทรปราการ 
มีคนทํางานในสถานประกอบการที่มีคนทํางาน
ต้ังแต 1 คนข้ึนไป รวมทั้งสิ้น 165,515 คน สวน
ใหญเปนคนทํางานที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบ- 
การท่ีมีคนทํางาน 1–15 คน จํานวน 118,542 คน 
(รอยละ 71.6) รองลงมาเปนสถานประกอบการ 
ที่มีคนทํางานมากกวา 200 คนข้ึนไป จํานวน 
17 , 742  คน  (ร อ ยล ะ  1 0 . 7 )  ส วนสถาน -
ประกอบการขนาดอื่น มีจํานวนคนทํางานนอย
กวารอยละ 10.0 ของจํานวนคนทํางานทั้งหมด 
 เมื่อพิจารณาคนทํางานในธุรกิจแตละ
ประเภทพบวา  สวนใหญคนทํางานใน ธุรกิจ
เกี่ยวกับ การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) มากที่สุด 40,505 คน (รอยละ 
24.5) รองลงมาทํางานในธุรกิจเกี่ยวกับ การ
บริการอาหารและเครื่องด่ืม 28,219 คน (รอยละ 
17.0)  สําหรับคนทํางานในธุรกิจ การขายสง ขาย
ปลกี ซอมแซมฯ ธุรกิจการขายสง ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต และธุรกิจเกี่ยวกับ กิจกรรม
อสังหาริมทรัพย มีสัดสวนใกลเคียงกันระหวาง
รอยละ 10.8 – 11.3 สวนที่เหลืออยูในธุรกิจ
ประเภทอื่น ซึ่ งมีจํ านวนคนทํางานนอยกว า 
16,500 คน  หรือนอยกว ารอยละ  10 ของ
คนทํางานทั้งหมด   

              2)  จํานวนลูกจาง 
                 จากผลการสํารวจ พบวาจํานวน
ลูกจางที่ทํางานในจังหวัดสมุทรปราการมีจํานวน
ทั้งสิ้น 109,082 คน  พิจารณาจากขนาดของ
สถานประกอบการพบวา สถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 1 – 15 คน มีจํานวนลูกจางมากที่สุด 
คือ 62,615 คน (รอยละ 71.6) รองลงมาเปน

สถานประกอบการที่มีคนทํางานมากกวา 200 
คน และสถานประกอบการขนาด 51 – 200 คน 
จํานวน 17,740 และ 12,698 คน (รอยละ 16.3 
และ 11.6 ตามลําดับ) ที่เหลือลูกจางกระจายกัน
ทํางานในสถานประกอบการขนาดอ่ืนๆ นอย
กวารอยละ 10.0 ของจํานวนลูกจางทั้งหมด 
  เมื่อพิจารณาจากการดําเนินงานใน
ธุรกิจแตละประเภท พบวา สวนใหญลูกจาง
ทํางานอยู ในธุรกิจ  การบริการอาหารและ
เครื่องด่ืม มากที่สุด 20,464 คน (รอยละ 18.8) 
รองลงมา ทํางานอยูในธุรกิจ การขายสง ขาย
ปลีก การซอมแซมฯ และธุรกิจการขายสง 
ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต และธุรกิจ 
การขายปลีก(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
รวมถึงธุรกิจเกี่ยวกับ การจางงาน มีจํานวน
ลูกจางอยูระหวาง 13,993 – 16,361 คน (รอย
ละ 12.8 – 15.0) ที่เหลือลูกจางทํางานกระจาย
อยูในธุรกิจประเภทอื่น ๆ นอยกวารอยละ 10 
ของจํานวนลูกจางทั้งหมด 

3)  คาตอบแทนแรงงาน 
           สําหรับลูกจางที่ปฏิบัติงานในสถาน-
ประกอบการของจังหวัดสมุทรปราการ ซึ่งมี
จํานวน 109,082 คน ไดรับคาตอบแทนแรงงาน
ทั้งสิ้น 14,654.9 ลานบาท หรือ เฉลี่ยตอคนตอป 
134,348 บาท โดยลูกจางที่ปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 31–50 คน ไดรับ
คาตอบแทนแรงงาน เฉลี่ยตอคนตอป สูงที่สุด คือ 
183,224 บาท รองลงมา เปนลูกจางที่ปฏิบัติงาน
ในสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 26–30 คน 
ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอคนตอป 174,385.3 
บาท สําหรับ ลูกจ างที่ป ฏิบั ติ งานในสถาน -
ประกอบการที่มีคนทํางาน 1–15 คน จะไดรับ
ค าตอบแทนเฉลี่ ยตอคนตอป  นอยที่ สุด คือ 
111,734.4 บาท ดังตาราง ค 

 
 
 
 
 



 
ตาราง ค  จํานวนและรอยละของคนทํางาน  ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนกตามขนาดของ  
             สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ   
 

ขนาดของสถานประกอบการ/    
หมวดยอยธุรกิจ                          

จํานวน
สถาน-
ประกอบ 

การ 

คนทํางาน ลูกจาง คาตอบแทนแรงงาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
มูลคา 

(ลานบาท) 

เฉลี่ยตอ
คนตอป 
(บาท) 

รวม 41,305 165,515 100.0 109,082 100.0 14,654.9 134,347.9 
ขนาดของสถานประกอบการ         

 1 – 15 คน 40,527 118,542 71.6 62,615 57.4 6,996.2 111,734.4 
 16 – 25 คน 338 6,567 4.0 6,354 5.8 1,037.1 163,218.1 

 26 – 30 คน 108 3,059 1.8 2,905 2.7 506.6 174,385.3 
 31 – 50 คน 175 6,866      4.1 6,770 6.2 1,240.4 183,224.0 

 51 – 200 คน 140 12,739 7.7 12,698 11.6 2,170.8 170,957.3 

 มากกวา 200 คน 
หมวดยอยธุรกิจ 

17 17,742 
 

10.7 
 

17,740 
 

16.3 
 

2,703.8 
 

152,410.8 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 3,187 17,805 10.8 13,993 12.8 2,190.2 156,520.0 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 2,333 18,769 11.3 15,562 14.3 2,935.9 188,655.5 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 15,445 40,505 24.5 16,361 15.0 2,080.0 127,134.5 

ที่พักแรม 39 989 0.6 963 0.9 96.4 100,114.8 
การบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 5,336 28,219 17.0 20,464 18.8 1,888.3 92,272.4 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนสื่อ  และการจัดพิมพ จําหน ายหรือเผยแพร ดนต รี   

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง 

16 
 

158 0.1 
 

144 0.1 
 

16.8 116,904.9 
 

การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร  การใหคําปรึกษาเกี่ยวกับ           
   คอมพิวเตอร  และกิจกรรมที่เก่ียวของ  การบริการสารสนเทศ 

12 63 - 59 - 16.7 
 

282,942.0 
 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    6,616 18,522 11.2 11,245 10.3 1,464.9 130,274.4 

กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       171 641 0.4 446 0.4 76.8 172,156.7 

กิจกรรมของสํานักงานใหญและการบริการใหคําปรึกษา 
   ดานการบริหารจัดการ        

6 95 0.1 95 
 

0.1 
 

21.1 
 

222,014.7 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

33 
 

373 0.2 
 

331 0.3 
 

71.0 
 

214,490.0 

การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร  การโฆษณาและการวิจัยตลาด 145 843 0.5 627 0.6 96.8 154,404.6 

กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   245 871 0.5 543 0.5 67.0 123,325.6 
กิจกรรมการใหเชา   270 800 0.5 453 0.4 76.2 168,286.1 

กิจกรรมการจางงาน     42 14,219 8.6 14,204 13.0 1,858.9 130,869.7 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เก่ียวของ 

24 226 0.1 
 

201 
 

0.2 
 

33.9 
 

168,699.5 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 65 4,309 2.6 4,268 3.9 550.2 128,916.0 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   19 605 0.4 591 0.5 65.0 109,949.4 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

266 1,548 0.9 
 

1,215 1.1 188.3 
 

154,975.2 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 16 121 0.1 100 0.1 3.5 34,948.0 
กิจกรรมการพนันและการเสี่ยงโชค 6 21 - 12 0 0.9 72,291.7 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    810 2,775 1.7 1,692 1.6 189.0 111,680.5 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและ 
   ของใชในครัวเรือน 

1,184 
 

2,321 1.4 
 

755 
 

0.7 
 

89.2 
 

118,143.3 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 5,019 10,719 6.5 4,761 4.4 578.0 121,410.1 
 

หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 

 

      
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
2.2.2 รายไดจากการดําเนินงาน  

คาใชจายขั้นกลางและมูลคาเพ่ิม  
เมื่อพิจารณารายไดจากการดําเนินงาน 

คาใชจายข้ันกลาง  และมูลคา เพิ่มของสถาน -
ประกอบการธุรกิจในจังหวัดสมุทรปราการ (ตาราง 
ง) พบวา มีรายไดจากการดําเนินงานรวมทั้งสิ้น
ประมาณ 264,326.5 ลานบาท คาใชจายข้ันกลาง 
ประมาณ 212,334.2 ลานบาท และมูลคาเพิ่มรวม
ทั้งสิ้นประมาณ 51,992.2 ลานบาท โดยมูลคาเพ่ิมมี
สัดสวนประมาณรอยละ 19.7 ของรายไดจากการ
ดําเนินงาน  ซึ่งหากพิจารณาตามขนาดของสถาน-
ประกอบการ  พบวา  สถานประกอบการที่ มี
คนทํางาน 1-15 คน มีรายไดจากการดําเนินงาน 
คาใชจายข้ันกลาง และมูลคาเพิ่มสูงที่สุด คือ 
ประมาณรอยละ 41.3 รอยละ 37.3 และ รอยละ 
58.0 ตามลําดับ นอกจากน้ีสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 1-15 คน ยังมีมูลคาเพิ่มตอรายไดจาก
การดําเนินงานสูงที่สุด ประมาณรอยละ 27.6 

ในธุรกิจแตละประเภทน้ัน พบวารายไดจาก
การดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง และมูลคาเพิ่ม 
สวนใหญมาจากธุรกิจการขายสง ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต มีสัดสวนประมาณ รอยละ 41.8 
รอยละ  45 .2 และรอยละ  28.2  ตามลํ า ดับ  
รองลงมาคือ ธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต) มีสัดสวนของรายไดจากการ
ดําเนินงานประมาณรอยละ 23.1 คาใชจายข้ันกลาง

ประมาณรอยละ 23.3 และมูลคาเพิ่ม ประมาณ 
รอยละ 22.2 ธุรกิจการขายสงและการขายปลีก การ
ซอมยานยนต และจักรยานยนต มีสัดสวนของรายได
จากการ ดํ าเ นินงาน  คาใชจ าย ข้ันกลาง  และ
มูลคาเพ่ิม ประมาณรอยละ 16.7 รอยละ 17.6 และ
รอยละ 13.1 ตามลําดับ  สําหรับธุรกิจเกี่ยวกับ
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย มีสัดสวนรายไดฯ รอยละ 
6.9 คาใชจายข้ันกลาง รอยละ 5.1 และมูลคาเพิ่ม 
รอยละ 14.2 สวนธุรกจิประเภทอื่น ๆ แตละหมวดมี
สัดสวนของรายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ัน
กลาง และมูลคาเพิ่มคอนขางตํ่า คือ ตํ่ากวารอยละ 
6.0 
 หากเปรียบเทียบมูลคาเพ่ิมตอรายได จาก
การดําเนินงานในธุรกิจแตละประเภทพบวา สถาน-
ประกอบการที่ดําเนินธุรกิจเกี่ยวกับ การบริการ
รักษาความปลอดภัยและการสืบสวน มีสัดสวนของ
มูลคาเพิ่มตอรายไดจากการดําเนินงานสูงที่สุด คือ 
ประมาณรอยละ 77.6 รองลงมาเปนธุรกิจเกี่ยวกับ
กิ จ ก ร ร ม ท า ง ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ ก า ร บั ญ ชี  
มีสัดสวนมูลคาเพิ่มตอรายไดจากการดําเนินงาน
ประมาณรอยละ 67.7 และกิจกรรมการจางงาน 
รอยละ 63.0 ตามลําดับ  ในขณะท่ีธุรกิจการบริการ
ดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงานของ
สํานักงานฯ มีสัดสวนมูลคาเพิ่มตอรายไดจากการ
ดําเนินงานตํ่าที่สุด คือประมาณรอยละ 9.4 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตาราง ง  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง มูลคาเพ่ิมและมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตาม 
            ขนาดของสถานประกอบการและหมวดยอยธุรกิจ                            
                                                                                                                                                                      (หนวย : ลานบาท) 

 
ขนาดของสถานประกอบการ/ 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการ
ดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง มูลคาเพ่ิม 

มูลคาเพ่ิม 
ตอรายได
จากการ

ดําเนินงาน 
(รอยละ) 

มูลคา 
(ลานบาท) 

 

รอย
ละ 

มูลคา 
(ลานบาท) 

 

รอย
ละ 

มูลคา 
(ลานบาท) รอยละ 

รวม 264,326.5 100.0 212,334.2 100.0 51,992.2 100.0 19.7 

ขนาดของสถานประกอบการ         

 1 – 15 คน 109,317.9 41.3 79,141.1 37.3 30,176.8 58.0 27.6 
16 – 25 คน 22,925.0 8.7 19,717.3 9.3 3,207.7 6.2 14.0 
 26 – 30 คน 9,865.3 3.7 8,559.3 4.0 1,305.9 2.5 13.2 
 31 – 50 คน 42,838.7 16.2 37,891.2 17.9 4,947.5 9.5 11.5 
 51 – 200 คน 60,957.9 23.1 53,400.3 25.1 7,557.5 14.6 12.4 

มากกวา 200 คน 
หมวดยอยธุรกิจ 

18,421.4 
 

7.0 
 

13,624.9 
 

6.4 
 

4,796.5 
 

9.2 26.0 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 44,088.3 16.7 37,276.4 17.6 6,811.9 13.1 15.5 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 110,551.9 41.8 95,904.7 45.2 14,647.2 28.2 13.2 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 61,026.0 23.1 49,468.7 23.3 11,557.3 22.2 18.9 
ที่พักแรม 327.3 0.1 175.0 0.1 152.3 0.3 46.5 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 10,883.0 4.1 6,961.1 3.3 3,921.9 7.5 36.0 
การผลิตภาพยนตร วีดีทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี  การจัดผัง

รายการและการแพรภาพกระจายเสียง 

77.4 
 

- 43.9 
 

- 33.6 
 

0.1 
 

43.4 
 

การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร  การใหคําปรึกษาเกี่ยวกับ 
   คอมพิวเตอร  และกิจกรรมที่เกี่ยวของ  การบริการสารสนเทศ 

118.6 
 

- 69.1 
 

- 49.5 
 

0.1 
 

41.7 
 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    18,268.8 6.9 10,868.9 5.1 7,400.0 14.2 40.5 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       248.8 0.1 80.3 0 168.5 0.3 67.7 
กิจกรรมของสํานักงานใหญและการบริการใหคําปรึกษา 
   ดานการบริหารจัดการ        

385.3 
 

0.1 
 

338.1 
 

0.2 
 

47.2 0.1 
 

12.3 
 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

552.6 
 

0.2 
 

370.6 
 

0.2 
 

182.0 
 

0.4 
 

32.9 
 

การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร  การโฆษณาและการวิจัยตลาด 1,168.4 0.5 912.4 0.4 256.1 0.5 21.9 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   409.6 0.2 189.9 0.1 219.7 0.4 53.6 
กิจกรรมการใหเชา   1,399.9 0.5 1,130.5 0.5 269.5 0.5 19.2 
กิจกรรมการจางงาน     3,212.8 1.2 1,187.3 0.6 2,025.5 3.9 63.0 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

120.2 - 61.8 - 58.4 
 

0.1 
 

48.6 
 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 916.0 0.3 205.0 0.1 711.0 1.4 77.6 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   240.4 0.1 144.2 0.1 96.2 0.2 40.0 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

4,480.0 1.7 4,058.6 1.9 
 

421.3 
 

0.8 9.4 
 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 27.9 - 15.5 - 12.4 - 44.6 
กิจกรรมการพนันและการเสี่ยงโชค 5.1 - 3.8 - 1.3 - 25.9 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    1,199.5 0.5 596.2 0.3 603.3 1.2 50.3 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 783.2 0.4 409.0 0.2 374.2 0.7 47.8 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 3,835.5 1.5 1,863.6 0.8 1,972.0 3.8 51.4 
        

หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 

     
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 2.2.3  รายไดจากการดําเนินงานและ 
           มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ 
 จากตาราง จ  แสดงให เห็นวาสถาน -
ประกอบการธุรกิจในจังหวัดสมุทรปราการ มี
รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการ ประมาณ 6.3 ลานบาท และ 
1.3 ลานบาท ตามลําดับ หากพิจารณาตามขนาด
ของสถานประกอบการ พบวา สถานประกอบการ
ที่มีคนทํางานมากกวา 200 คน มีรายไดจากการ
ดําเ นินงาน  และมูลค า เพิ่ ม เฉลี่ ยตอสถาน -
ประกอบการสูงที่สุดคือ ประมาณ 1,083.6 ลาน
บาท และ 282.1 ลานบาท ตามลําดับ ในขณะที่
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน มี
รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการตํ่าที่สุด คือ ประมาณ 2.6 ลาน
บาท และ 0.7 ลานบาท ตามลาํดับ  
 เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา  
ธุรกิจเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร 
มีรายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการสูงที่สุดประมาณ 492.3 ลาน
บาท และ 77.8 ลานบาท ตามลําดับ สําหรับธุรกิจ
เกี่ยวกับ การจัดผังรายการและการแพรภาพ
กระจายเสียง มีรายไดจากการดําเนินงานและ
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการตํ่าที่สุดคือ 
1.3 พันบาท และ 0.8 บาท ตามลําดับ 
 

2.2.4  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิม
เฉล่ียตอคนทํางาน  

สําหรับรายไดจากการดําเนินงานและ
มูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอคนทํางานน้ัน พบวา สถาน-
ประกอบการธุรกิจในจังหวัด มีรายไดจากการ
ดําเนินงานและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอคนทํางาน
ประมาณ 1.5 ลานบาท และ 314,100 บาท 
ตามลําดับ โดยสถานประกอบการ ที่มีคนทํางาน  
31-50 คน มีรายไดจากการดําเ นินงานและ
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานสูงที่สุดประมาณ 6.2 
ลานบาท และ 720,500 บาท ตามลําดับ ในขณะ
ที่สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน มี
รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอ
คนทําง านตํ่าที่ สุด คือ  922,100 บาท  และ 
254,500 บาท ตามลําดับ 

ดานรายไดจากการดําเ นินงานและ
มูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอคนทํางานในแตละหมวดยอย
ธุรกิจ พบวา ธุรกิจการขายสง (ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอคนทํางานสูงที่สุดประมาณ 5.8 ลานบาท
และธุรกิจการจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร การให
คําปรึกษาเกี่ยวกับคอมพิวเตอรและกิจกรรมการที่
เกี่ยวของ การบริการสารสนเทศ มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ย
ตอคนทํางานสูงที่สุด ประมาณ 786,100 บาท 
สวนธุรกิจเกี่ยวกับ กิจกรรมการพนันและการเสี่ยง
โชค มีรายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพิ่ม
เฉลี่ยตอคนทํางานตํ่าที่สุดคือ 245,000 บาท และ 
63,400 บาท ตามลําดับ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ตาราง จ  รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ และตอคนทํางาน จําแนกตามขนาดของ  
               สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

                                                                                                                 (หนวย : พันบาท) 
 

ขนาดของสถานประกอบการ/                         
หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงานเฉล่ีย มูลคาเพ่ิมเฉล่ีย 
ตอสถาน-

ประกอบการ 
ตอคนทํางาน 

ตอสถาน-
ประกอบการ 

ตอคนทํางาน 

รวม 6,399.4 1,596.9 1,258.7 314.1 
 

ขนาดของสถานประกอบการ     
 1 – 15 คน 2,697.4 922.1 744.6 254.5 

 16 – 25 คน 67,825.7 3,490.9 9,491.5 488.4 

 26 – 30 คน 91,345.5 3,225.0 12,092.0 426.9 

 31 – 50 คน 244,793.0 6,239.2 28,271.6 720.5 

 51 – 200 คน 435,413.7 4,785.1 53,982.7 593.2 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
1,083,616.8 

 
1,038.2 

 
282,148.7 

 
270.3 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 13,833.8 2,476.2 2,137.4 382.6 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 47,386.1 5,890.1 6,278.3 780.4 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 3,951.2 1,506.6 748.3 285.3 
ที่พักแรม 8,392.0 330.9 3,906.1 154.0 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2,039.5 385.7 735.0 139.0 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี  การจัดผัง

รายการและการแพรภาพกระจายเสียง   

4,840.9 
 

490.2 
 

2,096.9 
 

212.3 
 

การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร  การใหคําปรึกษาเกี่ยวกับคอมพิวเตอร  แ
   กิจกรรมที่เกี่ยวของ  การบริการสารสนเทศ 

9,880.2 
 

1,882.0 
 

4,126.8 786.1 
 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    2,761.3 986.3 1,118.5 399.5 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       1,455.1 388.3 985.5 262.9 
กิจกรรมของสํานักงานใหญและการบริการใหคําปรึกษา 
   ดานการบริหารจัดการ        

64,216.5 
 

4,055.8 
 

7,868.3 496.9 
 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

16,744.4 
 

1,481.4 
 

5,514.6 487.9 

การวิจัยและพัฒนาเชิงวิทยาศาสตร  การโฆษณาและการวิจัยตลาด 8,058.2 1,386.0 1,765.6 303.7 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   1,671.7 470.2 896.7 252.2 
กิจกรรมการใหเชา   5,184.9 1,749.9 998.0 336.8 
กิจกรรมการจางงาน     76,494.7 255.9 48,225.9 142.4 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

5,008.0 
 

531.8 
 

2,434.8 
 

258.6 
 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 14,092.5 212.6 10,938.9 165.0 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   12,655.1 397.4 50,64.6 159.1 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

16,841.9 
 

2,894.0 
 

1,584.0 
 

272.2 
 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง      1,742.8 230.5 776.9 102.7 
  กิจกรรมการพนันและการเสี่ยงโชค 857.4 245.0 221.8 63.4 

กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    1,480.8 432.2 744.8 217.4 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 661.5 337.4 316.0 161.2 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 764.2 357.8 392.9 184.0 

หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  3,995   41,305  

    1.2   11  

                  
  1,383    

                         3,995  

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 
2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

 1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
 
       2.2  1 – 10  

              1)   X      

                      1 – 10   j   
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             1)  X     

                   11  (p = 3, 4, 5, …, 12)   j    
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4   
       

 (Sampling error)  (Non-
Sampling error)         

  
  

 

5   
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