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เนื่องจากปจจุบันโครงสรางการดําเนินธุรกิจและอุตสาหกรรมของประเทศมีการเปลี่ยนแปลงไป

อยางรวดเร็ว โดยเฉพาะอุตสาหกรรมการผลิตนับเปนกิจกรรมทางเศรษฐกิจสาขาหนึ่งที่มีบทบาทอยางมาก
ตอระบบเศรษฐกิจของประเทศไทย จึงเห็นไดวาโครงสรางของระบบเศรษฐกิจของประเทศขึ้นอยูกับ
อุตสาหกรรมคอนขางมาก ประกอบกับปจจุบันมีการประกอบธุรกิจทั้งทางดานการคา การบริการและ
อุตสาหกรรมการผลิตใหม ๆ เกิดขึ้น รวมทั้งการประกอบอุตสาหกรรมขนาดเล็ก และอุตสาหกรรมในครัวเรือน  
ก็มีบทบาทสําคัญตอการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศเพิ่มขึ้น ดังนั้นขอมูลสถิติ            
และสารสนเทศโครงสรางพ้ืนฐานเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจดังกลาว จึงมีความสําคัญและจําเปนสําหรับ
ภาครัฐและเอกชนใชในการกําหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมทั้งใน
ระดับประเทศ และระดับจังหวัด เพ่ือเพิ่มศักยภาพการแขงขันในเวทีการคาโลก สํานักงานสถิติแหงชาติ        
ซึ่งเปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูลทั้งทางดานเศรษฐกิจ และสังคมของประเทศ จําเปน
จะตองจัดหาขอมูลสถิติที่เกี่ยวของ เพ่ือใหประเทศมีขอมูลสถิติพ้ืนฐานที่สําคัญ จึงกําหนดใหมีการจัดทํา  
สํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 ขึ้นเพื่อใหทุกภาคสวนสามารถนําขอมูลไปใชประโยชนรวมกัน 

รายงานฉบับนี้เปนรายงานผลจากการเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดการประกอบกิจการ
ของสถานประกอบการ  ซึ่งดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล
ในชวงเดือนพฤษภาคม – สิงหาคม 2555 ขอมูลที่นําเสนอเปนผลการดําเนินกิจการในรอบป 2554  
(1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2554) ของสถานประกอบการธุรกิจทุกแหง ที่ต้ังอยูใน  

ผลจากสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ .ศ . 2555 พบวา สถานประกอบการธุรกิจฯ     
ในจังหวัดสกลนคร มีจํานวนทั้งสิ้น 16,159 แหง สวนใหญ หรือรอยละ 99.4 เปนสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 1-15 คน และธุรกิจฯ ที่สําคัญไดแก การขายปลีก(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวนสูง
ที่สุดรอยละ 60.5 สําหรับคนทํางานในสถานประกอบการ มีจํานวนทั้งสิ้นประมาณ 39,297 คน ในจํานวนนี้
มีการจางงานทั้งสิ้น 13,820 คน โดยไดรับคาตอบแทนเฉลี่ย 77,030 บาท ตอคนตอป สวนรายไดจากการ
ดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง และมูลคาเพ่ิมของสถานประกอบการรวมทั้งสิ้นประมาณ 22,553.5 ลานบาท 
14,998.3 ลานบาท และ 7,555.1 ลานบาท ตามลําดับ  

สํานักงานสถิติแหงชาติ ใครขอขอบคุณผูประกอบการและผูเกี่ยวของทุกฝายที่ไดใหความรวมมือ   
ในการใหขอมูล ซึ่งเปนผลใหการปฏิบัติงานครั้งนี้ สําเร็จลุลวงไปดวยดี ซึ่งขอมูลที่ไดจะเปนประโยชน 
สําหรับผูใชขอมูลทั้งภาครัฐบาล และภาคเอกชนตอไป 
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สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํ ามะโนอุ ตสาหกรรม  มาแล ว  3  ครั้ ง เช นกั น             
ใน ป 2507 2540 และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ   
10 ป การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจ       
ทางการบริการ และครบรอบ 5 ป การทําสํามะโน
อุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการ
การจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต  ช่ือ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 
โดยมี วัตถุประสงค เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐาน              
ที่สําคัญทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ 
และอุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง ทั้ง
ในดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการ      
ในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัว
ของสถานประกอบการตาง ๆ น้ันไดนําเสนอไปแลว      
ในรายงานผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม ฉบับที่
จั ดทํ า ข้ึ น เ พ่ื อ เ สนอผลกา ร นั บจดข อ มู ล ขอ ง             
สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธี ทางสถิติ โดยสถาน-
ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง สวนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 11 คนข้ึนไป 
จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

สําหรับรายงานผลฉบับน้ี เปนผลที่ ไดจาก     
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการที่ต้ังอยูในจังหวัดสกลนครโดยดําเนินธุรกิจ    
ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย 
ป 2552 (Thailand Standard Industrial Classification 
: TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสาร 
 

และการสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรม
ท า ง วิ ช า ชี พ  วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ เ ท ค นิ ค                      
กิจกรรมการบริหาร  และการบริการสนับสนุน 
ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ และกิจกรรม
การบริการอื่น ๆ ขอมูลที่ นําเสนอเปนผลการ
ดําเนินการในรอบป 2554 สรุปดังน้ี 

1. จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอย 
ธุรกิจ สวนใหญ การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) มีจํานวน 9,779 แหง หรือคิดเปน
รอยละ 60.5 รองลงมาประกอบธุรกิจการขายสง
แล ะก า รขายปลี ก  กา รซ อมย านยนต  แล ะ
จักรยานยนต และที่พักแรมและการบริการอาหาร
และเครื่องด่ืม มีจํานวน 1,863 แหง และ 1,663 
แหง หรือรอยละ 11.5 และ 10.3 ตามลําดับ 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ มีจํานวน 1,335 
แหง หรือรอยละ 8.3 นอกเหนือจากที่กลาวขางตน
แตละหมวดมีสัดสวนตํ่ากวารอยละ 4.0 ของจํานวน
สถานประกอบการทั้งสิ้น 
แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
               จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
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หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

   และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 
หมวดยอย 59-60 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69,71,73-74 กิจกรรมทางวิชาชพี วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 
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2. ขนาดของสถานประกอบการ สวนใหญเปนสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางานต้ังแต 1 – 15 คน มีจํานวน 
16,070 แหง หรือรอยละ  99.4 รองลงมาเปนผูที่
ทํางานในสถาน ประกอบการท่ีมีคนทํางานต้ังแต 16 
– 25 คน และ 31 – 50 คน มีจํานวน 42 แหง และ 
22 แหง หรือรอยละ 0.3 และ 0.1  
 

แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 
 

3. รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย  สวนใหญมี
รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมายเปนสวนบุคคล        
มีจํานวน 14,500 แหง หรือรอยละ 89.7 รองลงมา
สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ อื่นๆ มีจํานวน 
1,196 แหง หรือรอยละ 7.4 สวนบริษัทจํากัด บริษัท
จํากัด (มหาชน) และหางหุนสวนจํากัด หางหุนสวน
สามัญนิติบุคคล มีจํานวน 270 แหง และ 194 แหง 
หรือรอยละ 1.7 และ 1.2  ตามลําดับ 
 

แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  

 
 
 
 
 
 
 
 

4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ พบวา สวน
ใหญ  รอยละ  97.9 เปนสํ า นักงานแหง เ ดียว 
รองลงมามีรูปแบบการจัดต้ังเปนสํานักงานสาขา 
รอยละ 1.8 และที่เหลืออีกรอยละ 0.3 มีรูปแบบ
การจัดต้ังเปนสํานักงานใหญ 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
               ตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
 

 
 

5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ สวนใหญดําเนิน
กิจการระหวาง 10 –19 ป มีจํานวน 6,266 แหง หรือ
รอยละ 38.8 ถัดมาคือดําเนินกิจการระหวาง 5 – 9 ป  
และนอยกวา 5 ป มีจํานวน 4,762 แหง และ 3,756 
แหง มีประมาณรอยละ 29.5 และ 23.2 
แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
 

 
 
 

6.  ทุนจดทะเบียน สถานประกอบการสวนใหญไม
มีทุนจดทะเบียน รอยละ 98.5 สําหรับที่มีเงินทุนจด
ทะเบียน รอยละ 1.5 โดยมีทุนจดทะเบียนนอยกวา
10 ลานบาท รอยละ 88.6 ถัดมาคือ 10 – 49      
ลานบาท รอยละ 8.9 และมีเงินทุนระหวาง 50 – 
99 ลานบาท รอยละ 2.5  
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16 คนข้ึนไป 
      16-25     26-30     31-50   51-200   >200 
        คน         คน         คน        คน        คน  
   

ขนาด 

       สวนบุคคล                                                        บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด               สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

16,159 
แหง 

สํานักงานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 

 16,159 
แหง 

            นอยกวา 5 ป                         20 – 29 ป 

                  5 – 9 ป                               30 ปข้ึนไป  

                  10 – 19 ป  
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40,000

หมวดยอย 
ธุรกิจ 

หมวดยอย 
ธุรกิจ 

แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
                   ตามทุนจดทะเบียน 

 
 
 
 
 
 
 
7. จํานวนคนทํางานและลูกจาง จํานวนคนทํางานในสถาน
ประกอบการธุรกิจฯ จังหวัดสกลนคร มีทั้งสิ้น 39,297 
คน เปนลูกจาง จํานวน 13,820 คน สวนใหญเปน
คนทํางานอยูในธุรกิจการขายปลีก(ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) จํานวน 21,399 คน หรือรอยละ 54.5  
แผนภูมิ ช  จํานวนคนทํางาน และลูกจาง จําแนก 
              ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

8.  คาตอบแทนแรงงาน ลูกจางที่ปฏิบัติงานใน
สถานประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดสกลนคร ไดรับ
คาตอบแทน รวมทั้งสิ้นประมาณ 1,064.5 ลานบาท 
หรือโดยเฉลี่ย 77,030.4 บาท ตอคนตอป   
 
แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
              ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป    
              จําแนกตามหมวดธุรกิจ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง
และมูลคาเพ่ิม พบวา มีรายไดจากการดําเนินงาน
รวมทั้งสิ้น ประมาณ 22,553.4 ลานบาท คาใชจาย
ข้ันกลาง ประมาณ  14,998.3 ลานบาท และ
มูลคาเพิ่มรวมทั้งสิ้น ประมาณ 7,555.1 ลานบาท 
โดยมูลคาเพ่ิมมีสัดสวนประมาณ รอยละ 33.5 ของ
รายไดจากการดําเนินงาน  

 

ไมม ี

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

มี     16,159 
   แหง 

  < 10 ลานบาท 
 

 
 
 
 

10 – 49 ลานบาท 
  50 - 99 ลานบาท 

       คนทํางาน หมายถงึ เจาของกิจการหรือหุนสวนที่ทํางานโดยไมไดรับ 
                   คาจางเงินเดือนและรวมลูกจางที่ทาํงานในสถานประกอบการ 

จํานวน (คน) 

ลูกจาง 

 หมวดยอย  45  การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 
                     และจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย  47  การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย  55-56  ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 
 หมวดยอย  59-60  ขอมลูขาวสาร และการสื่อสาร 
 หมวดยอย  68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
 หมวดยอย  69,71,73-74  กิจกรรมทางวชิาชพี วทิยาศาตร และเทคนิค 
 หมวดยอย  77-82  กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
 หมวดยอย  90,92-93  ศิลปะความบันเทงิ และนันทนาการ 
 หมวดยอย  95-96  กิจกรรมการบริการอื่นๆ 
 

คนทํางาน 

  จํานวนเงิน (พันบาท) จํานวนเงิน (บาท/คน/ป) 

หมวดยอย  45  การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต 
หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย  55-56  ที่พกัแรม การบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 
หมวดยอย  59-60  ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย  68  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย  69,71,73-74  กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย  77-82  กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย  90,92-93  ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย  95-96  กิจกรรมการบริการอื่นๆ 
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คาตอบแทนแรงงานเฉล่ีย

1,100,000



 
  

ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมลูคาเพิม่ ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ  
             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 

10. สรุปและขอเสนอแนะ 
      ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 
2555 ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจที่ต้ังอยูในจังหวัด
สกลนคร จํานวนทั้งสิ้น 16,159 แหง สวนใหญหรือ
รอยละ 99.4 เปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน     
1 - 15 คน ธุรกิจสําคัญไดแก การขายปลีก(ยกเวน  
ยานยนตและจักรยานยนต)มีประมาณรอยละ 60.5 

 
 

 
มีการจางงานทั้งสิ้น 13,820 คน คาตอบแทนเฉลี่ยของ
ลูกจางตอคนตอป ประมาณ 7,703 บาท สําหรับ
รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง และ
มูลคาเพ่ิมมีมูลคาทั้งสิ้น 22,553.5 ลานบาท 14,988.3 
ลานบาท และ 7,555.1 ลานบาท ตามลําดับ 
 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 22,553,450.5 1,395.7 573.9 7,555,143.9 467.6 192.3 33.5 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต  

4,876,476.2 2,617.5 927.6 1,584,193.7 850.3 301.3 32.5 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 2,689,340.1 6,496.0 1,201.7 779,141.8 1,882.0 348.1 29.0 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 12,383,355.4 1,266.3 578.7 4,070,280.0 416.2 190.2 32.9 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1,735,444.3 1,043.6 315.8 645,189.1 388.0 117.4 37.2 

ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 20,359.4 848.3 155.4 13,798.1 574.9 105.3 67.8 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 198,447.2 396.9 182.7 134,493.7 269.0 123.8 67.8 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 103,817.0 763.4 277.6 62,256.0 457.8 166.5 60.0 

กิจกรรมการบริหารและการบรกิารสนับสนุน 184,257.6 660.4 296.7 72,057.8 258.3 116.0 39.1 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 55,913.7 336.8 86.7 37,900.5 228.3 58.8 67.8 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 306,039.6 229.2 149.1 155,833.0 116.7 75.9 50.9 



 

 

 

 ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดสกลนคร

ประมาณรอยละ  47.7 ไดแสดงความคิดเห็นใน
เรื ่องปญหาและอุปสรรค ที่สําคัญในการดําเนิน
กิจการ ดังน้ี 

- การแขงขันทางการคาเพิ่มมากข้ึน รอยละ 64.5  
- ตนทุนในการดําเนินธุรกิจสูงข้ึน รอยละ 61.2 
- เศรษฐกิจไมดี ชะลอตัว รอยละ 54.2 
- กําลังซื้อของลูกคาลดลง รอยละ 52.6 

 
 
 
 

 

 ความชวยเหลือท่ีตองการจากหนวยงานของ
รัฐและขอเสนอแนะ 
ผูประกอบการธุรกิจฯในจังหวัดสกลนคร

ประมาณรอยละ  46.1 ไดระบุความตองการและ
ขอเสนอแนะ ดังน้ี 

- มาตรการควบคุมราคาสินคา รอยละ 58.9 
- สนับสนุนแหลงเงินทุน รอยละ 55.8 
- มาตรการกระตุนเศรษฐกิจ รอยละ 51.2 
- ลดอัตราดอกเบี้ย รอยละ 27.7 
- มาตรการลดอัตราภาษี รอยละ 19.35 
- พักชําระหน้ี รอยละ 11.3 
- สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

รอยละ 10.9 



  

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  

ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    

ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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2.1   
       
      2.1.1  

 ผลจากการสํารวจโครงการสํามะโนธุรกิจ
ทางการคาและบริการ จังหวัดสกลนคร พ.ศ.
2555 พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจทางการคา
และบริ ก า ร  จํ านวนทั้ ง สิ้ น  16 ,159 แห ง   

 
ซึ่ งในจํานวนนี้ ไดแบงลักษณะของสถาน -
ประกอบการออกเปน 4 รูปแบบการจัดต้ัง คือ  
แบงตามขนาดของสถานประกอบการ รูปแบบ
การจัดต้ังตามกฎหมาย รูปแบบการจัดต้ังทาง
เศรษฐกิจ และแบงตามระยะเวลาในการดําเนิน
กิจการ  

 

    
 

   
 

  
   1 – 15 คน 
   16 – 25 คน 
   26 – 30 คน 
   31 – 50 คน 
   มากกวา 50 คน 

 
   สวนบุคคล 
   หางหุนสวนจาํกัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล 
   บริษทัจํากดั บริษทัจํากดั (มหาชน) 
   สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ   สหกรณ   อื่น ๆ 
 

                   
   สํานักงานแหงเดียว 
   สํานักงานใหญ 
   สํานักงานสาขา 

 
   นอยกวา 5 ป 
    5 – 9 ป 
    10 –19 ป 
    20 – 29 ป 
    ตั้งแต 30 ปขึ้นไป 

16,159 
 

16,070 
42 
9 

22 
16 

 
14,500  

 194  
 270  

 1,196 

 
 

15,813  
 49  

 297 
 
 

3,756  
 4,762  
 6,266  

 896  
 480 

100.0 
 

99.4 
0.3 
0.1 
0.1 
0.1 

 
89.7 
1.2 
1.7 
7.4 

 
 

97.9 
0.3 
1.8 

 
 

23.2 
29.5 
38.8 
5.5 
3.0 

            
 

 



5 
 

2.1.2   
 เ มื่ อ พิ จ า ร ณ า ถึ ง ข น า ด ข อ ง ส ถ า น
ประกอบกา ร  พบว า  ส ว น ใหญ เ ป น สถ าน
ประกอบการที่มีคนทํางานตั้งแต 1 – 15 คน มี
จํ านวน  16 ,070 แห ง  คิดเปนรอยละ  99 .4 
รองลงมาเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน
ต้ังแต 16 – 25 คน จํานวน 42 แหง คิดเปน   
รอยละ 0.3 ถัดมาคือ มีคนทํางาน 31 – 50 คน 
จํานวน  22 แหง  รอยละ  0 .1 สําหรับสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางานมากกวา 50 คน และ 
26 – 30 คน มีจํานวนเพียง 16 แหง และ 9 แหง 
มีจํานวนรอยละเทากัน คือ 0.1 (ตาราง ก)      
 

2.1.3   
 สถานประกอบการธุ รกิจฯ  ในจั งหวัด
สกลนคร  สวนใหญมี รูปแบบการจัด ต้ังตาม
กฎหมายเปนสวนบุคคล มีจํานวน 14,500 แหง 
หรือรอยละ 89.7 รองลงมาคือ สวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ สหกรณ อ่ืนๆ มีจํานวน 1,196 แหง 
รอยละ  7 .4 สวนบริษัทจํ า กัด  บริษัทจํ า กัด 
(มหาชน) และหางหุนสวนจํากัด หางหุนสวน
สามัญนิติบุคคล มีจํานวน 270 แหง และ194 แหง 
คิดเปนรอยละ 1.7 และรอยละ 1.2 ตามลําดับ 
(ตาราง ก) 
 

2.1.4   
 เมื่อพิจารณาตามรูปแบบการจัดต้ังทาง
เศรษฐกิจของสถานประกอบการ  ในจังหวัด
สกลนคร พบวา สวนใหญ รอยละ 97.9 เปน
สํานักงานแหงเดียว ซึ่งไมมีสํานักงานใหญหรือ
สํานักงานสาขาอยูที่ใด รองลงมามีรูปแบบการ
จัดต้ังเปนสํานักงานสาขา รอยละ 1.8 และอีก 
รอยละ 0.3 มีการจัดต้ังเปนสํานักงานใหญ  
(ตาราง ก) 
 
 
 
 
 

2.1.5   
 สถานประกอบการธุรกิจฯ สวนใหญดําเนิน
กิจการระหวาง 10 –19 ป จํานวน 6,266 แหง 
คิดเปนรอยละ 38.8 ถัดมาคือดําเนินกิจการ
ระหวาง 5 – 9 ป  จํานวน 4,762 แหง รอยละ 
29.5 และนอยกวา 5 ป จํานวน 3,756 แหง   
รอยละ 23.2 สําหรับสถานประกอบการที่ดําเนิน
กิจการระหวาง 20 – 29 ป และระหวางต้ังแต 30 
ปขึ้นไป มีจํานวน 896 แหง และ 480 แหง คิด
เปนรอยละ 5.5 และ รอยละ 3.0 ตามลําดับ  
(ตาราง ก) 
 

  
2.1.6   
 เมื่อพิจารณาจํานวนสถานประกอบการ
จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ แสดงใหเห็นวาสถาน
ประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดสกลนคร สวนใหญ 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มี
จํานวน 9,779 แหง หรือคิดเปนรอยละ 60.5 
รองลงมาประกอบธุรกิจการขายสงและการขาย
ปลีก การซอมยานยนต  และจักรยานยนต และ
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม มีจํานวน 1,863 
แหง และ1,532 แหง คิดเปนรอยละ 11.5 และ
รอยละ 9.5 กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ มี
จํานวน 1,100 แหง คิดเปนรอยละ 6.8 กิจกรรม
อสังหาริมทรัพย การขายสง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) และการซอมคอมพิวเตอรและของ
ใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน มีจํานวน 
500 แหง 414 แหง และ 235 แหง มีสัดสวน 
ใกล เ คี ย งกัน  คือร อยละ  3.1 2.6 และ  1 .5 
ตามลําดับ สวนธุรกิจในหมวดอื่นๆ นอกเหนือจาก
ที่กลาวขางตนแตละหมวดมีสัดสวนตํ่ากวารอยละ 
1.0 (ตาราง ข) 
 



 

     
 

   
 16,159 100.0 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต  และจักรยานยนต 1,863 11.5 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 414 2.6 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 9,779 60.5 

ท่ีพักแรม 131 0.8 

การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1,532 9.5 

การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน   
   การบันทึกเสียงลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

11 0.1 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   13 0.1 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    500 3.1 

กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       35 0.2 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

13 0.1 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   22 0.1 

กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอ่ืนๆ   66 0.4 

กิจกรรมการใหเชา   107 0.7 

กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

40 0.2 

กิจกรรมการจางงาน  การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน   
   และกิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน  

6 - 

การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ท่ีสนับสนุนทางธุรกิจ    

126 0.8 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 20 0.1 

กิจกรรมการพนัน และการเสี่ยงโชค 5 - 

กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    141 0.9 

การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 235 1.5 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 1,100 6.8 
   

 
 : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
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2.2   
        

            2.2.1           
  1)   
    จ า ก ผ ล ก า ร สํ า ร ว จ แ ส ด ง ใ ห เ ห็ น ว า           

ในป 2555 มีจํานวนคนทํางานในสถานประกอบการ
ธุรกิจฯ จังหวัดสกลนคร มีทั้งสิ้น 39,297 คน สวน
ใหญ เปนผูที่ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการที่มี
คนทํางานตั้งแต 1 – 15 คน มีจํานวน 35,616 คน 
หรือคิดเปนรอยละ 90.6 สําหรับผูปฏิบัติงานอยูใน
สถานประกอบการที่มีคนทํางานตั้งแต 16 คนขึ้นไปมี
จํานวนเพียง 3,681 คน คิดเปนรอยละ 9.4  
  เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สวนใหญเปนคนทํางานอยู ในธุรกิจการขายปลีก 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีจํานวน 21,399  
คน คิดเปนรอยละ 54.5 รองลงมาเปนผูปฏิบัติงาน
การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และ
จักรยานยนต และการบริการอาหารและเครื่องดื่มมี
จํานวน 5,257 คน และ 4,679 คน รอยละ 13.4 
และรอยละ 11.9 การขายสง(ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ และ
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย มีจํานวน 2,238 คน 1,435  
คน และ 1,086 คน คิดเปนรอยละ 5.7  3.7 และ 
2 .8  ตามลําดับ   ส วนที่พั กแรม  และการซอม
คอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน มีจํานวน 816 คน และ 618 คน รอยละ 
2.1 และรอยละ 1.6  สําหรับธุรกิจในหมวดอื่นๆ
นอกเหนือจากที่กลาวขางตนแตละหมวด มีสัดสวน
ของคนทํางานเพียงเล็กนอยไม เกินรอยละ 0.8 
(ตาราง ค) 

        2)   
  ดานการจางงาน พบวา มีจํานวนลูกจางที่
ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการทั้งสิ้น มีจํานวน 
13,820 คน โดยกวาครึ่งหนึ่งของจํานวนลูกจางเปน
ผูปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
1 – 15 คน ประมาณ 10,730 คน หรือรอยละ 
77.6 สวนผูปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการที่มี
คนทํางานตั้งแต 16 คนขึ้นไปมีจํานวนเพียง 3,090 
คน คิดเปนรอยละ 22.4    
 สําหรับการจางงานในหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
มีลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูธุรกิจการขายปลีก (ยกเวน

ยานยนตและจักรยานยนต) มากที่สุด รอยละ 42.1 
รองลงมาเปนลูกจางการขายสงและการขายปลีก การ
ซอมยานยนตและจักรยานยนต รอยละ 19.6 ธุรกิจ
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม และการขายสง 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) ประมาณรอยละ 
14.8 และรอยละ 10.6 สําหรับธุรกิจที่พักแรม 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย และกิจกรรมการสรางสรรค
ศิลปะและความบันเทิง ประมาณรอยละ 4.1 2.2 
และ 1.4 ตามลําดับ สําหรับธุรกิจในหมวดอื่นๆ
นอกเหนือจากท่ีกลาวขางตนแตละหมวดมีสัดสวน
ของลูกจางต่ํากวารอยละ 0.8 (ตาราง ค) 

3)   
    ลูกจางที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ
ธุรกิจฯ ในจังหวัดสกลนคร ไดรับคาตอบแทนรวม
ทั้งส้ินประมาณ 1,064.5 ลานบาท หรือโดยเฉลี่ย  
77,030 บาท ตอคนตอป โดยลูกจางที่ปฏิบัติงานอยู
ในสถานประกอบการขนาดที่มีคนทํางาน 31 – 50 
คน ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอปสูงที่สุด 
113,135 บาท รองลงมาลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูใน
สถานประกอบการขนาด 26 – 30 คน ไดรับ
คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 101,673 บาท 
สวนลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 1 – 15 คน ไดรับคาตอบแทนแรงงาน
เฉลี่ยตอคนตอปต่ําสุด 71,059 บาท 

  เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจฯ พบวา
ลูกจางที่ปฏิบัติงานในธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมดาน
สถาปตยกรรมและวิศวกรรม รวมถึงการทดสอบและ
การวิเคราะหทางเทคนิค ไดรับคาตอบแทนแรงงาน
เฉล่ียตอคนตอป สูงที่ สุด 105,108 บาท ลูกจางที่
ปฏิบัติงานในธุรกิจเกี่ยวกับการขายสงและการขาย
ปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต กิจกรรม
บริการสวนบุคคลอื่นๆ และการจัดผังรายการและการ
แพรภาพกระจายเสียง ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ย
ตอคนตอป 96,530 บาท 95,949 บาท และ 91,406 
บาท สวนลูกจางกิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร  
และเทคนิคอื่นๆ การขายสง(ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) และการซอมคอมพิวเตอรและของใช
สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน ไดรับคาตอบแทน
แรงงานเฉลี่ยตอคนตอปใกลเคียงกัน คือ 86,679 บาท 
86,436 บาท และ 82,753 บาท ตามลําดับ  
(ตาราง ค) 
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 16,159 39,297 100.0 13,820 100.0 1,064,560.5  77,030  
         

 1 – 15 คน 16,070 35,616 90.6 10,730 77.6 762,466.2  71,059  
 16 – 25 คน 42 824 2.1 725 5.2 63,205.9  87,181  
 26 – 30 คน 9 264 0.7 256 1.9 26,028.4 101,673  
 31 – 50 คน 22 914 2.3 825 6.0 93,336.1 113,135  
มากกวา 50 คน 16 1,679 4.3 1,284 9.3 119,524.0 93,088 

        

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 1,863 5,257  13.4 2,710 19.6 261,595.3  96,530  

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 414 2,238  5.7 1,468 10.6 126,888.0  86,436  

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 9,779 21,399  54.5 5,818 42.1 438,172.6  75,313  

ที่พักแรม 131 816  2.1 571 4.1 39,527.0  69,224  

การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1,532 4,679  11.9 2,046 14.8 129,492.0  63,290  

การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน  
   การบันทึกเสียง ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือ 
   เผยแพรดนตรี 

11 66  0.2 47 0.3 2,253.0  47,936  

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   13 65  0.2 16 0.1 1,462.5  91,406  

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    500 1,086  2.8 309 2.2 21,163.0  68,489  

กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       35 98  0.2 32 0.2 2,382.9  74,466  

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการทดสอบ     
   และการวิเคราะหทางเทคนิค      

13 78  0.2 59 0.4 6,201.4 105,108  

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   22 66  0.2 43 0.3 2,707.2  62,958  

กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอ่ืนๆ   66 132  0.3 24 0.2 2,080.3  86,679  

กิจกรรมการใหเชา   107 238  0.6 91 0.7 1,846.8  20,295  

กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เก่ียวของ 

40 49  0.1 8 0.1 344.6  43,075  

กิจกรรมการจางงาน  การบริการรักษาความปลอดภัยและ 
   การสืบสวน และกิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน 

6 30 0.1 22 0.2 1,701.8 77,355 

การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

126 304  0.8 98 0.7 6,856.6  69,965  

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 20 326  0.8 191 1.4 1,581.0  8,277  

กิจกรรมการพนัน และการเสี่ยงโชค 5 8 - 1 - 75.0 75,000 

กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    141 311  0.8 110 0.8 4,290.9  39,008  

การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 235 618  1.6 78 0.6 6,454.7  82,753  

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 1,100 1,435  3.7 78 0.6 7,484.0  95,949  

        

 
 : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
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     2.2.2   
             
  เมื่อพิจารณารายไดจากกการดําเนินงาน 
คาใชจายขั้นกลางและมูลคาเพ่ิม พบวา มีรายได
จากการดําเนินงานรวมทั้งสิ้น 22,553.4 ลานบาท 
คาใชจ ายขั้นกลาง  14,998.3 ลานบาท  และ
มูลคาเ พ่ิมรวมทั้ งสิ้น 7,555.1 ลานบาท  โดย
มูลคาเพ่ิมมีสัดสวนประมาณ รอยละ 33.5 ของ
รายไดจากการดําเนินงาน ซึ่งหากพิจารณาตาม
ขนาดของสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1 – 15 
คน มีรายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง 
และมูลคาเพ่ิมสูงที่สุด คือประมาณรอยละ 75.7 
รอยละ  73 .9  และรอยละ  79 .3  ตามลํา ดับ 
นอกจากนี้สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1 – 15 
คน ยังมีมูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงาน
สูงสุดประมาณรอยละ 35.1  
 

  ในหมวดยอยธุรกิจแตละประเภทนั้น พบวา 
รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง และ
มูลคาเ พ่ิม สวนใหญมาจากธุรกิจการขายปลีก 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต ) มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 54.9 55.4 และ 53.9 ตามลําดับ 
รองลงมา คือ ธุรกิจการขายสงและการขายปลีก 
การซอมยานยนต และ จักรยานยนต มีสัดสวนของ
รายไดจากการดําเนินงาน รอยละ 21.6 คาใชจาย
ขั้นกลาง รอยละ 22.0 คาใชจายมูลคาเพ่ิม รอยละ 
21 .0 ธุรกิจการขายส ง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต )  มีสัดส วนของรายได จากการ
ดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลางและมูลคาเพ่ิม รอยละ 
11.9 12.7 และ 10.3 ตามลําดับ 
 

 
  สํ าหรั บ ธุ รกิ จการบริ ก า รอาหารและ
เครื่องดื่ม มีสัดสวนของรายไดจากการดําเนินงาน 
รอยละ 6.9 คาใชจายขั้นกลาง รอยละ 6.7 และ
มูลคาเพ่ิม รอยละ 7.1 สวนธุรกิจประเภทอื่นๆ     
แตละหมวดมีสัดสวนของรายไดจากการดําเนินงาน 
คาใชจายขั้นกลางและมูลคาเพ่ิม คอนขางตํ่ากวา 
รอยละ 2.0  
 

  หากเปรียบเทียบมูลคาเพ่ิมตอรายไดจาก
การดําเนินงานในธุรกิจแตละประเภท พบวา สถาน-
ประกอบการที่ดําเนินธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมการ
สรางสรรคศิลปะและความบันเทิง และ กิจกรรมทาง
กฎหมายและการบัญชี มีสัดสวนของมูลคาเพ่ิมตอ
รายไดจากการดําเนินงานสูงสุด รอยละ 79.2 และ  
72.5 ตามลําดับ ธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตภาพยนตร 
วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง ลงบน
สื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี มี
สัดสวนของมูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงาน  
รอยละ 68.6 สําหรับกิจกรรมดานการกีฬา ความ
บั น เ ทิ ง  แ ล ะ ก า ร นั น ท น า ก า ร  กิ จ ก ร ร ม
อสังหาริมทรัพย และการจัดผังรายการและการแพร
ภาพกระจายเสียง มีสัดสวนของมูลคาเพ่ิมตอรายได
จากการดําเนินงานใกลเคียงกัน คือ รอยละ 68.0 
67.8 และ  66.6 ธุรกิจกิจกรรมของตัวแทนธุรกิจ
ทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว การบริการสํารอง และ
กิ จ ก ร ร มที่ เ กี่ ย ว ข อ ง  กิ จ ก ร ร มท า ง วิ ช า ชี พ  
วิทยาศาสตร  และเทคนิค อ่ืนๆ  กิจกรรมดาน
สถาปตยกรรมและวิศวกรรม รวมถึงการทดสอบ 
และการ วิ เคราะหทาง เทคนิค  มีสั ดส วนของ
มูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงาน รอยละ 65.1   
58.9 และ 58.2 ตามลําดับ ในขณะที่การขายสง 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวนของ
มูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงานต่ําที่สุด คือ 
ประมาณรอยละ 29.0 (ตาราง ง) 
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                                                                                                                                                                        (หนวย : พันบาท) 

   
 

/ 
 

 
( )  

 
( )  

 
( )  

 
 

 
( ) 

 22,553,450.5 100.0 14,998,306.6 100.0 7,555,143.9 100.0 33.5 

         

 1 – 15 คน 17,071,306.3 75.7 11,078,176.7 73.9 5,993,129.7 79.3 35.1 
 16 – 25 คน 930,393.8 4.1 658,926.3 4.4 271,467.5 3.6 29.2 
 26 – 30 คน 420,879.4 1.9 304,129.9 2.0 116,749.5 1.5 27.7 
 31 – 50 คน 1,404,341.0 6.2 1,052,306.6 7.0 352,034.4 4.7 25.1 
มากกวา 50 คน 2,726,529.8 12.1 1,904,767.1 12.7 821,762.8 10.9 30.1 

  
      

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และ 
จักรยานยนต 

4,876,476.2  21.6 3,292,282.5 22.0 1,584,193.7 21.0 32.5 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 2,689,340.1 11.9 1,910,198.3 12.7 779,141.8 10.3 29.0 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 12,383,355.4 54.9 8,313,075.4 55.4 4,070,280.0 53.9 32.9 

ที่พักแรม 187,380.5 0.8 79,069.6 0.5 108,310.8 1.4 57.8 

การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1,548,063.8 6.9 1,011,185.5 6.7 536,878.3 7.1 34.7 

การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน  
   การบันทึกเสียง ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือ 
   เผยแพรดนตรี 

12,156.4 0.1 3,822.9 - 8,333.5 0.1 68.6 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   8,203.0 - 2,738.4 - 5,464.6 0.1 66.6 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    198,447.2 0.9 63,953.5 0.4 134,493.7 1.8 67.8 

กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       19,526.3 0.1 5,363.7 0.0 14,162.7 0.2 72.5 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ
ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

23,779.3 0.1 9,936.5 0.1 13,842.8 0.2 58.2 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   14,903.4 0.1 7,530.4 0.1 7,373.0 0.1 49.5 

กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอ่ืนๆ   45,608.0 0.2 18,730.5 0.1 26,877.5 0.4 58.9 

กิจกรรมการใหเชา   26,392.8 0.1 14,033.3 0.1 12,359.4 0.2 46.8 

กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เก่ียวของ 

19,036.4 0.1 6,646.2 - 12,390.2 0.2 65.1 

กิจกรรมการจางงาน  การบริการรักษาความปลอดภัยและ 
   การสืบสวน และกิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและ 
   ภูมิทัศน    

13,845.6 0.1 7,058 - 6,787.90 0.1 49.0 

การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

124,982.8 0.6 84,462.5 0.6 40,520.3 0.5 32.4 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 8,207.4 - 1,709.1 - 6,498.3 0.1 79.2 

กิจกรรมการพนัน และการเสี่ยงโชค 3,676.30 - 2,223.00 - 1,453.20 0.0 39.53 

กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    44,030.0 0.2 14,081.0 0.1 29,949.0 0.4 68.0 

การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน 

96,860.7 0.4 55,993.6 0.4 40,867.1 0.5 42.2 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 209,178.9 0.9 94,213.0 0.6 114,965.9 1.5 55.0 
        

 : -   0  
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2.2.3    
    
 

 จากตาราง จ แสดงให เห็นวาสถาน-
ประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดสกลนคร มีรายได
จากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน-
ประกอบการ  ประมาณ  1.3 ลานบาท  และ 
467,600 บาท ตามลําดับ หากพิจารณาตาม
ขนาดของสถานประกอบการ  พบวา สถาน-
ประกอบการที่มีคนทํางานมากกวา  50 คน        
มีรายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิมเฉลี่ย
ตอสถานประกอบการสูงที่สุด 170.4 ลานบาท 
และ 51.3 ลานบาท ตามลําดับ ในขณะที่สถาน-
ประกอบการที่มีคนทํางาน 1 – 15 คน มีรายได
จากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน-
ประกอบการต่ําที่สุด คือ 1.0 ลานบาท และ
372,900 บาท ตามลําดับ  
 เมื่อพิจารณาถึงหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
ธุรกิจเกี่ยวกับการขายสง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงานและ
มูลคาเ พ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการสูงสุด

ประมาณ 6.4 ลานบาท และ 1.8 ลานบาท 
รองลงมาเปนธุรกิจเกี่ยวกับการขายสงและการ
ขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต มี
รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการ ประมาณ 2.6 ลานบาท และ 
850,300 บาท กิจกรรมการจางงาน การบริการ
รักษาความปลอดภัยและการสืบสวน  และ
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน    
มีรายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการประมาณ 2.3 ลานบาทและ 
1.1 ลานบาท สําหรับธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรม
บริการสวนบุคคลอ่ืนๆ รายไดจากการดําเนินงาน 
และมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการต่ําที่สุด 
อยูที่ 190,200 บาทและ 104,500 บาท 
  

2.2.4   
 

 

สําหรับรายไดจากการดําเนินงานและ 
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานนั้น พบวา สถาน-
ประกอบการธุรกิจ ที่มีรายไดจากการดําเนินงาน
และมูลคาเ พ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน  ประมาณ 
573,900 บาท และ 192,300 บาท ตามลําดับ 
โดยสถานประกอบการที่มีคนทํางานมากกวา 50 
คน มีรายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิม
เฉลี่ยตอคนทํางานสูงที่สุด ประมาณ 1.6 ลานบาท 
และ 489,400 บาท ในขณะที่สถานประกอบการ
ที่มีคนทํางาน 1 – 15 คน มีรายไดจากการ
ดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน
ตํ่าสุดประมาณ 479,300 และ 168,300 บาท  

 
ดานรายไดจากการดําเนินงาน  และ

มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานในแตละหมวดยอย
ธุรกิจ พบวา การขายสง(ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงานและ
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานสูงสุด ประมาณ 1.2 
ลานบาท และ 348,100 บาท รองลงมาธุรกิจการ
ขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและ 
จักรยานยนต มีรายไดจากการดําเนินงานและ
มูลคาเพ่ิมตอคนทํางาน ประมาณ 927,600 บาท 
และ 301,300 บาท การขายปลีก(ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงาน 
และมูลคาเพ่ิมตอคนทํางาน ประมาณ 578,700 
บาท และ 190,200 บาท สวนธุรกิจกิจกรรม  
การสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง มีรายได
จากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมตอคนทํางานต่ํา
ที่สุด คอื 25,200 บาท และ 19,900 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

       
                 

                                                                                                                                              (หนวย : พันบาท) 
   

/                        
 -

  -
  

รวม         1,395.7            573.9           467.6           192.3  
     

 1 – 15 คน         1,062.3            479.3           372.9           168.3  

 16 – 25 คน       22,152.2          1,129.1         6,463.5           329.5  

 26 – 30 คน       46,764.4          1,594.2       12,972.2           442.2  

 31 – 50 คน       63,833.7          1,536.5       16,001.6           385.2  

 มากกวา 50 คน 170,408.1 1,623.9 51,360.2 489.4 

     

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และ จักรยานยนต  2,617.5   927.6   850.3   301.3  
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  6,496.0   1,201.7   1,882.0   348.1  
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  1,266.3   578.7   416.2   190.2  
ที่พักแรม  1,430.4   229.6   826.8   132.7  
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม  1,010.5   330.9   350.4   114.7  
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน  
   การบันทึกเสียง ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือ 
   เผยแพรดนตร ี

 1,105.1   184.2   757.6   126.3  

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง    631.0   126.2   420.4   84.1  
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย     396.9   182.7   269.0   123.8  
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี        557.9   199.2   404.6   144.5  
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการทดสอบ     
   และการวิเคราะหทางเทคนิค      

 1,829.2   304.9   1,064.8   177.5  

การโฆษณาและการวิจัยตลาด    677.4   225.8   335.1   111.7  
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ    691.0   345.5   407.2   203.6  
กิจกรรมการใหเชา    246.7   110.9   115.5   51.9  
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

 475.9   388.5   309.8   252.9  

กิจกรรมการจางงาน  การบริการรักษาความปลอดภัยและ 
   การสืบสวน และกิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน  

2,307.6 461.5 1,131.3 226.3 

การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

 991.9   411.1   321.6   133.3  

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง  410.4   25.2   324.9   19.9  
กิจกรรมการพนัน และการเสี่ยงโชค 735.3 459.5 290.6 181.7 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ     312.3   141.6   212.4   96.3  
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน  412.2   156.7   173.9   66.1  
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ  190.2   145.8   104.5   80.1  
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

1.1  1 – 10  
แผนการสุมตัวอยางที่ใชเปนแบบ Stratified Systematic Sampling โดยมีประเภทมาตรฐาน

อุตสาหกรรม (ประเทศไทย) ป 2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) ใน
ระดับกิจกรรมเปนสตราตัม และสถานประกอบการเปนหนวยตัวอยาง  

    1.1.1  
ประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรม (ประเทศไทย) ป 2552 (Thailand Standard Industrial 

Classification: TSIC 2009) ในระดับกิจกรรมเปนสตราตัม ซึ่งมีทั้งสิ้น 309 สตราตัม 

          1.1.2  
  ไดทําการเลือกสถานประกอบการตัวอยางในแตละสตราตัม ดวยวิธีการสุมแบบมีระบบ อยางอิสระ
ตอกัน ไดจํานวนสถานประกอบการตัวอยางทั้งสิ้น 1,428 แหง จากทั้งสิ้น 16,143 แหง 

    1.2   11  
                 กําหนดใหทุกสถานประกอบการเปนหนวยตัวอยาง โดยใหทําการแจงนับสถาน

ประกอบการทุกแหง จํานวนทั้งสิ้น 196 แหง   

                        จํานวนสถานประกอบการที่ตองแจงนับมีทั้งสิ้น 1,624 แหง 
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2.   
     2.1  
  การเสนอผลการสํารวจ ไดเสนอผลในระดับจังหวัด โดยจําแนกตามการประกอบกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย ป 2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009) ในระดับหมวดยอย และขนาดของสถานประกอบการ (วัดดวย
จํานวนคนทํางาน) ออกเปน 6 ขนาด ดังนี้  
 

ขนาดของสถานประกอบการ 1 2 3 4 5 6 

จํานวนคนทํางาน 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
   ในการประมาณคา กําหนดให      
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     (สถานประกอบการตัวอยาง)  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  (ขนาดของสถานประกอบการ)  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  (กิจกรรม)  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  (หมูยอย) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  (หมูใหญ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     (หมวดยอย)  
 
       2.2  1 – 10  
              1)   X      
                      1 – 10   j   
 

    
75

1k

124

1l

309

1m
jklmj X̂      X̂  ………..……………… (1) 

   โดยที ่
 X̂ jklm  คือ คาประมาณยอดรวมของลักษณะที่ตองการศึกษา  X  สําหรับสถาน

ประกอบการที่มีคนทํางาน 1 – 10 คน กิจกรรม m  หมูยอย l  หมูใหญ k  
หมวดยอย j  ซึ่ง  

              
2

1p

n

1q
jklmpqjklmjklm

jklmp
xw      X̂  

jklmpqx  คือ คาของลักษณะที่ตองการศึกษา  X  ของสถานประกอบการตัวอยาง q  
ขนาดของสถานประกอบการ p กิจกรรม m หมูยอย l หมูใหญ k  หมวด
ยอย j    
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jklmw  คือ คาถวงน้ําหนักสําหรับสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1 – 10 คน กิจกรรม 
m  หมูยอย l  หมูใหญ k  หมวดยอย j ซึ่ง 

                 
jklm

jklm
jklm n

N
      w

 

 

jklmN  คือ จํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น สําหรับสถานประกอบการที่มีคนทํางาน  
1 – 10 คน กิจกรรม m  หมูยอย l  หมูใหญ k  หมวดยอย j    

jklmn  คือ จํานวนสถานประกอบการตัวอยางที่แจงนับไดทั้งสิ้น สําหรับสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 1 – 10 คน กิจกรรม m  หมูยอย l  หมูใหญ k  
หมวดยอย j    

 
       2.3  11  
             1)  X     
                   11  (p = 3, 4, 5, …, 12)   j    
 

     
75

1k

124

1l

309

1m
jklmpjp X̂      X̂  ……………..……..… (2) 

   โดยที ่
 X̂ jklmp  คือ คาประมาณยอดรวมของลักษณะที่ตองการศึกษา  X  สําหรับสถาน

ประกอบการที่มีขนาดของสถานประกอบการ p กิจกรรม m  หมูยอย l  
หมูใหญ k  หมวดยอย j  ซึ่ง  

              
jklmpn

1q
jklmpq

jklmp

jklmp
jklmp x

N
N

      X̂  

jklmpqx  คือ คาของลักษณะที่ตองการศึกษา  X  ของสถานประกอบการตัวอยาง q  
ขนาดของสถานประกอบการ p  กิจกรรม m หมูยอย l หมูใหญ k  หมวด
ยอย j    

jklmpN  คือ จํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น สําหรับสถานประกอบการที่มีขนาดของ
สถานประกอบการ p กิจกรรม m  หมูยอย l  หมูใหญ k  หมวดยอย j    

jklmpN  คือ จํานวนสถานประกอบการที่แจงนับไดทั้งสิ้น สําหรับสถานประกอบการที่มี
ขนาดของสถานประกอบการ p กิจกรรม m หมูยอย l  หมูใหญ k  หมวด
ยอย j    

 
 
 



 
         
2.4  

        1)    
             X   1 – 10   j   

jklm

2
jklm

jklmjklmjklmjklm n
s

)nN(N)X̂(V̂  

โดยที่ 

jklm

2
jklmn

1q
jklmqjklm

n

xn

1q

2
jklmq

jklm

2
jklm x

1n
1s

 
 

           2)  
                 X   1 – 10   j   

 

75

1k

124

1l

309

1m
jklm

75

1k

124

1l

309

1m
jklm

X̂

)X̂(V̂

j.v.c

 
 

3  
      การเก็บรวบรวมขอมูลใชวิธีสงเจาหนาที่ ซึ่งเปนขาราชการและลูกจางของสํานักงานสถิติแหงชาติออกไป 
ทําการสัมภาษณเจาของผูประกอบการหรือผูที่ไดรับมอบหมายใหตอบขอมูลของสถานประกอบการธุรกิจซึ่ง
ตกเปนตัวอยาง ในระหวาง เดือน พฤษภาคม-สิงหาคม 2555 
4   
      ขอมูลที่นําเสนอไวในรายงานฉบับนี้ อาจจะมีความคลาดเคลื่อนอยูบางความคลาดเคลื่อนดังกลาวเปน
ความคลาดเคลื่อนจากการเลือกตัวอยาง (Sampling error) และความคลาดเคลื่อนที่เกิดจากสาเหตุอ่ืน (Non-
Sampling error) เชน ผูตอบไมใหขอมูลตามความเปนจริง ขอมูลในแบบสอบถามไมครบถวน      การลงรหัส
ผิดพลาดหรือการบันทึกขอมูลผิดพลาด เปนตน อยางไรก็ดีสํานักงานสถิติแหงชาติไดพยายามควบคุมใหขอมูล
มีความคลาดเคลื่อนนอยที่สุด จึงขอใหผูใชขอมูลใชขอมูลดวยความระมัดระวังตามสมควร 
 

5   
       ผลรวมของแตละจํานวนอาจไมเทากับยอดรวมทั้งนี้เนื่องจากการปดเศษ 
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1.  

                   
 

     

2.  

 . . 2555  
 

             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (  
 45101-47991 478   47999 )

  I   :   (  56102 56103 56303  
  56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :  (  68101-68202)
 M :    (  69100-74909)
 N :    (  77101-82990)
 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309)

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  
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     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 
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2.4   55     
  

/                  
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 2.5   56  (  56102 56103 56303  56304)                     
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 2.8   62                
   

                                  
                      

    
     /                

    

 2.9   63    

                 
 (web hosting)    

 2.10   68     

   
                    

  (escrow agent)                    
  

   

2.11   69     

              
   

   
                   

                
                      

  

2.12   70               
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2.13   71                    
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2.14   72      

  3  
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2)           
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           จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางสถิติในรูป Format Excel 

 

 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ   

 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ 
การทํางาน เพศ และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห  
จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจ ในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ 

 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของ 
สถานประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 6 
 

รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 7 
 

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลีย่นแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง      
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
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ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

  
 
 
 
  


