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สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํ ามะโนอุ ตสาหกรรม  มาแล ว  3  ครั้ ง เช นกั น             
ในป  2507 2540 และ 2550 โดยในป 2555 
ครบรอบ 10 ป การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและ
ธุรกิจทางการบริการ และครบรอบ 5 ป การทําสํามะโน
อุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการ
การจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต  ช่ือ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 
โดยมี วัตถุประสงค เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐาน              
ที่สําคัญทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ 
และอุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง 
ทั้ ง ในด านจํ านวนการกระจายตั วและผลก า ร
ประกอบการในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและ
การกระจายตัวของสถานประกอบการตาง ๆ น้ันได
นําเสนอไปแลว ในรายงานผลสํามะโนธุรกิจและ
อุตสาหกรรม ฉบับที่จัดทําข้ึนเพื่อเสนอผลการนับจด
ขอมลูของสถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธี ทางสถิติ โดยสถาน-
ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คนข้ึนไป 
จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจาก     
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการที่ต้ังอยูในจังหวัดศรีสะเกษโดยดําเนินธุรกิจ    
ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย 
ป 2552 (Thailand Standard Industrial Classification 
: TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสารและ
การสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค   กิจกรรมการบริหาร  

 
และการบริการสนับสนุน ศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ  และกิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ ขอมูลที่
นําเสนอเปนผลการดําเนินการในรอบป 2554 สรุป
ดังน้ี 
1. จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  

สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและ
ธุรกิจทางการบริการในจังหวัดศรีสะเกษ  มีจํานวนทั้งสิ้น 
22,905  แหง  ในจํานวนน้ีสวนใหญหรือรอยละ 57.7 
ประกอบธุรกิจ การขายปลีก (ยกเวนยานยนต  และ
จักรยานยนต) รองลงมา ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับ   
การบริการอ่ืน  ๆประมาณรอยละ 10.8 สถานประกอบการ
ที่ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับที่พักแรม  บริการอาหารและ
เครื่องด่ืม  การขายสงและการขายปลีกการซอมยานยนต 
และจักรยานยนต  และกิจกรรมการขายสง (ยกเวน
ยานยนตและจักรยานยนต) มีประมาณรอยละ 10.5  
รอยละ  8.9 และรอยละ 4.9 ตามลําดับ สําหรับธุรกิจ
นอกเหนือจากที่กลาวขางตน แตละหมวดมีสัดสวน
ตํ่ากวารอยละ 3.0 ของจํานวนสถานประกอบการ
ธุรกิจทั้งสิ้น  

แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
               จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

   และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ
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2. ขนาดของสถานประกอบการ 
ขนาดของสถานประกอบการธุรกิจฯเมื่อวัด

ดวยจํานวนคนทํางาน พบวา เปนสถานประกอบการที่
มีคนทํางาน 1-15 คน จํานวน 22,725  แหง หรือรอยละ 
99.2 สวนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16 คน
ข้ึนไป มีจํานวน 180 แหงหรือรอยละ 0.8   

เมื่อพิจารณาสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
16 คนข้ึนไป ในจํานวนน้ีเปนสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 16 - 25 คน จํานวน 116 แหง สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 26 - 30 คน    31 - 50 คน  
และ 51 - 200 คน  มีประมาณ 19 แหง  24 แหง และ  
21 แหง  ตามลําดับ  

แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 
3.  รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย 

สถานประกอบการธุรกิจฯ สวนใหญ 
รอยละ  67.6 มีรูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมายเปน
สวนบุคคลหรือหางหุนสวนสามัญที่ไมเปนนิติบุคคล 
สวนที่มีรูปแบบเปนสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ 
สหกรณ และอื่นๆ มีประมาณรอยละ30.7 สําหรับ
สถานประกอบการที่มีรูปแบบเปนหางหุนสวนสามัญ
นิติบุคคลหางหุนสวนจํากัด และบริษัทจํากัด บริษัท
จํากัด (มหาชน) มีสัดสวนประมาณรอยละ 1.0 และ 
0.7  ตามลําดับ 

 
 

แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
              รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  
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4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 

สถานประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดศรีสะเกษ 
สวนใหญ หรือรอยละ 99.3  เปนสํานักงานแหงเดียว 
ไมมีสํานักงานใหญหรือสาขาอยูที่ใดที่เหลือรอยละ
0.5 มีรูปแบบการจัดต้ังเปนสํานักงานสาขาและอีก
รอยละ0.2  เปนสํานักงานใหญ 

เ มื่ อ พิ จ า ร ณ า ต า ม ขน า ด ข อ ง ส ถ า น
ประกอบการ (ตามจํานวนคนทํางาน) พบวา สถาน
ประกอบการในทุกขนาดสวนใหญมากกวาครึ่งมี
รูปแบบการจัดต้ังเปนสํานักงานแหงเดียว โดยเฉพาะ
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน  1 - 15 คน         
ที่มีสัดสวนของสํานักงานแหงเดียวสูงที่สุดถึงรอยละ 
99.3 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ  
                จําแนกตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
 

0.2

99.3

0.5
0

20

40

60

80

100

 
 

 
 
 

19 2124

116

0

100

200

จํานวน (แหง) 

      16-25         26-30     31-50       51-200    
        คน             คน          คน           คน         
   

1 – 15 คน 0.8%

    99.2 % 

22,905 
แหง 

16 คนข้ึนไป 
ขนาด 
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22,905 
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5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 

สถานประกอบการธุรกิจฯ รอยละ 19.0  
ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป ที่ดําเนินกิจการระหวาง 
5-9 ป   และระหวาง 10-19 ป มีประมาณรอยละ 
27.6 และรอยละ 38.2  ตามลําดับ  สําหรับสถาน
ประกอบที่ดําเนินกิจการ 20-29 ป และต้ังแต 30 ป
ข้ึนไป มีประมาณรอยละ 8.9 และรอยละ 6.3  
ตามลําดับ 

เ มื่ อ พิ จ า ร ณ า ต า ม ข น า ด ข อ ง ส ถ า น
ประกอบการ (ตามจํานวนคนทํางาน) พบวา สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน สวนใหญ   
รอยละ 38.2  ดําเนินกิจการมากกวาป 10 ข้ึนไป สวน
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16 – 25 คนข้ึนไป 
สวนใหญหรือมากกวารอยละ 15.0 ดําเนินกิจการ
นอยกวา 10 ปข้ึนไป 

 

แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ  
               จําแนกตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
 

19.0 %

27.6 %38.2 %

8.9 %
6.3 %

 
 
 
6.  ทุนจดทะเบียน 

สถานประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดศรีสะเกษ 
ที่มีทุนจดทะเบียนมีจํานวน 309 แหง หรือรอยละ 1.4 
ของจํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น ในจํานวนน้ี 
สวนใหญหรือรอยละ 77.2 มีทุนจดทะเบียนนอยกวา 
10 ลานบาท ที่มีทุนจดทะเบียน 10 - 99 ลานบาท    
มีประมาณรอยละ 13.0 สําหรับสถานประกอบการท่ี
มีทุนจดทะเบียนตั้งแต 100 ลานบาทข้ึนไป  มีเพียง
รอยละ  9.8 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
7. จํานวนคนทํางาน และลูกจาง 

คนทํางานในสถานประกอบการธุรกิจของ

จังหวัดศรีสะเกษ มีทั้งสิ้นประมาณ 79,237 คน  

โดยสวนใหญอยูในธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนต 
และจักรยานยนต) ประมาณ  53,167 คน หรือรอยละ 67.1 

รองลงมาอยูในธุรกิจ ที่พักแรม  การบริการอาหารและ
เครื่องด่ืม จํานวน 7,636 คน  หรือรอยละ  9.6  และ 

อยูในธุรกิจการขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต 
และจักรยานยนต  ประมาณ 5,109 คน หรือรอยละ 6.4  

 จากคนทํางานในสถานประกอบการท้ังสิ้น  

79,237 คน  พบวาเปนลูกจาง ประมาณ 27,704  คน 

อยูในธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนต และ
จักรยานยนต)  จํานวน 18,168  คน หรือรอยละ 65.6 

รองลงมาอยูในธุรกิจการขายสงและการขายปลีก การซอม
ยานยนต และจักรยานยนต  2,565 คน หรือรอยละ 9.3  

และอยู ในธุรกิจที่พักแรม การบริการอาหารและ
เครื่องด่ืม  ประมาณ 2,542  คน  หรือรอยละ 9.2   

 

 

 

 

 

 

 

            นอยกวา 5 ป                      20 – 29 ป 
                  5 – 9 ป                            30 ปข้ึนไป  
                  10 – 19 ป  

98.6 % 1.4 %     22,905 
   แหง 

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

   
  < 10 ลานบาท 

 
 
 
 

10 – 99 ลานบาท 
> 100 ลานบาท 

77.2 %

13.0 % 
9.8 %

แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ  
              จําแนกตามทุนจดทะเบียน 

22,905 
แหง 
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    แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางาน และลูกจาง  
                  จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   8. คาตอบแทนแรงงาน 
จากคาตอบแทนแรงงานที่จายใหลูกจาง

ทั้งสิ้นประมาณ 1,431.7 ลานบาท  หรือโดยเฉลี่ย 
51,680 บาทตอคนตอป  โดยลูกจางที่ปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต 
และจักรยานยนตไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอคนตอป
สูงสุดคือ 118,397 บาท รองลงมาไดแก กิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค ไดรับคาตอบแทน
แรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 93,315 บาทตอคนตอป 
และกิจกรรมอสังหาริมทรัพย ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ย
ตอคนตอป 79,059 บาท   

 
 
 
 

แผนภูมิ  ซ คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
               ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
               จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

9.รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง
และมูลคาเพ่ิม 
            เมื่อพิจารณารายไดจากการดําเนินงาน 

คาใชจ าย ข้ันกลาง  และมูลค า เพิ่ มของสถาน

ประกอบการธุรกิจในจังหวัดศรีสะเกษ พบวา มี

รายไดจากการดําเนินงานรวมทั้งสิ้นประมาณ 

46,655.9 ลานบาท คาใชจายข้ันกลางประมาณ 

36,721.9 ลานบาท  และมูลค า เพิ่มรวมทั้ งสิ้ น

ประมาณ  9,934.0 ลานบาท  โดยมูลค า เพิ่ มมี

สัดสวนประมาณรอยละ 21.3 ของรายไดจากการ

ดําเนินงาน  

 

 

60.4 101.5

238.0

553.4

16.616.4

1,010.5
879.1

292.7
123,854.4 544,892.4

221,361.6
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2,000,000

คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ย

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                  และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                  และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

1,431.7 

จํานวนเงิน (ลานบาท) จํานวนเงิน (บาท/คน/ป) 

303.7 
180.2 

702.4 

163.5 
3.9 1.3 20.9 11.8 21.0 23.0 

รวม     45     46     47      55-56   59-60   68    69-74 78-82 90,92-93 95,96 

คาตอบแทนแรงงานเฉล่ีย 

79,237 

5,109 4,118 7,636 
101 

53,167 

911 556 679 
3,646 3,314 

ลูกจาง 

คนทํางาน 



 
 

 

หากพิ จ า รณาตามขนาดขอ งสถาน -
ประกอบการ พบวา สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน  
1-15 คน มีรายได คาใชจาย และมูลคาเพิ่มสูงสุด คือ 
ประมาณรอยละ 63.5 รอยละ59.4 และรอยละ 78.8 
ตามลําดับ นอกจากน้ี สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
1-15 คน ยังมีมูลคาเพิ่มตอรายไดจากการดําเนินงาน
สูงสุด คือประมาณ รอยละ 26.4 

  เมื่อพิจารณาตามหมวดธุรกิจ พบวา รายได
สวนใหญมาจากการดําเนินธุรกิจการขายปลีก (ยกเวน
ยานยนตและจักรยานยนต) มีประมาณรอยละ 41.0  
รองลงมาเปนการขายสง  (ยกเวนยานยนต และ
จักรยานยนต)  และการขายสงและการขายปลีก การ

ซอมยานยนต คือ ประมาณ รอยละ 26.3 และ 25.1  
ตามลําดับ 

หากเปรียบเทียบมูลคาเพ่ิมตอรายไดใน
ธุรกิจแตละประเภท พบวา สถานประกอบการที่
ดําเนินกิจกรรมศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ
มีสัดสวนมูลคาเพิ่มตอรายไดสูงที่สุด คือ  รอยละ 
6 2 . 4  ร อ ง ล ง ม า  เ ป นกิ จ ก ร ร ม ท า ง วิ ช า ชี พ 
วิทยาศาสตรและเทคนิค  และ ขอมูลขาวสารและ
การสื่อสาร โดยสัดสวนมูลคาเพิ่มตอรายไดรอยละ 
59.0  และ 58.9  ตามลําดับ 
 

 
 
ตาราง  1  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิมของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 

 

 

 

 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (พันบาท) 

ตอคนทํางาน 
(พันบาท) 

มลูคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 46,655,891.7 2,036,930.4 588,814.5 9,933,959.0 433,702.6 125,370.2 21.3 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต 11,708,049.3 5,747,692.3 2,291,651.8 1,631,003.5 800,689.0 319,241.2 13.9 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  12,280,330.2 10,867,548.8 2,982,110.3 1,843,966.0 1,631,828.3 447,781.9 15.0 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) 

19,131,400.0 1,446,608.7 359,836.0 4,982,916.1 376,780.0 93,722.0 26.0 

ที่พักแรม  การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2,698,182 1,126,589.6 353,350.2 1,014,952 423,779.6 132,916.7 37.6 

ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 19,523 723,088.9 193,301.0 11,501 425,948.1 113,867.3 58.9 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 125,675.5 233,597.6 137,953.3 71,767.4 133,396.7 78,778.7 57.1 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 135,594 645,685.2 243,873.9 80,057 381,225.2 143,987.9 59.0 

กิจกรรมการบริหาร และการบริการสนับสนุน 144,804 490,862.0 213,261.1 66,876 226,696.9 98,491.3 46.2 

ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 86,875 147,997.4 23,827.3 54,181 92,301.9 14,860.4 62.4 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ  325,459 132,246.5 98,207.2 176,739 71,816.0 53,331.1 54.3 



 

สนับสนุนแหลงเงินทุน 

มาตรการควบคุมราคาสินคา 

มาตรการกระตุนเศรษฐกิจ 

มาตรการลดอัตราภาษี 

ลดอัตราดอกเบี้ย 

สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม  

พักชําระหนี ้

สรางเสถียรภาพทางการเมืองภายในประเทศ 

สงเสริมและประชาสัมพันธการทองเท่ียวมากขึ้น 

สนับสนุนและพัฒนาความรูความสามารถ 

มาตรการรักษาความปลอดภัยจากผูกอการราย 

แกไขปรบัปรุงกฎระเบียบ ขอบังคับของสวนราชการ 

อ่ืนๆ 

 

10. สรุปและขอเสนอแนะ 
       ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 

2555 ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 

พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจที่ต้ังอยูในจังหวัดศรีสะเกษ 

จํานวนทั้งสิ้น 22,905 แหง สวนใหญหรือรอยละ 99.2  

เปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1 - 15 คน ธุรกิจ

สําคัญไดแก ธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนต  และ
จักรยานยนต ) มีประมาณรอยละ  57.7 มีการจางงาน

ทั้งสิ้น 27,704 คน คาตอบแทนเฉลี่ยของลูกจางตอคน

ตอป ประมาณ 51,679.7 บาท สําหรับรายไดจากการ

ดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง และมูลคาเพิ่มมีมูลคา

ทั้งสิ้น 46,655.9 ลานบาท 36,721.9 ลานบาท และ 

9,934.0 ลานบาท ตามลําดับ 
 

     •  ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
             ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดศรีสะเกษ
ประมาณรอยละ 60.0  ไดแสดงความคิดเห็นใน
เรื ่องอุปสรรคที่สําคัญในการดําเนินกิจการ  ดัง น้ี  
การแขงขันทางการคาเพิ่มมากขึ้น  ตนทุนในการ
ดํา เน ินธ ุร กิจส ูง ขึ ้น   กําล ัง ซื ้อของล ูกค าลดลง 
เศรษฐกิจไมมี/ชะลอตัว  ขาดเงินลงทุนและเงิน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ  การจัดเก็บภาษีที่
ซ้ําซอน  เปนตน  

 
   •  ความชวยเหลือท่ีตองการจากหนวยงานของ

รัฐและขอเสนอแนะ 

ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดศรีสะเกษ
ประมาณรอยละ 61.6  ไดระบุชวยเหลือที่ตองการ
จากหนวยงานภาครัฐและขอเสนอแนะ ดังน้ี  รัฐควร
สนับสนุนแหลง เง ินทุน  ควรมีมาตรการควบคุม
ราคาสินคา มาตรการกระตุนเศรษฐกิจ มาตรการ
ลดอัตราภาษี สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอม และพักชําระหน้ี  เปนตน  

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความชวยเหลือที่ตองการ1/ 

แสดงความคิดเห็น 

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0 70.0 80.0 

67.0 
51.1 

37.4 
33.1 

20.5 
16.0 

9.5 
7.7 

5.7
4.7 
4.6

3.1 
3.9 

ไมแสดงความคิดเห็น 

61.6 % 38.4 %  

หมายเหต :  สถานประกอบการ 1  แหง  สามารถตอบไดมากกวา  1  คําตอบ 

แผนภูมิ  ฎ  รอยละของความชวยเหลือที่ตองการจาก 
                หนวยงานภาครัฐ 

รอยละ 

รอยละ 

ปญหาและอุปสรรค1/ 

แสดงความคิดเห็น 

ไมแสดงความคิดเห็น 

การแขงขันทางการคาเพิ่มมากขึ้น 

ตนทุนในการดําเนินธุรกิจสูงขึ้น 

กําลังซ้ือของลูกคาลดลง 
เศรษฐกิจไมดี/ชะลอตัว 

ขาดเงินลงทุนและเงินหมุนเวียนในการประกอบการ 

การจัดเก็บภาษีท่ีซํ้าซอน 

ขาดแคลนบุคลากรท่ีมีความรู ความสามารถ เฉพาะดาน 

กฎ ระเบียบขอบังคับของสวนราชการ 

ขาดการสงเสริมและประชาสัมพันธการทองเท่ียว 

อ่ืนๆ 

 

แผนภูมิ ฌ รอยละของปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 

0.0 20.0 40.0 60.0 80.0 

61.4  
60.6 

50.6  
40.8 

29.4  
7.7 

4.8 
1.9 
1.5 
3.0 

หมายเหตุ :  สถานประกอบการ 1  แหง  สามารถตอบไดมากกวา  1  คําตอบ 

60.0 % 40.0 %  



  

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  

ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    

ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
   1,669     22,731   

    1.2   11  

                  
  456     

                         2,125  

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 
 
2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
 
       2.2  1 – 10  

              1)   X      

                      1 – 10   j   
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4   
       

 (Sampling error)  (Non-
Sampling error)         
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             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (   
  45101-47991  478   47999 ) 

  I   :    (  56102 56103 56303   
   56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :   (  68101-68202) 
 M :     (  69100-74909) 
 N :    (  77101-82990) 
 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309) 

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  

 



 

     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 
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   ตอนที ่ 1   ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

           จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางสถิติในรูป Format Excel 

 

 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ   

 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ 
การทํางาน เพศ และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห  
จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจ ในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ 

 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของ 
สถานประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 6 
 

รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 7 
 

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลีย่นแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง      
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
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ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

  
 
 
 
  


