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สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน

ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํามะโนอุตสาหกรรม มาแลว 3 ครั้ง เชนกันใน ป 2507 
2540 และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ 10 ป    
การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการและครบรอบ 5 ป การทําสํามะโนอุตสาหกรรม 
สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการการจัดทํา     
สํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต ช่ือ “โครงการ     
สํ ามะโนธุรกิ จและอุ ตสาหกรรม พ .ศ .  2555”             
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานที่สําคัญ
ทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ และ
อุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงให เห็นถึงโครงสราง        
ทั้งในดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการ      
ในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัว
ของสถานประกอบการตาง ๆ น้ันไดนําเสนอไปแลว      
ในรายงานผลสํ ามะโนธุ รกิ จและอุ ตสาหกรรม           
ฉบับที่จัดทําข้ึนเพื่อเสนอผลการนับจดขอมูลของ     
สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมู ล
รายละเอี ยดได กํ าหนดระเบี ยบวิ ธีทางสถิ ติ  โดย          
สถานประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจ
ดวยตัวอยาง สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไร      
ก็ตามขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจาก      
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการที่ต้ังอยูในจังหวัดบุรีรัมย โดยดําเนินธุรกิจ    
ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย 
ป2552(Thailand Standard Industrial Classification : 
TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสารและ  
สนับสนุน ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ และ
กิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ ขอมูลที่นําเสนอเปนผลการ
ดําเนินการในรอบป 2554 สรุปดังน้ี 
 

 
1. จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอย
ธุรกิจ  จากการเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ
สถานประกอบการดานธุรกิจการคาและธุรกิจทางการ
บริการที่ ต้ั งอยู ในจั งห วัดบุรี รัมย  พบวา สถาน
ประกอบการธุรกิจการคาและธุรกิจทางการบริการ    
มีจํานวน 25,326 แหง 
แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
              จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
2. ขนาดของสถานประกอบการ เมื่อพิจารณาขนาด
ของสถานประกอบการ  จากจํ านวนคนทํา งาน      
พบวา สวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก       
ที่มีคนทํางาน 1-15 คน จํานวน 25,198 แหง หรือ     
รอยละ 99.5 รองลงมาเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน                
16-25 คน จํานวน 63 แหงหรือรอยละ 0.3 และสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน มากกวา 50 คน จํานวน     
30 แหง หรือรอยละ 0.1 ( แผนภูม ิข ) 
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หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 
   และจักรยานยนต(10.25%) 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) (3.64%) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) (60.08%) 
หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม(10.96%) 
หมวดยอย 59-60 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร, 68 กิจกรรม

อสังหาริมทรัพย(0.08%) 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค(0.90%) 
หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน(2.17%) 
หมวดยอย 90, 92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ(1.81%) 
หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น (ๆ8.90%) 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
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แผนภูมิ ข จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ  
             (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 
 
3. รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย สําหรับการจัดต้ัง
ตามกฎหมายของสถานประกอบการ พบวา สถาน
ประกอบการสวนใหญมีรูปแบบการจัดต้ังเปนสวน
บุคคล จํานวน 24,051 แหง หรือคิดเปนรอยละ 95.0 
รองลงมาเปนรูปแบบการจัดต้ังของสวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่นๆ จํานวน 685 แหง หรือ
รอยละ 2.7 และมีรูปแบบการจัดต้ังเปนหางหุนสวน
จํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล จํานวน 358 แหง 
หรือรอยละ 1.4 และอีกรอยละ 0.9 มีการจัดต้ัง   
เปนบริษัท บริษัทจํากัด (มหาชน) (แผนภูม ิค) 
 
แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  
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4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ ในดานรูปแบบการ
จัดต้ังทางเศรษฐกิจ พบวา สถานประกอบการสวนใหญ 
มีรูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจเปนสํานักงานแหงเดียว 
จํานวน 25,000 แหง หรือคิดเปนรอยละ 98.7 รองลงมา
มีรูปแบบการจัดต้ังเปนสํานักงานสาขา จํานวน 195 แหง 
หรือรอยละ 0.8 และมีรูปแบบการจัดต้ังเปนสํานักงาน
ใหญ จํานวน 131 แหง หรือรอยละ 0.5 (แผนภูม ิง) 
 
แผนภมิู ง รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
             ตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
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5. ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ สําหรับระยะเวลาใน
การดําเนินการ ของสถานประกอบการ พบวา สถาน
ประกอบการสวนใหญมีระยะเวลา ดําเนินกิจการอยู
ในชวงระหวาง 10 - 19 ป จํานวน 8,015 แหง หรือ 
รอยละ 31.7 รองลงมามีชวงระยะเวลาดําเนินกิจการ 
5-9 ป จํานวน 6,724 แหง หรือรอยละ 26.6 ชวงเวลา
ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป จํานวน 5,898 แหง หรือ
รอยละ 23.3 และที่เหลืออีก จํานวน 4,689 แหง หรือ
รอยละ 18.5 มีระยะเวลาในการดําเนินกิจการต้ังแต  
20 ป ข้ึนไป (แผนภูม ิจ) 
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       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

25,326 
แหง 

สํานักงานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 
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6.  ทุนจดทะเบียน เมื่อพิจารณาสถานประกอบการ
ธุรกิจ จําแนกตามทุนจดทะเบียน พบวา สวนใหญ
เปนสถานประกอบการที่ไมมีทุนจดทะเบียน จํานวน 
24,843 แหง หรือรอยละ 98.1 สถานประกอบการที่
มีเงินทุนจดทะเบียน จํานวน 482 แหง หรือรอยละ 
1.9 (แผนภูม ิฉ) 
 
แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 

                   ตามทุนจดทะเบียน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
7. จํานวนคนทํางานและลูกจาง เมื่อพิจารณาตามขนาด
ของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน) ในสถาน
ประกอบการ พบวา สวนใหญ เปนสถานประกอบการ 
ที่มีคนทํางาน 1-15 คน มีจํานวนคนทํางาน 54,849 คน 
หรือคิดเปน รอยละ 91.8 รองลงมาเปนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน ขนาด มากกวา 50 คน มี
จํานวนคนทํางาน 2,407 คน หรือรอยละ 4.0  และ

สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16 – 25 คน มี
จํานวนคนทํางาน 1,240 คน หรือรอยละ 2.1 
  เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พบวา หมวดกิจกรรมการขายปลีก (ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต) มีจํานวนคนทํางานมากที่สุด 
จํานวน 31,935 คน หรือรอยละ 53.4 รองลงมาเปน
กิจกรรมการบริการอาหารและเครื่องด่ืม จํานวน 
8,504 คน หรือรอยละ 14.2 และการขายสงและการ
ขายปลีกการซอมยานยนตและจักรยานยนต จํานวน 
7,496 คน หรือรอยละ 12.5 
   ดานการจางลูกจางของสถานประกอบการ 
พบวา มีจํานวนลูกจางซึ่งปฏิบัติงานอยูในสถาน
ประกอบการ ทั้งสิ้น 27,325 คน โดยสวนใหญ
ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการที่มีคนทํางาน  
1-15 คน จํานวน 23,475 คน หรือรอยละ 85.9 
รองลงมาเปนลูกจางอยูในสถานประกอบการขนาด 
คนทํางาน มากกวา 50 คน จํานวน 1,605 คน หรือ
รอยละ 5.9 และสถานประกอบการที่มีคนทํางาน  
16-25 คน มีจํานวน 1,168 คน หรือรอยละ 4.3 
 สําหรับการจางงานในกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พบวา กิจกรรมการขายปลีก (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต)มากที่สุด จํานวน 13,170 คน หรือ
รอยละ 48.2 รองลงมาเปนกิจกรรมการบริการ
อาหารและเครื่อง ด่ืม  จํานวน 4,472 คน หรือ    
รอยละ 16.4 และการขายสงและการขายปลีกการ
ซอมยานยนตและจักรยานยนต จํานวน 4,196 คน 
หรือรอยละ 15.4 (แผนภูม ิช) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            นอยกวา 5 ป                      20 – 29 ป 
                  5 – 9 ป                            30 ปข้ึนไป  
                  10 – 19 ป  

ไมม ี

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

มี 
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หมวดยอย 
ธุรกิจ 

แผนภู มิ  ช  จํ านวนคนทํ าง าน แ ละ ลูกจ างจํ าแ น ก                 
            ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
8.  คาตอบแทนแรงงาน เมื่อพิจารณาคาตอบแทน
แรงงาน พบวา มูลคาคาตอบแทนแรงงาน รวมทั้งสิ้น 
จํานวน  1,887,196.1 พันบาท โดยสวนใหญเปน 
สถานประกอบการคนทํางาน ขนาด 1-15 คน         
มีมูลคา 1,510,680.0 พันบาท รองลงมาเปนสถาน
ประกอบการคนทํางาน มากกวา 50 คน มูลคา 
174,225.9 พันบาท และสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 16-25 คน มูลคา 91,996.7 พันบาท 
      เมื่อพิจารณาคาเฉลี่ย คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ย
ตอคนตอป พบวา สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
31-50 คน มีคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป  
มากที่สุด จํานวน 110,266.9 บาท รองลงมาเปนสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน มากกวา 50 คน  มี
ค าตอบแทนแรง งาน เฉลี่ ยตอคนตอป  จํานวน 
108,552.0 บาท และสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 

26-30 คน มีคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 
จํานวน 82,382.8 บาท 

         หากพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พบวา คาตอบแทนแรงงาน ในกิจกรรมดานการขาย
ปลีก (ยกเวนยานยนตและจักยานยนต) มีมากที่สุด   
มีมูลคา 805,711.1 พันบาท รองลงมา กิจกรรมดาน
ก า รขาย ส ง แล ะ ข ายปลี ก ก า ร ซ อ ม ย านยนต          
และจักรยานยนต มีมูลคา 406,122.5 พันบาท และ 
กิจกรรมดานการบริการอาหารและเครื่องด่ืม มีมูลคา 
285,623.8 พันบาท และเมื่อพิจารณาคาตอบแทน
แรงงานเฉลี่ยตอคนตอปแยกตามกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ พบวา กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ มี
คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอปมากที่ สุด  
จํานวน 108,385.5 บาท รองลงมาเปนกิจกรรมทาง
วิชาชีพวิทยาศาสตร และเทคนิคอื่น  ๆ จํานวน 
105,726.0 บาท และการขายสงและการขายปลีก
การซ อมยานยนต และจั กรยานยนต  จํ านวน 
96,788.0 บาท (แผนภูม ิซ) 
แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
                ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
                จําแนกตามหมวดธุรกิจ  

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

จํานวน (คน) 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
 หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต                 
และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 
หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 

       คนทํางาน  หมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน และรวม     

                     ลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 

จํานวนเงิน (พันบาท/คน/ป)   จํานวนเงิน (พันบาท) 

406,122.5

221,829.4

805,711.1

320,057.9

1,887,196.1

24,987.4

25,233.1
6,730.3

18,301.5

18,418.1
39,806.3

113.4

69.1

96.8 96.1

61.2
65.0 73.2

87.4 78.9

20.2

24.8

0
200,000
400,000
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คาตอบแทนแรงงานเฉล่ีย (ตอคนตอป) 



 

 

9.  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง
และมูลคาเพ่ิม สําหรับรายไดจากการดําเนินงาน 
พบวา สถานประกอบการในจังหวัดบุรีรัมย มีรายได

จากการดําเนินงานมีมูลคาทั้งสิ้น 55,832,926.1 พันบาท    
มีคาใชจายข้ันกลาง ทั้งสิ้น 40,314,262.1 พันบาท 
และมีมูลคาเพ่ิม จํานวน 15,518,663.9 พันบาท 

ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่มของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ จําแนกตามหมวด 
             ยอยธุรกิจ 

 
 

 
 
 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(พันบาท) 

ตอคนทํางาน 
(พันบาท) 

 

รวม 55,832,929.1 2,204.6 934.3 15,518,663.9 612.8 259.7 27.8 

การขายสง และการขาย ปลีกการ
ซอมแซมยานยนตและ
รถจักรยานยนต  10,645,521.2 4,100.7 11,420.2 2,304,705.1 887.8 307.5 21.6 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) 

9,663,433.8 10,469.6 2,500.9 1,545,337.9 1,674.2 400.0 16.0 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต) 

30,645,326.9 20,14.2 959.6 9,479,467.4 623.0 109.0 30.9 

ที่พักแรม การบริการอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 3,683,310.8 13,27.8 404.4 1,612,368.0 581.3 177.0 43.8 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 
61,244.2 32,36.8 521.2 14,223.9 757.9 123.7 23.2 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 313,822.4 18,18.8 417.3 110,198.5 357.8 146.5 35.1 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร
และเทคนิค 

225.,030.7 991.2 349.4 116,834.6 514.5 181.4 51.9 

กิจกรรมการบริหารและการ
บริการสนับสนุน 

150,040.8 271.7 94.1 80,070.9 145.1 50.2 53.4 

ศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ 104,751.4 229.1 53.1 61,822.0 135.2 43.9 59.0 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 
340,144.1 150.9 119.8 193,461.1 85.8 68.1 56.9 



  

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  

ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    

ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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       308 752 1.3 286 1.0 24,987.4 87,368.5 

   
          

69 176 0.3 97 0.4 8,800.3 90,724.7 

   17 167 0.3 148 0.5 9,132.8 61,708.1 
       57 110 0.2 25 0.1 2,013.4 80,536.0

   84 191 0.3 50 0.2 5,286.3 105,726.0 
 352 1,188 2.0 810 3.0 11,147.8 13,762.7 

  
     

6
8

36
26

0.1
-

27
14

0.1 
0.1 

2,131.2
1,351.8

78,933.3
96,557.1

 
      
    

186 344 0.6 54 0.2 3,670.7 67,975.9 

 250 1,041 1.7 673 2.5 13,782.3 20,478.9
 8 12 - - - - -

    
       

199 354 0.6 69 0.3 4,635.8 67,185.5

 
    

450 568 1.0 26 0.1 1,654.6 63,638.5

 1,805 2,272 3.8 352 1.3 38,151.7 108,385.5

       : -   0  

 

 

 

 

 



 

 

 
2.2.2    
              
       

                                                                      

 
          

55,832,926.1     
40,314,262.1    
15,518,663.9  (  ) 

 
       

                                       
                                                                                                                                                                                     ( : ) 

 
  

 

/ 
  

( )  

 
( )  

 
( )  

 

( ) 

 55,832,926. 100.0 40,314,262.1 100.0 15,518,663. 100.0 0.3
 

 1 – 15  40,165,622.2 71.9 26,250,683.7 65.1 2,304,705.1 89.7 0.4 
 16 – 25  4,351,628.6 7.8 3,960,637.7 9.8 390,990.9. 2.5 0.1 
 26 – 30  363,786.1 0.7 226,867.2 0.6 136,918.9 0.9 0.4 
 31 – 50  2,651,278.2 4.8 2,359,324.4 5.9 291,953.8 1.9 0.1 

 50  8,300,611.0 14.9 7,516,749.0 18.7 783,862.0 5.1 0.1 
  

 
       

   
    

10,645,521.2 19.1 8,340,816.1 20.7 2,304,705.1 
 

14.9 
 

0.2 

 ( ) 9,663,433.8 17.3 8,118,095.9 20.1 1,545,337.9 10.0 0.2 
 ( ) 30,645,326.9 54.9 21,165,859.6 52.5 9,479,467.4 61.1 0.3 

 192,911.4 0.3 53,872.0 0.1 139,039.3 0.9 0.7 
 3,490,399.4 6.3 2,017,070.7 5.0 1,473,328.7 9.5 0.4 

        
    

61244.2 0.1 47,020.3 0.1 14,223.9 0.1 0.8 
 

    313,822.4 0.6 203,623.9 0.5 110,198.5 0.7 0.4 
       49,934.7 0.1 14,576.3 0.0 35,358.4 0.2 0.7 

   
          

66,171.4 0.1 46,809.3 0.1 19,362.1 0.1 0.3 

   31,730.5 0.1 14,740.6 - 16,989.9 0.1 0.5 
       77,194.1 0.1 32,069.9 0.1 45,124.2 0.3 0.6 

   62,671.4 0.1 25,108.9 0.1 37,562.5 0.2 0.6 
 5,460.0 - 2,200.2 - 3,259.8 - 0.6 

  
     

27,351.4    0.1 9,509.2 - 17,842.2 0.1 0.7 

 
      

54,558.0 0.1 33,151.6 0.1 
 

21,406.4 0.1 
 

0.4 

 51,390.4 0.1 20,079.0 0.1 31,311.3 0.2 0.6 
 1,784.0 - 1,677.2 - 106.8 - 0.1 

     51,577.0 0.1 21,173.1 0.1 30,403.9 0.2 0.6 
 

    
123,658.7 0.2 78,587.6 0.2 45,071.1 0.3 0.4 

 216,485.4 0.4 68,095.4 0.2 148,390.0 1.0 0.7 
 : -   0  

 

  



 
 
2.2.3  
            

         
  
  50    

        
  276,687.0  

 31-50   
110,470.0   

 16-25   69,073.5   
        

  
(  )             

      
10,469.6  

   
 4,100.7  

   
  3,894.1  

(  ) 
 
2.2.4    
                                               
         

       
 50      

2,613.0  
  26- 30    12,447.0   

 
  

 
 2,982.0  

             
            

 2,225.0  
( )    
1,674.2   
   

  
 26-30  

  447.4  
 

 50   325.7  
 16-25   

316.1   
  

 
         

  684.6  
   (

)  399.9   
    

   307.5  
(  ) 

 31-50      
 12,166.7  

                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

           
                     

                                                                                                                                              (  : ) 
  

 

/                 
     

 2,204.6 934.3 
 

612.8 
 

259.7 

     
 1 – 15  1,594.0 732.0 552.2 253.0 
 16 – 25  69,073.5 3,509.0 6,206.3 316.1 
 26 – 30  33,071.8 1,188.9 12,447.0 447.4 
 31 – 50  110,470.0 2,770.4 12,166.7 306.1 
  50  276,687.0 3,448.5 26,130.0 325.7 
  

     

   4,100.7 11,420.2 887.8 307.5 
 ( ) 10,469.6 2,500.9 1,674.2 399.9 

 ( ) 2,014.2 959.6 623.0 296.8 
 1,634.7 318.8 1,178.0 229.8 

 1,314.2 410.4 554.7 173.2 
        

     
      

3,238.9 521.2 757.9 122.0 

    1,018.8 417.3 357.8 146.5 
       723.2 283.5 513.0 201.1 

   
          

3,894.1 
 

396.4 
 

1,141.2 116.2 

   556.7 288.2 2,982.0 154.5 
       919.0 404.2 536.9 236.1 

   178.1 52.8 106.8 31.6 
 916.7 210.0 550.0 91.7 

  
     

3,425.0 1,053.8 2,225.0 684.6 

 
         

293.5 158.7 115.1 62.2 

 2,056.0 49.4 125.2 30.1 
 225.0 150.0 13.8 8.3 

      259.3 145.8 152.8 85.9 
 

    
274.9 217.8 100.2 79.4 

 119.9 95.3 82.2 65.3 
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           จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
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 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ   
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  1,865   25,038  

    1.2   11  

                  
  299    

                         2,164  

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 
 
2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
 
       2.2  1 – 10  

              1)   X      

                      1 – 10   j   

 

    
75

1k

124

1l

309

1m
jklmj X̂      X̂  ………..……………… (1) 

    
 X̂ jklm     X  

 1 – 10   m   l   k  
 j    

              
2

1p

n

1q
jklmpqjklmjklm

jklmp
xw      X̂  

jklmpqx     X   q 
 p  m  l  k  

 j    
 

 



57 
 

jklmw    1 – 10   
m   l   k   j  

                 
jklm

jklm
jklm n

N
      w

 

 

jklmN      
1 – 10   m   l   k   j    

jklmn    
 1 – 10   m   l   k  

 j    
 
       2.3  11  

             1)  X     

                   11  (p = 3, 4, 5, …, 12)   j    
 

     
75

1k

124

1l

309

1m
jklmpjp X̂      X̂  ……………..……..… (2) 

    
 X̂ jklmp     X  

 p  m   l  
 k   j    

              
jklmpn

1q
jklmpq

jklmp

jklmp
jklmp x

N
N

      X̂  

jklmpqx     X   q 
 p   m  l  k  

 j    

jklmpN    
 p  m   l   k   j    

jklmpN    
 p  m  l   k  

 j    
 

 

 



 
 
        2.4  

        1)    

             X   1 – 10   j   
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jklmjklmjklmjklm n
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4   
       

 (Sampling error)  (Non-
Sampling error)         
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             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
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