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สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน

ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํามะโนอุตสาหกรรม มาแลว 3 ครั้ง เชนกันใน ป 2507 
2540 และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ 10 ป    
การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการและครบรอบ 5 ป การทําสํามะโนอุตสาหกรรม 
สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการการจัดทํา     
สํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต ช่ือ “โครงการ     
สํ ามะโนธุรกิ จและอุ ตสาหกรรม พ .ศ .  2555”             
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานที่สําคัญ
ทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ และ
อุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงให เห็นถึงโครงสราง        
ทั้งในดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการ      
ในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัว
ของสถานประกอบการตาง ๆ น้ันไดนําเสนอไปแลว      
ในรายงานผลสํ ามะโนธุ รกิ จและอุ ตสาหกรรม           
ฉบับที่จัดทําข้ึนเพื่อเสนอผลการนับจดขอมูลของ     
สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมู ล
รายละเอี ยดได กํ าหนดระเบี ยบวิ ธีทางสถิ ติ  โดย          
สถานประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจ
ดวยตัวอยาง สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไร      
ก็ตามขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจาก      
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการที่ต้ังอยูในจังหวัดบุรีรัมย โดยดําเนินธุรกิจ    
ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย 
ป2552(Thailand Standard Industrial Classification : 
TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสารและ  
สนับสนุน ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ และ
กิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ ขอมูลที่นําเสนอเปนผลการ
ดําเนินการในรอบป 2554 สรุปดังน้ี 
 

 
1. จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอย
ธุรกิจ  จากการเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ
สถานประกอบการดานธุรกิจการคาและธุรกิจทางการ
บริการที่ ต้ั งอยู ในจั งห วัดบุรี รัมย  พบวา สถาน
ประกอบการธุรกิจการคาและธุรกิจทางการบริการ    
มีจํานวน 25,326 แหง 
แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
              จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
2. ขนาดของสถานประกอบการ เมื่อพิจารณาขนาด
ของสถานประกอบการ  จากจํ านวนคนทํา งาน      
พบวา สวนใหญเปนสถานประกอบการขนาดเล็ก       
ที่มีคนทํางาน 1-15 คน จํานวน 25,198 แหง หรือ     
รอยละ 99.5 รองลงมาเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน                
16-25 คน จํานวน 63 แหงหรือรอยละ 0.3 และสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน มากกวา 50 คน จํานวน     
30 แหง หรือรอยละ 0.1 ( แผนภูม ิข ) 
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หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 
   และจักรยานยนต(10.25%) 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) (3.64%) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) (60.08%) 
หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม(10.96%) 
หมวดยอย 59-60 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร, 68 กิจกรรม

อสังหาริมทรัพย(0.08%) 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค(0.90%) 
หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน(2.17%) 
หมวดยอย 90, 92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ(1.81%) 
หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น (ๆ8.90%) 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
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แผนภูมิ ข จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ  
             (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 
 
3. รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย สําหรับการจัดต้ัง
ตามกฎหมายของสถานประกอบการ พบวา สถาน
ประกอบการสวนใหญมีรูปแบบการจัดต้ังเปนสวน
บุคคล จํานวน 24,051 แหง หรือคิดเปนรอยละ 95.0 
รองลงมาเปนรูปแบบการจัดต้ังของสวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่นๆ จํานวน 685 แหง หรือ
รอยละ 2.7 และมีรูปแบบการจัดต้ังเปนหางหุนสวน
จํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล จํานวน 358 แหง 
หรือรอยละ 1.4 และอีกรอยละ 0.9 มีการจัดต้ัง   
เปนบริษัท บริษัทจํากัด (มหาชน) (แผนภูม ิค) 
 
แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  
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4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ ในดานรูปแบบการ
จัดต้ังทางเศรษฐกิจ พบวา สถานประกอบการสวนใหญ 
มีรูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจเปนสํานักงานแหงเดียว 
จํานวน 25,000 แหง หรือคิดเปนรอยละ 98.7 รองลงมา
มีรูปแบบการจัดต้ังเปนสํานักงานสาขา จํานวน 195 แหง 
หรือรอยละ 0.8 และมีรูปแบบการจัดต้ังเปนสํานักงาน
ใหญ จํานวน 131 แหง หรือรอยละ 0.5 (แผนภูม ิง) 
 
แผนภมิู ง รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
             ตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
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5. ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ สําหรับระยะเวลาใน
การดําเนินการ ของสถานประกอบการ พบวา สถาน
ประกอบการสวนใหญมีระยะเวลา ดําเนินกิจการอยู
ในชวงระหวาง 10 - 19 ป จํานวน 8,015 แหง หรือ 
รอยละ 31.7 รองลงมามีชวงระยะเวลาดําเนินกิจการ 
5-9 ป จํานวน 6,724 แหง หรือรอยละ 26.6 ชวงเวลา
ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป จํานวน 5,898 แหง หรือ
รอยละ 23.3 และที่เหลืออีก จํานวน 4,689 แหง หรือ
รอยละ 18.5 มีระยะเวลาในการดําเนินกิจการต้ังแต  
20 ป ข้ึนไป (แผนภูม ิจ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.5%

    99.5% 

25,326 
แหง 

16 คนข้ึนไป 

 
 

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

25,326 
แหง 

สํานักงานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 

   จํานวน (แหง) 

      16-25     26-30     31-50   51-200   >200 
        คน         คน         คน        คน        คน  
   

ขนาด 

1 – 15 คน 



 

 

 3.6%

96.4%1.9%

98.1%

แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ    
              จําแนกตามระยะเวลาในการดําเนิน 

     กิจการ  
 

23.3%

26.6%31.7%

12.0%

6.5%

 
 
 
6.  ทุนจดทะเบียน เมื่อพิจารณาสถานประกอบการ
ธุรกิจ จําแนกตามทุนจดทะเบียน พบวา สวนใหญ
เปนสถานประกอบการที่ไมมีทุนจดทะเบียน จํานวน 
24,843 แหง หรือรอยละ 98.1 สถานประกอบการที่
มีเงินทุนจดทะเบียน จํานวน 482 แหง หรือรอยละ 
1.9 (แผนภูม ิฉ) 
 
แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 

                   ตามทุนจดทะเบียน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
7. จํานวนคนทํางานและลูกจาง เมื่อพิจารณาตามขนาด
ของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน) ในสถาน
ประกอบการ พบวา สวนใหญ เปนสถานประกอบการ 
ที่มีคนทํางาน 1-15 คน มีจํานวนคนทํางาน 54,849 คน 
หรือคิดเปน รอยละ 91.8 รองลงมาเปนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน ขนาด มากกวา 50 คน มี
จํานวนคนทํางาน 2,407 คน หรือรอยละ 4.0  และ

สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16 – 25 คน มี
จํานวนคนทํางาน 1,240 คน หรือรอยละ 2.1 
  เมื่อพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พบวา หมวดกิจกรรมการขายปลีก (ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต) มีจํานวนคนทํางานมากที่สุด 
จํานวน 31,935 คน หรือรอยละ 53.4 รองลงมาเปน
กิจกรรมการบริการอาหารและเครื่องด่ืม จํานวน 
8,504 คน หรือรอยละ 14.2 และการขายสงและการ
ขายปลีกการซอมยานยนตและจักรยานยนต จํานวน 
7,496 คน หรือรอยละ 12.5 
   ดานการจางลูกจางของสถานประกอบการ 
พบวา มีจํานวนลูกจางซึ่งปฏิบัติงานอยูในสถาน
ประกอบการ ทั้งสิ้น 27,325 คน โดยสวนใหญ
ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการที่มีคนทํางาน  
1-15 คน จํานวน 23,475 คน หรือรอยละ 85.9 
รองลงมาเปนลูกจางอยูในสถานประกอบการขนาด 
คนทํางาน มากกวา 50 คน จํานวน 1,605 คน หรือ
รอยละ 5.9 และสถานประกอบการที่มีคนทํางาน  
16-25 คน มีจํานวน 1,168 คน หรือรอยละ 4.3 
 สําหรับการจางงานในกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พบวา กิจกรรมการขายปลีก (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต)มากที่สุด จํานวน 13,170 คน หรือ
รอยละ 48.2 รองลงมาเปนกิจกรรมการบริการ
อาหารและเครื่อง ด่ืม  จํานวน 4,472 คน หรือ    
รอยละ 16.4 และการขายสงและการขายปลีกการ
ซอมยานยนตและจักรยานยนต จํานวน 4,196 คน 
หรือรอยละ 15.4 (แผนภูม ิช) 
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8.  คาตอบแทนแรงงาน เมื่อพิจารณาคาตอบแทน
แรงงาน พบวา มูลคาคาตอบแทนแรงงาน รวมทั้งสิ้น 
จํานวน  1,887,196.1 พันบาท โดยสวนใหญเปน 
สถานประกอบการคนทํางาน ขนาด 1-15 คน         
มีมูลคา 1,510,680.0 พันบาท รองลงมาเปนสถาน
ประกอบการคนทํางาน มากกวา 50 คน มูลคา 
174,225.9 พันบาท และสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 16-25 คน มูลคา 91,996.7 พันบาท 
      เมื่อพิจารณาคาเฉลี่ย คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ย
ตอคนตอป พบวา สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
31-50 คน มีคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป  
มากที่สุด จํานวน 110,266.9 บาท รองลงมาเปนสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน มากกวา 50 คน  มี
ค าตอบแทนแรง งาน เฉลี่ ยตอคนตอป  จํานวน 
108,552.0 บาท และสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 

26-30 คน มีคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 
จํานวน 82,382.8 บาท 

         หากพิจารณาตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พบวา คาตอบแทนแรงงาน ในกิจกรรมดานการขาย
ปลีก (ยกเวนยานยนตและจักยานยนต) มีมากที่สุด   
มีมูลคา 805,711.1 พันบาท รองลงมา กิจกรรมดาน
ก า รขาย ส ง แล ะ ข ายปลี ก ก า ร ซ อ ม ย านยนต          
และจักรยานยนต มีมูลคา 406,122.5 พันบาท และ 
กิจกรรมดานการบริการอาหารและเครื่องด่ืม มีมูลคา 
285,623.8 พันบาท และเมื่อพิจารณาคาตอบแทน
แรงงานเฉลี่ยตอคนตอปแยกตามกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ พบวา กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ มี
คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอปมากที่ สุด  
จํานวน 108,385.5 บาท รองลงมาเปนกิจกรรมทาง
วิชาชีพวิทยาศาสตร และเทคนิคอื่น  ๆ จํานวน 
105,726.0 บาท และการขายสงและการขายปลีก
การซ อมยานยนต และจั กรยานยนต  จํ านวน 
96,788.0 บาท (แผนภูม ิซ) 
แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
                ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
                จําแนกตามหมวดธุรกิจ  

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

จํานวน (คน) 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
 หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต                 
และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 
หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 

       คนทํางาน  หมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน และรวม     

                     ลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 

จํานวนเงิน (พันบาท/คน/ป)   จํานวนเงิน (พันบาท) 

406,122.5

221,829.4

805,711.1

320,057.9

1,887,196.1

24,987.4

25,233.1
6,730.3

18,301.5

18,418.1
39,806.3

113.4

69.1

96.8 96.1

61.2
65.0 73.2

87.4 78.9

20.2

24.8

0
200,000
400,000
600,000
800,000

1,000,000
1,200,000
1,400,000
1,600,000
1,800,000
2,000,000

??? 45 46 47 55-56 59-60 68 69-74 77-
82

  90, 
92-93

95-96
0

20

40

60

80

100

120

140

???? ?? ?? ? ?????? ?? ???? (????? ?????)

หมวดยอย
ธุรกิจ รวม 

คาตอบแทนแรงงานเฉล่ีย (ตอคนตอป) 



 

 

9.  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง
และมูลคาเพ่ิม สําหรับรายไดจากการดําเนินงาน 
พบวา สถานประกอบการในจังหวัดบุรีรัมย มีรายได

จากการดําเนินงานมีมูลคาทั้งสิ้น 55,832,926.1 พันบาท    
มีคาใชจายข้ันกลาง ทั้งสิ้น 40,314,262.1 พันบาท 
และมีมูลคาเพ่ิม จํานวน 15,518,663.9 พันบาท 

ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่มของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ จําแนกตามหมวด 
             ยอยธุรกิจ 

 
 

 
 
 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(พันบาท) 

ตอคนทํางาน 
(พันบาท) 

 

รวม 55,832,929.1 2,204.6 934.3 15,518,663.9 612.8 259.7 27.8 

การขายสง และการขาย ปลีกการ
ซอมแซมยานยนตและ
รถจักรยานยนต  10,645,521.2 4,100.7 11,420.2 2,304,705.1 887.8 307.5 21.6 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) 

9,663,433.8 10,469.6 2,500.9 1,545,337.9 1,674.2 400.0 16.0 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต) 

30,645,326.9 20,14.2 959.6 9,479,467.4 623.0 109.0 30.9 

ที่พักแรม การบริการอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 3,683,310.8 13,27.8 404.4 1,612,368.0 581.3 177.0 43.8 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 
61,244.2 32,36.8 521.2 14,223.9 757.9 123.7 23.2 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 313,822.4 18,18.8 417.3 110,198.5 357.8 146.5 35.1 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร
และเทคนิค 

225.,030.7 991.2 349.4 116,834.6 514.5 181.4 51.9 

กิจกรรมการบริหารและการ
บริการสนับสนุน 

150,040.8 271.7 94.1 80,070.9 145.1 50.2 53.4 

ศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ 104,751.4 229.1 53.1 61,822.0 135.2 43.9 59.0 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 
340,144.1 150.9 119.8 193,461.1 85.8 68.1 56.9 



  

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  

ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    

ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

  
 
 
 
  



  1
 

 2
55

4 

TA
BL

E 
 1

  P
RI

NC
IP

AL
 S

TA
TI

ST
IC

S 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 E

ST
AB

LI
SH

M
EN

TS
 IN

 2
01

1 
BY

 D
IV

IS
IO

N 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 IN

DU
ST

RY

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

Va
lu

e 
ad

de
d

Co
de

Nu
m

be
r o

f 
Nu

m
be

r o
f 

Nu
m

be
r

es
ta

bl
ish

m
en

ts
pe

rs
on

s 
en

ga
ge

d
Re

m
un

er
at

io
n

25
,3

26
59

,7
59

27
,3

25
1,

88
7,

19
6.

1
   

  
55

,8
32

,9
26

.1
40

,3
14

,2
62

.1
15

,5
18

,6
63

.9
To

ta
l

45
 

 
2,

59
6

   
   

   
   

   
   

 
7,

49
6

   
   

   
   

   
   

 
4,

19
6

   
   

   
   

  
40

6,
12

2.
5

   
   

  
 

10
,6

45
,5

21
.2

   
   

  
8,

34
0,

81
6.

1
   

   
2,

30
4,

70
5.

1
   

   
W

ho
le

sa
le

 a
nd

 re
ta

il 
tra

de
; r

ep
ai

r o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
 

 
m

ot
or

cy
cl

es

46
 (

) 
92

3
   

   
   

   
   

   
  

 
3,

86
4

   
   

   
   

   
   

 
2,

30
8

   
   

   
   

  
22

1,
82

9.
4

   
   

  
 

9,
66

3,
43

3.
8

   
   

   
 

8,
11

8,
09

5.
9

   
   

1,
54

5,
33

7.
9

   
   

W
ho

le
sa

le
 tr

ad
e 

(e
xc

ep
t o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 

 
 

 
m

ot
or

cy
cl

es
)

47
 (

)
15

,2
15

   
   

   
   

   
  

31
,9

35
   

   
   

   
   

  
13

,1
70

   
   

   
   

 
80

5,
71

1.
1

   
   

  
 

30
,6

45
,3

26
.9

   
   

  
21

,1
65

,8
59

.6
   

  
9,

47
9,

46
7.

4
   

   
Re

ta
il 

tra
de

 (e
xc

ep
t o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 m

ot
or

cy
cl

es
)  

   
  

55
  

11
8

   
   

   
   

   
   

  
 

60
5

   
   

   
   

   
   

  
 

45
5

   
   

   
   

   
  

34
,4

33
.2

   
   

   
 

19
2,

91
1.

4
   

   
   

  
 

53
,8

72
.0

   
   

   
 

13
9,

03
9.

3
   

   
  

 
Ac

co
m

m
od

at
io

n 

56
2,

65
6

   
   

   
   

   
   

 
8,

50
4

   
   

   
   

   
   

 
4,

47
2

   
   

   
   

  
28

5,
62

3.
8

   
   

  
 

3,
49

0,
39

9.
4

   
   

   
 

2,
01

7,
07

0.
7

   
   

1,
47

3,
32

8.
7

   
   

Fo
od

 a
nd

 b
ev

er
ag

e 
se

rv
ice

 a
ct

iv
iti

es
 

59
 

 
 

17
   

   
   

   
   

   
   

  
11

5
   

   
   

   
   

   
  

 
92

   
   

   
   

   
  

 
6,

73
0.

3
   

   
   

  
 

61
,2

44
.2

   
   

   
   

  
47

,0
20

.3
   

   
   

 
14

,2
23

.9
   

   
   

 
M

ot
io

n 
pi

ct
ur

e,
 v

id
eo

 a
nd

 te
le

vi
sio

n 
pr

og
ra

m
m

e 

  
 

 
 

pr
od

uc
tio

n,
 s

ou
nd

 re
co

rd
in

g 
an

d 
m

us
ic 

pu
bl

ish
in

g 

 
 

 
ac

tiv
iti

es

60
2

   
   

   
   

   
   

   
   

 
3

   
   

   
   

   
   

   
   

 
D

D
D

D
D

Pr
og

ra
m

m
in

g 
an

d 
br

oa
dc

as
tin

g 
ac

tiv
iti

es
   

   

68
30

8
   

   
   

   
   

   
  

 
75

2
   

   
   

   
   

   
  

 
28

6
   

   
   

   
   

  
24

,9
87

.4
   

   
   

 
31

3,
82

2.
4

   
   

   
  

 
20

3,
62

3.
9

   
   

  
 

11
0,

19
8.

5
   

   
  

 
Re

al
 e

st
at

e 
ac

tiv
iti

es
  

69
   

69
   

   
   

   
   

   
   

  
17

6
   

   
   

   
   

   
  

 
97

   
   

   
   

   
  

 
8,

80
0.

3
   

   
   

  
 

49
,9

34
.7

   
   

   
   

  
14

,5
76

.3
   

   
   

 
35

,3
58

.4
   

   
   

 
Le

ga
l a

nd
 a

cc
ou

nt
in

g 
ac

tiv
iti

es
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

71
 

17
   

   
   

   
   

   
   

  
16

7
   

   
   

   
   

   
  

 
14

8
   

   
   

   
   

  
9,

13
2.

8
   

   
   

  
 

66
,1

71
.4

   
   

   
   

  
46

,8
09

.3
   

   
   

 
19

,3
62

.1
   

   
   

 
Ar

ch
ite

ct
ur

al
 a

nd
 e

ng
in

ee
rin

g 
ac

tiv
iti

es
; t

ec
hn

ica
l t

es
tin

g 

   
 

 
 

an
d 

an
al

ys
is

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

In
co

m
e

In
te

rm
ed

ia
te

 
co

ns
um

pt
io

n

 E
m

pl
oy

ee
s



  1
 

 2
55

4 
 (

)

TA
BL

E 
 1

  P
RI

NC
IP

AL
 S

TA
TI

ST
IC

S 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 E

ST
AB

LI
SH

M
EN

TS
 IN

 2
01

1 
BY

 D
IV

IS
IO

N 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 IN

DU
ST

RY
 (C

on
td

.)

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

Va
lu

e 
ad

de
d

Co
de

Nu
m

be
r o

f 
Nu

m
be

r o
f 

Nu
m

be
r

es
ta

bl
ish

m
en

ts
pe

rs
on

s 
en

ga
ge

d
Re

m
un

er
at

io
n

73
57

   
   

   
   

   
   

   
  

11
0

   
   

   
   

   
   

  
 

25
   

   
   

   
   

  
 

2,
01

3.
4

   
   

   
  

 
31

,7
30

.5
   

   
   

   
  

14
,7

40
.6

   
   

   
 

16
,9

89
.9

   
   

   
 

Ad
ve

rti
sin

g 
an

d 
m

ar
ke

t r
es

ea
rc

h 

74
 

 
84

   
   

   
   

   
   

   
  

19
1

   
   

   
   

   
   

  
 

50
   

   
   

   
   

  
 

5,
28

6.
3

   
   

   
  

 
77

,1
94

.1
   

   
   

   
  

32
,0

69
.9

   
   

   
 

45
,1

24
.2

   
   

   
 

O
th

er
 p

ro
fe

ss
io

na
l, 

sc
ie

nt
ifi

c 
an

d 
te

ch
ni

ca
l a

ct
iv

iti
es

 

77
  

35
2

   
   

   
   

   
   

  
 

1,
18

8
   

   
   

   
   

   
 

81
0

   
   

   
   

   
  

11
,1

47
.8

   
   

   
 

62
,6

71
.4

   
   

   
   

  
25

,1
08

.9
   

   
   

 
37

,5
62

.5
   

   
   

 
Re

nt
al

 a
nd

 le
as

in
g 

ac
tiv

iti
es

   

78
   

6
   

   
   

   
   

   
   

   
 

36
   

   
   

   
   

   
   

  
27

   
   

   
   

   
  

 
2,

13
1.

2
   

   
   

  
 

5,
46

0.
0

   
   

   
   

  
 

2,
20

0.
2

   
   

   
  

 
3,

25
9.

8
   

   
   

  
 

Em
pl

oy
m

en
t a

ct
iv

iti
es

   

79
 

 
8

   
   

   
   

   
   

   
   

 
26

   
   

   
   

   
   

   
  

14
   

   
   

   
   

  
 

1,
35

1.
8

   
   

   
  

 
27

,3
51

.4
   

   
   

   
  

9,
50

9.
2

   
   

   
  

 
17

,8
42

.2
   

   
   

 
Tr

av
el

 a
ge

nc
y,

 to
ur

 o
pe

ra
to

r, 
re

se
rv

at
io

n 
se

rv
ice

 a
nd

 
 

 
 

re
la

te
d 

ac
tiv

iti
es

82
 

18
6

   
   

   
   

   
   

  
 

34
4

   
   

   
   

   
   

  
 

54
   

   
   

   
   

  
 

3,
67

0.
7

   
   

   
  

 
54

,5
58

.0
   

   
   

   
  

33
,1

51
.6

   
   

   
 

21
,4

06
.4

   
   

   
 

O
ffi

ce
 a

dm
in

ist
ra

tiv
e,

 o
ffi

ce
 s

up
po

rt 
an

d 
ot

he
r b

us
in

es
s 

 
 

 
 

 
su

pp
or

t a
ct

iv
iti

es

90
 

25
0

   
   

   
   

   
   

  
 

1,
04

1
   

   
   

   
   

   
 

67
3

   
   

   
   

   
  

13
,7

82
.3

   
   

   
 

51
,3

90
.4

   
   

   
   

  
20

,0
79

.0
   

   
   

 
31

,3
11

.3
   

   
   

 
Cr

ea
tiv

e,
 a

rts
 a

nd
 e

nt
er

ta
in

m
en

t a
ct

iv
iti

es
 

92
8

   
   

   
   

   
   

   
   

 
12

   
   

   
   

   
   

   
  

-
1,

78
4.

0
   

   
   

   
  

 
1,

67
7.

2
   

   
   

  
 

10
6.

8
   

   
   

   
  

Ga
m

bl
in

g 
an

d 
be

tti
ng

 a
ct

iv
iti

es
   

  

93
 

 
19

9
   

   
   

   
   

   
  

 
35

4
   

   
   

   
   

   
  

 
69

   
   

   
   

   
  

 
4,

63
5.

8
   

   
   

  
 

51
,5

77
.0

   
   

   
   

  
21

,1
73

.1
   

   
   

 
30

,4
03

.9
   

   
   

 
Sp

or
ts

 a
ct

iv
iti

es
 a

nd
 a

m
us

em
en

t a
nd

 re
cr

ea
tio

n 
ac

tiv
iti

es
  

95
45

0
   

   
   

   
   

   
  

 
56

8
   

   
   

   
   

   
  

 
26

   
   

   
   

   
  

 
1,

65
4.

6
   

   
   

  
 

12
3,

65
8.

7
   

   
   

  
 

78
,5

87
.6

   
   

   
 

45
,0

71
.1

   
   

   
 

Re
pa

ir 
of

 c
om

pu
te

rs
 a

nd
 p

er
so

na
l a

nd
 h

ou
se

ho
ld

 g
oo

ds
 

96
 

1,
80

5
   

   
   

   
   

   
 

2,
27

2
   

   
   

   
   

   
 

35
2

   
   

   
   

   
  

38
,1

51
.7

   
   

   
 

21
6,

48
5.

4
   

   
   

  
 

68
,0

95
.4

   
   

   
 

14
8,

39
0.

0
   

   
  

 
O

th
er

 p
er

so
na

l s
er

vi
ce

 a
ct

iv
iti

es
   

 

   
  :

  
 

.
. 2

55
5 

 (
) 

 
 

 

So
ur

ce
 : 

Th
e 

20
12

 B
us

in
es

s 
an

d 
In

du
st

ria
l C

en
su

s 
( T

ra
de

 a
nd

 S
er

vi
ce

s 
in

du
st

ry
) B

ur
i R

am
 P

ro
vi

nc
e,

 N
at

io
na

l S
ta

tis
tic

al
 O

ffi
ce

, M
in

ist
ry

 o
f I

nf
or

m
at

io
n 

an
d 

Co
m

m
un

ica
tio

n 
Te

ch
no

lo
gy

.

In
co

m
e

In
te

rm
ed

ia
te

 
co

ns
um

pt
io

n
Di

vi
sio

n 
of

 b
us

in
es

s 
in

du
st

ry

 E
m

pl
oy

ee
s



   
2 

 
 2

55
4 

 
  

TA
BL

E 
2 

 N
U

M
BE

R 
O

F 
PE

RS
O

NS
 E

NG
AG

ED
 O

F 
BU

SI
NE

SS
 E

ST
AB

LI
SH

M
EN

TS
 IN

 2
01

1 
BY

 W
O

RK
 S

TA
TU

S,
 S

EX
 A

ND
  D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

 
   

 E
m

pl
oy

ee
s

-
To

ta
l

Co
de

Nu
m

be
r o

f 

es
ta

bl
ish

m
en

ts
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e

25
,3

26
59

,7
59

27
,2

44
32

,5
15

32
,4

34
15

,4
40

16
,9

94
27

,3
25

11
,8

05
15

,5
20

1,
23

4
63

1
60

3
26

,0
91

11
,1

73
14

,9
18

To
ta

l

45
 

 
2,

59
6

7,
49

6
5,

36
0

2,
13

6
3,

30
0

2,
45

3
84

7
4,

19
6

2,
90

7
1,

28
9

29
8

14
5

15
3

3,
89

8
2,

76
2

1,
13

6
W

ho
le

sa
le

 a
nd

 re
ta

il 
tra

de
; r

ep
ai

r o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

m
ot

or
cy

cl
es

46
 (

) 
92

3
3,

86
4

2,
47

1
1,

39
3

1,
55

6
86

4
69

2
2,

30
8

1,
60

7
70

0
10

2
58

44
2,

20
6

1,
54

9
65

7
W

ho
le

sa
le

 tr
ad

e 
(e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

m
ot

or
cy

cl
es

)

47
 (

)
15

,2
15

31
,9

35
11

,4
40

20
,4

95
18

,7
65

7,
34

5
11

,4
19

13
,1

70
4,

09
5

9,
07

6
49

5
33

1
16

3
12

,6
76

3,
76

3
8,

91
2

Re
ta

il 
tra

de
 (e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 m
ot

or
cy

cl
es

)  
   

  

55
  

11
8

60
5

18
7

41
8

14
9

61
88

45
5

12
5

33
0

37
12

25
41

8
11

4
30

5
Ac

co
m

m
od

at
io

n 

56
2,

65
6

8,
50

4
2,

69
9

5,
80

6
4,

03
2

1,
61

7
2,

41
6

4,
47

2
1,

08
2

3,
39

0
11

9
3

11
6

4,
35

3
1,

07
9

3,
27

4
Fo

od
 a

nd
 b

ev
er

ag
e 

se
rv

ice
 a

ct
iv

iti
es

 

59
 

 
 

17
11

5
79

36
23

16
7

92
63

29
3

1
2

89
62

27
M

ot
io

n 
pi

ct
ur

e,
 v

id
eo

 a
nd

 te
le

vi
sio

n 
pr

og
ra

m
m

e 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
pr

od
uc

tio
n,

 s
ou

nd
 re

co
rd

in
g 

an
d 

m
us

ic 
pu

bl
ish

in
g 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ac
tiv

iti
es

60
2

3
3

-
3

3
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
Pr

og
ra

m
m

in
g 

an
d 

br
oa

dc
as

tin
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

68
30

8
75

2
35

7
39

6
46

6
23

1
23

5
28

6
12

5
16

1
78

4
74

20
8

12
1

86
Re

al
 e

st
at

e 
ac

tiv
iti

es
  

69
   

69
17

6
85

91
79

74
5

97
11

86
8

2
6

88
9

79
Le

ga
l a

nd
 a

cc
ou

nt
in

g 
ac

tiv
iti

es
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

71
 

17
16

7
11

2
56

19
11

7
14

8
10

0
48

12
7

6
13

6
93

42
Ar

ch
ite

ct
ur

al
 a

nd
 e

ng
in

ee
rin

g 
ac

tiv
iti

es
; t

ec
hn

ica
l t

es
tin

g 

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
an

d 
an

al
ys

is

73
57

11
0

82
28

85
60

25
25

22
3

3
-

3
22

22
-

Ad
ve

rti
sin

g 
an

d 
m

ar
ke

t r
es

ea
rc

h 

74
 

 
84

19
1

98
93

14
1

77
64

50
21

28
1

1
-

49
20

28
O

th
er

 p
ro

fe
ss

io
na

l, 
sc

ie
nt

ifi
c 

an
d 

te
ch

ni
ca

l a
ct

iv
iti

es
 

77
  

35
2

1,
18

8
1,

09
9

89
37

8
32

4
54

81
0

77
5

35
-

-
-

81
0

77
5

35
Re

nt
al

 a
nd

 le
as

in
g 

ac
tiv

iti
es

   

78
   

6
36

12
24

9
6

3
27

6
21

-
-

-
27

6
21

Em
pl

oy
m

en
t a

ct
iv

iti
es

   

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

O
pe

ra
tio

n 
le

ve
l

/

 U
np

ai
d 

w
or

ke
rs

M
an

ag
em

en
t l

ev
el

To
ta

l



   
2 

 
 2

55
4 

 
  

 (
)

TA
BL

E 
2 

 N
U

M
BE

R 
O

F 
PE

RS
O

NS
 E

NG
AG

ED
 O

F 
BU

SI
NE

SS
 E

ST
AB

LI
SH

M
EN

TS
 IN

 2
01

1 
BY

 W
O

RK
 S

TA
TU

S,
 S

EX
 A

ND
  D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

 (
Co

nt
d.

)
 

   
 E

m
pl

oy
ee

s

-
To

ta
l

Co
de

Nu
m

be
r o

f 

es
ta

bl
ish

m
en

ts
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e
To

ta
l

M
al

e
Fe

m
al

e

79
 

 
8

26
15

11
12

8
4

14
7

7
-

-
-

14
7

7
Tr

av
el

 a
ge

nc
y,

 to
ur

 o
pe

ra
to

r, 
re

se
rv

at
io

n 
se

rv
ice

 a
nd

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
re

la
te

d 
ac

tiv
iti

es

82
 

18
6

34
4

15
7

18
6

29
0

12
7

16
3

54
31

24
3

3
-

51
28

24
O

ffi
ce

 a
dm

in
ist

ra
tiv

e,
 o

ffi
ce

 s
up

po
rt 

an
d 

ot
he

r b
us

in
es

s 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

su
pp

or
t a

ct
iv

iti
es

90
 

25
0

1,
04

1
85

9
18

2
36

8
33

0
38

67
3

52
9

14
4

-
-

-
67

3
52

9
14

4
Cr

ea
tiv

e,
 a

rts
 a

nd
 e

nt
er

ta
in

m
en

t a
ct

iv
iti

es
 

92
8

12
4

8
12

4
8

-
-

-
-

-
-

-
-

-
Ga

m
bl

in
g 

an
d 

be
tti

ng
 a

ct
iv

iti
es

   
  

93
 

 
19

9
35

4
19

3
16

1
28

5
15

3
13

2
69

41
29

-
-

-
69

41
29

Sp
or

ts
 a

ct
iv

iti
es

 a
nd

 a
m

us
em

en
t a

nd
 re

cr
ea

tio
n 

ac
tiv

iti
es

  

95
45

0
56

8
45

2
11

6
54

2
42

9
11

4
26

24
2

-
-

-
26

24
2

Re
pa

ir 
of

 c
om

pu
te

rs
 a

nd
 p

er
so

na
l a

nd
 h

ou
se

ho
ld

 g
oo

ds
 

96
 

1,
80

5
2,

27
2

1,
48

1
79

1
1,

92
0

1,
24

8
67

2
35

2
23

3
11

9
74

64
10

27
8

16
9

10
9

O
th

er
 p

er
so

na
l s

er
vi

ce
 a

ct
iv

iti
es

   
 

   
  :

  
 

.
. 2

55
5 

 (
) 

 
 

 

So
ur

ce
 : 

Th
e 

20
12

 B
us

in
es

s 
an

d 
In

du
st

ria
l C

en
su

s 
( T

ra
de

 a
nd

 S
er

vi
ce

s 
In

du
st

ry
) B

ur
i R

am
 P

ro
vi

nc
e,

 N
at

io
na

l S
ta

tis
tic

al
 O

ffi
ce

, M
in

ist
ry

 o
f I

nf
or

m
at

io
n 

an
d 

Co
m

m
un

ica
tio

n 
Te

ch
no

lo
gy

.

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

 U
np

ai
d 

w
or

ke
rs

/

To
ta

l
O

pe
ra

tio
n 

le
ve

l
M

an
ag

em
en

t l
ev

el



  3
   

 
 

  

TA
BL

E 
3 

 N
U

M
BE

R 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 E

ST
AB

LI
SH

M
EN

T'
S 

EM
PL

O
YE

ES
  B

Y 
NU

M
BE

R 
O

F 
DA

YS
 W

O
RK

ED
 P

ER
 W

EE
K,

 A
VE

RA
GE

 N
U

M
BE

R 
O

F 
HO

U
RS

 W
O

RK
ED

 P
ER

 D
AY

 B
Y 

EM
PL

O
YE

ES
 A

ND
 D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

 

 
 (

)

Nu
m

be
r o

f  
da

ys
 w

or
ke

d 
pe

r w
ee

k
Av

er
ag

e 
nu

m
be

r o
f h

ou
rs

 w
or

ke
d 

pe
r d

ay

Co
de

Nu
m

be
r

%
Nu

m
be

r
%

Nu
m

be
r

%
Nu

m
be

r
%

Nu
m

be
r

%
Nu

m
be

r
%

Nu
m

be
r

%

9,
41

3
10

0.
0

64
2

6.
8

2,
95

0
31

.3
5,

82
1

61
.8

89
1

9.
5

7,
12

9
75

.7
1,

39
3

14
.8

To
ta

l

45
 

 
90

8
10

0.
0

72
7.

9
65

6
72

.2
18

0
19

.8
74

8.
2

81
2

89
.4

22
2.

4
W

ho
le

sa
le

 a
nd

 re
ta

il 
tra

de
; r

ep
ai

r o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

m
ot

or
cy

cl
es

46
 (

) 
44

0
10

0.
0

22
4.

9
24

2
55

.0
17

6
40

.1
31

7.
0

37
2

84
.6

37
8.

4
W

ho
le

sa
le

 tr
ad

e 
(e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

m
ot

or
cy

cl
es

)

47
 (

)
6,

05
4

10
0.

0
21

7
3.

6
1,

24
3

20
.5

4,
59

4
75

.9
36

0.
6

4,
91

6
81

.2
1,

10
2

18
.2

Re
ta

il 
tra

de
 (e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 m
ot

or
cy

cl
es

)  
   

  

55
  

75
10

0.
0

-
-

38
50

.4
37

49
.7

1
1.

5
59

78
.8

15
19

.7
Ac

co
m

m
od

at
io

n 

56
1,

15
1

10
0.

0
7

0.
6

43
5

37
.8

70
8

61
.6

42
2

36
.7

60
2

52
.3

12
7

11
.0

Fo
od

 a
nd

 b
ev

er
ag

e 
se

rv
ice

 a
ct

iv
iti

es
 

59
 

 
 

15
10

0.
0

5
31

.4
3

19
.1

7
49

.5
4

24
.8

9
62

.9
2

12
.4

M
ot

io
n 

pi
ct

ur
e,

 v
id

eo
 a

nd
 te

le
vi

sio
n 

pr
og

ra
m

m
e 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
pr

od
uc

tio
n,

 s
ou

nd
 re

co
rd

in
g 

an
d 

m
us

ic 
pu

bl
ish

in
g 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ac
tiv

iti
es

68
70

10
0.

0
-

-
47

67
.1

23
32

.9
-

-
70

10
0.

0
-

-
Re

al
 e

st
at

e 
ac

tiv
iti

es
  

69
   

15
10

0.
0

-
-

15
10

0.
0

-
-

-
-

15
10

0.
0

-
-

Le
ga

l a
nd

 a
cc

ou
nt

in
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

71
 

14
10

0.
0

-
-

14
10

0.
0

-
-

2
13

.3
12

86
.7

-
-

Ar
ch

ite
ct

ur
al

 a
nd

 e
ng

in
ee

rin
g 

ac
tiv

iti
es

; t
ec

hn
ica

l t
es

tin
g 

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
an

d 
an

al
ys

is

73
14

10
0.

0
-

-
14

10
0.

0
-

-
3

20
.0

11
80

.0
-

-
Ad

ve
rti

sin
g 

an
d 

m
ar

ke
t r

es
ea

rc
h 

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

Nu
m

be
r o

f 
es

ta
bl

ish
m

en
t's

 e
m

pl
oy

ee
s

   
  E

m
pl

oy
ee

s

 <
5

  5
 - 

6
> 

10
7

< 
8

 8
 - 

10



  3
   

 
 

  
 (

)

TA
BL

E 
3 

 N
U

M
BE

R 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 E

ST
AB

LI
SH

M
EN

T'
S 

EM
PL

O
YE

ES
  B

Y 
NU

M
BE

R 
O

F 
DA

YS
 W

O
RK

ED
 P

ER
 W

EE
K,

 A
VE

RA
GE

 N
U

M
BE

R 
O

F 
HO

U
RS

 W
O

RK
ED

 P
ER

 D
AY

 B
Y 

EM
PL

O
YE

ES
 A

ND
 D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

 (C
on

td
.)

 

 
 (

)

Nu
m

be
r o

f  
da

ys
 w

or
ke

d 
pe

r w
ee

k
Av

er
ag

e 
nu

m
be

r o
f h

ou
rs

 w
or

ke
d 

pe
r d

ay

Co
de

Nu
m

be
r

%
Nu

m
be

r
%

Nu
m

be
r

%
Nu

m
be

r
%

Nu
m

be
r

%
Nu

m
be

r
%

Nu
m

be
r

%

74
 

 
25

10
0.

0
-

-
21

82
.4

4
17

.6
-

-
25

10
0.

0
-

-
O

th
er

 p
ro

fe
ss

io
na

l, 
sc

ie
nt

ifi
c 

an
d 

te
ch

ni
ca

l a
ct

iv
iti

es
 

77
  

28
6

10
0.

0
25

4
88

.8
30

10
.4

2
0.

9
25

2
88

.3
27

9.
5

6
2.

2
Re

nt
al

 a
nd

 le
as

in
g 

ac
tiv

iti
es

   

78
   

6
10

0.
0

-
-

6
10

0.
0

-
-

-
-

6
10

0.
0

-
-

Em
pl

oy
m

en
t a

ct
iv

iti
es

   

79
 

 
5

10
0.

0
-

-
2

50
.0

2
50

.0
-

-
5

10
0.

0
-

-
Tr

av
el

 a
ge

nc
y,

 to
ur

 o
pe

ra
to

r, 
re

se
rv

at
io

n 
se

rv
ice

 a
nd

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
re

la
te

d 
ac

tiv
iti

es

82
 

15
10

0.
0

-
-

15
10

0.
0

-
-

2
13

.6
13

86
.4

-
-

O
ffi

ce
 a

dm
in

ist
ra

tiv
e,

 o
ffi

ce
 s

up
po

rt 
an

d 
ot

he
r b

us
in

es
s 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

su
pp

or
t a

ct
iv

iti
es

90
 

10
1

10
0.

0
66

65
.8

4
3.

7
31

30
.5

52
51

.4
41

41
.0

8
7.

7
Cr

ea
tiv

e,
 a

rts
 a

nd
 e

nt
er

ta
in

m
en

t a
ct

iv
iti

es
 

93
 

 
32

10
0.

0
-

-
12

36
.7

20
63

.3
13

39
.8

12
36

.7
8

23
.5

Sp
or

ts
 a

ct
iv

iti
es

 a
nd

 a
m

us
em

en
t a

nd
 re

cr
ea

tio
n 

ac
tiv

iti
es

  

95
9

10
0.

0
-

-
7

74
.1

2
25

.9
-

-
9

10
0.

0
-

-
Re

pa
ir 

of
 c

om
pu

te
rs

 a
nd

 p
er

so
na

l a
nd

 h
ou

se
ho

ld
 g

oo
ds

 

96
 

18
1

10
0.

0
-

-
14

8
82

.2
32

17
.8

-
-

11
4

62
.9

67
37

.1
O

th
er

 p
er

so
na

l s
er

vi
ce

 a
ct

iv
iti

es
   

 

   
  :

  
 

.
. 2

55
5 

 (
) 

 
 

 

So
ur

ce
 : 

Th
e 

20
12

 B
us

in
es

s 
an

d 
In

du
st

ria
l C

en
su

s 
(T

ra
de

 a
nd

 S
er

vi
ce

s 
In

du
st

ry
) B

ur
i R

am
 P

ro
vi

nc
e,

 N
at

io
na

l S
ta

tis
tic

al
 O

ffi
ce

, M
in

ist
ry

 o
f I

nf
or

m
at

io
n 

an
d 

Co
m

m
un

ica
tio

n 
Te

ch
no

lo
gy

.

   
  E

m
pl

oy
ee

s

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

 8
 - 

10
> 

10
 <

5
  5

 - 
6

7
< 

8

Nu
m

be
r o

f 
es

ta
bl

ish
m

en
t's

 e
m

pl
oy

ee
s



  4
  

 2
55

4 

TA
BL

E 
 4

  R
EM

U
NE

RA
TI

O
N 

O
F 

BU
SS

IN
ES

S 
ES

TA
BL

IS
HM

EN
TS

 IN
 2

01
1 

BY
  D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

 

-
Nu

m
be

r o
f

To
ta

l
O

ve
rti

m
e

Co
de

em
pl

oy
ee

s
W

ag
es

,
bo

nu
s 

et
c.

 

Nu
m

be
r o

f 
sa

la
rie

s
M

ed
ica

l c
ar

e
O

th
er

s
Em

pl
oy

er
's 

co
nt

rib
ut

io
n

es
ta

bl
ish

m
en

ts
to

 s
oc

ia
l s

ec
ur

ity

 

25
,3

26
27

,3
25

1,
88

7,
19

6.
1

1,
76

5,
94

9.
3

57
,1

43
.2

3,
19

7.
5

31
,2

14
.6

29
,6

91
.6

To
ta

l

45
 

 
2,

59
6

4,
19

6
40

6,
12

2.
5

37
0,

76
4.

7
19

,9
06

.0
11

1.
6

5,
05

4.
6

10
,2

85
.7

W
ho

le
sa

le
 a

nd
 re

ta
il 

tra
de

; r
ep

ai
r o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 

 
 

m
ot

or
cy

cl
es

46
 (

) 
92

3
2,

30
8

22
1,

82
9.

4
20

3,
93

7.
6

12
,3

45
.7

43
9.

3
87

3.
6

4,
23

3.
2

W
ho

le
sa

le
 tr

ad
e 

(e
xc

ep
t o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 

 
 

m
ot

or
cy

cl
es

)

47
 (

)
15

,2
15

13
,1

70
80

5,
71

1.
1

77
1,

34
0.

4
19

,7
15

.4
68

7.
4

1,
87

9.
0

12
,0

88
.9

Re
ta

il 
tra

de
 (e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 m
ot

or
cy

cl
es

)  
   

  

55
  

11
8

45
5

34
,4

33
.2

32
,7

52
.4

64
4.

5
15

6.
5

82
.8

79
6.

9
Ac

co
m

m
od

at
io

n 

56
2,

65
6

4,
47

2
28

5,
62

3.
8

25
9,

74
9.

0
52

1.
0

1,
56

9.
4

22
,9

98
.6

78
5.

9
Fo

od
 a

nd
 b

ev
er

ag
e 

se
rv

ice
 a

ct
iv

iti
es

 

59
 

 
 

17
92

6,
73

0.
3

5,
53

4.
3

94
1.

8
-

-
25

4.
2

M
ot

io
n 

pi
ct

ur
e,

 v
id

eo
 a

nd
 te

le
vi

sio
n 

pr
og

ra
m

m
e 

  
 

 
pr

od
uc

tio
n,

 s
ou

nd
 re

co
rd

in
g 

an
d 

m
us

ic 
pu

bl
ish

in
g 

 
 

ac
tiv

iti
es

60
2

-
-

-
-

-
-

-
Pr

og
ra

m
m

in
g 

an
d 

br
oa

dc
as

tin
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

68
30

8
28

6
24

,9
87

.4
24

,3
27

.1
78

.7
15

.4
-

56
6.

2
Re

al
 e

st
at

e 
ac

tiv
iti

es
  

69
   

69
97

8,
80

0.
3

7,
86

4.
7

68
9.

6
-

-
24

6.
1

Le
ga

l a
nd

 a
cc

ou
nt

in
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   

71
 

17
14

8
9,

13
2.

8
8,

77
4.

4
-

-
30

8.
0

50
.4

Ar
ch

ite
ct

ur
al

 a
nd

 e
ng

in
ee

rin
g 

ac
tiv

iti
es

; t
ec

hn
ica

l t
es

tin
g 

   
 

 
an

d 
an

al
ys

is

72
-

-
-

-
-

-
-

-
Sc

ie
nt

ifi
c 

re
se

ar
ch

 a
nd

 d
ev

el
op

m
en

t  
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

73
57

25
2,

01
3.

4
1,

81
3.

3
-

20
0.

0
-

-
Ad

ve
rti

sin
g 

an
d 

m
ar

ke
t r

es
ea

rc
h 

 F
rin

ge
 b

en
ef

its
Di

vi
sio

n 
of

 b
us

in
es

s 
in

du
st

ry



  4
  

 2
55

4 
 (

)

TA
BL

E 
 4

  R
EM

U
NE

RA
TI

O
N 

O
F 

BU
SS

IN
ES

S 
ES

TA
BL

IS
HM

EN
TS

 IN
 2

01
1 

BY
  D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

 (C
on

td
.)

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

 

-
Nu

m
be

r o
f

To
ta

l
O

ve
rti

m
e

Co
de

em
pl

oy
ee

s
W

ag
es

,
bo

nu
s 

et
c.

 

Nu
m

be
r o

f 
sa

la
rie

s
M

ed
ica

l c
ar

e
O

th
er

s
Em

pl
oy

er
's 

co
nt

rib
ut

io
n

es
ta

bl
ish

m
en

ts
to

 s
oc

ia
l s

ec
ur

ity

74
 

 
84

50
5,

28
6.

3
4,

29
6.

0
95

2.
0

-
-

38
.3

O
th

er
 p

ro
fe

ss
io

na
l, 

sc
ie

nt
ifi

c 
an

d 
te

ch
ni

ca
l a

ct
iv

iti
es

 

77
  

35
2

81
0

11
,1

47
.8

10
,7

99
.3

26
8.

5
-

-
80

.1
Re

nt
al

 a
nd

 le
as

in
g 

ac
tiv

iti
es

   

78
   

6
27

2,
13

1.
2

1,
36

8.
0

66
2.

4
18

.0
18

.0
64

.8
Em

pl
oy

m
en

t a
ct

iv
iti

es
   

79
 

 
8

14
1,

35
1.

8
1,

25
4.

0
84

.0
-

-
13

.8
Tr

av
el

 a
ge

nc
y,

 to
ur

 o
pe

ra
to

r, 
re

se
rv

at
io

n 
se

rv
ice

 a
nd

 
 

 
re

la
te

d 
ac

tiv
iti

es

82
 

18
6

54
3,

67
0.

7
3,

60
1.

4
-

-
-

69
.3

O
ffi

ce
 a

dm
in

ist
ra

tiv
e,

 o
ffi

ce
 s

up
po

rt 
an

d 
ot

he
r b

us
in

es
s 

 
 

 
 

su
pp

or
t a

ct
iv

iti
es

90
 

25
0

67
3

13
,7

82
.3

13
,7

82
.2

-
-

-
0.

1
Cr

ea
tiv

e,
 a

rts
 a

nd
 e

nt
er

ta
in

m
en

t a
ct

iv
iti

es
 

92
8

-
-

-
-

-
-

-
Ga

m
bl

in
g 

an
d 

be
tti

ng
 a

ct
iv

iti
es

   
  

93
 

 
19

9
69

4,
63

5.
8

4,
60

8.
3

-
-

-
27

.4
Sp

or
ts

 a
ct

iv
iti

es
 a

nd
 a

m
us

em
en

t a
nd

 re
cr

ea
tio

n 
ac

tiv
iti

es
  

95
45

0
26

1,
65

4.
6

1,
59

6.
8

-
-

-
57

.8
Re

pa
ir 

of
 c

om
pu

te
rs

 a
nd

 p
er

so
na

l a
nd

 h
ou

se
ho

ld
 g

oo
ds

 

96
 

1,
80

5
35

2
38

,1
51

.7
37

,7
85

.5
33

3.
6

-
-

32
.6

O
th

er
 p

er
so

na
l s

er
vi

ce
 a

ct
iv

iti
es

   
 

   
  :

  
 

.
. 2

55
5 

 (
) 

 
 

 

So
ur

ce
 : 

Th
e 

20
12

 B
us

in
es

s 
an

d 
In

du
st

ria
l C

en
su

s 
( T

ra
de

 a
nd

 S
er

vi
ce

s 
In

du
st

ry
 ) 

Bu
ri 

Ra
m

 P
ro

vi
nc

e,
 N

at
io

na
l S

ta
tis

tic
al

 O
ffi

ce
, M

in
ist

ry
 o

f I
nf

or
m

at
io

n 
an

d 
Co

m
m

un
ica

tio
n 

Te
ch

no
lo

gy
.

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

 F
rin

ge
 b

en
ef

its



  5
  

 
 2

55
4 

TA
BL

E 
 5

  T
O

TA
L 

EX
PE

NS
ES

 , 
VA

LU
E 

O
F 

ST
O

CK
S 

AN
D 

CH
AN

GE
 IN

 V
AL

U
E 

O
F 

ST
O

CK
S 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 E
ST

AB
LI

SH
M

EN
TS

 IN
 2

01
1 

BY
  D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

-
To

ta
l

El
ec

tri
cit

y
W

at
er

 s
up

pl
y

Fu
el

s
Re

nt
 o

n 
bu

ild
in

g
O

th
er

/
ex

pe
ns

es
 1

 
.

. 5
4

 3
1 

.
. 5

4

Nu
m

be
r o

f
Va

lu
e 

of
 g

oo
ds

 
Ja

n 
1,

 2
01

1
De

c 
31

, 2
01

1

Co
de

es
ta

bl
ish

m
en

ts
pu

rc
ha

se
d 

fo
r

Co
st

 o
f i

nt
er

ne
t

 
Re

nt
 o

n 
ve

hi
cl

es
,

sa
le

 o
r r

en
de

rin
g

se
rv

ice
s

Re
pa

ir 
an

d 
Re

pa
ir 

on
m

ac
hi

ne
ry

Ch
an

ge
 in

 

se
rv

ice
s

m
ai

nt
en

an
ce

 o
f 

co
ns

tru
ct

io
n,

an
d 

va
lu

e 
of

co
m

pu
te

r
ve

hi
cl

es
,

eq
ui

pm
en

t
st

oc
ks

ac
ce

ss
or

ie
s

m
ac

hi
ne

ry
et

c.

 
an

d 
eq

ui
pm

en
t e

tc
.

25
,3

26
40

,5
33

,8
03

.9
38

,1
81

,4
67

.4
48

1,
37

1.
1

73
,0

13
.8

60
3,

20
0.

7
16

,6
85

.0
8,

20
1.

8
93

6,
72

0.
0

78
,2

13
.0

19
3,

52
8.

1
80

4,
45

0.
9

2,
63

6,
00

1.
7

2,
85

1,
04

0.
7

21
5,

03
9.

1
To

ta
l

45
 

 
2,

59
6

8,
40

0,
63

6.
2

7,
99

5,
92

0.
2

47
,2

79
.2

11
,3

46
.9

51
,7

81
.4

2,
23

3.
1

58
0.

7
21

8,
57

6.
0

15
,9

69
.1

24
,8

54
.5

22
8,

81
3.

4
81

0,
66

9.
5

78
2,

13
8.

3
-2

8,
53

1.
2

W
ho

le
sa

le
 a

nd
 re

ta
il 

tra
de

; r
ep

ai
r o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 

 
0.

0
m

ot
or

cy
cl

es

46
 (

) 
92

3
8,

14
1,

17
0.

3
7,

69
1,

14
5.

7
45

,4
32

.1
7,

00
9.

4
24

3,
30

6.
0

37
2.

8
34

8.
2

22
7,

62
1.

0
4,

39
0.

3
12

,9
83

.3
11

3,
42

0.
5

32
1,

22
5.

6
38

7,
77

1.
8

66
,5

46
.2

W
ho

le
sa

le
 tr

ad
e 

(e
xc

ep
t o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 

 
0.

0
m

ot
or

cy
cl

es
)

47
 (

)
15

,2
15

21
,2

95
,4

80
.2

20
,4

09
,9

58
.9

20
8,

19
3.

3
26

,9
95

.8
17

8,
89

9.
2

7,
11

6.
1

4,
29

9.
5

24
5,

49
8.

0
45

,3
79

.8
80

,1
75

.3
30

9,
91

2.
6

1,
45

6,
54

5.
9

1,
63

3,
06

7.
6

17
6,

52
1.

7
Re

ta
il 

tra
de

 (e
xc

ep
t o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 m

ot
or

cy
cl

es
)  

   
  

55
  

11
8

55
,0

05
.6

17
,0

55
.2

20
,4

12
.8

4,
36

8.
8

61
6.

3
29

9.
1

12
8.

6
29

,9
14

.0
83

.3
2,

31
0.

0
6,

74
0.

1
46

6.
1

49
1.

7
25

.6
Ac

co
m

m
od

at
io

n 

56
2,

65
6

2,
01

7,
10

0.
7

1,
63

9,
49

5.
0

10
1,

97
9.

8
9,

80
1.

6
10

3,
94

9.
5

3,
05

7.
9

1,
34

4.
1

10
3,

51
5.

0
5,

73
0.

3
37

,9
39

.2
10

3,
45

1.
6

8,
62

1.
6

8,
29

5.
5

-3
26

.1
Fo

od
 a

nd
 b

ev
er

ag
e 

se
rv

ice
 a

ct
iv

iti
es

 

59
 

 
 

17
47

,0
25

.7
40

,5
90

.5
1,

10
2.

4
19

6.
3

51
8.

8
7.

6
-

1,
85

3.
0

-
1,

05
2.

0
3,

37
2.

8
0.

0
3,

38
2.

5
3,

34
8.

9
M

ot
io

n 
pi

ct
ur

e,
 v

id
eo

 a
nd

 te
le

vi
sio

n 
pr

og
ra

m
m

e 

  
 

pr
od

uc
tio

n,
 s

ou
nd

 re
co

rd
in

g 
an

d 
m

us
ic 

pu
bl

ish
in

g 

 
ac

tiv
iti

es

60
2

12
5.

6
-

D
-

D
-

D
D

-
D

-
-

-
Pr

og
ra

m
m

in
g 

an
d 

br
oa

dc
as

tin
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

68
30

8
20

4,
20

6.
8

15
7,

89
8.

3
20

,1
80

.8
7,

07
8.

2
40

9.
3

52
1.

2
16

8.
9

21
,3

71
.0

3,
66

2.
4

1,
71

2.
7

10
,4

38
.0

4,
10

5.
0

2,
10

4.
3

-2
,0

00
.7

Re
al

 e
st

at
e 

ac
tiv

iti
es

  

69
   

69
14

,9
38

.8
3,

05
3.

3
1,

05
7.

6
20

0.
1

2,
64

2.
2

26
0.

5
17

5.
5

11
,5

55
.0

-
1,

55
0.

9
4,

84
3.

1
47

.9
3.

7
-4

4.
2

Le
ga

l a
nd

 a
cc

ou
nt

in
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   

71
 

17
47

,1
09

.3
41

,1
22

.8
65

9.
8

13
0.

5
55

3.
4

54
.2

12
2.

3
12

,1
86

.0
60

0.
0

13
3.

7
2,

51
4.

2
5,

23
6.

8
5,

20
4.

3
-3

2.
5

Ar
ch

ite
ct

ur
al

 a
nd

 e
ng

in
ee

rin
g 

ac
tiv

iti
es

; t
ec

hn
ica

l t
es

tin
g 

   
 

an
d 

an
al

ys
is

73
57

14
,9

08
.6

10
,3

08
.5

79
0.

2
17

7.
7

0.
5

21
1.

4
89

.7
41

7.
0

33
.3

1,
11

6.
7

1,
60

2.
2

14
3.

1
12

5.
9

-1
7.

2
Ad

ve
rti

sin
g 

an
d 

m
ar

ke
t r

es
ea

rc
h 

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

Va
lu

e 
of

 s
to

ck
s



  5
  

 
 2

55
4 

 (
)

TA
BL

E 
 5

  T
O

TA
L 

EX
PE

NS
ES

 , 
VA

LU
E 

O
F 

ST
O

CK
S 

AN
D 

CH
AN

GE
 IN

 V
AL

U
E 

O
F 

ST
O

CK
S 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 E
ST

AB
LI

SH
M

EN
TS

 IN
 2

01
1 

BY
  D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

 (C
on

td
.)

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

-
To

ta
l

El
ec

tri
cit

y
W

at
er

 s
up

pl
y

Fu
el

s
Re

nt
 o

n 
bu

ild
in

g
O

th
er

/
ex

pe
ns

es
 1

 
.

. 5
4

 3
1 

.
. 5

4

Nu
m

be
r o

f
Va

lu
e 

of
 g

oo
ds

 
Ja

n 
1,

 2
01

1
De

c 
31

, 2
01

1

Co
de

es
ta

bl
ish

m
en

ts
pu

rc
ha

se
d 

fo
r

Co
st

 o
f i

nt
er

ne
t

 
Re

nt
 o

n 
ve

hi
cl

es
,

sa
le

 o
r r

en
de

rin
g

se
rv

ice
s

Re
pa

ir 
an

d 
Re

pa
ir 

on
m

ac
hi

ne
ry

Ch
an

ge
 in

 

se
rv

ice
s

m
ai

nt
en

an
ce

 o
f 

co
ns

tru
ct

io
n,

an
d 

va
lu

e 
of

co
m

pu
te

r
ve

hi
cl

es
,

eq
ui

pm
en

t
st

oc
ks

ac
ce

ss
or

ie
s

m
ac

hi
ne

ry
et

c.

 
an

d 
eq

ui
pm

en
t e

tc
.

74
 

 
84

32
,2

69
.9

22
,4

55
.7

3,
77

6.
7

16
0.

3
29

7.
9

19
5.

7
51

.5
8,

42
4.

0
-

2,
60

3.
2

1,
88

6.
4

1,
87

5.
6

1,
43

5.
7

-4
40

.0
O

th
er

 p
ro

fe
ss

io
na

l, 
sc

ie
nt

ifi
c 

an
d 

te
ch

ni
ca

l a
ct

iv
iti

es
 

77
  

35
2

25
,1

08
.9

17
,1

76
.7

1,
34

3.
1

16
3.

3
2,

21
6.

3
81

.8
7.

3
2,

92
6.

0
12

6.
1

2,
53

6.
4

1,
16

5.
2

7,
13

6.
7

7,
25

4.
8

11
8.

2
Re

nt
al

 a
nd

 le
as

in
g 

ac
tiv

iti
es

   

78
   

6
2,

20
0.

2
96

0.
0

14
4.

0
32

.4
-

21
.6

-
15

0.
0

-
54

0.
0

48
7.

2
-

-
-

Em
pl

oy
m

en
t a

ct
iv

iti
es

   

79
 

 
8

9,
50

9.
2

1,
53

5.
0

88
.2

21
.0

7,
24

1.
0

15
.6

-
1,

28
5.

0
-

25
2.

0
22

7.
9

35
.8

26
.5

-9
.3

Tr
av

el
 a

ge
nc

y,
 to

ur
 o

pe
ra

to
r, 

re
se

rv
at

io
n 

se
rv

ice
 a

nd

 
 

re
la

te
d 

ac
tiv

iti
es

82
 

18
6

33
,2

83
.2

21
,4

20
.4

3,
79

4.
6

34
8.

2
84

7.
5

52
3.

3
20

1.
1

20
,1

28
.0

10
4.

8
2,

24
8.

3
1,

78
2.

4
1,

10
2.

5
1,

39
2.

6
29

0.
1

O
ffi

ce
 a

dm
in

ist
ra

tiv
e,

 o
ffi

ce
 s

up
po

rt 
an

d 
ot

he
r b

us
in

es
s 

 
 

 
su

pp
or

t a
ct

iv
iti

es

90
 

25
0

20
,0

79
.0

11
,8

50
.5

79
8.

4
10

5.
0

2,
35

1.
5

38
.0

10
.6

12
,0

44
.0

1,
12

9.
5

22
6.

0
2,

36
5.

1
52

7.
4

52
2.

4
-5

.0
Cr

ea
tiv

e,
 a

rts
 a

nd
 e

nt
er

ta
in

m
en

t a
ct

iv
iti

es
 

92
8

1,
67

7.
2

1,
52

0.
0

28
.8

14
.4

24
.0

-
-

-
-

80
.0

10
.0

-
-

-
Ga

m
bl

in
g 

an
d 

be
tti

ng
 a

ct
iv

iti
es

   
  

93
 

 
19

9
21

,4
77

.5
8,

27
1.

8
7,

28
4.

2
43

7.
6

55
6.

6
1,

00
1.

9
54

6.
5

96
7.

0
33

9.
4

1,
78

3.
0

1,
15

9.
9

12
,0

16
.6

11
,9

11
.0

-1
05

.6
Sp

or
ts

 a
ct

iv
iti

es
 a

nd
 a

m
us

em
en

t a
nd

 re
cr

ea
tio

n 
ac

tiv
iti

es
  

95
45

0
79

,0
45

.9
59

,2
44

.2
3,

63
7.

8
65

7.
7

3,
22

3.
7

62
0.

7
12

5.
4

10
,8

00
.0

12
5.

0
7,

45
8.

3
2,

87
3.

1
4,

94
0.

6
4,

55
4.

5
-3

86
.1

Re
pa

ir 
of

 c
om

pu
te

rs
 a

nd
 p

er
so

na
l a

nd
 h

ou
se

ho
ld

 g
oo

ds
 

96
 

1,
80

5
71

,4
45

.1
30

,4
84

.7
13

,3
32

.6
3,

76
8.

6
3,

22
8.

7
45

.3
2.

0
6,

99
1.

0
52

9.
7

11
,9

72
.6

7,
38

1.
7

1,
27

1.
5

1,
35

7.
7

86
.1

O
th

er
 p

er
so

na
l s

er
vi

ce
 a

ct
iv

iti
es

   
 

 : 
D 

 

No
te

   
   

: D
 m

ea
ns

 d
isc

lo
su

re
 p

ro
hi

bi
te

d

   
  :

  
 

.
. 2

55
5 

 (
) 

 
 

 

So
ur

ce
 : 

Th
e 

20
12

 B
us

in
es

s 
an

d 
In

du
st

ria
l C

en
su

s 
( T

ra
de

 a
nd

 S
er

vi
ce

s 
In

du
st

ry
 ) 

Bu
ri 

Ra
m

 P
ro

vi
nc

e,
 N

at
io

na
l S

ta
tis

tic
al

 O
ffi

ce
, M

in
ist

ry
 o

f I
nf

or
m

at
io

n 
an

d 
Co

m
m

un
ica

tio
n 

Te
ch

no
lo

gy
.

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

Va
lu

e 
of

 s
to

ck
s



  6
 

 2
55

4 

TA
BL

E 
6 

TO
TA

L 
RE

CE
IP

TS
 O

F 
BU

SI
NE

SS
 E

ST
AB

LI
SH

M
EN

TS
 IN

 2
01

1 
BY

  D
IV

IS
IO

N 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 IN

DU
ST

RY

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

 
/

To
ta

l
 

O
th

er
Re

ce
ip

ts
Re

ce
ip

ts
 fr

om
In

te
re

st
/

re
ce

ip
ts

Nu
m

be
r o

f
fro

m
 

 re
nt

 o
n

di
vi

de
nd

Co
de

es
ta

bl
ish

m
en

ts
To

ta
l

re
nt

 o
n 

la
nd

bu
ild

in
g

Re
ce

ip
ts

 fr
om

 
Ga

in
 fr

om
 

Nu
m

be
r o

f
O

nl
in

e 
re

nt
 o

n 
ve

hi
cl

es
 

cu
rre

nc
y

es
ta

bl
ish

m
en

ts
sa

le
s

an
d 

m
ac

hi
ne

ry
ex

ch
an

ge
ha

vi
ng

 o
nl

in
e 

sa
le

s
et

c.

25
,3

26
1

55
,6

30
,5

80
.1

D
65

.0
10

,5
85

.8
24

,6
56

.3
3,

41
1.

8
2,

10
7.

3
-

14
7,

89
5.

5
To

ta
l

45
 

 
2,

59
6

-
10

,6
74

,4
44

.5
10

,6
07

,3
60

.2
-

17
6.

7
-

3,
26

9.
3

21
5.

5
-

63
,4

22
.9

W
ho

le
sa

le
 a

nd
 re

ta
il 

tra
de

; r
ep

ai
r o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 

 
 

m
ot

or
cy

cl
es

46
 (

) 
92

3
-

9,
59

7,
17

2.
6

9,
56

7,
80

0.
1

-
-

-
28

5.
0

-
29

,0
87

.5
W

ho
le

sa
le

 tr
ad

e 
(e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
 

m
ot

or
cy

cl
es

)

47
 (

)
15

,2
15

-
30

,4
80

,2
51

.2
30

,4
03

,0
66

.7
-

10
,4

09
.1

20
,5

92
.2

-
1,

03
6.

9
-

45
,1

46
.4

Re
ta

il 
tra

de
 (e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 m
ot

or
cy

cl
es

)  
   

  

55
  

11
8

-
19

3,
08

0.
8

19
0,

31
0.

7
-

-
2,

57
5.

1
-

19
5.

0
-

-
Ac

co
m

m
od

at
io

n 

56
2,

65
6

-
3,

49
0,

72
5.

5
3,

49
0,

72
5.

5
-

-
-

-
-

-
-

Fo
od

 a
nd

 b
ev

er
ag

e 
se

rv
ice

 a
ct

iv
iti

es
 

59
 

 
 

17
-

58
,0

85
.3

57
,8

65
.1

-
-

-
-

19
0.

0
-

30
.2

M
ot

io
n 

pi
ct

ur
e,

 v
id

eo
 a

nd
 te

le
vi

sio
n 

pr
og

ra
m

m
e 

  
 

 
pr

od
uc

tio
n,

 s
ou

nd
 re

co
rd

in
g 

an
d 

m
us

ic 
pu

bl
ish

in
g 

 
 

ac
tiv

iti
es

60
2

-
D

D
-

-
-

-
-

-
-

Pr
og

ra
m

m
in

g 
an

d 
br

oa
dc

as
tin

g 
ac

tiv
iti

es
   

   

68
30

8
-

31
5,

92
5.

3
31

0,
64

1.
2

-
-

79
7.

5
-

10
2.

2
-

4,
38

4.
3

Re
al

 e
st

at
e 

ac
tiv

iti
es

  

69
   

69
-

50
,0

61
.7

49
,9

76
.5

-
-

-
-

82
.8

-
2.

4
Le

ga
l a

nd
 a

cc
ou

nt
in

g 
ac

tiv
iti

es
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

71
 

17
-

66
,2

03
.9

66
,2

03
.9

-
-

-
-

-
-

-
Ar

ch
ite

ct
ur

al
 a

nd
 e

ng
in

ee
rin

g 
ac

tiv
iti

es
; t

ec
hn

ica
l t

es
tin

g 

   
 

 
an

d 
an

al
ys

is

73
57

-
31

,7
47

.7
30

,5
47

.7
-

-
-

-
-

-
1,

20
0.

0
Ad

ve
rti

sin
g 

an
d 

m
ar

ke
t r

es
ea

rc
h 

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

Re
ce

ip
ts

 fr
om

 s
al

es
 o

f g
oo

ds
an

d 
se

rv
ice

s



  6
 

 2
55

4 
 (

)

TA
BL

E 
6 

TO
TA

L 
RE

CE
IP

TS
 O

F 
BU

SI
NE

SS
 E

ST
AB

LI
SH

M
EN

TS
 IN

 2
01

1 
BY

  D
IV

IS
IO

N 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 IN

DU
ST

RY
 (C

on
td

.)

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

 
/

To
ta

l
 

O
th

er
Re

ce
ip

ts
Re

ce
ip

ts
 fr

om
In

te
re

st
/

re
ce

ip
ts

Nu
m

be
r o

f
fro

m
 

 re
nt

 o
n

di
vi

de
nd

Co
de

es
ta

bl
ish

m
en

ts
To

ta
l

re
nt

 o
n 

la
nd

bu
ild

in
g

Re
ce

ip
ts

 fr
om

 
Ga

in
 fr

om
 

Nu
m

be
r o

f
O

nl
in

e 
re

nt
 o

n 
ve

hi
cl

es
 

cu
rre

nc
y

es
ta

bl
ish

m
en

ts
sa

le
s

an
d 

m
ac

hi
ne

ry
ex

ch
an

ge
ha

vi
ng

 o
nl

in
e 

sa
le

s
et

c.

74
 

 
84

-
77

,6
34

.1
77

,1
95

.2
-

-
-

-
-

-
43

8.
9

O
th

er
 p

ro
fe

ss
io

na
l, 

sc
ie

nt
ifi

c 
an

d 
te

ch
ni

ca
l a

ct
iv

iti
es

 

77
  

35
2

-
62

,5
53

.2
62

,3
54

.1
-

-
-

-
-

-
19

9.
1

Re
nt

al
 a

nd
 le

as
in

g 
ac

tiv
iti

es
   

78
   

6
-

5,
46

0.
0

5,
40

0.
0

-
-

-
-

-
-

60
.0

Em
pl

oy
m

en
t a

ct
iv

iti
es

   

79
 

 
8

1
27

,3
60

.6
27

,3
60

.6
65

.0
-

-
-

-
-

-
Tr

av
el

 a
ge

nc
y,

 to
ur

 o
pe

ra
to

r, 
re

se
rv

at
io

n 
se

rv
ice

 a
nd

 
 

 
re

la
te

d 
ac

tiv
iti

es

82
 

18
6

-
54

,2
67

.9
53

,6
75

.7
-

-
24

.3
-

-
-

56
7.

8
O

ffi
ce

 a
dm

in
ist

ra
tiv

e,
 o

ffi
ce

 s
up

po
rt 

an
d 

ot
he

r b
us

in
es

s 

 
 

 
 

0.
0

su
pp

or
t a

ct
iv

iti
es

90
 

25
0

-
51

,3
95

.4
50

,7
24

.9
-

-
-

14
2.

5
-

-
52

7.
9

Cr
ea

tiv
e,

 a
rts

 a
nd

 e
nt

er
ta

in
m

en
t a

ct
iv

iti
es

 

92
8

-
1,

78
4.

0
1,

78
4.

0
-

-
-

-
-

-
-

Ga
m

bl
in

g 
an

d 
be

tti
ng

 a
ct

iv
iti

es
   

  

93
 

 
19

9
-

51
,6

82
.6

51
,1

90
.6

-
-

-
-

-
-

49
2.

0
Sp

or
ts

 a
ct

iv
iti

es
 a

nd
 a

m
us

em
en

t a
nd

 re
cr

ea
tio

n 
ac

tiv
iti

es
  

95
45

0
-

12
4,

04
4.

8
12

3,
48

2.
5

-
-

-
-

-
-

56
2.

3
Re

pa
ir 

of
 c

om
pu

te
rs

 a
nd

 p
er

so
na

l a
nd

 h
ou

se
ho

ld
 g

oo
ds

 

96
 

1,
80

5
-

21
6,

39
9.

3
21

3,
95

8.
2

-
-

66
7.

2
-

-
-

1,
77

3.
9

O
th

er
 p

er
so

na
l s

er
vi

ce
 a

ct
iv

iti
es

   
 

 : 
D 

 

No
te

   
   

: D
 m

ea
ns

 d
isc

lo
su

re
 p

ro
hi

bi
te

d

   
  :

  
 

.
. 2

55
5 

 (
) 

 
 

 

So
ur

ce
 : 

Th
e 

20
12

 B
us

in
es

s 
an

d 
In

du
st

ria
l C

en
su

s 
( T

ra
de

 a
nd

 S
er

vi
ce

s 
In

du
st

ry
 ) 

Bu
ri 

Ra
m

 P
ro

vi
nc

e,
 N

at
io

na
l S

ta
tis

tic
al

 O
ffi

ce
, M

in
ist

ry
 o

f I
nf

or
m

at
io

n 
an

d 
Co

m
m

un
ica

tio
n 

Te
ch

no
lo

gy
.

Re
ce

ip
ts

 fr
om

 s
al

es
 o

f g
oo

ds
an

d 
se

rv
ice

s

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry



 7
 

 
 

 1
 

 2
55

4 

TA
BL

E 
7 

BO
O

K 
VA

LU
E 

O
F 

AS
SE

TS
 O

F 
BU

SS
IN

ES
S 

ES
TA

BL
IS

HM
EN

TS
 O

N 
JA

NU
AR

Y 
1,

 2
01

1 
BY

 D
IV

IS
IO

N 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 IN

DU
ST

RY

 

-
O

th
er

 

Co
de

To
ta

l
To

ta
l

Ca
sh

(
)

(
)

To
ta

l
La

nd
 

M
ac

hi
ne

ry
Ve

hi
cl

es
 

as
se

ts

Nu
m

be
r o

f 
Ac

co
un

ts
St

oc
k 

or
O

th
er

 c
ur

re
nt

Bu
ild

in
g 

an
d

O
ffi

ce
 

O
th

er
O

th
er

 

es
ta

bl
ish

m
en

ts
re

ce
iv

ab
le

in
ve

nt
or

ie
s

as
se

ts
co

ns
tru

ct
io

n
ap

pl
ia

nc
es

Eq
ui

pm
en

t
fix

ed
 a

ss
et

s

(n
et

)
(n

et
)

25
,3

26
44

,3
96

,9
78

.5
9,

58
1,

37
9.

3
5,

22
5,

55
6.

8
1,

51
2,

17
5.

8
2,

63
6,

00
1.

7
20

7,
64

5.
0

34
,6

38
,5

66
.7

13
,0

15
,8

26
.4

12
,8

34
,4

00
.5

1,
06

6,
18

2.
5

5,
53

4,
54

9.
5

33
0,

42
9.

2
1,

82
3,

66
9.

3
33

,5
09

.4
17

7,
03

2.
5

To
ta

l

45
 

 
2,

59
6

8,
04

6,
83

1.
0

2,
51

1,
33

8.
5

62
0,

09
1.

4
1,

04
9,

58
2.

4
81

0,
66

9.
5

30
,9

95
.2

5,
41

2,
42

2.
6

2,
27

5,
27

1.
3

1,
99

6,
16

8.
5

32
7,

16
8.

8
61

2,
70

6.
9

50
,2

05
.5

15
0,

30
8.

9
59

2.
7

12
3,

06
9.

9
W

ho
le

sa
le

 a
nd

 re
ta

il 
tra

de
; r

ep
ai

r o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
m

ot
or

cy
cl

es

46
 (

) 
92

3
6,

88
8,

76
6.

6
2,

06
0,

55
0.

8
1,

57
2,

28
0.

3
15

6,
26

7.
8

32
1,

22
5.

6
10

,7
77

.1
4,

79
1,

10
1.

5
1,

31
5,

34
4.

6
1,

30
4,

81
9.

7
30

8,
19

6.
2

81
4,

64
9.

1
6,

77
0.

5
1,

03
8,

16
7.

4
3,

15
4.

0
37

,1
14

.2
W

ho
le

sa
le

 tr
ad

e 
(e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
m

ot
or

cy
cl

es
)

47
 (

)
15

,2
15

19
,7

61
,1

80
.6

4,
46

1,
90

0.
3

2,
57

0,
80

5.
1

28
9,

10
7.

7
1,

45
6,

54
5.

9
14

5,
44

1.
6

15
,2

83
,0

59
.1

6,
31

8,
15

0.
6

5,
59

7,
87

2.
1

31
1,

07
6.

4
2,

73
8,

92
5.

8
13

7,
87

7.
1

16
2,

26
5.

3
16

,8
91

.9
16

,2
21

.2
Re

ta
il 

tra
de

 (e
xc

ep
t o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 m

ot
or

cy
cl

es
)  

   
  

55
  

11
8

1,
85

5,
72

6.
1

36
,4

08
.9

35
,4

42
.8

50
0.

0
46

6.
1

-
1,

81
9,

31
7.

2
69

6,
91

2.
1

1,
04

8,
69

1.
7

-
29

,6
42

.6
3,

97
9.

9
40

,0
90

.9
-

-
Ac

co
m

m
od

at
io

n 

56
2,

65
6

3,
77

3,
03

3.
6

25
9,

54
4.

4
25

0,
88

2.
8

40
.0

8,
62

1.
6

-
3,

51
3,

48
9.

2
87

7,
48

3.
3

1,
36

6,
49

4.
4

5,
56

2.
6

85
6,

49
1.

1
95

,9
71

.9
31

1,
48

5.
9

-
-

Fo
od

 a
nd

 b
ev

er
ag

e 
se

rv
ice

 a
ct

iv
iti

es
 

59
 

 
 

17
33

,6
56

.8
70

9.
7

65
7.

6
18

.6
33

.6
-

32
,9

47
.1

4,
23

1.
4

11
,7

88
.3

35
2.

8
11

,6
42

.7
1,

87
3.

4
3,

05
8.

5
-

-
M

ot
io

n 
pi

ct
ur

e,
 v

id
eo

 a
nd

 te
le

vi
sio

n 
pr

og
ra

m
m

e 

  
 

pr
od

uc
tio

n,
 s

ou
nd

 re
co

rd
in

g 
an

d 
m

us
ic 

pu
bl

ish
in

g 

 
ac

tiv
iti

es

60
2

D
D

D
-

-
-

D
D

D
-

D
D

D
-

D
Pr

og
ra

m
m

in
g 

an
d 

br
oa

dc
as

tin
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

68
30

8
1,

82
7,

25
2.

8
81

,2
34

.3
57

,9
69

.2
78

3.
0

4,
10

5.
0

18
,3

77
.0

1,
74

6,
01

8.
5

94
4,

48
9.

4
72

7,
01

8.
7

3,
41

3.
6

53
,9

62
.6

4,
68

6.
4

89
2.

5
11

,5
55

.3
-

Re
al

 e
st

at
e 

ac
tiv

iti
es

  

69
   

69
99

,2
90

.9
8,

35
7.

3
6,

86
8.

1
1,

44
1.

3
47

.9
-

90
,9

33
.6

23
,0

75
.5

45
,8

08
.8

-
19

,0
13

.0
2,

58
3.

3
45

3.
1

-
-

Le
ga

l a
nd

 a
cc

ou
nt

in
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

71
 

17
10

6,
09

0.
7

29
,9

78
.2

12
,7

41
.4

12
,0

00
.0

5,
23

6.
8

-
76

,1
12

.6
29

,8
02

.2
15

,1
85

.6
16

,8
42

.5
6,

68
4.

1
34

8.
3

7,
24

9.
8

-
-

Ar
ch

ite
ct

ur
al

 a
nd

 e
ng

in
ee

rin
g 

ac
tiv

iti
es

; t
ec

hn
ica

l t
es

tin
g 

   
 

an
d 

an
al

ys
is

73
57

94
,9

60
.1

2,
65

3.
6

2,
33

2.
7

12
2.

2
14

3.
1

55
.6

92
,2

90
.9

33
,6

03
.0

14
,0

82
.9

23
,9

53
.0

16
,4

33
.5

1,
31

4.
7

2,
90

3.
9

-
15

.6
0

   
   

   
 

Ad
ve

rti
sin

g 
an

d 
m

ar
ke

t r
es

ea
rc

h 

74
 

 
84

19
5,

57
0.

5
33

,5
92

.6
30

,6
98

.9
1,

01
8.

0
1,

87
5.

6
-

16
1,

97
7.

9
37

,3
77

.6
60

,6
14

.6
19

,5
98

.9
28

,8
97

.3
4,

73
2.

8
10

,7
56

.7
-

-
O

th
er

 p
ro

fe
ss

io
na

l, 
sc

ie
nt

ifi
c 

an
d 

te
ch

ni
ca

l a
ct

iv
iti

es
 

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

   
   

Cu
rre

nt
 a

ss
et

s
   

   
   

 N
et

 fi
xe

d 
as

se
ts

   
  B

oo
k 

va
lu

e 
of

 a
ss

et
s 

on
 J

an
. 1

,  
20

11



 7
 

 
 

 1
 

 2
55

4 
 (

)

TA
BL

E 
7 

BO
O

K 
VA

LU
E 

O
F 

AS
SE

TS
 O

F 
BU

SS
IN

ES
S 

ES
TA

BL
IS

HM
EN

TS
 O

N 
JA

NU
AR

Y 
1,

 2
01

1 
BY

 D
IV

IS
IO

N 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 IN

DU
ST

RY
 (

Co
nt

d.
)

 

-
O

th
er

 

Co
de

To
ta

l
To

ta
l

Ca
sh

(
)

(
)

To
ta

l
La

nd
 

M
ac

hi
ne

ry
Ve

hi
cl

es
 

as
se

ts

Nu
m

be
r o

f 
Ac

co
un

ts
St

oc
k 

or
O

th
er

 c
ur

re
nt

Bu
ild

in
g 

an
d

O
ffi

ce
 

O
th

er
O

th
er

 

es
ta

bl
ish

m
en

ts
re

ce
iv

ab
le

in
ve

nt
or

ie
s

as
se

ts
co

ns
tru

ct
io

n
ap

pl
ia

nc
es

Eq
ui

pm
en

t
fix

ed
 a

ss
et

s

(n
et

)
(n

et
)

77
  

35
2

19
1,

49
5.

9
12

,6
97

.9
5,

53
1.

9
-

7,
13

6.
7

29
.3

17
8,

79
8.

0
15

,7
80

.1
11

8,
01

6.
8

60
.0

39
,5

19
.2

50
1.

7
4,

92
0.

2
-

-
Re

nt
al

 a
nd

 le
as

in
g 

ac
tiv

iti
es

   

78
   

6
9,

00
0.

0
1,

95
0.

0
1,

35
0.

0
60

0.
0

-
-

7,
05

0.
0

3,
00

0.
0

3,
00

0.
0

-
60

0.
0

15
0.

0
30

0.
0

-
-

Em
pl

oy
m

en
t a

ct
iv

iti
es

   

79
 

 
8

37
,3

93
.5

2,
36

9.
8

2,
33

4.
0

-
35

.8
-

35
,0

23
.8

91
5.

0
47

2.
5

-
33

,4
48

.8
15

1.
3

36
.3

-
-

Tr
av

el
 a

ge
nc

y,
 to

ur
 o

pe
ra

to
r, 

re
se

rv
at

io
n 

se
rv

ice
 a

nd

 
 

re
la

te
d 

ac
tiv

iti
es

82
 

18
6

20
1,

03
7.

3
12

,7
90

.6
11

,4
92

.9
19

5.
2

1,
10

2.
5

-
18

8,
24

6.
7

59
,6

39
.2

53
,1

79
.4

35
,0

24
.4

33
,3

88
.5

3,
11

6.
8

3,
85

8.
5

40
.0

-
O

ffi
ce

 a
dm

in
ist

ra
tiv

e,
 o

ffi
ce

 s
up

po
rt 

an
d 

ot
he

r b
us

in
es

s 

 
 

 
su

pp
or

t a
ct

iv
iti

es

90
 

25
0

16
8,

07
6.

5
2,

50
8.

4
1,

98
1.

0
-

52
7.

4
-

16
5,

46
2.

5
37

,4
60

.6
39

,0
05

.0
46

7.
2

52
,2

91
.4

4,
23

4.
7

32
,0

03
.7

-
10

5.
60

   
   

  
Cr

ea
tiv

e,
 a

rts
 a

nd
 e

nt
er

ta
in

m
en

t a
ct

iv
iti

es
 

92
8

22
0.

0
22

0.
0

22
0.

0
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
Ga

m
bl

in
g 

an
d 

be
tti

ng
 a

ct
iv

iti
es

   
  

93
 

 
19

9
23

9,
45

4.
1

24
,0

08
.8

10
,2

52
.2

-
12

,0
16

.6
1,

74
0.

0
21

5,
44

5.
4

97
,5

52
.2

71
,4

62
.4

4,
97

2.
8

10
,6

28
.6

4,
12

8.
3

25
,4

25
.5

1,
27

5.
6

-
Sp

or
ts

 a
ct

iv
iti

es
 a

nd
 a

m
us

em
en

t a
nd

 re
cr

ea
tio

n 
ac

tiv
iti

es
  

95
45

0
26

5,
57

9.
2

15
,5

83
.5

9,
92

3.
0

49
0.

7
4,

94
0.

6
22

9.
2

24
9,

99
5.

7
69

,3
57

.1
10

7,
40

6.
5

2,
75

1.
7

62
,3

85
.6

3,
11

9.
5

4,
97

5.
3

-
-

Re
pa

ir 
of

 c
om

pu
te

rs
 a

nd
 p

er
so

na
l a

nd
 h

ou
se

ho
ld

 g
oo

ds
 

96
 

1,
80

5
60

0,
61

4.
2

22
,9

71
.9

21
,6

91
.5

8.
8

1,
27

1.
5

-
57

7,
63

6.
5

17
5,

87
3.

2
25

2,
98

2.
8

6,
74

1.
6

11
3,

08
8.

8
4,

63
3.

2
24

,3
16

.9
-

5.
90

   
   

   
   

O
th

er
 p

er
so

na
l s

er
vi

ce
 a

ct
iv

iti
es

   
 

 : 
D 

 

No
te

   
   

: D
 m

ea
ns

 d
isc

lo
su

re
 p

ro
hi

bi
te

d

   
  :

  
 

.
. 2

55
5 

 (
) 

 
 

 

So
ur

ce
 : 

Th
e 

20
12

 B
us

in
es

s 
an

d 
In

du
st

ria
l C

en
su

s (
 T

ra
de

 a
nd

 S
er

vi
ce

s 
In

du
st

ry
  )

 B
ur

i R
am

 P
ro

vi
nc

e,
 N

at
io

na
l S

ta
tis

tic
al

 O
ffi

ce
, M

in
ist

ry
 o

f I
nf

or
m

at
io

n 
an

d 
Co

m
m

un
ica

tio
n 

Te
ch

no
lo

gy
.

(
 In

 m
ill

io
n 

ba
ht

)

   
  B

oo
k 

va
lu

e 
of

 a
ss

et
s 

on
 J

an
. 1

,  
20

11

   
   

Cu
rre

nt
 a

ss
et

s
   

   
   

 N
et

 fi
xe

d 
as

se
ts

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry



 8
 

 
 

 3
1 

 2
55

4 

TA
BL

E 
8 

BO
O

K 
VA

LU
E 

O
F 

AS
SE

TS
 O

F 
BU

SS
IN

ES
S 

ES
TA

BL
IS

HM
EN

TS
 O

N 
DE

CE
M

BE
R 

31
, 2

01
1 

BY
 D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

 

-
O

th
er

 

Co
de

To
ta

l
To

ta
l

Ca
sh

(
)

(
)

To
ta

l
La

nd
 

M
ac

hi
ne

ry
Ve

hi
cl

es
 

as
se

ts

Nu
m

be
r o

f 
Ac

co
un

ts
St

oc
k 

or
O

th
er

 c
ur

re
nt

Bu
ild

in
g 

an
d

O
ffi

ce
 

O
th

er
O

th
er

 

es
ta

bl
ish

m
en

ts
re

ce
iv

ab
le

in
ve

nt
or

ie
s

as
se

ts
co

ns
tru

ct
io

n
ap

pl
ia

nc
es

Eq
ui

pm
en

t
fix

ed
 a

ss
et

s

(n
et

)
(n

et
)

25
,3

26
42

,7
87

,2
17

.4
9,

92
4,

97
1.

4
5,

59
6,

01
8.

5
1,

20
6,

87
6.

0
2,

85
1,

04
0.

7
27

1,
03

6.
2

32
,6

94
,9

68
.3

13
,0

66
,0

22
.1

12
,0

00
,6

51
.6

94
5,

56
4.

7
4,

75
1,

27
5.

1
29

8,
00

9.
0

1,
59

6,
06

2.
3

37
,3

83
.5

16
7,

27
7.

7
To

ta
l

45
 

 
2,

59
6

7,
98

8,
26

2.
0

2,
73

3,
85

4.
5

93
5,

84
1.

5
98

1,
79

4.
2

78
2,

13
8.

3
34

,0
80

.4
5,

14
4,

92
4.

8
2,

28
2,

87
1.

2
1,

90
4,

83
7.

5
29

7,
94

3.
4

48
3,

58
5.

0
42

,8
21

.7
13

2,
34

8.
9

51
7.

1
10

9,
48

2.
7

W
ho

le
sa

le
 a

nd
 re

ta
il 

tra
de

; r
ep

ai
r o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 

 
 m

ot
or

cy
cl

es

46
 (

) 
92

3
6,

58
1,

71
0.

5
2,

13
9,

40
2.

6
1,

64
5,

67
3.

4
89

,2
99

.9
38

7,
77

1.
8

16
,6

57
.5

4,
40

4,
49

3.
4

1,
30

8,
32

6.
2

1,
23

6,
43

1.
4

26
9,

77
8.

8
68

9,
01

7.
2

6,
08

1.
9

89
2,

29
4.

8
2,

56
3.

2
37

,8
14

.5
W

ho
le

sa
le

 tr
ad

e 
(e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
m

ot
or

cy
cl

es
)

47
 (

)
15

,2
15

19
,1

17
,2

63
.4

4,
51

0,
88

3.
7

2,
58

5,
64

9.
6

11
3,

56
5.

6
1,

63
3,

06
7.

6
17

8,
60

1.
0

14
,5

86
,9

79
.4

6,
37

6,
46

8.
9

5,
22

7,
90

8.
9

27
4,

58
8.

0
2,

41
5,

38
5.

2
12

6,
85

2.
3

14
3,

29
7.

7
22

,4
78

.4
19

,4
00

.3
Re

ta
il 

tra
de

 (e
xc

ep
t o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 m

ot
or

cy
cl

es
)  

  

55
  

11
8

1,
76

1,
48

3.
0

35
,6

37
.2

34
,9

50
.6

19
5.

0
49

1.
7

-
1,

72
5,

84
5.

8
70

0,
22

2.
6

96
0,

60
6.

6
-

25
,8

60
.9

3,
62

2.
0

35
,5

33
.6

-
-

Ac
co

m
m

od
at

io
n 

56
2,

65
6

3,
49

3,
70

4.
7

23
8,

59
7.

9
23

0,
26

2.
4

40
.0

8,
29

5.
5

-
3,

25
5,

10
6.

7
87

7,
24

0.
5

1,
27

5,
81

3.
8

5,
04

2.
7

72
0,

68
7.

8
87

,4
72

.6
28

8,
84

9.
4

-
-

Fo
od

 a
nd

 b
ev

er
ag

e 
se

rv
ice

 a
ct

iv
iti

es
 

59
 

 
 

17
43

,6
79

.6
14

,1
14

.2
1,

02
0.

3
18

.6
3,

38
2.

5
9,

69
2.

8
29

,5
65

.3
4,

23
1.

4
11

,1
98

.9
30

1.
8

9,
69

5.
8

1.
7

2,
48

2.
4

-
-

M
ot

io
n 

pi
ct

ur
e,

 v
id

eo
 a

nd
 te

le
vi

sio
n 

pr
og

ra
m

m
e 

  
 

pr
od

uc
tio

n,
 s

ou
nd

 re
co

rd
in

g 
an

d 
m

us
ic 

pu
bl

ish
in

g 

60
2

D
D

D
-

-
-

D
D

D
-

D
D

D
-

D
Pr

og
ra

m
m

in
g 

an
d 

br
oa

dc
as

tin
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

68
30

8
1,

74
7,

09
5.

8
77

,6
38

.9
46

,5
21

.8
5,

45
7.

5
2,

10
4.

3
23

,5
55

.2
1,

66
9,

45
6.

9
92

8,
09

5.
6

67
5,

30
4.

1
2,

16
3.

3
48

,3
81

.1
4,

23
0.

6
72

4.
3

10
,5

57
.9

-
Re

al
 e

st
at

e 
ac

tiv
iti

es
  

69
   

69
10

7,
68

0.
4

15
,8

42
.2

7,
78

1.
7

1,
35

8.
3

3.
7

6,
69

8.
5

91
,8

38
.2

23
,9

81
.8

43
,2

10
.2

-
21

,9
31

.4
2,

31
8.

7
39

1.
5

4.
6

-
Le

ga
l a

nd
 a

cc
ou

nt
in

g 
ac

tiv
iti

es
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

71
 

17
10

0,
55

7.
0

29
,8

52
.8

10
,6

48
.5

14
,0

00
.0

5,
20

4.
3

-
70

,7
04

.2
30

,3
59

.4
14

,1
08

.8
13

,9
58

.4
5,

45
5.

7
33

3.
5

6,
48

8.
4

-
-

Ar
ch

ite
ct

ur
al

 a
nd

 e
ng

in
ee

rin
g 

ac
tiv

iti
es

; t
ec

hn
ica

l t
es

tin
g 

   
 

an
d 

an
al

ys
is

73
57

85
,6

05
.5

2,
70

2.
7

2,
44

3.
5

80
.6

12
5.

9
52

.8
82

,8
87

.9
32

,2
80

.8
13

,3
70

.4
19

,7
84

.0
14

,0
00

.1
1,

07
1.

1
2,

38
1.

4
-

14
.9

Ad
ve

rti
sin

g 
an

d 
m

ar
ke

t r
es

ea
rc

h 

74
 

 
84

17
1,

84
6.

6
31

,8
23

.0
30

,0
99

.6
28

7.
8

1,
43

5.
7

-
14

0,
02

3.
6

38
,2

77
.3

48
,2

98
.6

16
,8

50
.3

23
,7

35
.1

4,
05

5.
6

8,
80

6.
8

-
-

O
th

er
 p

ro
fe

ss
io

na
l, 

sc
ie

nt
ifi

c 
an

d 
te

ch
ni

ca
l a

ct
iv

iti
es

 

   
  B

oo
k 

va
lu

e 
of

 a
ss

et
s 

on
 D

ec
. 3

1,
  2

01
1

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

   
   

   
 N

et
 fi

xe
d 

as
se

ts
   

   
Cu

rre
nt

 a
ss

et
s



 8
 

 
 

 3
1 

 2
55

4 
 (

)

TA
BL

E 
8 

BO
O

K 
VA

LU
E 

O
F 

AS
SE

TS
 O

F 
BU

SS
IN

ES
S 

ES
TA

BL
IS

HM
EN

TS
 O

N 
DE

CE
M

BE
R 

31
, 2

01
1 

BY
 D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

 (
Co

nt
d.

)

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

 

-
O

th
er

 

Co
de

To
ta

l
To

ta
l

Ca
sh

(
)

(
)

To
ta

l
La

nd
 

M
ac

hi
ne

ry
Ve

hi
cl

es
 

as
se

ts

Nu
m

be
r o

f 
Ac

co
un

ts
St

oc
k 

or
O

th
er

 c
ur

re
nt

Bu
ild

in
g 

an
d

O
ffi

ce
 

O
th

er
O

th
er

 

es
ta

bl
ish

m
en

ts
re

ce
iv

ab
le

in
ve

nt
or

ie
s

as
se

ts
co

ns
tru

ct
io

n
ap

pl
ia

nc
es

Eq
ui

pm
en

t
fix

ed
 a

ss
et

s

(n
et

)
(n

et
)

77
  

35
2

16
6,

37
5.

9
13

,0
57

.2
5,

77
8.

0
-

7,
25

4.
8

24
.4

15
3,

31
8.

6
15

,8
39

.9
97

,4
67

.0
48

.0
35

,1
45

.4
42

8.
7

4,
38

9.
5

-
-

Re
nt

al
 a

nd
 le

as
in

g 
ac

tiv
iti

es
   

78
   

6
8,

39
2.

5
1,

65
0.

0
1,

35
0.

0
30

0.
0

-
-

6,
74

2.
5

3,
00

0.
0

2,
85

0.
0

-
48

0.
0

14
2.

5
27

0.
0

-
-

Em
pl

oy
m

en
t a

ct
iv

iti
es

   

79
 

 
8

30
,6

41
.9

2,
35

5.
5

2,
32

9.
0

-
26

.5
-

28
,2

86
.4

91
5.

0
43

3.
9

-
26

,7
71

.0
13

7.
5

29
.0

-
-

Tr
av

el
 a

ge
nc

y,
 to

ur
 o

pe
ra

to
r, 

re
se

rv
at

io
n 

se
rv

ice
 a

nd

 
 

re
la

te
d 

ac
tiv

iti
es

82
 

18
6

18
7,

46
9.

0
12

,4
60

.9
10

,9
46

.9
12

1.
4

1,
39

2.
6

-
17

5,
00

8.
1

60
,6

70
.8

48
,0

61
.4

32
,0

13
.0

28
,6

39
.2

2,
47

1.
7

3,
13

2.
1

20
.0

-
O

ffi
ce

 a
dm

in
ist

ra
tiv

e,
 o

ffi
ce

 s
up

po
rt 

an
d 

ot
he

r b
us

in
es

s 

 
 

 
su

pp
or

t a
ct

iv
iti

es

90
 

25
0

15
1,

85
7.

4
2,

60
0.

0
2,

07
7.

6
-

52
2.

4
-

14
9,

17
3.

0
37

,6
18

.4
35

,4
09

.3
39

5.
9

44
,9

80
.3

3,
44

1.
7

27
,3

27
.4

-
84

.5
Cr

ea
tiv

e,
 a

rts
 a

nd
 e

nt
er

ta
in

m
en

t a
c t

iv
iti

es
 

92
8

25
0.

0
25

0.
0

25
0.

0
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
-

-
Ga

m
bl

in
g 

an
d 

be
tti

ng
 a

ct
iv

iti
es

   
  

93
 

 
19

9
23

3,
37

3.
2

23
,9

64
.6

10
,4

71
.7

-
11

,9
11

.0
1,

58
1.

8
20

9,
40

8.
6

97
,9

33
.1

66
,4

78
.7

4,
25

9.
7

14
,4

56
.1

3,
69

6.
0

21
,3

42
.8

1,
24

2.
3

-
Sp

or
ts

 a
ct

iv
iti

es
 a

nd
 a

m
us

em
en

t a
nd

 re
cr

ea
tio

n 
ac

tiv
iti

es
  

95
45

0
24

5,
26

0.
6

14
,9

87
.9

9,
99

0.
4

35
1.

3
4,

55
4.

5
91

.7
23

0,
27

2.
7

70
,4

39
.6

99
,7

45
.4

2,
47

6.
9

50
,5

87
.1

2,
80

9.
6

4,
21

4.
1

-
-

Re
pa

ir 
of

 c
om

pu
te

rs
 a

nd
 p

er
so

na
l a

nd
 h

ou
se

ho
ld

 g
oo

ds
 

96
 

1,
80

5
56

3,
05

4.
5

23
,2

85
.5

21
,9

21
.9

5.
9

1,
35

7.
7

-
53

9,
76

3.
2

17
6,

74
1.

8
23

8,
80

3.
2

5,
96

0.
6

92
,3

38
.2

4,
32

1.
2

21
,5

98
.2

-
5.

7
O

th
er

 p
er

so
na

l s
er

vi
ce

 a
ct

iv
iti

es
   

 

 : 
D 

 

No
te

   
   

: D
 m

ea
ns

 d
isc

lo
su

re
 p

ro
hi

bi
te

d

   
  :

  
 

.
. 2

55
5 

 (
) 

 
 

 

So
ur

ce
 : 

Th
e 

20
12

 B
us

in
es

s 
an

d 
In

du
st

ria
l C

en
su

s 
( T

ra
de

 a
nd

 S
er

vi
ce

s 
In

du
st

ry
  )

 B
ur

i R
am

 P
ro

vi
nc

e,
 N

at
io

na
l S

ta
tis

tic
al

 O
ffi

ce
, M

in
ist

ry
 o

f I
nf

or
m

at
io

n 
an

d 
Co

m
m

un
ica

tio
n 

Te
ch

no
lo

gy
.

   
  B

oo
k 

va
lu

e 
of

 a
ss

et
s 

on
 D

ec
. 3

1,
  2

01
1

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry

   
   

Cu
rre

nt
 a

ss
et

s
   

   
   

 N
et

 fi
xe

d 
as

se
ts



  9
  

 
 - 

 2
55

4 

TA
BL

E 
9 

VA
LU

E 
O

F 
CH

AN
GE

D 
FI

XE
D 

AS
SE

TS
 O

F 
BU

SS
IN

ES
S 

ES
TA

BL
IS

HM
EN

TS
  D

U
RI

NG
 J

AN
U

AR
Y 

- D
EC

EM
BE

R,
  2

01
1 

BY
  D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

-

Co
de

 V
al

ue
 o

f d
isp

os
al

 
O

w
ne

rs
hi

p 

Nu
m

be
r o

f 
Va

lu
e 

of
 n

ew
 

of
 fi

xe
d 

as
se

ts
tra

ns
fe

r f
ee

es
ta

bl
ish

m
en

ts
or

 c
os

t p
ro

du
cin

g 

of
 fi

xe
d 

as
se

ts

25
,3

26
43

4,
97

4.
2

58
,4

87
.9

13
6.

5
To

ta
l

45
 

 
2,

59
6

17
0,

01
3.

3
7,

82
1.

0
-

W
ho

le
sa

le
 a

nd
 re

ta
il 

tra
de

; r
ep

ai
r o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 

 
m

ot
or

cy
cl

es

46
 (

) 
92

3
36

,2
52

.2
14

,1
56

.6
6.

5
W

ho
le

sa
le

 tr
ad

e 
(e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 

 
m

ot
or

cy
cl

es
)

47
 (

)
15

,2
15

13
7,

49
9.

2
27

,0
42

.4
50

.0
Re

ta
il 

tra
de

 (e
xc

ep
t o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 m

ot
or

cy
cl

es
)  

   
  

55
  

11
8

66
6.

7
8,

94
1.

2
-

Ac
co

m
m

od
at

io
n 

56
2,

65
6

83
,4

33
.4

-
-

Fo
od

 a
nd

 b
ev

er
ag

e 
se

rv
ice

 a
ct

iv
iti

es
 

59
 

 
 

17
-

-
-

M
ot

io
n 

pi
ct

ur
e,

 v
id

eo
 a

nd
 te

le
vi

sio
n 

pr
og

ra
m

m
e 

  
 

pr
od

uc
tio

n,
 s

ou
nd

 re
co

rd
in

g 
an

d 
m

us
ic 

pu
bl

ish
in

g 

 
ac

tiv
iti

es

60
2

-
-

-
Pr

og
ra

m
m

in
g 

an
d 

br
oa

dc
as

tin
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

68
30

8
10

7.
5

-
-

Re
al

 e
st

at
e 

ac
tiv

iti
es

  

69
   

69
-

-
-

Le
ga

l a
nd

 a
cc

ou
nt

in
g 

ac
tiv

iti
es

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

71
 

17
20

0.
0

-
-

Ar
ch

ite
ct

ur
al

 a
nd

 e
ng

in
ee

rin
g 

ac
tiv

iti
es

; t
ec

hn
ica

l t
es

tin
g 

   
 

an
d 

an
al

ys
is

73
57

75
.0

-
-

Ad
ve

rti
sin

g 
an

d 
m

ar
ke

t r
es

ea
rc

h 

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry



  9
 

 
 - 

 2
55

4 
 (

)

TA
BL

E9
 V

AL
U

E 
O

F 
CH

AN
GE

D 
FI

XE
D 

AS
SE

TS
 O

F 
BU

SS
IN

ES
S 

ES
TA

BL
IS

HM
EN

TS
  D

U
RI

NG
 J

AN
U

AR
Y 

- D
EC

EM
BE

R,
  2

01
1 

BY
  D

IV
IS

IO
N 

O
F 

BU
SI

NE
SS

 IN
DU

ST
RY

 (C
on

td
.)

(
 : 

Th
ou

sa
nd

 B
ah

t)

-

Co
de

 V
al

ue
 o

f d
isp

os
al

 
O

w
ne

rs
hi

p 

Nu
m

be
r o

f 
Va

lu
e 

of
 n

ew
 

of
 fi

xe
d 

as
se

ts
tra

ns
fe

r f
ee

es
ta

bl
ish

m
en

ts
or

 c
os

t p
ro

du
cin

g 

of
 fi

xe
d 

as
se

ts

74
 

 
84

3,
51

1.
1

52
6.

7
-

O
th

er
 p

ro
fe

ss
io

na
l, 

sc
ie

nt
ifi

c 
an

d 
te

ch
ni

ca
l a

ct
iv

iti
es

 

77
  

35
2

-
-

-
Re

nt
al

 a
nd

 le
as

in
g 

ac
tiv

iti
es

   

78
   

6
-

-
-

Em
pl

oy
m

en
t a

ct
iv

iti
es

   

79
 

 
8

21
2.

5
-

-
Tr

av
el

 a
ge

nc
y,

 to
ur

 o
pe

ra
to

r, 
re

se
rv

at
io

n 
se

rv
ice

 a
nd

 
 

re
la

te
d 

ac
tiv

iti
es

82
 

18
6

40
0.

0
-

-
O

ffi
ce

 a
dm

in
ist

ra
tiv

e,
 o

ffi
ce

 s
up

po
rt 

an
d 

ot
he

r b
us

in
es

s 

 
 

 
su

pp
or

t a
ct

iv
iti

es

90
 

25
0

88
7.

9
-

-
Cr

ea
tiv

e,
 a

rts
 a

nd
 e

nt
er

ta
in

m
en

t a
ct

iv
iti

es
 

92
8

-
-

-
Ga

m
bl

in
g 

an
d 

be
tti

ng
 a

ct
iv

iti
es

   
  

93
 

 
19

9
10

.5
-

-
Sp

or
ts

 a
ct

iv
iti

es
 a

nd
 a

m
us

em
en

t a
nd

 re
cr

ea
tio

n 
ac

tiv
iti

es
  

95
45

0
1,

46
0.

0
-

80
.0

Re
pa

ir 
of

 c
om

pu
te

rs
 a

nd
 p

er
so

na
l a

nd
 h

ou
se

ho
ld

 g
oo

ds
 

96
 

1,
80

5
24

5.
0

-
-

O
th

er
 p

er
so

na
l s

er
vi

ce
 a

ct
iv

iti
es

   
 

 : 
D 

 

No
te

   
   

: D
 m

ea
ns

 d
isc

lo
su

re
 p

ro
hi

bi
te

d

   
  :

  
 

.
. 2

55
5 

 (
) 

 
 

 

So
ur

ce
 : 

Th
e 

20
12

 B
us

in
es

s 
an

d 
In

du
st

ria
l C

en
su

s 
( T

ra
de

 a
nd

 S
er

vi
ce

s 
In

du
st

ry
 ) 

Bu
ri 

Ra
m

 P
ro

vi
nc

e,
 N

at
io

na
l S

ta
tis

tic
al

 O
ffi

ce
, M

in
ist

ry
 o

f I
nf

or
m

at
io

n 
an

d 
Co

m
m

un
ica

tio
n 

Te
ch

no
lo

gy
.

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry



 
23

_C
O

VE
R_

A
PP

EN
D

IX
.D

O
C 

   
ภา

คผ
นว

ก 



                                                             

   
 

 
 . . 2555   

 

1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  1,865   25,038  

    1.2   11  

                  
  299    

                         2,164  

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 
 
2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
 
       2.2  1 – 10  
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 (Sampling error)  (Non-
Sampling error)         
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             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (   
  45101-47991  478   47999 ) 

  I   :    (  56102 56103 56303   
   56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :   (  68101-68202) 
 M :     (  69100-74909) 
 N :    (  77101-82990) 
 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309) 

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  

 



 

     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 
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   ตอนที ่ 1   ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

           จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางสถิติในรูป Format Excel 

 

 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ   

 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ 
การทํางาน เพศ และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห  
จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจ ในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ 

 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของ 
สถานประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 6 
 

รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 7 
 

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลีย่นแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง      
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
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ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

  
 
 
 
  


