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บทสรุปสาํหรับผู้บริหาร 
  สํานักงานสถิติแหงชาติไดจัดทําสํามะโนธุรกิจทางการคา  
และธุรกิจทางการบริการ มาแลว  3 คร้ัง ในป 2509 2531 
และ 2545 และจัดทําสํามะโนอุตสาหกรรม มาแลว 3 ครั้ง 
เชนกันใน ป   2507   2540   และ  2550 โดยในป 2555 
ครบรอบ  10 ปการทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจ 
ทางการบริการ และครบรอบ    5   ป    การทําสํามะโน  
อุตสาหกรรม  สํานักงานสถิติแหงชาติ      จึงไดบูรณาการ 
การจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต            ชื่อ   
“โครงการสํามะโนธุรกิจ   และ อุตสาหกรรม    พ.ศ.  2555” 

โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานที่สําคัญ
ทางดานธุรกิจทางการคา   และธุรกิจทางการบริการ           
และ อุตสาหกรรมการผลิตที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง   ทั้งใน
ดาน จํานวนการกระจายตวัและผลการประกอบการ        ใน
รอบป สําหรับขอมูลเร่ืองจํานวน      และการกระจายตัวของ
สถาน ประกอบการตางๆ นั้นไดนําเสนอไปแลวในรายงานผล
สํามะโน  ธรุกิจและอุตสาหกรรมฉบับที่จัดทําขึ้นเพ่ือเสนอผล
การนับจด ขอมูลของสถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

     การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 ใน
ขั้นตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดได
กําหนดระเบียบวิธี ทางสถิติ โดยสถาน-ประกอบการ ที่มี
คนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวยตัวอยาง สวนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คนขึ้นไป จะทําการเก็บรวบรวม
ขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตามขอมูลที่ไดรับตอบกลับนั้นไม
ครบถวนจึงตองทําการประมาณคาขอมูลสถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน 11 คนข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

         สําหรับรายงานผลฉบับน้ี   เปนผลท่ีไดจากการแจงนับ 
เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูล      รายละเอียดของสถานประกอบการ 
ธุรกจิทางการคาและธุรกิจทางการบริการ   ที่ตั้งอยูในจังหวัด 
นครราชสีมา    โดยดําเนินธุรกิจตามการจัดประเภทมาตรฐาน 
อุตสาหกรรมประเทศไทย ป 2552   (Thailand Standard 

Industrial Classification : TSIC-2009) ไดแก การขายสง 
การขายปลีก ที่พักแรม การบริการอาหาร   

และเคร่ืองดื่ม  ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร กิจกรรม
อสังหาริมทรัพย กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและ
เทคนิค  กิจกรรมการบริหาร และการบริการสนับสนุน 
ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ  และกิจกรรมการ
บริการอ่ืน ๆ ขอมูลที่นําเสนอเปนผลการดําเนินการใน
รอบป 2554 สรุปดังนี้ 

1.จํานวนสถานประกอบการ  จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
    จากการทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม        พบวา 
มีสถานประกอบการธุรกิจ  ที่ตั้งอยูในจังหวัดนครราชสีมา 
จํานวน  59,437 แหง    ในจํานวนนี้สวนใหญหรือรอยละ 
54.3   ประกอบธุรกิจการขายปลีก  (ยกเวนยานยนต   และ 
จักรยานยนต)รองลงมาประกอบธุรกิจที่พักแรมการบริการ 
อาหารและเครื่องดื่ม รอยละ 14.1    กิจกรรมการบริการ 
อ่ืน  ๆ รอยละ   11.0    การขายสง    และการขายปลีก 
การซอมยานยนต และจักรยานยนต รอยละ 9.8 สําหรับ 
ธุรกิจนอกเหนือจากท่ีกลาวขางตน  แตละหมวดมีสัดสวน 
ไมเกินรอยละ  5.0 (แผนภูมิ ก) 
   แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ  

จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
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หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต   และจักรยานยนต
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 
หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบรกิารอาหารและเครือ่งดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหารมิทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วทิยาศาสตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบรกิารสนับสนนุ 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 
หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ ๆ 
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2. ขนาดของสถานประกอบการ 

         พบวาสถานประกอบการ    ในจังหวัดนครราชสีมา 
สวนใหญเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน  1–15   คน 
จํานวน 58,939 แหง หรือรอยละ 99.2 สถานประกอบการ 
ที่มีคนทํางานมากกวา  15 คน มีเพียงรอยละ  0.8   หรือม ี
จํานวน  498 แหง   ในจํานวนนี้เปนสถานประกอบการที่มี 
คนทํางาน 16–25 คน มีจํานวน 227 แหง  สถานประกอบ 
การ ที่มีคนทํางาน   31–50   คนมีจํานวน 109  แหง สวน 
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน    51–200    คน    และ 
26–30  คน มีจํานวน 95  แหง และ   51 แหง ตามลําดับ 
สวนสถานประกอบการที่มีคนทํางานมากกวา  200  คน ม ี
จํานวนเพียง  16  แหง (แผนภูมิ ข) 

แผนภูมิ ข จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม 
ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)          

 

                 

    

 

 

 

 

 

3.  รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 

        สถานประกอบการธุรกิจสวนใหญหรือรอยละ  87.8 
มีการจัดตั้งในรูปแบบที่เปนสวนบุคคล หรือหางหุนสวนที่ 
ไมเปนนิติบุคคล สวนที่มีรูปแบบเปนหางหุนสวนจํากัด 

หางหุนสวนสามัญนิติบุคคลและ บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด 
(มหาชน)มีสัดสวนประมาณรอยละ 2.7 และรอยละ 2.6 

ตามลําดับ  สําหรับสถานประกอบการที่มีรูปแบบเปน 
สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณและอ่ืน ๆ มปีระมาณ 
รอยละ 6.9 (แผนภูมิ ค) 

แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   

              ตามรูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย  
 

 

 

 

 

4.  รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
      สถานประกอบการธุรกิจในจังหวัดนครราชสีมา ที่พบ 
สวนใหญรอยละ    97.6    เปนสํานักงานแหงเดียวไมมี 
สํานักงานใหญหรือสาขาอยูที่ใด ที่เหลือรอยละ 1.8 เปน 
สํานักงานสาขาและอีกรอยละ 0.6  เปนสํานักงานใหญ   

5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
      สถานประกอบการธุรกิจสวนใหญ รอยละ 35.6 
ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป ที่ดําเนินกิจการระหวาง 5–9 
ปรอยละ 26.9   ที่ดําเนินกิจการระหวาง  10 – 19  ป  มี
ประมาณรอยละ   24.4 และดําเนินกิจการระหวาง  20–
29 ป รอยละ 7.6  สวนสถานประกอบการที่ดําเนิน 
กิจการต้ังแต 30 ปขึ้นไป  มีสัดสวนนอยที่สุด คือประมาณ
รอยละ  5.5  (แผนภูมิ ง) 

แผนภูมิ ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
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6.ทุนจดทะเบียน        

    สถานประกอบการธุรกิจ      ในจังหวัดนครราชสีมา 
ที่มีทุนจดทะเบียนม ี จํานวน  2,180 แหง   หรือรอยละ  
3.8   ของจํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น  ในจํานวนนี้  
สวนใหญคือรอยละ     91.8   มีทุนจดทะเบียนนอยกวา  
10   ลานบาท  ที่มีทุนจดทะเบียน   10-99    ลานบาท 
มีประมาณรอยละ  7.1   สําหรับสถานประกอบการที่มี 
ทุนจดทะเบียนตั้งแต     100     ลานบาทข้ึนไปมีเพียง 
รอยละ     1.1   สวนสถานประกอบการธุรกิจที่ไมมีทุน 
จดทะเบียนจํานวน    55,812      แหง  คิดเปนรอยละ 
96.2  (แผนภูมิ จ) 

แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ  
จําแนกตามทุนจดทะเบียน 

 

7.จํานวนคนทํางานและลูกจาง 

     เมื่อพิจารณาตามหมวดธุรกิจ พบวาธุรกิจเกี่ยวกับ 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนต   และ  จักรยานยนต) มี 
จํานวนคนทํางาน และลูกจางมากท่ีสุด   คือ  85,517    คน  
และ 31,521  คนตามลําดับ รองลงมาเปนธุรกิจเกี่ยวกับ 
กิจกรรมการพักแรมการบริการอาหารและเครื่องดื่มโดย
มีจํานวนคนทํางานจํานวน 29,860 คน  และลูกจาง 
จํานวน 41,727 คน สวนธุรกิจที่มีจํานวนคนทํางานและ 
มีลูกจางต่ําสุด เปนธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมทางวิชาชีพ 
วิทยาศาสตร และเทคนิคคือคนทํางาน จํานวน  1,875  

คน และลูกจางจํานวน   1,093   คน 

 

แผนภูมิ  ฉ  จํานวนคนทํางานและลูกจาง   จําแนกตาม
หมวดยอยธุรกิจ 
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จํานวน (คน) 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 

 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย   47  การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 

 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมลูขาวสาร และการส่ือสาร 

 หมวดยอย 68 กจิกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วทิยาศาสตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบรกิารสนับสนนุ 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนนัทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ ๆ 

       คนทํางาน หมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับ 

                   คาจางเงินเดือน  และรวมลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 

คนทํางาน 

ลูกจาง 



 

8.คาตอบแทนแรงงาน                                              

         ลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการภารกิจที่ 
ตั้งอยูในจังหวัดนครราชสีมา     ไดรับคาตอบแทนแรงงาน  
รวมทั้งสิ้น 8.4  พันลานบาท หรือโดยเฉลี่ย  92,195 บาท 
ตอคนตอป   โดยลูกจางท่ีปฏิบัติงานในธุรกิจกิจกรรม ดาน 
อสังหาริมทรัพยไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 
สูงสุด คือ  138,503  บาท   รองลงมาคือธุรกิจการขายสง    
(ยกเวนยานยนต  และจักรยานยนต)     ไดรับคาตอบแทน 
แรงงานเฉลี่ยตอคนตอป  109,704 บาท  ธุรกิจการขายสง 
และการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนตไดรับ 

แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

                และ คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป    
           จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป  106,345    บาท 
หมวดกิจกรรมทางวิชาชีพวิทยาศาสตมรและเทคนิค
ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป  100,878    

บาท สวนลูกจางท่ีปฏิบัติงานในธุรกิจกิจกรรมการ
บริการอ่ืนๆ  ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป
ต่ําสุด      คือ เฉลี่ยตอคนตอป 80,036  บาท  (แผนภูมิ 
ช) 

9.รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง  
และมูลคาเพิ่ม       
       การประกอบธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ 
บริการในจังหวัดนครราชสีมา พบวามีมูลคารายไดจาก 
การดําเนินงานรวมท้ังสิ้น       168,155.1   ลานบาท 
คาใชจายขั้นกลาง  124,062.2  ลานบาท   และมูลคา 
เพ่ิมรวม ทั้งสิ้น  44,092.9   ลานบาท   โดยมีสัดสวน 
มูลคาเพ่ิมรอยละ  26.2  ตอรายไดจากการดําเนินงาน   
      สําหรับรายไดจากการดําเนินงานตอสถานประกอบ 
การมีมูลคาประมาณ 2.8 ลานบาท และรายไดจากการ 
ดําเนินงานตอคนทํางานมีมูลคา  ประมาณ 925,700 

บาทมูลคาเพ่ิมตอสถานประกอบการประมาณ  741,800  

บาท และมูลคาเพ่ิมตอคนทํางาน   242,700  บาท    

     หากพิจารณาสถานประกอบการ ธุรกิจตาม หมวด 
ธุรกิจ พบวาหมวดธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนต 
และจักรยานยนต)  มีรายไดจากการดําเนินงานสูงที่สุด 
คือมีมูลคาประมาณ 88,498.0 ลานบาท  สวนหมวด 
ธุรกิจทางดานขอมูลขาวสาร และการสื่อสารมีรายได 
จากการดําเนินงานต่ําสุด ประมาณ 215.1 ลานบาท 
ขณะท่ีรายไดจากการดําเนินงานตอสถานประกอบการ
สูงสุดคือที่พักแรม การบริการอาหาร และเคร่ืองดื่ม มี
มูลคาประมาณ  40.8  ลานบาท  สวนรายไดจากการ 
ดําเนินงานตอคนทํางานพบวา ธุรกิจเกี่ยวกับการขายสง 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีมูลคารายไดจาก 
การดําเนินงานตอคนทํางานสูงสุด  คือประมาณ  2.4 

ลานบาท  

จํานวนเงิน (บาท/คน/ป)   จํานวนเงิน ( หนวย : พันบาท) 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต                
และจกัรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 
หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบรกิารอาหารและเครือ่งดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหารมิทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วทิยาศาสตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบรกิารสนับสนนุ 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 
หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ ๆ 

หมวดยอยธุรกิจ 

viii 
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คาตอบแทนแรงงานเฉล่ีย 



 

        หากพิจารณาจากมูลคาเพ่ิมพบวาหมวดธุรกิจ 
เกี่ยวกับการขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มี
มูลคาเพ่ิมตอสถานประกอบการสูงสุดคือ 3.0 ลานบาท 
รองลงมา คือหมวดธุรกิจเกี่ยวกับขอมูลขาวสารและ การ
สื่อสาร มีมูลคาเพ่ิมตอสถานประกอบการสูงสุด ประมาณ 
2.3 ลานบาท   
        สวนธุรกิจที่มีมูลคาเพ่ิมตอคนทํางานสูงสุด  เปน 
หมวดการขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  
มีมูลคาเพ่ิมตอคนทํางาน 483,100 บาท   สวนหมวด 
ธุรกิจกิจกรรมการบริการอ่ืนๆ มีมูลคาเพ่ิมตอคนทํางาน 
ต่ําสุด คือประมาณ  87,758 บาท 

     นอกจากนี้ พบวาสัดสวนของมูลคาเพ่ิมตอรายได 
จากการดําเนินงานของกิจกรรมการบริหาร   และการ 
บริการสนับสนุนมีมูลคามูลคาเพ่ิมตอรายได  จากการ 
ดําเนินงานสูงสุดรอยละ    68.6     สวนกิจกรรมทาง 
วิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิค  สัดสวนต่ําสุด 
ประมาณ รอยละ  17.9   (ตาราง  ก) 

 

ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ  

             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 

 

หมวดยอ่ยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 

มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบการ 
(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

    มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 
การ 

(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 168,155,059.4 2,829.1 925.7 124,062,176.5 741.8 242.7 26.2 

การขายสงและการขายปลีกการซอมแซม 

     ยานยนตและรถจักรยานยนต 

33,099,277.0 

 

5,663.8 

 

1,723.7 

 

6,698,680.6 

 

1,146.2 

 

348.9 

 

20.2 

 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 20,767,415.3 14,770.6 2,368.3 4,235,884.3 3,012.7 483.1 20.4 

การขายปลีก  (ยกเวนยานยนต และ
จักรยานยนต) 

88,497,962.5 2,741.4 1,034.9 21,423,236.7 663.6 250.5 24.2 

 

 

 

 

 



 

ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ  

             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ (ตอ) 

 

 

หมวดยอ่ยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 

มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 
การ 

(พันบาท) 

ตอคนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 
การ 
(พัน
บาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

ที่พักแรม การบริการอาหารและ
เครื่องดื่ม 

17,736,273.3 40,867.0 425.1 7,132,421.9 851.1 170.9 40.2 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 215,174.0 5,379.4 853.9 92,800 2,320.0 368.3 43.1 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 3,077,291.9 1,184.0 576.3 1,986,143.5 764.2 371.9 64.5 

กิจกรรมทางวิชาชีพ 
วิทยาศาสตรและเทคนิค 

2,306,232.1 13,254.2 1,230.0 412,704.0 685.6 220.1 17.9 

กิจกรรมการบรหิารและการ
บริการสนับสนุน 

1,338,798.0 1,308.7 209.3 917,929.0 897.3 296.7 
68.6 

ศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ 

753,992.7 2,751.8 243.7 362,100.4 481.5 185.0 48.0 

กิจกรรมการบรกิารอื่น ๆ 1,701,441.1 1,626.6 179.7 830,982.8 127.7 87.8 48.8 

 

10. สรุปและขอเสนอแนะ 

     ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม  พ.ศ. 
2555  ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
พบวา    มีสถานประกอบการธุรกิจที่ตั้งอยูในจังหวัด 
นครราชสีมา  จํานวนทั้งสิ้น  59,437  แหง สวนใหญ 
หรือรอยละ     99.2       เปนสถานประกอบการที่มี 
คนทํางาน  1-15  คน ธุรกิจสําคัญไดแกการขายปลีก 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีประมาณ   

 

รอยละ    54.3   คน มีการจางงานทั้งสิ้น     91,293 คน 
คาตอบแทนเฉลี่ยของลูกจางตอคนตอป ประมาณ   

92,195   บาท      สําหรับรายไดจากการดําเนินงาน     
คาใชจายขั้นกลาง   และ      มูลคาเพ่ิมมีมูลคาท้ังสิ้น   

168,155.1   ลานบาท  124,062.2    ลานบาท และ     
44,092.9    ลานบาท ตามลําดับ 
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สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  
ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 
ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    
ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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บทที่ 2  
  สรุปขอมูลที่สําคัญ 

 
2.1 ขอมูลท่ัวไปของสถานประกอบการธุรกิจทางการคา

และธุรกิจทางการบริการ 
    2.1.1 จากการทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรมใน
จังหวัดนครราชสีมา พบวามีจํานวนสถานประกอบการ
จํานวน  59,437  แหง  สวนใหญเปนธุรกิจที่มีขนาดของ
คนทํางานไมเกิน  15  คน  จาํนวน  58,939   คน   ซ่ึง 

 
 
รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมายสวนใหญเปนสวนบุคคล
จํานวน  52,198  แหง โดยเปนสํานักงานแหงเดียว
จํานวน   57,992 แหง มีระยะเวลาในการดําเนิน
กิจการนอยกวา  20  ป เปนสวนใหญ 

 
ตาราง ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถานประกอบการ 
 

ลักษณะของสถานประกอบการ จํานวน รอยละ 
รวม 59,437 100.0 

ขนาดของสถานประกอบการ    
1 – 15 คน 58,939 99.2 
16 – 25 คน 227 0.4 
26 – 30 คน 51 0.1 
31 – 50 คน 109 0.2 
51 – 200 คน 95 0.1 
มากกวา 200 คน 16 - 

รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย   
สวนบุคคล 52,198 87.8 
หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล 1,604 2.7 
บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 1,543 2.6 
สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ   สหกรณ   อ่ืน ๆ 4,092 6.9 
                  รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ   
สํานักงานแหงเดียว 57,992 97.6 
สํานักงานใหญ 362 0.6 
สํานักงานสาขา 1,083 1.8 

ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ   
นอยกวา 5 ป 21,169 35.6 
5 – 9 ป 15,961 26.9 
10 –19 ป 14,527 24.4 
20 – 29 ป 4,506 7.6 
ตั้งแต 30 ปขึ้นไป 3,274 5.5 
 
หมายเหตุ : - ไมมีขอมลู หรือขอมลูมีคาเปน 0 หรือมีจํานวนเล็กนอย 
 



 
2.1.2 ขนาดของสถานประกอบการ 
 
      จากตาราง ก  แสดงใหเห็นวาจังหวัดนครราชสีมา 
มีจํานวนสถานประกอบการธุรกิจจํานวนทั้งสิ้น 59,437  
แหง โดยสวนใหญเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
1–15  คน จํานวน  58,939 แหง หรือรอยละ  99.2 
ของสถานประกอบการทั้งสิ้น สถานประกอบการที่มี
คนทํางานมากกวา 15  คน มีเพียงรอยละ  0.8  หรือมี
จํานวน 498 แหง    ในจํานวนน้ีเปนสถานประกอบการ
ที่มีคนทํางาน 16–25  คน มีจํานวน    227 แหง หรือ
คิดเปนรอยละ  0.4    สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
31–50 คน  มีจํานวน  109 แหง คิดเปนรอยละ  0.2  
สวนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน  51–200 คน 
และ 26–30 คน มีจํานวน  95 แหง และ 51 แหง  หรือ
คิดเปนรอยละ 0.1 และ 0.1 ตามลําดับ สวนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางานมากกวา 200 คน มีจํานวน
เพียง  16  แหง 
 
2.1.3 รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 
 
        สถานประกอบการธุรกิจสวนใหญรอยละ  87.8 
หรือจํานวน  52,178   แหง  มีการจัดตั้งในรูปแบบท่ี
เปนสวนบุคคลหรือหางหุนสวนที่ไมเปนนิติบุคคล  สวน
ที่มีรูปแบบเปนหางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติ
บุคคล มีจํานวน  1,604 แหง  บริษัทจํากัด  บริษัท
จํากัด (มหาชน)   จํานวน  1,543   แหง    มีสัดสวน
ประมาณรอยละ  2.7 และรอยละ  2.6  ตามลําดับ  
สําหรับสถานประกอบการที่มีรูปแบบการจัดตั้งเปนสวน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอ่ืน ๆ มีเพียงรอยละ 
6.9  หรือจํานวน  4,092   แหง 
 
2.1.4 รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
 
          สถานประกอบการธุรกิจในจังหวัดนครราชสีมา
ที่พบสวนใหญ จํานวน   57,992  แหง หรือรอยละ 
97.6    เปนสํานักงานแหงเดียวไมมีสํานักงานใหญหรือ
สาขาอยูที่ใด  ที่เหลือจํานวน  1,083  แหง  หรือรอยละ  
1.8   เปนสํานักงานสาขา และอีกจํานวน  362   แหง   
หรือรอยละ   0.6  เปนสํานักงานใหญ   

2.1.5  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
 
       สถานประกอบการธุรกิจรอยละ 35.6 หรือ
จํานวน   21,169 แหง ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป ที่
ดําเนินกิจการระหวาง 5–9 ปมีจํานวน 15,961 แหง  
หรือ รอยละ 26.9   ที่ดําเนินกิจการระหวาง  10 – 19  
ป  และ 20–29 ป มีจํานวน  14,527 และ  4,506  
แหง หรือประมาณรอยละ 24.4  และ  7.6  ตามลําดับ 
สวนสถานประกอบการที่ดําเนินกิจการตั้งแต   30   ป
ขึ้นไป  มีสัดสวนนอยที่สุดคือประมาณรอยละ  5.5  
หรือจํานวน  3,274  แหง 
 
2.1.6  หมวดยอยธุรกิจ 
 
        เมื่อพิจารณาจํานวนสถานประกอบการจําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจในตาราง ข แสดงใหเห็นวาสถาน
ประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดนครราชสีมา  สวนใหญ
รอยละ  54.3  หรือ จํานวน  32,282     แหงประกอบ
ธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  
รองลงมาเปนการบริการอาหารและเครื่องดื่ม และ
ธุรกิจการขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต  
และจักรยานยนต ซึ่งมีสัดสวนใกลเคียงกันกับกิจกรรม
บริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ คือ จํานวน 7,946 แหง 
จํานวน  5,844 และ  5,463 แหง หรือ  รอยละ  13.4  
และรอยละ   9.8  และ 9.2  ตามลําดับ    
        นอกจากน้ี สถานประกอบการธุรกิจดานอ่ืน ๆ 
ไดแกการประกอบธุรกิจ กิจกรรมอสังหาริมทรัพย  
จํานวน   2,599   แหง หรือคิดเปนรอยละ  4.4  และ
การประกอบธุรกิจการขายสง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต)  การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวน
บุคคลและของใชในครัวเรือน  คือรอยละ   2.3 และ 
1.8 สําหรับธุรกิจในหมวดอ่ืน ๆ  นอกเหนือจากที่กลาว
ขางตนแตละหมวดมีสัดสวนต่ํากวารอยละ  1.8 
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ตาราง ข  จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

หมวดยอยธุรกิจ จํานวน รอยละ 
การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต  และจักรยานยนต 5,844 9.8 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 1,406 2.3 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 32,282 54.3 
ที่พักแรม 434 0.7 
การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 7,946 13.4 
การผลิตภาพยนตร วีดีทัศน และรายการโทรทัศน  การบันทึกเสียง
ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

15 - 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   16 - 

การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร  การใหคําปรึกษา เกี่ยวกับ 
  คอมพิวเตอร  กิจกรรมท่ีเกี่ยวของ และการบริการสารสนเทศ 

9 - 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    2,599 4.4 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       174 0.3 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

 
45 0.1 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   184 0.3 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอ่ืนๆ   199 0.4 
กิจกรรมการใหเชา   398 0.7 
กิจกรรมการจางงาน     17 - 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเท่ียว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมท่ีเก่ียวของ 

34 0.1 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 24 - 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   14 - 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

  
  536 

 
0.9 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 274 0.5 
กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค 16 - 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    462 0.8 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 1,046 1.8 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 5,463 9.2 

 
หมายเหตุ: - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 

 
 
 
 
 



 
 
2.2  ขอมูลสถิติที่สําคัญจําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 
2.2.1 คนทํางานและคาตอบแทนแรงงาน 
    1) จํานวนคนทํางาน 
        ขอมูลจํานวนคนทํางานจากตาราง  ค แสดงให
เห็นวา ในป 2554  มีคนทํางานในสถานประกอบการ 
ธุรกิจที่ตั้งอยูในจังหวัดนครราชสีมาทั้งสิ้น   181,643  
คน    สวนใหญเปนคนทํางานในสถานประกอบการท่ี
มีคนทํางาน 1-15  คน จํานวน 157,565    คน หรือ
รอยละ     86.7  ของจํานวนคนทํางานท้ังสิ้น 
      เมื่อพิจารณาตามหมวดธุรกิจ  พบวา สวนใหญ  
เปนคนทํางานที่ปฏิบัติงานอยูในธุรกิจ การขายปลีก  
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) จํานวน  85,517 
คน  หรือรอยละ 47.1  รองลงมาปฏิบัติงานในธุรกิจ
การบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม จํานวน  36,423  
คน  หรือรอยละ   20.1  สวนธุรกิจการขายสง และ
การขายปลีก การซอมยานยนต และ จักรยานยนต 
จํานวน    19,202   คน  หรือรอยละ  10.6  สําหรับ
ธุรกิจในหมวดอ่ืน ๆ  นอกจากท่ีกลาวขางตนแตละ
หมวดมีสัดสวนของคนทํางานไมเกิน รอยละ  5.0    

3) คาตอบแทนแรงงาน 
 
      ลูกจางที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบการธุรกิจที่
ตั้งอยูในจังหวัดนครราชสีมา ไดรับคาตอบแทนแรงงาน
รวมทั้งสิ้น  8.4  พันลานบาท  หรือโดยเฉลี่ย 92,195 
บาทตอคนตอป โดยลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในสถาน
ประกอบการธุรกิจที่มีจํานวนคนทํางานมากกวา   200 
คน ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอปสูงที่สุดคือ 
122,094 บาท รองลงมาคือ ประกอบการที่มีคนทํางาน 
51-200  คน ไดรับคาตอบแทนเฉล่ียตอคนตอป 
118,375 บาท สําหรับลูกจางท่ีปฏิบัติงานในกิจการท่ีมี
คน ทํางาน 1-15  คน ไดรับคาตอบแทนเฉล่ียต่ําสุด  
85,145  บาทตอคนตอป 
       เมื่อพิจารณาตามหมวดธุรกิจ  พบวา  ลูกจางที่
ปฏิบัติงานในกิจกรรมทางดานการจัดทําโปรแกรม
คอมพิวเตอร  การใหคําปรึกษา   เกี่ยวกับคอมพิวเตอร   
กิจกรรมท่ีเกี่ยวของและการบริการสารสนเทศ  ไดรับ 
 คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอปสูงที่สุด      คือ   
179,204.5 บาท รองลงมาไดแก  ลูกจางท่ีปฏิบัติงาน
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว  
การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ  ไดรับ
คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 142,578.9  บาท 
รองลงมาเปนกิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย   และ
กิจกรรมดานกฎมายและการบัญชี ไดรับคาตอบแทน
แรงงานเฉลี่ยตอคนตอป  138,503  บาท และ 134,775  
บาท   รองลงมาเปนธุรกิจการบริการสําหรับอาคารและ
ภูมิทัศน โดยลูกจางในธุรกิจไดรับคาแทนแทนแรงงาน
เฉลี่ยตอคนตอป 110,471   บาทตอป สวนลูกจางใน
ธุรกิจการขายสง  (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
และธุรกิจดานการกีฬา ความบันเทิงและนันทนาการ 
โดยลูกจางไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอคนตอปใกลเคียงกัน 
คือจํานวน   109,704  บาท  และ   109,471   บาท
สวนที่เหลือไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอคนไมเกิน  
109,000  บาทตอป 

  
 2) จํานวนลูกจาง 
    
       ดานการจางงานพบวาจํานวนลูกจางปฏิบัติงาน
อยูในสถานประกอบการทั้งส้ิน 91,293    คน  โดย
กวาสามในสี่สวนของลูกจางประมาณ  67,862  คน 
หรือรอยละ 74.3 ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการ
ที่มีคนทํางาน  1-15 คน  
      สําหรับการจางงานในแตละหมวดธุรกิจ พบวามี
ลูกจางปฏิบัติงานอยูในหมวดธุรกิจ      การขายปลีก 
(ยกเวนยานยนต  และ  จักรยานยนต)       มากท่ีสุด
ประมาณรอยละ 34.5 รองลงมาเปนธุรกิจการบริการ
อาหารและเครื่องดื่มและการขายสงและการขายปลีก 
การซอมยานยนตและจักรยานยนต  รอยละ   27.4  
และ 12.7  ตามลําดับ  สวนธุรกิจการขายสง (ยกเวน
ยานยนตและจักรยานยนต)  มีประมาณรอยละ  7.2   
     สําหรับสถานประกอบการในหมวดอ่ืนนอกเหนือ 
จากที่กลาวขางตนแตละหมวดมีสัดสวนของลูกจางต่ํา
กวารอยละ  6.0 



  
ตาราง ค  จํานวนและรอยละของคนทํางาน  ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนกตามขนาดของ  
             สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ   

ขนาดของสถานประกอบการ/    
หมวดยอยธุรกิจ                                  

จํานวน
สถาน-
ประกอบ
การ 

คนทํางาน ลูกจาง คาตอบแทนแรงงาน 

จํานวน รอย
ละ จํานวน รอยละ 

 
มูลคา 

(พันบาท) 

เฉลี่ยตอคน
ตอป 

(บาท) 
รวม 59,437 181,643 100.0 91,293 100.0 8,416,731.9 92,194.7 

ขนาดของสถานประกอบการ         
 1 – 15 คน 58,939 157,565 86.7 67,862 74.3 5,778,106.7 85,145.0 
 16 – 25 คน 227 4,514 2.5 4,203 4.6 416,659.6 99,133.9 
 26 – 30 คน 51 1,419 0.8 1,378 1.5 146,134.2 106,048.0 
 31 – 50 คน 109 4,213 2.3 4,105 4.5 426,430.8 103,880.8 
 51 – 200 คน 95 7,919 4.4 7,739 8.5 916,101.8 118,374.7 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
16 6,013 3.3 6,006 6.6 733,298.8 122,094.4 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 5,844 19,202 10.6 11,580 12.7 1,231,473.9 
 

106,344.9 
 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 1,406 8,769 4.8 6,555 7.2 719,112.5 
 

109,704.4 
 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 32,282 85,517 47.1 31,521 34.5 2,646,011.7 83,944.4 
ที่พักแรม 434 5,304 2.9 4,813 5.3 516,134.5 107,237.6 
การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 7,946 36,423 20.1 25,047 27.4 2,184,733.8 87,225.4 
การผลิตภาพยนตร วีดีทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

 
15 

 
138 

 
- 

 
125 

 
0.1 

 
10,079.9 

 
80,639.2 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   16 85 - 71 0.1 4,004.0 56,394.4 
การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร  การใหคําปรึกษา เกี่ยวกับคอมพิวเตอร   
    กิจกรรมท่ีเกี่ยวของและการบริการสารสนเทศ 

 
9 

 
29 

 
- 

 
22 

 
- 

 
3,942.5 

 
179,204.5 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    2,599 5,340 2.9 2,010 2.2 278,391.4 138,503.2 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       174 471 0.3 254 0.3 34,232.9 134,775.2 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

 
45 

 
294 

 
0.2 

 
246 

 
0.3 

 
23,251.0 

 
94,516.3 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   184 678 0.4 432 0.5 38,371.3 88,822.5 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   199 432 0.2 161 0.2 14,401.0 89,447.2 
กิจกรรมการใหเชา   398 911 0.5 408 0.4 29,032.7 71,158..6 
กิจกรรมการจางงาน     17 369 0.2 354 0.4 27,385.6 77,360.5 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเท่ียว การจัดนําเท่ียว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมท่ีเกี่ยวของ 

 
34 

 
85 

 
- 

 
38 

 
- 

 
5,418.0 

 
142,578..9 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 24 3,634 2.0 3,613 4.0 341,649.5 94,561.2 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   14 192 0.1 165 0.2 18,313.0 110,987.9 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

 
536 

 
1,207 

 
0.7 

 
425 

 
0.5 

 
45,822.3 

 
107,817.2 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 274 1,957 1.1 1,498 1.6 75,366.7 50,311.5 
   กิจกรรมการพนันและการเสี่ยงโชค 16 42 - 18 - 1,446.4 80,355.6 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    462 1,095 0.6 446 0.5 48,823.9 109,470.6 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 1,046 1,687 0.9 353 0.4 32,143.4 91,057.8 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 5,463 7,782 4.3 1,140 1.2 87,190.5 76,482.9 

 

หมายเหตุ :  -  ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
 
 



 
 
2.2.2 รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลางและมูลคาเพิ่ม  
 
       เมื่อพิจารณารายไดจากการดําเนินงาน  คาใชจาย
ขั้นกลาง  และ      มูลคาเพ่ิมของสถานประกอบการใน
จังหวัดนครราชสีมา จากตาราง    ง   พบวา    มีมูลคา
รายไดจากการดําเนินงานรวมทั้งสิ้น  168,155.1   ลาน
บาท คาใชจายขั้นกลาง    124,062.2   ลานบาท  และ
มูลคาเพ่ิม รวมทั้งสิ้น  44,092.9  ลานบาท   โดยมูลคา 
เพ่ิมมีสัดสวนรอยละ     26.2       ของรายไดจากการ
ดําเนินงาน         ซึ่งหากพิจารณาตามขนาดของสถาน-
ประกอบการ พบวา  สถานประกอบการที่มีคนทํางาน  
1-15     คน  มรีายไดจากการดําเนินงาน    คาใชจาย
ขั้นกลาง     และมูลคาเพ่ิมสูงที่สุด คือประมาณรอยละ    
63.5   รอยละ  60.0   และรอยละ 73.2    ตามลําดับ  
นอกจากน้ีสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1 - 15  คน  
มีมูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงานสูงท่ีสุด
ประมาณรอยละ  30.2   
      ในธุรกิจแตละประเภทน้ัน พบวา รายไดจากการ
ดําเนินงาน  คาใชจายขั้นกลางและมูลคาเพ่ิมสวนใหญมา
จากการดําเนินธุรกิจการการขายปลีก (ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต) มีสัดสวนรอยละ  52.6  รอยละ 54.1 
และรอยละ  48.6 ตามลําดับ  รองลงมาคือธุรกิจการขาย 
สงและการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 
 
 
 
 
 
 

มีสัดสวนของรายไดจากการดําเนินงาน  คาใชจายขั้น
กลาง และมูลคาเพ่ิมประมาณรอยละ  19.7  รอยละ  
21.3 และ รอยละ   15.2      ตามลําดับ  สวนธุรกิจ
ประเภทอ่ืน ๆ แตละหมวดมีสัดสวนของรายไดจากการ
ดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง และมูลคาเพ่ิมคอนขาง
ต่ําคือต่ํากวารอยละ   15.0 
      หากเปรียบเทียบมูลคาเ พ่ิมตอรายไดจากการ
ดําเนินงานในธุรกิจแตละประเภทพบวาสถานประกอบ-
การท่ีดํา เนินธุรกิจเกี่ยวกับการบริการรักษาความ
ปลอดภัย และการสืบสวนมีสัดสวนสูงสุด คือประมาณ
รอยละ  91.8  รองลงมาเปนกิจกรรมการจัดผังรายการ
และการแพรภาพกระจายเสียง  ประมาณรอยละ  85.2
และกิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง  ซึ่ง
มีสัดสวนประมาณรอยละ  77.4   สําหรับกิจกรรมที่มี
มูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงานต่ําที่สุดเปนธุรกิจ
ประเภทการพนันและการเส่ียงโชค คือ ประมาณรอยละ
17.7 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 



 
     ตาราง ง  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง มูลคาเพิ่มและมูลคาเพิ่มตอรายไดจากการ  
                 ดําเนินงาน  จําแนกตามขนาดของ สถานประกอบการและหมวดยอยธุรกิจ                            
                                                                                                                                                                        (หนวย : พันบาท) 

 
ขนาดของสถานประกอบการ/ 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดาํเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง มูลคาเพ่ิม มูลคาเพ่ิม 
ตอรายได
จากการ
ดําเนินงาน 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

 
รอยละ 

มูลคา 
(พันบาท) 

 
รอยละ 

มูลคา 
(พันบาท) 

 
รอยละ 

รวม 168,155,059.4 100.0 124,062,176.5 100.0 44,092,882. 100.0 26.2 
ขนาดของสถานประกอบการ        

 1 – 15 คน   106,713,110.8 63.5 74,455,157.4 60.0 32,257,953.3 73.2 30.2 
 16 – 25 คน 9,649,452.7 5.7 7,759,235.1 6.3 1,890,217.6 4.3 19.6 
 26 – 30 คน 2,568,807.8 1.5 2,056,252.0 1.6 512,555.8 1.1 20.0 
 31 – 50 คน 9,604,431.1 5.7 7,764,520.2 6.3 1,839,910.9 4.1 19.2 
 51 – 200 คน 22,087,019.8 13.1 18,667,668.9 15.0 3,419,350.9 7.8 15.5 
 มากกวา 200 คน 17,532,237.3 10.5 13,359,342.9 10.8 4,172,894.4 9.5 23.8 

หมวดยอยธุรกิจ        
การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและ
จักรยานยนต  

33,099,277.0 
 

19.7 26,400,596.5 
 

21.3 6,698,680.6 
 

15.2 20.2 
 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  20,767,415.3 12.4 16,531,531.1 13.3 4,235,884.3 9.6 20.4 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 88,497,962.5 52.6 67,074,725.8 54.1 21,423,236.7 48.6 24.2 
ที่พักแรม   2,198,505.3 1.3 1,005,878.2 0.8 1,192,627.2 2.7 54.2 
การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 15,537,768.0 9.2 9,597,973.2 7.7 5,939,794.7 13.5 38.2 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การ
บันทึกเสียง   ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือ
เผยแพรดนตรี 

 
132,374.0 

 
0.1 

 
89,359.8 

 
0.1 

 
43,014.2 

 
0.1 

 
32.5 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   40,176.6 - 5,935.7 - 34,240.8 0.1 85.2 
การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร  การใหคําปรึกษา  
    เกี่ยวกับคอมพิวเตอร  กิจกรรมที่เกี่ยวของและ 

       

    การบริการสารสนเทศ 42,623 - 270,078 - 15,545 - 35.5 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 3,077,291.9 1.8 1,091,148.4 0.9 1,986,143.5 4.5 64.5 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญช ี   160,761.3 0.1 49,259.4 - 111,501.9 0.3 69.4 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม รวมถึง  
     การทดสอบและการวิเคราะหทางเทคนิค 

83,687.8 - 24,233.8 - 59,454.0 0.1 71.0 

การโฆษณาและการวิจยัตลาด 537,113.1 0.3 389,063.1 0.3 148,050.1 0.3 27.6 
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิคอื่นๆ 185,871.9 0.1 92,173.9 0.1 93,698.0 0.2 50.4 
กิจกรรมการใหเชา   218,817.8 0.1 140,727.0 0.1 78,090.8 0.2 35.7 
กิจกรรมการจางงาน     95,182.0 0.1 33,452.4 - 61,729.6 0.1 64.9 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

78,153 - 18,570.7 
 

- 59,582.3 0.1 76.2 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 503,322.2 0.3 41,439.4 - 461,882.8 1.0 91.8 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   42,462.1 - 9,871.0 - 32,591.1 0.1 76.8 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

 
400,860.6 

 
0.2 

 
176,808.7 

 
0.1 

 
224,052.0 

 
0.5 

 
55.9 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง  174,872.4 0.1 39,590.1 - 135,282.2 0.3 77.4 
กิจกรรมการพนันและการเสี่ยงโชค 89,020.1 0.1 73,231.2 0.1 15,788.9 - 17.7 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการ 
  นันทนาการ 

490,100.2 0.3 279,070.8 0.2 211,029.3 0.5 43.1 

การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและ   
  ของใชในครัวเรือน 

596,112.6 
 

0.4 376,776.5 0.4 219,336.1 0.5 36.8 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ  1,105,328.5 0.8 493,681.9 0.5 611,646.7 
 

1.5 55.3 

หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
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2.2.3  รายไดจากการดําเนินงาน และ มูลคาเพิ่ม 
         เฉลี่ยตอสถานประกอบการ 
         จากตาราง จ แสดงใหเห็นวาสถานประกอบการ
ธุรกิจในจังหวัดนครราชสีมามีรายไดจากการดําเนินงาน 
และมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ     ประมาณ  
2.8   ลานบาท  และ  0.74   ลานบาท ตามลําดับ     
         หากพิจารณาตามขนาดของสถานประกอบการ   
พบวาสถานประกอบการท่ีมีคนทํางานมากกวา 200 คน  
มีรายไดจากการดําเนินงานเฉลี่ยตอสถานประกอบการสูง
ที่สุด  คือ 1,095.8   ลานบาท    รองลงมาเปนสถาน
ประกอบการท่ีคนทํางาน  51- 200   คน  คือประมาณ   
232.5  ลานบาท      และท่ีมีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอสถานประกอบการตํ่าสุดคือสถานประกอบการที่
มีคนทํางาน  1-15 คน คือประมาณ   1.8    ลานบาท 
       หากพิจารณาจาก         มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน-
ประกอบการ   พบวา สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน
มากกวา  200  คน  มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบ- 
การมากท่ีสุดคือประมาณ  260.8   ลานบาท  รองลงมา
เปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน   51 -  200   คน 
ประมาณ 35.9 ลานบาท ขณะท่ีสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน  1  -  15  คน     มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน-
ประกอบการตํ่าสุดคือประมาณ  547,300   บาท   
          เมื่อพิจารณาตามหมวดธุรกิจ พบวา  ธุรกิจ
การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 
รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการ มากที่สุดประมาณ  20.9   และ  
19.2  ลานบาท รองลงมาเปนการขายสง (ยกเวนยาน
ยนตและจักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงาน
และมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ ประมาณ  
14.7   และ  3.0  ลานบาท  และการผลิตภาพยนตร 
วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง   ลง
บนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี  
มี ร า ย ไ ด จ า ก ก า ร ดํ า เ นิ น ง าน เ ฉลี่ ย ต อ ส ถ าน
ประกอบการ ประมาณ  8.8   ลานบาท  สําหรับ
ธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมดานอ่ืน ๆ ที่มีรายไดจากการ
ดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉล่ียตอสถานประกอบการ
ต่ําสุดคือกิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ  ประมาณ  
202,329  และ  111,962  บาท  ตามลําดับ   
      

2.2.4  รายไดจากการดําเนินงาน และ มูลคาเพิ่ม
เฉลี่ยตอคนทํางาน                                 

          สําหรับรายไดจากการดําเนินงานและ มูลคา 
เพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานพบวาสถานประกอบการธุรกิจ
ในจังหวัดนครราชสีมา มีรายไดจากการดําเนินงาน 
และมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน 925,700  บาท  
และ 242,700 บาท ตามลําดับ  โดยสถาน-
ประกอบการท่ีมีคนทํางานมากกวา 200 คน มีรายได
จากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน
สูงที่สุดจํานวน 2.9   ลานบาท และ  694,000  บาท 
รองลงมาเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน  51 – 
200 คน  มีรายไดจากการดําเนินงาน และ มูลคาเพ่ิม
เฉลี่ยตอคนทํางานประมาณ 2.7  ลานบาท และ 
431,800 บาท  ในขณะท่ีสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน  1-15 คน มีรายไดจากการดําเนินงาน 
และมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานประมาณ  677,300  
และ 204,700  บาท 
         ดานรายไดจากการดําเนินงานและ มูลคาเพ่ิม
เฉลี่ยตอคนทํางานในแตละหมวดธุรกิจ พบวา  ธุรกิจ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)   มี
รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอ
คนทํางานประมาณ 2.4  ลานบาท และ  483,100
บาท  ตามลําดับ  รองลงมาเปนกิจกรรมการพนันและ
การเส่ียงโชค การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร  การให
คําปรึกษา   เกี่ยวกับคอมพิวเตอรและกิจกรรมที่
เกี่ยวของ  และการขายสงและการขายปลีก การซอม
ยานยนตและจักรยานยนต  ที่มี รายไดจากการ
ดําเนินงานเฉลี่ยตอคนทํางานประมาณ  2.1 ,1.8 
และ  1.7 ลานบาท  และมีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอ
คนทํางาน  คือประมาณ   375,900 , 653,900 และ 
348,900  บาท   
         สําหรับธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมดานอ่ืน ๆ ที่มี
รายไดจากการดําเนินงานเฉลี่ยตอคนทํางาน  และ
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานตํ่าสุดคือ กิจกรรมการ
สรางสรรคศิลปะและความบันเทิงประมาณ 89,400 
และ  69,100   บาท  ตามลําดับ   
                 

 



 
 
ตาราง จ  รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ และตอคนทํางาน จาํแนกตามขนาดของ  
               สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

                                                                                                                                      (หนวย : พันบาท) 
 

ขนาดของสถานประกอบการ /                          
หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงานเฉลีย่ มูลคาเพ่ิมเฉลี่ย 
ตอสถาน-

ประกอบการ ตอคนทํางาน ตอสถาน-
ประกอบการ ตอคนทํางาน 

                                    รวม          2,829.1  
 

925.7 
 

741.8 242.7 

ขนาดของสถานประกอบการ     
1 – 15   คน          1,810.6  677.3 547.3 204.7 
16 – 25 คน        42,508.6  2,137.7 8,326.9 418.7 
26 – 30 คน        50,368.8  1,810.3 10,050.1 361.2 
31 – 50 คน        88,114.0  2,279.7 16,879.9 436.7 
51 – 200 คน      232,494.9  2,789.1 35,993.2 431.8 
มากกวา 200 คน    1,095,764.8  2,915.7 260,805.9 694.0 

     
หมวดยอยธุรกิจ     

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 5,663.8 1,723.7 1,146.2 348.9 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 14,770.6 2,368.3 3,012.7 483.1 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 2,741.4 1,034.9 663.6 250.5 
ที่พักแรม 5,065.7 414.5 2,748.0 224.9 
การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 1,955.4 426.6 747.5 163.1 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง   ลงบน
สื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

8,824.9 959.2 2,867.6 311.7 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   2,511.0 472.7 2,140.1 402.8 
การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอร  การใหคําปรึกษา เกี่ยวกับ 
    คอมพิวเตอร  กิจกรรมที่เกี่ยวของและการบริการสารสนเทศ 

4,735.9 1,469.8 1,727.2 536.0 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 1,184.0 576.3 764.2 371.9 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญช ี 923.9 341.3 640.8 236.7 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม รวมถึงการทดสอบ และ    
    การวิเคราะหทางเทคนิค   

1,859.7 284.7 1,321.2 202.2 

การโฆษณาและการวิจยัตลาด 2,919.1 792.2 804.6 218.4 
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิคอื่นๆ 934.0 430.3 470.8 216.9 
กิจกรรมการใหเชา   549.8 240.2 196.2 85.7 
กิจกรรมการจางงาน     5,598.9 257.9 3,631.2 167.3 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

2,298.6 919.4 1,752.4 701.0 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 20,971.8 138.5 19,245.1 127.1 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   3,033.0 221.2 2,327.9 169.7 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

747.8 322.1 418.0 185.6 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 638.2 89.4 493.7 69.1 
กิจกรรมการพนันและการเสี่ยงโชค 5,563.8 2,119.5 986.8 375.9 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ 1,060.8 447.6 456.8 192.7 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 569.9 353.4 209.7 130.0 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 202.3 142.0 112.0 78.6 
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   ตอนที ่ 1   ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

           จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ   

 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ 
การทํางาน เพศ และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห  
จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจ ในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ 

 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของ 
สถานประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 6 
 

รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 7 
 

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง      
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 
 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก

ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก

ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        

มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling  
( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009)       

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: 
TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

     
  2,656     58,755   

    1.2   11  

                  
   952      

                          3,608   

 

 

 

 

 
 
 
 
 



2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: 
TSIC-2009)   ( )  6    
 

1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
 
       2.2  1 – 10  

              1)   X      

                      1 – 10   j   
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4   
       

 (Sampling error)  (Non-Sampling 
error)         

  
  

 

5   
        



  
 c

.v
. 

 
 

 
 

 
 

 1
-1

0 
 

TA
BL

E 
 c

.v
. O

F 
NU

M
BE

R 
O

F 
PE

RS
O

NS
 E

NG
AG

ED
, E

M
PL

O
YE

ES
, R

EM
U

NE
RA

TI
O

N,
 IN

CO
M

E 
AN

D 
IN

TE
RM

ED
IA

TE
 C

O
NS

U
M

PT
IO

N 
BY

 D
IV

IS
IO

N 
O

F 
BU

SI
NE

SS
 IN

DU
ST

RY
 F

O
R 

ES
TA

BL
IS

HM
EN

TS
 W

IT
H 

1-
10

 P
ER

SO
NS

 E
NG

AG
ED

Nu
m

be
r o

f 
 E

m
pl

oy
ee

s
Re

m
un

er
at

io
n

Co
de

pe
rs

on
s 

en
ga

ge
d

In
co

m
e

In
te

rm
ed

ia
te

co
ns

um
pt

io
n

0.
03

57
0.

07
33

0.
07

15
0.

11
06

0.
13

24
To

ta
l

45
   

0.
06

18
0.

11
62

0.
11

25
0.

12
15

0.
13

31
W

ho
le

sa
le

 a
nd

 re
ta

il 
tra

de
; r

ep
ai

r o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 m
ot

or
cy

cl
es

46
 (

)
0.

03
82

0.
06

9
0.

07
24

0.
09

94
0.

10
78

W
ho

le
sa

le
 tr

ad
e 

(e
xc

ep
t o

f m
ot

or
 v

eh
icl

es
 a

nd
 m

ot
or

cy
cl

es
)

47
 (

)
0.

05
94

0.
14

66
0.

11
67

0.
17

55
0.

19
99

Re
ta

il 
tra

de
 (e

xc
ep

t o
f m

ot
or

 v
eh

icl
es

 a
nd

 m
ot

or
cy

cl
es

)

55
0.

07
17

0.
10

98
0.

12
03

0.
14

82
0.

22
18

Ac
co

m
m

od
at

io
n

56
0.

08
05

0.
12

92
0.

15
14

0.
12

39
0.

13
47

Fo
od

 a
nd

 b
ev

er
ag

e 
se

rv
ice

 a
ct

iv
iti

es

59
 

 
  

0.
20

32
0.

20
19

**
**

**
M

ot
io

n 
pi

ct
ur

e,
 v

id
eo

 a
nd

 te
le

vi
sio

n 
pr

og
ra

m
m

e 
pr

od
uc

tio
n,

 s
ou

nd
 re

co
rd

in
g

 
 a

nd
 m

us
ic 

pu
bl

ish
in

g 
ac

tiv
iti

es

60
0.

12
7

0.
18

23
0.

25
18

**
**

Pr
og

ra
m

m
in

g 
an

d 
br

oa
dc

as
tin

g 
ac

tiv
iti

es

62
  

  
0.

08
25

0.
11

74
0.

12
77

**
**

Co
m

pu
te

r p
ro

gr
am

m
in

g, 
co

ns
ul

ta
nc

y 
an

d 
re

la
te

d 
ac

tiv
iti

es

63
*

*
*

*
*

In
fo

rm
at

io
n 

se
rv

ice
 a

ct
iv

iti
es

68
0.

10
52

**
**

**
**

Re
al

 e
st

at
e 

ac
tiv

iti
es

69
0.

12
12

0.
17

57
0.

19
67

0.
13

9
0.

12
81

Le
ga

l a
nd

 a
cc

ou
nt

in
g 

ac
tiv

iti
es

71
  

0.
12

92
0.

17
17

0.
19

38
0.

16
9

0.
23

37
Ar

ch
ite

ct
ur

al
 a

nd
 e

ng
in

ee
rin

g 
ac

tiv
iti

es
; t

ec
hn

ica
l t

es
tin

g 
an

d 
an

al
ys

is

73
0.

13
68

0.
26

96
0.

25
88

0.
19

53
0.

16
51

Ad
ve

rti
sin

g 
an

d 
m

ar
ke

t r
es

ea
rc

h

74
  

  
0.

08
88

0.
25

65
0.

27
5

0.
12

1
0.

11
68

O
th

er
 p

ro
fe

ss
io

na
l, 

sc
ie

nt
ifi

c 
an

d 
te

ch
ni

ca
l a

ct
iv

iti
es

77
0.

06
75

0.
20

74
0.

24
03

0.
16

42
0.

21
06

Re
nt

al
 a

nd
 le

as
in

g 
ac

tiv
iti

es

78
0.

19
77

0.
29

44
**

**
0.

26
78

Em
pl

oy
m

en
t a

ct
iv

iti
es

79
 

 
 

0.
16

93
**

**
**

**
Tr

av
el

 a
ge

nc
y,

 to
ur

 o
pe

ra
to

r, 
re

se
rv

at
io

n 
se

rv
ice

 a
nd

 re
la

te
d 

ac
tiv

iti
es

80
0.

03
57

0.
12

03
0.

14
2

0.
18

59
0.

14
68

Se
cu

rit
y 

an
d 

in
ve

st
iga

tio
n 

ac
tiv

iti
es

81
0.

06
82

0.
14

59
0.

17
0.

21
09

0.
16

47
Se

rv
ice

s 
to

 b
ui

ld
in

gs
 a

nd
 la

nd
sc

ap
e 

ac
tiv

iti
es

82
0.

06
22

0.
25

24
**

0.
15

8
0.

14
93

O
ffi

ce
 a

dm
in

ist
ra

tiv
e,

 o
ffi

ce
 s

up
po

rt 
an

d 
ot

he
r b

us
in

es
s 

su
pp

or
t a

ct
iv

iti
es

 
 

90
0.

10
3

0.
16

13
0.

24
4

0.
22

08
0.

21
07

Cr
ea

tiv
e,

 a
rts

 a
nd

 e
nt

er
ta

in
m

en
t a

ct
iv

iti
es

92
0.

14
98

0.
25

51
0.

26
07

0.
21

47
0.

21
59

Ga
m

bl
in

g 
an

d 
be

tti
ng

 a
ct

iv
iti

es

93
  

  
0.

07
7

0.
24

57
0.

26
64

0.
14

31
0.

17
37

Sp
or

ts
 a

ct
iv

iti
es

 a
nd

 a
m

us
em

en
t a

nd
 re

cr
ea

tio
n 

ac
tiv

iti
es

95
0.

06
96

**
0.

29
7

**
**

Re
pa

ir 
of

 c
om

pu
te

rs
 a

nd
 p

er
so

na
l a

nd
 h

ou
se

ho
ld

 g
oo

ds

96
0.

05
64

0.
23

81
0.

26
9

0.
09

07
0.

08
18

O
th

er
 p

er
so

na
l s

er
vi

ce
 a

ct
iv

iti
es

  :
  1

. *
 

  

   
   

 2
. *

 
 

 c
.v

.  
 

No
te

   
   

  :
  1

. *
  m

ea
ns

 th
is 

va
lu

e 
ca

nn
ot

 b
e 

es
tim

at
ed

   
   

  2
. *

* 
 m

ea
ns

 th
is 

va
lu

e 
is 

no
t a

cc
ep

ta
bl

e

   
   

   
:  

 
.

. 2
55

5 
(

) 
 

 

So
ur

ce
   

 : 
Th

e 
20

12
 B

us
in

es
s 

an
d 

In
du

st
ria

l C
en

su
s 

(T
ra

de
 a

nd
 S

er
vi

ce
s)N

ak
ho

n 
Ra

tc
ha

sim
a 

Pr
ov

in
ce

, N
at

io
na

l S
ta

tis
tic

al
 O

ffi
ce

, M
in

ist
ry

 o
f I

nf
or

m
at

io
n 

an
d 

Co
m

m
un

ica
tio

n 
Te

ch
no

lo
gy

.

Di
vi

sio
n 

of
 b

us
in

es
s 

in
du

st
ry



 
 

  
 

 

 

1.  

                   
 

     

2.  

 . . 2555  
 

             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (   
  45101-47991  478   47999 ) 

  I   :    (  56102 56103 56303   
   56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   

  L :   (  68101-68202) 

 M :     (  69100-74909) 

 N :    (  77101-82990) 

 R :     (  90 92  93) 

 S :    (  95110-96309) 

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  

 



 

     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 
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