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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
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สํานักงานสถิติแหงชาติ  ไดจัดทําสํามะโน
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง  ในป 2509 2531 และ 2545  และจัดทํา     
สํ ามะ โนอุ ตสาหกรรม  มาแล ว  3 ครั้ ง เ ช นกั น             
ใน ป  2507 2540 และ 2550  โดยในป  2555 
ครบรอบ 10 ป  การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและ
ธุรกิจทางการบริการ และครบรอบ 5 ป  การทําสํา
มะโนอุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณา
การการจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต ช่ือ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานที่สําคัญ
ทางดานธุรกิจทางการคาธุรกิจทางการบริการ และ
อุตสาหกรรมการผลิต  ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสรางทั้งใน
ดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการใน
รอบป  สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัวของ
สถานประกอบการตางๆ น้ันไดนําเสนอไปแลวในรายงาน
ผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม  ฉบับที่จัดทําข้ึนเพื่อ
เสนอผลการนับจดขอมูลของสถานประกอบการทุกแหง
ทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555  
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธีทางสถิติ  โดยสถาน
ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน  ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง  สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คนข้ึน
ไป  จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป  ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจาก     
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการที่ต้ังอยูในจังหวัดสุโขทัย  โดยดําเนินธุรกิจ    
ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย 

 

 

 

ป 2552 (Thailand Standard Industrial Classification: 
TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสารและ
การสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค  กิจกรรมการบริหาร 
และการบริการสนับสนุนศิลปะความบันเทิงและ
นันทนาการ  และกิจกรรมการบริการอ่ืนๆ  ขอมูลที่
นําเสนอเปนผลการดําเนินการในรอบป 2554  สรุป
ดังน้ี 

1. จํานวนสถานประกอบการ  จําแนกตามหมวดยอย 
    ธุรกิจ   

จํานวนสถานประกอบการ  จําแนกตามหมวด
ยอยธุรกิจ  พบวา  จังหวัดสุโขทัยมีจํานวนสถาน
ประกอบการท้ังสิ้นประมาณ 12,010 แหง  ในจํานวนนี้
สวนใหญเปนสถานประกอบการท่ีมีกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
เปนการขายปลีก (ยกเวน ยานยนตและจักรยานยนต) 
ประมาณรอยละ 53.4  รองลงมาเปนสถานประกอบการ
ดานที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องด่ืม รอยละ 
14.0  และการบริการอ่ืนๆ รอยละ 11.9  สวนการดําเนิน
กิจกรรมดานการขายสง และการขายปลีก การซอมยาน
ยนตและจักรยานยนต  การขายสง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ  กิจ
กรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน กิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตร  และเทคนิค และกิจกรรม
อสังหาริมทรัพย  มีประมาณรอยละ  0.1-10.2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
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แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
2. ขนาดของสถานประกอบการ    

ขนาดของสถานประกอบการ  ซึ่งวัดดวย
จํานวนคนทํางาน  พบวา  สวนใหญ เปนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1-15 คน  ประมาณรอยละ 
99.1  สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16-25 คน มี
สัดสวนรอยละ 0.4  สําหรับสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 26-30 คน และ 51-200 คน  มีสัดสวน
เทากัน คือ รอยละ 0.1 สวนสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 31-50 คน  มีเพียงรอยละ  0.3  

 

 

 

 

แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 

3.  รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย   
รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย  สวนใหญ 

รอยละ 96.5  มีรูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมายเปน
สวนบุคคล  สถานประกอบการที่มีรูปแบบเปนหาง
หุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด บริษัท
จํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) มีประมาณรอยละ 2.1 
และ 1.2 ตามลําดับ  ที่เหลืออีกประมาณรอยละ 0.2 
ประกอบดวย  สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และ
อื่นๆ   
 
แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  

1.2% 0.2%

96.5%

2.1%

 
 
 

 
 
 
 
 
 

   จํานวน (แหง) 

16-25        26-30         31-50      51-200    
   คน           คน             คน           คน       

1 – 15 คน 0.9%

99.1% 
11.9%

1.9%

3.7%10.2%

1.2%

14.0%

1.0%
0.1%

53.4%

2.6%
12,010 
แหง 12,010 

แหง 

16 คนข้ึนไป 
ขนาด 

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

12,010 
แหง 

 
 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก  

                  การซอมยานยนต และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร  

                       และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและ 

                       การบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ
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97.4%

2.6%
93.2%

4.8%
 2.0%

4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ   
 รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ  พบวา  สวน
ใหญรอยละ 98.6  มีรูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ
เปนสํานักงานแหงเดียว  มีเพียงรอยละ 0.5 ที่เปน
สํานักงานใหญ  และรอยละ 0.9  เปนสํานักงานสาขา    
 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ   
               จําแนกตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
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5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ   
ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  พบวาสถาน

ประกอบการสวนใหญในจังหวัดสุโขทัย  มีระยะเวลาใน
การดําเนินกิจการ ไมเกิน 20 ป  คือ รอยละ 29.2 เปน
สถานประกอบการท่ีมีระยะเวลาในการดําเนินกิจการนอย
กวา 5 ป ระหวาง 5-9 ป รอยละ 24.0 และรอยละ 
28.4 เปนสถานประกอบการที่ดําเนินการมาแลว 10-19 
ป  สวนที่เหลือรอยละ 11.4 เปนการดําเนินกิจการ
ในชวง 20-29 ป และสถานประกอบการที่ ดําเนิน
กิจการมากกวา 30 ปข้ึนไป  มีเพียงรอยละ 7.0 
 

แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
 

29.2%

24.0%

28.4%

11.4%

7.0%

 
 
 

6.  ทุนจดทะเบียน 

  ทุนจดทะเบียน พบวา  สถานประกอบการ
สวนใหญรอยละ  97.4  เปนสถานประกอบการที่ไมมี
ทุนจดทะเบียน  มีเพียงรอยละ 2.6 เทาน้ันที่มีทุน 
จดทะเบียน  โดยมีมูลคาเงินทุนจดทะเบียนมากท่ีสุด
ในชวง <10 ลานบาท  คิดเปนรอยละ 93.2 มูลคา
เงินทุนจดทะเบียน 10-99 ลานบาท รอยละ 4.8  
สวนที่ เ หลือ เ พียง รอยละ  2 . 0   เ ปนมู ลค าทุ น 
จดทะเบียน > 100 ลานบาท    
 
แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 

                   ตามทุนจดทะเบียน 

 
 
 
 
 
 

 7.  จํานวนคนทํางานและลูกจาง    
 จํ านวนคนทํ า ง านและลู กจ า ง   พบว า  
คนทํางานสวนใหญ รอยละ 48.7  ปฏิบั ติงานใน
กิ จกรรมการขายปลี ก  (ยกเว นยานยนต  และ
จักรยานยนต)  รองลงมาปฏิบัติงานในกิจกรรมการ
บริการอาหารและเครื่องด่ืม  รอยละ 12.6 และกิจการ
ขายส ง และขายปลี ก  การซ อ มยานยนต แล ะ
จักรยานยนต  รอยละ 12.0   

 ดานการจางงานน้ัน  พบวา  มีลูกจางรอยละ 
31.4  ปฏิบัติงานอยูในกิจกรรมการขายปลีก (ยกเวน
ยานยนตและจักรยานยนต)  รองลงมาปฏิบัติงานใน
กิจกรรมการขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต
และจักรยานยนต  รอยละ 16.8  และกิจกรรมการขาย
สง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  รอยละ 13.6 

 
 
 

สํานกังานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 

 12,010 
แหง 

ไมม ี

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

มี       12,010 
   แหง   < 10 ลานบาท 

 
 
 

10 – 99 ลานบาท 
> 100 ลานบาท 

                  นอยกวา 5 ป                       20 – 29 ป 
                   5 – 9 ป                            30 ปขึ้นไป  
                  10 – 19 ป  
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แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางาน และลูกจาง จําแนก 
              ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
8.  คาตอบแทนแรงงาน   

คาตอบแทนแรงงาน  พบวา  คาตอบแทน
แรงงานของสถานประกอบการในกิจกรรมการขาย
ปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีมูลคา
สูงสุด คือ 300.0 ลานบาท  รองลงมาเปนกิจกรรมที่
พักแรม การบริการอาหารและเครื่องด่ืม มูลคา 
180.5 ลานบาท  และกิจกรรมการขายสง การขาย
ปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 179.2 ลาน
บาท  

 เมื่อพิจารณาคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคน
ตอปจําแนกตามหมวดธุรกิจ  พบวา  คาตอบแทน

แรงงานเฉลี่ยในกิจกรรมการขายสง และการขายปลีก 
การซอมยานยนตและจักรยานยนต  กิจกรรมการขาย
สง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) และกิจกรรม
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)   
คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยเทากับ  103,282 บาท 
100,022 บาท และ 92,367 บาท ตามลําดับ   
 

แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
                ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
                จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จํานวน (คน) 

ลูกจาง 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                      และจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60, 62-63, 68 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
                       กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และ 

                       เทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

179,298.0.

140,431.0

300,009.8

180,517.6

1,551.6 8,331.3
5,359.2

11,778.0 10,813.7

69,010.5

8,771.0

10,328.2 9,236.8

10,002.2
6,535.65,967.7

7,859.7 5,264.05,380.08,896.9
5,859.7
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จํานวนเงิน (บาท/คน/ป) 

คนทํางาน 

910,000 

  จํานวนเงิน (พันบาท) 

       คนทํางาน หมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน  

                               และรวมลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                  และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63  ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68     กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 

รวม 

คาตอบแทนแรงงานเฉล่ีย 

รวม 

หมวดยอย 
ธุรกิจ 
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9.  รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิม  
พิจารณารายไดจากการดําเนินงาน พบวา 

กิจกรรมการขายปลี ก  (ยก เ วนยานยนต และ
จักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงานสูงสุด แต
เมื่อพิจารณารายไดจากการดําเนินงานตอสถาน
ประกอบการแลว  พบวา  กิจกรรมการขายสง 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) จะมีรายไดจาก
การดําเนินงานตอสถานประกอบการ และรายไดจาก
การดําเนินงานตอคนทํางานสูงกวากิจกรรมดานอื่นๆ 

 

 เมื่ อ พิจ ารณารายได มู ลค า เพิ่ ม  พบว า  
กิจกรรมการขายปลี ก  (ยก เ ว นยานยนต และ
จักรยานยนต)  มีมูลคาเพิ่มสูงกวากิจกรรมอื่น  และ
ในกิ จกรรมการขายส ง  (ยก เวนยานยนต และ
จักรยานยนต) มีมูลคาเพ่ิมตอสถานประกอบการ และ
มีมูลคาเพ่ิมตอคนทํางานสูงกวากิจกรรมดานอื่นๆ  

 
ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่ม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ  
             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 

 
 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 23,205,545 1,932.2 82,076.7 5,538,045 461.1 195.9 23.9 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต  4,598,922 3,748.1 136,022.5 900,986 734.3 266.5 19.6 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 4,243,342 9,557.1 199,124.4 829,194 1,867.6 389.1 19.5 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 12,474,333 1,944.9 90,603.8 2,836,772 442.3 206.0 22.7 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 1,318,938 782.8 30,037.3 616,636 366.0 140.4 46.8 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 6,093 435.2 12,185.4 2,999 214.2 60.0 49.2 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 44,012 386.1 17,604.8 29,109 255.3 116.4 66.1 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 52,875 375.0 18,046.1 29,685 210.5 101.3 56.1 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 85,470 365.3 17,407.3 42,510 181.7 86.6 49.7 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 172,466 549.3 9,992.2 135,031 430.0 78.2 78.3 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 209,095 146.9 11,668.2 115,123 80.9 64.2 55.1 



X 

 
10. สรุปและขอเสนอแนะ 

สรุปและขอเสนอแนะ  ผลจากการจัดทํา 
สํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 ธุรกิจ
ทางการคาและธุรกิจทางการบริการ พบวา มีสถาน
ประกอบการธุรกิจที่ต้ังอยูในจังหวัดสุโขทัย  จํานวน
ทั้งสิ้น 12,010 แหง สวนใหญหรือรอยละ 99.1  เปน
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน  ธุรกิจ
สําคัญไดแก  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต)  มีประมาณรอยละ 53.4  มีการจางงาน
ทั้งสิ้น 10,342 คน คาตอบแทนเฉลี่ยของลูกจางตอคน
ตอป ประมาณ 87,710 บาท สําหรับรายไดจากการ
ดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง และมูลคาเพิ่มมีมูลคา
ทั้งสิ้น 23.2 พันลานบาท 17.7 พันลานบาท และ 5.5 
พันลานบาท ตามลําดับ 

 
 

• ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
 ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดสุโขทัย

ประมาณรอยละ 55.9  ไดแสดงความคิดเห็นใน
เรื ่องปญหาและอุปสรรค ที่สําคัญในการดําเนิน
กิจการ  ดังนี้  ปญหาดานเศรษฐกิจไมดี/ชะลอตัว  
รอยละ 66.3  รองลงมาเปนเรื่องของตนทุนในการ
ดําเนินธุรกิจสูงข้ึน รอยละ 60.7  และสงผลใหกําลังซื้อ
ของลูกคาลดลง คิดเปนรอยละ 60.4  สวนอุปสรรคใน
เ รื่ อ ง ข อ ง ก า ร ข าดแคลนบุ คล าก รที่ มี ค ว าม รู
ความสามารถเฉพาะดาน  การขาดการสงเสริมและ
ประชาสัมพันธการทองเที่ยว  และการใชกฎระเบียบ
ขอบัง คับของสวนราชการ   มี เพียงรอยละ  2 .4  
รอยละ 2.2 และ รอยละ 1.9 ตามลําดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ความชวยเหลือท่ีตองการจากหนวยงานของ
รัฐและขอเสนอแนะ 
ผูประกอบการธุรกิจฯ  ในจังหวัดสุโขทัย  

ประมาณรอยละ 50.6  ไดระบุความตองการและ
ขอ เสนอแนะ  ดัง น้ี   รอยละ  59.4  ตองการให
หนวยงานรัฐมีมาตรการควบคุมราคาสินคา  และ 
รอยละ 55.5  ตองการใหมีมาตรการกระตุนเศรษฐกิจ  
รวมทั้งมาตรการลดอัตราภาษี  รอยละ 38.3  โดย 
รอยละ 36.8  ตองการใหรัฐสนับสนุนแหลงเงินทุน  
และลดอัตราดอกเบี้ยลง  รอยละ 29.6   



  

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  

ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    

ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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   ( ) 12,474,332.5 53.7 9,637,560.0 54.5 2,836,772.4 51.1 22.7 
        

 253,208.0 1.1 106,617.6 0.6 146,590.4 2.6 57.9 
        

 1,065,729.5 4.6 595,684.1 3.4 470,045.3 8.5 44.1 
       

   7,630.2 - 4,185.2 - 3,445.0 0.1 45.1 
        

    44,012.1 0.2 14,902.9 0.1 29,109.2 0.5 66.1 
        

  
        15,162.4 0.1 5,116.1 - 10,046.3 0.2 66.3 
        

 
         9,892.5 - 2,445.6 - 7,447.0 0.1 75.3 
        

   8,116.0 - 4,646.6 - 3,469.4 0.1 42.7 
        

      19,704.3 0.1 10,982.3 0.1 8,722.0 0.2 44.3 
        

     32,632.6 0.1 13,598.9 0.1 19,033.7 0.3 58.3 
        

  
     7,508.9 - 4,120.1 - 3,388.8 0.1 45.1 
        

  
      
     
       

 
 
 

54,675.4 

 
 
 

0.2 

 
 
 

27,092.4 

 
 
 

0.2 

 
 
 

27,583.0 

 
 
 

0.5 

 
 
 

50.4 
        

        
    131,226.7 0.6 17,813.0 0.1 113,413.7 2.0 86.4 
        

   
       42,704.4 0.2 20,168.5 0.1 22,535.9 0.4 52.8 
        

 
    69,824.1 0.3 39,304.5 0.2 30,519.6 0.6 43.7 
        

 139,270.7 0.6 54,666.9 0.3 84,603.8 1.5 60.7 
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 2.2.3    
             
 

 
    

    
 51-200   

   
 309.5   

   
39.5    

 1-15  
  1.2  

  
363,700    
 

     (
)   

  
  9.6   

 1.9     
 

   
( )  3.7 

 1.9        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

2.2.4    
                  
              

    
   

51-200    
 3.8   

  482,600   
 

 1-15  
 

 593,100   
  173,600  

  
   (

) 
  1.9   

  389,100   
 

 
 ( )  

 
1.4   906,000    

 266,500 
  206,000   
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(  : ) 
 

 
 

/                     
 - -

 
    

 1,933.2 821.3 461.9 196.2
  

 1 – 15  1,242.5 593.1 363.7 173.6
 16 – 25  34,108.1 1,707.0 5,861.9 293.4
 26 – 30  40,706.8 1,464.3 7,520.6 270.5
 31 – 50  105,090.7 2,847.7 14,372.0 389.5
 51 – 200  309,543.1 3,785.2 39,465.4 482.6

    

  
     

   
     

3,748.1 1,360.2 734.3 266.5

    

   ( ) 9,557.1 1,991.2 1,867.6 389.1
    

   ( ) 1,944.9 906.0 442.3 206.0
     

 782.8 306.5 1,704.5 177.5
     

 666.5 298.9 294.0 131.9
    

   545.0 152.6 246.1 68.9
     

    386.1 176.0 255.3 116.4
     

        322.6 156.3 213.8 103.6
     

    
       449.7 143.4

 
338.5 107.9

     

   386.5 202.9 165.2 86.7
     

       386.4 226.5 171.0 100.3
     

   362.6 153.9 211.5 89.8
     

    
       312.9 234.7

 
141.2 105.9

     

  
      
       
        455.6 221.4

 
 
 

229.9 111.7
     

  
     1,017.3 92.1

 
879.2 79.6

     

      230.8 141.9 121.8 74.9
     

 
     

218.9 167.0 95.7 73.0

     

 126.2 101.4 76.6 61.6
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  1,492   11,984  

    1.2   11  

                  
  195    

                         1,687  
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2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
 
       2.2  1 – 10  

              1)   X      

                      1 – 10   j   

 

    
75

1k

124

1l

309

1m
jklmj X̂      X̂  ………..……………… (1) 

    
 X̂ jklm     X  

 1 – 10   m   l   k  
 j    

              
2

1p

n

1q
jklmpqjklmjklm

jklmp
xw      X̂  

jklmpqx     X   q 
 p  m  l  k  

 j    
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jklmw    1 – 10   
m   l   k   j  

                 
jklm

jklm
jklm n

N
      w

 

 

jklmN     
1 – 10   m   l   k   j    

jklmn    
 1 – 10   m   l   k  

 j    
 
       2.3  11  

             1)  X     

                   11  (p = 3, 4, 5, …, 12)   j    
 

     
75

1k

124

1l

309

1m
jklmpjp X̂      X̂  ……………..……..… (2) 

    
 X̂ jklmp     X  

 p  m   l  
 k   j    

              
jklmpn

1q
jklmpq

jklmp

jklmp
jklmp x

N
N

      X̂  

jklmpqx     X   q 
 p   m  l  k  

 j    

jklmpN    
 p  m   l   k   j    

jklmpN    
 p  m  l   k  

 j    
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        2.4  

        1)    

             X   1 – 10   j   

jklm

2
jklm

jklmjklmjklmjklm n
s

)nN(N)X̂(V̂  

 

jklm

2
jklmn

1q
jklmqjklm

n

xn

1q

2
jklmq

jklm

2
jklm x

1n
1s

 
 

           2)  

                 X   1 – 10   j   
 

75

1k

124

1l

309

1m
jklm

75

1k

124

1l

309

1m
jklm

X̂

)X̂(V̂

j.v.c
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4   
       

 (Sampling error)  (Non-
Sampling error)         

  
  

 

5   
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1.  

                   
 

     

2.  

 . . 2555  
 

             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (  
 45101-47991 478   47999 )

  I   :   (  56102 56103 56303  
  56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :  (  68101-68202)
 M :    (  69100-74909)
 N :    (  77101-82990)
 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309)

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  

 



62 

     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 

 

2.1   45              
  

 ( ) 
      

    
  

   

 2.2   46    

                 (
/ )  ( / ) 

   ( )             
              

    /
      

    
   ( ) 

  ( )  
   
  
 

   
     

 2.3   47  (   478  47999 )        
  

  (           
)          
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 2.4   55     

  
/                  

  /     
    

 2.5   56  (  56102 56103 56303  56304)                     
   

 
   

   
 

   
  

   
1. /

 
2.  1 /  
3. /  (      

   )  
4.  (       

 )                    
/  

2.6   59               
   

 
    
      /

   /
       

  
  

 2.7   60    

   
   

      
 (      

)   
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 2.8   62                
   

                                  
                      

    
     /                

    

 2.9   63    

                 
 (web hosting)    

 2.10   68     

   
                    

  (escrow agent)                    
  

   

2.11   69     

              
   

   
                   

                
                      

  

2.12   70               
    

    
                  

   
    

   /  
/ /  

2.13   71                    
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2.14   72      

  3  
1)     

        
 

2)           
 

3)   
    

     

2.15   73     

   
    

2.16   74        

     
    

       
                      

             

2.17   77   4    

1)                
   

      
2)  

        
            

3)   
       

     
  

4)    
     

2.18   78     

               
 ( ) 
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2.19   79    
    

    
 

     
   

2.20   80     

    
    
 

    
    

2.21   81     

      
     

   
   

/  

2.22   82            
      

             
    

 
      

   
 (call center)  

  

2.23   90    

      
  /     

2.24   92    

  /
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2.25   93      

        
    

2.26   95   
  

   
    

 (   )  (  
)  (  )  

    
    

2.27   96    

           
       

3.  

1)     
   

2)     
 2    

3)   ( )  
-    

   7  
-  ( )  

    
 15  

4)   
 50  

5)    
  10  

6)      
  

4.  

1)    
 

2)     
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    -
 2554   
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2)     
        

                       
          

      
 

9.  

     
   

1)   
  1  2554 

2)   
  31  2554 

10.  

      2554          
(  - ) 

11.  

            2554   
  

  
              

                 
   

12.  

                           
 2554  31  2554    
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