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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 

v 

สํานักงานสถิติแหงชาติ  ไดจัดทําสํามะโน
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง  ในป 2509 2531 และ 2545  และจัดทํา     
สํ ามะ โนอุ ตสาหกรรม  มาแล ว  3 ครั้ ง เ ช นกั น             
ใน ป  2507 2540 และ 2550  โดยในป  2555 
ครบรอบ 10 ป  การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและ
ธุรกิจทางการบริการ และครบรอบ 5 ป  การทําสํา
มะโนอุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณา
การการจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต ช่ือ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานที่สําคัญ
ทางดานธุรกิจทางการคาธุรกิจทางการบริการ และ
อุตสาหกรรมการผลิต  ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสรางทั้งใน
ดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการใน
รอบป  สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัวของ
สถานประกอบการตางๆ น้ันไดนําเสนอไปแลวในรายงาน
ผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม  ฉบับที่จัดทําข้ึนเพื่อ
เสนอผลการนับจดขอมูลของสถานประกอบการทุกแหง
ทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555  
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธีทางสถิติ  โดยสถาน
ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน  ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง  สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คนข้ึน
ไป  จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป  ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจาก     
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการที่ต้ังอยูในจังหวัดสุโขทัย  โดยดําเนินธุรกิจ    
ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย 

 

 

 

ป 2552 (Thailand Standard Industrial Classification: 
TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสารและ
การสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค  กิจกรรมการบริหาร 
และการบริการสนับสนุนศิลปะความบันเทิงและ
นันทนาการ  และกิจกรรมการบริการอ่ืนๆ  ขอมูลที่
นําเสนอเปนผลการดําเนินการในรอบป 2554  สรุป
ดังน้ี 

1. จํานวนสถานประกอบการ  จําแนกตามหมวดยอย 
    ธุรกิจ   

จํานวนสถานประกอบการ  จําแนกตามหมวด
ยอยธุรกิจ  พบวา  จังหวัดสุโขทัยมีจํานวนสถาน
ประกอบการท้ังสิ้นประมาณ 12,010 แหง  ในจํานวนนี้
สวนใหญเปนสถานประกอบการท่ีมีกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
เปนการขายปลีก (ยกเวน ยานยนตและจักรยานยนต) 
ประมาณรอยละ 53.4  รองลงมาเปนสถานประกอบการ
ดานที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องด่ืม รอยละ 
14.0  และการบริการอ่ืนๆ รอยละ 11.9  สวนการดําเนิน
กิจกรรมดานการขายสง และการขายปลีก การซอมยาน
ยนตและจักรยานยนต  การขายสง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ  กิจ
กรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน กิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตร  และเทคนิค และกิจกรรม
อสังหาริมทรัพย  มีประมาณรอยละ  0.1-10.2 
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แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
2. ขนาดของสถานประกอบการ    

ขนาดของสถานประกอบการ  ซึ่งวัดดวย
จํานวนคนทํางาน  พบวา  สวนใหญ เปนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1-15 คน  ประมาณรอยละ 
99.1  สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16-25 คน มี
สัดสวนรอยละ 0.4  สําหรับสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 26-30 คน และ 51-200 คน  มีสัดสวน
เทากัน คือ รอยละ 0.1 สวนสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 31-50 คน  มีเพียงรอยละ  0.3  

 

 

 

 

แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 

3.  รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย   
รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย  สวนใหญ 

รอยละ 96.5  มีรูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมายเปน
สวนบุคคล  สถานประกอบการที่มีรูปแบบเปนหาง
หุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด บริษัท
จํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) มีประมาณรอยละ 2.1 
และ 1.2 ตามลําดับ  ที่เหลืออีกประมาณรอยละ 0.2 
ประกอบดวย  สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และ
อื่นๆ   
 
แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  

1.2% 0.2%

96.5%

2.1%

 
 
 

 
 
 
 
 
 

   จํานวน (แหง) 

16-25        26-30         31-50      51-200    
   คน           คน             คน           คน       

1 – 15 คน 0.9%

99.1% 
11.9%

1.9%

3.7%10.2%

1.2%

14.0%

1.0%
0.1%

53.4%

2.6%
12,010 
แหง 12,010 

แหง 

16 คนข้ึนไป 
ขนาด 

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

12,010 
แหง 

 
 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก  

                  การซอมยานยนต และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร  

                       และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและ 

                       การบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ
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97.4%

2.6%
93.2%

4.8%
 2.0%

4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ   
 รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ  พบวา  สวน
ใหญรอยละ 98.6  มีรูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ
เปนสํานักงานแหงเดียว  มีเพียงรอยละ 0.5 ที่เปน
สํานักงานใหญ  และรอยละ 0.9  เปนสํานักงานสาขา    
 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ   
               จําแนกตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
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5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ   
ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  พบวาสถาน

ประกอบการสวนใหญในจังหวัดสุโขทัย  มีระยะเวลาใน
การดําเนินกิจการ ไมเกิน 20 ป  คือ รอยละ 29.2 เปน
สถานประกอบการท่ีมีระยะเวลาในการดําเนินกิจการนอย
กวา 5 ป ระหวาง 5-9 ป รอยละ 24.0 และรอยละ 
28.4 เปนสถานประกอบการที่ดําเนินการมาแลว 10-19 
ป  สวนที่เหลือรอยละ 11.4 เปนการดําเนินกิจการ
ในชวง 20-29 ป และสถานประกอบการที่ ดําเนิน
กิจการมากกวา 30 ปข้ึนไป  มีเพียงรอยละ 7.0 
 

แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
 

29.2%

24.0%

28.4%

11.4%

7.0%

 
 
 

6.  ทุนจดทะเบียน 

  ทุนจดทะเบียน พบวา  สถานประกอบการ
สวนใหญรอยละ  97.4  เปนสถานประกอบการที่ไมมี
ทุนจดทะเบียน  มีเพียงรอยละ 2.6 เทาน้ันที่มีทุน 
จดทะเบียน  โดยมีมูลคาเงินทุนจดทะเบียนมากท่ีสุด
ในชวง <10 ลานบาท  คิดเปนรอยละ 93.2 มูลคา
เงินทุนจดทะเบียน 10-99 ลานบาท รอยละ 4.8  
สวนที่ เ หลือ เ พียง รอยละ  2 . 0   เ ปนมู ลค าทุ น 
จดทะเบียน > 100 ลานบาท    
 
แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 

                   ตามทุนจดทะเบียน 

 
 
 
 
 
 

 7.  จํานวนคนทํางานและลูกจาง    
 จํ านวนคนทํ า ง านและลู กจ า ง   พบว า  
คนทํางานสวนใหญ รอยละ 48.7  ปฏิบั ติงานใน
กิ จกรรมการขายปลี ก  (ยกเว นยานยนต  และ
จักรยานยนต)  รองลงมาปฏิบัติงานในกิจกรรมการ
บริการอาหารและเครื่องด่ืม  รอยละ 12.6 และกิจการ
ขายส ง และขายปลี ก  การซ อ มยานยนต แล ะ
จักรยานยนต  รอยละ 12.0   

 ดานการจางงานน้ัน  พบวา  มีลูกจางรอยละ 
31.4  ปฏิบัติงานอยูในกิจกรรมการขายปลีก (ยกเวน
ยานยนตและจักรยานยนต)  รองลงมาปฏิบัติงานใน
กิจกรรมการขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต
และจักรยานยนต  รอยละ 16.8  และกิจกรรมการขาย
สง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  รอยละ 13.6 

 
 
 

สํานกังานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 

 12,010 
แหง 

ไมม ี

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

มี       12,010 
   แหง   < 10 ลานบาท 

 
 
 

10 – 99 ลานบาท 
> 100 ลานบาท 

                  นอยกวา 5 ป                       20 – 29 ป 
                   5 – 9 ป                            30 ปขึ้นไป  
                  10 – 19 ป  
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แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางาน และลูกจาง จําแนก 
              ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
8.  คาตอบแทนแรงงาน   

คาตอบแทนแรงงาน  พบวา  คาตอบแทน
แรงงานของสถานประกอบการในกิจกรรมการขาย
ปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีมูลคา
สูงสุด คือ 300.0 ลานบาท  รองลงมาเปนกิจกรรมที่
พักแรม การบริการอาหารและเครื่องด่ืม มูลคา 
180.5 ลานบาท  และกิจกรรมการขายสง การขาย
ปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 179.2 ลาน
บาท  

 เมื่อพิจารณาคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคน
ตอปจําแนกตามหมวดธุรกิจ  พบวา  คาตอบแทน

แรงงานเฉลี่ยในกิจกรรมการขายสง และการขายปลีก 
การซอมยานยนตและจักรยานยนต  กิจกรรมการขาย
สง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) และกิจกรรม
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)   
คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยเทากับ  103,282 บาท 
100,022 บาท และ 92,367 บาท ตามลําดับ   
 

แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
                ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
                จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จํานวน (คน) 

ลูกจาง 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                      และจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60, 62-63, 68 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
                       กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และ 

                       เทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 
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จํานวนเงิน (บาท/คน/ป) 

คนทํางาน 

910,000 

  จํานวนเงิน (พันบาท) 

       คนทํางาน หมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน  

                               และรวมลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                  และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63  ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68     กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 

รวม 

คาตอบแทนแรงงานเฉล่ีย 

รวม 

หมวดยอย 
ธุรกิจ 
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9.  รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิม  
พิจารณารายไดจากการดําเนินงาน พบวา 

กิจกรรมการขายปลี ก  (ยก เ วนยานยนต และ
จักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงานสูงสุด แต
เมื่อพิจารณารายไดจากการดําเนินงานตอสถาน
ประกอบการแลว  พบวา  กิจกรรมการขายสง 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) จะมีรายไดจาก
การดําเนินงานตอสถานประกอบการ และรายไดจาก
การดําเนินงานตอคนทํางานสูงกวากิจกรรมดานอื่นๆ 

 

 เมื่ อ พิจ ารณารายได มู ลค า เพิ่ ม  พบว า  
กิจกรรมการขายปลี ก  (ยก เ ว นยานยนต และ
จักรยานยนต)  มีมูลคาเพิ่มสูงกวากิจกรรมอื่น  และ
ในกิ จกรรมการขายส ง  (ยก เวนยานยนต และ
จักรยานยนต) มีมูลคาเพ่ิมตอสถานประกอบการ และ
มีมูลคาเพ่ิมตอคนทํางานสูงกวากิจกรรมดานอื่นๆ  

 
ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่ม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ  
             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 

 
 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 23,205,545 1,932.2 82,076.7 5,538,045 461.1 195.9 23.9 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต  4,598,922 3,748.1 136,022.5 900,986 734.3 266.5 19.6 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 4,243,342 9,557.1 199,124.4 829,194 1,867.6 389.1 19.5 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 12,474,333 1,944.9 90,603.8 2,836,772 442.3 206.0 22.7 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 1,318,938 782.8 30,037.3 616,636 366.0 140.4 46.8 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 6,093 435.2 12,185.4 2,999 214.2 60.0 49.2 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 44,012 386.1 17,604.8 29,109 255.3 116.4 66.1 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 52,875 375.0 18,046.1 29,685 210.5 101.3 56.1 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 85,470 365.3 17,407.3 42,510 181.7 86.6 49.7 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 172,466 549.3 9,992.2 135,031 430.0 78.2 78.3 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 209,095 146.9 11,668.2 115,123 80.9 64.2 55.1 



X 

 
10. สรุปและขอเสนอแนะ 

สรุปและขอเสนอแนะ  ผลจากการจัดทํา 
สํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 ธุรกิจ
ทางการคาและธุรกิจทางการบริการ พบวา มีสถาน
ประกอบการธุรกิจที่ต้ังอยูในจังหวัดสุโขทัย  จํานวน
ทั้งสิ้น 12,010 แหง สวนใหญหรือรอยละ 99.1  เปน
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน  ธุรกิจ
สําคัญไดแก  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต)  มีประมาณรอยละ 53.4  มีการจางงาน
ทั้งสิ้น 10,342 คน คาตอบแทนเฉลี่ยของลูกจางตอคน
ตอป ประมาณ 87,710 บาท สําหรับรายไดจากการ
ดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง และมูลคาเพิ่มมีมูลคา
ทั้งสิ้น 23.2 พันลานบาท 17.7 พันลานบาท และ 5.5 
พันลานบาท ตามลําดับ 

 
 

• ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
 ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดสุโขทัย

ประมาณรอยละ 55.9  ไดแสดงความคิดเห็นใน
เรื ่องปญหาและอุปสรรค ที่สําคัญในการดําเนิน
กิจการ  ดังนี้  ปญหาดานเศรษฐกิจไมดี/ชะลอตัว  
รอยละ 66.3  รองลงมาเปนเรื่องของตนทุนในการ
ดําเนินธุรกิจสูงข้ึน รอยละ 60.7  และสงผลใหกําลังซื้อ
ของลูกคาลดลง คิดเปนรอยละ 60.4  สวนอุปสรรคใน
เ รื่ อ ง ข อ ง ก า ร ข าดแคลนบุ คล าก รที่ มี ค ว าม รู
ความสามารถเฉพาะดาน  การขาดการสงเสริมและ
ประชาสัมพันธการทองเที่ยว  และการใชกฎระเบียบ
ขอบัง คับของสวนราชการ   มี เพียงรอยละ  2 .4  
รอยละ 2.2 และ รอยละ 1.9 ตามลําดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ความชวยเหลือท่ีตองการจากหนวยงานของ
รัฐและขอเสนอแนะ 
ผูประกอบการธุรกิจฯ  ในจังหวัดสุโขทัย  

ประมาณรอยละ 50.6  ไดระบุความตองการและ
ขอ เสนอแนะ  ดัง น้ี   รอยละ  59.4  ตองการให
หนวยงานรัฐมีมาตรการควบคุมราคาสินคา  และ 
รอยละ 55.5  ตองการใหมีมาตรการกระตุนเศรษฐกิจ  
รวมทั้งมาตรการลดอัตราภาษี  รอยละ 38.3  โดย 
รอยละ 36.8  ตองการใหรัฐสนับสนุนแหลงเงินทุน  
และลดอัตราดอกเบี้ยลง  รอยละ 29.6   



  

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  

ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    

ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  1,492   11,984  

    1.2   11  

                  
  195    

                         1,687  
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2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
 
       2.2  1 – 10  

              1)   X      

                      1 – 10   j   

 

    
75

1k

124

1l

309

1m
jklmj X̂      X̂  ………..……………… (1) 

    
 X̂ jklm     X  

 1 – 10   m   l   k  
 j    

              
2

1p

n

1q
jklmpqjklmjklm

jklmp
xw      X̂  

jklmpqx     X   q 
 p  m  l  k  

 j    
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jklmw    1 – 10   
m   l   k   j  

                 
jklm

jklm
jklm n

N
      w

 

 

jklmN     
1 – 10   m   l   k   j    

jklmn    
 1 – 10   m   l   k  

 j    
 
       2.3  11  

             1)  X     

                   11  (p = 3, 4, 5, …, 12)   j    
 

     
75

1k

124

1l

309

1m
jklmpjp X̂      X̂  ……………..……..… (2) 

    
 X̂ jklmp     X  

 p  m   l  
 k   j    

              
jklmpn

1q
jklmpq

jklmp

jklmp
jklmp x

N
N

      X̂  

jklmpqx     X   q 
 p   m  l  k  

 j    

jklmpN    
 p  m   l   k   j    

jklmpN    
 p  m  l   k  

 j    
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        2.4  

        1)    

             X   1 – 10   j   

jklm

2
jklm

jklmjklmjklmjklm n
s

)nN(N)X̂(V̂  

 

jklm

2
jklmn

1q
jklmqjklm

n

xn

1q

2
jklmq

jklm

2
jklm x

1n
1s

 
 

           2)  

                 X   1 – 10   j   
 

75

1k

124

1l

309

1m
jklm

75

1k

124

1l

309

1m
jklm

X̂

)X̂(V̂

j.v.c
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4   
       

 (Sampling error)  (Non-
Sampling error)         
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1.  

                   
 

     

2.  

 . . 2555  
 

             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (  
 45101-47991 478   47999 )

  I   :   (  56102 56103 56303  
  56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :  (  68101-68202)
 M :    (  69100-74909)
 N :    (  77101-82990)
 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309)

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  
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     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 
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 2.4   55     

  
/                  

  /     
    

 2.5   56  (  56102 56103 56303  56304)                     
   

 
   

   
 

   
  

   
1. /

 
2.  1 /  
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 2.8   62                
   

                                  
                      

    
     /                

    

 2.9   63    

                 
 (web hosting)    

 2.10   68     

   
                    

  (escrow agent)                    
  

   

2.11   69     

              
   

   
                   

                
                      

  

2.12   70               
    

    
                  

   
    

   /  
/ /  

2.13   71                    
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2.14   72      

  3  
1)     

        
 

2)           
 

3)   
    

     

2.15   73     

   
    

2.16   74        

     
    

       
                      

             

2.17   77   4    

1)                
   

      
2)  

        
            

3)   
       

     
  

4)    
     

2.18   78     

               
 ( ) 
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 (call center)  
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2.24   92    
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2.26   95   
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3.  

1)     
   

2)     
 2    
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 15  
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 50  

5)    
  10  
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1)    
 

2)     
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จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

  
 
 
 
  


