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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
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สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํ ามะโนอุ ตสาหกรรม  มาแล ว  3  ครั้ ง เช นกั น             
ใน ป 2507 2540 และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ   
10 ป การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจ       
ทางการบริการ และครบรอบ 5 ป การทําสํามะโน
อุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการ
การจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต ช่ือ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 
โดยมี วัตถุประสงค เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐาน              
ที่สําคัญทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ 
และอุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง ทั้ง
ในดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการ      
ในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัว
ของสถานประกอบการตาง ๆ น้ันไดนําเสนอไปแลว      
ในรายงานผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม ฉบับที่
จั ดทํ า ข้ึ น เ พ่ื อ เ สนอผลกา ร นั บจดข อ มู ล ขอ ง             
สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธี ทางสถิติ โดยสถาน-
ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คนข้ึนไป 
จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจาก     
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการท่ีต้ังอยูในจังหวัดตาก โดยดําเนินธุรกิจตาม
การจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย ป 
2552 (Thailand Standard Industrial Classification : 
TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสาร 
 
 

และการสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรม
ท า ง วิ ช า ชี พ  วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ เ ท ค นิ ค                      
กิจกรรมการบริหาร  และการบริการสนับสนุน 
ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ  และกิจกรรม
การบริการอื่น ๆ  ขอมูลที่ นําเสนอเปนผลการ
ดําเนินการในรอบป 2554 สรุปดังน้ี 
1.   จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอย 
ธุรกิจ    
       จํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น 12,177 แหง 
สวนใหญประกอบธุรกิจการขายปลีกฯ รอยละ 58.2  
รองลงมาคือ ธุรกิจที่พักแรมและการบริการอาหาร
และเครื่ อง ด่ืม  รอยละ  13.2  ธุรกิจการซอม
คอมพิวเตอรฯ และกิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 
รอยละ 9.3   การขายสงและการขายปลีก การซอม
ยานยนตและจักรยานยนต รอยละ 4.5  

แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
               จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
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12,177 
แหง 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                 และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พกัแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
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2. ขนาดของสถานประกอบการ  
        สถานประกอบการของจังหวัดตาก สวนใหญ
เปนสถานประกอบการขนาดเล็ก คือ มีจํานวน
คนทํางาน 1- 15 คน  จํานวน 12,065 แหง  จาก
จํานวนทั้งสิ้น 12,177 แหง คิดเปนรอยละ 99.1  
สําหรับสถานประกอบการที่มีขนาดคนทํางาน 51-200 
คน จํานวน 16 แหง คิดเปนรอยละ 0.1  

แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 
 
3.  รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย           
          สวนใหญเปนการจัดต้ังตามกฎหมายเปน
รูปแบบสวนบุคคล รอยละ 92.4  หางหุนสวนจํากัดฯ 
รอยละ  2.4  บริ ษัทจํากัดฯ รอยละ  1.2  และ 
สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ อื่นๆ รอยละ 4.0 
 
แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  

4.0%1.2%

92.4%

2.4%

 
 
 

 

4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 
          การจัดต้ังทางเศรษฐกิจ พบวา ในจํานวน
สถานประกอบการทั้งสิ้น 12,177 แหง เปนรูปแบบ
การจัดต้ัง แบบสํานักงานแหงเดียวถึงรอยละ 98.5 
สํานักงานสาขา รอยละ 1.1 และสํานักงานใหญ 
รอยละ 0.4 
 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
               ตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
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5. ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
            สถานประกอบการที่มีระยะเวลาในการ
ดําเนินงานต้ังแต 30 ปข้ึนไป มีรอยละ 7.3 สําหรับ
สถานประกอบการที่มีระยะการดําเนินงานนอยกวา 
5 ป – 19 ป มีสัดสวนใกลเคียงกัน คือ รอยละ 
29.1 รอยละ 26.1 และ รอยละ 22.0 ตามลําดับ 

 
แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
 

29.4%

26.1%

22.0%

15.2%

7.3%

 
 
 
 
 

   จํานวน (แหง) 

      16-25       26-30        31-50       51-200   
        คน           คน            คน            คน         
   

1 – 15 คน 

0.9%

    99.1% 

12,177 
แหง 

16 คนข้ึนไป 

ขนาด 

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

12,177 
แหง 

สํานักงานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 

 12,177 
แหง 

            นอยกวา 5 ป                      20 – 29 ป 
                  5 – 9 ป                            30 ปข้ึนไป  
                  10 – 19 ป  

 
 



vii 
 

 

หมวดยอย 
ธุรกิจ 

หมวดยอย 
ธุรกิจ 
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6. ทุนจดทะเบียน  

        สถานประกอบการทั้งสิ้น 12,177 แหง  ไมมี
เงินทุนจดทะเบียน รอยละ 97.3 มีทุนจดทะเบียน 
รอยละ 2.7 สถานประกอบการที่มีทุนจดทะเบียน
นอยกวา 1 ลานบาท รอยละ 28.8 ทุนจดทะเบียน  
1-49 ลานบาท รอยละ 70.3 และทุนจดทะเบียน 
1,000 ลานบาท รอยละ 0.9  

 

   แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ   
                 จําแนกตามทุนจดทะเบียน 

 
 
 
 
 
 

7. จํานวนคนทํางานและลูกจาง 
        สวนใหญคนทํางานและลูกจางจะอยูในสถาน-
ประกอบการธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนต
และรถจักรยานยนต) รอยละ 49.9 และ 38.4 
ตามลําดับ 

 

แผนภูมิ ช  จํานวนคนทํางานและลูกจาง จําแนกตาม  
                หมวดยอยธุรกิจ 

                    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

8. คาตอบแทนแรงงาน     
           เมื่อพิจารณาคาตอบแทนแรงงานในจังหวัด
ตาก  พบวา  มีมูลค า 1 .2 พันล านบาท  เฉลี่ ย
คาตอบแทนแรงงานตอคนตอป เปนจํานวนเงิน 
73,042 บาท 
 
 แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
                ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
                จําแนกตามหมวดธุรกิจ 
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จํานวน (คน) 

ลูกจาง 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
 หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ ๆ 
 

  จํานวนเงิน (พันบาท) จํานวนเงิน (บาท/คน/ป) 

ไมม ี

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

ม ี    12,177 
   แหง 

  < 1 ลานบาท 
 

 
 

 

1 – 49 ลานบาท 
 
 
 

> 1,000 ลานบาท 

คนทํางาน 

       คนทํางาน หมายถึง  เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน  

                                และรวมลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                  และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 

   1,2000,000 

รวม 

คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ย 
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9.  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง    
     และมูลคาเพ่ิม 
 

           สถานประกอบการทั้งสิ้น 12,177 แหง มี
รายไดจากการดําเนินกิจการมูลคา 34.1 พันลานบาท  

คาใชจายข้ันกลาง มีมูลคา 26.3 พันลานบาท และ
มูลคาเพ่ิม 7.7 พันลานบาท โดยคิดมูลคาเพิ่มตอ
รายไดจาการดําเนินกิจการ รอยละ 22.7  

ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่ม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ  
            จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 
10. สรุปและขอเสนอแนะ 
       ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 
2555 ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจที่ต้ังอยูในจังหวัด 
ตาก จํานวนทั้งสิ้น 12,177 แหง สวนใหญหรือรอยละ
99.1 เปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน 
ธุรกิจสําคัญไดแก การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและ 
 
 
 

 

 

รถจักรยานยนต มีประมาณรอยละ 50.9 มีการจางงาน
ทั้งสิ้น 16,423 คน คาตอบแทนเฉลี่ยของลูกจางตอคน
ตอป ประมาณ 73,043 บาท สําหรับรายไดจากการ
ดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง และมูลคาเพิ่ม มีมูลคา
ทั้งสิ้น 34.1 พันลานบาท 26.3 พันลานบาท และ 7.7 
พันลานบาท ตามลําดับ 
 
 
 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มลูคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 34,066,068 2797.6 991.2 7,741,605 635.8 225.3 22.7 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต  5,138,466 422.0 149.5 953,468 78.3 27.7 18.6 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 8,914,979 732.1 259.4 1,763,052 144.8 51.3 19.8 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 17,219,641 1,414.1 501.0 3,807,517 312.7 110.8 22.1 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 2,025,496 166.3 58.9 820,160 67.4 23.9 40.5 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 1,890 0.2 0.1 1,029 0.1 0.1 54.4 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 159,696 13.1 4.6 112,907 9.3 3.3 70.7 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 65,918 5.4 1.9 39,445 3.2 1.1 59.8 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 152,844 12.6 4.4 70,344 5.8 2.0 46.0 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 112,080 9.2 3.3 37,236 3.1 1.1 33.2 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 272,299 22.4 7.9 134,771 11.1 3.9 49.5 



 

• ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
        ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดตาก   ประมาณ  
รอยละ 53.0   ไดแสดงความคิดเห็นในเรื่องปญหา
และอุปสรรค ที่สําคัญในการดําเนินกิจการ ดังน้ี                

          - การแขงขันทางการคาเพิ่มมากข้ึน รอยละ 72.3 
           - ตนทุนในการดําเนินธุรกิจสูงข้ึน    รอยละ 67.9 
           - เศรษฐกิจไมดี/ชะลอตัว             รอยละ 63.3 
           - กําลังซื้อของลูกคาลดลง            รอยละ 60.3 
           - ขาดเงินลงทุนและเงินหมุนเวียน   รอยละ 26.1 
           - การจัดเก็บภาษีที่ซ้ําซอน           รอยละ 10.0 
           - ขาดแคลนบุคลากรที่มีความรูฯ    รอยละ  5.9 
           - ขาดการสงเสริมและประชาสัมพันธฯ 
                                                      รอยละ 4.9 
           - กฎ ระเบียบ ขอบังคับของสวนราชการ  
                                                      รอยละ 3.5 
           - อื่นๆ                                   รอยละ 4.5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ความชวยเหลือท่ีตองการจากหนวยงานของรัฐ
และขอเสนอแนะ 
ผูประกอบการธุรกิจฯ  ในจังหวัดตาก  ประมาณ

รอยละ 48.7    ไดระบุความตองการและขอเสนอแนะ 
ดังน้ี 

- การพักชําระหน้ี          รอยละ 12.4 
- สนับสนุนแหลงเงินทุน             รอยละ  46.1 
- ลดอัตราดอกเบี้ย                    รอยละ 24.1 
- มาตรการลดอัตราภาษี             รอยละ 43.4 
- มาตรการควบคุมราคาสินคา      รอยละ 53.8 
- มาตรการกระตุนเศรษฐกิจ        รอยละ 50.3 
- สงเสริมและประชาสัมพันธฯ      รอยละ 15.0 
- สนับสนุนและพัฒนาความรู ความสามารถของ 
  แรงงาน           รอยละ  8.3 
- แกไขปรับปรุงกฎ ระเบียบ ขอบังคับของสวน  
  ราชการ           รอยละ  6.0  
- สงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม   
                                          รอยละ 15.3 
- สรางเสถียรภาพทางการเมืองภายในประเทศ  
                                          รอยละ 11.4 
- มาตรการรักษาความปลอดภัยจากผูกอการราย  
                                           รอยละ 6.7 
- อื่นๆ            รอยละ 1.7 
 
  

      
 



  

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  

ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    

ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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 12,177 34,368 100.0 16,423 100.0 1,199,584 73,042 
         

 1 – 15  12,065 30,445 88.6 12,606 76.8 817,715 64,867 
 16 – 25  53 1,093 3.2 1,037 6.3 103,501 99,808 
 26 – 30  13 366 1.1 357 2.2 31,472 88,156 
 31 – 50  30 1,187 3.4 1,154 7.0 111,157 96,323 
 51 – 200  16 1,277 3.7 1,269 7.7 135,739 106,965 

 
 

       

   922 3,162 9.2 1,862 11.3 197,178 105,895 
 ( ) 455 2,770 8.0 2,067 12.6 190,427 92,127 
 ( ) 7,087 17,173 49.9 6,318 38.4 458,803 72,618 

 94 1,007 2.9 883 5.3 59,508 67,393 
 1,525 6,053 17.6 3,737 22.7 202,891 54,292 

    
     

7 29 0.2 15 0.2 609 100,142 

             
    508 975 2.8 267 1.6 15,218 56,996 

       44 118 0.3 63 0.3 6,217 98,682 
   

          
15 59 0.2 34 0.2 2,677 78,735 

   16 28 0.1 6 0.1 288 48,000 
       38 80 0.2 29 0.2 1,979 68,241 

   80 137 0.5 40 0.3 2,148 103,794 
  

     
44 148 0.4 99 0.6 6,008 60,686 

 6 214 0.7 209 1.3 11,957 209,076 
             

 
         

93 228 0.7 74 0.4 4,745 64,121 

 23 155 0.5 131 0.8 2,451 18,709 
 21 30 0.1 3 0.1 144 48,000 

      66 227 0.6 121 0.7 6,271 51,826 
 

      
208 313 0.9 66 0.4 5,579 84,530 

 925 1,462 4.2 403 2.5 24,487 60,761 
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( )  

( )
 34,066,068 100.0 26,324,462 100.0 7,741,605 100.0 22.7

         
 1 – 15  22,226,647 65.2 16,250,729 61.7 5,975,918 77.2 26.9 
 16 – 25  2,488,433 7.3 2,088,524 8.0 399,909 5.2 16.1 
 26 – 30  921,933 2.7 688,019 2.6 233,914 3.0 25.4 
 31 – 50  4,997,419 14.7 4,318,040 16.4 679,379 8.8 13.6 
 51 – 200  3,431,636 10.1 2,979,150 11.3 452,486 5.8 13.2 
  

 
       

   5,138,466 15.0 4,184,998 15.8 953,468 12.3 18.6 
 ( ) 8,914,979 26.1 7,151,927 27.0 1,763,052 22.7 19.8 
 ( ) 17,219,641 50.5 13,412,125 50.8 3,807,517 49.2 22.1 

 234,158 0.6 117,029 0.4 117,129 1.5 50.0 
 1,791,338 5.2 1,088,307 4.1 703,031 9.1 39.2 

    
      2,527 0.1 1,018 0.1 1,509 0.1 59.7 

             
    159,696 0.4 46,789 0.2 112,907 1.5 70.7 

       26,121 0.1 5,864 0.1 20,257 0.2 77.6 
   

          
14,068 0.1 7,675 0.1 6,393 0.1 45.4 

   4,345 0.1 2,498 0.1 1,847 0.1 42.5 
       21,384 0.1 10,436 0.1 10,948 0.1 51.2 

   24,267 0.1 11,296 0.1 12,971 0.2 53.5 
  

     35,928 0.1 19,521 0.1 16,407 0.2 45.7 

  34,715 0.1 18,370 0.1 16,346 0.2 47.1 
             

 
         60,056 0.2 34,238 0.1 25,818 0.3 43.0 

 7,057 0.1 1,047 0.1 6,010 0.1 85.2 
 62,663 0.2 52,625 0.2 10,038 0.1 16.0 

      42,360 0.1 21,173 0.1 21,188 0.3 50.0 
 65,845 0.2 38,139 0.1 27,706 0.3 42.1 

 206,454 0.6 99,389 0.3 107,065 1.4 51.9 
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 1 – 15  1,842 730 495 196 
 16 – 25  46,952 2,277 7,545 366 
 26 – 30  70,918 2,519 17,993 639 
 31 – 50  166,581 4,210 22,646 572 
 51 – 200  214,477 2,687 28,280 354 
  

 
    

   5,573 1,625 1,034 301 
 ( ) 19,593 3,218 3,875 636 
 ( ) 2,430 1,003 537 222 

 2,491 232 1,246 116 
 1,174.6 296 461 116 

   
      

697 285 446 200 

          
    314 164 222 116 

       594 221 460 172 
   

          937 238 426 108 

   272 155 115 66 
       563 267 288 137 

   376 248 215 147 
  

     
816 243 373 111 

   8,585 668 4,186 358 
          

 
         

646 263 277.6 113 

 307 45 261 39 
 2,984 2,089 478 335 

      642 187 321 93 
 317 210 133 88 

 223 141 115.7 73 
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   ตอนที ่ 1   ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

           จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ   

 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ 
การทํางาน เพศ และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห  
จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจ ในป 2554 จําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ 

 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของ 
สถานประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 6 
 

รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 7 
 

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง      
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  1,551   
 11,982   

    1.2   11  

                  -
  234    

                         1,785  

 

 

 

 

 
    
 
 



2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
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4   
       

 (Sampling error)  (Non-
Sampling error)         
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2.  

 . . 2555  
 

             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (  
 45101-47991 478   47999 )

  I   :   (  56102 56103 56303  
  56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :  (  68101-68202)
 M :    (  69100-74909)
 N :    (  77101-82990)
 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309)

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  

 



 

     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 
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