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บทสรุปสําหรับผู้บริหาร
v 

สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํ ามะโนอุตสาหกรรม  มาแล ว  3  ครั้ ง เช นกั น             
ใน ป 2507 2540 และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ   
10 ป การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจ       
ทางการบริการ และครบรอบ 5 ป การทําสํามะโน
อุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการ
การจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต  ชื่อ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 

โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลพ้ืนฐาน              
ที่สําคัญทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ 
และอุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง ทั้ง
ในดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการ      
ในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัว
ของสถานประกอบการตาง ๆ นั้นไดนําเสนอไปแลว      
ในรายงานผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม ฉบับที่
จั ด ทํ า ขึ้ น เ พ่ื อ เ สนอผลกา ร นั บจดข อมู ล ขอ ง             
สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในขั้ นตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธี ทางสถิติ โดยสถาน-

ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คนขึ้นไป 
จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ ไดรับตอบกลับนั้นไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 11 คน
ขึ้นไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับนี้ เปนผลท่ีไดจาก     

การแจงนับเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง       
การบริการท่ีตั้งอยูในจังหวัดปตตานีโดยดําเนินธุรกิจ  

ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทยป 
2552 (Thailand Standard Industrial Classification : 

TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องดื่ม ขอมูลขาวสาร และ
การสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค กิจกรรมการบริหาร 
และการบริการสนับสนุน ศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ  และกิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ ขอมูลที่
นําเสนอเปนผลการดําเนินการในรอบป 2554 สรุป
ดังนี้ 

1. จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอย
ธุรกิจ   

     ผลจากสํามะโนธุรกิจการทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการ  พบวา สถานประกอบการธุรกิจ
ทางการคาและธุรกิจทางการบริการในจังหวัดปตตานี 
มีจํานวนท้ังสิ้น 12,372 แหง สวนใหญหรือรอยละ 
49.9 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการขายปลีก (ยกเวน
ยานยนตและจักรยานยนต) รองลงมาประกอบธุรกิจ 
ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องด่ืม  รอยละ 
21.5 ประกอบธุรกิจการขายสงและขายปลีก การ
ซอมยานยนตและจักรยานยนต รอยละ 8.5 ประกอบ
ธุรกิจการขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
รอยละ 7.3 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมการ
บริการอ่ืนๆ รอยละ 6.9 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับ
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย รอยละ 2.7 ประกอบธุรกิจ
เกี่ยวกับกิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
รอยละ 1.8 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาตรและเทคนิค รอยละ 0.7 ประกอบ
ธุรกิจเกี่ยวกับศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 
รอยละ 0.63 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับขอมูลขาวสาร
และการสื่อสารสัดสวนเล็กนอย 
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แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
               จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  

 
 
2. ขนาดของสถานประกอบการธุรกิจทางการคา
และธุรกิจทางการบริการ  
       เมื่อวัดดวยจํานวนคนทํางาน พบวา เปนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน  1 -15 คน  มีจํานวน 
12 ,308 แหง หรือรอยละ 99.5 สวนสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางานตั้งแต 16 คนข้ึนไป มี
จํานวน 64 แหง หรือรอยละ 0.5 

 เมื่อพิจารณาสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
16 คนขึ้นไป ในจํานวนน้ีเปนสถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน  16-25 คน  จํ านวน  37 แห ง  สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 26-30 คน จํานวน 6 แหง 
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 31-50 คน และ  
51-200 คน มีจํานวนคนทํางานเทากัน คือ 9 แหง 

สวนสถานประกอบการขนาดใหญ (คนทํางานมากกวา 
200 คน) มีจํานวนเพียง 3 แหง 
 
แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

3.  รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย     

        สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการสวนใหญหรือรอยละ 93.5 มีรูปแบบ
การจัดต้ังตามกฏหมายเปนสวนบุคคลหรือหางหุนสวน
สามัญท่ีไมใชนิติบุคคล สวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ 
สหกรณ และจัดตั้ งเปนรูปแบบอ่ืนๆ รอยละ 3.5     
หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล รอยละ 
1 .9  และบริ ษั ทจํ ากั ด  บริ ษั ทจํ ากั ด  (มหาชน )             
มีประมาณรอยละ 1.0 

 
แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย  

93.5%

1.9%
3.5%

1.0%

 
 
 

   จํานวน (แหง) 

      16-25     26-30     31-50   51-200   >200 
        คน         คน         คน        คน        คน  
   1 – 15 คน 

0.5 %

99.5 % 

12,372 
แหง 

16 คนขึ้นไป 

ขนาด 

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

12,372 
แหง 

 

 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 
   และจักรยานยนต
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 
หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบรกิารอาหารและเครือ่งดื่ม 
หมวดยอย 59-60  ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหารมิทรัพย  
หมวดยอย69,71,73-74 กิจกรรมทางวิชาชพี วิทยาศาตร และเทคนิค 
หมวดยอย 77,79-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน  
หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 
หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ ๆ  

49.9

21.5

8.5

7.3

6.9
2.7

1.8 0.7
0.6

0

12,372 
แหง 



vii 

 

0.4%

91.0%2.1%

97.9%

8.6%

4.  รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ                                     
         สถานประกอบธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการในจังหวัดปตตานี สวนใหญหรือรอย
ละ 98.6 มีรูปแบบการจัดตั้ งทางเศรษฐกิจเปน
สํานักงานแหงเดียว ไมมีสํานักงานใหญหรือสาขาอยูที่
ใด ที่ เหลือรอยละ  1.0 มีรูปแบบการจัดตั้ งเปน
สํานักงานสาขา และอีกรอยละ 0.3 มีรูปแบบการ
จัดตั้งเปนสํานักงานใหญ 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
               ตามรูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 
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5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
         สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการ รอยละ 35.9 ดําเนินกิจการระหวาง 5-9 
ป สถานประกอบการที่ดําเนินกิจการระหวาง 10-19 ป 
และดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป มีประมาณรอยละ 29.3 
และรอยละ 21.6 ตามลําดับ สําหรับสถานประกอบการที่
ดําเนินกิจการ 20-29 ป และตั้ งแต  30 ปขึ้นไป มี
ประมาณรอยละ 8.2 และรอยละ 5.0 ตามลําดับ 

 

 

แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
 

29.3%

8.2%
5.0%

21.6%

35.9%

 
 

 
6.  ทุนจดทะเบียน  

         สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการในจังหวัดปตตานี ที่มีทุนจดทะเบียน   
มีจํานวน 256 แหง หรือรอยละ 2.1 ของจํานวนสถาน
ประกอบการทั้งสิ้น ในจํานวนนี้สวนใหญหรือรอยละ 
91.0 มีทุนจดทะเบียน นอยกวา 10 ลานบาท ในขณะ
ท่ีสถานประกอบการท่ีมีทุนจดทะเบียน 10-99 ลาน
บาท มีประมาณรอยละ 8.6 สําหรับสถานประกอบการ
ที่มีทุนจดทะเบียนตั้งแต 100 ลานบาทขึ้นไปมีเพียง
รอยละ 0.4 

 
แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 

                   ตามทุนจดทะเบยีน 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจดัตัง้ 
ทางเศรษฐกิจ 

12,375 
แหง 

            นอยกวา 5 ป                      20 – 29 ป 
                  5 – 9 ป                            30 ปข้ึนไป  
                  10 – 19 ป  

ไมมี 

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

มี       12,372 
    แหง 

  < 10 ลานบาท 
 

 
 

 

10 – 99 ลานบาท 
> 100 ลานบาท 
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7. จํานวนคนทํางานและลูกจาง 

          คนทํางานซึ่งหมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวน
ที่ทํางานที่ไมไดรับคาจาง เงินเดือน และรวมลูกจางที่
ทํางานในสถานประกอบการ พบวา  ในป  2554 มี
คนทํางานในสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการในจังหวัดปตตานี ทั้งสิ้นประมาณ 32,127 

คน ในจํานวนนี้ทํางานในสถานประกอบการการขายปลีก 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีจํานวน 13,285 คน หรือ
รอยละ 41.4 ทํางานในสถานประกอบการท่ีพักแรม การบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม จํานวน 9,586 คน หรือรอยละ 29.8 และที่
เหลือกระจายอยูในหมวดยอยอ่ืน  ๆในสัดสวนเล็กนอย   

เมื่อพิจารณาลูกจางของสถานประกอบการ
พบวา มีจํานวนลูกจางทั้งสิ้น 14,195 คน ในจํานวนนี้ ทํางานในสถาน
ประกอบการท่ีพักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
จํานวน 5,660 คน หรือรอยละ 39.9 รองลงมาทํางานใน
ธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
จํานวน 3,787 หริอรอยละ 26.7 และที่เหลือกระจายอยูใน
หมวดยอยอ่ืนๆในสัดสวนเล็กนอย   

แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางาน และลูกจาง จําแนก 
                ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.  คาตอบแทนแรงงาน  
        คาตอบแทนแรงงานของลูกจางที่ปฏิบัติงานใน
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการในจังหวัดปตตานี ไดรับคาตอบแทนแรงงาน
ทั้งสิ้น 1,237.6 ลานบาท โดยคาตอบแทนแรงงานใน
ธุรกิจเ ก่ียวกับที่ พักแรม การบริการอาหารและ
เครื่องดื่ม ไดรับคาตอบแทนแรงงานมากที่สุด 465.5 
ลานบาท รองลงมา คือ คาตอบแทนแรงงานในธุรกิจ
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) การ
ขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และ
จักรยานยนต และการขายสง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) ไดรับคาตอบแทน 312.0 ลานบาท 
245.5 ลานบาท และ 118.9 ลานบาท ตามลําดับ 
สําหรับคาตอบแทนแรงงานโดยเฉลี่ย 87,192 บาท 
ตอคนตอป โดยคาตอบแทนในธุรกิจการขายสงและ
การขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 
ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอปสูงสุด คือ 
130,553 บาท 

 

 

 

 

จํานวน (คน) 

ลูกจาง 

คนทํางาน 

       คนทํางาน หมายถึง เจาของกิจการหรอืหุนสวนที่ทํางานโดยไมไดรบัคาจางเงินเดอืน  

                    และรวมลูกจางที่ทํางานในสถานประกอบการ 

รวม 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต

 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)

 หมวดยอย   47  การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม

 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมลูขาวสาร และการส่ือสาร

 หมวดยอย 68 กจิกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วทิยาศาตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบรกิารสนับสนนุ 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนนัทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ ๆ 

115 
3,174 

32,127 

3,003 

13,285 

9,586 

21 601 194 1,395 713 
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หมวดยอย 
ธุรกิจ 

แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
              ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 

              จําแนกตามหมวดธุรกิจ 
 

 

 
 
 
 

 
 

 

 

9.  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่ม                 
        ในป 2554 การประกอบการธุรกิจทางการคา
และธุรกิจทางการบริการในจังหวัดปตตานี มีรายได
จากการดําเนินงาน รวมท้ังสิ้นประมาณ 33,949.3 
ล านบาท  โ ดยร าย ได จ ากกา รดํ า เ นิ น ง านต อ       
สถานประกอบการและตอคนทํางาน  มีมู ลค า
ประมาณ 2.7 ลานบาท และ1.0 ลานบาท ตามลําดับ 
และมีมูลคาเพ่ิมรวมทั้งสิ้น 8,645.5 ลานบาท โดย   
มีมูลคาเพ่ิมตอสถานประกอบการ และตอคนทํางาน 
มีมูลคาประมาณ 6.9 แสนบาท และ2.7 แสนบาท 
ตามลําดับ มีมูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงาน
ประมาณรอยละ 25.5                                               

        เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา สถาน
ประกอบการขายปลีก  (ยกเวนยานยนต  และ
จักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงานมากที่สุด 
ประมาณ 15,064.1 ลานบาท รองลงมา คือการขาย
สง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) การขายสง
และการขายปลีก  การซอมแซมยานยนตและ
จักรยานยนต มีรายไดประมาณ 7,581.3 ลานบาท 
และ  6 ,744.4 ล านบาท  ตามลําดับ  ส วนดาน
มูลคาเพ่ิม นั้น พบวา มีลักษณะเชนเดียวกันกับรายได
จากการดําเนินงาน กลาวคือ สถานประกอบการขาย
ปลีก (ยกเวนยานยนต และจักรยานยนต) มีมูลคาเพ่ิม
มากท่ีสุด ประมาณ 3,934.0 ลานบาท รองลงมา คือ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต )    
การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนต
และจักรยานยนต มีมูลคาเพ่ิมประมาณ 1,769.3  
ลานบาท และ 1,430.2 ลานบาท ตามลําดับ

 

 

 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต 

 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย   47  การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต)  

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม  

 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมลูขาวสาร และการส่ือสาร 

 หมวดยอย 68 กจิกรรมอสังหาริมทรัพย  

 หมวดยอย 69,71,73-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค  

 หมวดยอย 77,79-82 กิจกรรมการบริหารและการบรกิารสนับสนนุ  

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนนัทนาการ  

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ๆ 
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ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ   

             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 

10. สรุปและขอเสนอแนะ 
       ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 
2555 ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจที่ตั้งอยูในจังหวัด
ปตตานี จํานวนท้ังสิ้น 12,372 แหง สวนใหญหรือ 
รอยละ99.5 เปนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน    
1-15 คน ธรุกิจสําคัญไดแก การขายปลีก (ยกเวน               
 

 

 

 

 
 

ยานยนตและจักรยานยนต) มีประมาณรอยละ 49.9  
มีการจางงานทั้งสิ้น 14,195 คน คาตอบแทนเฉล่ียของ
ลูกจางตอคนตอป ประมาณ 87,192 บาท สําหรับ
รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง และ
มูลคาเพ่ิมมีมูลคาท้ังสิ้น 33,949.3 ลานบาท 25,303.8 
ลานบาท และ 8,645.5 ลานบาท ตามลําดับ 

 

 

 
 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 

มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 
การ 

 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 
การ  

(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 33,949,381.0 2,744.1 1,056.7 8,645,498.8 698.8 269.1 25.5 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต  6,744,423.2 6,392.8 2,124.9 1,430,215.6 1,355.7 450.6 21.2 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 7,581,295.7 8,377.1 2,524.6 1,769,263.9 1,955.0 589.2 23.3 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 15,064,121.8 2,438.0 1,133.9 3,934,044.0 636.7 296.1 26.1 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 3,886,749.8 1,461.7 405.5 1,219,413.1 458.6 127.2 31.4 

ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 6,331.2 1,582.8 301.5 4,085.3 1,021.3 194.5 64.5 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 79,264.4 239.5 131.9 57,880.9 174.9 96.3 73.0 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 52,897.2 601.1 272.7 24,943.0 283.4 128.6 47.2 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 291,329.3 1,300.6 408.6 82,854.3 369.9 116.2 28.4 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 38,779.0 497.2 337.2 18,590.5 238.3 161.7 47.9 

กิจกรรมการบริการอ่ืนๆ 204,188.4 240.5 146.4 104,208.3 122.7 74.7 51.0 

x 



ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
 ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดปตตานี

ประมาณรอยละ  68.2 ไดแสดงความคิดเห็นใน
เรื ่องปญหาและอุปสรรค ที ่สําคัญในการดําเนิน
กิจการ ดังนี้ เศรษฐกิจไมดี ชะลอตัว รอยละ 61.6 
กําลังซื้อของลูกคาลดลง รอยละ 61.2 การแขงขัน
ทางการคาเพ่ิมมากขึ้น รอยละ 55.4 ตนทุนในการ
ดําเนินธุรกิจสูงข้ึน รอยละ48.8 ขาดเงินลงทุนและ
เงินหมุนเวียนในการประกอบการ รอยละ 17.3  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความชวยเหลือที่ตองการจากหนวยงานของ
รัฐและขอเสนอแนะ 
ผูประกอบการธุรกิจฯในจังหวัดปตตานี

ประมาณรอยละ 63.2 ไดระบุความตองการและ
ขอเสนอแนะ ดังนี้ สนับสนุนแหลงเงินทุน รอยละ 
61.3 มาตรการกระตุนเศรษฐกิจ  รอยละ 48.1 
มาตรการควบคุมราคาสินคา รอยละ 48.0 มาตรการ
รักษาความปลอดภัยจากผูกอการราย รอยละ 38.9 
ลดอัตราดอกเบ้ีย รอยละ 8.6 มาตรการลดภาษี    
รอยละ 7.8 สงเสริมและประชาสัมพันธการทองเท่ียว
มากข้ึน รอยละ 7.7 พักชําระหนี้ รอยละ 7.6  
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บททีÉ 2 
   สรุปขอมูลที่สําคัญ 
 
2.1  ขอมูลทั่วไปของสถานประกอบการธุรกิจ 
      ทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
      2.1.1 จํานวนสถานประกอบการ 
 จากการเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียด
ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและ 

ธุรกิจทางการบริการในป พ.ศ. 2555 ที่ตั้งอยูใน
จั ง ห วั ด ป ต ต านี  พบว า  มี จํ า น ว นสถ าน
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ ทั้งสิ้นประมาณ 12,372 แหง (ตาราง ก) 
 
 

ตาราง ก จํานวนและร้อยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลกัษณะของสถานประกอบการ 

หมายเหต ุ: - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมคีาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
 

 
ลักษณะของสถานประกอบการ 

รวม 
ขนาดของสถานประกอบการ  

   1 – 15 คน 
   16 – 25 คน 
   26 – 30 คน 
   31 – 50 คน 
   51 – 200 คน 
   มากกวา 200 คน 

รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 
   สวนบุคคล   
   หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล 
   บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 
   สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ   สหกรณ   อื่น ๆ 

รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
   สํานักงานแหงเดียว 
   สํานักงานใหญ 
   สํานักงานสาขา 

ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
   นอยกวา 5 ป 
    5 – 9 ป 
    10 –19 ป 
    20 – 29 ป 
    ตั้งแต 30 ปขึ้นไป 

 
จํานวน 

12,372 
 

12,308 
37 
6 
9 
9 
3 
 

11,572 
238 
124 
438 

 
12,203 

43 
125 

 
 

 2,678 
4,441 
3,625 
1,012 

616 

 
รอยละ 

100.0 
 

99.5 
0.3 

- 
0.1 
0.1 

- 
 

93.5 
1.9 
1.0 
3.5 

 
98.6 
0.3 
1.0 

 
 

21.6 
35.9 
29.3 
8.2 
5.0 



 
2.1.2  ขนาดของสถานประกอบการ 

สําหรับขนาดของสถานประกอบการซ่ึง 
วัดด วยจํ านวนคนทํางานนั้ น  พบว า  สถาน
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ สวนใหญหรือประมาณรอยละ  99.5 เปน
สถานประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 1-15) 
รองลงมาเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
26-30 คน และสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
31-50 คน มีสัดสวนเทากันคือ ประมาณรอยละ 
0.1 ในขณะท่ีสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
16-25 คน และสถานประกอบการขนาดใหญ 
(คนทํางานมากกวา 200 คน) มีสัดสวนเพียง
เล็กนอย                      
 
2.1.3  รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 
 สําหรับรูปแบบการจัดตั้งตามกฏหมายของ
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการที่ตั้งอยูในจังหวัดปตตานี พบวา 
สวนใหญหรือประมาณรอยละ 93.5 มีรูปแบบการ
จัดตั้งเปนสวนบุคคลหรือหางหุนสวนสามัญที่ไม
เปนนิติบุคคล รองลงมาเปนสถานประกอบการท่ีมี
รูปแบบเปนสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ 
และจัดตั้งในรูปแบบอ่ืนๆ มีสัดสวนประมาณรอย
ละ 3.5 สถานประกอบการที่มีรูปแบบเปนหาง
หุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล มี
สัดส วนประมาณรอยละ  1 .9  สําหรับสถาน
ประกอบการที่มีรูปแบบเปนบริษัทจํากัด บริษัท
จํากัด (มหาชน) มีสัดสวนประมาณรอยละ 1.0 
 
2.1.4  รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
          ในดานรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ
ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการน้ัน พบวา สถานประกอบการ   

ธุรกิจสวนใหญมีรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ
เปนสํานักงานแหงเดียว ไมมีสํานักงานใหญหรือ
สาขาอยูที่ ใดในสัดสวนที่สู งถึ งรอยละ 98.6 
ในขณะที่สถานประกอบการท่ีจัดต้ังเปนสํานักงาน
สาขา และสํานักงานใหญมีสัดสวนเพียงเล็กนอย 
ประมาณรอยละ 1.0 และ 0.3 ตามลําดับ 
 
2.1.5  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
             ดานระยะเวลาในการดําเนินกิจการของ
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการ พบวา สถานประกอบการธุรกิจ
ประมาณรอยละ 35.9 ดําเนินกิจการในระยะเวลา 
5-9 ป รองลงมาเปนสถานประกอบการธุรกิจที่
ดําเนินกิจการในระยะเวลา 10-19 ป มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 29.3 สถานประกอบการธุรกิจที่
ดําเนินกิจการในระยะเวลานอยกวา 5 ป มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 21.6 สวนสถานประกอบการ
ธุรกิจที่ดําเนินกิจการในระยะเวลา 20-29 ป มี
สัดสวนประมาณรอยละ 8.2 ในขณะที่สถาน
ประกอบการธุรกิจที่ดําเนินกิจการในระยะเวลา
ตั้ งแต  30 ปขึ้น ไป  มีสั ดส วนเ พียง เล็ กนอย 
ประมาณรอยละ 5.0  
 
2.1.6  หมวดยอยธุรกิจ 
         จํานวนสถานประกอบการธุรกิจทางการคา
และธุรกิจทางการบริการ เมื่อจําแนกตามหมวด
ยอยธุรกิจ พบวา สถานประกอบการธุรกิจทางการ
ค าและธุ รกิ จทางการบ ริการ ส วนใหญหรื อ
ประมาณรอยละ 49.9 ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)
รองลงมาเปนสถานประกอบการธุรกิจที่ดําเนิน
กิจ ก ร รม เ กี ่ย ว กับ ก า รบริก า รอ าหา รและ
เครื่องดื่ม  มีสัดสวนประมาณรอยละ 21.4  



 
สถานธุรกิจทีด่ําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ   การขายสง
และการขายปลี ก  การซ อมยานยนต และ
จักรยานยนต  มีสัดสวนประมาณรอยละ 8.5 
สถานประกอบการธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มี
สัดสวนประมาณรอยละ 7.3 สถานประกอบการ
ธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับบริการสวนบุคคล
อ่ืนๆ  มีสั ดส วนประมาณรอยละ5 .4  สถาน
ประกอบการธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ 
 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย มีสัดสวนประมาณ  
รอยละ 2.7 สถานประกอบการธุรกิจที่ดําเนิน
กิจกรรมเกี่ยวกับการซอมคอมพิวเตอรและของใช
สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 1.5 สําหรับสถานประกอบการ
ธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมในหมวดยอยธุรกิจอ่ืนๆ มี
สัดสวนเล็กนอยเม่ือเปรียบเทียบกับจํานวนสถาน
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการทั้งสิ้น (ตาราง ข) 
 

ตาราง ข  จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
หมวดยอยธุรกิจ จํานวน รอยละ 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต  และจกัรยานยนต 1,055 8.5 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 905 7.3 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 6,179 49.9 
ที่พักแรม 11 0.1 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2,648 21.4 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน   
   การบันทึกเสียงลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

2   - 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง  2 - 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    331 2.7 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       24 0.2 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

1 - 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   17 0.1 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   46 0.4 
กิจกรรมการใหเชา   99 0.8 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

38 0.3 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 1   - 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   3 - 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

83 0.7 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 5 - 
กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค 4 - 
กิจกรรมดานการกฬีา ความบันเทิง และการนันทนาการ    69 0.6 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 183 1.5 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 666 5.4 
   
   

หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
 
 
 

 
 
 



 
2.2 ขอมูลสถิติที่สําคัญจําแนกตามขนาดของ 
      สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 
      2.2.1 คนทํางานและคาตอบแทนแรงงาน  

        1)  จํานวนคนทํางาน 
 ขอมูลจาก (ตาราง ค) แสดงใหเห็นวามี
จํ า น ว น ค นทํ า ง า น ท่ี ป ฏิ บั ติ ง า น ใ น ส ถ า น
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ ที่ตั้งอยูในจังหวัดปตตานี  จํานวนท้ังสิ้น 
32,127 คน ในจํานวนน้ีสวนใหญ ประมาณ 
29,424 คน หรือ รอยละ 91.6 เปนคนทํางานท่ี
ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการขนาดเล็ก 
(คนทํางาน 1-15 คน) รองลงมาเปนคนทํางานที่
ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
51-200 คน คนทํางานท่ีปฏิบัติงานอยูในสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 16-25 คน มีสัดสวน
คนทํ างานประมาณร อยละ  2 . 6  และ  2 . 2 
ตามลําดับ สวนสถานประกอบการขนาดใหญ 
(คนทํางานมากกวา 200 คน) มีสัดสวนคนทํางาน
ประมาณรอยละ 2.1 ในขณะที่สถานประกอบการ
ที่มีคนทํางาน 26-30 คน  มีสัดสวนของคนทํางาน
เล็กนอย ประมาณรอยละ 0.5 เทานั้น 
 เม่ือพิจารณาคนทํางานที่ปฏิบัติงานอยูใน
สถานประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมตามหมวด
ยอยธุรกิจตางๆ นั้น พบวา สวนใหญจํานวน 
13 , 2 85  คน  หรื อป ระมาณร อยละ  41 . 4 
ปฏิบัติงานอยู ในสถานประกอบการท่ีดําเนิน
กิจกรรมเกี่ยวกับการขายปลีก (ยกเวนยานยนต 
และจักรายานยนต) รองลงมาเปนคนทํางานที่
ปฏิบัติงานอยู ในสถานประกอบการท่ีดําเนิน
กิจกรรมเก่ียวกับการบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
มีสัดสวนประมาณรอยละ 28.6 คนทํางานที่
ป ฏิ บั ต ง า น อ ยู ใ น ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร                
ที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการขายสง และการขาย 
 

ปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต มี
สั ดส วนประมาณร อยละ  9 .9  คนทํางานที่
ปฏิบัติงานอยู ในสถานประกอบการที่ดําเนิน
กิจกรรมเกี่ยวกับการขายสง (ยกเวนยนยนต และ
จักรยานยนต) มสีัดสวนประมาณรอยละ 9.3 และ
ที่เหลือกระจายอยูในหมวดยอยธุรกิจอ่ืนๆ ใน
สัดสวนเล็กนอย 
 
 2)  จํานวนลูกจาง 
 ดานการจางงานของสถานประกอบการ
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ พบวา 
สถานประกอบธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ มีจํานวนลูกจาง ซึ่งปฏิบัติงานอยูในสถาน
ประกอบการทั้งส้ิน ประมาณ 14,195 คน ใน
จํานวนนี้ ประมาณรอยละ 81.7 ปฏิบัติงานอยูใน
สถานประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 1-15 
คน) รองลงมาเปนลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 51-200 คน มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 5.8 ลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูใน
สถานประกอบการขนาดใหญ (คนทํางานมากกวา 
200  คน )  ลู กจ า งที่ ปฏิบั ติ ง านอ ยู ใน สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 16-25 คน มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 4.7 และ 4.6 ตามลําดับ สวน
สถานประกอบการขนาด อ่ืนๆ  นอกจากนี้          
มีสัดสวนการจางงานคอนขางต่ํา 
 เมื่อพิจารณาการจางงานตามกิจกรรม
ตามหมวดยอยธุรกิจตางๆ นั้น พบวา มีลูกจางที่
ปฏิบัติงานอยู ในสถานประกอบการท่ีดําเนิน
กิจกรรมการบริการอาหารและเครื่องดื่มมากท่ีสุด 
มีสัดสวนประมาณรอยละ 37.1 รองลงมาเปน
ลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการที่
ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการขายปลีก (ยกเวนยาน
ยนต และจักรยานยนต) มีสัดสวนประมาณรอยละ 
 



 
26.7 ลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการ
ที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการขายสง และการขาย
ปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต มี
สัดสวนประมาณรอยละ 13.3 ลูกจางที่ปฏิบัติงาน
อยูในสถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มี
สัดสวนประมาณรอยละ 11.6 สําหรับลูกจางที่
ปฏิบัติอยูในสถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรม
กิจกรรมหมวดยอยอ่ืนๆ  แตละหมวดยอยมีการ
จางงานต่ํากวา รอยละ 4.0 
 

3)  คาตอบแทนแรงงาน 
ดานคาตอบแทนแรงงานของสถาน

ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการในจังหวัดปตตานี มีคาตอบแทนแรงงาน
รวมทั้งสิ้น 1,237.6 ลานบาท หรือโดยเฉล่ีย 
87,192 บาท ตอคนตอป โดยลูกจางที่ปฏิบัติงาน
อยูในสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 31-50 คน 
ไดรับคาตอบแทนเฉล่ียตอคนตอปสูงสุด คือ 
131,294 บาท รองลงมาเปนลูกจางที่ปฏิบัติงาน
อยูในสถานประกอบการ ที่มีคนทํางาน 16-25 คน 
ไดรับคาตอบแทนเฉล่ียตอคนตอป 115,713 บาท 
ในขณะที่ ลู ก จ า ง ท่ี ปฏิ บั ติ ง า น อ ยู ใ น สถ าน
ประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 1-15 คน) 

ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ย ตอคนตอปต่ําสุด คือ 
79,765 บาท  

เมื่อพิจารณาคาตอบแทนแรงงานตาม
หมวดยอยธุรกิจตางๆ นั้น พบวา คาตอบแทน
แรงงานของลูกจางที่ปฏิ บัติ งานอยู ในสถาน
ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมการขายสงและ
การขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 
ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป สูงสุด
คือ 130,553 บาท รองลงมาเปนคาตอบแทน
แรงงานของลูกจางที่ปฏิบัติ งานอยู ในสถาน
ประกอบการธุรกิจ เกี่ยวกับกิจกรรมทางกฎหมาย 
และการบัญชี ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ย ตอคนตอป 
115,565 บาท คาตอบแทนแรงงานของลูกจางท่ี
ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการธุรกิจเกี่ยวกับ
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิคอ่ืนๆ 
ไดรับคาตอบแทนเฉล่ีย ตอคนตอป 94,254 บาท 
คาตอบแทนแรงงานของลูกจางที่ปฏิบัติอยูใน
สถานประกอบการธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมบริการ
สวนบุคคลอ่ืนๆ คาตอบแทนแรงงานของลูกจางที่
ปฏิบัติอยูในสถานประกอบการธุรกิจเกี่ยวกับการ
ซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใช
ในครัวเรือน ไดรับคาตอบแทนเฉล่ียตอคนตอป 
86 ,112 บาท และ 85 ,431 บาท ตามลําดับ    
(ตางราง ค)  
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ตาราง ค  จํานวนและรอยละของคนทํางาน  ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
             และหมวดยอยธุรกิจ   
 
 

ขนาดของสถานประกอบการ/    
หมวดยอยธุรกิจ                                

จํานวนสถาน-
ประกอบการ 

คนทํางาน ลูกจาง คาตอบแทนแรงงาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
 

มูลคา 
(พันบาท) 

เฉลี่ยตอคน
ตอป 

(บาท) 
รวม 12,372    32,127 100.0    14,195 100.0    1,237,693.6           87,192 

ขนาดของสถานประกอบการ         
 1 – 15 คน 12,308 29,424 91.6 11,595 81.7 924,873.0 79,765 
 16 – 25 คน  37 707 2.2 651 4.6 75,329.2 115,713 
 26 – 30 คน 6 165 0.5 159 1.1 17,381.3 109,316 
 31 – 50 คน 9 337 1.0 298 2.1 39,125.6 131,294 
 51 – 200 คน  9 829 2.6 827 5.8 90,248.2 109,127 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
3 666 2.1 666 4.7 D D 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจกัรยานยนต 1,055 3,174 9.9 1,881 13.3 245,570.8 130,553 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 905 3,003 9.3 1,644 11.6 118,942.3 72,349 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 6,179 13,285 41.4 3,787 26.7 312,042.4 82,398 
ที่พักแรม 11 409 1.3 390 2.7 32409.8 83,102 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2,648 9,177 28.6 5,270 37.1 433,145.8 82,191 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

2 5 - 3 - D D 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   2 16 - 15 0.1 D D 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    331 601 1.9 164 1.2 11,274.2 68,745 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       24 45 0.1 26 0.2 3,004.7 115,565 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

1 5 - 1 - D D 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   17 31 0.1 9 0.1 554.1 61,567 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   46 113 0.4 46 0.3 4,335.7 94,254 
กิจกรรมการใหเชา   99 188 0.6 69 0.5 4,727.4 68,513 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

38 93 0.3 51 0.4 4,162.0 81,608 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 1 217 0.7 217 1.5 D D 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   3 10 - 7 - D D 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

83 205 0.6 98 0.7 6,355.9 64,856 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 5 39 0.1 - - -   - 
   กิจกรรมการพนันและการเสี่ยงโชค 4 4   -   - - - - 
กิจกรรมดานการกฬีา ความบันเทิง และการนันทนาการ    69 112 0.3 24 0.2 1,739.0 72,458 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและ 
ของใชในครัวเรือน 

183 288 0.9 74 0.5 6,321.9 85431 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 666 1,107 3.4 421 3.0 36,253.2 86,112 

 หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมคีาเปน 0 หรือมีขอมูลจาํนวนเล็กนอย 
                   D หมายถึง ตัวเลขท่ีไมสามารถเปดเผยได 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
2.2.2 รายไดจากการดําเนินงาน  
   คาใชจายข้ันกลางและมูลคาเพิ่ม 
  ในป 2554 การประกอบการธุรกิจทางการคาและ
ธุรกิจทางการบริการในจังหวัดปตตานี  มีรายไดจากการ
ดําเนินงานรวมทั้งสิ้น 33,949.3  ลานบาท  เมื่อพิจารณาตาม
ขนาดของสถานประกอบการ พบวา สถานประกอบการขนาด
เล็ก (คนทํางาน 1-15 คน) มีรายไดจากการดําเนินงานมาก
ที่ สุ ด  ประมาณรอยละ  72.1  รองลงมา   คือ   สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 31-50 คน มีสัดสวนรายไดจากการ
ดําเนินงานประมาณรอยละ 9.9 สถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 16-25 คน มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงาน
ประมาณรอยละ 7 .2  ในขณะที่ สถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน 51-200 คน มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงาน
ประมาณรอยละ 5.7 สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
26-30 คน มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานเพียงรอยละ 
1.6 เทานั้น  
  เ ม่ือพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ  พบวา สถาน
ประกอบการธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนต และ
จักรยานยนต) มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานมากที่สุด 
ประมาณรอยละ 44.4 รองลงมาคือ สถานประกอบการธุรกิจ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักยานยนต) มีสัดสวนรายได
จากการดําเนินงานประมาณรอยละ 22.3 สถานประกอบการ
ธุรกิจการขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และ
จักรยานยนต มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานประมาณ 
รอยละ 19.9 และสถานประกอบการธุรกิจการบริการอาหาร
และเคร่ืองดื่ม มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานประมาณ
รอยละ 11.0 สําหรับสถานประกอบการธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆ 
แตละหมวดยอยมีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานตํ่ากวา 
รอยละ 1.0  

  ด า น ค า ใ ช จ า ย ข้ั น ก ล า ง ข อ ง ส ถ า น
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการนั้น 
พบวา มีคาใชจายขั้นกลางรวมทั้งส้ิน ประมาณ 25,303.8 
ลานบาท เม่ือพิจารณาตามขนาดของสถานประกอบการ 

 พบวา สถานประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 
1-15 คน) มีสัดสวนคาใชจายขั้นกลางมากที่สุด 
ประมาณรอยละ 69.7 รองลงมา คือ  สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 31-50 คน มีสัดสวน
คาใชจายขั้นกลางประมาณรอยละ 10.6 สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 16-25 คน มีสัดสวน
คาใชจายขั้นกลางประมาณรอยละ 7.8 ในขณะท่ี
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 51-200 คน มี
สัดสวนคาใชจายขั้นกลางประมาณรอยละ 6.5 
สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 26-30 คน มี
สัดสวนคาใชจายขั้นกลางเพ่ิมรอยละ 1.8 เทานั้น      
 เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา มี
ลักษณะเดี่ยวกันกับรายไดจากการดําเนินงาน 
กลาวคือ สถานประกอบการธุรกิจ การขายปลีก
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวน
คาใชจายขั้นกลางมากท่ีสุด ประมาณรอยละ 44.0 
รองลงมา คือ สถานประกอบการธุรกิจการขายสง
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวน
คาใชจายจายขั้นกลางประมาณรอยละ 23.0 สถาน
ประกอบการธุรกิจการขายสงและการขายปลีก 
การซอมยานยนตและจักรยานยนตมีสัดสวน
คาใชจายขั้นกลางประมาณรอยละ 21.0 และ
สถานประกอบการธุรกิจการบริการอาหารและ
เครื่องดื่มมีสัดสวนคาใชจายขั้นกลางประมาณรอย
ละ 10.2 สําหรับสถานประกอบการธุรกิจหมวด
ยอยอ่ืนๆแตละหมวดยอยมีสัดสวนคาใชจายขั้น
กลางต่ํากวารอยละ 1.0 เชนเดียวกัน 

  สําหรับมูลคาเพิ่มของสถานประกอบการน้ัน 
พบวา มีมูลคาเพ่ิมจากการดําเนินกิจกรรมทางธุรกิจ 
รวมทั้งสิ้น 8,645.4 ลานบาท เมื่อพิจารณาตาม
ขนาดของสถานประกอบการ  พบว า  สถาน
ประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 1-15 คน)  มี
สัดสวนมูลคาเ พ่ิมจากการดําเนินงานมากที่สุด  

9 



 
ประมาณรอยละ 79.0 รองลงมา คือ สถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน 31-50 คน มีสัดสวนมูลคาจากการดําเนินงาน
ประมาณรอยละ 7.8 สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16-25 
คน มีสัดสวนมูลคาเพ่ิมจากการดําเนินงานประมาณรอยละ 
5.6 ในขณะที่สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 51-200 คน มี
สัดสวนมูลคาเพ่ิมประมาณรอยละ 3.5 สวนสถานประกอบการ 
ที่มีคนทํางาน 26-30 คน มีสัดสวนมูลคาเพ่ิมเพ่ียงรอยละ 0.9 
เทานั้น 
  เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา  สถาน
ประกอบการธุรกิจการขายปลีก  (ยกเวนยานยนต และ 
 
 

จักรยานยนต) มีสัดสวนมูลคาเพ่ิมมากท่ีสุดประมาณ
รอยละ 45.5 รองลงมา คือ สถานประกอบการธุรกิจ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวน
มูลคาเพ่ิมประมาณรอยละ20.5 สถานประกอบการธุรกิจ
การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและ
จักรยานยนตมีสัดสวนมูลคาเพ่ิมประมาณรอยละ 16.5 
และสถานประกอบการธุรกิจ การบริการอาหารและ
เครื่องดื่ม มีสัดสวนมูลคาเพ่ิมประมาณรอยละ 13.2 
สําหรับสถานประกอบการธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆ แตละ
หมวดยอยมีสัดสวนมูลคาเพ่ิมต่ํากวารอยละ 1.0  
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 
ตาราง ง  รายไดจากการดําเนนิงาน คาใชจายขั้นกลาง มูลคาเพิ่มและมูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงาน 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการและหมวดยอยธุรกิจ                            
                                                                                                                                                                        (หนวย : พันบาท) 

 
ขนาดของสถานประกอบการ/ 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการ
ดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง มูลคาเพ่ิม มูลคาเพ่ิม 

ตอรายไดจาก
การดาํเนินงาน 

(รอยละ) 
มูลคา 

(พันบาท) 
 

รอย
ละ 

มูลคา 
(พันบาท) 

 

รอย
ละ 

มูลคา 
(พันบาท) 

รอย
ละ 

รวม 33,949,381. 100.0 25,303,882.2 100.0 8,645,498.8 100.0 25.5 
ขนาดของสถานประกอบการ         

 1 – 15 คน 2,446,120.9 72.1 17,633,780.8 69.7 6,827,426 79.0 27.9 
 16 – 25 คน 2,445,687.0 7.2 1,973,354.4 7.8 482,332.6 5.6 19.6 
 26 – 30 คน 528,526.8 ř.Ş 448,736.3 1.8 79,790.4 0.9 15.1 
 31 – 50 คน 3,365,268.2 š.š 2,689,545.0 10.6 675,723.2 7.8 20.1 
 51 – 200 คน 1,940,997.4 ŝ.ş 1,637,724.8 6.5 303,272.6 3.5 15.6 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
D D D D D D D 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจกัรยานยนต 6,744,423.2 řš.š 5,314,207.6 21.0 1,430,215.6 16.5 21.2 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 7,581,295.7 ŚŚ.ś 5,812,031.8 23.0 1,769,263.9 20.5 23.3 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 15,064,121.8 ŜŜ.Ŝ 11,130,077.9 44.0 3,934,044.0 45.5 26.1 
ที่พักแรม 169,019.6 Ř.ŝ 89,752 0.4 79,267.6 0.9 46.9 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 3,717,730.2 řř.Ř 2,577,584.7 10.2 1,140,145.5 13.2 30.7 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

D D D D D D D 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   D D D D D D D 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    79,264.4 Ř.Ś 21,383.5 0.1 57,880.9 0.7 73.0 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       10,774.5  - 2,278.7 - 8,495.8 0.1 78.9 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

  D D D D D D D 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   8,752.1 - 4,091.7 - 4,660.4 0.1 53.2 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   32,434.6 Ř.ř 21,306.9 0.1 11,127.8 0.1 34.3 
กิจกรรมการใหเชา   39,646.5 Ř.ř 23,842.1 0.1 15,804.4 0.2 39.9 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

184,767.1 Ř.ŝ 153,102.9 0.6 31,664.2 0.4 17.1 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน D D D D D D D 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน    D     D D D D D D 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

49,904 Ř.ř 22,153.8 0.1 27,750.3 0.3 55.6 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 672.0 - 159.0 - 513.0 - 76.3 
กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค 994.5 - 806.3 - 188.1 - 18.9 
กิจกรรมดานการกฬีา ความบันเทิง และการนันทนาการ    37,113.4 Ř.ř 19,224.1 0.1 17,889.4 0.2 48.2 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 59,630.3  0.2 35,743.8 0.1 23,886.5 0.3 40.1 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 144,558.1 0.4 64,236.3 0.3 80,321.8 0.9 55.6 

หมายเหต ุ: - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมคีาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
                   D หมายถึง ตัวเลขที่ไมสามารถเปดเผยได 
     
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
2.2.3  รายไดจากการดําเนินงานและ  
               มูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการ 
 ดานรายไดจากการดําเนินงานเฉล่ียตอ
สถานประกอบการ  พบว า  รายได จากการ
ดําเนินงานเฉล่ียตอสถานประกอบการ มีมูลคา 
2 .7  ล านบาท  โดย  สถานประกอบการ ท่ีมี
คนทํางาน 31-50 คน มีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอสถานประกอบการมากที่สุด ประมาณ 
373.9 ลานบาท รองลงมา สถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน 51-200 คน และสถานประกอบการท่ี
มี คนทํ า ง าน  26 -30  คน  มี ร าย ได จ ากการ
ดําเนินงานเฉลี่ยตอสถานประกอบการประมาณ 
215.6 ลานบาท และ 88.1 ลานบาท ตามลําดับ
ในขณะที่สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1-15 
คน มีรายไดจากการดําเนินงานเฉล่ียตอสถาน
ประกอบการเล็กนอยประมาณ 1.9 ลานบาท 
  เม่ือพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สถานประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ีพักแรม มีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอสถานประกอบการมากที่สุด ประมาณ 
15.3 ลานบาท รองลงมา สถานประกอบการที่
ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการขายสง (ยกเวนยาน
ยนต และจั ก รยานยนต )  มี ร าย ได จ ากการ
ดําเนินงานเฉลี่ยตอสถานประกอบการประมาณ 
8.3 แสนบาทบาท สถานประกอบการที่ดําเนิน
กิจกรรมเก่ียวกับการขายสงและการขายปลีก การ
ซอมยานยนตรถจักรยานยนต สถานประกอบการ
ที่ดําเนินกิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเท่ียว การ
จัดนําเท่ียว การบริการสํารอง และกิจกรรมที่
เกี่ยวของและสถานประกอบการที่ดําเนินกิจการ
เกี่ยวกับการขายปลีก (ยานยนตและจักรยานยนต) 
มี รายได จากการ ดํ า เนิ นงานเฉ ล่ี ย ต อสถาน
ประกอบการประมาณ 6.3 ลานบาท 4.8 ลานบาท  
 

และ 2.4 ลานบาท ตามลําดับ ในขณะที่สถาน
ประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการบริการ
อาหารและเคร่ืองดื่มมีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอสถานประกอบการประมาณ 1.4 ลาน
บาท สําหรับสถานประกอบการธุรกิจหมวดยอย
อ่ืนๆ แตละหมวดยอย มีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอสถานประกอบการตํ่ากวา 1.0 ลานบาท 
 ส ว น มู ล ค า เ พ่ิ ม เ ฉ ลี่ ย ต อ ส ถ า น
ประกอบการ พบวา มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน
ประกอบการประมาณ 6.9 แสนบาท โดยสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 31-50 คน มีมูลคาเพ่ิม
เฉลี่ยตอสถานประกอบการมากที่สุด ประมาณ 
75.1 ลานบาท รองลงมา สถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน 51-200 คน มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน
ประกอบการประมาณ 33.6 ลานบาท สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 26-30 คน และสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 16-25 คน มีมูลคาเพ่ิม
เฉลี่ยตอสถานประกอบการประมาณ 13.3 ลาน
บาท และ 13.0 ลานบาท ตามลําดับ ในขณะท่ี
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1 -15 คน มี
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการเล็กนอย
ประมาณ 5.5 แสนบาท 
  เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สถานประกอบการธุรกิจท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
ที่พักแรม มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ
มากท่ีสุด ประมาณ 7.2 ลานบาท รองลงมาสถาน
ประกอบการธุรกิจท่ีดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการ
ขายสง (ยกเวนยานยนต และจักรยานยนต) สถาน
ประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการขายสง
และขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต
และสถานประกอบการธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
การบริการสํารอง  และกิจกรรมที่ เกี่ยวของ   
 



 
มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ ประมาณ 
1.9 ลานบาท 1.3 ลานบาท และ 8.3 แสนบาท 
ตามลําดับ ในขณะที่สถานประกอบการธุรกิจที่
ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการขายปลีก (ยกเวนยาน
ยนตและจักรยานยนต) มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน
ประกอบการประมาณ 6.4 แสนบาท สําหรับ
สถานประกอบการธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆแตละ
หมวดยอยมีมูลคาเพ่ิมเฉล่ียตอสถานประกอบการ
ต่ํากวา 5.0 แสนบาท 
      2.2.4  รายไดจากการดําเนินงาน และ 
               มูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอคนทํางาน                                 
 ดานรายไดจากการดําเนินงานเฉล่ียตอ
คนทํางาน  พบวา รายไดจากการดําเนินงานเฉล่ีย
ตอคนทํางาน  มีมูลคา 1.0  ลานบาท โดยสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 31-50 คน มีรายได
จากการดําเนินงานเฉลี่ยตอคนทํางานมากที่สุด 
ประมาณ  9 . 9  ล านบาท  รองลงม า  สถาน
ประกอบการท่ีมีคนงาน 16-25 คน และสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 26-30 คน มีรายได
จากการดําเนินงานเฉล่ียประมาณ 3.4 ลานบาท 
และ 3.2 ลานบาท ตามลําดับ ในขณะที่สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1-15 คน มีรายไดจาก
การดํา เนินงานเฉ ล่ียตอคนทํางานเล็กนอย
ประมาณ 8.3 แสนบาท 
  เม่ือพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรม เกี่ยวกับ
กิจกรรมการขายสง  (ยกเวนยานยนต  และ
จักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงานเฉล่ียตอ
คนทํางาน มากที่สุดประมาณ 2.5  ลานบาท 
รองลงมาสถานประกอบการธุรกิจที่ ดํ า เนิน
กิจกรรมเก่ียวกับการขายสงและการขายปลีก การ
ซอมยานยนตและจักรยานยนต กิจกรรม
ของตัวแทนธุรกิจทองเท่ียว  การจัดนําเ ท่ียว  
 
 

การบริการสํารองและกิจกรรมท่ีเกี่ยวของ และ
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
มีรายไดจากการดําเนินงานเฉลี่ยตอคนทํางาน
ประมาณ 2.1 ลานบาท 1.9 ลานบาท และ 1.1 
ลานบาท ตามลําดับ สําหรับสถานประกอบการ
ธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆ แตละหมวดยอยมีรายได
จากการดําเนินงานเฉล่ียตอคนทํางานต่ํากวา 1.0 
ลานบาท 
 สวนมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน พบวา 
มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน 2.6 แสนบาท โดย
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 31-50 คน มี
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานมากที่สุด ประมาณ 
2.0 ลานบาท รองลงมา สถานประกอบการที่มี
คนทํางาน  16-25 คน  มีมูลคา เ พ่ิมเฉลี่ยตอ
คนทํ า งานประมาณ  6 . 8  แสนบาท  สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 26-30 คน และสถาน
ประกอบการที่ มีคนทํ างาน  51 -200 คน  มี
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานประมาณ 4.8 แสน
บาท และ 3.6 แสนบาท ตามลําดับ ในขณะท่ี
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1 -15 คน มี
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานนอยเพียง 2.3 แสน
บาท 
  เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สถานประกอบการธุรกิจท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
กิจกรรมการขายส ง  (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต)  มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานมาก
ที่สุด ประมาณ 5.8 แสนบาท รองลงมาสถาน
ประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการขายสง
และการขายปลี ก  การซ อมยานยนต และ
จักรยานยนต สถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับกิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การ
จัดนําเที่ยว การบริการสํารอง และกิจกรรมที่
เกี่ยวของ มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน ประมาณ  
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4.5 แสนบาท และ 3.4 แสนบาท ตามลําดับ 
ในขณะที่สถานประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับการขายปลีก  (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน

ป ร ะ ม าณ  2 . 9  แ ส น บ า ท  สํ า ห รั บ ส ถ า น
ประกอบการธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆ แตละหมวด
ยอยมีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานเล็กนอย 

  
ตาราง จ  รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการ และตอคนทํางาน จําแนกตามขนาดของ  
               สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

                                                                                                                                              (หนวย : พันบาท) 
 

ขนาดของสถานประกอบการ/                              
หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงานเฉล่ีย มูลคาเพิ่มเฉลี่ย 
ตอสถาน-

ประกอบการ ตอคนทํางาน ตอสถาน-ประกอบการ ตอคนทํางาน 

  ขนาดของสถานประกอบการ  2,744.05 1,056.72 698.8 269.1 
 1 – 15 คน 1,987.4 831.3 554.7 232.0 
 16 – 25 คน 66,369.9 3,473.4 13,036.0 682.2 
 26 – 30 คน 88,087.8 3,203.2 13,298.4 483.6 
 31 – 50 คน 373,918.7 9,986.0 75,080.4 2,005.1 
 51 – 200 คน 215,666.4 2,341.4 33,697.0 365.8 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
D D D D 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจกัรยานยนต 6,392.8 2,124.9 1,355.7 450.6 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 8377.1 2,524.6 1,955.0 589.2 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 2,438.0 1,133.9 636.7 296.1 
ที่พักแรม 15,365.4 413.3 7,206.1 193.8 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1,404.0 405.1 430.6 124.2 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

D D D D 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   D D D D 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    239.5 131.9 174.9 96.3 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       448.9 239.4 354.0 188.8 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

D D D D 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   514.8 282.3 274.1 150.3 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   705.1 287.0 241.9 98.5 
กิจกรรมการใหเชา   400.5 210.9 159.6 84.1 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

4,862.3 1,986.7 833.3 340.5 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน  D D D D 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   D D D D 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

601.3 243.4 334.3 135.4 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 134.4 248.6 102.6 13.2 
 กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค 248.6 331.4 47.0 47.0 
กิจกรรมดานการกฬีา ความบันเทิง และการนันทนาการ    537.9 207.0 259.3 159.7 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 325.8 130.6 130.5 82.9 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 217.1 130.6 120.6                             72.6  

หมายเหต ุ:  D หมายถึง ตวัเลขทีÉไม่สามารถเปิดเผยได ้
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  1,508   12,278  

    1.2   11  

                  
  125    

                         1,633  

  

2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

 1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
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 (Sampling error)  (Non-
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             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 
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