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บทสรุปสําหรับผู้บริหาร
v 

สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํ ามะโนอุตสาหกรรม  มาแล ว  3  ครั้ ง เช นกั น             
ใน ป 2507 2540 และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ   
10 ป การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจ       
ทางการบริการ และครบรอบ 5 ป การทําสํามะโน
อุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการ
การจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต  ชื่อ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 

โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลพ้ืนฐาน              
ที่สําคัญทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ 
และอุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง ทั้ง
ในดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการ      
ในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัว
ของสถานประกอบการตาง ๆ นั้นไดนําเสนอไปแลว      
ในรายงานผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม ฉบับที่
จั ด ทํ า ขึ้ น เ พ่ื อ เ สนอผลกา ร นั บจดข อมู ล ขอ ง             
สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในขั้ นตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธี ทางสถิติ โดยสถาน-

ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คนขึ้นไป 
จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ ไดรับตอบกลับนั้นไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 11 คน
ขึ้นไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับนี้ เปนผลท่ีไดจาก     

การแจงนับเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง       
การบริการท่ีตั้งอยูในจังหวัดปตตานีโดยดําเนินธุรกิจ  

ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทยป 
2552 (Thailand Standard Industrial Classification : 

TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องดื่ม ขอมูลขาวสาร และ
การสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค กิจกรรมการบริหาร 
และการบริการสนับสนุน ศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ  และกิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ ขอมูลที่
นําเสนอเปนผลการดําเนินการในรอบป 2554 สรุป
ดังนี้ 

1. จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอย
ธุรกิจ   

     ผลจากสํามะโนธุรกิจการทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการ  พบวา สถานประกอบการธุรกิจ
ทางการคาและธุรกิจทางการบริการในจังหวัดปตตานี 
มีจํานวนท้ังสิ้น 12,372 แหง สวนใหญหรือรอยละ 
49.9 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการขายปลีก (ยกเวน
ยานยนตและจักรยานยนต) รองลงมาประกอบธุรกิจ 
ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องด่ืม  รอยละ 
21.5 ประกอบธุรกิจการขายสงและขายปลีก การ
ซอมยานยนตและจักรยานยนต รอยละ 8.5 ประกอบ
ธุรกิจการขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
รอยละ 7.3 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมการ
บริการอ่ืนๆ รอยละ 6.9 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับ
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย รอยละ 2.7 ประกอบธุรกิจ
เกี่ยวกับกิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
รอยละ 1.8 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาตรและเทคนิค รอยละ 0.7 ประกอบ
ธุรกิจเกี่ยวกับศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 
รอยละ 0.63 ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับขอมูลขาวสาร
และการสื่อสารสัดสวนเล็กนอย 
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แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
               จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  

 
 
2. ขนาดของสถานประกอบการธุรกิจทางการคา
และธุรกิจทางการบริการ  
       เมื่อวัดดวยจํานวนคนทํางาน พบวา เปนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน  1 -15 คน  มีจํานวน 
12 ,308 แหง หรือรอยละ 99.5 สวนสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางานตั้งแต 16 คนข้ึนไป มี
จํานวน 64 แหง หรือรอยละ 0.5 

 เมื่อพิจารณาสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
16 คนขึ้นไป ในจํานวนน้ีเปนสถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน  16-25 คน  จํ านวน  37 แห ง  สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 26-30 คน จํานวน 6 แหง 
สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 31-50 คน และ  
51-200 คน มีจํานวนคนทํางานเทากัน คือ 9 แหง 

สวนสถานประกอบการขนาดใหญ (คนทํางานมากกวา 
200 คน) มีจํานวนเพียง 3 แหง 
 
แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

3.  รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย     

        สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการสวนใหญหรือรอยละ 93.5 มีรูปแบบ
การจัดต้ังตามกฏหมายเปนสวนบุคคลหรือหางหุนสวน
สามัญท่ีไมใชนิติบุคคล สวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ 
สหกรณ และจัดตั้ งเปนรูปแบบอ่ืนๆ รอยละ 3.5     
หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล รอยละ 
1 .9  และบริ ษั ทจํ ากั ด  บริ ษั ทจํ ากั ด  (มหาชน )             
มีประมาณรอยละ 1.0 

 
แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย  
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1.9%
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   จํานวน (แหง) 

      16-25     26-30     31-50   51-200   >200 
        คน         คน         คน        คน        คน  
   1 – 15 คน 

0.5 %

99.5 % 

12,372 
แหง 

16 คนขึ้นไป 

ขนาด 

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

12,372 
แหง 

 

 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 
   และจักรยานยนต
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 
หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบรกิารอาหารและเครือ่งดื่ม 
หมวดยอย 59-60  ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหารมิทรัพย  
หมวดยอย69,71,73-74 กิจกรรมทางวิชาชพี วิทยาศาตร และเทคนิค 
หมวดยอย 77,79-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน  
หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 
หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ ๆ  

49.9

21.5

8.5

7.3

6.9
2.7

1.8 0.7
0.6

0

12,372 
แหง 
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4.  รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ                                     
         สถานประกอบธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการในจังหวัดปตตานี สวนใหญหรือรอย
ละ 98.6 มีรูปแบบการจัดตั้ งทางเศรษฐกิจเปน
สํานักงานแหงเดียว ไมมีสํานักงานใหญหรือสาขาอยูที่
ใด ที่ เหลือรอยละ  1.0 มีรูปแบบการจัดตั้ งเปน
สํานักงานสาขา และอีกรอยละ 0.3 มีรูปแบบการ
จัดตั้งเปนสํานักงานใหญ 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
               ตามรูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 
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5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
         สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการ รอยละ 35.9 ดําเนินกิจการระหวาง 5-9 
ป สถานประกอบการที่ดําเนินกิจการระหวาง 10-19 ป 
และดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป มีประมาณรอยละ 29.3 
และรอยละ 21.6 ตามลําดับ สําหรับสถานประกอบการที่
ดําเนินกิจการ 20-29 ป และตั้ งแต  30 ปขึ้นไป มี
ประมาณรอยละ 8.2 และรอยละ 5.0 ตามลําดับ 

 

 

แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
 

29.3%

8.2%
5.0%

21.6%

35.9%

 
 

 
6.  ทุนจดทะเบียน  

         สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการในจังหวัดปตตานี ที่มีทุนจดทะเบียน   
มีจํานวน 256 แหง หรือรอยละ 2.1 ของจํานวนสถาน
ประกอบการทั้งสิ้น ในจํานวนนี้สวนใหญหรือรอยละ 
91.0 มีทุนจดทะเบียน นอยกวา 10 ลานบาท ในขณะ
ท่ีสถานประกอบการท่ีมีทุนจดทะเบียน 10-99 ลาน
บาท มีประมาณรอยละ 8.6 สําหรับสถานประกอบการ
ที่มีทุนจดทะเบียนตั้งแต 100 ลานบาทขึ้นไปมีเพียง
รอยละ 0.4 

 
แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 

                   ตามทุนจดทะเบยีน 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจดัตัง้ 
ทางเศรษฐกิจ 

12,375 
แหง 

            นอยกวา 5 ป                      20 – 29 ป 
                  5 – 9 ป                            30 ปข้ึนไป  
                  10 – 19 ป  

ไมมี 

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

มี       12,372 
    แหง 

  < 10 ลานบาท 
 

 
 

 

10 – 99 ลานบาท 
> 100 ลานบาท 
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7. จํานวนคนทํางานและลูกจาง 

          คนทํางานซึ่งหมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวน
ที่ทํางานที่ไมไดรับคาจาง เงินเดือน และรวมลูกจางที่
ทํางานในสถานประกอบการ พบวา  ในป  2554 มี
คนทํางานในสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการในจังหวัดปตตานี ทั้งสิ้นประมาณ 32,127 

คน ในจํานวนนี้ทํางานในสถานประกอบการการขายปลีก 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีจํานวน 13,285 คน หรือ
รอยละ 41.4 ทํางานในสถานประกอบการท่ีพักแรม การบริการ
อาหารและเครื่องดื่ม จํานวน 9,586 คน หรือรอยละ 29.8 และที่
เหลือกระจายอยูในหมวดยอยอ่ืน  ๆในสัดสวนเล็กนอย   

เมื่อพิจารณาลูกจางของสถานประกอบการ
พบวา มีจํานวนลูกจางทั้งสิ้น 14,195 คน ในจํานวนนี้ ทํางานในสถาน
ประกอบการท่ีพักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
จํานวน 5,660 คน หรือรอยละ 39.9 รองลงมาทํางานใน
ธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
จํานวน 3,787 หริอรอยละ 26.7 และที่เหลือกระจายอยูใน
หมวดยอยอ่ืนๆในสัดสวนเล็กนอย   

แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางาน และลูกจาง จําแนก 
                ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.  คาตอบแทนแรงงาน  
        คาตอบแทนแรงงานของลูกจางที่ปฏิบัติงานใน
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการในจังหวัดปตตานี ไดรับคาตอบแทนแรงงาน
ทั้งสิ้น 1,237.6 ลานบาท โดยคาตอบแทนแรงงานใน
ธุรกิจเ ก่ียวกับที่ พักแรม การบริการอาหารและ
เครื่องดื่ม ไดรับคาตอบแทนแรงงานมากที่สุด 465.5 
ลานบาท รองลงมา คือ คาตอบแทนแรงงานในธุรกิจ
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) การ
ขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และ
จักรยานยนต และการขายสง (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) ไดรับคาตอบแทน 312.0 ลานบาท 
245.5 ลานบาท และ 118.9 ลานบาท ตามลําดับ 
สําหรับคาตอบแทนแรงงานโดยเฉลี่ย 87,192 บาท 
ตอคนตอป โดยคาตอบแทนในธุรกิจการขายสงและ
การขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 
ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอปสูงสุด คือ 
130,553 บาท 

 

 

 

 

จํานวน (คน) 

ลูกจาง 

คนทํางาน 

       คนทํางาน หมายถึง เจาของกิจการหรอืหุนสวนที่ทํางานโดยไมไดรบัคาจางเงินเดอืน  

                    และรวมลูกจางที่ทํางานในสถานประกอบการ 

รวม 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต

 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)

 หมวดยอย   47  การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม

 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมลูขาวสาร และการส่ือสาร

 หมวดยอย 68 กจิกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วทิยาศาตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบรกิารสนับสนนุ 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนนัทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ ๆ 

115 
3,174 

32,127 

3,003 

13,285 

9,586 

21 601 194 1,395 713 



ix 

 

หมวดยอย 
ธุรกิจ 

แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
              ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 

              จําแนกตามหมวดธุรกิจ 
 

 

 
 
 
 

 
 

 

 

9.  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่ม                 
        ในป 2554 การประกอบการธุรกิจทางการคา
และธุรกิจทางการบริการในจังหวัดปตตานี มีรายได
จากการดําเนินงาน รวมท้ังสิ้นประมาณ 33,949.3 
ล านบาท  โ ดยร าย ได จ ากกา รดํ า เ นิ น ง านต อ       
สถานประกอบการและตอคนทํางาน  มีมู ลค า
ประมาณ 2.7 ลานบาท และ1.0 ลานบาท ตามลําดับ 
และมีมูลคาเพ่ิมรวมทั้งสิ้น 8,645.5 ลานบาท โดย   
มีมูลคาเพ่ิมตอสถานประกอบการ และตอคนทํางาน 
มีมูลคาประมาณ 6.9 แสนบาท และ2.7 แสนบาท 
ตามลําดับ มีมูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงาน
ประมาณรอยละ 25.5                                               

        เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา สถาน
ประกอบการขายปลีก  (ยกเวนยานยนต  และ
จักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงานมากที่สุด 
ประมาณ 15,064.1 ลานบาท รองลงมา คือการขาย
สง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) การขายสง
และการขายปลีก  การซอมแซมยานยนตและ
จักรยานยนต มีรายไดประมาณ 7,581.3 ลานบาท 
และ  6 ,744.4 ล านบาท  ตามลําดับ  ส วนดาน
มูลคาเพ่ิม นั้น พบวา มีลักษณะเชนเดียวกันกับรายได
จากการดําเนินงาน กลาวคือ สถานประกอบการขาย
ปลีก (ยกเวนยานยนต และจักรยานยนต) มีมูลคาเพ่ิม
มากท่ีสุด ประมาณ 3,934.0 ลานบาท รองลงมา คือ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต )    
การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนต
และจักรยานยนต มีมูลคาเพ่ิมประมาณ 1,769.3  
ลานบาท และ 1,430.2 ลานบาท ตามลําดับ

 

 

 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต 

 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย   47  การขายปลกี (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต)  

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม  

 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมลูขาวสาร และการส่ือสาร 

 หมวดยอย 68 กจิกรรมอสังหาริมทรัพย  

 หมวดยอย 69,71,73-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค  

 หมวดยอย 77,79-82 กิจกรรมการบริหารและการบรกิารสนับสนนุ  

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนนัทนาการ  

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอืน่ๆ 
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vi 

ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ   

             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 

10. สรุปและขอเสนอแนะ 
       ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 
2555 ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจที่ตั้งอยูในจังหวัด
ปตตานี จํานวนท้ังสิ้น 12,372 แหง สวนใหญหรือ 
รอยละ99.5 เปนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน    
1-15 คน ธรุกิจสําคัญไดแก การขายปลีก (ยกเวน               
 

 

 

 

 
 

ยานยนตและจักรยานยนต) มีประมาณรอยละ 49.9  
มีการจางงานทั้งสิ้น 14,195 คน คาตอบแทนเฉล่ียของ
ลูกจางตอคนตอป ประมาณ 87,192 บาท สําหรับ
รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง และ
มูลคาเพ่ิมมีมูลคาท้ังสิ้น 33,949.3 ลานบาท 25,303.8 
ลานบาท และ 8,645.5 ลานบาท ตามลําดับ 

 

 

 
 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 

มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 
การ 

 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 
การ  

(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 33,949,381.0 2,744.1 1,056.7 8,645,498.8 698.8 269.1 25.5 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต  6,744,423.2 6,392.8 2,124.9 1,430,215.6 1,355.7 450.6 21.2 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 7,581,295.7 8,377.1 2,524.6 1,769,263.9 1,955.0 589.2 23.3 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 15,064,121.8 2,438.0 1,133.9 3,934,044.0 636.7 296.1 26.1 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 3,886,749.8 1,461.7 405.5 1,219,413.1 458.6 127.2 31.4 

ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 6,331.2 1,582.8 301.5 4,085.3 1,021.3 194.5 64.5 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 79,264.4 239.5 131.9 57,880.9 174.9 96.3 73.0 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 52,897.2 601.1 272.7 24,943.0 283.4 128.6 47.2 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 291,329.3 1,300.6 408.6 82,854.3 369.9 116.2 28.4 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 38,779.0 497.2 337.2 18,590.5 238.3 161.7 47.9 

กิจกรรมการบริการอ่ืนๆ 204,188.4 240.5 146.4 104,208.3 122.7 74.7 51.0 

x 



ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
 ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดปตตานี

ประมาณรอยละ  68.2 ไดแสดงความคิดเห็นใน
เรื ่องปญหาและอุปสรรค ที ่สําคัญในการดําเนิน
กิจการ ดังนี้ เศรษฐกิจไมดี ชะลอตัว รอยละ 61.6 
กําลังซื้อของลูกคาลดลง รอยละ 61.2 การแขงขัน
ทางการคาเพ่ิมมากขึ้น รอยละ 55.4 ตนทุนในการ
ดําเนินธุรกิจสูงข้ึน รอยละ48.8 ขาดเงินลงทุนและ
เงินหมุนเวียนในการประกอบการ รอยละ 17.3  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความชวยเหลือที่ตองการจากหนวยงานของ
รัฐและขอเสนอแนะ 
ผูประกอบการธุรกิจฯในจังหวัดปตตานี

ประมาณรอยละ 63.2 ไดระบุความตองการและ
ขอเสนอแนะ ดังนี้ สนับสนุนแหลงเงินทุน รอยละ 
61.3 มาตรการกระตุนเศรษฐกิจ  รอยละ 48.1 
มาตรการควบคุมราคาสินคา รอยละ 48.0 มาตรการ
รักษาความปลอดภัยจากผูกอการราย รอยละ 38.9 
ลดอัตราดอกเบ้ีย รอยละ 8.6 มาตรการลดภาษี    
รอยละ 7.8 สงเสริมและประชาสัมพันธการทองเท่ียว
มากข้ึน รอยละ 7.7 พักชําระหนี้ รอยละ 7.6  

xi 
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บทที 2 
   สรุปขอมูลที่สําคัญ 
 
2.1  ขอมูลทั่วไปของสถานประกอบการธุรกิจ 
      ทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
      2.1.1 จํานวนสถานประกอบการ 
 จากการเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียด
ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและ 

ธุรกิจทางการบริการในป พ.ศ. 2555 ที่ตั้งอยูใน
จั ง ห วั ด ป ต ต านี  พบว า  มี จํ า น ว นสถ าน
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ ทั้งสิ้นประมาณ 12,372 แหง (ตาราง ก) 
 
 

ตาราง ก จํานวนและร้อยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลกัษณะของสถานประกอบการ 

หมายเหต ุ: - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมคีาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
 

 
ลักษณะของสถานประกอบการ 

รวม 
ขนาดของสถานประกอบการ  

   1 – 15 คน 
   16 – 25 คน 
   26 – 30 คน 
   31 – 50 คน 
   51 – 200 คน 
   มากกวา 200 คน 

รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 
   สวนบุคคล   
   หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล 
   บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 
   สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ   สหกรณ   อื่น ๆ 

รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
   สํานักงานแหงเดียว 
   สํานักงานใหญ 
   สํานักงานสาขา 

ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
   นอยกวา 5 ป 
    5 – 9 ป 
    10 –19 ป 
    20 – 29 ป 
    ตั้งแต 30 ปขึ้นไป 

 
จํานวน 

12,372 
 

12,308 
37 
6 
9 
9 
3 
 

11,572 
238 
124 
438 

 
12,203 

43 
125 

 
 

 2,678 
4,441 
3,625 
1,012 

616 

 
รอยละ 

100.0 
 

99.5 
0.3 

- 
0.1 
0.1 

- 
 

93.5 
1.9 
1.0 
3.5 

 
98.6 
0.3 
1.0 

 
 

21.6 
35.9 
29.3 
8.2 
5.0 



 
2.1.2  ขนาดของสถานประกอบการ 

สําหรับขนาดของสถานประกอบการซ่ึง 
วัดด วยจํ านวนคนทํางานนั้ น  พบว า  สถาน
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ สวนใหญหรือประมาณรอยละ  99.5 เปน
สถานประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 1-15) 
รองลงมาเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
26-30 คน และสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
31-50 คน มีสัดสวนเทากันคือ ประมาณรอยละ 
0.1 ในขณะท่ีสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
16-25 คน และสถานประกอบการขนาดใหญ 
(คนทํางานมากกวา 200 คน) มีสัดสวนเพียง
เล็กนอย                      
 
2.1.3  รูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย 
 สําหรับรูปแบบการจัดตั้งตามกฏหมายของ
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการที่ตั้งอยูในจังหวัดปตตานี พบวา 
สวนใหญหรือประมาณรอยละ 93.5 มีรูปแบบการ
จัดตั้งเปนสวนบุคคลหรือหางหุนสวนสามัญที่ไม
เปนนิติบุคคล รองลงมาเปนสถานประกอบการท่ีมี
รูปแบบเปนสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ 
และจัดตั้งในรูปแบบอ่ืนๆ มีสัดสวนประมาณรอย
ละ 3.5 สถานประกอบการที่มีรูปแบบเปนหาง
หุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล มี
สัดส วนประมาณรอยละ  1 .9  สําหรับสถาน
ประกอบการที่มีรูปแบบเปนบริษัทจํากัด บริษัท
จํากัด (มหาชน) มีสัดสวนประมาณรอยละ 1.0 
 
2.1.4  รูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
          ในดานรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ
ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการน้ัน พบวา สถานประกอบการ   

ธุรกิจสวนใหญมีรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ
เปนสํานักงานแหงเดียว ไมมีสํานักงานใหญหรือ
สาขาอยูที่ ใดในสัดสวนที่สู งถึ งรอยละ 98.6 
ในขณะที่สถานประกอบการท่ีจัดต้ังเปนสํานักงาน
สาขา และสํานักงานใหญมีสัดสวนเพียงเล็กนอย 
ประมาณรอยละ 1.0 และ 0.3 ตามลําดับ 
 
2.1.5  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
             ดานระยะเวลาในการดําเนินกิจการของ
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการ พบวา สถานประกอบการธุรกิจ
ประมาณรอยละ 35.9 ดําเนินกิจการในระยะเวลา 
5-9 ป รองลงมาเปนสถานประกอบการธุรกิจที่
ดําเนินกิจการในระยะเวลา 10-19 ป มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 29.3 สถานประกอบการธุรกิจที่
ดําเนินกิจการในระยะเวลานอยกวา 5 ป มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 21.6 สวนสถานประกอบการ
ธุรกิจที่ดําเนินกิจการในระยะเวลา 20-29 ป มี
สัดสวนประมาณรอยละ 8.2 ในขณะที่สถาน
ประกอบการธุรกิจที่ดําเนินกิจการในระยะเวลา
ตั้ งแต  30 ปขึ้น ไป  มีสั ดส วนเ พียง เล็ กนอย 
ประมาณรอยละ 5.0  
 
2.1.6  หมวดยอยธุรกิจ 
         จํานวนสถานประกอบการธุรกิจทางการคา
และธุรกิจทางการบริการ เมื่อจําแนกตามหมวด
ยอยธุรกิจ พบวา สถานประกอบการธุรกิจทางการ
ค าและธุ รกิ จทางการบ ริการ ส วนใหญหรื อ
ประมาณรอยละ 49.9 ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)
รองลงมาเปนสถานประกอบการธุรกิจที่ดําเนิน
กิจ ก ร รม เ กี ่ย ว กับ ก า รบริก า รอ าหา รและ
เครื่องดื่ม  มีสัดสวนประมาณรอยละ 21.4  



 
สถานธุรกิจทีด่ําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ   การขายสง
และการขายปลี ก  การซ อมยานยนต และ
จักรยานยนต  มีสัดสวนประมาณรอยละ 8.5 
สถานประกอบการธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มี
สัดสวนประมาณรอยละ 7.3 สถานประกอบการ
ธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับบริการสวนบุคคล
อ่ืนๆ  มีสั ดส วนประมาณรอยละ5 .4  สถาน
ประกอบการธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ 
 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย มีสัดสวนประมาณ  
รอยละ 2.7 สถานประกอบการธุรกิจที่ดําเนิน
กิจกรรมเกี่ยวกับการซอมคอมพิวเตอรและของใช
สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 1.5 สําหรับสถานประกอบการ
ธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมในหมวดยอยธุรกิจอ่ืนๆ มี
สัดสวนเล็กนอยเม่ือเปรียบเทียบกับจํานวนสถาน
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการทั้งสิ้น (ตาราง ข) 
 

ตาราง ข  จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
หมวดยอยธุรกิจ จํานวน รอยละ 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต  และจกัรยานยนต 1,055 8.5 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 905 7.3 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 6,179 49.9 
ที่พักแรม 11 0.1 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2,648 21.4 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน   
   การบันทึกเสียงลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

2   - 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง  2 - 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    331 2.7 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       24 0.2 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

1 - 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   17 0.1 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   46 0.4 
กิจกรรมการใหเชา   99 0.8 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

38 0.3 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 1   - 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   3 - 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

83 0.7 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 5 - 
กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค 4 - 
กิจกรรมดานการกฬีา ความบันเทิง และการนันทนาการ    69 0.6 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 183 1.5 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 666 5.4 
   
   

หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
 
 
 

 
 
 



 
2.2 ขอมูลสถิติที่สําคัญจําแนกตามขนาดของ 
      สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 
      2.2.1 คนทํางานและคาตอบแทนแรงงาน  

        1)  จํานวนคนทํางาน 
 ขอมูลจาก (ตาราง ค) แสดงใหเห็นวามี
จํ า น ว น ค นทํ า ง า น ท่ี ป ฏิ บั ติ ง า น ใ น ส ถ า น
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ ที่ตั้งอยูในจังหวัดปตตานี  จํานวนท้ังสิ้น 
32,127 คน ในจํานวนน้ีสวนใหญ ประมาณ 
29,424 คน หรือ รอยละ 91.6 เปนคนทํางานท่ี
ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการขนาดเล็ก 
(คนทํางาน 1-15 คน) รองลงมาเปนคนทํางานที่
ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
51-200 คน คนทํางานท่ีปฏิบัติงานอยูในสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 16-25 คน มีสัดสวน
คนทํ างานประมาณร อยละ  2 . 6  และ  2 . 2 
ตามลําดับ สวนสถานประกอบการขนาดใหญ 
(คนทํางานมากกวา 200 คน) มีสัดสวนคนทํางาน
ประมาณรอยละ 2.1 ในขณะที่สถานประกอบการ
ที่มีคนทํางาน 26-30 คน  มีสัดสวนของคนทํางาน
เล็กนอย ประมาณรอยละ 0.5 เทานั้น 
 เม่ือพิจารณาคนทํางานที่ปฏิบัติงานอยูใน
สถานประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมตามหมวด
ยอยธุรกิจตางๆ นั้น พบวา สวนใหญจํานวน 
13 , 2 85  คน  หรื อป ระมาณร อยละ  41 . 4 
ปฏิบัติงานอยู ในสถานประกอบการท่ีดําเนิน
กิจกรรมเกี่ยวกับการขายปลีก (ยกเวนยานยนต 
และจักรายานยนต) รองลงมาเปนคนทํางานที่
ปฏิบัติงานอยู ในสถานประกอบการท่ีดําเนิน
กิจกรรมเก่ียวกับการบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
มีสัดสวนประมาณรอยละ 28.6 คนทํางานที่
ป ฏิ บั ต ง า น อ ยู ใ น ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร                
ที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการขายสง และการขาย 
 

ปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต มี
สั ดส วนประมาณร อยละ  9 .9  คนทํางานที่
ปฏิบัติงานอยู ในสถานประกอบการที่ดําเนิน
กิจกรรมเกี่ยวกับการขายสง (ยกเวนยนยนต และ
จักรยานยนต) มสีัดสวนประมาณรอยละ 9.3 และ
ที่เหลือกระจายอยูในหมวดยอยธุรกิจอ่ืนๆ ใน
สัดสวนเล็กนอย 
 
 2)  จํานวนลูกจาง 
 ดานการจางงานของสถานประกอบการ
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ พบวา 
สถานประกอบธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ มีจํานวนลูกจาง ซึ่งปฏิบัติงานอยูในสถาน
ประกอบการทั้งส้ิน ประมาณ 14,195 คน ใน
จํานวนนี้ ประมาณรอยละ 81.7 ปฏิบัติงานอยูใน
สถานประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 1-15 
คน) รองลงมาเปนลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 51-200 คน มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 5.8 ลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูใน
สถานประกอบการขนาดใหญ (คนทํางานมากกวา 
200  คน )  ลู กจ า งที่ ปฏิบั ติ ง านอ ยู ใน สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 16-25 คน มีสัดสวน
ประมาณรอยละ 4.7 และ 4.6 ตามลําดับ สวน
สถานประกอบการขนาด อ่ืนๆ  นอกจากนี้          
มีสัดสวนการจางงานคอนขางต่ํา 
 เมื่อพิจารณาการจางงานตามกิจกรรม
ตามหมวดยอยธุรกิจตางๆ นั้น พบวา มีลูกจางที่
ปฏิบัติงานอยู ในสถานประกอบการท่ีดําเนิน
กิจกรรมการบริการอาหารและเครื่องดื่มมากท่ีสุด 
มีสัดสวนประมาณรอยละ 37.1 รองลงมาเปน
ลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการที่
ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการขายปลีก (ยกเวนยาน
ยนต และจักรยานยนต) มีสัดสวนประมาณรอยละ 
 



 
26.7 ลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการ
ที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการขายสง และการขาย
ปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต มี
สัดสวนประมาณรอยละ 13.3 ลูกจางที่ปฏิบัติงาน
อยูในสถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มี
สัดสวนประมาณรอยละ 11.6 สําหรับลูกจางที่
ปฏิบัติอยูในสถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรม
กิจกรรมหมวดยอยอ่ืนๆ  แตละหมวดยอยมีการ
จางงานต่ํากวา รอยละ 4.0 
 

3)  คาตอบแทนแรงงาน 
ดานคาตอบแทนแรงงานของสถาน

ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการในจังหวัดปตตานี มีคาตอบแทนแรงงาน
รวมทั้งสิ้น 1,237.6 ลานบาท หรือโดยเฉล่ีย 
87,192 บาท ตอคนตอป โดยลูกจางที่ปฏิบัติงาน
อยูในสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 31-50 คน 
ไดรับคาตอบแทนเฉล่ียตอคนตอปสูงสุด คือ 
131,294 บาท รองลงมาเปนลูกจางที่ปฏิบัติงาน
อยูในสถานประกอบการ ที่มีคนทํางาน 16-25 คน 
ไดรับคาตอบแทนเฉล่ียตอคนตอป 115,713 บาท 
ในขณะที่ ลู ก จ า ง ท่ี ปฏิ บั ติ ง า น อ ยู ใ น สถ าน
ประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 1-15 คน) 

ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ย ตอคนตอปต่ําสุด คือ 
79,765 บาท  

เมื่อพิจารณาคาตอบแทนแรงงานตาม
หมวดยอยธุรกิจตางๆ นั้น พบวา คาตอบแทน
แรงงานของลูกจางที่ปฏิ บัติ งานอยู ในสถาน
ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมการขายสงและ
การขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 
ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป สูงสุด
คือ 130,553 บาท รองลงมาเปนคาตอบแทน
แรงงานของลูกจางที่ปฏิบัติ งานอยู ในสถาน
ประกอบการธุรกิจ เกี่ยวกับกิจกรรมทางกฎหมาย 
และการบัญชี ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ย ตอคนตอป 
115,565 บาท คาตอบแทนแรงงานของลูกจางท่ี
ปฏิบัติงานอยูในสถานประกอบการธุรกิจเกี่ยวกับ
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิคอ่ืนๆ 
ไดรับคาตอบแทนเฉล่ีย ตอคนตอป 94,254 บาท 
คาตอบแทนแรงงานของลูกจางที่ปฏิบัติอยูใน
สถานประกอบการธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมบริการ
สวนบุคคลอ่ืนๆ คาตอบแทนแรงงานของลูกจางที่
ปฏิบัติอยูในสถานประกอบการธุรกิจเกี่ยวกับการ
ซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใช
ในครัวเรือน ไดรับคาตอบแทนเฉล่ียตอคนตอป 
86 ,112 บาท และ 85 ,431 บาท ตามลําดับ    
(ตางราง ค)  
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ตาราง ค  จํานวนและรอยละของคนทํางาน  ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
             และหมวดยอยธุรกิจ   
 
 

ขนาดของสถานประกอบการ/    
หมวดยอยธุรกิจ                                

จํานวนสถาน-
ประกอบการ 

คนทํางาน ลูกจาง คาตอบแทนแรงงาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
 

มูลคา 
(พันบาท) 

เฉลี่ยตอคน
ตอป 

(บาท) 
รวม 12,372    32,127 100.0    14,195 100.0    1,237,693.6           87,192 

ขนาดของสถานประกอบการ         
 1 – 15 คน 12,308 29,424 91.6 11,595 81.7 924,873.0 79,765 
 16 – 25 คน  37 707 2.2 651 4.6 75,329.2 115,713 
 26 – 30 คน 6 165 0.5 159 1.1 17,381.3 109,316 
 31 – 50 คน 9 337 1.0 298 2.1 39,125.6 131,294 
 51 – 200 คน  9 829 2.6 827 5.8 90,248.2 109,127 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
3 666 2.1 666 4.7 D D 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจกัรยานยนต 1,055 3,174 9.9 1,881 13.3 245,570.8 130,553 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 905 3,003 9.3 1,644 11.6 118,942.3 72,349 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 6,179 13,285 41.4 3,787 26.7 312,042.4 82,398 
ที่พักแรม 11 409 1.3 390 2.7 32409.8 83,102 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2,648 9,177 28.6 5,270 37.1 433,145.8 82,191 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

2 5 - 3 - D D 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   2 16 - 15 0.1 D D 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    331 601 1.9 164 1.2 11,274.2 68,745 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       24 45 0.1 26 0.2 3,004.7 115,565 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

1 5 - 1 - D D 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   17 31 0.1 9 0.1 554.1 61,567 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   46 113 0.4 46 0.3 4,335.7 94,254 
กิจกรรมการใหเชา   99 188 0.6 69 0.5 4,727.4 68,513 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

38 93 0.3 51 0.4 4,162.0 81,608 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 1 217 0.7 217 1.5 D D 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   3 10 - 7 - D D 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

83 205 0.6 98 0.7 6,355.9 64,856 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 5 39 0.1 - - -   - 
   กิจกรรมการพนันและการเสี่ยงโชค 4 4   -   - - - - 
กิจกรรมดานการกฬีา ความบันเทิง และการนันทนาการ    69 112 0.3 24 0.2 1,739.0 72,458 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและ 
ของใชในครัวเรือน 

183 288 0.9 74 0.5 6,321.9 85431 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 666 1,107 3.4 421 3.0 36,253.2 86,112 

 หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมคีาเปน 0 หรือมีขอมูลจาํนวนเล็กนอย 
                   D หมายถึง ตัวเลขท่ีไมสามารถเปดเผยได 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
2.2.2 รายไดจากการดําเนินงาน  
   คาใชจายข้ันกลางและมูลคาเพิ่ม 
  ในป 2554 การประกอบการธุรกิจทางการคาและ
ธุรกิจทางการบริการในจังหวัดปตตานี  มีรายไดจากการ
ดําเนินงานรวมทั้งสิ้น 33,949.3  ลานบาท  เมื่อพิจารณาตาม
ขนาดของสถานประกอบการ พบวา สถานประกอบการขนาด
เล็ก (คนทํางาน 1-15 คน) มีรายไดจากการดําเนินงานมาก
ที่ สุ ด  ประมาณรอยละ  72.1  รองลงมา   คือ   สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 31-50 คน มีสัดสวนรายไดจากการ
ดําเนินงานประมาณรอยละ 9.9 สถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 16-25 คน มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงาน
ประมาณรอยละ 7 .2  ในขณะที่ สถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน 51-200 คน มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงาน
ประมาณรอยละ 5.7 สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 
26-30 คน มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานเพียงรอยละ 
1.6 เทานั้น  
  เ ม่ือพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ  พบวา สถาน
ประกอบการธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนต และ
จักรยานยนต) มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานมากที่สุด 
ประมาณรอยละ 44.4 รองลงมาคือ สถานประกอบการธุรกิจ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักยานยนต) มีสัดสวนรายได
จากการดําเนินงานประมาณรอยละ 22.3 สถานประกอบการ
ธุรกิจการขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และ
จักรยานยนต มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานประมาณ 
รอยละ 19.9 และสถานประกอบการธุรกิจการบริการอาหาร
และเคร่ืองดื่ม มีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานประมาณ
รอยละ 11.0 สําหรับสถานประกอบการธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆ 
แตละหมวดยอยมีสัดสวนรายไดจากการดําเนินงานตํ่ากวา 
รอยละ 1.0  

  ด า น ค า ใ ช จ า ย ข้ั น ก ล า ง ข อ ง ส ถ า น
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการนั้น 
พบวา มีคาใชจายขั้นกลางรวมทั้งส้ิน ประมาณ 25,303.8 
ลานบาท เม่ือพิจารณาตามขนาดของสถานประกอบการ 

 พบวา สถานประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 
1-15 คน) มีสัดสวนคาใชจายขั้นกลางมากที่สุด 
ประมาณรอยละ 69.7 รองลงมา คือ  สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 31-50 คน มีสัดสวน
คาใชจายขั้นกลางประมาณรอยละ 10.6 สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 16-25 คน มีสัดสวน
คาใชจายขั้นกลางประมาณรอยละ 7.8 ในขณะท่ี
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 51-200 คน มี
สัดสวนคาใชจายขั้นกลางประมาณรอยละ 6.5 
สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 26-30 คน มี
สัดสวนคาใชจายขั้นกลางเพ่ิมรอยละ 1.8 เทานั้น      
 เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา มี
ลักษณะเดี่ยวกันกับรายไดจากการดําเนินงาน 
กลาวคือ สถานประกอบการธุรกิจ การขายปลีก
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวน
คาใชจายขั้นกลางมากท่ีสุด ประมาณรอยละ 44.0 
รองลงมา คือ สถานประกอบการธุรกิจการขายสง
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวน
คาใชจายจายขั้นกลางประมาณรอยละ 23.0 สถาน
ประกอบการธุรกิจการขายสงและการขายปลีก 
การซอมยานยนตและจักรยานยนตมีสัดสวน
คาใชจายขั้นกลางประมาณรอยละ 21.0 และ
สถานประกอบการธุรกิจการบริการอาหารและ
เครื่องดื่มมีสัดสวนคาใชจายขั้นกลางประมาณรอย
ละ 10.2 สําหรับสถานประกอบการธุรกิจหมวด
ยอยอ่ืนๆแตละหมวดยอยมีสัดสวนคาใชจายขั้น
กลางต่ํากวารอยละ 1.0 เชนเดียวกัน 

  สําหรับมูลคาเพิ่มของสถานประกอบการน้ัน 
พบวา มีมูลคาเพ่ิมจากการดําเนินกิจกรรมทางธุรกิจ 
รวมทั้งสิ้น 8,645.4 ลานบาท เมื่อพิจารณาตาม
ขนาดของสถานประกอบการ  พบว า  สถาน
ประกอบการขนาดเล็ก (คนทํางาน 1-15 คน)  มี
สัดสวนมูลคาเ พ่ิมจากการดําเนินงานมากที่สุด  
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ประมาณรอยละ 79.0 รองลงมา คือ สถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน 31-50 คน มีสัดสวนมูลคาจากการดําเนินงาน
ประมาณรอยละ 7.8 สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 16-25 
คน มีสัดสวนมูลคาเพ่ิมจากการดําเนินงานประมาณรอยละ 
5.6 ในขณะที่สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 51-200 คน มี
สัดสวนมูลคาเพ่ิมประมาณรอยละ 3.5 สวนสถานประกอบการ 
ที่มีคนทํางาน 26-30 คน มีสัดสวนมูลคาเพ่ิมเพ่ียงรอยละ 0.9 
เทานั้น 
  เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา  สถาน
ประกอบการธุรกิจการขายปลีก  (ยกเวนยานยนต และ 
 
 

จักรยานยนต) มีสัดสวนมูลคาเพ่ิมมากท่ีสุดประมาณ
รอยละ 45.5 รองลงมา คือ สถานประกอบการธุรกิจ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวน
มูลคาเพ่ิมประมาณรอยละ20.5 สถานประกอบการธุรกิจ
การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและ
จักรยานยนตมีสัดสวนมูลคาเพ่ิมประมาณรอยละ 16.5 
และสถานประกอบการธุรกิจ การบริการอาหารและ
เครื่องดื่ม มีสัดสวนมูลคาเพ่ิมประมาณรอยละ 13.2 
สําหรับสถานประกอบการธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆ แตละ
หมวดยอยมีสัดสวนมูลคาเพ่ิมต่ํากวารอยละ 1.0  
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 



 
ตาราง ง  รายไดจากการดําเนนิงาน คาใชจายขั้นกลาง มูลคาเพิ่มและมูลคาเพ่ิมตอรายไดจากการดําเนินงาน 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการและหมวดยอยธุรกิจ                            
                                                                                                                                                                        (หนวย : พันบาท) 

 
ขนาดของสถานประกอบการ/ 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการ
ดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง มูลคาเพ่ิม มูลคาเพ่ิม 

ตอรายไดจาก
การดาํเนินงาน 

(รอยละ) 
มูลคา 

(พันบาท) 
 

รอย
ละ 

มูลคา 
(พันบาท) 

 

รอย
ละ 

มูลคา 
(พันบาท) 

รอย
ละ 

รวม 33,949,381. 100.0 25,303,882.2 100.0 8,645,498.8 100.0 25.5 
ขนาดของสถานประกอบการ         

 1 – 15 คน 2,446,120.9 72.1 17,633,780.8 69.7 6,827,426 79.0 27.9 
 16 – 25 คน 2,445,687.0 7.2 1,973,354.4 7.8 482,332.6 5.6 19.6 
 26 – 30 คน 528,526.8 .  448,736.3 1.8 79,790.4 0.9 15.1 
 31 – 50 คน 3,365,268.2 .  2,689,545.0 10.6 675,723.2 7.8 20.1 
 51 – 200 คน 1,940,997.4 .  1,637,724.8 6.5 303,272.6 3.5 15.6 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
D D D D D D D 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจกัรยานยนต 6,744,423.2 .  5,314,207.6 21.0 1,430,215.6 16.5 21.2 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) 7,581,295.7 .  5,812,031.8 23.0 1,769,263.9 20.5 23.3 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 15,064,121.8 .  11,130,077.9 44.0 3,934,044.0 45.5 26.1 
ที่พักแรม 169,019.6 .  89,752 0.4 79,267.6 0.9 46.9 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 3,717,730.2 .  2,577,584.7 10.2 1,140,145.5 13.2 30.7 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

D D D D D D D 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   D D D D D D D 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    79,264.4 .  21,383.5 0.1 57,880.9 0.7 73.0 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       10,774.5  - 2,278.7 - 8,495.8 0.1 78.9 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

  D D D D D D D 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   8,752.1 - 4,091.7 - 4,660.4 0.1 53.2 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   32,434.6 .  21,306.9 0.1 11,127.8 0.1 34.3 
กิจกรรมการใหเชา   39,646.5 .  23,842.1 0.1 15,804.4 0.2 39.9 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

184,767.1 .  153,102.9 0.6 31,664.2 0.4 17.1 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน D D D D D D D 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน    D     D D D D D D 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

49,904 .  22,153.8 0.1 27,750.3 0.3 55.6 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 672.0 - 159.0 - 513.0 - 76.3 
กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค 994.5 - 806.3 - 188.1 - 18.9 
กิจกรรมดานการกฬีา ความบันเทิง และการนันทนาการ    37,113.4 .  19,224.1 0.1 17,889.4 0.2 48.2 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 59,630.3  0.2 35,743.8 0.1 23,886.5 0.3 40.1 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 144,558.1 0.4 64,236.3 0.3 80,321.8 0.9 55.6 

หมายเหต ุ: - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมคีาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
                   D หมายถึง ตัวเลขที่ไมสามารถเปดเผยได 
     
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
2.2.3  รายไดจากการดําเนินงานและ  
               มูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการ 
 ดานรายไดจากการดําเนินงานเฉล่ียตอ
สถานประกอบการ  พบว า  รายได จากการ
ดําเนินงานเฉล่ียตอสถานประกอบการ มีมูลคา 
2 .7  ล านบาท  โดย  สถานประกอบการ ท่ีมี
คนทํางาน 31-50 คน มีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอสถานประกอบการมากที่สุด ประมาณ 
373.9 ลานบาท รองลงมา สถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน 51-200 คน และสถานประกอบการท่ี
มี คนทํ า ง าน  26 -30  คน  มี ร าย ได จ ากการ
ดําเนินงานเฉลี่ยตอสถานประกอบการประมาณ 
215.6 ลานบาท และ 88.1 ลานบาท ตามลําดับ
ในขณะที่สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1-15 
คน มีรายไดจากการดําเนินงานเฉล่ียตอสถาน
ประกอบการเล็กนอยประมาณ 1.9 ลานบาท 
  เม่ือพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สถานประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
กิจกรรมท่ีพักแรม มีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอสถานประกอบการมากที่สุด ประมาณ 
15.3 ลานบาท รองลงมา สถานประกอบการที่
ดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการขายสง (ยกเวนยาน
ยนต และจั ก รยานยนต )  มี ร าย ได จ ากการ
ดําเนินงานเฉลี่ยตอสถานประกอบการประมาณ 
8.3 แสนบาทบาท สถานประกอบการที่ดําเนิน
กิจกรรมเก่ียวกับการขายสงและการขายปลีก การ
ซอมยานยนตรถจักรยานยนต สถานประกอบการ
ที่ดําเนินกิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเท่ียว การ
จัดนําเท่ียว การบริการสํารอง และกิจกรรมที่
เกี่ยวของและสถานประกอบการที่ดําเนินกิจการ
เกี่ยวกับการขายปลีก (ยานยนตและจักรยานยนต) 
มี รายได จากการ ดํ า เนิ นงานเฉ ล่ี ย ต อสถาน
ประกอบการประมาณ 6.3 ลานบาท 4.8 ลานบาท  
 

และ 2.4 ลานบาท ตามลําดับ ในขณะที่สถาน
ประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับการบริการ
อาหารและเคร่ืองดื่มมีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอสถานประกอบการประมาณ 1.4 ลาน
บาท สําหรับสถานประกอบการธุรกิจหมวดยอย
อ่ืนๆ แตละหมวดยอย มีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ยตอสถานประกอบการตํ่ากวา 1.0 ลานบาท 
 ส ว น มู ล ค า เ พ่ิ ม เ ฉ ลี่ ย ต อ ส ถ า น
ประกอบการ พบวา มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน
ประกอบการประมาณ 6.9 แสนบาท โดยสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 31-50 คน มีมูลคาเพ่ิม
เฉลี่ยตอสถานประกอบการมากที่สุด ประมาณ 
75.1 ลานบาท รองลงมา สถานประกอบการท่ีมี
คนทํางาน 51-200 คน มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน
ประกอบการประมาณ 33.6 ลานบาท สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 26-30 คน และสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 16-25 คน มีมูลคาเพ่ิม
เฉลี่ยตอสถานประกอบการประมาณ 13.3 ลาน
บาท และ 13.0 ลานบาท ตามลําดับ ในขณะท่ี
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1 -15 คน มี
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการเล็กนอย
ประมาณ 5.5 แสนบาท 
  เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สถานประกอบการธุรกิจท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
ที่พักแรม มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ
มากท่ีสุด ประมาณ 7.2 ลานบาท รองลงมาสถาน
ประกอบการธุรกิจท่ีดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการ
ขายสง (ยกเวนยานยนต และจักรยานยนต) สถาน
ประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการขายสง
และขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต
และสถานประกอบการธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
การบริการสํารอง  และกิจกรรมที่ เกี่ยวของ   
 



 
มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ ประมาณ 
1.9 ลานบาท 1.3 ลานบาท และ 8.3 แสนบาท 
ตามลําดับ ในขณะที่สถานประกอบการธุรกิจที่
ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการขายปลีก (ยกเวนยาน
ยนตและจักรยานยนต) มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถาน
ประกอบการประมาณ 6.4 แสนบาท สําหรับ
สถานประกอบการธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆแตละ
หมวดยอยมีมูลคาเพ่ิมเฉล่ียตอสถานประกอบการ
ต่ํากวา 5.0 แสนบาท 
      2.2.4  รายไดจากการดําเนินงาน และ 
               มูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอคนทํางาน                                 
 ดานรายไดจากการดําเนินงานเฉล่ียตอ
คนทํางาน  พบวา รายไดจากการดําเนินงานเฉล่ีย
ตอคนทํางาน  มีมูลคา 1.0  ลานบาท โดยสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 31-50 คน มีรายได
จากการดําเนินงานเฉลี่ยตอคนทํางานมากที่สุด 
ประมาณ  9 . 9  ล านบาท  รองลงม า  สถาน
ประกอบการท่ีมีคนงาน 16-25 คน และสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 26-30 คน มีรายได
จากการดําเนินงานเฉล่ียประมาณ 3.4 ลานบาท 
และ 3.2 ลานบาท ตามลําดับ ในขณะที่สถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1-15 คน มีรายไดจาก
การดํา เนินงานเฉ ล่ียตอคนทํางานเล็กนอย
ประมาณ 8.3 แสนบาท 
  เม่ือพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรม เกี่ยวกับ
กิจกรรมการขายสง  (ยกเวนยานยนต  และ
จักรยานยนต) มีรายไดจากการดําเนินงานเฉล่ียตอ
คนทํางาน มากที่สุดประมาณ 2.5  ลานบาท 
รองลงมาสถานประกอบการธุรกิจที่ ดํ า เนิน
กิจกรรมเก่ียวกับการขายสงและการขายปลีก การ
ซอมยานยนตและจักรยานยนต กิจกรรม
ของตัวแทนธุรกิจทองเท่ียว  การจัดนําเ ท่ียว  
 
 

การบริการสํารองและกิจกรรมท่ีเกี่ยวของ และ
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
มีรายไดจากการดําเนินงานเฉลี่ยตอคนทํางาน
ประมาณ 2.1 ลานบาท 1.9 ลานบาท และ 1.1 
ลานบาท ตามลําดับ สําหรับสถานประกอบการ
ธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆ แตละหมวดยอยมีรายได
จากการดําเนินงานเฉล่ียตอคนทํางานต่ํากวา 1.0 
ลานบาท 
 สวนมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน พบวา 
มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน 2.6 แสนบาท โดย
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 31-50 คน มี
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานมากที่สุด ประมาณ 
2.0 ลานบาท รองลงมา สถานประกอบการที่มี
คนทํางาน  16-25 คน  มีมูลคา เ พ่ิมเฉลี่ยตอ
คนทํ า งานประมาณ  6 . 8  แสนบาท  สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 26-30 คน และสถาน
ประกอบการที่ มีคนทํ างาน  51 -200 คน  มี
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานประมาณ 4.8 แสน
บาท และ 3.6 แสนบาท ตามลําดับ ในขณะท่ี
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1 -15 คน มี
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานนอยเพียง 2.3 แสน
บาท 
  เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สถานประกอบการธุรกิจท่ีดําเนินกิจกรรมเก่ียวกับ
กิจกรรมการขายส ง  (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต)  มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานมาก
ที่สุด ประมาณ 5.8 แสนบาท รองลงมาสถาน
ประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการขายสง
และการขายปลี ก  การซ อมยานยนต และ
จักรยานยนต สถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับกิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การ
จัดนําเที่ยว การบริการสํารอง และกิจกรรมที่
เกี่ยวของ มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน ประมาณ  
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4.5 แสนบาท และ 3.4 แสนบาท ตามลําดับ 
ในขณะที่สถานประกอบการท่ีดําเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับการขายปลีก  (ยกเวนยานยนตและ
จักรยานยนต) มีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน

ป ร ะ ม าณ  2 . 9  แ ส น บ า ท  สํ า ห รั บ ส ถ า น
ประกอบการธุรกิจหมวดยอยอ่ืนๆ แตละหมวด
ยอยมีมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางานเล็กนอย 

  
ตาราง จ  รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการ และตอคนทํางาน จําแนกตามขนาดของ  
               สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

                                                                                                                                              (หนวย : พันบาท) 
 

ขนาดของสถานประกอบการ/                              
หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงานเฉล่ีย มูลคาเพิ่มเฉลี่ย 
ตอสถาน-

ประกอบการ ตอคนทํางาน ตอสถาน-ประกอบการ ตอคนทํางาน 

  ขนาดของสถานประกอบการ  2,744.05 1,056.72 698.8 269.1 
 1 – 15 คน 1,987.4 831.3 554.7 232.0 
 16 – 25 คน 66,369.9 3,473.4 13,036.0 682.2 
 26 – 30 คน 88,087.8 3,203.2 13,298.4 483.6 
 31 – 50 คน 373,918.7 9,986.0 75,080.4 2,005.1 
 51 – 200 คน 215,666.4 2,341.4 33,697.0 365.8 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
D D D D 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจกัรยานยนต 6,392.8 2,124.9 1,355.7 450.6 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 8377.1 2,524.6 1,955.0 589.2 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 2,438.0 1,133.9 636.7 296.1 
ที่พักแรม 15,365.4 413.3 7,206.1 193.8 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 1,404.0 405.1 430.6 124.2 
การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง 
   ลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี 

D D D D 

การจัดผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง   D D D D 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    239.5 131.9 174.9 96.3 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       448.9 239.4 354.0 188.8 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

D D D D 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   514.8 282.3 274.1 150.3 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   705.1 287.0 241.9 98.5 
กิจกรรมการใหเชา   400.5 210.9 159.6 84.1 
กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

4,862.3 1,986.7 833.3 340.5 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน  D D D D 
กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   D D D D 
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

601.3 243.4 334.3 135.4 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 134.4 248.6 102.6 13.2 
 กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค 248.6 331.4 47.0 47.0 
กิจกรรมดานการกฬีา ความบันเทิง และการนันทนาการ    537.9 207.0 259.3 159.7 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 325.8 130.6 130.5 82.9 
กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 217.1 130.6 120.6                             72.6  

หมายเหต ุ:  D หมายถึง ตวัเลขทีไม่สามารถเปิดเผยได ้
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  1,508   12,278  

    1.2   11  

                  
  125    

                         1,633  

  

2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

 1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
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       2.3  11  

             1)  X     
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4   
       

 (Sampling error)  (Non-
Sampling error)         
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             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (   
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  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :   (  68101-68202) 
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 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309) 
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682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
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 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  
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 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 
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