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สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโนธุรกิจ
ทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว 3 ครั้ง ในป 
2509 2531 และ 2545 และจัดทําสํามะโนอุตสาหกรรม 
มาแลว 3 ครั้งเชนกันใน ป 2507 2540 และ 2550 โดยใน
ป 2555 ครบรอบ   10 ป การทําสํามะโนธุรกิจทางการคา
และธุรกิจทางการบริการ และครบรอบ 5 ป การทํา       
สํามะโนอุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแห งชาติจึงได            
บูรณาการการจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต  
ช่ือ “โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานที่สําคัญ
ทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ และ
อุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง ทั้งในดาน
จํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการในรอบป 
สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัวของสถาน-
ประกอบการตาง ๆ น้ันไดนําเสนอไปแลวในรายงานผล          
สํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม ฉบับที่จัดทําข้ึนเพื่อเสนอผล
การนับจดขอมลูของ  สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555             
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดได
กําหนดระเบียบวิธี ทางสถิติ โดยสถานประกอบการ ที่มี
คนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวยตัวอยาง สวนสถาน-
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คนข้ึนไป จะทําการเก็บรวบรวม
ขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตามขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ัน             
ไมครบถวนจึงตองทําการประมาณคาขอมูลสถานประกอบการ 
ที่มีคนทํางาน 11 คนข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจากการ         
แจงนับเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของสถาน-
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการที่ต้ังอยู
ในจังหวัดฉะเชิงเทรา โดยดําเนินธุรกิจตามการจัดประเภท
มาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย ป2552(Thailand 
Standard Industrial Classification : TSIC-2009) ไดแก  
การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม การบริการอาหาร         
และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร กิจกรรม
อสังหาริมทรัพย กิจกรรมทางวิชาชีพวิทยาศาสตรและ
เทคนิคกิจรรมการบริหาร และการบริการสนับสนุน ศิลปะ
ความบันเทิง และนันทนาการ และกิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ  
ขอมูลที่นําเสนอเปนผลการดําเนินการในรอบป 2554 
สรุปดังน้ี 

1. จํานวนสถานประกอบการจําแนกตาม
หมวดยอยธุรกิจ  

จากผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม 
(ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ) ของ
จังหวัดฉะเชิงเทรา พบวา มีสถานประกอบการที่ต้ัง
อยูในจังหวัด จํานวน 15,516 แหง ในจํานวนน้ี
สวนใหญรอยละ 49.7 ประกอบธุรกิจการขาย
ปลีก(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) รองลงมา 
ประกอบธุรกิจที่พักแรม การบริการอาหารและ
เครื่องด่ืม ธุรกิจการขายสงและการขายปลีก           
การซอมยานยนตและจักรยานยนต และธุรกิจ
บริการสวนบุคคลอื่นๆ รอยละ 16.0 รอยละ 10.0 
และ  9 . 9  ตามลํ า ดั บ  ส วน ธุรกิ จด านอื่ น ๆ 
นอกเหนือที่กลาวขางตนแตละหมวดมีสัดสวน          
ตํ่ากวารอยละ 7.0 ของสถานประกอบการทั้งสิ้น 

แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
               จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
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หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

   และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
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2. ขนาดของสถานประกอบการ 
สถานประกอบการในจั งห วัดฉะ เ ชิ ง เทรา        

สวนใหญเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน
จํ า น วน  1 5 ,3 6 6  แห ง  หรื อ ร อ ยล ะ  9 9 . 0  ส ว น                  
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน   16-25 คน  26-30 คน            
31-50 คน , 51-200 คน และมากกวา 200 คน มีจํานวน
เพียง 150 แหง หรือรอยละ 1.0 เทาน้ัน 

แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
                ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 

3.  รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย 
สถานประกอบการธุรกิจสวนใหญ หรือรอยละ 

94.7 มีการจัดต้ังในรูปแบบที่ เปนสวนบุคคล  หรือ          
หางหุนสวนที่ ไม เปนนิติบุคคล  สวนที่มีรูปแบบเปน          
บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด(มหาชน) และหางหุนสวน จํากัด
หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล มีสัดสวนรอยละ 4.4 และ
รอยละ 0.8 ตามลําดับ สําหรับสถานประกอบการที่มี
รูปแบบเปนสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ มูลนิธิ 
สมาคมและอื่นๆ มีเพียงรอยละ 0.1 

เมื่อพิจารณาตามขนาดของสถานประกอบการ 
พบวา สถานประกอบการที่มีคนทํางาน  1-15 คน          
จะดําเนินกิจการในรูปแบบที่เปนสวนบุคคลมากที่สุด           
ถึงรอยละ  95.3 ในขณะที่ สถานประกอบการที่ มี
คนทํางาน ต้ังแต 200 คน จะดําเนินกิจการในรูปแบบ
บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด(มหาชน) ทั้งสิ้น 

 
 
 

แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
              จําแนกตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  
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4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 
           สถานประกอบการธุรกิจของจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ที่พบสวนใหญ หรือรอยละ 96.9 เปน
สํานักงานแหงเดียว ไมมีสํานักงานใหญหรือสาขา
อยูที่ใด ที่เหลือรอยละ 1.7 เปนสํานักงานใหญ 
และอีกรอยละ 1.4 เปนสํานักงานสาขา 
           เมื่ อ พิจารณาตามขนาดของสถาน -
ประกอบการ(ตามจํานวนคนทํางาน) พบวา สถาน-
ประกอบการสวนใหญเกือบทุกขนาดมีรูปแบบการ
จัดต้ังเปนสํานักงานแหงเดียว   

แผนภูมิ  ง รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ  
              จําแนกตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
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5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
สถานประกอบการธุรกิจฯ รอยละ 29.2 

ดําเนินกิจการ ระหวาง 10-19 ป ที่ดําเนินกิจการ 
ระหวาง 5-9 ป มีรอยละ 29.0 สถานประกอบการ           
ที่ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป และระหวาง 20-29 ป  

   จํานวน (แหง) 

    16-25    26-30     31-50   51-200   >200 
      คน        คน         คน        คน        คน  
   

1 – 15 คน 

1.0 %

    99.0 % 

15366 
แหง 

16 คนข้ึนไป 

ขนาด 

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 

15,516 
แหง 

สํานักงานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 
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หมวดยอย 
ธุรกิจ 

 1.2 %
3.9 %

94.9 %
3.7 %

96.3 %

มีรอยละ 25.9 และรอยละ 10.7 ตามลําดับ สวนสถาน-
ประกอบการที่ดําเนินกิจการ ต้ังแต 30 ป ข้ึนไป    
มีสัดสวนนอยที่สุด รอยละ 5.2 

แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ  
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6.  ทุนจดทะเบียน 

  สถานประกอบการในจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่มีทุน
จดทะเบียนมีจํานวน 618 แหง หรือ รอยละ 4.0 ของ
จํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น ในจํานวนน้ีสวนใหญ 
หรือ รอยละ 94.9 มีทุนจดทะเบียนนอยกวา 10 ลานบาท 
ที่มีทุนจดทะเบียน 10-99 ลานบาท มีประมาณรอยละ 
3.9 สําหรับสถานประกอบการที่มีทุนจดทะเบียนต้ังแต 
100 ลานบาท ข้ึนไป มีเพียงรอยละ 1.2 
 
แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ  
              จําแนกตามทุนจดทะเบียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.  จํานวนคนทํางานและลูกจาง 

 ในป 2555 มีคนทํางานในสถานประกอบการ
ธุรกิจที่ต้ังในจังหวัดฉะเชิงเทรา ทั้งสิ้น 47,102 คน ใน
จํานวนน้ีเปนลูกจางจํานวน 22,913 คน เมื่อจําแนก
ลูกจางตามประเภทธุรกิจตางๆ พบวา มีลูกจาง
ปฎิบัติงานในธุรกิจที่พักแรมและการบริการอาหารและ
เครื่องด่ืม จํานวน 6,008 คน ขายปลีก(ยกเวนยานยนต
และจักรยานยนต) จํานวน 5,770 คน หรือรอยละ 
25.2 รองลงมาปฎิบัติงานอยูในธุรกิจการบริการอาหาร
และเครื่องด่ืม จํานวน 5,629 คน หรือรอยละ 24.6 
สําหรับลูกจางที่ปฎิบัติงานอยูในธุรกิจการขายสง
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) จํานวน 3,328 คน 
หรื อร อยละ  15.0 ที่ เหลื อปฎิบั ติ งานในธุรกิ จ
นอกเหนือจากที่กลาวขางตน 

แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางาน และลูกจาง จําแนก 
              ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

จํานวน (คน) 

ลูกจาง 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
 หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

15,516 
แหง 

            นอยกวา 5 ป                      20 – 29 ป 
                  5 – 9 ป                            30 ปข้ึนไป  
                  10 – 19 ป  

ไมม ี

 
 

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

ม ี       618 
   แหง 

  < 10 ลานบาท 
 

 
 

 

10 – 99 ลานบาท 
> 100 ลานบาท 

 

คนทํางาน 

คนทํางาน
 
หมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน 

และรวมลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 

รวม 



 

หมวดยอย 
ธรุกิจ 

หมวดยอย 
ธุรกิจ 

8.  คาตอบแทนแรงงาน 

ลูกจางที่ปฎิบัติงานในธุรกิจในจังหวัดฉะเชิงเทรา 
ไดรับคาตอบแทนแรงงานรวมทั้งสิ้น ประมาณ 2.2           
ลานบาท หรือโดยเฉลี่ย 96,600 บาทตอคนตอป โดย
ลู ก จ า ง  ที่ ป ฏิบั ติ ง าน ใน ธุ ร กิ จ เ กี่ ย วกั บ กิ จ ก ร ร ม
อสังหาริมทรัพย ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอ
ปสูงสุดคือ 157,786 บาท รองลงมา คือ ธุรกิจเกี่ยวกับ
กิจกรรมทางกฎหมาย และการบัญชี ไดรับคาตอบแทน
แรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 128,940 บาท สวนลูกจางใน
ธุรกิจการผลิตภาพยนต วิดีทัศน และรายการโทรทัศน 
การบันทึกเสียง ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือ
เผยแพรดนตรีไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป 
112,331 บาทสวนลูกจางในธุรกิจการซอมคอมพิวเตอร
และของใชสวนบุคคลและในครัวเรือนและกิจกรรมบริการ
สวนบุคคลอื่นๆ ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคน  
ตอป ตํ่าที่สุด 61,464 บาท 

 

 แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
                ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
                จําแนกตามหมวดธุรกิจ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง 
และมูลคาเพ่ิม 

การประกอบธุรกิจในจังหวัดฉะเชิงเทรา 
มีมูลคารายไดรวมทั้งสิ้น 46.1 ลานบาท คาใชจาย
ข้ันกลาง 33.3 ลานบาท โดยมูลคาเพิ่มมีสัดสวน 
รอยละ 27.8 ของรายได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  จํานวนเงิน (พันบาท) จํานวนเงิน (บาท/คน/ป) 

หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                  และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย  47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กจิกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 
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ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ
จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ

10. สรุปและขอเสนอแนะ 
       ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม          
พ.ศ. 2555 ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจที่ต้ังอยูใน
จังหวัดฉะเชิงเทรา จํานวนทั้งสิ้น 15,516 แหง สวน
ใหญหรือรอยละ 99.0 เปนสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 1-15 คน ธุรกิจสําคัญ ไดแก การขายปลีก
(ยกเวนยานยนตและจกัรยานยนต) มีประมาณรอยละ 
49.7 มีการจางงานทั้งสิ้น 22,913 คน คาตอบแทน
เฉลี่ยของลูกจางตอคนตอป ประมาณ 96,600 บาท 
สําหรับรายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง 
และมูลค า เพิ่ มมีมูลค าทั้ งสิ้ น  46.1พันล านบาท           
33.3 พันลานบาท และ 12.8 พันลานบาท ตามลําดับ      
      
 
 

 

• ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
 ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดฉะเชิงเทรา

ประมาณรอยละ 6.5 ไดแสดงความคิดเห็นในเรื่อง
ปญหาและอุปสรรค ที่สําคัญในการดําเนินกิจการ 
ดัง นี ้ ยอดขาย/กําลังซื้อลูกคาลดลง ตนทุนในการ
ดํ า เ นินกิ จก า รสู ง ข้ึน  ขาดแร ง ง านที่ มี ค วาม รู
ความสามารถ ภาวะเศรษฐกิจไมดี ขาดระบบการ
จัดการดานเทคโนโลยี เปนตน 

• ความชวยเหลือท่ีตองการจากหนวยงานของ
รัฐและขอเสนอแนะ 

ผูประกอบการธุรกิจฯในจังหวัดฉะเชิงเทรา
ประมาณรอยละ8.0 ได ระบุความตองการและ
ขอเสนอแนะ ดังน้ี รัฐควรมีมาตรการในการชวยเหลือ
ด านห าแหล ง เ งิ นทุน  เ พ่ื อ ให กู ยื ม ดอก เ บี้ ย ตํ่ า         
การลดหยอนภาษี จัดต้ังหนวยงานใหคําปรึกษาและ
สนับสนุนดานตางๆ เปนตน 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 

ตอรายได
ฯ 

(รอยละ) 

มูลคา 

(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 

 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  

(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  

(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม  46,069,015.0 2,969.1 978.1 12,817,195.2 826.1 272.1 27.8 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต  5,304,466.1 3,406.9 1,047.7 1,540,409.2 989.3 304.2 29.0 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 12,183,005.2 18,265.4 2,685.3 1,701,344.2 2,550.7 375.0 14.0 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 21,336,520.9 2,764.2 1,160.0 4,994,573.2 647.0 271.5 23.4 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 3,226,367.6 1,292.1 314.9 1,468,155.7 588.0 143.3 45.5 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 105,251.6 21,050.3 615.5 90,979.5 18,195.9 532.0 86.4 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 2,147,377.0 2,282.0 1,153.3 1,862,741.9 1,979.5 1,000.4 86.7 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 254,581.1 1,446.5 449.8 138,298.2 785.8 244.3 54.3 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 425,619.5 2,263.9 204.4 377,468.1 2,007.8 181.3 88.7 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 475,461.3 2,040.6 322.6 338,731.7 1,453.8 229.8 71.2 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 610,364.9 398.2 225.3 304,493.7 198.6 112.4 49.9 
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ตาราง ง  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง มูลคาเพ่ิมและมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตาม           
            ขนาดของสถานประกอบการและหมวดยอยธุรกิจ                            
                                                                                                                                                    (หนวย : พันบาท) 

รายไดจากการ
ดําเนินงาน 

คาใชจายขั้นกลาง มูลคาเพ่ิม 
 

ขนาดของสถานประกอบการ/ 
หมวดยอยธุรกิจ มูลคา 

(พันบาท) รอยละ 
มูลคา 

(พันบาท) รอยละ 
มูลคา 

(พันบาท) รอยละ 

มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดจาก
การดําเนินงาน 

(รอยละ) 

รวม 46,069,015.1 100.0 33,251,819.9 100.0 12,817,1952 100.0 27.8 

ขนาดของสถานประกอบการ         
 1 – 15 คน 33,000,639.0  71.6 23,340,385.3  70.2 9,660,253.7  75.4 29.3 
 16 – 25 คน  2,169,309.2   4.7   1,763,283.0    5.3   406,026.2    3.2 18.7 

 26 – 30 คน 
    714,155.4   1.6      

614,201.7 
  1.8     99,953.6    0.8 14.0 

 31 – 50 คน  3,005,047.3   6.5   2,552,857.5   7.7    452,189.9    3.5 15.0 
 มากกวา 50 คน ขึ้นไป 

หมวดยอยธุรกิจ 
  7,179,864.1 15.6   4,981,092.4 15.0 2,198,771.8   17.1 30.6 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต  
   และจักรยานยนต 

 5,304,466.1  11.5   3,764,057.0  11.3 1,540,409.2  12.0 29.0 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 12,183,005.2  26.4    10,481,661  31.5 1,701,344.2  13.3 14.0 
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 21,336,520.9  46.3 16,341,947.7  49.1 4,994,573.2  39.0 23.4 
ที่พักแรมและการบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม  3,226,367.6   7.0  1,758,211.9    5.3 1,468,155.7  11.5 45.5 
การผลิตภาพยนตร วีดทีัศน และรายการโทรทัศน  
   การบันทึกเสียงลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนาย 
   หรือเผยแพรดนตรีและการจัดผังรายการและการแพร

ภาพกระจายเสียง   

    105,251.6   0.2       14,272.2   -     90,979.5    0.7 86.4 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย       2,147,377   4.7    284,635.1   0.9 1,862,741.9  15.0 86.7 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญช ี          55,376.3   0.1     11,317.2  -     44,059.2    0.3 79.6 
กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

    37,469.2   0.1     30,315.8  -       7,153.4    0.1 19.1 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด     101,134.9   0.2     38,313.0   0.1    62,821.8    0.5 62.1 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอ่ืนๆ       60,600.7   0.1     36,336.8   0.1    24,263.8    0.2 40.0 
กิจกรรมการใหเชา       74,922.4   0.2     18,022.5   0.1    56,900.0    0.4 76.0 
กิจกรรมการจางงานและกิจกรรมของตัวแทนธุรกิจ 
   ทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว การบริการสํารอง และ 
   กิจกรรมที่เก่ียวของ    

   190,012.5   0.4       4,313.7  -  185,698.8    1.4 97.7 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวนและ   123,194.9   0.3    18,566.7  0.1     104,628.2   0.8 84.9 
   กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน            
การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

    37,489.7   0.1     7,248.6     -    30,241.1   0.2 80.7 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง     18,609.9   -     2,294.6  -    16,315.3   0.1 87.7 
กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค       6,847.1   -     3,831.7  -      3,015.4  - 44.0 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ      450,004.3     1 130,603.3   0.4  319,401.0   2.5 71.0 
การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและ 
   ของใชในครัวเรือน 

  177,199.1   0.4   95,270.7   0.3    81,928.4   0.6 46.2 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ   433,165.8     1 210,600.5   0.6 222,565.3   1.7 51.4 

หมายเหตุ : - ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 

 

 

 

 

 

 



 
 

  2.2.3  รายไดจากการดําเนินงานและ  
            มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ  
  จากตาราง จ  แสดงให เห็นวาสถาน -
ประกอบการของ จังหวัดฉะเชิงเทรา มีรายไดและ
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการประมาณ 
3.0  ลานบาท และ 826,100 บาท ตามลําดับ  
หากพิจารณาตามขนาดของสถานประกอบการ  
พบวาสถานประกอบการที่มีคนทํางานมากกวา 
50 คน ข้ึนไป มีรายไดและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการสูงที่สุดคือ ประมาณ 239.3 
และ 73.3 ลานบาท ตามลําดับ ในขณะที่สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน 1 – 15 คน มีรายได 
และมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการตํ่าสุด 
คือประมาณ 2.1   ลานบาท และ 628,700 บาท 
ตามลําดับ  
 เ มื่ อพิ จ ารณาตามหมวดย อย ธุรกิ จ   
พบวาธุรกิจดานการจางงานและกิจกรรมของ
ตั วแทน ธุ ร กิ จ ท อ ง เ ที่ ย ว  ก า ร จั ด นํ า เ ที่ ย ว                
การบริการสํ ารอง  และกิจกรรมที่ เกี่ ยวของ               
มีรายได เฉลี่ยตอสถานประกอบการสู งที่สุด 
ประมาณ 31.7 ลานบาท มีมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการ ประมาณ 30.9 ลานบาท 
สําหรับธุรกิจที่ดําเนินกิจกรรมบริการ สวนบุคคล
อื่นๆ มีรายไดและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถาน -
ประกอบการ ตํ่าที่สุดคือ 343,500 บาท และ 
176,500 บาท ตามลําดับ       

2.2.4  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพ่ิม
เฉลี่ยตอคนทํางาน                                  
  สําหรับรายไดและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอ
คนทํางานน้ัน  พบวา สถานประกอบการธุรกิจใน
จังหวัดฉะเชิงเทรา มีรายไดและมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอ
คนทํางาน 978,100 บาท และ 272,100 บาท 
ตามลําดับ  โดยสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
31 – 50  คน มีรายไดเฉลี่ยตอคนทํางานสูงที่สุด
ประมาณ 2.6 ลานบาท ยกเวนสถานประกอบการ
ที่มีคนทํางานมากกวา 50 คน ข้ึนไป มีมูลคาเพิ่ม 
เฉลี่ยตอคนทํางานสูงสุดประมาณ 467,400 บาท  
ในขณะท่ีสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1 - 15 คน  
มีรายไดและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอคนทํางานตํ่าที่สุด
คือ  839,000 บาท และ 245,600 บาท ตามลําดับ  
 ดานรายได และมูลค า เพิ่ ม เ ฉลี่ ยต อ
คนทํางานในแตละ หมวดยอยธุรกิจ พบวาธุรกิจ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)   
มีรายไดเฉลี่ยตอคนทํางานสูงสุดประมาณ  2.7   
ลานบาท  ธุรกิ จ เกี่ ย วกับอสั งหาริมทรัพย มี
มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอ คนทํางานสูงที่สุดประมาณ  
1.0  ลานบาท สวนธุรกิจดานการ สรางสรรค
ศิลปะและความบันเทิง มีรายไดและมูลคาเพิ่ม
เฉลี่ยตอคนทํางานตํ่าที่สุดคือ 70,800 บาท และ  
62,000 บาท ตามลําดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ตาราง จ  รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ และตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด    
               ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

                                                                                                      (หนวย : พันบาท) 
รายไดจากการดําเนินงาน

เฉล่ีย 
มูลคาเพ่ิมเฉล่ีย 

 
ขนาดของสถานประกอบการ/                 

หมวดยอยธุรกิจ ตอสถาน-
ประกอบการ 

ตอ
คนทํางาน 

ตอสถาน-
ประกอบการ 

ตอคนทํางาน 

รวม    2,969.1    978.1       826.1  272.1 
ขนาดของสถานประกอบการ     

 1 – 15 คน     2,147.6    839.0        628.7  245.6 
 16 – 25 คน   27,459.6 1,391.5     5,139.6  260.4 
 26 – 30 คน   54,935.0 2,000.4     7,688.7  280.0 
 31 – 50 คน 107,323.1 2,608.5   16,149.6  392.5 
 มากกวา 50 คน ขึ้นไป 

หมวดยอยธุรกิจ 
239,328.8 1,526.3   73,292.4  467.4 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และ
จักรยานยนต 

   3,406.9 1,047.7       989.3  304.2 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)  18,265.4 2,685.3     2,550.7  375.0 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)    2,764.2 1,160.0       647.0  271.5 

ที่พักแรม    3,730.4    340.7     1,812.6  165.5 

การบริการอาหารและเครื่องดื่ม    1,252.4    313.8       568.0  142.3 

การผลิตภาพยนตร วีดีทัศน และรายการโทรทัศน  
   การบันทึกเสียงลงบนส่ือ และการจัดพิมพจําหนาย 
   หรือเผยแพรดนตรีและการจัดผังรายการและการแพร   
   ภาพกระจายเสียง  

 21,050.3    615.5   18,195.9  532.0 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย       2,282.0 1,153.3    1,979.5     1,000.4 

กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญช ี         1,457.3   465.3    1,159.5       370.2 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

   9,367.3 1,561.2    1,788.4   298.1 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด      1,714.2  376.0    1,064.8   233.5 

กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอ่ืนๆ        808.0  393.5      323.5   157.6 

กิจกรรมการใหเชา        881.4  443.3      669.4   336.7 

กิจกรรมการจางงานและกิจกรรมของตัวแทน 
   ธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว การบริการสํารอง   
   และกิจกรรมที่เก่ียวของ     

 31,668.8  172.1  30,949.8   168.2 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวนและ  10,266.2  200.6    8,719.0   170.4 

   กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน       

การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ   

      441.1  192.3      355.8   155.1 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง       664.6    70.8      582.7   62.0 

กิจกรรมการพนันและการเส่ียงโชค     1,711.8  760.8      753.9  335.0 

กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ        2,238.8  374.4    1,589.1  265.7 

การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคล 
   และของใชในครัวเรือน 

      651.5  328.1      301.2  151.7 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ       343.5 199.7      176.5  102.6 
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   ตอนที ่ 1   ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

           จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ

สถานประกอบการ   
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ 

การทํางาน เพศ และขนาดของสถานประกอบการ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห  

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และขนาดของสถานประกอบการ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจ ในป 2554 จําแนกตามขนาดของ

สถานประกอบการ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของ 

สถานประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
 ตาราง 6 
 

รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามขนาดของ 
สถานประกอบการ 

 ตาราง 7 
 

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง      
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามขนาดของสถานประกอบการ 
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หมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    
การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1   

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
   1,632    15,325   

    1.2   11  

                  
   274     

                          1,906  

 

 

 

 

 
     
 
 
 



 
 
2. วิธีการประมาณผล  
     2.1 การประมาณผลระดับจังหวัด 
  การเสนอผลการสํารวจ ไดเสนอผลในระดับจังหวัด โดยจําแนกตามการประกอบกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย ป 2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009) ในระดับหมวดยอย และขนาดของสถานประกอบการ (วัดดวย
จํานวนคนทํางาน) ออกเปน 6 ขนาด ดังน้ี  
 

ขนาดของสถานประกอบการ 1 2 3 4 5 6 

จํานวนคนทํางาน 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
   ในการประมาณคา กําหนดให      
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     (สถานประกอบการตัวอยาง)  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  (ขนาดของสถานประกอบการ)  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  (กิจกรรม)  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  (หมูยอย) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  (หมูใหญ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     (หมวดยอย)  
 
       2.2 การประมาณผลสําหรับสถานประกอบการท่ีมีจํานวนคนทํางาน 1 – 10 คน 

              1)  สูตรการประมาณคายอดรวมของลักษณะท่ีตองการศึกษา X สําหรับสถานประกอบการ     

                    ท่ีมี จํานวนคนทํางาน 1 – 10 คน หมวดยอย j  คือ 

 

    ∑∑ ∑ ∑ ′=′
= = =

75

1k

124

1l

309

1m
jklmj X̂      X̂  ………..……………… (1) 

   โดยที่ 
 X̂ jklm′  คือ คาประมาณยอดรวมของลักษณะที่ตองการศึกษา  X  สําหรับสถาน

ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1 – 10 คน กิจกรรม m  หมูยอย l  หมูใหญ k  
หมวดยอย j  ซึ่ง  

              ∑ ∑′=′
= =

2

1p

n

1q
jklmpqjklmjklm

jklmp
xw      X̂  

jklmpqx  คือ คาของลักษณะที่ตองการศึกษา  X  ของสถานประกอบการตัวอยาง q  
ขนาดของสถานประกอบการ p กิจกรรม m หมูยอย l หมูใหญ k  หมวด
ยอย j    
 

 



 
 

jklmw′′  คือ คาถวงนํ้าหนักสําหรับสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1 – 10 คน กิจกรรม 
m  หมูยอย l  หมูใหญ k  หมวดยอย j ซึ่ง 
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jklmN′  คือ จํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น สําหรับสถานประกอบการที่มีคนทํางาน  
1 – 10 คน กิจกรรม m  หมูยอย l  หมูใหญ k  หมวดยอย j    

jklmn′  คือ จํานวนสถานประกอบการตัวอยางที่แจงนับไดทั้งสิ้น สําหรับสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 1 – 10 คน กิจกรรม m  หมูยอย l  หมูใหญ k  
หมวดยอย j    

 
       2.3 การประมาณผลสําหรับสถานประกอบการท่ีมีจํานวนคนทํางาน 11 คนขึ้นไป 

             1) สูตรการประมาณคายอดรวมของลักษณะท่ีตองการศึกษา X  สําหรับสถานประกอบการ   

                  ท่ีมีจํานวนคนทํางานต้ังแต 11 คนขึ้นไป (p = 3, 4, 5, …, 12)  หมวดยอย j  คือ  
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jklmpjp X̂      X̂  ……………..……..… (2) 

   โดยที่ 
 X̂ jklmp  คือ คาประมาณยอดรวมของลักษณะที่ตองการศึกษา  X  สําหรับสถาน

ประกอบการที่มีขนาดของสถานประกอบการ p กิจกรรม m  หมูยอย l  
หมูใหญ k  หมวดยอย j  ซึ่ง  
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      X̂  

jklmpqx  คือ คาของลักษณะที่ตองการศึกษา  X  ของสถานประกอบการตัวอยาง q  
ขนาดของสถานประกอบการ p  กิจกรรม m หมูยอย l หมูใหญ k  หมวด
ยอย j    

jklmpN  คือ จํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น สําหรับสถานประกอบการที่มีขนาดของ
สถานประกอบการ p กิจกรรม m  หมูยอย l  หมูใหญ k  หมวดยอย j    

jklmpN′  คือ จํานวนสถานประกอบการที่แจงนับไดทั้งสิ้น สําหรับสถานประกอบการที่มี
ขนาดของสถานประกอบการ p กิจกรรม m หมูยอย l  หมูใหญ k  หมวด
ยอย j    
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2.  

 . . 2555  
 

 2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (  
  45101-47991  478  47999 )

  I   :   (  56102 56103 56303  
   56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :  (  68101-68202)
 M :    (  69100-74909)
 N :    (  77101-82990) 
 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309)

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  

 



 

     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 
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 ตอนท่ี 1 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ 
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การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 
จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    
หมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-
ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

  
 
 
 
  


