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คํานํา 
 

สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดเริ่มจัดทําโครงการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ต้ังแต พ .ศ. 
2506 ในชวง พ.ศ. 2514-2526 ไดทําการสํารวจปละ 2 รอบ โดยรอบแรกเปนการสํารวจนอกฤดูการเกษตรระหวาง
เดือนมกราคมถึงเดือนมีนาคม รอบที่ 2 เปนการสํารวจในฤดูการเกษตรระหวางเดือนกรกฎาคมถึงเดือนกันยายน  
และชวง พ.ศ. 2527-2540 ทําการสํารวจเปนปละ 3 รอบ คือ รอบที่ 1 สํารวจในเดือนกุมภาพันธ รอบ 
ที่ 2 สํารวจในเดือนพฤษภาคม  รอบที่ 3 สํารวจในเดือนสิงหาคม  และชวง พ.ศ. 2541-2543 ทําการสํารวจ 
เพิ่มอีก 1 รอบ  เปนรอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกายน  ซึ่งทําใหไดขอมูลเปนรายไตรมาส เพื่อสนองความตองการใช
ขอมูลในระดับจังหวัด สํานักงานสถิติแหงชาติ  ไดขยายขนาดตัวอยางและนําเสนอขอมูลเปนระดับจังหวัด  ทั ้งน้ี
ต้ังแต  พ.ศ. 2537  เปนตนมา 
 

สําหรับการสํารวจต้ังแต พ.ศ. 2544 เปนตนไป ไดดําเนินการสํารวจเปนรายเดือนแลวนําขอมูล 
3 เดือนรวมกันเพื่อเสนอขอมูลเปนรายไตรมาส และไดมีการปรับอายุผูอยูในกําลังแรงงานจาก 13 ปข้ึนไปเปน 15 
ปข้ึนไป เพื่อใหสอดคลองกับกฎหมายการใชแรงงานเด็ก ปรับปรุงการจัดจําแนกประเภทของอาชีพ อุตสาหกรรม 
และสถานภาพการทํางาน ใหสอดคลองกับมาตรฐานสากล เพื่อใหสามารถเปรียบเทียบขอมูลกันได และปรับเขต
การปกครองจากเดิมเขตสุขาภิบาลถูกนําเสนอรวมเปนนอกเขตเทศบาล มารวมเปนในเขตเทศบาล ตามพระราชบัญญัติ
เปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเปนเทศบาล  พ.ศ. 2542 
 

รายงานผลการสํารวจฉบับน้ี เปนรายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ฉบับที่ 163 
ไตรมาสที่ 3  ซึ่งไดดําเนินการสํารวจในเดือนกรกฎาคม – กันยายน  พ.ศ. 2560 
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Preface 
 

The Labor Force Survey has been undertaken by the National Statistical Office 
since 1963. Beginning in 1971, two rounds of the survey for the whole kingdom had been 
conducted each year, the first round was held during January-March coinciding with the non-
agricultural season and the second round was during July-September coinciding with the 
agricultural season. From 1984-1997, the survey has been conducted 3 rounds a year. And since 
1998, the fourth rounds of the survey for the whole kingdom has been added. Since then, the 
Labor Force Survey has been undertaken 4 rounds a year; the first round in February, the second 
in May, the third and the fourth rounds in August and November respectively. Commencing from 
the survey in 1994, the National Statistical Office has expanded the sample size to serve the 
requirement of the users’ needs of data at provincial level.  

 

In the year of 2001, the survey was conducted monthly, and the three months 
data were combined to present the quarterly data. The age of persons in labor force were 
changed from 13 years of age and over to 15 years of age and over in order to agree with the 
child labor law. The international standard of classification in occupation, industry and status of 
employment were adopted, and area of local administration; sanitary districts, which used to be  
included in non-municipal area were presently included in municipal area. 

 

This publication presents the results of the Labor Force Survey conducted in July–
September 2017. It is the one hundredth and sixty three in this series of reports. 
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 เปรียบเทียบจํานวนผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ 
ไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2559 กับ 2560 
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แผนผังการจําแนกประชากรตามสถานภาพแรงงาน 

การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  

 

 
 
 

 

 

 
 

 สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดสํารวจภาวะการทํางาน 

ของประชากรไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2560 เพื่อใหทราบถึงภาวะการ

ทํา งานและการวา ง งานของประชากร  ซึ่ งส รุป ได ดั ง น้ี  
จากจํานวนผูท่ีมีอายุตั้งแต 15 ปขึ้นไป ท้ังสิ้น 56.0 ลานคน 
เปนผูอยูในกําลังแรงงาน 38.2 ลานคน (ประกอบดวย 
ผูมีงานทํา 37.6 ลานคน ผูวางงาน 4.5 แสนคน  ผูรอฤดูกาล 
6.8 หม่ืนคน) และผูอยูนอกกําลังแรงงาน 17.8 ลานคน 
(ประกอบดวยผูทํางานบาน 5.3 ลานคน ผูเรียนหนังสือ 4.3
ลานคน และอ่ืนๆ เชน ชรา พิการจนทํางานไมได เปนตน  8.2
ลานคน)   
 

 
 จํานวนผูทํางานลดลง 7.0 แสนคน (จาก 38.3 ลานคน เปน 
37.6) เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 3 ของป 2559 โดย 
ผูทํางานในภาคเกษตรกรรมลดลง 1.0 แสนคน เม่ือเทียบกับ
ชวงเวลาเดียวกันของปท่ีแลว (จาก 12.7 ลานคน เปน 12.6 
ลานคน) ผูมีงานทํานอกภาคเกษตรกรรมลดลง 6.0 แสนคน 
(จาก 25.6 ลานคน เปน 25.0 ลานคน) ซ่ึงเปนการลดลงใน
สาขาการขายสง/ขายปลีก สาขาการผลิต และสาขาการ
กอสราง เปนตน  

 

 เ ม่ือ เป รียบเ ทียบ จํานวนผู มี ง านทําตามระดั บ 
การศึกษาท่ีสําเร็จกับไตรมาสท่ี 3 ของป 2559  พบวา ผูมี
งานทําท่ีสําเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา
ตอนตนเพ่ิมขึ้น 1.0 แสนคน สวนผูมีงานทําท่ีไมมีการศึกษา
และต่ํากวาประถมศึกษาลดลง 6.0 แสนคน และระดับประถม
ศึกษาลดลง 2.0 แสนคน สําหรับระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไมมี
การเปล่ียนแปลงจากชวงเวลาเดียวกันของปท่ีแลว 

  

การผลิต กอสราง เกษตรกรรม ขายสง/ 
ขายปลีกฯ 

การบริหาร 
ราชการฯ 

ขนสงฯ อื่น ๆ ท่ีพักแรม 

ภาวะการทํางานของประชากรไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2560 

ผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป 
56.0 ลานคน 

ผูอยูในกําลังแรงงานรวม  
(ผูที่พรอมทํางาน) 

38.2 ลานคน 

ผูอยูนอกกําลังแรงงาน 
(ผูที่ไมพรอมทํางาน) 

17.8 ลานคน 

ผูมีงานทํา 37.6 ลานคน 

ผูวางงาน 4.5 แสนคน 

ผูรอฤดูกาล 6.8 หมื่นคน 

ทํางานบาน 5.3 ลานคน 

เรียนหนังสือ 4.3 ลานคน 

อื่นๆ  8.2 ลานคน 

 

เปรียบเทียบจํานวนผูมีงานทํา จําแนกตามอุตสาหกรรมที่สําคัญ 
ไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2559 กับ 2560 
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หมายเหตุ :  อัตราการวางงาน    =    ผูวางงาน    x   100 
                                                 กําลังแรงงานรวม 
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หากพิจารณาถึงการทํางานไมเต็มท่ีหรือการทํางานต่ํากวา
ระดับทางดานชั่วโมงการทํางาน (หมายถึง ผูทํางานต่ํากวา 35 ชั่วโมง
ตอสัปดาหและตองการทํางานเพ่ิม) ในไตรมาสที่ 3  พ.ศ. 2560 พบวา 
มีจํานวนผูท่ีทํางานต่ํากวาระดับ 2.5 แสนคน ซ่ึงถือไดวาผูท่ีทํางาน
ในกลุมน้ีแมจะเปนผู ทํางานแต ก็ เปนการทํางานท่ีไม เต็ม
ประสิทธิภาพ เน่ืองจากพวกเขาเหลาน้ียังมีเวลามากพอท่ีตนเอง
สามารถทํางานไดอีก หรือคิดเปนอัตราการทํางานต่ํากวาระดับ 
เม่ือเปรียบเทียบกับจํานวนผูทํางานท้ังหมด เทากับ รอยละ 0.7  

เม่ือเปรียบเทียบกับชวงเวลาเดียวกันของป 2559  มี
จํานวนผูทํางานต่ํากวาระดับเพ่ิมขึ้น 5.5 หม่ืนคน และอัตรา
การทํางานต่ํากวาระดับเพ่ิมขึ้นจากรอยละ 0.5 เปนรอยละ 
0.7  

 
 
 
 

 
 

 
 

สําหรับจํานวนผูวางงานในไตรมาสท่ี 3 พ.ศ. 2560    
มีจํานวนท้ังสิ้น 4.5 แสนคน หรือคิดเปนอัตราการวางงาน      
รอยละ 1.2 ของกําลังแรงงานรวม เม่ือเปรียบเทียบกับ
ชวงเวลาเดียวกันของป 2559 ผูวางงานเพ่ิมขึ้น 9.0 หม่ืนคน 
(จาก 3.6 แสนคน เปน 4.5 แสนคน)  โดยเปนผูวางงานใน
กลุมเยาวชน (อายุ 15-24 ป)  2.4 แสนคน หรือคิดเปน
อัตราการวางงานรอยละ 6.1 และเปนผูวางงานในกลุม 
วัยผูใหญ (อายุ 25 ปขึ้นไป) 2.1 แสนคน หรืออัตราการวางงาน
รอยละ 0.6 เม่ือเปรียบเทียบกับชวงเวลาเดียวกันของป 2559 
พบวา อัตราการวางงานในกลุมเยาวชน (อายุ 15 – 24 ป) 
เพ่ิมขึ้นจากรอยละ 5.0 เปนรอยละ 6.1 และกลุมวัยผูใหญ 
(อายุ 25 ปขึ้นไป) เพ่ิมขึ้นจากรอยละ 0.5 เปน รอยละ 0.6 

 

 

 

จํานวนและอัตราการวางงาน รายไตรมาส พ.ศ. 2557 – 2560 

จํานวนและอัตราการทํางานต่ํากวาระดับ 
รายไตรมาส พ.ศ. 2557 – 2560 

อัตราการวางงาน  จําแนกตามกลุมอายุ  
รายไตรมาส พ.ศ. 2557 – 2560 

หมายเหตุ : อัตราผู ทํางานต่ํากวาระดับ     =    ผูทํางาน 1 – 34 ชั่วโมง และตองการทํางานเพิ่ม    x   100 

                                                                               จํานวนผูทํางานทั้งหมด 

หมายเหตุ :  อัตราการวางงานแตละกลุมอายุ  =    ผูวางงาน แตละกลุมอายุ    x   100 
                                                            กําลังแรงงานรวมแตละกลุมอาย ุ
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วัยผูใหญ (25 ปขึ้นไป) 

วัยเยาวชน (15-24 ป)
1.8 แสนคน (70.0%)

ไมเคยทํางานมากอน 
2.5 แสนคน

ภาคการบริการและการคา
10.8 หม่ืนคน

ภาคการผลิต
7.0 หม่ืนคน

เคยทํางานมากอน 
2.0 แสนคน

7.6 หมื่นคน (30.0%)
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  EXECUTIVE SUMMARY 
LABOR FORCE SURVEY IN THE  3 th  QUARTER OF 2017 

 
 

 
NUMBER OF POPULATION BY LABOR FORCE 

THE LABOR FORCE SURVEY , QUARTER 3 : 2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

   
 

 Some major findings from the 3th Quarter of 
the 2017 Labor Force Survey showed that there 
were 56.0 million people, aged 15 years and over, 
of these, 38.2 million were in the labor force (37.6 
million were employed, 0.45 million were unemployed 
and 0.07 million were seasonally inactive labor 
force) and 17.8 million were not in the labor force 
(5.3 million were household work, 4.3 million were 
students and 8.2 million were others). 
 

 

 

 

 

 

Comparing to the same period of 2016,  
the number of persons employed decreased by 0.7 
million (from 38.3 million to 37.6 million). It was 
found that the number of employed persons in 
agriculture sector decreased by 0.1 million (from 
12.7 million to 12.6 million). Those in non – 
agriculture decreased by 0.6 million. This decrement 
was found in various industry, such as Wholesale 
and retail, Manufacturing and Construction. 

 

 

 
 
 
 
Comparing level of educational attainment of 

the employed persons to the same period of 2016, 
the number of employed persons with higher level 
and lower secondary increased by 0.1 million, it was 
found that the number of employed persons with 
no schooling and incomplete primary decreased by 0.6 
million and primary level decreased by 0.2 million. 
Upper secondary level did not change. 
 

 
Persons  aged 15 years old and over 

56.0 Million 

Total labor force  
(Available for work) 

38.2 Million 

Persons not in labor force 
(Not available for work) 

17.8 Million 

Employed persons 37.6 Million 

Unemployed persons 0.45 Million 

Seasonally in active 0.07 Million 

Household work 5.3 Million 

Students 4.3 Million 

Others 8.2 Million 

COMPARISION OF THE  NUMBER OF EMPLOYED PERSONS  
OF QUARTER 3 IN 2016 AND 2017  BY INDUSTRY 

Construction Transport Agriculture Wholesale 
and retail 

Hotel and 
Restaurants 

Manufac 
turing 

Others Public  
administration 

COMPARISION OF THE NUMBER OF EMPLOYED PERSONS  
OF QUARTER 3  IN 2016 AND 2017  BY LEVEL OF EDUCATION 
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Remark : Underemployment rate =  Employed persons 1-34 hours/week and availavle for additional work  x  100 
                                                                                         Total employed persons 

Remark :  Unemployment rate    =   Unemployed persons x 100 
                                                           Total labor force 
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 If the operation is not fully considered or 
function below the level of the working hours 
(defined as working less than 35 hours per week 
and available for additional work) in the third  
quarter 2017, showed that the number of people 
who work less than half a million of 2.5 held that 
those who work in this group, even if it is working, 
but it is not working at full capacity. Because they 
also have more time to work on their own. If the 
rate was lower when compared with the total 
number of 0.7%. 

 

 However, when compared with the reaction 
time of the year 2016, the number of underemployment 
worker increased by 55.5 thousand. 
Unemployment rate increased from 0.5% to 0.7%.  

 
In the 3 th quarter 2017, there were 0.45 

million or 1.2% of unemployed persons. Comparing 
to the same period of last year, the number of 
unemployed persons increased 0.9 million (from 
0.36 million to 0.45 million). Considering by age 
group, it is noticeable that there were 0.24 million 
or 6.1% found in a teenager group (15-24 years old) 
and 0.21 million or 0.6% in adult group (25 years 
and over). Comparing to the same period of 2016, 
the rate of unemployed persons increased from 
5.0% to 6.1% in the teenagers’. The adult group 
increased from 0.5% to 0.6%. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

THE NUMBER AND RATE  OF UNDEREMPLOYMENT WORKER  
BY QUARTERLY  IN 2014 - 2017 

THE NUMBER OF UNEMPLOYED PERSONS  
AND UNEMPLOYMENT RATE  IN 2014 - 2017 

UNEMPLOYMENT RATE  IN  2014 - 2017  BY AGE GROUP 

Remark : Unemployment rates by age group  =  Unemployed persons by age group  x  100 
                                                                               Total labor force by age group 



 viii  

 

 

THE NUMBER OF UNEMPLOYED PERSONS BY EXPERIENCE 
OF WORK QUARTER 3 : 2017 
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 Concerning work experience of unemployed 
persons, about 250 thousand out of 450 thousand, 
had no experience in work, with these 180 thousand 
were from the teenager group, and 76 thousand 
from the adult group, about 200 thousand of 
unemployed persons have ever worked. Looking at 
the distribution of unemployed persons, about 108 
thousand, were from the trade and service sector, 
70 thousand were from manufacturing and the least 
of about 21 thousand were from agriculture sector.  

 Data in the 3th  Quarter 2017, showed that the 
higher level of education attainment, the higher 
number of un  employed, it is clearly seen that 200 
thousand with the highest level of educational 
attainment were unemployed, followed by lower 
secondary level 100 thousand, upper secondary level 
80 thousand, primary level 60 thousand and no 
schooling/incomplete primary 10 thousand.  
 

Comparing the number of unemployment by 

region with the same period of last year, it showed 
that the number of unemployed persons in the 
whole kingdom increased by 90 thousand. The 
Northeast increased by 40 thousand, the Bangkok 
and the South increased by 20 thousand and the 
Central increased by 10 thousand.  

 In sum, the results of the 3th Quarter in the 
2017, Labor Force Survey revealed that the over 
all unemployment rates increase by 0.3 (from 0.9% 
to 1.2%) comparing to the same period as in 
2016. And a increase in the South by 0.5 (from 
1.1% to 1.6%), Bangkok increase by 0.5 (from 
0.9% to 1.4%), the Northeast increase by 0.4 
(from 0.8% to 1.2%), the Central by increased 
by 0.1 (from 1.0% to 1.1%). The North did not 
change. 

 

COMPARISION NUMBER AND UNEMPLOYMENT RATES 
BY LEVEL OF EDUCATION, BETWEEN QUARTER 3 OF 2016 AND 2017 

COMPARISION  NUMBER AND UNEMPLOYMENT RATES 
BY REGION, BETWEEN QUARTER 3 OF 2016 AND 2017 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 

1.1 ความเปนมา 
 

  สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดทําการสํารวจ
ภาวะการทํางานของประชากรทั่วประเทศอยาง
ตอเน่ืองเปนประจําทุกป  เริ่มต้ังแตป พ.ศ. 2506 
โดยในชวงแรกทําการสํารวจปละ 2 รอบ และใน 
พ.ศ. 2527 ถึง พ.ศ. 2540 ไดทําการสํารวจปละ  
3 รอบ โดยรอบที่ 1 ทําการสํารวจในเดือนกุมภาพันธ 
เปนชวงหนาแลงนอกฤดูการเกษตร รอบที่ 2 สํารวจ
ในเดือนพฤษภาคม  เปนชวงที่กําลังแรงงานใหมที่
เพิ่งสําเร็จการศึกษาเริ่มเขาสูตลาดแรงงาน รอบที่ 3 
สํารวจในเดือนสิงหาคม  เปนชวงฤดูการเกษตร และ
ตอมาใน พ.ศ. 2541 เปนตนมา  ไดเพิ่มการสํารวจ
อีก 1 รอบ รวมเปน 4 รอบ โดยทําการสํารวจใน
เดือนพฤศจิกายนของทุกป ซึ่งเปนชวงฤดูการเก็บ
เกี่ยวผลผลิตทางการเกษตร  ทั้ง น้ี เพื่อเปนการ
นําเสนอขอมูลที่สะทอนถึงภาวะการมีงานทํา การ
วางงานและการประกอบกิจกรรมตางๆ  ของ
ประชากรทั้งประเทศเปนรายไตรมาสและตอเน่ือง
ครบทุกชวงเวลาของป 
 

  เน่ืองจากความจําเปนตองการใชขอมูล เพื่อ
ใชในการวางแผนและกําหนดนโยบายในระดับ
จังหวัดมีมากข้ึน  สํานักงานสถิติแหงชาติจึงได
กําหนดขนาดตัวอยางเพิ่มข้ึนโดยเริ่มต้ังแต พ .ศ. 
2537 ทั้งน้ีเพื่อใหสามารถนําเสนอขอมูลในระดับ
จังหวัดได โดยเสนอเฉพาะรอบการสํารวจของเดือน
กุมภาพันธและเดือนสิงหาคมเทาน้ัน การสํารวจรอบ
ที่ 4 ในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2541 ซึ่งจัดทําเปน
ครั้งแรกไดเสนอผลในระดับจังหวัดดวยและต้ังแตป 
พ.ศ. 2542 เปนตนมา ผลการสํารวจทั้ง 4 รอบได
เสนอผลในระดับจังหวัด 
 

  หลังจากเกิดภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจกลางป 
2540 ความตองการใชขอมูลเพื่อการวางแผนและ
กําหนดนโยบายดานแรงงานมีมากข้ึนและเรงดวนข้ึน  
ในป พ.ศ. 2544 จึงไดเริ่มดําเนินการสํารวจเปน 
รายเดือนแลวนําขอมูล 3 เดือนรวมกันเพื่อเสนอ

ขอมูลเปนรายไตรมาส โดยขอมูลที่สําคัญสามารถ
นําเสนอในระดับจังหวัด สําหรับขอมูลของเดือนที่
ตรงกับรอบการสํารวจเดิม คือขอมูลเดือนกุมภาพันธ 
พฤษภาคม และ สิงหาคม ไดจัดทําสรุปผลการ
สํารวจเฉพาะขอมูลที่สําคัญเพื่อสามารถเปรียบเทียบ
กับขอมูลแตละรอบของปที่ผานมาได และการ
สํารวจต้ังแตเดือนกันยายน พ.ศ.2544 เปนตนมา 
สามารถนําเสนอผลของการสํารวจเปนรายเดือนทุก
เดือนโดยสามารถเสนอผลในระดับภาคเทาน้ัน
เน่ืองจากตัวอยางไมมากพอที่จะนําเสนอในระดับ
ยอยกวาน้ี และในขณะเดียวกันไดมีการปรับอายุผูอยู
ในกําลังแรงงานจาก 13 ปข้ึนไปเปน 15 ปข้ึนไป 
เพื่อใหสอดคลองกับกฎหมายการใชแรงงานเด็ก 
ปรั บป รุ ง ก า รจั ด จํ า แนกปร ะ เภทขอ งอา ชีพ 
อุตสาหกรรมและสถานภาพการทํางานใหสอดคลองกับ
มาตรฐานสากลในปจจุบันเพื่อใหสามารถเปรียบเทียบ
ขอมูลกันได ปรับเขตการปกครองจากเดิมเขต
สุขาภิบาลถูกนําเสนอรวมเปนนอกเขตเทศบาล มา
รวมเปนในเขตเทศบาล เน่ืองจากพระราชบัญญัติ
เปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเปนเทศบาล พ.ศ. 
2542 

 
1.2 แนวคิดหรือขอกําหนด 
 

  แนวคิดการสํารวจภาวะการทํางานของ
ประชากร  ไดกําหนดตามมาตรฐานสากลของ
องคการแรงงานระหวางประเทศ (ILO) และองคการ
สหประชาชาติ (UN) ซึ่งสํานักงานสถิติแหงชาติไดทํา
การปรับปรุงแนวคิดและคํานิยามที่ใชหลายครั้ง
ต้ังแตรอบที่ 1 พ.ศ. 2526 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อให
สอดคลองกับสภาพที่แทจริงทางสังคมและเศรษฐกิจ
ของประเทศตลอดจนความตองการของผูใชขอมูล 
ซึ่งมีการปรับปรุงมาตามลําดับ และต้ังแต ไตรมาสที่ 
1 พ.ศ. 2544 ไดกําหนดอายุข้ันตํ่าของประชากรวัย
ทํางานเปน 15 ป 



 

1.3 วัตถุประสงค 
  เพื่อประมาณจํานวนและลักษณะของกําลัง
แรงงานภายในประเทศและในจังหวัดตางๆ ในแตละ
ไตรมาสของขอมูลสถิติที่ไดจากการสํารวจ ไดแก
จํานวนประชากรในวัยทํางาน (อายุ 15 ปข้ึนไป) ผูมี
งานทํา ผูวางงาน จําแนกตามลักษณะที่นาสนใจ เชน 
อายุ เพศ การศึกษาที่สําเร็จ อาชีพ อุตสาหกรรม 
สถานภาพการทํางาน ช่ัวโมงทํางาน คาจางเปนตน 
 

1.4 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
  ขอมูลที่ไดนํามาใชสําหรับการวางแผนและ
กําหนดนโยบายดานแรงงานดังน้ี 

1) ใชในการวางแผนพัฒนากําลังแรงงาน 
1.1) ใช เปนขอมูลพื้นฐานในการ วัด

อุปทานของแรงงาน การเขาสูกําลังแรงงาน รวมไป
ถึงการเพิ่มของกระบวนการผลิต โดยการพัฒนา
กําลังแรงงานที่วางงาน หรือที่ยังทํางานตํ่ากวาระดับ
มาใชประโยชนอยางเต็มที่ 

1.2) เ ป น ข อ มู ล สํ า คัญ ที่ ใ ช ใ น ก า ร
วางแผนและประเมินนโยบายของรัฐบาลในดานการ
สงเสริมและสนับสนุนการจางงาน 

1.3) เปนขอมูลที่ไดจากการสํารวจในแต
ละชวงเวลาที่ตอเน่ืองกัน สามารถช้ีใหเห็นทิศทาง
และแนวโนม  ตลอดจนการเปลี่ ยนแปลงของ
ตลาดแรงงานและภาวะการจางงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2) ใช เปนตัวช้ี วัดภาวะทาง เศรษฐกิจ ใน
ระดับมหภาค 

 2.1) เปนขอมูลพื้นฐาน  เพื่ อแสดง
ขนาดและโครงสรางของกําลังแรงงานของประเทศ 

2.2) เปนขอมูลที่ เมื่อนําไปวิเคราะห
รวมกับขอมูลทางเศรษฐกิจอื่น จะสามารถนําไปใช
ในการประเมิน และวิเคราะหดานนโยบายทาง
เศรษฐกิจของประเทศในระดับมหภาคได 

2.3) ขอมูลในเรื่องอัตราการไมมีงาน
ทําใช เปนดัชนีวัดสมรรถภาพทางเศรษฐกิจของ
ประเทศ 
  3) ดานอื่นๆ  
    3.1) ใชประกอบในการพิจารณาอัตรา
คาจางข้ันตํ่า และโครงสรางของรายไดในแตละสาขา
อาชีพ 
    3.2) ใชในการวิเคราะหวิจัยในดาน
ตางๆ เชน สามารถใชในการอธิบายความเจริญทาง
เศรษฐกิจในอดีตที่ผานมา การศึกษาทางดาน
ประชากรที่มีผลกระทบตอเศรษฐกิจและสังคม ในดาน
ขนาดและองคประกอบของกําลังแรงงาน เปนตน 
    3.3) ใชในการประมาณการกําลั ง
แรงงาน เพื่อประโยชนในการวางแผนดานเศรษฐกิจ
และสังคม 
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บทท่ี 2 
ระเบียบวิธีสถิต ิ

 

2.1 ประชากรเปาหมาย 
 

 กา ร สํ า ร วจ โ คร งก า ร น้ี คื อ คุ ม ร วม
ครัวเรือนสวนบุคคลและครัวเรือนกลุมบุคคลทุก
ครัวเรือนที่อาศัยอยูในเขตเทศบาลและนอกเขต
เทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเวน ครัวเรือน 
ชาวตางประเทศที่ทํางานในสถานทูตหรือองคกร
ระหวางประเทศที่มีเอกสิทธ์ิทางการทูต 
 สําหรับครัวเรือนที่เขาขายการแจงนับ
ของการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไดแก 
ครัวเรือนสวนบุคคลและครัวเรือนกลุมบุคคลซึ่งจะมี
รายช่ือปรากฎในบัญชีรายช่ือครัวเรือนตัวอยาง 
 บุคคลที่เขาขายการแจงนับ ไดแก ผูที่
เปนสมาชิกในครัวเรือนสวนบุคคลตัวอยางและผูที่
ถูกเลือกเปนตัวอยางในครัวเรือนกลุมบุคคล 
 

2.2 เวลาอางอิง 
 

  หมายถึง ระยะเวลา 7 วัน นับจากวันกอนวัน
สัมภาษณยอนหลังไป 7 วัน เชน วันสัมภาษณคือ 
วันที่ 9 กุมภาพันธ พ.ศ. 2560 “ ระหวาง 7 วันกอน
วันสัมภาษณ ”  คือ ระหวางวันที่ 2 ถึง วันที่ 8 
กุมภาพันธ พ.ศ. 2560 

 

2.3 คํานิยาม 
 

  สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดปรับปรุงแนวคิด
และคํานิยามท่ีใชในการสํารวจภาวะการทํางานของ
ประชากรหลายครั้ง โดยมี วัตถุประสงค เพ่ือให
สอดคลองกับสภาพที่แทจริงทางสังคมและเศรษฐกิจ
ของประเทศตลอดจนความตองการของผูใชขอมูล 
และสอดคลองกับมาตรฐานสากลขององคการ
แรงงานระหวางประเทศ (ILO) กับองคการสหประชาชาต ิ
(UN) แนวคิดและคํานิยามที่ใชในการสํารวจไตรมาสน้ี 
ไดเริ่มใชมาต้ังแตรอบที่ 1 พ.ศ. 2526 มีการปรับปรุง
บางตามลําดับ และต้ังแตไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2544 ได
กําหนดอายุข้ันตํ่าของประชากรวัยทํางานเปน 15 ป  

 คํานิยามท่ีสําคัญ ๆ ท่ีใชในการสํารวจ มี
ดังนี้ 
 

ผูมีงานทํา 
    ผูมีงานทํา หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป 
และในสัปดาหแหงการสํารวจมีลักษณะอยางหน่ึง
อยางใด ดังตอไปน้ี 
  1. ไดทํางานต้ังแต 1 ช่ัวโมงข้ึนไป โดยไดรับ
คาจาง เงินเดือน ผลกําไร เงินปนผลคาตอบแทนที่มี
ลักษณะอยางอื่นสําหรับผลงานที่ทํา  เปนเงินสด 
หรือสิ่งของ 
  2. ไมไดทํางาน หรือทํางานนอยกวา 1 ช่ัวโมง  
แต เ ป นบุ คคลที่ มี ลั กษณะอย า งห น่ึ งอย า ง ใ ด 
ดังตอไปน้ี (ซึ่งจะถือวาเปน ผูท่ีปกติมีงานประจํา) 
   2.1 ยังไดรับคาตอบแทน คาจาง หรือ
ผลประโยชนอื่นๆ หรือผลกําไรจากงานหรือธุรกิจใน
ระหวางที่ไมไดทํางาน 
   2.2 ไมไดรับคาตอบแทน คาจาง หรือ
ผลประโยชนอื่น ๆ หรือผลกําไรจากงานหรือธุรกิจใน 
ระหวางที่ไมไดทํางาน แตยังมีงานหรือธุรกิจที่จะ
กลับไปทํา 
  3. ทํางานอยางนอย 1 ช่ัวโมง โดยไมไดรับ
คาจางในวิสาหกิจหรือไรนาเกษตรของหัวหนา
ครัวเรือนหรือของสมาชิกในครัวเรือน 
 

ผูวางงาน 
  ผูวางงาน หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป 
และในสัปดาหแหงการสํารวจมีลักษณะอยางหน่ึง 
อยางใด  ดังตอไปน้ี 
  1. ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา แตไดหา
งาน สมัครงานหรือรอการบรรจุ ในระหวาง 30 วัน
กอนวันสัมภาษณ 
  2. ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา และไมได
หางานทําในระหวาง 30 วันกอนวันสัมภาษณ แต
พรอมที่จะทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ 



 

 
กําลังแรงงานปจจุบัน 
  กําลังแรงงานปจจุบัน  หมายถึง  บุคคลที่มี
อายุ 15 ปข้ึนไป ซึ่งในสัปดาหแหงการสํารวจมีงาน
ทําหรือวางงาน  ตามคํานิยามท่ีไดระบุขางตน 
 

กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 
  กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล หมายถึง บุคคลที่มี
อายุ 15 ปข้ึนไป ในสัปดาหแหงการสํารวจเปนผูไม
เขาขายคํานิยามของผูมีงานทํา หรือผูวางงาน แต
เปนผูรอฤดูกาลท่ีเหมาะสมเพ่ือที่จะทํางาน และเปน
บุคคลที่ตามปกติจะทํางานที่ไมไดรับสิ่งตอบแทนใน 
ไรนาเกษตร หรือธุรกิจซึ่งทํากิจกรรมตามฤดูกาล 
โดยมีหัวหนาครัวเรือน หรือสมาชิกคนอื่น ๆ ใน
ครัวเรือนเปนเจาของหรือผูดําเนินการ 
 

กําลังแรงงานรวม 
  กําลังแรงงานรวม หมายถึง บุคคลทุกคนที่มี
อายุ 15 ปข้ึนไป ในสัปดาหแหงการสํารวจเปนผูอยู
ในกําลังแรงงานปจจุบัน หรือเปนผูถูกจัดจําแนกอยู
ในประเภทกําลังแรงงานที่รอฤดูกาลตามคํานิยามท่ี
ไดระบุขางตน 
 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 
  ผูไมอยูในกําลังแรงงาน หมายถึง บุคคลที่ 
ไมเขาขายคํานิยามของผูอยู ในกําลังแรงงานใน
สัปดาหแหงการสํารวจ คือ 
  บุคคลซึ่งในสัปดาหแหงการสํารวจมีอายุ 15 
ปข้ึนไป แตไมไดทํางาน และไมพรอมที่จะทํางาน
เน่ืองจากเปนผูที่ 
   1. ทํางานบาน 
   2. เรียนหนังสือ 
   3. ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก  
   4. ไมสามารถทํางานได เน่ืองจากพิการ
ทางรางกายหรือจิตใจ หรือเจ็บปวยเรื้อรัง 
   5. ไมสมัครใจทํางาน 
   6. ทํางานโดยไมไดรับคาจาง ผลกําไร 
สวนแบง หรือสิ่งตอบแทนอื่น ๆ ใหแกบุคคลซึ่งมิได  
เปนสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน 
 

 
   7. ทํางานใหแกองคการ หรือสถาบัน  
การกุศลตางๆ โดยไมไดรับคาจางผลกําไรสวนแบง
หรือสิ่งตอบแทนอยางใด 
   8. ไมพรอมที่จะทํางาน เน่ืองจากเหตุผล
อื่น 
 

งาน 
  งาน  หมายถึง  กิจการที่ทําที่มีลักษณะอยาง
หน่ึงอยางใด ดังตอไปน้ี  
 

  1. กิจการที่ทําแลวไดรับคาตอบแทนเปนเงิน
หรือสิ่งของ คาตอบแทนที่เปนเงิน อาจจายเปน 
รายเดือน  รายสัปดาห  รายวัน  หรือรายช้ิน  
  2. กิจการที่ทําแลวไดผลกําไร หรือหวังที่จะ
ไดรับผลกําไร หรือสวนแบงเปนการตอบแทน  
  3. กิจการท่ีทําใหกับธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
โดยไมไดรับคาจางหรือผลกําไรตอบแทนอยางใดซ่ึง
สมาชิกในครัว เรื อนที่ป ระกอบธุรกิ จ น้ันจะมี
สถานภาพการทํางาน  เปนประกอบธุรกิจสวนตัว 
หรือนายจาง 
 

อาชีพ 
  อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงานที่
บุคคลน้ันทําอยู บุคคลสวนมากมีอาชีพเดียว สําหรับ
บุคคลที่ในสัปดาหแหงการสํารวจมีอาชีพมากกวา 1 
อาชีพใหนับอาชีพที่มี ช่ัวโมงทํางานมากที่สุด ถา
ช่ัวโมงทํางานแตละอาชีพเทากันใหนับอาชีพที่มี
รายไดมากกวา ถาช่ัวโมงทํางานและรายไดที่ไดรับ
จากแตละอาชีพเท ากัน  ให นับอา ชีพที่ ผู ตอบ
สัมภาษณพอใจมากที่สุด ถาผูตอบสัมภาษณตอบ
ไมไดใหนับอาชีพที่ไดทํามานานที่สุด การจัดจําแนก
ประเภทอาชีพ ต้ังแตไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2554 ปรับใช
ตาม International Standard Classification  
of Occupation, 2008 (ISCO – 08) ขององคการ
แรงงานระหวางประเทศ (ILO) 
 

  กอน พ .ศ. 2553 การจัดประเภทอาชีพ
จําแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอาชีพของ
ประเทศไทย โดยอางอิง International Standard 
Classification of Occupation, 1988 (ISCO – 88) 
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อุตสาหกรรม 
  อุตสาหกรรม หมายถึง ประเภทของกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจที่ไดดําเนินการโดยสถานประกอบการ
ที่บุคคลน้ันกําลังทํางานอยู หรือประเภทของธุรกิจ 
ซึ่งบุคคลน้ันไดดําเนินการอยูในสัปดาหแหงการ
สํารวจ ถาบุคคลหน่ึงมีอาชีพมากกวาหน่ึงอยาง ให
บันทึกอุตสาหกรรมตามอาชีพที่บันทึกไว การจัด
จําแนกประเภทอุตสาหกรรม ต้ังแตไตรมาสที่ 1 
พ.ศ. 2554 ปรับใชตาม Thailand Standard 
Industrial Classification, (TSIC 2009)  
 

  กอน  พ .ศ . 2553 การจัดประเภท
อุตสาหกรรมจําแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะ
อุ ตส าหกร รมของ ป ร ะ เ ทศ ไทย   โ ด ย อ า ง อิ ง 
International Standard Industrial Classification 
of All Economic Activities, (ISIC : 1989) 
 

สถานภาพการทํางาน 
  สถานภาพการทํางาน หมายถึง สถานะของ
บุคคลที่ทํางานในสถานที่ที่ทํางานหรือธุรกิจ แบง
ออกเปน 5 ประเภท คือ  
 

  1. นายจาง หมายถึง ผูประกอบธุรกิจของ 
ตนเองเพื่อหวังผลกําไร หรือสวนแบง และไดจาง
บุคคลอื่นมาทํางานในธุรกิจในฐานะลูกจาง 
 

  2. ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง 
หมายถึง ผูประกอบธุรกิจของตนเองโดยลําพังผูเดียว 
หรืออาจมีบุคคลอื่นมารวมกิจการดวยเพื่อหวังผล
กําไร หรือสวนแบงและไมไดจางลูกจางแตอาจมี
สมาชิกในครัวเรือนหรือผูฝกงานมาชวยทํางานโดย
ไมไดรับคาจาง หรือคาตอบแทนอยางอื่นสําหรับงาน
ที่ทํา 
 

  3. ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมได รับ
คาจาง หมายถึง ผูที่ชวยทํางานโดยไมไดรับคาจาง
ในไรนาเกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
 

  4. ลูกจาง  หมายถึง ผูที่ทํางานโดยไดรับ
คาจางเปนรายเดือน  รายสัปดาห  รายวัน  รายช้ิน  
หรือเหมาจาย  คาตอบแทนที่ไดรับจากการทํางาน  
อาจจะเปนเงิน หรือสิ่งของ  
 

 

 
 
   ลูกจางแบงออกเปน 3 ประเภท 
   4.1  ลูกจางรัฐบาล  หมายถึง ขาราชการ 
พนักงานเทศบาล  พนักงานองคการบริหารสวน
จังหวัด  ตลอดจนลูกจางประจํา และช่ัวคราวของ
รัฐบาล 
   4.2 ลูกจางรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผูที่
ทํางานใหกับหนวยงานรัฐวิสาหกิจ 
   4.3 ลูกจางเอกชน หมายถึง ผูที่ทํางาน
ใหกับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้งผูที่รับจาง
ทํางานบาน  
 

  5. การรวมกลุม  หมายถึง กลุมคนที่มา
รวมกันทํางานโดยมีวัตถุประสงคเพื่อพึ่งตนเอง และ
ชวยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกแตละคนมีความ 
เทาเทียมกันในการกําหนดการทํางานทุกข้ันตอนไม
วาเปนการลงทุน การขาย งานอื่นๆ ของกิจการที่ทํา 
ตลอดจนการแบงรายไดใหแกสมาชิกตามที่ตกลงกัน 
(การรวมกลุมดังกลาวอาจจดทะเบียนจัดต้ังในรูป
ของสหกรณหรือไมก็ได)  
 

  การจัดจําแนกประเภทสถานภาพการทํางาน 
ตั้งแตไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2544 ใชตาม International 
Classification of Status in Employment, 1993 
(ICSE – 93) ขององคการแรงงานระหวางประเทศ 
(ILO) มีสถานภาพการทํางานเพิ่มข้ึนอีก 1 กลุมคือ 
การรวมกลุ ม  (Member of Producers’ 
Cooperative) 
 

ช่ัวโมงทํางาน 
  ชั่วโมงทํางาน หมายถึง จํานวนช่ัวโมงทํางาน
จริงทั้งหมด ในสัปดาหแหงการสํารวจ สําหรับบุคคล
ที่มีอาชีพมากกวาหน่ึงอาชีพ ช่ัวโมงทํางาน หมายถึง 
ยอดรวมของช่ัวโมงทํางานทุกอาชีพ สําหรับผูที่มีงาน
ประจําซึ่งไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจให
บันทึกจํานวนช่ัวโมงเปน 0 ช่ัวโมง 
  การสํารวจกอนป พ.ศ. 2544 ผูที่มีงานประจํา
ซึ่งไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ ใหนับ
จํานวนช่ัวโมงทํางานปกติตอสัปดาหเปนช่ัวโมง
ทํางาน 
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รายไดของลูกจาง 
 รายไดของลูกจาง หมายถึง รายไดของผูที่มี
สถานภาพการทํางานเปน ลูกจาง ที่ไดรับมาจากการ
ทํางานของอาชีพที่ทําในสัปดาหแหงการสํารวจ ซึ่ง
ประกอบดวยคาจางและผลประโยชนตอบแทนอื่นๆ 
สําหรับลูกจาง 
 

ระยะเวลาของการหางานทํา 
 

 ระยะเวลาของการหางานทํา หมายถึง 
ระยะเวลาที่ผูวางงานไดออกหางานทํา ใหนับต้ังแต
วันที่เริ่มหางานทําจนถึงวันสุดทายกอนวันสัมภาษณ 
 

คาบการแจงนับ 
  คาบการแจงนับ  หมายถึง ระยะเวลาที่
พนักงานออกไปสัมภาษณบุคคลในครัวเรือนตัวอยาง 
ซึ่งโดยปกติเปนวันที่ 1 - 12 ของทุกเดือน 
 

ประเภทของครัวเรือนท่ีอยูในขอบขายการสํารวจ 
  ครัวเรือนที่อยูในขอบขายการสํารวจแบงได
เปน  2  ประเภท  คือ 
 

  1. ครัวเรือนสวนบุคคล ประกอบดวย
ครัวเรือนหน่ึงคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหาร
และจัดหาสิ่งอุปโภคบริโภคที่จําเปนแกการครองชีพ
โดยไมเกี่ยวกับผูใดซึ่งอาจพํานักอยูในเคหสถาน
เดียวกัน หรือครัวเรือนที่มีบุคคลต้ังแตสองคนข้ึนไป
รวมกันจัดหา และใชสิ่งอุปโภคบริโภคที่จําเปนแก
การครองชีพรวมกัน ครัวเรือนสวนบุคคลอาจอาศัย
อยูในเคหะที่เปนเรือนไม  ตึกแถว  หองแถว  หองชุด  
เรือแพ  เปนตน 
 

  2. ครัวเรือนกลุมบุคคล 
   2.1 ประเภทคนงาน ไดแก ครัวเรือนซึ่ง
ประกอบดวย บุคคลหลายคนอยูกินรวมกันในที่อยู
แหงหน่ึง เชน ที่พักคนงาน เปนตน 
   2.2 ประเภทสถาบัน ซึ่งหมายถึง บุคคล
หลายคนอยูรวมกันในสถานที่อยูแหงหน่ึง เชน 
สถานที่กักกัน วัด กรมทหาร โดยไมแยกที่อยูเปน
สัดสวนเฉพาะคนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียนที่อยู 
ประจําที่โรงเรียนหรือในหอพักนักเรียน เปนตน  
ไมอยูในคุมรวมของการสํารวจน้ี 

 
 
ระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ 
  ไดจําแนกการศึกษาตามระดับการศึกษาที่
สําเร็จดังน้ี 
 

  1. ไมมีการศึกษา หมายถึง บุคคลที่ไมเคย
เขาศึกษาในโรงเรียน หรือไมเคยไดรับการศึกษา 
 

  2. ตํ่ากวาประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สํา เร็จการ ศึกษา ตํ่ากว า ช้ันประถมปที่  6 หรือ 
ช้ันประถมปที่ 7 หรือช้ัน ม.3 เดิม 
 

  3. สําเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สําเร็จการศึกษาต้ังแต ช้ันประถมปที่ 6 หรือช้ัน
ประถมปที่ 7 หรือช้ัน ม.3 เดิมข้ึนไป แตไมสําเร็จ
ระดับการศึกษาที่สูงกวา 
 

  4. สําเ ร็จมัธยมศึกษาตอนตน หมายถึง 
บุคคลที่สําเร็จการศึกษาต้ังแตช้ัน ม.3 ม.ศ.3 หรือ  
ม.6 เดิมข้ึนไป แตไมสําเร็จระดับการศึกษาที่สูงกวา 
 

  5. สําเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   5.1 สายสามัญ  หมาย ถึง  บุคคลที่
สําเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาต้ังแตช้ัน ม.6 
ม .ศ .5 หรือ  ม .8 เ ดิม ข้ึนไป แตไมสําเร็จระดับ
การศึกษาทีสู่งกวา 
 

   5.2  อาชีวศึกษา  หมายถึง บุคคลที่
สําเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพที่
เรียนตอจากระดับมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 
โดยมีหลักสูตรไมเกิน 3 ป และไมสําเร็จระดับ
การศึกษาที่สูงกวา 
 

   5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สําเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา (การฝกหัด
คร)ู ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาข้ึน
ไปแตไมสําเร็จระดับการศึกษาที่สูงกวา 
 

  6. อุดมศึกษา 
   6.1 สายวิชาการ หมายถึง บุคคลที่
สําเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาหรือสาย
วิชาการ โดยไดรับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตร ี
โท เอก  
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   6.2  สายวิชาชีพ หมายถึง บุคคลที่
สําเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษา หรือสาย
วิชาชีพที่ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือ
เทียบเทาอนุปริญญา ปริญญาตรี 
 

   6.3  สาย วิชาการศึกษา  หมายถึง 
บุคคลที่สําเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา และ
ไดรับประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตร ี 
 

  7. อาชีวศึกษาระยะส้ัน หมายถึง บุคคลที่
สํ า เ ร็ จการ ศึกษาหรื อการฝ กอบรมประ เภท
อาชีวศึกษาที่มีหลักสูตรไมเกิน 1 ป  และไดรับ
ประกาศนียบัตรหรือใบรับรองเมื่อสําเร็จการศึกษา 
พื้นความรูของผูเขาเรียนไดกําหนดใหแตกตางตาม
วิชาเฉพาะแตละอยางที่เรียน แตอยางตํ่าตองจบ
ประถมปที่ 4 หรือเทียบเทา 
 

  8. อื่น ๆ หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษา 
ที่ไมสามารถเทียบช้ันได 
 

2.4 แผนแบบการเลือกตัวอยาง 
 แผนแบบการเลือกตัวอยางที่ใชเปนแบบ 
Stratified Two – Stage Sampling (รายละเอียด
ในภาคผนวก ก.) โดยมีจังหวัดเปนสตราตัม และใน
เขตเทศบาล และนอกเขตเทศบาล เปนตราตัมยอย
ในการเลือกตัวอยางข้ันที่หน่ึง (primary sampling 
stage) หนวยตัวอยางข้ันที่หน่ึง คือเขตแจงนับ โดย
กรอบตัวอยางสําหรับการเลือกหนวยตัวอยางข้ันที่
หน่ึง ไดมาจากโครงการสํามะโนประชากร พ.ศ. 
2553 ที่ไดมีการปรับปรุงใหมีความทันสมัย และ
จํานวนเขตแจงนับตัวอยางทั้งสิ้น 5,970 เขตแจงนับ 
สําหรับการเลือกตัวอยางข้ันที่สอง (secondary 
sampling stage) ครัวเรือนสวนบุคคลและสมาชิก
ในครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทคนงานเปนหนวย
ตัวอย าง ข้ันที่ ส อง โดยกําหนดให  16และ  12 
ครัวเรือนตัวอยางตอเขตแจงนับตัวอยางในเขต
เทศบาล และนอกเขตเทศบาล ตามลําดับในกรณี
ของครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทประเภทคนงานจะ
เปนการเลือกสมาชิกตัวอยางจากครัวเรือนกลุม
บุคคลประเภทคนงานทุกครัวเรือนกอนดําเนินการ 
 

 
เลือกครัวเรือนตัวอยาง ไดมีการสรางกรอบครัวเรือน 
ตัวอยาง โดยทําการนับและจด ครัวเรือนและ
อาคาร/สิ่งปลูกสรางทุกแหงในแตละเขตแจงนับ
ตัวอยางหลังจากน้ันจึงมีการจัดเรียงรายช่ือครัวเรือน
สวนบุคคลใหมตามขนาดครัวเรือน ซึ่งวัดดวยจํานวน
สมาชิกในครัวเรือน แลวจึงดําเนินการเลือกครัวเรือน
ตัวอยางดวยวิธีการสุมแบบมีระบบ 
 ต้ังแตป 2545 สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดนํา
วิธีการเลือกตัวอยางแบบ Rotation Sampling มา
ประยุกตใชเพื่อเพิ่มคุณภาพตัวประมาณ โดยใชแผน
เลือกตัวอยางแบบ 4 Rotation Groups และ 2-2-2 
Pattern เน่ืองจากแผนการเลือกตัวอยางดังกลาวได
สิ้นสุดลงในป พ.ศ.2554 ดังน้ัน จึงไดมีการดําหนด
แผนการเลือกตัวอยางแบบ Rotation ข้ึนใหม 
สําหรับใชต้ังแตป พ.ศ. 2555-2564 โดยแผนการ
เลือกตัวอยางรูปแบบใหมน้ี ไดมีการแบง PSU (EA 
ตัวอยาง) ออกเปน 11 ชุด ในแตละ PSU กําหนดให
เลือกครัวเรือนตัวอยางจํานวน 4 ชุด ซึ่ งจะได
ครัวเรือนตัวอยางทั้ งสิ้น 44 ชุด โดยในแตละป
กําหนดใหใช PSU ในการปฏิบัติงาน จํานวน 2 ชุด 
(ในปถัดไปใหใช PSU ซ้ํากับปกอนหนา 50%) 
 โดยแผนการเลือกตัวอยางแบบ Rotation 
ดังกลาวกําหนดใหมีรูปแบบการซ้ําเปนแบบ 2-2-2 
pattern กลาวคือ 

- กําหนดใหครัวเรือนตัวอยางถูกแจงนับ
ติดกัน 2 ไตรมาส จากน้ันเวนไป 2 ไตรมาส และถูก
แจงนับซ้ําติดกันอีก 2 ไตรมาส 

- กําหนดใหใช PSU ซ้ํากัน 100% และ
ครัวเรือนตัวอยางซ้ํากัน 50% ระหวางไตรมาสที่
ติดกันภายในปเดียวกัน 

- กําหนดใหใช PSU ซ้ํากัน 50% และ
ครัวเรือนตัวอยางซ้ํากัน 50% ระหวางไตรมาส
เดียวกันของปที่ติดกัน 
 

2.5 รายการขอมูล 
 สํ าห รับ แบบสอบถามที่ จ ะ ใ ช ในก า ร
สัมภาษณ และบันทึกรายละเอียดของบุคคลที่อยูใน
ขายการสํารวจโครงการน้ี ประกอบดวยขอถามหลัก 
5 ตอน ไดแก 
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 ตอนที่  1 ลักษณะทั่ว ไปของสมาชิกใน
ครัวเรือน 
 ตอนที่ 2 การศึกษา 
 ตอนที่ 3 การทํางาน 
 ตอนที่ 4 ความตองการจะทํางานเพ่ิม 
 ตอนที่ 5 รายไดของลูกจาง 
 

2.6 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การสํารวจได ดํา เ นินการพรอมกันทั่ ว
ประเทศในระหวางวันที่ 1-12 ของเดือนกรกฎาคม 
สิงหาคม และกันยายน 2560 
 สําหรับวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล ใชวิธีการ
สัมภาษณหัวหนาครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือน
ตัวอยาง โดยพนักงานของสํานักงานสถิติแหงชาติ  
ซึ่งมีประสบการณในการสํารวจ ทั้งน้ี ในกรุงเทพมหานคร 
ใชพนักงานทําการสัมภาษณ จํานวน 44 คน และใน
จังหวัดอื่นๆ จํานวน 830 คน  
 ต้ังแตไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2556 เปนตนไป 
สํานักงานสถิติแหงชาติไดใชเครื่องคอมพิวเตอร
พกพาขนาดกลาง (Tablet) ในการบันทึกขอมูลแทน
แบบสอบถาม เปนการนําเทคโนโลยีมาใช เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน สามารถควบคุม
คุณภาพ  ติดตามการปฏิบั ติงานของพนักงาน 
เก็บรวบรวมขอมูล บนระบบติดตามความกาวหนา 
(Web Application) ทั้งติดตามเสนทางการเดิน
สํารวจของพนักงานเก็บรวบรวมขอมูล ติดตาม
ความกาวหนาในการปฏิบัติงานของพนักงาน 
 กอนถึงคาบการปฏิบัติงานเก็บรวบรวม
ขอมูลสํานักงานสถิติแหงชาติ มีการจัดประชุมช้ีแจง
การปฏิบัติงานผานระบบ Video Conference เปน
ประจําทุกเดือน ไดแก การช้ีแจงทําความเขาใจ
แบบสอบถาม คํานิยามท่ีสําคัญ ขอบขาย คุมรวม 
ตลอดจนขอสังเกต ปญหา อุปสรรคที่พบ เปนตน 
 การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมขอมูล พนักงาน
จะทําการสัมภาษณครัวเรือนตัวอยาง และทําการ
บันทึกขอมูลลงเครื่องคอมพิวเตอรพกพาขนาดกลาง  

 
(Tablet) เมื่อพนักงานทําการตรวจสอบความ
ถูกตอง 
ของขอมูลเรียบรอยแลว จะสงขอมูลบนเครือขาย 
สัญญาณอินเตอรเน็ตเขาสู Server ซึ่งขอมูลที่ไดจะ
เก็บไวในระบบ Cloud Computing สําหรับประมวลผล
ขอมูลตอไป 
 

2.7 การประมวลผลขอมูล 
 สําหรับการสํารวจครั้งน้ีเปนการสํารวจดวย
ตัวอยาง เพื่อใหสามารถประมาณคาหรืออางถึง
ประชากรไดน้ัน ตองมีการคํานวณคาถวงนํ้าหนักให
แตละหนวยที่ถูกเลือกมาเปนตัวแทน โดยมีข้ันตอน
การคํานวณคาถวง นํ้ าห นัก  3  ข้ั นตอนหลั กๆ 
(รายละเอียดในภาคผนวก ก.) ดังน้ี 

1. คํ า น วณ ค า ถ ว ง นํ้ า ห นั ก พื้ น ฐ า น 
(Design weight หรือ base weight) เปนการ
คํานวณสวนกลับของความนาจะเปนของหนวย
ตัวอยางที่ถูกเลือกในแตละข้ันของการเลือกตัวอยาง
ตามแผนแบบการเลือกตัวอยาง 

2. การปรับคาถวงนํ้าหนักพื้นฐานเมื่อมี
ขอมูลที่ไมตอบ (Adjustment for non-response) 
โดยจะทําการปรับคาถวงนํ้าหนักของครัวเรือน 

3. การปรับคาถ วง นํ้าหนักดวยขอมูล
สนับสนุนอื่นๆ (post-stratification calibration 
adjustment) โดยใชขอมูลจากการคาดประมาณ
ประชากร ตามกลุมอายุ เพศ ภาค และเขตการ
ปกครอง 
 
 
 
 

 
 
 
 

8 



2.8 ขอจํากัดของขอมูล

ตาราง 2.1 การประมาณคาสัมประสิทธิ์ของความแปรผันของคาประมาณยอดรวม จําแนกตามสถานภาพแรงงาน 

กลมอายและเขตการปกครอง

9

ภาค กลุมอายุ

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง

ทั่วราชอาณาจักร รวม     0.15     0.18     0.26     0.16     0.18     0.27     4.08     5.52     6.07

15 17 3 77 4 32 7 59 3 99 4 55 8 12 16 24 * *

C.V.%

กลุมอายุและเขตการปกครอง  

ผูวางงานกําลังแรงงานรวม ผูมีงานทํา

15-17      3.77      4.32      7.59      3.99      4.55      8.12    16.24  *  * 

18-19      2.14      2.38      4.14      2.32      2.56      4.54    13.07    16.54  * 

20-24      0.77      0.93      1.29      0.84      1.02      1.42      6.68      9.87      9.00

25-29      0.36      0.37      0.67      0.41      0.42      0.74      9.67    12.76    14.73

30-34      0.34      0.29      0.65      0.35      0.33      0.66    11.79    14.25  * 

35-39      0.29      0.24      0.55      0.30      0.27      0.56    17.31  *  * 

40-49      0.24      0.21      0.45      0.24      0.23      0.45    14.08    18.15  * 

50-59      0.32      0.33      0.58      0.32      0.33      0.58    18.71  *  * 

60ปขึ้นไป      0.73      0.90      1.21      0.73      0.91      1.21  *  *  * 

ในเขตเทศบาล

รวม     0.23     0.27     0.39     0.24     0.28     0.40     5.87     7.51     9.35

15 17 6 81 8 16 12 30 7 22 8 75 12 75 * * *15-17      6.81      8.16    12.30      7.22      8.75    12.75       

18-19      3.56      4.39      6.00      3.81      4.78      6.26    18.14  *  * 

20-24      1.28      1.73      1.90      1.37      1.87      2.02      9.03    12.46    12.96

25-29      0.54      0.55      0.94      0.62      0.64      1.09    13.16    16.93    19.53

30-34      0.50      0.40      0.97      0.52      0.46      0.98    18.10  *  * 

35-39      0.45      0.34      0.86      0.46      0.38      0.87  *  *  * 

40 49 0 39 0 34 0 73 0 39 0 36 0 73 * * *40-49      0.39      0.34      0.73      0.39      0.36      0.73  *  *  * 

50-59      0.53      0.62      0.89      0.53      0.62      0.89  *  *  * 

60ปขึ้นไป      1.27      1.66      1.97      1.27      1.66      1.97  *  *  * 

นอกเขตเทศบาล

รวม     0.20     0.23     0.36     0.21     0.24     0.37     5.66     8.00     7.99

15-17      4.53      5.09      9.62      4.78      5.33    10.51  *  *  * 

18-19      2.67      2.82      5.53      2.92      3.02      6.25    16.94  *  * 

20-24      0.94      1.05      1.76      1.05      1.19      1.97      9.48    15.12    12.02

25-29      0.49      0.49      0.93      0.53      0.55      0.97    14.10    19.03    19.22

30-34      0.44      0.42      0.84      0.46      0.49      0.84    15.54    19.65  * 

35-39      0.37      0.35      0.68      0.38      0.38      0.70  *  *  * 

40-49 0 30 0 27 0 55 0 30 0 28 0 55 17 83 * *40 49      0.30      0.27      0.55      0.30      0.28      0.55    17.83     

50-59      0.40      0.35      0.76      0.40      0.36      0.77  *  *  * 

60ปขึ้นไป      0.89      1.07      1.53      0.89      1.08      1.53  *  *  * 

หมายเหตุ : * คา C.V.มากกวา 20%



 
 

   บทท่ี 3 
 ผลการสํารวจ 

 

3.1 อัตราการตอบ 

ตาราง 3.1 ขนาดตัวอยางที่สัมภาษณไดและอัตราการตอบ 

  เขตการปกครอง ภาค 

รวม ผลการแจงนับ ในเขต นอกเขต 
กทม. กลาง เหนือ 

ตะวันออก 
ใต 

  เทศบาล เทศบาล เฉียงหนือ 

จํานวนครัวเรือนที่แจงนับไดทั้งหมด 41,505 31,879 3,650 22,211 16,325 18,791 12,407 73,384 

ครัวเรือนปฏิเสธ 499 109 305 248 9 16 30 608 

ไมพบผูตอบสัมภาษณ 1,615 654 332 1,341 74 158 364 2,269 

บานวาง/ไมใชครัวเรือน 4,659 2,007 419 2,261 1,321 1,503 1,162 6,666 

อ่ืนๆ 682 271 94 363 127 172 197 953 

จํานวนครัวเรือนตัวอยาง 48,960 34,920 4,800 26,424 17,856 20,640 14,160 83,880 

Household RR (%)
1
 94 97 83 92 99 98 95 95 

 

 
1 คํานวณจาก  (จํานวนครัวเรือนที่แจงนับได x 100 / (จํานวนครัวเรือนที่แจงนับได) + (จํานวนครัวเรือนที่ปฏิเสธ) + (จํานวนครัวเรือน 
                     ที่ไมพบผูตอบสัมภาษณ) + (จํานวนครัวเรือนอ่ืน )ๆ  



3.2 คุณลักษณะของประชากรและตัวอยาง 

ตาราง 3.2 ขนาดตัวอยาง และคาประมาณประชากร 

ลักษณะ 
จํานวนตัวอยาง 
ไมถวงน้ําหนัก 

การประมาณคาประชากรโดยการถวงน้ําหนัก 

จํานวน ชวงความเชื่อมั่น (95% ) 

ขอบเขตบน ขอบเขตลาง 

ทั่วประเทศ 183,644 56,003,156 55,319,693 56,686,619 

15-17 8,538 2,696,031 2,610,846 2,781,216 

18-19 4,947 1,880,006 1,803,960 1,956,052 

20-24 10,816 4,956,678 4,790,270 5,123,086 

25-29 12,123 4,820,740 4,668,004 4,973,476 

30-34 13,589 4,697,261 4,542,400 4,852,122 

35-39 15,176 5,072,672 4,925,041 5,220,303 

40-49 35,696 10,750,328 10,541,217 10,959,439 

50-59 36,524 9,780,204 9,608,055 9,952,353 

60 ปขึ้นไป 46,235 11,349,236 11,159,726 11,538,746 

ชาย 85,530 27,049,115 26,686,893 27,411,337 

15-17 4,320 1,368,822 1,310,494 1,427,150 

18-19 2,612 951,383 898,666 1,004,100 

20-24 5,458 2,497,823 2,386,843 2,608,803 

25-29 5,982 2,429,004 2,336,730 2,521,278 

30-34 6,522 2,348,939 2,255,335 2,442,543 

35-39 7,274 2,496,371 2,407,199 2,585,543 

40-49 16,495 5,204,411 5,084,772 5,324,050 

50-59 16,583 4,652,269 4,549,639 4,754,899 

60 ปขึ้นไป 20,284 5,100,093 5,001,915 5,198,271 

หญิง 98,114 28,954,041 28,580,923 29,327,159 

15-17 4,218 1,327,209 1,271,602 1,382,816 

18-19 2,335 928,623 876,804 980,442 

20-24 5,358 2,458,855 2,359,231 2,558,479 

25-29 6,141 2,391,736 2,295,172 2,488,300 

30-34 7,067 2,348,322 2,250,995 2,445,649 

35-39 7,902 2,576,301 2,483,306 2,669,296 

40-49 19,201 5,545,917 5,422,866 5,668,968 

50-59 19,941 5,127,935 5,028,116 5,227,754 

60 ปขึ้นไป 25,951 6,249,143 6,132,664 6,365,622 
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ตาราง 3.2 ขนาดตัวอยาง และคาประมาณประชากร (ตอ) 

 
ลักษณะ จํานวนตัวอยาง 

ไมถวงน้ําหนัก 

การประมาณคาประชากรโดยการถวงน้ําหนัก 

จํานวน ชวงความเชื่อมั่น (95% ) 

ขอบเขตบน ขอบเขตลาง 

ในเขตเทศบาล 101,769 25,454,523 24,898,689 26,010,357 

15-17 4,434 1,084,725 1,027,745 1,141,705 

18-19 2,724 785,712 741,445 829,979 

20-24 6,262 2,215,767 2,107,417 2,324,117 

25-29 6,931 2,452,622 2,332,879 2,572,365 

30-34 7,795 2,411,505 2,287,728 2,535,282 

35-39 8,631 2,549,813 2,433,229 2,666,397 

40-49 19,556 5,008,348 4,845,196 5,171,500 

50-59 19,822 4,277,325 4,150,495 4,404,155 

60 ปขึ้นไป 25,614 4,668,706 4,540,232 4,797,180 

ชาย 46,731 12,173,909 11,880,966 12,466,852 

15-17 2,225 541,757 503,057 580,457 

18-19 1,431 390,849 359,451 422,247 

20-24 3,107 1,099,654 1,026,870 1,172,438 

25-29 3,351 1,209,776 1,141,042 1,278,510 

30-34 3,682 1,180,957 1,106,053 1,255,861 

35-39 4,126 1,244,938 1,175,619 1,314,257 

40-49 9,026 2,419,228 2,327,485 2,510,971 

50-59 8,797 2,018,559 1,944,023 2,093,095 

60 ปขึ้นไป 10,986 2,068,191 2,003,556 2,132,826 

หญิง 55,038 13,280,614 11,880,966 12,466,852 

15-17 2,209 542,968 507,660 578,276 

18-19 1,293 394,863 364,815 424,911 

20-24 3,155 1,116,113 1,055,286 1,176,940 

25-29 3,580 1,242,846 1,165,021 1,320,671 

30-34 4,113 1,230,548 1,157,011 1,304,085 

35-39 4,505 1,304,875 1,232,853 1,376,897 

40-49 10,530 2,589,120 2,492,880 2,685,360 

50-59 11,025 2,258,766 2,186,501 2,331,031 

60 ปขึ้นไป 14,628 2,600,515 2,521,213 2,679,817 
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ตาราง 3.2 ขนาดตัวอยาง และคาประมาณประชากร (ตอ) 

ลักษณะ 
จํานวนตัวอยาง 
ไมถวงน้ําหนัก 

การประมาณคาประชากรโดยการถวงน้ําหนัก 

จํานวน ชวงความเชื่อมั่น (95% ) 

ขอบเขตบน ขอบเขตลาง 

นอกเขตเทศบาล 81,875 30,548,633 30,150,927 30,946,339 

15-17 4,104 1,611,306 1,547,984 1,674,628 

18-19 2,223 1,094,294 1,032,461 1,156,127 

20-24 4,554 2,740,911 2,614,610 2,867,212 

25-29 5,192 2,368,118 2,273,304 2,462,932 

30-34 5,794 2,285,756 2,192,690 2,378,822 

35-39 6,545 2,522,859 2,432,288 2,613,430 

40-49 16,140 5,741,980 5,611,179 5,872,781 

50-59 16,702 5,502,879 5,386,477 5,619,281 

60 ปขึ้นไป 20,621 6,680,530 6,541,215 6,819,845 

ชาย 38,799 14,875,206 14,662,158 15,088,254 

15-17 2,095 827,065 783,424 870,706 

18-19 1,181 560,534 518,187 602,881 

20-24 2,351 1,398,169 1,314,389 1,481,949 

25-29 2,631 1,219,228 1,157,663 1,280,793 

30-34 2,840 1,167,982 1,111,847 1,224,117 

35-39 3,148 1,251,433 1,195,340 1,307,526 

40-49 7,469 2,785,183 2,708,393 2,861,973 

50-59 7,786 2,633,710 2,563,160 2,704,260 

60 ปขึ้นไป 9,298 3,031,902 2,958,001 3,105,803 

หญิง 43,076 15,673,427 15,448,203 15,898,651 

15-17 2,009 784,241 741,282 827,200 

18-19 1,042 533,760 491,542 575,978 

20-24 2,203 1,342,742 1,263,844 1,421,640 

25-29 2,561 1,148,890 1,091,725 1,206,055 

30-34 2,954 1,117,774 1,054,018 1,181,530 

35-39 3,397 1,271,426 1,212,597 1,330,255 

40-49 8,671 2,956,797 2,880,119 3,033,475 

50-59 8,916 2,869,169 2,800,309 2,938,029 

60 ปขึ้นไป 11,323 3,648,628 3,563,314 3,733,942 
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3.3 ผลการสํารวจ 

 รายงานน้ีเสนอผลการสํารวจภาวะการมีงานทํา
ของประชากรทั่วราชอาณาจักร โดยดําเนินการ
ปฏิบัติงานเก็บรวบรวมขอมูลระหวางวันที่ 1 – 12 
ของเดือนกรกฎาคม  สิงหาคม และกันยายน พ.ศ. 
2560 ซึ่งเปนการสํารวจไตรมาสที่ 3 ของป ผลการ
สํารวจทําใหทราบถึง ภาวะการมีงานทํา การวางงาน 
และลักษณะที่สําคัญบางประการของกําลังแรงงาน 
ในประเทศระหวาง เดือนกรกฎาคม-กันยายน พ.ศ. 
2560 

 

  อน่ึง จํานวนประชากร ที่ใชเปนฐานในการ
ประมาณผลตามระเบียบวิธีการสุมตัวอยางสําหรับ
โครงการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรต้ังแต
รอบที่ 1 เดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2538 เปนตนมาน้ัน 
ไดมีการเปลี่ยนแปลงเพื่อใหสอดคลองกับจํานวน
ประชากรที่ใชในการวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สั งคมแห งชา ติ   ซึ่ ง ได จากการคาดประมาณ
ประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553-2583 ที่ได
จัดทําข้ึนใหมโดย สํานักพัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ  

 

3.3.1 ลักษณะของกําลังแรงงาน 
 

  ผูที่อยูในกําลังแรงงาน มีจํานวนทั้งสิ้น 38.2 
ลานคน ซึ่งในจํานวนน้ีสวนใหญอาศัยอยูนอกเขต
เทศบาล คือรอยละ 54.9 และประมาณรอยละ 54.5 
ของผูอยูในกําลังแรงงานทั้งหมดเปนชาย 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  กําลังแรงงานปจจุบันซึ่งประกอบดวย ผูมีงาน
ทําและผูที่พรอมจะทํางาน มีจํานวนประมาณ 38.1  
ลานคน ตางจากกําลังแรงงานรวมประมาณ 68,400 คน  
ซึ่งจํานวนที่แตกตางน้ีเปนผูที่ไมพรอมจะทํางาน
เน่ืองจากรอฤดูกาล หรือที่เรียกวากําลังแรงงานที่ 
รอฤดูกาล  

  จํานวนผูวางงานมีประมาณ 4.5 แสนคน หรือ 
รอยละ 1.2 ของกําลังแรงงานปจจุบัน ในจํานวนน้ี
เปนผูที่กําลังหางานทําประมาณรอยละ 0.2 และ
เปนผูที่ไมไดหางานทําแตพรอมจะทํางานรอยละ 1.0 

 

  สวนผูที่ไมอยูในกําลังแรงงาน มีประมาณ 
17.8 ลานคน หรือรอยละ  31.9  ของผูที่มีอายุต้ังแต 
15 ปข้ึนไปทั้งหมด ซึ่งประกอบดวย คนทํางานบาน 
5.3 ลานคน  เรียนหนังสือ 4.3 ลานคน และเด็ก ชรา 
หรือปวย พิการจนไมสามารถทํางานได 6.4 ลานคน 
และอื่นๆ 1.8 ลานคน 

 

แผนภูมิ 3.1 จํานวนผูมีงานทํา จําแนกตามภาค  
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ตาราง 3.3 จํานวนและรอยละของประชากร จําแนกตามสถานภาพแรงงาน เพศ และเขตการปกครอง 
 

สถานภาพแรงงาน ท่ัวราชอาณาจักร  ในเขตเทศบาล  นอกเขตเทศบาล 
 รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
 จํานวน ('000) 

ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 56,003.2 27,049.1 28,954.0 25,454.5 12,173.9 13,280.6 30,548.6 14,875.2 15,673.4 

กําลังแรงงานรวม 38,167.9 20,819.8 17,348.1 17,219.0 9,216.2 8,002.7 20,948.9 11,603.6 9,345.4 

    กําลังแรงงานปจจุบัน 38,099.5 20,779.2 17,320.3 17,204.6 9,208.2 7,996.5 20,894.9 11,571.0 9,323.9 

       -ผูมีงานทํา 37,646.9 20,531.6 17,115.3 16,999.3 9,091.7 7,907.7 20,647.6 11,440.0 9,207.6 

           ทํางาน 37,469.3 20,429.7 17,039.7 16,954.6 9,066.6 7,888.0 20,514.8 11,363.1 9,151.7 

           มีงานประจําแตไมไดทํางาน 177.6 102.0 75.6 44.8 25.1 19.7 132.8 76.9 55.9 

       -ผูวางงาน 452.6 247.6 205.0 205.3 116.5 88.8 247.3 131.0 116.3 

           หางานทํา 83.1 48.9 34.3 42.4 27.8 14.6 40.7 21.1 19.6 

           ไมหางานทําแตพรอมที่จะทํางาน 369.5 198.7 170.8 162.9 88.7 74.2 206.6 110.0 96.6 

    กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล  68.4 40.6 27.8 14.4 8.1 6.3 54.1 32.6 21.5 

ไมอยูในกําลังแรงงานอายุ 15 ปขึ้นไป 17,835.3 6,229.3 11,606.0 8,235.6 2,957.7 5,277.9 9,599.7 3,271.7 6,328.1 

     ทํางานบาน 5,285.9 287.4 4,998.5 2,413.3 151.5 2,261.9 2,872.6 136.0 2,736.6 

     เรียนหนังสือ 4,349.6 2,054.3 2,295.2 2,148.1 1,015.7 1,132.4 2,201.5 1,038.6 1,162.9 

     ยังเด็ก ชรา/ไมสามารถทํางานได 6,413.6 2,806.7 3,606.9 2,617.0 1,146.4 1,470.6 3,796.5 1,660.3 2,136.3 

     อื่น ๆ 1,786.2 1,080.9 705.3 1,057.1 644.0 413.0 729.1 436.8 292.3 

          
 รอยละ 

ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 

กําลังแรงงานรวม 68.1 77.0 59.9 67.7 75.7 60.3 68.6 78.0 59.6 

    กําลังแรงงานปจจุบัน 68.0 76.8 59.8 67.6 75.6 60.2 68.4 77.8 59.5 

       -ผูมีงานทํา 67.2 75.9 59.1 66.8 74.7 59.5 67.6 76.9 58.8 

           ทํางาน 66.9 75.5 58.9 66.6 74.5 59.4 67.2 76.4 58.4 

           มีงานประจําแตไมไดทํางาน 0.3 0.4 0.3 0.2 0.2 0.2 0.4 0.5 0.4 

       -ผูวางงาน 0.8 0.9 0.7 0.8 1.0 0.7 0.8 0.9 0.7 

           หางานทํา 0.1 0.2 0.1 0.2 0.2 0.1 0.1 0.1 0.1 

           ไมหางานทําแตพรอมที่จะทํางาน 0.7 0.7 0.6 0.6 0.7 0.6 0.7 0.7 0.6 

    กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล  0.1 0.2 0.1 0.1 0.1 0.1 0.2 0.2 0.1 

ไมอยูในกําลังแรงงานอายุ 15 ปขึ้นไป 31.9 23.0 40.1 32.4 24.3 39.7 31.4 22.0 40.4 

     ทํางานบาน 9.4 1.1 17.3 9.5 1.2 17.0 9.4 0.9 17.5 

     เรียนหนังสือ 7.8 7.6 7.9 8.4 8.3 8.5 7.2 7.0 7.4 

     ยังเด็ก ชรา/ไมสามารถทํางานได 11.5 10.4 12.5 10.3 9.4 11.1 12.4 11.2 13.6 

     อื่น ๆ 3.2 4.0 2.4 4.2 5.3 3.1 2.4 2.9 1.9 
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3.3.2 การมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
 

  ตาราง 3.5 แสดงอัตราการมีสวนรวมในกําลัง   
แรงงาน หรือรอยละของประชากรที่อยูในกําลัง
แรงงานรวม (รวมกําลั งแรงงานที่ รอฤดูกาลดวย)  
ตอประชากรที่มีอายุ 15 ปข้ึนไปทั้งหมด พบวาการมี 

 
 
 

สวนรวมในกําลังแรงงานของประชากรรอยละ 68.2 
โดยผูที่อยูนอกเขตเทศบาลมีอัตราการมีสวนรวมใน
กําลังแรงงานมากกวาผูที่อยูในเขตเทศบาลคือรอยละ 
68.6 และรอยละ 67.7 ตามลําดับ  

 

ตาราง 3.5 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน จําแนกตามหมวดอายุ เพศ ภาค และเขตการปกครอง 
 

 (หนวยเปนรอยละ) 

หมวดอายุ 
(ป) 

ทั่วราชอาณาจักร กรุงเทพ- 
มหานคร 

ภาคกลาง  ภาคเหนือ  ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

 ภาคใต 

และเพศ รวม ในเขต 
เทศบาล 

นอกเขต 
เทศบาล 

 รวม ในเขต 
เทศบาล 

นอกเขต 
เทศบาล 

รวม ในเขต 
เทศบาล 

นอกเขต 
เทศบาล 

รวม ในเขต 
เทศบาล 

นอกเขต 
เทศบาล 

รวม ในเขต 
เทศบาล 

นอกเขต
เทศบาล 

                 

ยอดรวม 68.2 67.7 68.6 69.9 69.7 69.0 70.3 66.6 65.1 67.4 65.7 62.5 67.0 69.9 68.9 70.3 

15-19 18.5 15.0 21.0 13.3 20.1 17.6 22.0 18.5 14.5 20.6 17.3 11.4 19.7 21.8 19.3 23.1 

20-24 62.8 57.7 66.8 51.8 67.2 64.2 69.8 61.8 55.9 65.1 61.2 52.7 64.8 67.2 65.2 68.3 

25-29 86.0 87.1 84.8 87.8 88.0 88.5 87.6 86.3 86.7 86.1 81.1 81.1 81.1 84.7 87.0 83.5 

30-34 88.2 89.2 87.3 91.2 88.7 87.9 89.4 88.3 89.8 87.5 85.9 84.6 86.4 86.0 89.7 84.0 

35-39 89.5 89.7 89.3 91.6 89.5 88.5 90.4 89.2 90.0 88.8 88.6 87.8 88.9 88.5 89.3 88.0 

40-49 88.0 87.0 88.9 86.2 87.0 86.6 87.3 88.9 88.7 88.9 89.1 87.2 89.9 89.2 88.2 89.7 

50-59 80.2 77.5 82.4 73.0 76.8 74.9 78.4 83.3 82.3 83.9 83.4 82.2 83.9 82.7 80.7 83.6 

60 ขึ้นไป 35.9 30.4 39.8 22.9 31.1 27.9 33.6 38.4 35.5 39.9 40.8 35.6 42.8 39.6 33.9 42.4 

ชาย 77.0 75.7 78.0 77.8 78.2 77.4 78.9 75.3 72.5 76.7 74.7 70.7 76.4 80.1 77.3 81.5 

15-19 24.1 18.8 27.7 19.0 24.7 21.2 27.5 23.5 16.6 27.1 22.5 15.1 25.6 30.3 23.5 33.5 

20-24 72.4 64.2 78.8 55.1 73.9 71.5 76.0 72.5 64.7 76.7 74.7 61.5 80.1 78.8 70.6 82.9 

25-29 92.7 92.3 93.1 92.1 93.0 93.3 92.7 94.0 91.5 95.3 89.9 87.8 90.8 95.4 95.3 95.4 

30-34 95.5 96.6 94.5 97.5 96.1 96.5 95.8 95.5 96.0 95.1 92.0 92.8 91.7 95.8 97.4 95.0 

35-39 96.1 96.0 96.2 98.4 95.2 94.3 96.1 96.3 95.5 96.6 94.5 92.8 95.2 97.5 97.0 97.8 

40-49 95.4 95.3 95.6 95.7 95.2 95.0 95.4 94.4 94.5 94.3 95.3 94.8 95.6 97.0 96.6 97.3 

50-59 90.7 88.5 92.3 84.1 88.2 87.3 89.0 93.0 91.3 93.9 92.8 92.4 93.0 93.8 92.4 94.4 

60 ขึ้นไป 46.5 38.3 52.2 29.1 40.3 34.5 44.7 49.4 44.7 51.8 53.2 46.0 56.1 50.6 41.2 55.0 

หญิง 59.9 60.3 59.6 62.7 61.7 61.3 62.0 58.5 58.6 58.5 57.4 55.0 58.3 60.1 61.3 59.5 

15-19 12.8 11.1 14.0 7.7 15.3 14.1 16.3 13.3 12.5 13.7 11.8 7.7 13.5 13.0 15.1 11.9 

20-24 53.0 51.3 54.4 48.4 60.1 56.9 63.0 50.9 47.4 53.1 48.0 44.3 49.5 55.4 59.9 52.9 

25-29 79.1 82.0 75.9 83.9 82.8 83.6 82.0 78.4 81.9 76.4 72.3 74.5 71.3 73.8 78.9 71.1 

30-34 81.0 82.1 79.7 85.5 81.2 79.4 82.9 80.9 83.5 79.5 79.6 76.3 80.9 75.7 82.0 72.1 

35-39 83.1 83.8 82.4 85.1 83.9 82.9 84.7 82.3 84.7 81.0 83.0 83.1 83.0 79.5 82.0 78.2 

40-49 81.0 79.2 82.6 77.0 79.0 78.6 79.4 83.8 83.6 83.9 83.5 80.6 84.7 81.8 80.5 82.5 

50-59 70.8 67.7 73.2 62.8 66.6 64.0 68.7 74.7 74.5 74.8 74.8 73.1 75.6 72.3 70.2 73.4 

60 ขึ้นไป 27.2 24.0 29.5 18.1 23.9 22.8 24.8 29.0 27.9 29.6 30.3 27.1 31.7 30.8 28.3 32.1 
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แผนภูมิ 3.2 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 
  จําแนกตามหมวดอายุ (ป) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          
  

 เมื่อพิจารณาตามหมวดอายุพบวา การมีสวนรวม
ในกําลังแรงงานมีอัตราสูงเกือบทุกหมวดอายุ ยกเวน
เพียงหมวดอายุ 15-19 ป ซึ่งเปนหมวดอายุที่อยูใน
วัยเรียนแตก็ยังมีโอกาสเปนผูมีสวนรวมในกําลัง
แรงงานในฐานะชวยธุรกิจของครัวเรือนได โดยเฉพาะ 
ผูที่อาศัยอยูนอกเขตเทศบาลที่ครัวเรือนสวนใหญ
ประกอบกิจกรรมทางการเกษตร จึงพบวามีสวนรวมใน
กําลังแรงงานสูงกวาผูที่อาศัยอยูในเขตเทศบาล  
ซึ่งสวนใหญกําลังเรียนหนังสืออยูเพียงอยางเดียว 

      เมื่อพิจารณาระหวางเพศ พบวา ชายมีสวนรวม
ในกําลังแรงงานมากกวาหญิง (รอยละ 77.0 และ 
รอยละ 59.9  ตามลําดับ) นอกจากน้ี ในเขตเทศบาล
และนอกเขตเทศบาล รวมทั้งภาคตางๆ มีลักษณะ
เชนเดียวกัน  
 

  จากตาราง 3.6 เมื่อพิจารณาอัตราการมี 
สวนรวมในกําลังแรงงานกับสถานภาพสมรส พบวา 
ผูที่มีสถานภาพแยกกันอยู  มีสวนรวมในกําลัง
แรงงานสูงที่สุด คือรอยละ 79.2 ชายและหญิงที่มี
สถานภาพแยกกันอยู มีสวนรวมในกําลังแรงงาน
สูงสุด คือรอยละ 85.1 และรอยละ 74.9 ตามลําดับ 
เมื่อพิจารณาตามเขตการปกครองพบวาในเขตเทศบาล
ผูที่มีสถานภาพแยกกันอยู มีสวนรวมในกําลังแรงงาน
สูงสุดคือรอยละ 78.6 ชายที่แยกกันอยูรอยละ 84.0 
และหญิงที่แยกกันอยูรอยละ 74.9 และนอกเขต
เทศบาลผูที่แยกกันอยู มีสวนรวมในกําลังแรงงาน
สูงสุดคือรอยละ 79.8 ชายที่สมรสรอยละ 86.3 และ
หญิงที่หยารอยละ 76.1 (ไมนับรวมกําลังแรงงานที่
เคยสมรสแตไมทราบสถานภาพ  ซึ่ งมีอยู เพียง
เล็กนอยของกําลังแรงงานทั้งหมด)  

 
 

 

ตาราง 3.6  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน จําแนกตามสถานภาพสมรส เพศ และเขตการปกครอง 
 

                                                                                                                                                           (หนวยเปนรอยละ) 

เขตการปกครอง                        สถานภาพสมรส  

และเพศ รวม โสด สมรส หมาย หยา แยกกันอยู เคยสมรสแตไมทราบ
สถานภาพ 

       

ยอดรวม 68.2 58.4 76.0 30.1 78.1 79.2 67.3 

ชาย 77.0 63.4 85.0 32.4 84.3 85.1 27.7 

หญิง 59.9 52.1 67.3 29.6 74.2 74.9 92.9 

ในเขตเทศบาล 67.7 61.4 74.6 29.4 76.5 78.6 68.2 

ชาย 75.7 65.0 83.2 28.4 83.5 84.0 - 

หญิง 60.3 57.6 66.1 29.7 72.4 74.9 100.0 

นอกเขตเทศบาล 68.6 54.9 77.1 30.6 79.7 79.8 66.4 

ชาย 78.0 61.9 86.3 35.2 84.9 86.1 45.4 

หญิง 59.6 44.8 68.2 29.5 76.1 74.9 84.5 
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รวม ไมมีการศึกษา ต่ํากวาประถม ประถม มัธยมฯตน มัธยมฯปลาย อุดมศึกษา

รอยละ

 
 

 เมื่อพิจารณาอัตราการมีสวนรวมในกําลัง
แรงงาน กับระดับการศึกษาที่สําเร็จ จากตาราง 3.7 
พบวา  ผูที่ เข าสู กํ าลั งแรงงานสวนใหญสํ า เร็จ
การศึกษาในระดับอุดมศึกษา ประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  สวนผูที่สําเร็จการศึกษาระดับ
ตํ่ากวาประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
มีสวนรวมในกําลังแรงงานนอยกวา  
 

 
 
          เน่ืองจากกําลังแรงงานในสวนน้ีมีโอกาส
ศึกษาตอมากกวาระดับการศึกษาอื่นๆ สวนผูที่ 
อาศัยอยูนอกเขตเทศบาลมีอัตราการมีสวนรวม 
ในกําลังแรงงานมากกวาผูที่อาศัยอยูในเขตเทศบาล
เกือบทุกระดับการศึกษา ยกเวน ผูไมมีการศึกษาและ
ผูที่สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสาย
วิชาการศึกษา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตาราง 3.7 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ เพศ และเขตการปกครอง 
 

              (หนวยเปนรอยละ) 

 ระดับการศึกษาที่สําเร็จ 

 รวม ไมมี ต่ํากวา ประถม มัธยม มัธยมศึกษาตอนปลาย  อุดมศึกษา อื่น ๆ ไมทราบ 

เขตการปกครอง  การศึกษา ประถม ศึกษา ศึกษา สาย สาย สาย สาย สาย สาย   

และเพศ 
 

 
 

ศึกษา ศึกษา  ตอนตน สามัญ อาชีว 
ศึกษา 

วิชาการ 
ศึกษา 

วิชาการ 
 

วิชาชีพ 
 

วิชาการ 
ศึกษา  

 

ยอดรวม 68.2 47.3 55.9 77.4 62.9 67.7 72.0 69.3 85.7 85.2 74.2 92.7 79.3 

ชาย 77.0 62.3 67.4 84.7 72.5 76.5 77.1 75.9 88.6 91.6 70.1 97.2 84.3 

หญิง 59.9 39.0 47.0 69.5 51.7 59.1 65.1 63.4 83.5 77.8 76.4 87.1 72.0 

ในเขตเทศบาล 67.7 51.1 50.9 74.2 62.8 63.2 71.2 59.2 84.5 83.3 67.7 92.4 78.6 

ชาย 75.7 68.9 62.4 82.2 71.4 71.5 76.4 61.1 87.2 89.4 63.7 99.1 82.8 

หญิง 60.3 40.9 42.8 66.1 52.9 54.9 64.9 52.5 82.2 76.4 69.6 85.0 71.8 

นอกเขตเทศบาล 68.6 45.0 58.4 79.4 63.0 72.4 73.1 75.3 88.7 87.7 82.1 92.9 80.4 

ชาย 78.0 58.1 69.8 86.2 73.4 81.7 78.1 100.0 92.4 94.3 77.0 96.0 87.0 

หญิง 59.6 37.9 49.3 71.7 50.8 63.4 65.6 65.3 86.2 79.7 84.9 88.9 72.4 

1/ รวมอาชีวศึกษาระยะสั้น 

1/ 

แผนภูมิ 3.3 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ 
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2.7%
9.3%

38.4%
31.6%

17.8%
0.2%

นายจาง ลูกจางรัฐบาล ลูกจางเอกชน

ทํางานสวนตัว ชวยธุรกิจในครัวเรือน การรวมกลุม

 

3.3.3 กําลังแรงงานท่ีเปนผูมีงานทํา 
 3.3.3.1 สถานภาพการทํางาน 
 

  ในจํานวนผูมีงานทําทั้งสิ้นประมาณ 37.6 
ลานคนน้ัน สวนใหญทํางานในฐานะลูกจางรอยละ 
47.7 ในจํานวนน้ีประมาณ 4 ใน 5 เปนลูกจาง
เอกชน รองลงมาคือ ทํางานสวนตัวโดยไมมีลูกจาง
รอยละ 31.6 ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับ
คาจางรอยละ 17.8 นายจางรอยละ 2.7 สวนการ
รวมกลุมมีเพียงรอยละ 0.2 ของผูมีงานทําทั้งหมด 
 

 แผนภูมิ 3.4 รอยละของผูมีงานทํา จําแนกตาม 
     สถานภาพการทํางาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  สถานภาพการทํางานของผูมีงานทําทั้งในเขต
เทศบาลและนอกเขตเทศบาลมีลักษณะเชนเดียวกับ
ภาพรวมคือ ในเขตเทศบาลสวนใหญทํางานในฐานะ
ลูกจางมากถึงรอยละ 57.6 ในจํานวนน้ีเปนลูกจาง
เอกชนรอยละ 46.6 และลูกจางรัฐบาลรอยละ 11.0
รองลงมาคือทํางานสวนตัวโดยไมมีลูกจางรอยละ
26.2 และนอกเขตเทศบาลผูมีงานทําสวนใหญ 
ทํางานในฐานะลูกจางรอยละ 39.7 (ลูกจางเอกชน
รอยละ 31.7 และลูกจ างรั ฐบาลรอยละ 8 .0) 
รองลงมาคือประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง
รอยละ 36.0 สวนผูที่ทํางานชวยธุรกิจในครัวเรือน
โดยไมไดรับคาจาง น้ันในเขตเทศบาลมีสัดสวน
ค อนข าง ตํ่ า เมื่ อเที ยบกั บนอกเขตเทศบาลคื อ  
 

 
 
 
รอยละ 12.6 เทียบกับรอยละ 22.1 ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก
ความแตกตางของสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม 
(ตาราง 3.8) 
 

   เมื่อพิจารณาเปนรายภาค พบวา  ผูมีงานทํา
เกือบทุกภาค สวนใหญทํางานในฐานะลูกจาง รองลงมาคือ 
ประกอบธุรกิ จส วนตัวโดยไม มี ลู กจ าง ยกเว น 
ภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่สวนใหญ
ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง  (ตาราง 3.8)  
 

 3.3.3.2  อุตสาหกรรม  
   เมื่อพิจารณาอุตสาหกรรมหรือประเภท
กิจการของสถานที่ที่ผูมีงานทําทําอยูน้ัน จากตาราง 
3.9 พบวามีผูทํางานในภาคเกษตรกรรมรอยละ 33.4 
และนอกภาคเกษตรกรรมรอยละ 66.6 โดยสวนใหญ
ทํางานในสาขาการการขายสง การขายปลีก การ
ซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนตรอยละ 16.4 
รองลงมาคือ สาขาการผลิตรอยละ 15.9 สาขาที่ 
พักแรมและการบริการดานอาหารรอยละ 7.2 สาขา
การกอสรางรอยละ 5.4 สาขาการบริหารราชการ และ 
การปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ
รอยละ 4.2 สาขาการขนสงและสถานที่ เก็บสินคา 
รอยละ 3.1 ที่เหลือกระจายอยูในสาขาอื่น ๆ  
 

   สําหรับในเขตเทศบาลผูมีงานทําสวนใหญ
ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมคือรอยละ 85.7 โดยทํางาน
ในสาขาการขายสง การขายปลีกฯ มากที่สุดรอยละ 
20.8 รองลงมาคือ สาขาการผลิตรอยละ 18.8 สาขา
ที่พักแรมและการบริการดานอาหารรอยละ 10.5 
และนอกเขตเทศบาลผูมีงานทําสวนใหญทํางานนอก
ภาคเกษตรกรรมคือ รอยละ 51.0 
   เ มื่ อ พิ จ า ร ณ า เ ป น ร า ย ภ า ค  พ บ ว า 
กรุงเทพมหานครซึ่งมีลักษณะความเปนเมืองสูงมีการ
ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมสูงที่สุดถึงรอยละ 99.8 
รองลงมาคือ ภาคกลางรอยละ 81.8 ภาคใต รอยละ 
5 7 . 5  ภ า ค เ ห นื อ ร อ ย ล ะ  5 4 . 5  แ ล ะ ภ า ค
ตะวันออกเฉียงเหนือรอยละ 43.5 ตามลําดับ 
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  3.3.3.3  อาชีพ 
 

  ผูมีงานทําสวนใหญทํางานเปนผูปฏิบัติงานที่มี
ฝมือในดานการเกษตรและการประมงมากที่สุด คือ  
รอยละ 31.0 รองลงมาเปนผูประกอบอาชีพพนักงาน
บริการและพนักงานในรานคาและตลาดรอยละ 19.8 
ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจ
การคาที่เกี่ยวของรอยละ 10.9 ผูประกอบอาชีพข้ัน
พื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการรอยละ 
10.6 ที่เหลือประกอบอาชีพอื่น ๆ (ตาราง 3.10) 
   ประเภทหรือชนิดของงานที่ผูมีงานทําในเขต
เทศบาลสวนใหญทําอยูคือ พนักงานบริการและ
พนักงานในรานคาและตลาดรอยละ 26.1 รองลงมา
คือ ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรรอยละ 
13.4 ชางฝมือและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของรอยละ 
12.0 ผูปฏิบัติการเครื่องจักรโรงงานและผูปฏิบัติงาน
ดานการประกอบรอยละ 11.7 สวนผูมีงานทําที่อยู
นอกเขตเทศบาลน้ัน สวนใหญเปนผูปฏิบัติงานที่มี
ฝมือในดานเกษตรและการประมงถึงรอยละ 45.4 
รองลงมาเปนพนักงานบริการและพนักงานในรานคา
และตลาดรอยละ 14.6 และผูประกอบอาชีพงานข้ัน
พื้นฐานรอยละ 10.8 
  เมื่อพิจารณาเปนรายภาคพบวา ผูมีงานทํา 
เกือบทุกภาคสวนใหญประกอบอาชีพดานการเกษตร
และการประมง โดยเฉพาะภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
เปนผูปฏิบั ติงานที่มีฝมือในดานเกษตรและการ
ประมงมากที่สุดรอยละ 54.8 รองลงมาเปนภาคเหนือ
รอยละ 41.2 ภาคใตรอยละ 40.0 และภาคกลาง 
รอยละ 15.2 สําหรับกรุงเทพมหานคร สวนใหญ
ประกอบอาชีพพนักงานบริการและพนักงานใน
รานคาและตลาดมากที่สุดรอยละ 27.0 รองลงมาคือ 
ผูปฎิบัติการเครื่องจักรโรงงานและเครื่องจักรการ
ประกอบรอยละ 12.6 เจาหนาที่เทคนิคและผูประกอบ
วิชาชีพที่เกี่ยวของดานตางๆ รอยละ 11.3 ผูประกอบ
วิชาชีพดานตางๆ รอยละ 11.2 ชางฝมือและผูปฏิบัติงาน
ที่เกี่ยวของรอยละ 11.1 ผูประกอบอาชีพงานข้ันพื้นฐาน
รอยละ 8.9 ที่เหลือประกอบอาชีพอื่นๆ 
 
 

 
 

 
   3.3.3.4  การศึกษา 
 

   สําหรับระดับการศึกษาที่สําเร็จของผูมีงานทํา 
(ตาราง 3.11) พบวา ผูมีงานทําสวนใหญสําเร็จ
การศึกษาไมเกินระดับประถมศึกษาและไมมีการศึกษา 
ถึงรอยละ 45.0 ระดับมัธยมศึกษารอยละ  33.1  และ
ระดับอุดมศึกษารอยละ 21.2 ที่เหลือเปนการศึกษา
อื่น ๆ 
   ผูที่มีงานทําในเขตเทศบาลสวนใหญสําเร็จ
การศึกษาสูงกวาระดับประถมศึกษา (ระดับมัธยมศึกษา 
และระดับอุดมศึกษา) มากกวานอกเขตเทศบาล  
(รอยละ  64.7 และร อยละ  45 .8  ตามลํ า ดับ ) 
กลาวคือ ในเขตเทศบาลมีผูสําเร็จการศึกษาไมเกิน
ระดับประถมศึกษาและไมมีการศึกษาเพียงรอยละ 
34.5 ระดับมัธยมศึกษารอยละ 34.5 และ
ระดับอุดมศึกษา รอยละ 30.2 ขณะที่นอกเขต
เทศบาลมีผูสําเร็จการศึกษาไมเกินระดับประถมศึกษา
และไมมีการศึกษาถึงรอยละ 53.6  และมีผูสําเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาและระดับอุดมศึกษา  
รอยละ 32.0 และรอยละ 13.8 ตามลําดับ 
 
   เมื่อเปรียบเทียบระหวางภาค พบวา ผูมีงานทํา 
ทุกภาค สวนใหญสํ าเร็จการศึกษาไม เกินระดับ
ประถมศึกษาและไมมี การ ศึกษาซึ่ งอ ยู ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือมากที่สุดคือรอยละ 58.9 
รองลงมาเปนภาคเหนือรอยละ 53.7  ภาคใตรอยละ 
44.9 และภาคกลางรอยละ 37.8  สวนผูที่ สําเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษามีมากที่สุดในภาคกลาง
รอยละ 38.0 รองลงมาคือ ภาคใตรอยละ 34.5 
ภาคเหนือรอยละ 29.4 และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
รอยละ 29.2 ตามลําดับ ผูที่สําเร็จการศึกษาสูงกวา
ระดับมัธยมศึกษามีมากที่สุดในภาคกลางรอยละ 
22.5 รองลงมาคือ ภาคใต ภาคเหนือ และภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือรอยละ 19.7  16.5 และ 11.9 
ตามลําดับ  สําหรับกรุ งเทพมหานครมีลักษณะ
เชนเดียวกับในเขตเทศบาล กลาวคือ ผูมีงานทํา 
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สวนใหญสําเร็จการศึกษาสูงกวาระดับประถมศึกษา
ประมาณรอยละ 75.6 โดยเฉพาะผูที่สําเร็จการศึกษา
ระดับอุดมศึกษามีถึงรอยละ 42.6 
 

3.4. การวางงาน 
   อัตราการวางงาน คือ อัตราสวนของผูวางงาน
ตอผูอยูในกําลังแรงงาน แสดงเปนคารอยละ ดังน้ัน
อัตราดังกลาว  จึงข้ึนอยูกับนิยามของผูวางงาน และ
นิยามของผูอยูในกําลังแรงงานที่ใช เน่ืองจากมีการ
เปลี่ยนนิยามของผูวางงานครั้ งสําคัญต้ังแตการ
สํารวจรอบเดือนสิงหาคม 2525 เปนตนมา โดยรวม
กลุมผูทีไ่มไดหางานทําแตพรอมจะทํางานเขามาเปน 
 

 
ผูวางงานดวย และการจัดจําแนกผูอยูในกําลัง 
แรงงานก็มีการเปลี่ยนแปลงเชนกัน โดยรวมกําลัง
แรงงานที่รอฤดูกาลเขาไวกับกําลังแรงงานรวม แต
แยกตางหากจากกําลังแรงงานปจจุบัน ดังน้ันในการ
คํานวณอัตราการวางงาน จึงไดคํานวณไวสําหรับ 
ผูวางงานและผูอยูในกําลังแรงงานตามนิยามใหม
และเกา เพ่ือประโยชนในการเปรียบเทียบซึ่งได
แสดงไวใน ตาราง 3.12 
   โดยปกติแลวอัตราการวางงานที่คํานวณจาก
กําลังแรงงานรวมและกําลังแรงงานปจจุบันจะมีคา
ใกลเคียงกันในการสํารวจรอบในฤดูการเกษตร แต
จะแตกตางกันในการสํารวจรอบนอกฤดูการเกษตร  

 

ตาราง 3.12  อัตราการวางงาน ในไตรมาสที่ 3 เดือนกรกฎาคม-กันยายน  พ.ศ. 2560 
 

                                                                                                                                                     (หนวยเปนรอยละ) 

 

กําลังแรงงาน 
 

 

ผูท่ีกําลังหางานทํา 
 

ผูท่ีพรอมท่ีจะทํางานท้ังหมด 
(ผูวางงานท้ังหมด) 

   

กําลังแรงงานปจจุบัน 0.2 1.0 

            กําลังแรงงานรวม 0.2 1.0 

 

 

ไตรมาสน้ี อัตราการวางงานที่วัดจากกําลัง
แรงงานรวมมีคาประมาณรอยละ 1.0 เมื่อวัดจาก 
ผูวางงานทั้งหมด (ผูพรอมทํางาน) ในขณะที่ผู
วางงานเปดเผยซึ่งไดแก ผูที่หางานทํามีประมาณ
รอยละ 0.2โดยทั่วๆ ไปแลวไมวาจะวัดการวางงานดวย
วิธีใดก็ตาม จํานวนผูวางงานชวงนอกฤดูการเกษตร
จะมากกวาจํานวนผูวางงานในชวงฤดูการเกษตร ทั้ง
จํานวนผูวางงานที่หางานทํา และจํานวนผูวางงานที่ไม
หางานทําแตพรอมที่จะทํางาน 

 

เมื่อพิจารณาตามหมวดอายุ  พบวา โดย
ภาพรวมกลุมที่เริ่มเขาสูตลาดแรงงานหรือกลุมผูที่มี
อายุ 15-29 ป มีอัตราการวางงานคอนขางสูง (ทั้งชาย
และหญิง) โดยเฉพาะอยางย่ิงในกลุมอายุ  15-19 ป  
มีอัตราการวางงานสูงสุด (รอยละ 6.6) ซึ่งสะทอนให 
เห็นถึงปญหาการวางงานของคนรุนใหมที่มีการศึกษา 

ในระดับกลางและระดับสูง เน่ืองจากสวนหน่ึงเปนผูที่
สําเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเทาที่เริ่ม 
เขาสูตลาดแรงงาน 

เมื่อเปรียบเทียบระหวางเพศ พบวา เพศชาย 
และเพศหญิงมีอัตราการวางงานเทากันคือรอยละ 1.2 
เมื่อพิจารณาตามเขตการปกครอง พบวา ในเขตเทศบาล 
และนอกเขตเทศบาลมีอัตราการวางงานเทากันคือ
รอยละ 1.2 

เมื่อพิจารณาเปนรายภาค พบวา ทุกภาคมี
ลักษณะเชนเดียวกับภาพรวม คือ  มีอัตราการ
วางงานคอนขางสูงในกลุมอายุ 15-24 ป โดยภาคใตมีอัตรา
ก า ร ว างง านสู ง สุ ดร อยละ  1 . 6 รองลงมาคื อ 
กรุงเทพมหานครรอยละ 1.4 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมี
อัตราการวางงานรอยละ 1.2 ภาคกลางและภาคเหนือมี
อัตราการวางงานนอยที่สุดคือรอยละ 1.0 (ตาราง 
3.13) 
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ตาราง 3.13  อัตราการวางงาน  จําแนกตามหมวดอายุ เพศ ภาค และเขตการปกครอง 
 (หนวยเปนรอยละ) 

เพศ และ ท่ัวราชอาณาจักร กรุงเทพ ภาคกลาง  ภาคเหนือ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ภาคใต 

หมวดอาย(ุป) รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ มหานคร รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ 

ยอดรวม 1.2 1.2 1.2 1.4 1.0 1.0 1.1 1.0 1.2 0.8 1.2 1.0 1.3 1.6 1.5 1.6 

15-19 6.6 5.9 7.0 4.7 5.7 5.0 6.2 3.8 6.4 2.8 9.0 8.1 9.2 7.3 6.1 7.9 

20-24 5.9 6.0 5.8 7.0 4.3 4.2 4.4 6.5 9.2 5.1 6.6 6.1 6.8 6.5 5.7 6.9 

25-29 2.2 2.5 1.9 3.6 1.7 1.6 1.7 1.2 1.6 1.0 1.8 2.0 1.7 3.2 2.7 3.5 

30-34 1.2 1.0 1.4 0.9 1.1 0.8 1.4 0.6 0.6 0.6 1.5 0.8 1.8 1.9 2.3 1.7 

35-39 0.5 0.5 0.5 0.4 0.5 0.6 0.4 0.8 0.8 0.8 0.4 0.5 0.3 0.6 0.4 0.7 

40-49 0.4 0.5 0.3 0.6 0.4 0.5 0.3 0.3 0.2 0.4 0.2 0.3 0.1 0.4 0.4 0.4 

50-59 0.2 0.1 0.2 - 0.3 0.2 0.4 0.2 0.3 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.2 0.1 

60 ขึ้นไป 0.1 0.0 0.1 - 0.0 0.0 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.0 0.1 0.0 0.0 - 

ชาย 1.2 1.3 1.1 1.5 1.1 1.0 1.2 0.8 1.2 0.6 1.1 1.0 1.1 1.7 1.5 1.7 

15-19 5.7 6.6 5.3 5.6 4.4 5.2 3.9 2.8 8.0 1.1 6.6 8.2 6.2 8.7 7.6 9.0 

20-24 5.1 6.2 4.3 9.0 4.3 4.9 3.9 4.0 8.1 2.1 5.1 5.3 5.1 5.2 4.0 5.7 

25-29 2.2 2.2 2.2 2.7 2.2 1.9 2.5 0.9 1.5 0.6 1.9 1.4 2.2 3.0 2.3 3.4 

30-34 1.5 1.2 1.8 1.4 1.4 0.6 2.2 0.4 0.4 0.4 1.7 1.1 1.9 2.5 3.4 2.1 

35-39 0.5 0.4 0.5 0.6 0.3 0.1 0.5 0.9 0.7 1.0 0.4 0.6 0.3 0.5 0.3 0.5 

40-49 0.5 0.7 0.3 1.0 0.4 0.6 0.3 0.4 0.3 0.4 0.2 0.5 0.1 0.6 0.6 0.6 

50-59 0.1 0.1 0.2 - 0.3 0.2 0.4 0.2 0.2 0.2 0.1 0.1 0.1 0.0 0.1 - 

60 ขึ้นไป 0.0 0.1 0.0 - 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.0 0.0 - 0.0 0.0 - 

                 

                 

                 

แผนภูมิ 3.5 อัตราการวางงาน จําแนกตามกลุมอายุ (ป) 
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ตาราง 3.13  อัตราการวางงาน จําแนกตามหมวดอายุ เพศ ภาค และเขตการปกครอง (ตอ) 

                 

เพศ และ ท่ัวราชอาณาจักร กรุงเทพ ภาคกลาง  ภาคเหนือ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ภาคใต 

หมวดอาย(ุป) รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ มหานคร รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ รวม ในเขตฯ นอกเขตฯ 

หญิง 1.2 1.1 1.2 1.2 0.9 0.9 0.9 1.2 1.3 1.2 1.3 1.0 1.4 1.5 1.5 1.5 

15-19 8.4 4.7 10.5 2.6 8.0 4.8 10.3 5.5 4.2 6.2 13.7 7.9 15.0 4.1 3.7 4.3 

20-24 7.1 5.8 8.1 4.7 4.3 3.4 5.0 10.0 10.7 9.6 8.9 7.1 9.6 8.5 7.6 9.0 

25-29 2.3 2.9 1.5 4.5 1.0 1.3 0.8 1.6 1.7 1.6 1.5 2.7 1.0 3.5 3.1 3.7 

30-34 0.8 0.7 0.9 0.5 0.8 1.0 0.5 0.8 0.8 0.7 1.2 0.4 1.6 1.1 1.0 1.1 

35-39 0.5 0.6 0.4 0.3 0.6 1.1 0.2 0.6 0.9 0.5 0.3 0.3 0.3 0.7 0.4 0.9 

40-49 0.2 0.2 0.2 0.2 0.4 0.4 0.3 0.3 0.1 0.4 0.1 0.1 0.1 0.2 0.2 0.2 

50-59 0.2 0.1 0.2 - 0.3 0.2 0.5 0.1 0.3 0.0 0.1 0.1 0.1 0.2 0.4 0.2 

60 ขึ้นไป 0.1 0.0 0.2 - 0.0 - 0.1 0.1 0.2 0.1 0.3 - 0.3 - - - 

 
 เมื่อพิจารณาถึงระดับการศึกษาที่สําเร็จของ 
ผูวางงาน (ตาราง 3.14) พบวาผูสําเร็จการศึกษาระดับ 
อุดมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน และระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายมีอัตราการวางงานคอนขางสูง
กวาผูสําเร็จการศึกษาระดับอื่น  
 
 
 

 

 
 
 

 

แผนภูมิ 3.6 อัตราการวางงาน จําแนกตามระดับการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาราง 3.14  อัตราการวางงาน จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ เพศ และเขตการปกครอง 
 

 (หนวยเปนรอยละ) 

ระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ 

 รวม ไมมี ตํ่ากวา ประถม มัธยม มัธยมศึกษาตอนปลาย  อุดมศึกษา อ่ืนๆ 
เขตการปกครอง 

และเพศ 
 การศึกษา ประถมศึกษา ศึกษา ศึกษา 

ตอนตน 
สาย 

สามัญ 
สาย 
อาชีว 
ศึกษา 

สาย 
วิชาการ 
ศึกษา 

สาย 
วิชาการ 

 

สาย 
วิชาชีพ 

 

สาย 
วิชาการ 
ศึกษา 

และ 
ไมทราบ 

ยอดรวม 1.2 0.4 0.2 0.7 1.5 1.2 1.6 - 2.4 2.5 2.7 0.3 
ชาย 1.2 0.5 0.2 0.8 1.6 1.0 1.6 - 2.3 2.6 2.9 0.3 
หญิง 1.2 0.2 0.2 0.6 1.3 1.5 1.6 - 2.4 2.3 2.6 - 

ในเขตเทศบาล 1.2 0.3 0.1 0.7 1.5 0.7 1.9 - 2.1 2.1 1.6 0.4 
ชาย 1.3 0.3 0.2 0.8 1.7 0.7 2.1 - 2.1 1.8 2.4 0.8 
หญิง 1.1 0.3 0.1 0.6 1.1 0.6 1.6 - 2.0 2.4 1.3 - 

นอกเขตเทศบาล 1.2 0.4 0.2 0.8 1.5 1.7 1.3 - 3.0 3.0 3.7 - 
ชาย 1.1 0.6 0.2 0.8 1.5 1.3 1.0 - 2.9 3.6 3.3 - 
หญิง 1.2 0.2 0.2 0.7 1.4 2.2 1.7 - 3.1 2.2 3.9 - 

1/  รวมอาชีวศึกษาระยะส้ัน 
 

1/ 
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3.5.  ลักษณะของกําลังแรงงานท่ีวางงาน 
 

 เม่ือพิจารณาถึงลักษณะของผูวางงาน (ตาราง 
3.15) พบวา ผูวางงานสวนใหญเปนชายมากกวาหญิง  
(รอยละ 54.7 และรอยละ 45.3 ตามลําดับ) ในเขต
เทศบาลมีผูวางงานเปนชายมากกวาหญิง กลาวคือ เปน
ชายรอยละ 56.7 หญิงรอยละ 43.3 และนอกเขต
เทศบาลเปนชายรอยละ 53.0 และหญิงรอยละ 47.0 ผู
วางงานสวนใหญอยูนอกเขตเทศบาล (รอยละ 54.6 ของ
ผูวางงานท้ังหมด) โดยเฉพาะผูวางงานท่ีเปนหญิงน้ันมี
ประมาณรอยละ 56.7 ของหญิงท่ีวางงานท้ังหมดอยูนอก
เขตเทศบาล สวนชายมีประมาณรอยละ 52.9 ของชายท่ี
วางงานท้ังหมด อยางไรก็ตาม อัตรารอยละของผูวางงาน
ท้ังชายและหญิ ง ท่ีอยู นอกเขตเทศบาลในช วงฤดู
การเกษตรจะต่ํากวาชวงนอกฤดูการเกษตร  

 สําหรับระดับการศึกษาของผูวางงานน้ัน 
สวนใหญประมาณ  รอยละ  43 .8  เปนผู ท่ี สํา เ ร็จ
การศึกษาระดับอุดมศึกษา  รอยละ 38.9 เปนผู ท่ี 
สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา และรอยละ 17.3  
เปนผูท่ีสําเร็จการศึกษาไมเกินระดับประถมศึกษาและ 
ไมมีการศึกษา  เม่ือพิจารณาตามเขตการปกครองพบวา  
นอกเขตเทศบาลมีผูวางงานท่ีสําเร็จการศึกษาไมเกินระดับ
ประถมศึกษาและไมมีการศึกษาสูงกวาในเขตเทศบาล 
(รอยละ 21.3 และรอยละ 12.6 ตามลําดับ) แตในเขต
เทศบาลมีสัดสวนของผูวางงานท่ีสําเร็จการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาสูงกวานอกเขตเทศบาล (รอยละ 51.8 
และรอยละ 37.1 ตามลําดับ) 

 
 

ตาราง 3.15  จํานวนและอัตรารอยละของผูวางงาน จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ  เพศ และ เขตการปกครอง 
 

 ระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ 
 รวม ไมมี ตํ่ากวา ประถม มัธยม มัธยมศึกษาตอนปลาย  อุดมศึกษา อ่ืนๆ 

เขตการปกครอง  การศึกษา ประถม ศึกษา ศึกษา สาย สาย สาย สาย สาย สาย และ 

และเพศ 
 

 
 

 ศึกษา  ตอนตน สามัญ อาชีว 
ศึกษา 

วิชาการ 
ศึกษา 

วิชาการ 
 

วิชาชีพ 
 

วิชาการ 
ศึกษา 

ไมทราบ 

 จํานวน (’000) 

ยอดรวม 452.6 4.0 13.2 61.2 94.5 58.3 23.1 - 123.9 52.9 21.2 0.4 

ชาย 247.6 2.7 7.3 38.6 62.8 26.9 14.1 - 55.3 32.2 7.4 0.4 

หญิง 205.0 1.4 5.9 22.5 31.7 31.5 9.0 - 68.6 20.7 13.8 - 

ในเขตเทศบาล 205.3 1.4 3.2 21.2 42.3 15.2 15.4 - 75.9 24.1 6.4 0.4 

ชาย 116.5 0.8 2.2 13.7 29.8 9.0 10.1 - 35.9 11.9 2.9 0.4 

หญิง 88.8 0.6 1.0 7.5 12.5 6.2 5.4 - 40.0 12.1 3.5 - 

นอกเขตเทศบาล 247.3 2.7 10.0 40.0 52.2 43.1 7.7 - 48.0 28.8 14.8 - 

ชาย 131.0 1.9 5.1 25.0 33.0 17.9 4.0 - 19.4 20.2 4.5 - 

หญิง 116.3 0.8 4.9 15.0 19.2 25.3 3.7 - 28.6 8.6 10.3 - 
 รอยละ 

ยอดรวม 100.0 0.9 2.9 13.5 20.9 12.9 5.1 - 27.4 11.7 4.7 0.1 

ชาย 100.0 1.1 3.0 15.6 25.4 10.9 5.7 - 22.4 13.0 3.0 0.1 

หญิง 100.0 0.7 2.9 11.0 15.5 15.3 4.4 - 33.5 10.1 6.7 - 

ในเขตเทศบาล 100.0 0.7 1.6 10.3 20.6 7.4 7.5 - 37.0 11.7 3.1 0.1 

ชาย 100.0 0.7 1.9 11.7 25.6 7.7 8.6 - 30.8 10.3 2.5 0.3 

หญิง 100.0 0.7 1.2 8.5 14.1 7.0 6.0 - 45.1 13.7 3.9 - 

นอกเขตเทศบาล 100.0 1.1 4.0 16.2 21.1 17.5 3.1 - 19.4 11.7 6.0 - 

ชาย 100.0 1.5 3.9 19.1 25.2 13.7 3.1 - 14.8 15.5 3.4 - 

หญิง 100.0 0.7 4.2 12.9 16.5 21.7 3.2 - 24.6 7.4 8.9 - 

1/  รวมอาชีวศึกษาระยะสั้น 

1/ 
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3.6.  ช่ัวโมงทํางาน 
 

 ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนชั่วโมงทํางาน และ
จํานวน ชั ่วโมงที ่พร อมที ่จ ะทํา งานเพิ ่ม ขึ ้น นั ้น 
พิจารณาจากจํานวนผูมีงานทําทั้งสิ้น รวมทั้งผูที่มี
งานทําแตไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ คือ

จํานวนช่ัวโมงทํางานตอสัปดาหเปน 0 ช่ัวโมง และ
ขอมูลช่ัวโมงทํางานไดรวมช่ัวโมงทํางานในทุกอาชีพ 
ทั้งอาชีพหลักและอาชีพอื่น ๆ ดวย 

 

ตาราง 3.16  จํานวนและอัตรารอยละของผูมีงานทํา จําแนกตามช่ัวโมงทํางานตอสัปดาห 
 

ช่ัวโมงทํางานตอสัปดาห 

     ผูมีงานทํา         ผูที่พรอมที่จะทํางานเพิ่มข้ึน 

จํานวน 
(พันคน) 

อัตรารอยละ  จํานวน 
(พันคน) 

อัตรารอยละ 
เมื่อเทียบกับผูมีงานทํา  

       

ยอดรวม 37,646.9 100.0  435.0 1.2  

0 ชั่วโมง 177.6 0.5  20.9 11.8  

1-9 ชั่วโมง 144.6 0.4  19.2 13.3  

10-19 ชั่วโมง 750.4 2.0  44.8 6.0  

20-29 ชั่วโมง 2,323.3 6.2  119.5 5.1  

30-34 ชั่วโมง 1,876.2 5.0  67.1 3.6  

35-39 ชั่วโมง 4,478.2 11.9  41.0 0.9  

40-49 ชั่วโมง 19,913.1 52.9  103.9 0.5  

50 ชั่วโมงขึ้นไป 7,983.5 21.2  18.8 0.2  

 
 

 จากตาราง 3.16 แสดงใหเห็นวาผูมีงานทํา
ประมาณรอยละ 21.2 ทํางานต้ังแต 50 ช่ัวโมงข้ึนไป
ตอสัปดาห และผูที่ทํางานระหวาง  35-49 ช่ัวโมง 
ตอสัปดาหมีประมาณรอยละ 64.8 หรือกลาวไดวา 
ผูมีงานทําประมาณรอยละ 86.0  ทํางานต้ังแต 35 
ช่ัวโมงข้ึนไปตอสัปดาห และอาจจัดวาบุคคลเหลาน้ี
เปนผูทํางานเต็มที่ในความหมายของเวลาทํางาน 
ขณะที่ผูทํางานนอยกวา 35 (1-34) ช่ัวโมงตอ
สัปดาหซึ่งอาจจัดวาเปนผูทํางานไมเต็มที่มีประมาณ
รอยละ 13.6 ของผูมีงานทําทั้งสิ้น สําหรับผูที่มีงาน
ประจําแตไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ  
(0 ช่ัวโมง) มีเพียงรอยละ  0.5 
 
 

 

 เมื่อพิจารณาการทํางานไมเต็มที่จากผูมีงานทําที่
ประสงคจะทํางานเพ่ิมข้ึน ซึ่งเปนตัววัดการทํางานตํ่า
ระดับประเภทหน่ึง พบวา มีประมาณรอยละ 1.2 
ของผูมีงานทําทั้งหมดเปนผูที่ตองการและพรอมที่จะ
ทํางานเพ่ิมข้ึน  และประมาณรอยละ 4.9 ของกลุม 
ผูที่ทํางานนอยกวา 35 ช่ัวโมง มีความตองการและ
พรอมที่จะทํางานเพ่ิมข้ึน 
 

 สําหรับรายละเอียดของจํ านวนช่ัวโมง
ทํางานของผูมีงานทํา จําแนกตามอาชีพ อุตสาหกรรม 
และสถานภาพการทํางานน้ัน   ไดแสดงไว ใน
ภาคผนวก ข (ตารางสถิติที่  8-10 ) 
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3.7  คาจางและเงินเดือน 
 

 ขอมูลเกี่ยวกับคาจางและเงินเดือน เก็บ
รวบรวมเฉพาะผูที่มีสถานภาพการทํางานเปนลูกจาง
เทาน้ัน ซึ่งประกอบดวยลูกจางเอกชน และรัฐบาล 
โดยรวบรวมขอมูลตามประเภทของคาจางที่ไดรับ 
(รายช่ัวโมง รายวัน รายสัปดาหและรายเดือน) และ
แปลงเปนคาจางรายเดือนหรือเงินเดือน คาจางและ
เงินเดือนของลูกจางเอกชนและรัฐบาล ไดนําเสนอ
เปนตารางแยกจากกัน โดยจําแนกตามเพศ และ
อุตสาหกรรม (ภาคผนวก ข ตารางสถิติที่ 15 - 16)  
สําหรับตาราง 3.17 แสดงขอมูลจํานวนลูกจางชาย
และหญิง จําแนกตามระดับคาจางรายเดือนหรือ
เงินเดือน  
 

 ในจํานวนลกูจางทั้งหมดที่ไดรับคาจางหรือ
เงินเดือน ซึ่ งมีประมาณ 18.0 ลานคนน้ัน พบว า  
สวนใหญ (รอยละ 46.6) ไดรับคาจางมากกวา 10,000 
บาทตอเดือน รองลงมาไดรับคาจางประมาณเดือนละ
5,501 – 10,000 บาท ตอเดือน รอยละ 43.2 ไดรับ
คาจางเดือนละ 2,501-5,500 บาท รอยละ 8.2 และ
ไดรับคาจางไมเกินเดือนละ 2,500 บาท รอยละ 1.5 
 

 เมื่อพิจารณาคาจางของลูกจ างทั้ งหมด 
ระหวางในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลแลว
พบวา ลูกจางที่อยูในเขตเทศบาลสวนใหญมีระดับ
เงินเดือนหรือคาจางสูงกวาลูกจางที่อยูนอกเขต  
เทศบาล กลาวคือ ลูกจางที่อยูในเขตเทศบาลที่มี
เงินเดือนไมเกิน  5,500 บาท มีเพียงรอยละ 4.4

ในขณะที่ลูกจางที่อยูนอกเขตเทศบาลมีถึงรอยละ 
16.2  และยังพบวามีลูกจางที่อยูในเขตเทศบาล 
รอยละ 94.9 ที่ไดรับเงินเดือนหรือคาจางสูงกวา 
5,500 บาท เทียบกับนอกเขตเทศบาลซึ่งมีเพียง 
รอยละ 83.5 ย่ิงกวาน้ันลูกจางที่ไดรับเงินเดือน
มากกวา 10,000 บาทตอเดือน ในเขตเทศบาลมีสูง
ถึงรอยละ  57.8 ในขณะท่ีนอกเขตเทศบาลมีเพียง
รอยละ 33.1 เทาน้ัน 
 

 เ มื ่อ เ ป ร ีย บ เ ท ีย บ ร ะ ด ับ ค า จ า ง ห ร ือ
เงินเดือนของลูกจางในภาคเอกชนและภาครัฐบาล 
พบวา ในภาพรวมลูกจางเอกชนมีระดับคาจางตํ่า
กวาลูกจางรัฐบาลมาก ทั้งน้ีเน่ืองจากลูกจางเอกชน
ในที่ น้ีไดรวมถึงลูกจางรายวัน และกรรมกรผู ใช
แรงงานทั้งหมด ซึ่งมีจํานวนมากและสวนใหญจะมี
รายไดคอนขางตํ่า จากตาราง 3.17 แสดงใหเห็นวา
สัดสวนของลูกจางเอกชนที่มีระดับคาจางตํ่า คือ ไม
เกินเดือนละ 5,500 บาท มีอยูถึงรอยละ 11.1  
เทียบกับลูกจางรัฐบาลซึ่ งมีอยูเพียงรอยละ 4.0 
เทาน้ัน ในขณะที่ผูที่ ไดรับคาจางหรือเงินเดือน
มากกวา 5,500 บาทตอเดือน  ปรากฏวาลูกจาง
รัฐบาลมีอยูถึงรอยละ 95.4  สวนลูกจางเอกชนมีเพียง
รอยละ 88.4เทาน้ัน 
 
 

 
 

แผนภูมิ 3.7 รอยละของลูกจาง จําแนกตามระดับคาจางหรือเงินเดือน / เดือน 
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ตาราง 3.17 จํานวนและอัตรารอยละของลูกจาง จําแนกตามระดับคาจาง/เงินเดือน เพศ และเขตการปกครอง 

ระดับคาจางรายเดือน/ ทั่วราชอาณาจักร  ในเขตเทศบาล  นอกเขตเทศบาล 

เงินเดือน (บาท) รวม รัฐบาล เอกชน รวม รัฐบาล เอกชน รวม รัฐบาล เอกชน 
จํานวน ('000) 

ยอดรวม 17,978.9 3,510.8 14,468.2 9,782.7 1,868.8 7,913.9 8,196.2 1,642.0 6,554.3 

ไมเกิน 2,500 272.6 8.8 263.8 55.1 2.1 53.0 217.4 6.7 210.7 

2,501-5,500 1,474.9 129.2 1,345.7 368.3 27.5 340.8 1,106.6 101.7 1,004.9 

5,501-10,000 7,763.9 848.7 6,915.2 3,629.8 333.0 3,296.8 4,134.1 515.6 3,618.5 

ตั้งแต 10,001 ขึ้นไป 8,371.1 2,498.7 5,872.4 5,658.8 1,490.3 4,168.5 2,712.3 1,008.4 1,703.9 

ไมทราบ 96.5 25.4 71.1 70.6 15.8 54.8 25.8 9.6 16.3 

ชาย 9,808.1 1,748.5 8,059.6 5,157.4 917.1 4,240.3 4,650.7 831.4 3,819.2 

ไมเกิน 2,500 130.6 3.1 127.5 22.7 1.3 21.4 107.9 1.8 106.1 

2,501-5,500 780.2 78.2 702.0 167.2 15.6 151.7 612.9 62.6 550.3 

5,501-10,000 4,283.8 482.6 3,801.2 1,891.4 185.6 1,705.9 2,392.4 297.1 2,095.4 

ตั้งแต 10,001 ขึ้นไป 4,562.1 1,173.0 3,389.2 3,039.1 707.8 2,331.3 1,523.0 465.1 1,057.9 

ไมทราบ 51.4 11.7 39.7 36.9 6.9 30.1 14.4 4.8 9.6 

หญิง 8,170.9 1,762.3 6,408.6 4,625.3 951.7 3,673.6 3,545.6 810.5 2,735.0 

ไมเกิน 2,500 142.0 5.7 136.2 32.5 0.9 31.6 109.5 4.9 104.6 

2,501-5,500 694.7 51.0 643.7 201.1 11.9 189.2 493.7 39.1 454.6 

5,501-10,000 3,480.1 366.1 3,114.0 1,738.4 147.5 1,590.9 1,741.7 218.6 1,523.1 

ตั้งแต 10,001 ขึ้นไป 3,809.0 1,325.8 2,483.2 2,619.7 782.5 1,837.2 1,189.3 543.3 646.0 

ไมทราบ 45.1 13.7 31.4 33.7 9.0 24.7 11.4 4.7 6.7 
 รอยละ 

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 

ไมเกิน 2,500 1.5 0.3 1.8 0.6 0.1 0.7 2.7 0.4 3.2 

2,501-5,500 8.2 3.7 9.3 3.8 1.5 4.3 13.5 6.2 15.3 

5,501-10,000 43.2 24.2 47.8 37.1 17.8 41.7 50.4 31.4 55.2 

ตั้งแต 10,001 ขึ้นไป 46.6 71.2 40.6 57.8 79.8 52.7 33.1 61.4 26.0 

ไมทราบ 0.5 0.7 0.5 0.7 0.9 0.7 0.3 0.6 0.3 

ชาย 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 

ไมเกิน 2,500 1.3 0.2 1.6 0.4 0.1 0.5 2.3 0.2 2.8 

2,501-5,500 8.0 4.5 8.7 3.2 1.7 3.6 13.2 7.5 14.4 

5,501-10,000 43.7 27.6 47.2 36.7 20.2 40.2 51.4 35.7 54.9 

ตั้งแต 10,001 ขึ้นไป 46.5 67.1 42.1 58.9 77.2 55.0 32.8 55.9 27.7 

ไมทราบ 0.5 0.7 0.5 0.7 0.8 0.7 0.3 0.6 0.3 

หญิง 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 

ไมเกิน 2,500 1.7 0.3 2.1 0.7 0.1 0.9 3.1 0.6 3.8 

2,501-5,500 8.5 2.9 10.0 4.4 1.3 5.2 13.9 4.8 16.6 

5,501-10,000 42.6 20.8 48.6 37.6 15.5 43.3 49.1 27.0 55.7 

ตั้งแต 10,001 ขึ้นไป 46.6 75.2 38.8 56.6 82.2 50.0 33.5 67.0 23.6 

ไมทราบ 0.6 0.8 0.5 0.7 0.9 0.7 0.3 0.6 0.2 
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3.8.  ผลประโยชนเพิ่มเติม 
 

 นอกเหนือจากขอมูลเกี่ยวกับคาจางและ
เ งิ น เ ดื อน  ไ ด มี ก า ร ร วบ ร วมข อ มู ล เ กี่ ย วกั บ
ผลประโยชนที่ไดรับเพิ่มทั้งที่เปนตัวเงินและไมเปน 
ตัวเงิน เชน โบนัส  คาลวงเวลา อาหารหรือเงิน

คาอาหาร เสื้อผาและคาที่อยูอาศัย เปนตน ขอมูล
เกี่ยวกับจํานวนลูกจางที่ไดรับผลประโยชนเพิ่มเติมน้ี
ไดสรุปไวใน ตาราง 3.18 

 

ตาราง 3.18  จํานวนและอัตรารอยละของลูกจาง ภาคเอกชนและภาครัฐบาล ท่ีไดรับผลประโยชนเพ่ิมเติม 
    จําแนกตามเพศ และเขตการปกครอง 

(หนวยเปนพัน) 

เขตการปกครอง        จํานวน  
และเพศ         ลูกจาง   

  โบนัส คาลวงเวลา เงินสดอื่นๆ อาหาร เสื้อผา ที่อยูอาศัย อื่น ๆ 
         

ยอดรวม 4,760.4 35.6 1,686.4 2,382.9 1,316.4 104.3 665.6 456.4 

  (0.7) (35.4) (50.1) (27.7) (2.2) (14.0) (9.6) 

ชาย 2,520.9 24.0 917.7 1,271.7 609.0 51.2 392.7 226.9 

  (1.0) (36.4) (50.4) (24.2) (2.0) (15.6) (9.0) 

หญิง 2,239.5 11.6 768.7 1,111.2 707.4 53.1 273.0 229.5 

  (0.5) (34.3) (49.6) (31.6) (2.4) (12.2) (10.2) 

ภาคเอกชน 3,830.5 28.0 1,562.6 1,666.4 1,290.8 98.9 492.9 441.5 

  (0.7) (40.8) (43.5) (33.7) (2.6) (12.9) (11.5) 

ชาย 2,053.0 19.4 876.0 897.8 602.1 48.5 288.7 218.7 

  (0.9) (42.7) (43.7) (29.3) (2.4) (14.1) (10.7) 

หญิง 1,777.4 8.7 686.6 768.6 688.7 50.4 204.3 222.8 

  (0.5) (38.6) (43.2) (38.7) (2.8) (11.5) (12.5) 

ภาครัฐบาล 929.9 7.6 123.8 716.5 25.7 5.4 172.7 14.9 

  (0.8) (13.3) (77.1) (2.8) (0.6) (18.6) (1.6) 

ชาย 467.8 4.7 41.7 373.9 6.9 2.7 104.0 8.2 

  (1.0) (8.9) (79.9) (1.5) (0.6) (22.2) (1.8) 

หญิง 462.1 2.9 82.1 342.6 18.7 2.7 68.7 6.7 

  (0.6) (17.8) (74.1) (4.1) (0.6) (14.9) (1.4) 

ภาคเอกชน         

ในเขตเทศบาล 2,243.7 17.5 864.9 941.6 774.9 78.8 338.8 199.8 

  (0.8) (38.5) (42.0) (34.5) (3.5) (15.1) (8.9) 

ชาย 1,200.4 13.4 495.3 510.2 365.7 35.2 183.9 108.9 

  (1.1) (41.3) (42.5) (30.5) (2.9) (15.3) (9.1) 

หญิง 1,043.3 4.0 369.6 431.4 409.2 43.6 154.9 90.8 
  (0.4) (35.4) (41.4) (39.2) (4.2) (14.8) (8.7) 

 

ประมาณจํานวนลูกจางที่ไดรับผลประโยชนเพิ่มเติม1/ 
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ตาราง 3.18  จํานวนและอัตรารอยละของลูกจาง ภาคเอกชนและภาครัฐบาล ท่ีไดรับผลประโยชนเพ่ิมเติม 
    จําแนกตามเพศ และเขตการปกครอง (ตอ) 
 

                                                                                                                                             (หนวยเปนพัน) 
 

เขตการปกครอง    จํานวน  

และเพศ    ลูกจาง   

  โบนัส คาลวงเวลา เงินสดอ่ืนๆ อาหาร เสื้อผา ที่อยูอาศัย อ่ืน ๆ 

นอกเขตเทศบาล 1,586.8 10.6 697.8 724.8 515.9 20.1 154.2 241.7 

  (0.7) (44.0) (45.7) (32.5) (1.3) (9.7) (15.2) 

ชาย 852.7 5.9 380.7 387.6 236.4 13.3 104.8 109.7 

  (0.7) (44.6) (45.5) (27.7) (1.6) (12.3) (12.9) 

หญิง 734.1 4.6 317.1 337.1 279.5 6.8 49.4 132.0 

  (0.6) (43.2) (45.9) (38.1) (0.9) (6.7) (18.0) 

ภาครัฐบาล         

ในเขตเทศบาล 518.4 5.0 72.6 385.4 11.9 3.0 125.6 8.2 

  (1.0) (14.0) (74.4) (2.3) (0.6) (24.2) (1.6) 

ชาย 262.0 4.1 24.5 199.4 3.7 1.0 73.9 3.7 

  (1.6) (9.4) (76.1) (1.4) (0.4) (28.2) (1.4) 

หญิง 256.4 0.8 48.1 186.1 8.2 2.0 51.8 4.5 

  (0.3) (18.8) (72.6) (3.2) (0.8) (20.2) (1.8) 

นอกเขตเทศบาล 411.5 2.6 51.2 331.1 13.8 2.4 47.1 6.7 

  (0.6) (12.4) (80.5) (3.3) (0.6) (11.4) (1.6) 

ชาย 205.8 0.5 17.2 174.5 3.2 1.7 30.1 4.5 

  (0.2) (8.4) (84.8) (1.6) (0.8) (14.6) (2.2) 

หญิง 617.3 4.7 85.1 487.7 24.3 3.1 64.0 8.9 

  (0.8) (13.8) (79.0) (3.9) (0.5) (10.4) (1.4) 
 

   1/ ลูกจาง 1 คน สามารถไดรับผลประโยชนเพ่ิมเติมไดมากกวา 1 ประเภท 
 
 

 โดยทั่วๆ ไปแลว ลูกจางที่ไดรับคาลวงเวลา 
คาอาหาร และคาเสื้อผาในภาคเอกชนมีมากกวาใน
ภาครัฐบาล แตที่ไดรับผลประโยชนเพิ่มเติมอื่น คือ 
เงิ นสดอื่นๆ ที่ อยู อา ศัย และโบนัส  ลูกจ าง ใน
ภาครัฐบาลไดรับมากกว าในภาคเอกชน  เมื่ อ
เปรียบเทียบสัดสวนของลูกจางที่ไดรับผลประโยชน
เพิ่มเติมระหวางเขตการปกครอง พบวา ลูกจาง
เอกชนที่อ ยู ในเขตเทศบาลไดรับผลประโยชน
เพิ่มเติมประเภท คาอาหาร คาที่อยูอาศัย คาเสื้อผา 
และโบนัสมากกวาลูกจางเอกชนที่อยูนอกเขต
เทศบาล กลาวคือ ลูกจางเอกชนในเขตเทศบาล ไดรับ 
คาอาหารรอยละ 34.5 คาที่อยูอาศัยรอยละ 15.1 คาเสื้อผา
รอยละ 3.5 และโบนัสรอยละ 0.8 ในขณะท่ีลูกจางเอกชน 

นอกเขตเทศบาล ไดรับเงินสดอื่นๆ รอยละ 45.7 และ
คาลวงเวลารอยละ 44.0  มากกวาในเขตเทศบาล 
สําหรับลูกจางรัฐบาลนั้นผูที่อยูในเขตเทศบาลไดรับ
ผลประโยชนเพิ่มเติมประเภท คาที่อยูอาศัย คา
ลวงเวลา และโบนัสมากกวาผูที่อยูนอกเขตเทศบาล 
กลาวคือ ลูกจางรัฐบาลที่อยูในเขตเทศบาลไดรับ
คาที่อยูอาศัย รอยละ 24.2  คาลวงเวลารอยละ 14.0  
และโบนัสรอยละ 1.0 สวนลูกจางรัฐบาลที่อยูนอกเขต
เทศบาลไดรับผลประโยชนประเภทเงินสดอื่น ๆ  รอยละ 
80.5 และคาอาหารรอยละ 3.3 มากกวาในเขต
เทศบาล  

 
 

ประมาณจํานวนลูกจางที่ไดรับผลประโยชนเพิ่มเติม
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CHAPTER 1 
INTRODUCTION 

 

1.1 Background  
 

 Labor force statistics have been 
compiled by the National Statistical Office 
since 1963 when the survey was initiated. 
The year 1984-1997 three rounds of the 
survey for the whole kingdom had been 
conducted each year; the first round 
enumeration is held in February coinciding 
with the non-agricultural season, the second 
round is normally held in May in with new 
labor force come from students who just 
finish their schooling and the third round is 
held in August, during the agricultural 
season.  Commencing from the year 1998, 
another round of the survey in November 
has been conducted.  
 

 Due to the increasing demand of 
data for formulating plans and policy at 
provincial level, the National Statistical 
Office has expanded sample size to 
propose statistical data at provincial level 
commencing from survey in February and 
August, 1994. For the fourth round in 
November 1998, data was presented at the 
first time and presentation data at 
provincial level.   
 

 After the economic crisis in the mid 
of 1997, the need of labor force data for 
planning and policy making were more in 
demand.  In the year of 2001, the survey 
was conducted monthly. The survey data of 
three months were combined to present 
the quarterly. Data of February, May and  
August were presented in order to compare 

with the previous labor force survey and  
since September 2001, data were presented 
monthly.  Beginning from the survey in 
January 2001, 5 items has been revised; age 
of persons in labor force was adopted from 
13 years of age and over to 15 years of age 
and over in order to agree with the child 
labor law.  The standard classification of 
occupation, industry and employment 
status were adopted, and area of local 
administration which the former sanitary 
which were included in non-municipal area 
were presently included in municipal area.  
 

1.2 Concepts/Regulations 
 Labor force statistics survey according 
to concepts and principles of International 
Labour Organization (ILO) and United Nation 
(UN). National Statistical Organization of 
Thailand has adopted concepts and 
definitions since the first time in 1993 to 
make consistency according to the real 
social and economic situations of Thailand 
even though user requirements. The 
improvement thas continued since the first 
quarter in 2011 and determined the 
minimum age of labour force at 15 years old. 

1.3 Objectives 
 The main  objective of this  survey is 
to estimate the number and characteristics 
of the labor force in the country and in 
different regions periodically.The statistical 
data derived from this quarter of the survey 
include: 
 



 

 
1. the number of persons in and out 

of the working age (15 years and over) by 
sex 
 

2. the number of working  age 
population by labor force status, age, sex, 
marital status, educational attainment  

 

3. the number of employed persons 
by interesting characteristics such as age, 
sex, educational attainment, occupation, 
industry, work status, hours work,  
  

4. the number of unemployed persons 
by interesting characteristics e.g. duration of 
searching for job, type of previous work. 

 

1.4 Benefits 
 The information this survey were 
used to plan and strategy as following 

1) To be used to plan for developing 
manpower 
1.1) To be used as basic information 

to measure demand of labor and 
approaching manpower including raising 
production process by developing 
unemployment workers or workers who 
works lower than their ability  

1.2) To be important information for 
planning and assessing for policies of 
government related to promoting and 
supporting job hiring 

1.3) To point direction and trend as 
well as changing of labor market and 
employment conditions because this 
information were from surveys constructed 
from periods consecutively. 
 
 
 
 

 
 

2) To be indies for macroeconomics  
2.1) To be basic information which 

show size and structure of manpower of 
contry  

2.2) To be available for assessing 
and analyzing for macroeconomics of 
country by analyzing together with other 
information  

2.3) Jobless rate was available to be 
potential indicator of country  
 3) Others  
  3.1) To be use for considering 
minimum wage and structure of income in 
each occupation 
  3.2) To be used for analysis or 
research in several areas for instance, to be 
used to explain the previous economic 
growth, used to research related population 
that impacts to social and economic of size 
and structure of manpower etc 
  3.3) To be estimated manpower for 
be useful for social and economic planning  
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CHAPTER 2 
STATISTICAL METHODOLOGY 

 

2.1 Target Population  
 

 Population reside in the private and 
group of employees household (Worker’ s 
household).  
 

2.2. Reference Period 
 Reference week refer to seven days 
before the interviewing date for example if 
the interviewing date was February 9, 2017 
“ during 7 days before interviewing date 
“ was during February  2 nd- 8 th, 2017. 
 

2.3. Definition  
   The National Statistical Office has 

adapted and changed the concepts and 
definitions used in the Labor Force Survey 
(LFS)  Project many times since the initial 
year. The purposes of changes were to 
improve the completeness of the collected 
data with respect to the real socio-
economic situation of the country and to 
serve for users requirement. In this report, 
the concepts and definitions used have 
been introduced since 1983 and some 
definitions together with the minimum age 
limit which have been changed to 15 years 
is adopted since 2001. 
 

 The revised definitions used in the 
survey are listed in following. 
 

Employed persons 
 Persons, 15 years of age and over 
who during the survey week, 
 

1. worked for at least one hour for 
wages/salary, profits, dividends or any other 
kind of payment, in kind; or 
 2. did not work at all or worked less 
than one hour but 
 2.1 receives wage/salary, profits 
from business enterprise or farm during the 
period of absence; or 
 2.2 not receive wage/salary, profits from 
business enterprise or farm during the 
period of absence but had regular jobs or 
business that they would  be return to 
work. 
 3. worked for at least one hour 
without pay in business enterprises or on 
farms owned or operated by household 
heads or members. 
 

Unemployed persons 
 

 Persons, 15 years of age and over 
who during the survey week did not work 
even for one hour, had no jobs, business 
enterprise or farms of their own. 
 

 Persons in this category include : 
 1. those who had been looking for 
work, applying for a job or waiting to be call 
to work during the last 30 days before 
interview’s date. 
 2. those who had not been looking 
for work during the last 30 days before 
interview’s date but available for work 
during the last 7 days before interview’s 
date. 
 



 

Current labor force 
 All persons 15 years of age and over 
who, during the survey week, were either 
employed or unemployed as defined 
above. 
 

Seasonally inactive labor force 
 Persons 15 years of age and over, 
who during the survey week, were neither 
employed nor unemployed as definedabove,  
but were waiting for the appropriate season, 
being persons who usually worked without 
pay on farms, or in business enterprises 
engaged in seasonal activities owned or 
operated by the head of the household or 
any other member of the household. 
 

Total labor force 
 All persons 15 years of age and over, 
who during the survey week, were in the 
current labor force as defined above or 
were classified as seasonally inactive labor 
force as defined above. 
 

Persons not in the labor force 
 Persons classified in this category are 
those who were neither employed nor 
unemployed during the survey week, nor 
classified as seasonally inactive labor force 
as defined above.  They include: 
 
 Persons who, during the survey 
week were 15 years of age and over, but 
were neither employed nor available for 
employment because they were  

1. engaged in household work, 
2. engaged in studies 
3. too young or too  
4. incapable of work because of 

physical or mental disability or chronic 
illness, 

 

 
 

5. voluntarily idle, 
6. working without pay, profits, 

dividends or other payments for persons 
who were not members of the same 
household, 

7. working without pay, profits, 
dividends or any other payments for 
charitable organizations and institutions, 

8. otherwise not available for 
employment. 
 

Job 
 A job is defined as any of the 
following: 
 1. Work for cash wages, salaries or 
for pay "in kind," or 
 2. Work for profit on own farm or in 
own or partly own business, or 
 3. Work without pay or profit on a 
farm or in a business owned or operated by 
the head or any member of the household. 
 

Occupation 
 Occupation refers to the kind of 
work performed by a person at his job. 
Most persons generally hold only one job.  
For a person having more than one job, 
only the job at which he worked for the 
greater number of hours during the survey 
week was recorded. If the number of 
working hours for each job was exactly the 
same, the job which gave him the higher 
income was recorded. If the number of 
working hours and the income earned from 
each job were the same, the job for which 

he had preference was recorded.  If the 
respondent could not give his preference, 
the job at which he had been working for 
the longest time was the one recorded. 
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 Before 2010, the survey used the 
classification which was suitable to Thailand’s 
occupation based on International Standard 
Classification of Occupation, 1988 (ISCO-88). 
Since January 2011, the survey used 
International Standard Classification of 
Occupation, 2008 (ISCO-08) of the 
International Labor Organization (ILO). 
 

Industry 
 The term "industry" as herein used 
refers to the nature of economic activity 
undertaken in the establishment in which a 
person worked or the nature of business in 
which he was engaged during the survey 
week. If a person had more than one job, 
the industry corresponding to the 
occupation recorded was asked.  
 

 Before 2010, the survey used the 
classification which was suitable to 
Thailand’s industry based on International 
Standard Industrial Classification, (ISIC) 1989. 
Since January 2011, the survey used the 
third revision of the Thailand Standard 
Industrial Classification, (TSIC) 2009.  
 

Work status 
 Work status refers to the status of 
person’s occupation in the survey week. 
Work status was classified as follows : 
 1. An employer is defined as a 
person who operates his own enterprise for 
profit or dividends and hires one or more 
employees in his enterprise. 
 2. A government employee is 
defined as a person who works for pay in a 
government agency or government enterprise. 
Included in this category, therefore are civil 
servants, police, enterprise owned and 
operated by an employer. 

 
 3. A private employee is a person 
who works for pay a non-governmental  
municipal officers, and employees or 
government enterprises. 
 4. An own account worker is a 
person who operated an enterprise on his  
own account or jointly with others in the 
form of a partnership either for profit or 
dividends but without engaging any 
employees. 
 5. An unpaid family worker is a 
person who works without pay on a farm or 
in a business enterprise owned or operated 
by the household head or any other member. 
 6. A member of a producers’ 
cooperative is a person who hold a “self-
employment” job in a cooperative producing 
goods and services, in which each member 
takes part on an equal footing with other 
members in determining the organization of 
production, sales and/or other work of the 
establishment, the investments and the 
distribution of the proceeds of the 
establishment amongst their members. 
 Since January 2001, the survey used 
the International Classification of Status in 
Employment, 1993 (ICSE-93) of the 
International Labor Organization (ILO) which 
add one more status to those used in the 
previous year, that is a member of a 
producers’ cooperative. 
 

Hours worked 
 Hours worked mean hours actually 
worked during the survey week.  For a 
person holding more than one job, his 
hours worked would be the sum total of 
hours worked on all jobs. For a person who 
had a regular job but was not at work during 
the survey week, the hours worked would  

41 



 
be recorded zero. Before 2001, for a person 
who had a regular job but was not at work 
during the survey week, the number of 
hours normally worked in a week is taken as 
the hours worked 
 

Wage or salary 
 Wages or salaries mean basic wages 
or salaries payable for the specified time or 
piece of work, not including overtime 
payments, bonuses or other fringe benefits. 
 

Duration of looking for work 
 Duration of looking for work is the 
length of time during which an unemployed 
person had been looking for work. It is 
counted from the day he started looking for 
work to the end of the survey week. 
 

Survey week 
 A survey week is the reference 
period of last 7 days before interview’s date 
which information on labor was obtained. 
 

Enumeration period 
 The enumeration period is the 1st-
12th for each month which actual interviews 
were conducted. 
 

Types of households included in the 
survey 
 Households included in the scope of 
the survey can be divided into two types: 
 

 1. Private households which include 
one person household, i.e. single persons 
who make provision for their own food or 
other essentials of living without combining 
with any other persons, or multi person 
households, i.e. groups of two or more 
persons making common provision for food 
 

 
or other essentials for living, residing in any 
of the following types of housing:  wooden 
dwellings, cement dwellings, row houses, 
apartments, boats, rafts, etc. 
 

 2. Collective households 
  2.1 Group of employees households 
which include persons living in group living 
quarters within the compound of a factory.  
  2.2 Institutional households 
  Household not included in the 
above mentioned types, e.g. inmates of 
penal institutions, priests, soldiers living in 
military barracks, students living in dormitories, 
etc., were classified as institutional 
households and not covered in the survey. 
 

Level of educational attainment 
 Educational levels are classified as 
follows: 
 1. None means all persons who 
have never attended school or had no 
education. 
 2. Less than elementary means all 
persons who have completed a grade lower 
than Pratom 6 (or formerly Pratom 7 or 
Matayom 3). 
 3. Elementary level means all 
persons who have completed Pratom 6 (or 
formerly Pratom 7 or Matayom 3) or higher 
but not lower secondary level. 
 4. Lower secondary level means all 
persons who have completed Matayom 3 
(formerly Matayom 3 or Matayom 6) or 
higher but not upper secondary level. 
 5. Upper secondary level 
   5.1 Academic means all 
persons who completed Matayom 5 or 
Matayom 8) in general education schools or 
completed higher but not higher level. 
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   5.2 Vocational and technical 
means all ersons who have completed a 
lower secondary and have then completed 
the three year course required for this level 
in vocational and technical colleges or 
completed higher but not higher level. 
   5.3 Teacher training means all 
persons who have completed the teacher 
training course and receiving a certificate 
equivalent to upper secondary level or 
completed higher but not hither level.  
 6. Higher level  
   6.1Academic means all persons 
who completed a course receiving 
academic diploma, bachelor, master and 
doctoral degree leve. 
   6.2 Higher technical education 
means all persons who completed 
vocational or technical education, and 
receiving vocational diploma and the 
degree of bachelor. 
   6.3 Teacher training means all 
persons who completed a course receiving 
educational diploma, bachelor degree level. 
 7. Short course vocational training 
means all persons who have completed a 
vocational course of less than twelve 
months duration and have received a 
certificate of other document certifying 
completion of such a course. The 
educational requirements for persons taking 
such courses vary, but the minimum 
requirements are completion of at least 
grade 4 (Pratom 4) or the equivalent. 
 8. Other means all persons who 
have completed types of education other 
than the aforementioned. 
 
 
 

 
2.4 Sample Design 
  

 A stratified two-stage sampling was 
Adopted to the survey (see details in 
Appendix A). Bangkok Metroplois and 
provinces were constituted strata. There 
were altogether 77 strata. Each stratum 
(excluding Bankgok Metropolis) was divided 
into two parts according to the type of local 
administration, namely municipal areas and 
non-municipal areas. The primary and 
secondary sampling units were enumeration 
areas (EAs) for municipal areas and non-
municipal areas and private households 
persons in the collective households 
respectively. 
 
 At the first stage, the EAs based on 
the 2010 census frame was updated from 
other sample surveys and selected 
separately and independently in each 
stratum by using probability proportional to 
zero, giving the total number of 
households.  
 The total number of sampled EAs 
was 5,970 from 127,460 EAs.  
 At the second stage, private 
households and persons in the collective 
households were our ultimate sampling 
units. A new listing of private households 
was made for every sampled EA to serve as 
the sampling frome. In each sampled EA, a 
systematic sample of rivate households 
were selected with the following sample 
size: Municipal areas : 16 sample 
households per EA Non-municipal areas : 
12sample households per EA 
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 Before selecting sample private 
households in each sampled EA, the list of 
private households was rearranged by 
household’s size which was the member of 
the household. 
 In the case of collective households, 
each household member from every 
household were selected systematically. 
 Since 2002, Labor force Survey has 
used a rotating sample design to improve 
the quality of estimators. The 4 rotation 
groups and 2-2-2 pattern was adopted to 
the survey from 2002 to 2011. After which, a 
new rotation pattern has been applied to 
this survey for the next ten years. The 
primary sampling units (PSUs) have been 
divided into eleven PSU set, four sets of 
households have been selected to give a 
total of 44 household sample sets. 
 In each year, two PSU sets were 
used and 50% of these were used 
repeatedly for the following year. 
 The Rotation 2-2-2 pattern is repeated 
as follows: 

- Each household sample was used 
for 2 consecutive quarters. After 

- that it was omit for 2 consecutive 

quarters then it was used for next 2 further 

quarters. 

- In each year, between consecutive 

quarters, 100% PSUs and 50% of households were 

used repeatedly. 

- For consecutive year of same 

quarter, both 50%  of PSUs, and households were 

used repeatedly. 

 

 

 

 

 

2.5  Data Items 
Questionnaie in this project includes 

5 major sections : 
 

Section 1 : Characteristics of 
member household 

Section 2 : Education 
Section 3 : Work 
Section 4 : The Need of additional 

work 
Section 5 : Income of employee 

 

2.6 Data Collection 
 This survey was conducted 
throughout country during the date of 1-12 
in July, August and September  2017. The 
data collection was face-to-face interview 
with head of household or members of the 
household by the high experienced 
interviewers. In total, there were 44 
interviewers in Bangkok and 830 
interviewers in all other provinces. 

Face-to-face data collection was historically 
paper-based, but in 3rd quarter of 2013, NSO 
has started using tablet offering the 
advantages of data entry during the 
interview and consistency 
 

2.7  Data Processing  
 This survey was a sample survey. So 
to refer to population, a weight for each 
sample unit was needed. There were 3 
steps: 

1. Calculation design weight or 

base weight and inverse selection 

probabilities for each state of selected 

sampling unit were calculated. 
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2. Adjustment for non-response 

and base weights were adjusted to 

compensate for non-response households 

3. Post-stratification calibration 

adjustment was the final step. The base 

weight adjusted by non-response data was 

further adjusted by using projected 

population , classified by grouped age, sex, 

region and administration. 

Before the weighting process, row 
data was checked relating to structural 
check and possible code checks. All fields 
were then checked by a data dictionary 
which included. Each record was checked 
by certain conditions. 

Any error would be listed for 
correction, ensuring both accuracy and 
completeness. 
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2.8 Data Limitation

Table 2.1 Estimation of Coefficiency of Variation (CV) of the Total byWork Status, Sex and Area

C.V.%

46

Region Age group

Total  Male Female Total  Male Female Total  Male Female

Whole kingdom Total     0.15     0.18      0.26     0.16     0.18      0.27     4.08     5.52      6.07

15-17      3.77      4.32       7.59      3.99      4.55       8.12    16.24  *  * 

18-19      2.14      2.38       4.14      2.32      2.56       4.54    13.07    16.54  * 

UnemployedTotal labor force Employed

20-24      0.77      0.93       1.29      0.84      1.02       1.42      6.68      9.87       9.00

25-29      0.36      0.37       0.67      0.41      0.42       0.74      9.67    12.76     14.73

30-34      0.34      0.29       0.65      0.35      0.33       0.66    11.79    14.25  * 

35-39      0.29      0.24       0.55      0.30      0.27       0.56    17.31  *  * 

40-49      0.24      0.21       0.45      0.24      0.23       0.45    14.08    18.15  * 

50-59 0 32 0 33 0 58 0 32 0 33 0 58 18 71 * *50-59      0.32      0.33       0.58      0.32      0.33       0.58    18.71     

60 and over      0.73      0.90       1.21      0.73      0.91       1.21  *  *  * 

Municipal

Total     0.23     0.27      0.39     0.24     0.28      0.40     5.87     7.51      9.35

15-17      6.81      8.16     12.30      7.22      8.75     12.75  *  *  * 

18-19      3.56      4.39       6.00      3.81      4.78       6.26    18.14  *  * 

20-24      1.28      1.73       1.90      1.37      1.87       2.02      9.03    12.46     12.96

25-29      0.54      0.55       0.94      0.62      0.64       1.09    13.16    16.93     19.53

30-34      0.50      0.40       0.97      0.52      0.46       0.98    18.10  *  * 

35-39      0.45      0.34       0.86      0.46      0.38       0.87  *  *  * 

40-49      0.39      0.34       0.73      0.39      0.36       0.73  *  *  * 

50-59      0.53      0.62       0.89      0.53      0.62       0.89  *  *  * 

60 and over      1.27      1.66       1.97      1.27      1.66       1.97  *  *  * 

Non-municipal

Total     0.20     0.23      0.36     0.21     0.24      0.37     5.66     8.00      7.99

15-17      4.53      5.09       9.62      4.78      5.33     10.51  *  *  * 

18-19      2.67      2.82       5.53      2.92      3.02       6.25    16.94  *  * 

20 24 0 94 1 05 1 76 1 05 1 19 1 97 9 48 15 12 12 0220-24      0.94      1.05       1.76      1.05      1.19       1.97      9.48    15.12     12.02

25-29      0.49      0.49       0.93      0.53      0.55       0.97    14.10    19.03     19.22

30-34      0.44      0.42       0.84      0.46      0.49       0.84    15.54    19.65  * 

35-39      0.37      0.35       0.68      0.38      0.38       0.70  *  *  * 

40-49      0.30      0.27       0.55      0.30      0.28       0.55    17.83  *  * 

50-59      0.40      0.35       0.76      0.40      0.36       0.77  *  *  * 

60 and over      0.89      1.07       1.53      0.89      1.08       1.53  *  *  * 

Remark : *  C.V.more than 20%



 

CHAPTER 3 
MAJOR FINDINGS 

 

3.1 Response Rate 

Table 3.1 Sample Size and Response Rate 

  Area Region  

Total  Enumeration Municipal  Non- 
Bangkok Central North Northeast South 

  municipal 

Response 41,505 31,879 3,650 22,211 16,325 18,791 12,407 73,384 

Refusal 499 109 305 248 9 16 30 608 

Not contact 1,615 654 332 1,341 74 158 364 2,269 
 
Unoccupied/  
not household 4,659 2,007 419 2,261 1,321 1,503 1,162 6,666 

other 682 271 94 363 127 172 197 953 
Household 
sample 48,960 34,920 4,800 26,424 17,856 20,640 14,160 83,880 

Household RR 
(%)

1
 94 97 83 92 99 98 95 95 

 

 
1
  Calaulated household response rete  by : (Number of complete HH x 100) / (Number of complete HH) + 

(Number of refusal HH) + (Number of not contact HH) + (Number of other HH) 



3.2 Characteristics of Survey Respondent 

Table 3.2 Characteristics of Survey Respondent 

Characteristics 
Unweighted 

sample count 

Weighted population estimates 

Number 95% Confidence Interval 

Upper bound Lower bound 

Whole Kingdom 183,644 56,003,156 55,319,693 56,686,619 

15-17 8,538 2,696,031 2,610,846 2,781,216 

18-19 4,947 1,880,006 1,803,960 1,956,052 

20-24 10,816 4,956,678 4,790,270 5,123,086 

25-29 12,123 4,820,740 4,668,004 4,973,476 

30-34 13,589 4,697,261 4,542,400 4,852,122 

35-39 15,176 5,072,672 4,925,041 5,220,303 

40-49 35,696 10,750,328 10,541,217 10,959,439 

50-59 36,524 9,780,204 9,608,055 9,952,353 

60 Y up 46,235 11,349,236 11,159,726 11,538,746 

Male 85,530 27,049,115 26,686,893 27,411,337 

15-17 4,320 1,368,822 1,310,494 1,427,150 

18-19 2,612 951,383 898,666 1,004,100 

20-24 5,458 2,497,823 2,386,843 2,608,803 

25-29 5,982 2,429,004 2,336,730 2,521,278 

30-34 6,522 2,348,939 2,255,335 2,442,543 

35-39 7,274 2,496,371 2,407,199 2,585,543 

40-49 16,495 5,204,411 5,084,772 5,324,050 

50-59 16,583 4,652,269 4,549,639 4,754,899 

60 Y up 20,284 5,100,093 5,001,915 5,198,271 

Femal 98,114 28,954,041 28,580,923 29,327,159 

15-17 4,218 1,327,209 1,271,602 1,382,816 

18-19 2,335 928,623 876,804 980,442 

20-24 5,358 2,458,855 2,359,231 2,558,479 

25-29 6,141 2,391,736 2,295,172 2,488,300 

30-34 7,067 2,348,322 2,250,995 2,445,649 

35-39 7,902 2,576,301 2,483,306 2,669,296 

40-49 19,201 5,545,917 5,422,866 5,668,968 

50-59 19,941 5,127,935 5,028,116 5,227,754 

60 Y up 25,951 6,249,143 6,132,664 6,365,622 
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Table 3.2 Characteristics of Survey Respondent (cont.) 

Characteristics 
Unweighted 

sample count 

Weighted population estimates 

Number 95% Confidence Interval 

Upper bound Lower bound 

Municipal 101,769 25,454,523 24,898,689 26,010,357 

15-17 4,434 1,084,725 1,027,745 1,141,705 

18-19 2,724 785,712 741,445 829,979 

20-24 6,262 2,215,767 2,107,417 2,324,117 

25-29 6,931 2,452,622 2,332,879 2,572,365 

30-34 7,795 2,411,505 2,287,728 2,535,282 

35-39 8,631 2,549,813 2,433,229 2,666,397 

40-49 19,556 5,008,348 4,845,196 5,171,500 

50-59 19,822 4,277,325 4,150,495 4,404,155 

60 Y up 25,614 4,668,706 4,540,232 4,797,180 

Male 46,731 12,173,909 11,880,966 12,466,852 

15-17 2,225 541,757 503,057 580,457 

18-19 1,431 390,849 359,451 422,247 

20-24 3,107 1,099,654 1,026,870 1,172,438 

25-29 3,351 1,209,776 1,141,042 1,278,510 

30-34 3,682 1,180,957 1,106,053 1,255,861 

35-39 4,126 1,244,938 1,175,619 1,314,257 

40-49 9,026 2,419,228 2,327,485 2,510,971 

50-59 8,797 2,018,559 1,944,023 2,093,095 

60 Y up 10,986 2,068,191 2,003,556 2,132,826 

Female 55,038 13,280,614 11,880,966 12,466,852 

15-17 2,209 542,968 507,660 578,276 

18-19 1,293 394,863 364,815 424,911 

20-24 3,155 1,116,113 1,055,286 1,176,940 

25-29 3,580 1,242,846 1,165,021 1,320,671 

30-34 4,113 1,230,548 1,157,011 1,304,085 

35-39 4,505 1,304,875 1,232,853 1,376,897 

40-49 10,530 2,589,120 2,492,880 2,685,360 

50-59 11,025 2,258,766 2,186,501 2,331,031 

60 Y up 14,628 2,600,515 2,521,213 2,679,817 
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Table 3.2 Characteristics of Survey Respondent (cont.) 

Characteristics 
Unweighted 

sample count 

Weighted population estimates 

Number 95% Confidence Interval 

Upper bound Lower bound 

Non-Municipal 81,875 30,548,633 30,150,927 30,946,339 

15-17 4,104 1,611,306 1,547,984 1,674,628 

18-19 2,223 1,094,294 1,032,461 1,156,127 

20-24 4,554 2,740,911 2,614,610 2,867,212 

25-29 5,192 2,368,118 2,273,304 2,462,932 

30-34 5,794 2,285,756 2,192,690 2,378,822 

35-39 6,545 2,522,859 2,432,288 2,613,430 

40-49 16,140 5,741,980 5,611,179 5,872,781 

50-59 16,702 5,502,879 5,386,477 5,619,281 

60 Y up 20,621 6,680,530 6,541,215 6,819,845 

Male 38,799 14,875,206 14,662,158 15,088,254 

15-17 2,095 827,065 783,424 870,706 

18-19 1,181 560,534 518,187 602,881 

20-24 2,351 1,398,169 1,314,389 1,481,949 

25-29 2,631 1,219,228 1,157,663 1,280,793 

30-34 2,840 1,167,982 1,111,847 1,224,117 

35-39 3,148 1,251,433 1,195,340 1,307,526 

40-49 7,469 2,785,183 2,708,393 2,861,973 

50-59 7,786 2,633,710 2,563,160 2,704,260 

60 Y up 9,298 3,031,902 2,958,001 3,105,803 

Female 43,076 15,673,427 15,448,203 15,898,651 

15-17 2,009 784,241 741,282 827,200 

18-19 1,042 533,760 491,542 575,978 

20-24 2,203 1,342,742 1,263,844 1,421,640 

25-29 2,561 1,148,890 1,091,725 1,206,055 

30-34 2,954 1,117,774 1,054,018 1,181,530 

35-39 3,397 1,271,426 1,212,597 1,330,255 

40-49 8,671 2,956,797 2,880,119 3,033,475 

50-59 8,916 2,869,169 2,800,309 2,938,029 

60 Y up 11,323 3,648,628 3,563,314 3,733,942 
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3.3 Major Findings 
 This chapter presents a summary of 
the results of the labor force survey 
conducted nation-wide during the 1-12 of  
July - September 2017 which is the third 
quarter of the year. The results obtained 
from this survey showed the number of 
employed, unemployed and interesting 
characteris  tics of  the labor force during 
July - September 2017.  
 The  number of population base  
used in  the estimation procedure was 
changed from the survey round 1 in 
February, 1995 to the new series of 
Population Projection for Thailand, 2010-
2040 which was revised by Quality of Life 
and Social Development Office, National 
Economic and Social Development Board. 
 

3.3.1  Structure of the labor force 
 The total estimated population of 
about 38.2 million, were in the labor force. 
Of these, about 54.9% were residing in  
non-municipal areas and about 54.5% were 
males. 
 The “current labor force”, that is the 
currently active; either employed or was 
available for employment during July - 
September 2017, was about 38.1 million. 
Since the survey period was in the 
agricultural season, the number of the  
 
 
 

 
 
seasonally inactive labor force was about 
68,400 persons. This number will increase 
when the survey is conducted in non-
agricultural season. 
 

FIGURE 3.1 NUMBER OF EMPLOYED PERSONS BY REGION 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 The current labor force was largely 
employed, however around 1.2% or about 
0.45 million were unemployed. Of these, 
0.2% were looking for jobs and the rest 
1.0% were not, but available for work. 
 

  There were about 17.8 million 
persons, aged 15 years and over or 31.9% 
not in the labor force. With these, about 
5.3 million were housewifes, 4.3 million 
were students and 6.4 million were 
children/older/ill or disable people and 
others 1.8 million.  
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TABLE 3.3  NUMBER AND PERCENTAGE OF POPULATION BY LABOR FORCE STATUS, AREA AND SEX  

LABOR FORCE STATUS Whole kingdom  Municipal areas   Non - municipal areas 
 Total Male Female Total Male Female Total Male Female 
 Number ('000) 

Persons over 15 years 56,003.2 27,049.1 28,954.0 25,454.5 12,173.9 13,280.6 30,548.6 14,875.2 15,673.4 

Total labor force 38,167.9 20,819.8 17,348.1 17,219.0 9,216.2 8,002.7 20,948.9 11,603.6 9,345.4 

    Current labor force 38,099.5 20,779.2 17,320.3 17,204.6 9,208.2 7,996.5 20,894.9 11,571.0 9,323.9 

       -Employed 37,646.9 20,531.6 17,115.3 16,999.3 9,091.7 7,907.7 20,647.6 11,440.0 9,207.6 

            At work  37,469.3 20,429.7 17,039.7 16,954.6 9,066.6 7,888.0 20,514.8 11,363.1 9,151.7 

            With job but not at work 177.6 102.0 75.6 44.8 25.1 19.7 132.8 76.9 55.9 

       -Unemployed 452.6 247.6 205.0 205.3 116.5 88.8 247.3 131.0 116.3 

            Looking for a job 83.1 48.9 34.3 42.4 27.8 14.6 40.7 21.1 19.6 

             Not looking /Available for work 369.5 198.7 170.8 162.9 88.7 74.2 206.6 110.0 96.6 

    Seasonally inactive labor force 68.4 40.6 27.8 14.4 8.1 6.3 54.1 32.6 21.5 

Not in labor force > 15 years of age 17,835.3 6,229.3 11,606.0 8,235.6 2,957.7 5,277.9 9,599.7 3,271.7 6,328.1 

     Household work 5,285.9 287.4 4,998.5 2,413.3 151.5 2,261.9 2,872.6 136.0 2,736.6 

     Studies 4,349.6 2,054.3 2,295.2 2,148.1 1,015.7 1,132.4 2,201.5 1,038.6 1,162.9 

     Too young/old or incapable to 6,413.6 2,806.7 3,606.9 2,617.0 1,146.4 1,470.6 3,796.5 1,660.3 2,136.3 

     Others 1,786.2 1,080.9 705.3 1,057.1 644.0 413.0 729.1 436.8 292.3 

          
 Percentage 

Persons over 15 years 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 

Total labor force 68.1 77.0 59.9 67.7 75.7 60.3 68.6 78.0 59.6 

    Current labor force 68.0 76.8 59.8 67.6 75.6 60.2 68.4 77.8 59.5 

       -Employed 67.2 75.9 59.1 66.8 74.7 59.5 67.6 76.9 58.8 

            At work  66.9 75.5 58.9 66.6 74.5 59.4 67.2 76.4 58.4 

            With job but not at work 0.3 0.4 0.3 0.2 0.2 0.2 0.4 0.5 0.4 

       -Unemployed 0.8 0.9 0.7 0.8 1.0 0.7 0.8 0.9 0.7 

            Looking for a job 0.1 0.2 0.1 0.2 0.2 0.1 0.1 0.1 0.1 

             Not looking /Available for work 0.7 0.7 0.6 0.6 0.7 0.6 0.7 0.7 0.6 

    Seasonally inactive labor force 0.1 0.2 0.1 0.1 0.1 0.1 0.2 0.2 0.1 

Not in labor force > 15 years of age 31.9 23.0 40.1 32.4 24.3 39.7 31.4 22.0 40.4 

     Household work 9.4 1.1 17.3 9.5 1.2 17.0 9.4 0.9 17.5 

     Studies 7.8 7.6 7.9 8.4 8.3 8.5 7.2 7.0 7.4 

     Too young/old or incapable to 11.5 10.4 12.5 10.3 9.4 11.1 12.4 11.2 13.6 

     Others 3.2 4.0 2.4 4.2 5.3 3.1 2.4 2.9 1.9 
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3.3.2  Labor force participation 
 

 Table 3.5 shows the labor force 
participation rate, which was 68.2%. The 
participation rate was defined as the 
percentage of the population in the total 
labor force to the population 15 years  

and over. It was observed the participation 
rate in non-municipal areas was higher than  
municipal areas (68.6% compared with 
67.7%). 
 

 
 

TABLE 3.5  LABOR FORCE PARTICIPATION RATES BY AGE GROUP, SEX, REGION AND AREA 
 

(Percentage) 

Age group  Whole kingdom Bangkok Central region  Northern region  Northeastern 
region 

 Southern region 

 (Years) and 
sex  

Total M.A. Non- 
M.A. 

 Total M.A. Non- 
M.A. 

Total M.A. Non- 
M.A. 

Total M.A. Non- 
M.A. 

Total M.A. Non- 
M.A. 

Total 68.2 67.7 68.6 69.9 69.7 69.0 70.3 66.6 65.1 67.4 65.7 62.5 67.0 69.9 68.9 70.3 

15-19 18.5 15.0 21.0 13.3 20.1 17.6 22.0 18.5 14.5 20.6 17.3 11.4 19.7 21.8 19.3 23.1 
20-24 62.8 57.7 66.8 51.8 67.2 64.2 69.8 61.8 55.9 65.1 61.2 52.7 64.8 67.2 65.2 68.3 
25-29 86.0 87.1 84.8 87.8 88.0 88.5 87.6 86.3 86.7 86.1 81.1 81.1 81.1 84.7 87.0 83.5 
30-34 88.2 89.2 87.3 91.2 88.7 87.9 89.4 88.3 89.8 87.5 85.9 84.6 86.4 86.0 89.7 84.0 
35-39 89.5 89.7 89.3 91.6 89.5 88.5 90.4 89.2 90.0 88.8 88.6 87.8 88.9 88.5 89.3 88.0 
40-49 88.0 87.0 88.9 86.2 87.0 86.6 87.3 88.9 88.7 88.9 89.1 87.2 89.9 89.2 88.2 89.7 
50-59 80.2 77.5 82.4 73.0 76.8 74.9 78.4 83.3 82.3 83.9 83.4 82.2 83.9 82.7 80.7 83.6 

60 and over 35.9 30.4 39.8 22.9 31.1 27.9 33.6 38.4 35.5 39.9 40.8 35.6 42.8 39.6 33.9 42.4 

Male 77.0 75.7 78.0 77.8 78.2 77.4 78.9 75.3 72.5 76.7 74.7 70.7 76.4 80.1 77.3 81.5 

15-19 24.1 18.8 27.7 19.0 24.7 21.2 27.5 23.5 16.6 27.1 22.5 15.1 25.6 30.3 23.5 33.5 
20-24 72.4 64.2 78.8 55.1 73.9 71.5 76.0 72.5 64.7 76.7 74.7 61.5 80.1 78.8 70.6 82.9 
25-29 92.7 92.3 93.1 92.1 93.0 93.3 92.7 94.0 91.5 95.3 89.9 87.8 90.8 95.4 95.3 95.4 
30-34 95.5 96.6 94.5 97.5 96.1 96.5 95.8 95.5 96.0 95.1 92.0 92.8 91.7 95.8 97.4 95.0 
35-39 96.1 96.0 96.2 98.4 95.2 94.3 96.1 96.3 95.5 96.6 94.5 92.8 95.2 97.5 97.0 97.8 
40-49 95.4 95.3 95.6 95.7 95.2 95.0 95.4 94.4 94.5 94.3 95.3 94.8 95.6 97.0 96.6 97.3 
50-59 90.7 88.5 92.3 84.1 88.2 87.3 89.0 93.0 91.3 93.9 92.8 92.4 93.0 93.8 92.4 94.4 

60 and over 46.5 38.3 52.2 29.1 40.3 34.5 44.7 49.4 44.7 51.8 53.2 46.0 56.1 50.6 41.2 55.0 

Female 59.9 60.3 59.6 62.7 61.7 61.3 62.0 58.5 58.6 58.5 57.4 55.0 58.3 60.1 61.3 59.5 

15-19 12.8 11.1 14.0 7.7 15.3 14.1 16.3 13.3 12.5 13.7 11.8 7.7 13.5 13.0 15.1 11.9 
20-24 53.0 51.3 54.4 48.4 60.1 56.9 63.0 50.9 47.4 53.1 48.0 44.3 49.5 55.4 59.9 52.9 
25-29 79.1 82.0 75.9 83.9 82.8 83.6 82.0 78.4 81.9 76.4 72.3 74.5 71.3 73.8 78.9 71.1 
30-34 81.0 82.1 79.7 85.5 81.2 79.4 82.9 80.9 83.5 79.5 79.6 76.3 80.9 75.7 82.0 72.1 
35-39 83.1 83.8 82.4 85.1 83.9 82.9 84.7 82.3 84.7 81.0 83.0 83.1 83.0 79.5 82.0 78.2 
40-49 81.0 79.2 82.6 77.0 79.0 78.6 79.4 83.8 83.6 83.9 83.5 80.6 84.7 81.8 80.5 82.5 
50-59 70.8 67.7 73.2 62.8 66.6 64.0 68.7 74.7 74.5 74.8 74.8 73.1 75.6 72.3 70.2 73.4 
60 and over 27.2 24.0 29.5 18.1 23.9 22.8 24.8 29.0 27.9 29.6 30.3 27.1 31.7 30.8 28.3 32.1 
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 The participation rates were 
relatively high in most aged-group, except  
the student group, aged 15-19 years, 
however they could also help family in 
their own account business. Particularly, 
agriculture households with farming business 
residing in non-municipal area. It was 
observed that higher participation rate in 
non-municipal areas than in municipal 
areas, where students mostly study only .  
 

FIGURE 3.2 LABOR FORCE PARTICIPATION RATES BY       
AGE GROUP (YEARS) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Considering sex differentials, it is 
found that males participated in the labor 
force more than females (77.0% and 59.9%  
respectively) . It was true in both areas and 
in every region.  
 Table 3.6 presents the participation 
rates with marital status, the separated 
participated in the labor force with the 
highest rate (79.2%). Male and female with 
separated status participated in labour force 
with highest rate of 85.1% and 74.9% 
respectively. Considering by area, male with 
separated status in municipal participated in 
the labour force lower than those of in non-
municipal area (84.0% and 86.1%, 
respectively) and female with separated 
status in municipal participated in the 
labour force was equal those of in non-
municipal area (74.9%). (Exculding the 
smallest number of unknown current 
marital status). 
 
 

 

TABLE 3.6  LABOR FORCE PARTICIPATION RATES BY MARITAL STATUS, SEX AND AREA 
(Percentage) 

Area and sex Total     Marital status 

  Single Married Widowed Divorced Separated Married do not 
know status 

Total 68.2 58.4 76.0 30.1 78.1 79.2 67.3 

Male 77.0 63.4 85.0 32.4 84.3 85.1 27.7 

Female 59.9 52.1 67.3 29.6 74.2 74.9 92.9 

Municipal areas 67.7 61.4 74.6 29.4 76.5 78.6 68.2 

Male 75.7 65.0 83.2 28.4 83.5 84.0 - 

Female 60.3 57.6 66.1 29.7 72.4 74.9 100.0 

Non-municipal areas 68.6 54.9 77.1 30.6 79.7 79.8 66.4 

Male 78.0 61.9 86.3 35.2 84.9 86.1 45.4 

Female 59.6 44.8 68.2 29.5 76.1 74.9 84.5 
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 Table 3.7 illustrates the participation 
rates by educational attainment, area and 
sex. It shows that persons with higher 
education, primary education and upper 
secondary education were in labour force. 
Those who incompleted primary level and 
lower secondary level seemed to be still in 
school and taking up employment.  
 
 

  

The participation rates in non-municipal 
areas were higher than in municipal areas; 
except no schooling and upper secondary 
level (Teacher training). 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TABLE 3.7  LABOR FORCE PARTICIPATION RATES BY LEVEL OF EDUCATIONAL ATTAINMENT, AREA AND SEX 

(Percentage) 

 Level of educational attainment  

Area and  Total No Income Primary Lower Upper secondary level  Higher level  Others 
1/

Unknown 

sex  schooling plete  secon- General/ Voca- Teacher Academi
c 

Higher Teacher   

   primary 
 

 dary academic tional training 
 

 technical 
education 

training 
 

  

Total 68.2 47.3 55.9 77.4 62.9 67.7 72.0 69.3 85.7 85.2 74.2 92.7 79.3 

Male 77.0 62.3 67.4 84.7 72.5 76.5 77.1 75.9 88.6 91.6 70.1 97.2 84.3 

Female 59.9 39.0 47.0 69.5 51.7 59.1 65.1 63.4 83.5 77.8 76.4 87.1 72.0 

M.A. 67.7 51.1 50.9 74.2 62.8 63.2 71.2 59.2 84.5 83.3 67.7 92.4 78.6 

Male 75.7 68.9 62.4 82.2 71.4 71.5 76.4 61.1 87.2 89.4 63.7 99.1 82.8 

Female 60.3 40.9 42.8 66.1 52.9 54.9 64.9 52.5 82.2 76.4 69.6 85.0 71.8 

Non-M.A. 68.6 45.0 58.4 79.4 63.0 72.4 73.1 75.3 88.7 87.7 82.1 92.9 80.4 

Male 78.0 58.1 69.8 86.2 73.4 81.7 78.1 100.0 92.4 94.3 77.0 96.0 87.0 

Female 59.6 37.9 49.3 71.7 50.8 63.4 65.6 65.3 86.2 79.7 84.9 88.9 72.4 

1/ Including short course vocational 

FIGURE 3.3 LABOR FORCE PARTICIPATION RATES BY LEVEL OF EDUCATIONAL ATTAINMENT 
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2.7%
9.3%

38.4%
31.6%

17.8%
0.2%

Employers Government employees Private employees

Own - account workers Unpaid family workers Coperatives

 

3.3.3  Employed labor force 
 

 3.3.3.1 Work status : Table 3.8 illustrated 
that almost half (about 47.7%) of the total 
employed person were employees. Of 
these member 4 out of  5 were employes 
of private sector, followed by own account 
workers (31.6%). The unpaid family workers 
and employer accounted for 17.8% and 
2.7% of the total employed, while the 
percentage of members of producers’ 
cooperatives was very small of about 0.2% 
of the total employed persons.  
 

FIGURE 3.4 PERCENTAGE OF EMPLOYED PERSONS BY 
WORK STATUS 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
  
 
 
 

 The majority of employed persons 
in both areas were employees, followed by 
own account workers. In municipal area, 
about 57.6% were employees, among 
these, mostly working in private sector 
(46.6%). Only 11.0% were government 
employees, followed by own account 
workers 26.2%. Non-municipal area, about 
39.7% were employees, among these, 
31.7% working in private sector. Followed 
by 36.0% were own account workers.  
For the proportion of unpaid family workers 
in municipal area was rather low compared 

with non-municipal area (12.6% and  22.1% 
respectively). 

Considering by region, it was found 
that the percentages of those employed in 
Bangkok, the Central and the South were 
employees, followed by own account 
workers. In contrast, the majority of 
employed persons in the North and the 
Northeast were own account workers.  

 

 3.3.3.2 Industry : (Table 3.9) About 
33.4% of the total employed persons worked 
in  agricultural sector and about 66.6% in  
non-agricultural sector ; the highest proportions 
of the employed persons was in wholesale 
and retail trade (16.4%), followed by, 
manufacturing (15.9%), accommodation and food 
service activites (7.2%), contruction (5.4%), public 
administration (4.2%), transportatrion and 
storage (3.1%). The rest shared in the other 
industries. 

Most employed persons (85.7%) in 
municipal area worked in non-agricultural 
sector, the principal activities were 
wholesale and retail trade (20.8%), followed 
by manufacturing (18.8%), accommodation 
and food service activites (10.5%). And most  
of those in non-municipal area worked in 
non-agricultural sector (51.0%). 

Considering regional differentials, it 
showed that the majority of employed 
persons in the region were in non-
agricultural sector, especially the Central 
(81.8), the South (57.5%), the North (54.5%), 
and the Northeast (43.5%). It was clearly seen that 
the majority of employed persons in Bangkok  
were in non-agricultural sector (99.8%). 
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 3.3.3.3 Occupation : the distribution 
of employed persons by occupation (table 
3.14), showed that skilled agricultural and 
fishery workers constituted the bulk of the 
employed labor force (31.0%). The 
occupation group with the next largest 
number of workers was service workers and 
shop and market sales workers which 
accounted for 19.8%, craftsmen and related 
trades workers about 10.9% and elementary 
occupations workers 10.6% the rest were the 
other occupations. 
 The pattern of occupation in 
municipal area was quite different from that 
of non-municipal area and the whole kingdom. 
In municipal area, about 26.1% of the total 
employed were service workers and shop 
and market sales workers, 13.4% were 
skilled agricultural and fishery workers, 12.0% 
were craftsmen and related trades workers, 
11.7% were plant and machine operators 
and assemblers. The occupational patterns 
in non-municipal area were similar to the 
whole kingdom, which the largest number 
of workers were skilled agricultural and fishery 
workers 45.4%, followed by service workers 
and shop and market sales workers 14.6%. 

In almost region, the occupational 
patterns were not very different. That was  
the principal occupation was agricultural  
occupation, especially in the Northeast, 
comprised (54.8%), the next was the North 
(41.2%), the South (40.0%) and the Central 
(15.2%). But in Bangkok, service workers and  
 
 
 
 

 
 
shop and market sales workers constituted 
about 27.0% of the total employed, 
followed by around 12.6% were plant and 
machine operators, 11.3% were technicians 
and associate peofssionals, 11.2% were 
professionals 11.1% were craftsmen and 
related trade workers, and 8.9% were 
elementary occupations. The rest were the 
other occupations. 

3.3.3.4 Education : The distribution of 
employed persons by level of educational 
attainment (Table 3.11) illustrated that vast 
majority of employed people were with 
rather low level of education, (45.0% ; only 
some primary level or no schooling), while 
those of 33.1% were with secondary level, 
21.2% with higher level and the rest were 
others. 

Employed people resided in 
municipal areas completed higher than 
primary level (secondary and higher level) 
with higher rate than those lived in non-
municipal areas (64.7% and 45.8% 
respectively). In municipal area, 34.5% of 
employed persons held some primary level 
or no schooling, 34.5% secondary level and 
30.2% with higher level, whereas the 
corresponding educational level for 
employed persons in non-municipal area 
were 53.6%, 32.0% and 13.8% respectively. 
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The majority of employed persons 

in every region were with some primary 
level or no schooling, especially in the 
Northeast (about 58.9%), followed by the 
North (53.7%), the South (44.9%) and the 
Central (37.8%). It was observed that there 
were relatively high number of employed 
people with secondary and higher levels in 
the Central (38.0% and 22.5%) and the 
South (34.5% and 19.7%) 
 
 In Bangkok, most of employed persons 
completed higher than primary education 
(75.6%), especially there was the highest 
rate of those with higher level of education 
(42.6%). 
 

3.4  Unemployment 
The unemployment rate is the ratio 

of the number of unemployed persons to  

 
 

 

the labor force expressed as a percentage.  
It depends, therefore, on the definition of 
unemployment as well as of the labor force 
adopted in the survey. Beginning from the 
survey in August 1982, unemployment has 
been measured, for a better understanding 
of the situation, in terms of persons 
available for works, including not only those 
actively looking for work but also those not 
looking for but available for work.  As well, 
the classification of the labor force status or 
activity has been revised to include, the 
current labor force, the seasonally inactive 
labor force, to constitute what is described 
as the total labor force. Different 
unemployment rates can be computed for 
purpose of comparative analysis, using 
different measures of unemployment and 
labor force as given in Table 3.12. 

 
 

TABLE 3.12  DIFFERENT RATES OF UNEMPLOYMENT, QUARTER 3 : JULY – SEPTEMBER  2017 
 

                                                                                                                                              (Percentage) 
   

Labor  force Actively looking for work Total available for work 
   

   

       Current labor force 0.2 1.0 

       Total labor force 0.2 1.0 

 
 

In general, during the agricultural 
season, the unemployment rate calculated 
from the total labor force is very close to 
that obtained from the current labor force 
 

 
 

 
but in the slack season the rates are quite 
different.  

At this quarter of the survey, the 
rate of total unemployment or percentage  
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of the total labor force who did not work 
but were available for work (total available 
for work) was about 1.0% while the open 
unemployment which measured from those 
who were actively looking for work  was 
0.2%. Generally, any measurement of 
uemployment shows that the number of 
unemployed persons was among the off-
season of agriculture are more than the 
numbers  among agricultural season of the 
same year.  

 

Table 3.13 reveals that the rate of 
unemployment was rather high among the  
 
 

 
young population aged 15-29 years or those 
who just entered in the labor force.  
Of these the population aged 15-29 years 
(include males and females) had very high 
rates of unemployment, especially the 
population aged 15-19 years had the 
highest rates (6.6%). This reflects an 
increasingly widespread problem of 
unemployment among the young 
population with middle and high level of 
educational attainment since the young 
with secondary level, higher level or 
equivalent educational levels begin to enter 
the labor market at around this age-group.  

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FIGURE 3.5 UNEMPLOYMENT RATES BY AGE GROUP (YEARS) 
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TABLE 3.13  UNEMPLOYMENT RATES BY AGE GROUP, SEX, REGION AND AREA 
                                  

(Percentage) 

Sex and  
age group 

Whole kingdom Bangkok Central region  Northern region  Northeastern 
region 

 Southern region 

 (years) Total M.A. Non-
M.A. 

 Total M.A. Non-
M.A. 

Total M.A. Non-
M.A. 

Total M.A. Non-
M.A. 

Total M.A. Non-
M.A. 

Total 1.2 1.2 1.2 1.4 1.0 1.0 1.1 1.0 1.2 0.8 1.2 1.0 1.3 1.6 1.5 1.6 

15-19 6.6 5.9 7.0 4.7 5.7 5.0 6.2 3.8 6.4 2.8 9.0 8.1 9.2 7.3 6.1 7.9 

20-24 5.9 6.0 5.8 7.0 4.3 4.2 4.4 6.5 9.2 5.1 6.6 6.1 6.8 6.5 5.7 6.9 

25-29 2.2 2.5 1.9 3.6 1.7 1.6 1.7 1.2 1.6 1.0 1.8 2.0 1.7 3.2 2.7 3.5 

30-34 1.2 1.0 1.4 0.9 1.1 0.8 1.4 0.6 0.6 0.6 1.5 0.8 1.8 1.9 2.3 1.7 

35-39 0.5 0.5 0.5 0.4 0.5 0.6 0.4 0.8 0.8 0.8 0.4 0.5 0.3 0.6 0.4 0.7 

40-49 0.4 0.5 0.3 0.6 0.4 0.5 0.3 0.3 0.2 0.4 0.2 0.3 0.1 0.4 0.4 0.4 

50-59 0.2 0.1 0.2 - 0.3 0.2 0.4 0.2 0.3 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.2 0.1 

60 and over 0.1 0.0 0.1 - 0.0 0.0 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.0 0.1 0.0 0.0 - 

Male 1.2 1.3 1.1 1.5 1.1 1.0 1.2 0.8 1.2 0.6 1.1 1.0 1.1 1.7 1.5 1.7 

15-19 5.7 6.6 5.3 5.6 4.4 5.2 3.9 2.8 8.0 1.1 6.6 8.2 6.2 8.7 7.6 9.0 

20-24 5.1 6.2 4.3 9.0 4.3 4.9 3.9 4.0 8.1 2.1 5.1 5.3 5.1 5.2 4.0 5.7 

25-29 2.2 2.2 2.2 2.7 2.2 1.9 2.5 0.9 1.5 0.6 1.9 1.4 2.2 3.0 2.3 3.4 

30-34 1.5 1.2 1.8 1.4 1.4 0.6 2.2 0.4 0.4 0.4 1.7 1.1 1.9 2.5 3.4 2.1 

35-39 0.5 0.4 0.5 0.6 0.3 0.1 0.5 0.9 0.7 1.0 0.4 0.6 0.3 0.5 0.3 0.5 

40-49 0.5 0.7 0.3 1.0 0.4 0.6 0.3 0.4 0.3 0.4 0.2 0.5 0.1 0.6 0.6 0.6 

50-59 0.1 0.1 0.2 - 0.3 0.2 0.4 0.2 0.2 0.2 0.1 0.1 0.1 0.0 0.1 - 

60 and over 0.0 0.1 0.0 - 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.0 0.0 - 0.0 0.0 - 

Female 1.2 1.1 1.2 1.2 0.9 0.9 0.9 1.2 1.3 1.2 1.3 1.0 1.4 1.5 1.5 1.5 

15-19 8.4 4.7 10.5 2.6 8.0 4.8 10.3 5.5 4.2 6.2 13.7 7.9 15.0 4.1 3.7 4.3 

20-24 7.1 5.8 8.1 4.7 4.3 3.4 5.0 10.0 10.7 9.6 8.9 7.1 9.6 8.5 7.6 9.0 

25-29 2.3 2.9 1.5 4.5 1.0 1.3 0.8 1.6 1.7 1.6 1.5 2.7 1.0 3.5 3.1 3.7 

30-34 0.8 0.7 0.9 0.5 0.8 1.0 0.5 0.8 0.8 0.7 1.2 0.4 1.6 1.1 1.0 1.1 

35-39 0.5 0.6 0.4 0.3 0.6 1.1 0.2 0.6 0.9 0.5 0.3 0.3 0.3 0.7 0.4 0.9 

40-49 0.2 0.2 0.2 0.2 0.4 0.4 0.3 0.3 0.1 0.4 0.1 0.1 0.1 0.2 0.2 0.2 

50-59 0.2 0.1 0.2 - 0.3 0.2 0.5 0.1 0.3 0.0 0.1 0.1 0.1 0.2 0.4 0.2 

60 and over 0.1 0.0 0.2 - 0.0 - 0.1 0.1 0.2 0.1 0.3 - 0.3 - - - 
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Considered unemployment rate by 
sex, it was found that, unemployment rate 
of male and female (1.2%). The unemployment 
rate in municipal and non-municipal areas 
were 1.2%. Similar pattern appeared in 
most regions, the highest rates of 
unemployment in the South with 1.6%, 
follow by the Bangkok with 1.4%, the 
Northeast with 1.2%, the Central and the 
North with 1.0%. 

Considering on levels of educational 
attainment of the unemployed persons 
(Table 3.14), it was found that the unemployment 
rates of persons attained higher level, lower 

secondary level and upper secondary level 
were rather high. 
 

FIGURE 3.6 UNEMPLOYMENT RATES BY LEVEL OF 
EDUCATIONAL ATTAINMENT 

 
 
 
 
 
 

                   

 
 

 
 
 
 

 
TABLE 3.14  UNEMPLOYMENT RATES BY LEVEL OF EDUCATIONAL ATTAINMENT, SEX AND AREA  
 

                                                                                                                                                (Percentage) 

 Level of educational attainment 

Area and Total No Incom Primary Lower Upper secondary level  Higher level Others 

sex  schooling plete  secon- General/ Voca- Teacher Academic Higher Teacher and 

   primary  dary academic tional training 
 

 technical 
education 

training 
 

unknown 

Total 1.2 0.4 0.2 0.7 1.5 1.2 1.6 - 2.4 2.5 2.7 0.3 

Male 1.2 0.5 0.2 0.8 1.6 1.0 1.6 - 2.3 2.6 2.9 0.3 

Female 1.2 0.2 0.2 0.6 1.3 1.5 1.6 - 2.4 2.3 2.6 - 

M.A. 1.2 0.3 0.1 0.7 1.5 0.7 1.9 - 2.1 2.1 1.6 0.4 

Male 1.3 0.3 0.2 0.8 1.7 0.7 2.1 - 2.1 1.8 2.4 0.8 

Female 1.1 0.3 0.1 0.6 1.1 0.6 1.6 - 2.0 2.4 1.3 - 

Non-M.A. 1.2 0.4 0.2 0.8 1.5 1.7 1.3 - 3.0 3.0 3.7 - 

Male 1.1 0.6 0.2 0.8 1.5 1.3 1.0 - 2.9 3.6 3.3 - 

Female 1.2 0.2 0.2 0.7 1.4 2.2 1.7 - 3.1 2.2 3.9 - 

1/ Including short course vocational 
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1/ 

 

3.5  Characteristics of the unemployed labor force 
 

Table 3.15 illustrates that the 
unemployed persons were largely males, 
(54.7%) whereas the corresponding 
percentage for females was 45.3%. The 
percentage of unemployed male were 

about 56.7% and 53.0% of the total 
unemployed in  municipal area and non-
municipal area respectively which was 
higher than the female (43.3% and 47.0% 
respectively.) 

 

TABLE 3.15  NUMBER AND PERCENTAGE OF UNEMPLOYED PERSONS BY LEVEL OF EDUCATIONAL ATTAINMENT,  
                  SEX AND AREA 
 

 Level of educational attainment 

Area and  Total No Incom Primary Lower Upper secondary level  Higher level Others 

sex  Schoo 
ling 

plete  secon- General/ Voca- Teacher Academic Higher Teacher and 

   primary  dary academic tional training 
 

. technical 
education 

training 
 

unknown 

 Number ('000) 

Total 452.6 4.0 13.2 61.2 94.5 58.3 23.1 - 123.9 52.9 21.2 0.4 
Male 247.6 2.7 7.3 38.6 62.8 26.9 14.1 - 55.3 32.2 7.4 0.4 

Female 205.0 1.4 5.9 22.5 31.7 31.5 9.0 - 68.6 20.7 13.8 - 
Municipal areas 205.3 1.4 3.2 21.2 42.3 15.2 15.4 - 75.9 24.1 6.4 0.4 

Male 116.5 0.8 2.2 13.7 29.8 9.0 10.1 - 35.9 11.9 2.9 0.4 
Female 88.8 0.6 1.0 7.5 12.5 6.2 5.4 - 40.0 12.1 3.5 - 

Non-municipal 
areas 

247.3 2.7 10.0 40.0 52.2 43.1 7.7 - 48.0 28.8 14.8 - 

Male 131.0 1.9 5.1 25.0 33.0 17.9 4.0 - 19.4 20.2 4.5 - 
Female 116.3 0.8 4.9 15.0 19.2 25.3 3.7 - 28.6 8.6 10.3 - 

 Percentage 

Total 100.0 0.9 2.9 13.5 20.9 12.9 5.1 - 27.4 11.7 4.7 0.1 
Male 100.0 1.1 3.0 15.6 25.4 10.9 5.7 - 22.4 13.0 3.0 0.1 

Female 100.0 0.7 2.9 11.0 15.5 15.3 4.4 - 33.5 10.1 6.7 - 
Municipal areas 100.0 0.7 1.6 10.3 20.6 7.4 7.5 - 37.0 11.7 3.1 0.1 

Male 100.0 0.7 1.9 11.7 25.6 7.7 8.6 - 30.8 10.3 2.5 0.3 
Female 100.0 0.7 1.2 8.5 14.1 7.0 6.0 - 45.1 13.7 3.9 - 

Non-municipal 
areas 

100.0 1.1 4.0 16.2 21.1 17.5 3.1 - 19.4 11.7 6.0 - 

Male 100.0 1.5 3.9 19.1 25.2 13.7 3.1 - 14.8 15.5 3.4 - 
Female 100.0 0.7 4.2 12.9 16.5 21.7 3.2 - 24.6 7.4 8.9 - 

 
1/ Including short course vocational 
 

 The majority of the unemployed 
persons (54.6%) were in non-municipal area 
because these area constituted a larger part 
of the total labor force. About 56.7% of the 
total unemployed females were in non-

municipal area while it was 52.9% of males. 
However, the percentage of unemployed 
males and females were lower in busy 
season than the slack season. 
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The unemployed persons with low level 

of education, i.e. some primay education and 
no schooling was about 17.3% of the total 
unemployed, those with the higher level, 
i.e. secondary and higher level were about 
38.9% and 43.8% respectively. Non-municipal area 
accounted higher than municipal area for 
some primary and no schooling (21.3% 
compared with 12.6%). While municipal 
area accounted higher propostion than non-
municipal area for higher level (51.8% 
compared with 37.1%). 

 

3.6 Hours worked  
 Data on number of hours worked 
and additional hours available for work   
obtained from all employed persons. In the 
case of persons who had job but did not 
work at all during the survey week, the 

question on hours worked was interpreted 
as the zero hour per week. The data on 
hours worked included hours worked on all 
occupations ; principal as well as others. 
 

 The data summarized in Table 3.16 
showed that about 21.2% of the employed 
persons worked 50 hours or more per week. 
About 64.8% of employed persons worked 
35-49 hours per week. On the other hand, 
about 86.0% of employed person worked 
35 hours or more per week and they might 
be classified as fully employed. About 
13.6%, worked less than 35 hours  
per week ; may be treated as under-
employed. Employed persons, with regular 
job but did not work during the survey 
week (0 hour), accounted only 0.5%. 

 
 

TABLE 3.16  NUMBER AND PERCENTAGE OF EMPLOYED PERSONS BY HOURS WORKED PER WEEK 
 

Hours worked     Employed persons   Persons available for additional work 
per week Number 

(in thousands) 
Percentage Number 

(in thousands) 
Percentage 

(as compared to employed) 

Total 37,646.9 100.0  435.0 1.2 

0     hour 177.6 0.5  20.9 11.8 

1 -  9     hours 144.6 0.4  19.2 13.3 

10 - 19     hours 750.4 2.0  44.8 6.0 

20 - 29     hours 2,323.3 6.2  119.5 5.1 

30 - 34     hours 1,876.2 5.0  67.1 3.6 

35 - 39     hours 4,478.2 11.9  41.0 0.9 

40 - 49     hours 19,913.1 52.9  103.9 0.5 

50  hours and over 7,983.5 21.2  18.8 0.2 
 

69 



1.5

8.2

43.2

46.6

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0

up to 2,500

2,501-5,500

5,501-10,000

10,001&Over

(Baht / Month)

Unit : Percent

 
 

The percentage of employed 
persons who were available for additional 
work, which is also an indicator for under-
employment, accounted for about 1.2%. 
Of the employed persons who worked less 
than 35 hours per week, 4.9% desired and 
were available for additional work.  The 
details of hours worked by occupation, 
industry and  work status are presented in 
the statistical tables (Appendix B : Statistical 
tables 8-10 ). 

 

3.7  Wages and salaries 
Data on wages and salaries have 

been collected in respect of all employees 
in accordance with the system applicable to 
each case and converted into the 
equivalent monthly wages and salaries. The 
data have been tabulated by industry, sex 
and area separately for government and 
private employees (see Appendix B : 
statistical tables 15 - 16).  In this chapter, 
data on the number of male and female 
employees by wages le vel or salaries (not 
including supplementary earnings)  and area 
are presented in Table 3.17.  
 

 

On the whole, about 46.6% of 18.0 
million employees had monthly wages or 
salaries of had over 10,000 Baht, around 
43.2% 5,501-10,000 Baht per month 8.2% 
had 2,501-5,500 Baht and about 1.5% 
received less than 2,500 Baht per month. 
 

The majority of employees in 
municipal area had higher level of wages or 
salaries than their counterpart in the other 
area. For instance, only about 4.4% of 
employees in municipal area received 
monthly wages or salaries, below 5,501 Baht 
whereas the corresponding figure in non-
municipal area was 16.2%. Around 94.9% of 
employees in municipal area earned more 
than 5,500 Baht compared with 83.5% in non-
municipal area. Moreover, about 57.8% of 
employees in municipal area earned more 
than 10,000 Baht a month, while the 
percentages in non-municipal area was only 
33.1%. 
 
 
 
 

 FIGURE 3.7 PERCENTAGE OF EMPLOYEES BY WAGE OR SALARY / MONTH 
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TABLE 3.17 NUMBER AND PERCENTAGE OF EMPLOYEES BY WAGE/SALARY, SEX AND AREA  

Monthly wage/ Whole kingdom  Municipal areas  Non- municipal areas 

Salary level (Baht) Total Government 
sector 

Private 
sector 

Total Government 
sector 

Private 
sector 

Total Government 
sector 

Private 
sector 

 Number ('000) 

Total 17,978.9 3,510.8 14,468.2 9,782.7 1,868.8 7,913.9 8,196.2 1,642.0 6,554.3 

Up to 2,500 272.6 8.8 263.8 55.1 2.1 53.0 217.4 6.7 210.7 

2,501-5,500 1,474.9 129.2 1,345.7 368.3 27.5 340.8 1,106.6 101.7 1,004.9 

5,501-10,000 7,763.9 848.7 6,915.2 3,629.8 333.0 3,296.8 4,134.1 515.6 3,618.5 

10,001 & Over 8,371.1 2,498.7 5,872.4 5,658.8 1,490.3 4,168.5 2,712.3 1,008.4 1,703.9 

Unknown 96.5 25.4 71.1 70.6 15.8 54.8 25.8 9.6 16.3 

Male 9,808.1 1,748.5 8,059.6 5,157.4 917.1 4,240.3 4,650.7 831.4 3,819.2 

Up to 2,500 130.6 3.1 127.5 22.7 1.3 21.4 107.9 1.8 106.1 

2,501-5,500 780.2 78.2 702.0 167.2 15.6 151.7 612.9 62.6 550.3 

5,501-10,000 4,283.8 482.6 3,801.2 1,891.4 185.6 1,705.9 2,392.4 297.1 2,095.4 

10,001 & Over 4,562.1 1,173.0 3,389.2 3,039.1 707.8 2,331.3 1,523.0 465.1 1,057.9 

Unknown 51.4 11.7 39.7 36.9 6.9 30.1 14.4 4.8 9.6 

Female 8,170.9 1,762.3 6,408.6 4,625.3 951.7 3,673.6 3,545.6 810.5 2,735.0 

Up to 2,500 142.0 5.7 136.2 32.5 0.9 31.6 109.5 4.9 104.6 

2,501-5,500 694.7 51.0 643.7 201.1 11.9 189.2 493.7 39.1 454.6 

5,501-10,000 3,480.1 366.1 3,114.0 1,738.4 147.5 1,590.9 1,741.7 218.6 1,523.1 

10,001 & Over 3,809.0 1,325.8 2,483.2 2,619.7 782.5 1,837.2 1,189.3 543.3 646.0 

Unknown 45.1 13.7 31.4 33.7 9.0 24.7 11.4 4.7 6.7 
 Percentage 

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 

Up to 2,500 1.5 0.3 1.8 0.6 0.1 0.7 2.7 0.4 3.2 

2,501-5,500 8.2 3.7 9.3 3.8 1.5 4.3 13.5 6.2 15.3 

5,501-10,000 43.2 24.2 47.8 37.1 17.8 41.7 50.4 31.4 55.2 

10,001 & Over 46.6 71.2 40.6 57.8 79.8 52.7 33.1 61.4 26.0 

Unknown 0.5 0.7 0.5 0.7 0.9 0.7 0.3 0.6 0.3 

Male 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 

Up to 2,500 1.3 0.2 1.6 0.4 0.1 0.5 2.3 0.2 2.8 

2,501-5,500 8.0 4.5 8.7 3.2 1.7 3.6 13.2 7.5 14.4 

5,501-10,000 43.7 27.6 47.2 36.7 20.2 40.2 51.4 35.7 54.9 

10,001 & Over 46.5 67.1 42.1 58.9 77.2 55.0 32.8 55.9 27.7 

Unknown 0.5 0.7 0.5 0.7 0.8 0.7 0.3 0.6 0.3 

Female 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 

Up to 2,500 1.7 0.3 2.1 0.7 0.1 0.9 3.1 0.6 3.8 

2,501-5,500 8.5 2.9 10.0 4.4 1.3 5.2 13.9 4.8 16.6 

5,501-10,000 42.6 20.8 48.6 37.6 15.5 43.3 49.1 27.0 55.7 

10,001 & Over 46.6 75.2 38.8 56.6 82.2 50.0 33.5 67.0 23.6 

Unknown 0.6 0.8 0.5 0.7 0.9 0.7 0.3 0.6 0.2 
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 It was observed that, as a whole, 
government employees got higher level of 
monthly wages or salaries than the private 
ones. This partly because, in this survey, the 
private employees included also those of 
daily wages employees and laborers who usually 
earned rather low income. About 11.1% of the 
private employees earned less than 5,501 
Baht a month as compared with 4.0% of the 
government employees.  On the other 
hand, the government employees who 
received over 5,500 Baht per month 
accounted for about 95.4% of the total 

government employees while the private 
employees only accounted for 88.4%. 
 

3.8  Supplementary benefits 
Apart from data on basic wages and 

salaries, information such as receipt of 
supplementary benefits in cash i.e. bonuses 
and overtime payments, and in kind i.e. 
food, clothing, housing, and others was also 
collected. The data on number of employees 
receiving benefits are summarized  
in Table 3.18. 

 
 

TABLE 3.18 NUMBER AND PERCENTAGE OF PRIVATE EMPLOYEES AND GOVERNMENT  
                   EMPLOYEES  BY RECEIVING SUPPLEMENTARY BENEFITS, AREA AND SEX 
                                                                                                                                                                  (In thousands) 

 

Sector, area and 
sex 

 
Total 

                                                                                                                             1/ 

Number of employees receiving supplementary benefits   

  employees Bonus Overtime Other 
Cash 

Food Clothing Housing Others 

Total 4,760.4 35.6 1,686.4 2,382.9 1,316.4 104.3 665.6 456.4 

  (0.7) (35.4) (50.1) (27.7) (2.2) (14.0) (9.6) 

Male 2,520.9 24.0 917.7 1,271.7 609.0 51.2 392.7 226.9 

  (1.0) (36.4) (50.4) (24.2) (2.0) (15.6) (9.0) 

Female 2,239.5 11.6 768.7 1,111.2 707.4 53.1 273.0 229.5 

  (0.5) (34.3) (49.6) (31.6) (2.4) (12.2) (10.2) 

Private sector 3,830.5 28.0 1,562.6 1,666.4 1,290.8 98.9 492.9 441.5 

  (0.7) (40.8) (43.5) (33.7) (2.6) (12.9) (11.5) 

Male 2,053.0 19.4 876.0 897.8 602.1 48.5 288.7 218.7 

  (0.9) (42.7) (43.7) (29.3) (2.4) (14.1) (10.7) 

Female 1,777.4 8.7 686.6 768.6 688.7 50.4 204.3 222.8 

  (0.5) (38.6) (43.2) (38.7) (2.8) (11.5) (12.5) 

Government sector 929.9 7.6 123.8 716.5 25.7 5.4 172.7 14.9 

  (0.8) (13.3) (77.1) (2.8) (0.6) (18.6) (1.6) 

Male 467.8 4.7 41.7 373.9 6.9 2.7 104.0 8.2 

  (1.0) (8.9) (79.9) (1.5) (0.6) (22.2) (1.8) 

Female 462.1 2.9 82.1 342.6 18.7 2.7 68.7 6.7 
  (0.6) (17.8) (74.1) (4.1) (0.6) (14.9) (1.4) 
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TABLE 3.18  NUMBER AND PERCENTAGE OF PRIVATE EMPLOYEES AND GOVERNMENT  
                  EMPLOYEES BY RECEIVING SUPPLEMENTARY BENEFITS, AREA AND SEX (Cont.) 
                                                                                                                                                     (In thousands) 

       1/  

Sector, area and sex Total Number of employees receiving supplementary benefits 

 employees Bonus Overtime Other cash Food Clothing Housing Others 

Private sector         

Municipal areas 2,243.7 17.5 864.9 941.6 774.9 78.8 338.8 199.8 

  (0.8) (38.5) (42.0) (34.5) (3.5) (15.1) (8.9) 

Male 1,200.4 13.4 495.3 510.2 365.7 35.2 183.9 108.9 

  (1.1) (41.3) (42.5) (30.5) (2.9) (15.3) (9.1) 

Female 1,043.3 4.0 369.6 431.4 409.2 43.6 154.9 90.8 

  (0.4) (35.4) (41.4) (39.2) (4.2) (14.8) (8.7) 

Non-municipal areas 1,586.8 10.6 697.8 724.8 515.9 20.1 154.2 241.7 

  (0.7) (44.0) (45.7) (32.5) (1.3) (9.7) (15.2) 

Male 852.7 5.9 380.7 387.6 236.4 13.3 104.8 109.7 

  (0.7) (44.6) (45.5) (27.7) (1.6) (12.3) (12.9) 

Female 734.1 4.6 317.1 337.1 279.5 6.8 49.4 132.0 

  (0.6) (43.2) (45.9) (38.1) (0.9) (6.7) (18.0) 

Government sector         

Municipal areas 518.4 5.0 72.6 385.4 11.9 3.0 125.6 8.2 

  (1.0) (14.0) (74.4) (2.3) (0.6) (24.2) (1.6) 

Male 262.0 4.1 24.5 199.4 3.7 1.0 73.9 3.7 

  (1.6) (9.4) (76.1) (1.4) (0.4) (28.2) (1.4) 

Female 256.4 0.8 48.1 186.1 8.2 2.0 51.8 4.5 

  (0.3) (18.8) (72.6) (3.2) (0.8) (20.2) (1.8) 

Non-municipal areas 411.5 2.6 51.2 331.1 13.8 2.4 47.1 6.7 

  (0.6) (12.4) (80.5) (3.3) (0.6) (11.4) (1.6) 

Male 205.8 0.5 17.2 174.5 3.2 1.7 30.1 4.5 

  (0.2) (8.4) (84.8) (1.6) (0.8) (14.6) (2.2) 

Female 617.3 4.7 85.1 487.7 24.3 3.1 64.0 8.9 

  (0.8) (13.8) (79.0) (3.9) (0.5) (10.4) (1.4) 
 

 

 1/ One employee can receive more than 1 type of supplementary benefits. 
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 Certain types of supplementary 
benefits such as overtime, food supplies 
and clothing seem to be more common in 
the private sector than in the government 
sector. Other cash, housing and bonus 
however, seem to be more common in the 
government sector than in the private 
sector. The private employees in non-
municipal area received more supplementary 
benefits such as food supplies, housing, 
clothing and bonus than those in municipal 
area (about 34.5%, 15.1% 3.5% and bonus 
0.8% respectively). 
 
 

 The private employees in non-
municipal area received more supplementary 
benefits such as other cash and overtime 
than those in municipal area or (about 
45.7% and 44.0%). The government 
employees in municipal area received more 
supplementary benefits such as housing, 
overtime and bonus those in non-municipal 
area (about 24.2%, 14.0% and 1.0% 
respectively). The government employees in non-
municipal area received more 
supplementary benefits, such as other cash 
about 80.5% and food supplies (3.3%) than 
those in municipal area.  
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ภาคผนวก  ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. แผนการสุมตัวอยาง  
 

     แผนการสุมตัวอยางที่ใชเปนแบบ   Stratified  Two – Stage  Sampling  โดยมีจังหวัดเปน 
สตราตัม  เขตแจงนับ ( ในเขตเทศบาล และ นอกเขตเทศบาล ) เปนหนวยตัวอยางข้ันที่หน่ึง  ครัวเรือนสวนบุคคล 
และสมาชิกในครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทคนงาน เปนหนวยตัวอยางข้ันที่สอง 
 

การจัดสตราตัม 
 

     จังหวัดเปนสตราตัม  ซึ่งมีทั้งสิ้น 77 สตราตัม  และในแตละสตราตัม ไดทําการแบงออกเปน 2  
สตราตัมยอย  ตามลักษณะการปกครองของกรมการปกครอง คือ ในเขตเทศบาล  และนอกเขตเทศบาล 
 

การเลือกตัวอยางข้ันท่ีหนึ่ง  
 

จากแตละสตราตัมยอย  หรือแตละเขตการปกครอง  ไดทําการเลือกเขตแจงนับตัวอยาง อยาง
อิสระตอกัน   โดยใหความนาจะเปนในการเลือกเปนปฏิภาคกับจํานวนครัวเรือนของเขตแจงนับตัวอยางน้ัน ๆ ได
จํานวนตัวอยางทั้งสิ้น  5,970  เขตแจงนับตัวอยาง จากทั้งสิ้นจํานวน 127,460  เขตแจงนับตัวอยาง  ซึ่งกระจาย
ไปตามภาค  และเขตการปกครอง  เปนดังน้ี 
 

ภาค รวม ในเขตเทศบาล นอกเขตเทศบาล 

 กรุงเทพมหานคร   300   300 - 

 กลาง ( ยกเวน กรุงเทพมหานคร ) 1,902   900 1,002 

 เหนือ 1,278   630   648 

 ตะวันออกเฉียงเหนือ 1,476   732   744 

 ใต 1,014   498   516 

รวมท่ัวราชอาณาจักร          5,970            3,060            2,910 

 
 



 
 
การเลือกตัวอยางข้ันท่ีสอง  

 

    ในข้ันน้ีเปนการเลือกครัวเรือนตัวอยางจากครัวเรือนสวนบุคคลทั้งสิ้น  ในบัญชีรายช่ือครัวเรือน
ซึ่งไดจากการนับจดในแตละเขตแจงนับตัวอยาง   ดวยวิธีการสุมแบบมีระบบ  โดยกําหนดขนาดตัวอยางเปน
ดังน้ีคือ 
     ในเขตเทศบาล :    กําหนด  16  ครัวเรือนตัวอยาง  ตอเขตแจงนับตัวอยาง 
     นอกเขตเทศบาล :    กําหนด  12  ครัวเรือนตัวอยาง  ตอเขตแจงนับตัวอยาง 
    กอนที่จะทําการเลือกครัวเรือนตัวอยาง  ไดมีการจัดเรียงรายช่ือครัวเรือนสวนบุคคลใหมตาม
ขนาดครัวเรือน  ซึ่งวัดดวยจํานวนสมาชิกในครัวเรือน 
    ในกรณีของครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทคนงาน  ในข้ันน้ีเปนการเลือกสมาชิกตัวอยางจาก
ครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทคนงานทุกครัวเรือนในแตละเขตแจงนับตัวอยาง  ดวยวิธีการสุมแบบมีระบบ 
    จํานวนครัวเรือนสวนบุคคลตัวอยางทั้งสิ้นที่ตองทําการแจงนับ  จําแนกตามภาค  และเขตการ
ปกครอง  เปนดังน้ีคือ 
 

ภาค รวม ในเขตเทศบาล นอกเขตเทศบาล 

 กรุงเทพมหานคร          4,800              4,800 - 

 กลาง ( ยกเวน กรุงเทพมหานคร ) 26,424 14,400            12,024 

 เหนือ 17,856 10,080   7,776 

 ตะวันออกเฉียงเหนือ 20,640 11,712   8,928 

 ใต 14,160              7,968   6,192 

รวมทั่วราชอาณาจักร 83,880 48,960 34,920 
 

76 



 

2. วิธีการประมาณผล 
 

    การเสนอผลของการสํารวจไดเสนอผลการสํารวจในระดับจังหวัด  สวนในระดับภาค คือ  
กรุงเทพมหานคร  ภาคกลาง ( ยกเวนกรุงเทพมหานคร )   ภาคเหนือ   ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   และภาคใต  
น้ัน ไดเสนอผลในระดับเขตการปกครอง  คือ  ในเขตเทศบาล  และนอกเขตเทศบาล 
 

     ในการประมาณคา กําหนดให 

     g   =   1 , 2 , 3 , ... , 20       ( หมวดอายุ - เพศ ) 
     k   =   1 , 2 , 3 , ... , hijm   ( เขตแจงนับตัวอยาง ) 

     j    =   1 , 2      ( เขตการปกครอง )   
     i    =   1 , 2 , 3 , ... , hA        ( จังหวัด )    

     h   =   1 , 2 , 3 , 4 , 5       ( ภาค )  
 

การประมาณคายอดรวม 
 

1.  สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรับแลวของจํานวนประชากรที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา  X 
สําหรับ หมวดอายุ - เพศ  g    เขตการปกครอง  j    จังหวัด  i     ภาค  h    คือ 
 

      hijghijghijg
hijg

hijg
hijg Y r      Y

y
x

      x =
′
′

=′′          ....................... (1) 

 

โดยที่           hijgx′    คือ     คาประมาณยอดรวมโดยปกติจากการเลือกตัวอยางสองข้ันตอน ของจํานวน 

                  ประชากรทั้งสิ้นที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา  X   สําหรับหมวดอายุ - เพศ  g   
                  เขตการปกครอง  j   จังหวัด  i    ภาค  h  

hijgy′    คือ    คาประมาณยอดรวมโดยปกติจากการเลือกตัวอยางสองข้ันตอน ของจํานวน 

                                        ประชากรทั้งสิ้น   สําหรับหมวดอายุ - เพศ  g    เขตการปกครอง  j  จังหวัด  i    
                                        ภาค  h   

hijgY     คือ    คาประมาณจํานวนประชากรท้ังสิ้นที่ไดจากการคาดประมาณประชากรของ 

   ประเทศไทย   สําหรับหมวดอายุ - เพศ  g  เขตการปกครอง  j  จังหวัด i   
   ภาค  h 

hijgr      คือ    อัตราสวนของคาประมาณจํานวนประชากรทั้งสิ้นที่มีลักษณะที่ตองการ 

  ศึกษา X   กับคาประมาณจํานวนประชากรทั้งสิ้น  สําหรับหมวดอายุ  -  
   เพศ  g    เขตการปกครอง  j    จังหวัด  i    ภาค  h     

  
 
 

 
      การคาดประมาณประชากรของประเทศไทย  พ. ศ. 2553 - 2583   สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ     แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 ( กุมภาพันธ 2556 )  

/ 1 

/ 1 
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สูตรการคํานวณคาประมาณยอดรวมโดยปกต ิ จากการเลือกตัวอยางสองข้ันตอน 

คือ 
 

i )    hijkg
hijk

hijk
m

1k hijkhij
hijg x

n
N

P
1

m
1      x

hij
∑
=

=′          ....................... (2) 

 
โดยที่         hijkgx    คือ     จํานวนประชากรท่ีแจงนับไดทั้งสิ้น ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา  X    ใน 

                   หมวดอายุ - เพศ g   เขตแจงนับตัวอยาง k  เขตการปกครอง  j   
                   จังหวัด  i     ภาค  h 

 

hijkN     คือ    จํานวนครัวเรือนที่นับจดไดทั้งสิ้น   ในเขตแจงนับตัวอยาง  k  เขตการ

ปกครอง  j   จังหวัด  i    ภาค  h 
 

hijkn      คือ    จํานวนครัวเรือนตัวอยางทั้งสิ้น  ในเขตแจงนับตัวอยาง   k    เขตการ
ปกครอง  j   จังหวัด  i    ภาค  h 

 

hijkP      คือ     โอกาสในการเลือกเขตแจงนับตัวอยาง  k     เขตการปกครอง  j   จังหวัด  i    
ภาค  h 

 

hijm      คือ     จํานวนเขตแจงนับตัวอยางทั้งสิ้น ในเขตการปกครอง  j  จังหวัด  i   ภาค  h 

 
 

ii )  hijkg
m

1k hijk

hijk

hijkhij
hijg y 

n
N

P
1

m
1     y

hij
∑
=

=′                         ....................... (3) 

    
     โดยที่           hijkgy     คือ     จํานวนประชากรท่ีแจงนับไดทั้งสิ้น  ในหมวดอายุ - เพศ g   เขตแจงนับ 

                     ตัวอยาง  k     เขตการปกครอง  j    จังหวัด  i     ภาค  h 
 
 

2. สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรับแลวของจํานวนประชากร ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา X  
สําหรับเขตการปกครอง  j  จังหวัด  i  ภาค  h  คือ 
 

∑
=

′′=′′
20

1g
hijghij x      x                      ....................... (4) 
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3. สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรับแลวของจํานวนประชากร ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา  X  

สําหรับ หมวดอายุ – เพศ  g  จังหวัด  i  ภาค  h   คือ 
 

∑
=

′′=′′
2

1j
hijghig x      x                      ....................... (5) 

 

4. .สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรับแลวของจํานวนประชากร ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา  
X   

สําหรับจังหวัด  i  ภาค  h   คือ  
 

∑∑
==

′′=′′=′′
20

1g
hig

2

1j
hijhi x      x      x                  ....................... (6) 

 

5. สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรบัแลวของจํานวนประชากร ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา 
X 

สําหรับหมวดอายุ – เพศ  g  เขตการปกครอง  j ภาค  h   คือ 
 

∑
=

′′=′′
hA

1i
hijghjg x      x                    ....................... (7) 

โดยที่     hA      คือ    จํานวนจังหวัดทั้งสิ้นในภาค  h     และ  =∑
=

5

1h
hA   76        

 

6. สูตรการประมาณคายอดรวมที่ปรับแลวของจํานวนประชากร ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา X 
สําหรับเขตการปกครอง  j  ภาค  h   คือ 
 

∑∑
==

′′=′′=′′
20

1g
hjg

A

1i
hijhj x     x      x

h
                 ....................... (8) 

 

 7. สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรับแลว ของจํานวนประชากร ทีม่ีลักษณะที่ตองการศึกษา 
X  สําหรับหมวดอายุ – เพศ   g   ภาค  h  คือ 
 

∑∑
==

′′=′′=′′
2

1j
hjg

A

1i
highg x     x      x

h
                ....................... (9) 
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 8.  สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรับแลวของจํานวนประชากร ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา X 
สําหรับภาค  h  คือ 
 

∑∑∑
===

′′=′′=′′=′′
20

1g
hg

2

1j
hj

A

1i
hih x      x      x      x

h
             ..................... (10) 

 

9.  สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรับแลวของจํานวนประชากร ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา X 
สําหรับเขตการปกครอง  j ทั่วราชอาณาจักร คือ 
 

     ∑ ′′=′′
=

5

1h
hjj x      x                                          ..................... (11) 

 

10. สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรับแลวของจํานวนประชากร ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา 
X  สําหรับหมวดอายุ – เพศ  g  ทั่วราชอาณาจักร คือ 
 

     ∑
=

′′=′′
5

1h
hgg x       x                          ..................... (12) 

 

11. สูตรการประมาณคายอดรวมท่ีปรับแลวของจํานวนประชากร ที่มีลักษณะที่ตองการศึกษา  
X  สําหรับ ทั่วราชอาณาจักร คือ 
 

     ∑∑∑
===

′′=′′=′′=′′
20

1g
g

2

1j
j

5

1h
h x      x      x      x                       ..................... (13) 

 

การประมาณคาความแปรปรวนของคาประมาณยอดรวม 
 

1. สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  hijgx ′′   คือ 

 

∑
=−⎥

⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
′

=′′
hijm

1k

2
hijkg

hij

hij
2

hijg

hijg
hijg z

1m
m

y
Y

      )x(V̂              ..................... (14) 

 

โดยที่     hijkghijghijkghijkg y r     x     z ′−′=  

     hijkg
hijk

hijk

hijkhij
hijkg x

n
N

P
1

m
1     x =′  
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     hijkg
hijk

hijk

hijkhij
hijkg y

n
N

P
1

m
1     y =′  

    

2.  สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  hijx ′′   คือ 

 

     ∑
=

′′=′′
20

1g
hijghij )x(V     )x(V ˆˆ                   ......................... (15) 

 

    3.  สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  higx ′′   คือ 

 

     ∑
=

′′=′′
2

1j
hijghig )xV      )xV (( ˆˆ                   ....................... (16) 

    4.   สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  hix ′′   คือ 

 

     ∑∑
==

′′=′′=′′
20

1g
hig

2

1j
hijhi )xV      )xV      )xV ((( ˆˆˆ              ........................ (17) 

 

    5.   สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  hjgx ′′   คือ 

 

     ∑
=

′′=′′
hA

1i
hijghjg )x(V      )x(V ˆˆ                   ........................... (18) 

 

    6.  สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  hjx ′′   คือ 

 

     ∑∑
==

′′=′′=′′
20

1g
hjg

A

1i
hijhj )x(V      )x(V      )x(V

h
ˆˆˆ                        ............ ......... (19) 

 

    7.  สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  hgx ′′   คือ 

 

     ∑∑
==

′′=′′=′′
2

1j
hjg

A

1i
highg )xV      )x(V      )xV

h
(( ˆˆˆ             ....................... (20) 
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    8.  สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  hx ′′   คือ 

 

     ∑∑∑
===

′′=′′=′′=′′
20

1g
hg

2

1j
hj

A

1i
hih )x(V      )x(V      )x(V      )x(V

h
ˆˆˆˆ     ..................... (21) 

 

    9.  สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  jx ′′   คือ 

 

     ∑ ′′=′′
=

5

1h
hjj )xV      )xV (( ˆˆ                    ..................... (22) 

 

     10.  สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  gx ′′   คือ 

 

     ∑
=

′′=′′
5

1h
hgg )xV    )xV (( ˆˆ                   ..................... (23) 

 

    11.  สูตรการประมาณคาความแปรปรวนของ  x ′′    คือ 

 

     ∑∑∑
===

′′=′′=′′=′′
20

1g
g

2

1j
j

5

1h
h )xV      )xV      )xV      )V (((x( ˆˆˆˆ          ..................... (24) 

 
 

การประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของคาประมาณยอดรวม 
 
    1.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  hijgx ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

hijg

hijg
hijg ×

′′

′′
=′′

ˆ
                           ..................... (25) 
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    2.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  hijx ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

hij

hij
hij ×

′′

′′
=′′

ˆ
                            ..................... (26) 

 
    3.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  higx ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

hig

hig
hig ×

′′

′′
=′′

ˆ
                           ..................... (27) 

 
    4.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  hix ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V      )x(cv
hi

hi
hi ×

′′
′′

=′′ ˆ
                            ..................... (28) 

 
    5.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  hjgx ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

hjg

hjg
hjg ×

′′

′′
=′′

ˆ
               ........................... (29) 

 
    6.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  hjx ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

hj

hj
hj ×

′′

′′
=′′

ˆ
               .......................... (30) 

 
    7.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  hgx ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

hg

hg
hg ×

′′

′′
=′′

ˆ
               ........................... (31) 
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    8.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  hx ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V      )x(cv
h

h
h ×

′′
′′

=′′ ˆ
                ................................. (32) 

 
    9.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  jx ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

j

j
j ×

′′

′′
=′′

ˆ
                  ................................... (33) 

 
    10.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  gx ′′   คือ 

 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

g

g
g ×

′′

′′
=′′

ˆ
                              ..................... (34) 

 
    11.  สูตรการประมาณคาสัมประสิทธ์ิของความแปรผันของ  x ′′   คือ 
 

     % 100    
x

)x(V      )x(cv ×
′′
′′

=′′ ˆ
                     ........................... (35) 

 

3. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

การสํารวจไดดําเนินการพรอมกันทั่วประเทศ ในระหวางวันที่ 1 – 12 ของเดือนกรกฎาคม-กันยายน  
พ.ศ. 2560 มีครัวเรือนที่ตกเปนตัวอยางทั้งสิ้น 83,880 ครัวเรือน เปนครัวเรือนตัวอยางในกรุงเทพมหานคร 4,800 
ครัวเรือน ในเขตเทศบาล 48,960 ครัวเรือน และนอกเขตเทศบาล 34,920 ครัวเรือน สําหรับวิธีการเก็บรวบรวม
ขอมูลใชการสัมภาษณหัวหนาครัวเรือน หรือสมาชิกในครัวเรือนที่ตกเปนตัวอยาง โดยพนักงานของสํานักงานสถิติแหงชาติ 
ซึ่งมีประสบการณในการสํารวจ ทั้งน้ี ในกรุงเทพมหานครใชพนักงานทําการสัมภาษณ จํานวน 44 คน ในจังหวัด 
อื่น ๆ  จํานวน 830 คน 
 

4. ขอจํากัดของขอมูลสถิติ 
 

การปดตัวเลข ในตารางสถิติ ผลรวมของแตละจํานวนอาจไมเทากับยอดรวม เน่ืองจากขอมูลแต
ละจํานวนไดมีการปดเศษเปนหลักพัน  โดยอิสระจากกัน 

เน่ืองจากขอมูลที่นําเสนอในรายงานฉบับน้ีไดมาจากการสํารวจดวยระเบียบวิธีตัวอยาง ซึ่ง
อาจจะมีความคลาดเคลื่อนจากการเลือกตัวอยางและความคลาดเคลื่อนอื่นๆ รวมอยูดวย จึงขอใหผูใชขอมูลได
คํานึงถึงเรื่องน้ีในการใชตัวเลขดวย 
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APPENDIX  A 
METHODOLOGY 

 

1. Sample design 
 

 A Stratified Two - Stage Sampling was adopted for the survey. Provinces were 
constituted strata.  The primary and secondary sampling units were enumeration areas (EAs) for 
municipal areas and non - municipal areas and private households / persons in the collective 
households respectively. 
 

 Stratification 
 

 Provinces were constituted strata. There were altogether 77 strata. Each stratum 
was divided into two parts according to the type of local administration, namely municipal 
areas and non - municipal areas. 
 

 Selection of primary sampling unit 
 

    The sample selection of enumeration areas were performed separately and 
independently in each part by using probability proportional to size - total number of 
households. The total sample enumeration areas was  5,970  from  127,460  EAs. 

    The total number of sample enumeration areas selected for enumeration by 
region and type of local administration was as follows : 

 
Region / Stratum Total Municipal Areas Non - Municipal 

Areas 
 Bangkok Metropolis 300 300  - 

 Central (Excluding            1,902              900 1,002 

   Bangkok Metropolis)    

 North             1,278 630   648 

 Northeast             1,476 732   744 

 South             1,014 498   516 

Total            5,970           3,060             2,910 

 
 



 
 Selection of secondary sampling unit 
    Private households were our ultimate sampling units. A new listing of private 
households were made for every sample enumeration areas to serve as the sampling frame.  In 
each sample EAs, a systematic sample of private households were selected with the following 
sample size : 
  Municipal areas  :   16   sample households per EAs 
  Non - municipal areas :   12   sample households per EAs      
    Before selecting sample private households in each sample EAs, the list of 
private households was rearranged by household ’ s size - member of the households. 
    All collective households located within the sample areas were included in the 
sample and the persons in the collective household were systematically selected for the 
interviewing. 
    The total number of sample private households selected for enumeration by 
region and type of local administration was as follows : 
 
 

Region / Stratum Total Municipal Areas Non - Municipal 
Areas 

 Bangkok Metropolis              4,800              4,800 - 

 Central (Excluding 26,424 14,400            12,024 

   Bangkok Metropolis)    

 North 17,856 10,080  7,776 

 Northeast 20,640 11,712  8,928 

 South 14,160              7,968  6,192 

Total 83,880 48,960 34,920 
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2. Method of estimation 
 

 The survey results were presented at provincial level and regional level. At 
regional level, the results were presented separately for the Bangkok Metropolis and the 
remaining 75 provinces were classified by region, municipal areas and non-municipal areas. 
 

  Let g     =    1 , 2 , 3 , ... ,  20      ( age - sex group ) 
    k    =    1 , 2 , 3 , ... , hijm     ( sample EAs ) 

    j     =    1 , 2         ( type of local administration ) 
    i     =    1 , 2 , 3 , ... , hA     ( province )  

    h    =    1 , 2 , 3 , 4 , 5     ( region ) 
 

 Estimate of the total number of persons with characteristic  X 
 

1.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic  X for 
the  gth age - sex  group,  jth area,  ith province,  hth region was based on the formula : 
 

     hijghijghijg
hijg

hijg
hijg Y r     Y 

y
x

    x =
′
′

=′′                      ....................... (1) 

 

where      hijgx′    is the ordinary estimate of the total number of persons with 

                        characteristic X  for  the  gth age - sex  group,  jth area,  ith province,  
                        hth region. 

 

                      hijgy′       is  the  ordinary  estimate  of  the  total  population  for  the   gth age  

            - sex group,  jth area,  ith province,  hth region. 
 

hijgY    is the estimate, based on the population projection of the total     

                                         population  for  the  gth age - sex  group,  jth area,  ith   
        province,  hth region. 

 

 hijgr     is  the  ratio of  the estimate  of  the  total  number of  persons 

                with characteristic  X  to  the  estimate  of  the  total  population   
                for  the  gth  age - sex   group,  jth area,  ith province,  hth region. 

 
 
 

1/  Population Projections for Thailand 2010 - 2040,  National  Economic and Social 
Development Board, The Eleventh National Economic and Social Development Planning, 
Febury 2013. 

/ 1 
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 The formula of the estimate from a stratified two-stage sampling was as 
follows. 

i )         hijkg
hijk

hijk
m

1k hijkhij
hijg x

n
N

P
1

m
1     x

hij
∑
=

=′         …..................... (2) 

 
where     hijkgx     is  the  total  number of persons with characteristic  X  for  the   gth  

age-sex group,  kth sample EAs,  jth area,  ith province,  hth region.   
 

hijkN     is the total number of  listing households in the  kth sample EAs,   

                                   jth area,  ith province,  hth region. 
 

     hijkn      is the total number of sample households in the  kth sample EAs,  

                                     jth area,   ith province,   hth region. 
 

      hijkP       is  the  probability of  selection of the   kth  sample  EAs,  jth area, 

                                       ith province,   hth region. 
 

     hijm     is the total number of sample EAs in the  jtharea,  ith province,  

                                      hth region. 
 

  

ii ) hijkg
m

1k hijk

hijk

hijkhij
hijg y 

n
N

P
1

m
1     y

hij
∑
=

=′         ....…................. (3) 

 
where    hijkgy    is the total number of the population enumerated for the gth age -  

                 sex group,  kth 
  sample EAs,  jth area,  ith province,  hth  region. 

 
 

2.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic X for the  
jth area, ith province,  hth region was based on the formula : 
 

     ∑
=

′′=′′
20

1g
hijghij x    x                   .................….... (4) 
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    3.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic X for the 
gth age - sex group,  ith province,  hth region was based on the formula : 
 

     ∑
=

′′=′′
2

1j
hijghig x    x                 ....................…. (5) 

 
4.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic X for the 

ith province,  hth region was based on the formula : 
 

     ∑∑
==

′′=′′=′′
20

1g
hig

2

1j
hijhi x    x    x             ...............…...... (6) 

 
    5.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic X for the 
gth age - sex  group,  jth area,  hth  region was based on the formula : 
 

     ∑
=

′′=′′
hA

1i
hijghjg x    x                   ....................... (7) 

where       hA   is the total number of provinces in the hth region and  ∑
=

5

1h
hA   =  76      

 
     6.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic  X  for 
the  jth area, hth  region was based on the formula : 
 

     ∑∑
==

′′=′′=′′
20

1g
hjg

A

1i
hijhj x    x    x

h
              ....................... (8) 

 
    7.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic X for the 
gth age - sex   group,  hth  region was based on the formula : 
 

     ∑∑
==

′′=′′=′′
2

1j
hjg

A

1i
highg x    x    x

h
              ....................... (9) 

 
8.  Adjusted  estimate  of  the  total  number  of  persons  with  characteristic  X  

for the  hth  region  was based on the formula : 
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     ∑∑∑
===

′′=′′=′′=′′
20

1g
hg

2

1j
hj

A

1i
hih x    x    x    x

h
           ..................... (10) 

 
9.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic  X  for 

the  jth area  was based on the formula : 
 

     ∑
=

′′=′′
5

1h
hjj xx                        ..................... (11) 

 
10.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic X  for 

the gth  age - sex  group of the whole kingdom was based on the formula : 
 

     ∑
=

′′=′′
5

1h
hgg x     x                   ..................... (12) 

 
11.  Adjusted estimate of the total number of persons with characteristic  X  for 

the whole kingdom was based on the formula : 
 

     ∑∑∑
===

′′=′′=′′=′′
20

1g
g

2

1j
j

5

1h
h x    x    x    x             ..................... (13) 

 

Estimate of Variance of the Total Number of Persons with Characteristic  X 
 

1.  The estimate variance of  hijgx ′′   was 
 

     ∑
=−⎥

⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
′

=′′
hijm

1k

2
hijkg

hij

hij
2

hijg

hijg
hijg z

1m
m

y
Y

       )x(V̂          ..................... (14) 

 

where     hijkg hijghijkghijkg yr   x      z ′−′=  

     hijkg
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hijkhij
hijkg x

n
N

P
1

m
1      x =′  

     hijkg
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n
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P
1

m
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2.  The estimate variance of  hijx ′′   was 

 

     ∑
=

′′=′′
20

1g
hijghij )x(V    )x(V ˆˆ               ..................... (15) 

 

3.  The estimate variance of  higx ′′   was 
 

     ∑
=

′′=′′
2

1j
hijghig )x(V    )x(V ˆˆ               ..................... (16) 

 

4.  The estimate variance of  hix ′′   was 
 

     ∑∑
==

′′=′′=′′
20

1g
hig

2

1j
hijhi )x(V    )x(V    )x(V ˆˆˆ                        ..................... (17) 

 

5.  The estimate variance of  hjgx ′′   was 
 

     ∑
=

′′=′′
hA

1i
hijghjg )x(V    )x(V ˆˆ               ..................... (18) 

6.  The estimate variance of  hjx ′′   was 

 

     ∑∑
==

′′=′′=′′
20

1g
hjg

A

1i
hijhj )x(V    )x(V    )x(V

h
ˆˆˆ                     ..................... (19) 

 

7.  The estimate variance of  hgx ′′   was 
 

     ∑∑
==

′′=′′=′′
2

1j
hjg

A

1i
highg )x(V    )x(V    )x(V

h
ˆˆˆ                     ..................... (20) 

 

8.  The estimate variance of  hx ′′   was 

 

     ∑∑∑
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′′=′′=′′=′′
20

1g
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1j
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1i
hih )x(V    )x(V    )x(V    )x(V

h
ˆˆˆˆ      ..................... (21) 
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9.  The estimate variance of  jx ′′   was 

 

     ∑
=

′′=′′
5

1h
hjj xVxV )(    )( ˆˆ                            ..................... (22) 

 

10.  The estimate variance of  gx ′′   was 

 

     ∑
=

′′=′′
5

1h
hgg )x(V    )x(V ˆˆ                   ..................... (23) 

 

11.  The estimate variance of  x ′′  was 

 

     ∑∑∑
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′′=′′=′′=′′
20

1g
g

2

1j
j

5

1h
h )x(V    )x(V    )x(V    )x(V ˆˆˆˆ       ..................... (24) 

 

Estimate of Coefficient of Variation of the Total Number of Persons with  
Characteristic  X 
 

1.  The estimate coefficient of variation of  hijgx ′′   was 
 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

hijg

hijg
hijg ×

′′

′′
=′′

ˆ
                         ..................... (25) 

 
2.  The estimate coefficient of variation of  hijx ′′   was 

 

     % 100    
x

)x(V
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′′
=′′

ˆ
            ............................... (26) 

 
3.  The estimate coefficient of variation of  higx ′′   was 
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            .............................. (27) 
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4.  The estimate coefficient of variation of  hix ′′   was 
 

     % 100    
x

)x(V      )x(cv
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′′
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              ..................... (28) 

 
5.  The estimate coefficient of variation of  hjgx ′′   was 

 

     % 100    
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              ..................... (29) 

 
6.  The estimate coefficient of variation of  hjx ′′   was 
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7.  The estimate coefficient of variation of  hgx ′′   was 
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8.  The estimate coefficient of variation of  hx ′′   was 
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9.  The estimate coefficient of variation of  jx ′′   was 
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10.  The estimate coefficient of variation of  gx ′′   was 

 

     % 100    
x

)x(V
      )x(cv

g

g
g ×

′′

′′
=′′

ˆ
            ............................ (34) 

 
11.  The estimate coefficient of variation of  x ′′   was 

 

      % 100    
x

)x(V      )x(cv ×
′′
′′

=′′ ˆ
          ................................. (35) 

 

3. Data Collection 
 

Labor force information for this survey quarterly which was conducted during the 
1st-12th of July-September 2017 was obtained through interviews head or member of 
households of 4,800 households in the Bangkok, 48,960 households in other municipal areas 
and 34,920 households in non-municipal areas or a total of 83,880 households throughout 
the kingdom. Fourty four enumerators with previous experience in survey operations were 
employed in the Bangkok, while in the other provinces (changwats), the field staff comprised 
830 enumerators. 

 

4. Limitations of statistical data 
 

 In round figures in the statistical tables, all absolute figures are independently 
rounded to the nearest thousand; hence the group total may not always be equal to the sum 
of the individual figures. 

The published figures should be utilized with full awareness that the survey was 
based on the sample estimates, and would be subject to both sampling and non-sampling 
errors. 
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 ตารางที่ 11 จํานวนผูมีงานทํา  จําแนกตามสถานภาพการทํางาน จํานวนชั่วโมงทํางานตอสัปดาห การมีเวลาเหลือพอและตองการทํางานเพ่ิมขึ้น และเพศ กรุงเทพมหานคร
 TABLE 11  EMPLOYED PERSONS BY WORK STATUS,  HOURS WORKED PER WEEK, AVAILABILITY FOR ADDITIONAL WORK  AND SEX , BANGKOK METROPOLIS

ไตรมาสที่ 3/2560 : Quarter 3/2017 หนวยเปนพนั : In Thousands

 จํานวนชัว่โมงทํางาน รวม นายจาง ลูกจางรัฐบาล ลูกจางเอกชน ทํางานสวนตวั ชวยธุรกิจ การรวมกลุม HOURS WORKED,

เพศ และ ครอบครัว Members of SEX AND

 การมีเวลาเหลือพอ Government Private Own Account Unpaid Family   Producers' AVAILABILITY FOR 

และตองการทํางานเพ่ิมขึน้ Total Employer Employee Employee Worker Worker Cooperatives ADDITIONAL WORK

             ชาย 2,781.2 200.6 205.3 1,591.7 646.6 137.1 -              MALE

                   มี 7.2 1.4 - 2.9 2.9 - -                   Available

                   ไมมี 2,774.1 199.2 205.3 1,588.8 643.7 137.1 -                   Not available

มีงานประจําแตไมไดทํางาน 3.2 - - 2.8 0.4 - -              With job not work

                   มี 0.4 - - - 0.4 - -                   Available

                   ไมมี 2.8 - - 2.8 - - -                   Not available

           1-9 ช่ัวโมง - - - - - - -               1-9 hours

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี - - - - - - -                   Not available

           10-19 ช่ัวโมง 3.4 - - 2.1 1.2 - -               10-19 hours

                   มี 1.0 - - 1.0 - - -                   Available

                   ไมมี 2.4 - - 1.2 1.2 - -                   Not available

           20-29 ช่ัวโมง 16.7 - 4.2 4.7 7.9 - -               20-29 hours

                   มี 0.9 - - - 0.9 - -                   Available

                   ไมมี 15.8 - 4.2 4.7 7.0 - -                   Not available

           30-34 ช่ัวโมง 36.2 3.8 - 12.0 19.3 1.0 -               30-34 hours

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 36.2 3.8 - 12.0 19.3 1.0 -                   Not available

           35-39 ช่ัวโมง 133.9 5.6 94.8 11.2 16.2 6.1 -               35-39 hours

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 133.9 5.6 94.8 11.2 16.2 6.1 -                   Not available

           40-49 ช่ัวโมง 2,069.5 154.4 104.0 1,413.6 316.3 81.2 -               40-49 hours

                   มี 4.9 1.4 - 1.9 1.6 - -                   Available

                   ไมมี 2,064.6 153.1 104.0 1,411.7 314.7 81.2 -                   Not available

           50 ช่ัวโมงขึน้ไป 518.5 36.7 2.4 145.3 285.3 48.9 -               50 hours and over

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 518.5 36.7 2.4 145.3 285.3 48.9 -                   Not available

           หญิง 2,437.7 52.1 245.8 1,509.9 403.0 224.9 2.2            FEMALE
                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 2,437.7 52.1 245.8 1,509.9 403.0 224.9 2.2                   Not available

มีงานประจําแตไมไดทํางาน 4.1 - - - 2.2 1.9 -              With job not work

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 4.1 - - - 2.2 1.9 -                   Not available

           1-9 ช่ัวโมง 1.7 0.5 - 0.6 0.7 - -               1-9 hours

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 1.7 0.5 - 0.6 0.7 - -                   Not available

           10-19 ช่ัวโมง 3.4 0.3 - 0.4 1.9 0.8 -               10-19 hours

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 3.4 0.3 - 0.4 1.9 0.8 -                   Not available

           20-29 ช่ัวโมง 18.3 0.5 0.7 4.3 11.9 0.8 -               20-29 hours

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 18.3 0.5 0.7 4.3 11.9 0.8 -                   Not available

           30-34 ช่ัวโมง 25.8 1.7 - 10.9 11.2 2.0 -               30-34 hours

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 25.8 1.7 - 10.9 11.2 2.0 -                   Not available

           35-39 ช่ัวโมง 181.3 0.8 138.7 15.4 15.2 9.6 1.6               35-39 hours

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 181.3 0.8 138.7 15.4 15.2 9.6 1.6                   Not available

           40-49 ช่ัวโมง 1,817.8 39.1 106.0 1,364.9 188.5 118.8 0.5               40-49 hours

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 1,817.8 39.1 106.0 1,364.9 188.5 118.8 0.5                   Not available

           50 ช่ัวโมงขึน้ไป 385.4 9.2 0.4 113.4 171.5 90.8 -               50 hours and over

                   มี - - - - - - -                   Available

                   ไมมี 385.4 9.2 0.4 113.4 171.5 90.8 -                   Not available

สถานภาพการทํางาน Work Status
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ไตรมาสที ่3/2560 : Quarter 3/2017 หนว่ยเป็นพนั : In Thousands

 จาํนวนชัÉวโมงทาํงาน รวม HOURS WORKED,
เพศ และ SEX AND 

 การมีเวลาเหลือพอ Total 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 >= 60 AVAILABILITY FOR 
และต้องการทาํงานเพิมขึน ADDITIONAL WORK

           ชาย 6,240.8 138.0 513.4 769.6 800.4 831.8 1,539.6 1,131.4 516.6   TOTAL(MALE)

                   มี 30.8 2.4 2.1 5.6 1.0 3.9 8.5 5.2 2.3                    Available

                   ไม่มี 6,210.0 135.7 511.3 764.1 799.3 827.9 1,531.1 1,126.2 514.4                    Not available

มีงานประจําแตไ่ม่ได้ทํางาน 18.6 0.3 0.8 0.4 1.8 1.3 7.8 3.7 2.5                With job not work

                   มี 3.2 - - 0.3 0.3 0.3 1.0 1.3 0.1                    Available

                   ไม่มี 15.5 0.3 0.8 0.1 1.5 1.1 6.8 2.4 2.4                    Not available

           1-9 ชัÉวโมง 3.5 - - 0.2 0.1 0.9 1.1 0.6 0.6                    1-9 hours

                   มี - - - - - - - - -                    Available

                   ไม่มี 3.5 - - 0.2 0.1 0.9 1.1 0.6 0.6                    Not available

           10-19 ชัÉวโมง 40.0 3.6 5.3 2.4 1.7 4.9 6.4 8.2 7.3                 10-19 hours

                   มี 2.2 0.3 0.1 - - 0.4 0.5 0.7 0.4                    Available

                   ไม่มี 37.7 3.3 5.3 2.4 1.7 4.6 6.0 7.5 7.0                    Not available

           20-29 ชัÉวโมง 173.6 7.7 10.4 11.2 10.8 17.2 36.9 41.2 38.2                 20-29 hours

                   มี 10.1 0.7 0.8 2.0 0.2 0.6 3.0 1.8 1.0                    Available

                   ไม่มี 163.5 7.1 9.6 9.2 10.6 16.6 33.9 39.4 37.2                    Not available

           30-34 ชัÉวโมง 185.7 8.7 15.9 15.7 17.6 20.1 39.1 38.0 30.7                  30-34 hours

                   มี 4.5 0.6 0.4 1.2 0.1 1.1 0.7 0.1 0.1                    Available

                   ไม่มี 181.3 8.0 15.5 14.5 17.4 19.0 38.4 37.9 30.6                    Not available

           35-39 ชัÉวโมง 580.4 10.4 35.2 57.0 57.5 60.6 138.5 150.1 71.2                  35-39 hours

                   มี 2.2 0.3 - - - - 1.4 0.2 0.4                    Available

                   ไม่มี 578.2 10.1 35.2 57.0 57.5 60.6 137.1 150.0 70.8                    Not available

           40-49 ชัÉวโมง 3,612.7 90.7 303.1 449.9 493.1 501.3 902.8 624.0 247.9                  40-49 hours

                   มี 8.4 0.5 0.8 2.1 0.4 1.6 1.6 1.2 0.3                    Available

                   ไม่มี 3,604.3 90.2 302.2 447.8 492.8 499.8 901.2 622.8 247.5                    Not available

           50 ชัÉวโมงขึ Êนไป 1,626.3 16.7 142.7 232.9 217.8 225.5 407.0 265.6 118.3                  50 hours and over

                   มี 0.3 - - - - - 0.3 - -                    Available

                   ไม่มี 1,626.0 16.7 142.7 232.9 217.8 225.5 406.6 265.6 118.3                    Not available

            หญิง 5,229.5 80.1 399.4 655.7 674.0 746.0 1,334.7 948.1 391.6   TOTAL(FEMALE)

                   มี 21.5 0.8 1.5 3.1 1.9 1.7 7.3 3.2 2.1                    Available

                   ไม่มี 5,208.0 79.3 398.0 652.6 672.1 744.3 1,327.5 944.8 389.5                    Not available

มีงานประจําแตไ่ม่ได้ทํางาน 13.4 0.1 0.7 2.2 0.7 2.0 2.0 4.5 1.1                With job not work

                   มี 0.4 - - 0.1 - - 0.2 0.1 -                    Available

                   ไม่มี 13.0 0.1 0.7 2.1 0.7 2.0 1.9 4.4 1.1                    Not available

           1-9 ชัÉวโมง 5.3 - 0.2 - - 1.3 1.8 0.5 1.4                    1-9 hours

                   มี 0.9 - - - - 0.7 - 0.1 0.2                    Available

                   ไม่มี 4.3 - 0.2 - - 0.7 1.8 0.4 1.2                    Not available

           10-19 ชัÉวโมง 41.0 1.0 5.2 0.4 1.9 5.7 7.2 11.7 7.8                 10-19 hours

                   มี 1.3 - - 0.1 - - 0.5 - 0.7                    Available

                   ไม่มี 39.7 1.0 5.2 0.4 1.9 5.7 6.7 11.7 7.1                    Not available

           20-29 ชัÉวโมง 154.1 3.4 4.5 6.8 8.6 11.2 41.4 46.1 32.2                 20-29 hours

                   มี 4.2 - - 0.5 0.4 - 1.9 0.9 0.5                    Available

                   ไม่มี 149.8 3.4 4.5 6.3 8.1 11.2 39.5 45.2 31.7                    Not available

           30-34 ชัÉวโมง 139.6 2.6 5.0 8.8 11.3 16.3 30.5 42.3 22.9                  30-34 hours

                   มี 3.6 0.8 0.4 0.3 0.7 - 0.7 0.7 -                    Available

                   ไม่มี 136.0 1.8 4.6 8.4 10.6 16.3 29.8 41.6 22.9                    Not available

           35-39 ชัÉวโมง 578.0 5.0 25.2 53.3 68.2 77.3 131.3 151.5 66.3                  35-39 hours

                   มี 2.1 - - - 0.3 - 1.5 - 0.3                    Available

                   ไม่มี 575.9 5.0 25.2 53.3 67.9 77.3 129.9 151.5 65.9                    Not available

           40-49 ชัÉวโมง 2,985.9 50.8 238.8 407.4 394.1 444.3 799.9 482.0 168.7                  40-49 hours

                   มี 8.0 - 0.7 2.1 0.5 1.0 2.4 1.0 0.4                    Available

                   ไม่มี 2,977.9 50.8 238.2 405.4 393.6 443.3 797.4 481.0 168.3                    Not available

           50 ชัÉวโมงขึ Êนไป 1,312.4 17.3 119.9 176.7 189.3 188.0 320.7 209.5 91.2                  50 hours and over

                   มี 0.9 - 0.4 - - - 0.1 0.4 -                    Available

                   ไม่มี 1,311.5 17.3 119.5 176.7 189.3 188.0 320.5 209.1 91.2                    Not available

 ตารางทีÉ 12  จาํนวนผู้มีงานทาํ  จาํแนกตามกลุ่มอายุ จาํนวนชัÉวโมงทาํงานต่อสัปดาห์ การมีเวลาเหลือพอและต้องการทาํงานเพิÉมขึ Êน และเพศ  ภาคกลาง
 TABLE 12  EMPLOYED PERSONS BY AGE GROUP,  HOURS WORKED PER WEEK, AVAILABILITY FOR ADDITIONAL WORK AND SEX , CENTRAL REGION

กลุ่มอายุ     Age Group
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ไตรมาสที ่3/2560 : Quarter 3/2017 หนวยเปนพนั : In Thousands

 จํานวนชัว่โมงทํางาน รวม HOURS WORKED,

เพศ และ SEX AND 

 การมีเวลาเหลือพอ Total 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-49 50-59 >= 60 AVAILABILITY FOR 

และตองการทํางานเพ่ิมขึน้ ADDITIONAL WORK

           ชาย 2,812.7 96.3 266.3 314.8 322.5 330.6 652.9 527.2 302.2   TOTAL(MALE)

                   มี 58.0 3.9 6.1 4.7 9.3 8.3 13.3 8.9 3.6                    Available

                   ไมมี 2,754.7 92.4 260.3 310.1 313.2 322.3 639.6 518.3 298.6                    Not available

มีงานประจาํแตไมไดทํางาน 48.5 2.6 3.7 4.6 4.5 6.0 8.6 7.8 10.7                With job not work

                   มี 6.6 0.8 0.3 1.4 0.8 1.5 1.0 0.4 0.4                    Available

                   ไมมี 41.9 1.8 3.5 3.2 3.8 4.5 7.5 7.4 10.3                    Not available

           1-9 ชั่วโมง 36.9 5.2 2.1 2.8 2.4 3.8 3.4 5.5 11.7                    1-9 hours

                   มี 4.3 1.3 0.1 - 1.0 0.3 0.7 0.2 0.7                    Available

                   ไมมี 32.6 3.9 2.0 2.8 1.4 3.5 2.7 5.3 11.1                    Not available

           10-19 ชั่วโมง 198.1 13.0 26.7 16.7 13.0 16.0 36.9 38.1 37.6                 10-19 hours

                   มี 13.3 1.0 3.0 0.1 0.2 1.2 3.2 3.6 1.1                    Available

                   ไมมี 184.7 12.0 23.8 16.6 12.8 14.8 33.7 34.6 36.5                    Not available

           20-29 ชั่วโมง 381.9 8.4 28.5 34.8 39.5 34.8 86.1 80.3 69.6                 20-29 hours

                   มี 14.7 0.4 2.5 1.3 2.9 1.1 3.5 2.2 0.8                    Available

                   ไมมี 367.3 8.0 26.0 33.5 36.6 33.7 82.6 78.1 68.8                    Not available

           30-34 ชั่วโมง 275.0 10.2 29.4 23.3 27.0 31.1 69.7 52.0 32.5                  30-34 hours

                   มี 9.5 0.1 - 1.0 1.7 2.9 2.9 0.6 0.4                    Available

                   ไมมี 265.6 10.1 29.4 22.3 25.3 28.2 66.8 51.4 32.1                    Not available

           35-39 ชั่วโมง 358.4 8.2 21.7 37.9 36.7 46.5 90.8 81.1 35.6                  35-39 hours

                   มี 5.5 - 0.2 - 1.8 0.9 1.2 1.4 -                    Available

                   ไมมี 352.9 8.2 21.4 37.9 35.0 45.6 89.5 79.7 35.6                    Not available

           40-49 ชั่วโมง 1,113.0 41.0 121.0 149.9 151.7 145.9 253.6 183.6 66.3                  40-49 hours

                   มี 4.2 0.3 - 0.9 1.0 0.5 0.7 0.6 0.2                    Available

                   ไมมี 1,108.8 40.8 121.0 149.0 150.8 145.4 252.9 183.0 66.0                    Not available

           50 ชั่วโมงขึ้นไป 400.9 7.7 33.2 44.8 47.7 46.6 103.9 78.9 38.1                  50 hours and over

                   มี 0.1 - - - 0.0 - 0.0 - -                    Available

                   ไมมี 400.8 7.7 33.2 44.8 47.7 46.6 103.9 78.9 38.1                    Not available

            หญงิ 2,225.4 42.4 175.8 237.0 246.5 272.9 584.7 437.5 228.5   TOTAL(FEMALE)

                   มี 30.3 2.3 1.1 3.5 2.2 2.7 10.7 7.0 0.8                    Available

                   ไมมี 2,195.1 40.1 174.8 233.5 244.3 270.2 574.1 430.5 227.7                    Not available

มีงานประจาํแตไมไดทํางาน 30.6 - 4.5 4.7 1.0 1.5 6.5 6.9 5.4                With job not work

                   มี 3.2 - 0.4 0.4 - 0.1 0.8 1.4 0.3                    Available

                   ไมมี 27.4 - 4.2 4.3 1.0 1.5 5.7 5.5 5.2                    Not available

           1-9 ชั่วโมง 47.7 3.4 0.8 2.3 1.8 3.8 13.9 9.3 12.5                    1-9 hours

                   มี 3.3 - - 0.4 - - 2.5 0.3 -                    Available

                   ไมมี 44.4 3.4 0.8 1.9 1.8 3.8 11.3 9.0 12.5                    Not available

           10-19 ชั่วโมง 160.3 8.5 6.9 9.4 11.9 15.6 40.4 41.1 26.5                 10-19 hours

                   มี 10.4 1.5 0.2 1.2 1.1 1.5 2.7 2.2 -                    Available

                   ไมมี 149.9 7.0 6.7 8.2 10.8 14.2 37.7 38.9 26.5                    Not available

           20-29 ชั่วโมง 310.3 4.5 17.5 19.4 19.7 31.2 90.6 77.9 49.6                 20-29 hours

                   มี 4.7 0.3 0.5 0.6 - 0.8 1.6 0.7 0.2                    Available

                   ไมมี 305.6 4.1 17.1 18.8 19.7 30.4 89.1 77.2 49.4                    Not available

           30-34 ชั่วโมง 206.5 5.6 15.9 13.0 21.2 21.9 54.5 47.8 26.5                  30-34 hours

                   มี 5.1 - - - 0.9 0.1 1.8 2.0 0.3                    Available

                   ไมมี 201.4 5.6 15.9 13.0 20.3 21.9 52.7 45.8 26.2                    Not available

           35-39 ชั่วโมง 310.1 4.0 12.6 34.0 32.7 53.9 87.3 58.4 27.2                  35-39 hours

                   มี 2.3 0.4 - 0.4 0.0 0.2 1.0 0.3 -                    Available

                   ไมมี 307.7 3.6 12.6 33.6 32.6 53.7 86.3 58.2 27.2                    Not available

           40-49 ชั่วโมง 791.7 13.7 90.9 113.6 123.2 100.0 189.2 121.5 39.7                  40-49 hours

                   มี 1.1 - - 0.4 0.2 0.1 0.2 0.2 -                    Available

                   ไมมี 790.6 13.7 90.9 113.2 123.0 99.9 189.0 121.3 39.7                    Not available

           50 ชั่วโมงขึ้นไป 368.2 2.7 26.6 40.7 35.2 45.0 102.5 74.6 41.1                  50 hours and over

                   มี 0.2 - - 0.0 - - 0.1 0.0 -                    Available

                   ไมมี 368.1 2.7 26.6 40.7 35.2 45.0 102.4 74.6 41.1                    Not available

 ตารางที่ 12 จํานวนผูมีงานทํา  จําแนกตามกลุมอาย ุจํานวนชั่วโมงทํางานตอสัปดาห การมีเวลาเหลือพอและตองการทํางานเพ่ิมขึ้น และเพศ  ภาคใต

 TABLE 12  EMPLOYED PERSONS BY AGE GROUP,  HOURS WORKED PER WEEK, AVAILABILITY FOR ADDITIONAL WORK AND SEX , SOUTHERN REGION

กลุมอาย ุ    Age Group
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ไตรมาสที ่3/2560 : Quarter 3/2017หนวยเปนคน : Person

กิจกรรมกิจกรรมทางวิชาชพี การบริหารสนับสนุนการบริหารราชการ การศึกษากิจกรรมสุขภาพศิลปะ ความบนัเทิง บริการงานในครัวเรือนกิจกรรมของไมทราบ
อาชพีที่ทําครั้งสดุทายอสงัหาริมทรัพยวิทยและเทคนิคและปองกันประเทศปองกันประเทศ สงัคมสงเคราะหและนันทนาการดานอื่นๆ สวนบคุคลองคการLAST OCCUPATION

Real estateProfessional,scientific Administrative Public admin-EducationHealth and Art,Other Activities of Extra-Unknown

activities technical activitiesand support service activitiesistration defencesocial work entertainmentservicehouseholdterritorial

ยอดรวม86-1236911,204455-308---TOTAL

1. ผูจดัการ ขาราชการระดับอาวุโส  -----------   1. managers, senior  officials

         และผูบญัญัติกฎหมาย             and  Legislators

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ----51386-----   2. Professionals  

3. เจาหนาทีเ่ทคนคิและผูประกอบวิขาชีพ--123--162-----   3. Technicians and associate 

     ทีเ่กี่ยวของกบัดานตางๆ             professionals

4. เสมียน---458---89---   4. Clerks

5. พนกังานบริการและผูจาํหนายสินคา---83391207-----   5. Service workers and sell goods

6. ผูปฏบิตัิงานที่มฝีมอืในดานการเกษตร-----------   6. Skilled agricultural forest and fishery

         ปาไม และประมง              workers

7. ชางฝมอื และผูปฏบิตัิงานทีเ่กี่ยวของ-----------   7. Craft  and associate professionals

8. ผูควบคุมเครื่องจกัรโรงงานและเครื่องจกัร-----------   8. Plant and machine controlors

         และผูปฏบิตัิงานดานการประกอบ              and assemblers

9. ผูประกอบอาชีพงานพื้นฐาน86--149300--220---   9. Elementary occupations

10. คนงานซึ่งมไิดจาํแนกไวในหมวดอื่น----------- 10. Workers not classifiable by occupation 

       อุตสาหกรรมที่ทําครั้งสดุทาย (ตอ)    Last Industry (Contd.)

ตารางที ่14  จํานวนผูวางงาน ทีเ่คยทาํงานมากอน จําแนกตามอาชีพทีท่าํครั้งสุดทาย อุตสาหกรรมทีท่าํครั้งสุดทาย   ภาคใต (ตอ)

TABLE 14  UNEMPLOYED PERSONS, EVER WORKED BY LAST OCCUPATION, LAST INDUSTRY, SOUTHERN REGION (Contd.)
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รายงานผลการสํารวจแรงงาน 
REPORT OF THE LABOR FORCE SURVEY 

 

ฉบับที่  1    รายงานผลการสํารวจแรงงาน (รอบที่ 1) มกราคม 2506 

No.  1    Report of the Labor Force Survey (Round 1) January 1963 

ฉบับที่  2    รายงานผลการสํารวจแรงงาน (รอบที่ 2-3) กุมภาพันธ - มีนาคม  2506 

No.  2    Report of the Labor Force Survey (Round 2-3)  February-March 1963 

ฉบับที่  3    รายงานผลการสํารวจแรงงาน (รอบที่ 4) กรกฎาคม 2506 

No.  3    Report of the Labor Force Survey (Round 4) July 1963 

ฉบับที่  4    รายงานผลการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาลนครกรุงเทพและธนบุรี พ.ศ. 2508-2509 

No.  4    Report of the Labor Force Survey, Bangkok-Thonburi Municipal Areas 1965-1966 

ฉบับที่  5    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาลนครกรุงเทพและธนบุรี พ.ศ. 2509-2510 

No.  5    Preliminary Report of the Labor Force Survey, Bangkok-Thonburi Municipal Areas 1966-1967 

ฉบับที่  6    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาลนครกรุงเทพและธนบุรี พ.ศ. 2509-2510 

No.  6    Final Report of the Labor Force Survey, Bangkok-Thonburi Municipal Areas 1966-1967 

ฉบับที่  7    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงานในเขตชนบท 2509-2510 

No.  7    Preliminary Report of the Labor Force Survey, Rural Areas 1966-1967 

ฉบับที่  8    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงานในเขตชนบท 2509-2510 

No.  8    Final Report of the Labor Force Survey, Rural Areas 1966-1967 

ฉบบัที่  9    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาล ทั่วราชอาณาจักร สิงหาคม-ตุลาคม 2510 

No.  9    Preliminary Report of the Labor Force Survey, All Municipal Areas August-October 1967 

ฉบับที่ 10        รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาล ทั่วราชอาณาจักร สิงหาคม-ตุลาคม  2510  

No. 10    Final Report of the Labor Force Survey, All Municipal Areas August-October 1967 

ฉบับที่ 11           รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาลทั่วราชอาณาจักรกุมภาพันธ-เมษายน  2511 

 No. 11    Preliminary Report of the Labor Force Survey, All Municipal Areas February-April  1968 

ฉบับที่ 12    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาล ทั่วราชอาณาจักร กุมภาพันธ-เมษายน  2511 

No. 12    Final Report of the Labor Force Survey, All Municipal Areas February-April 1968 

ฉบับที่ 13    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาล ทั่วราชอาณาจักร สิงหาคม-ตุลาคม 2511 

No. 13    Preliminary Report of the Labor Force Survey, All Municipal Areas August-October 1968 

ฉบับที่ 14    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาล ทั่วราชอาณาจักร สิงหาคม-ตุลาคม 2511 

No. 14    Final Report of the Labor Force Survey, All Municipal Areas August-October 1968 

ฉบับที่ 15    รายงานผลการสํารวจแรงงานในเขตเทศบาล ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 6) พฤษภาคม 2507 

No. 15    Report of the Labor Force Survey (Round 6), All Municipal Areas, May 1964 

ฉบับที่ 16    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร กรกฎาคม-กันยายน 2512 

No. 16    Preliminary Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom July-September 1969 



 
ฉบับที่ 17    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร กรกฎาคม-กันยายน 2512 

No. 17    Final Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom July-September 1969 

ฉบับที่ 18    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2514 

No. 18    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1971 

ฉบับที่ 19    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2514 

No. 19    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1971 

ฉบับที่ 20    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2515 

No. 20    Preliminary Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1)  

      January-March 1972 

ฉบับที่ 21    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2515 

No. 21    Final Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1972 

ฉบับที่ 22    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2515 

No. 22    Preliminary Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2)  

      July-September 1972 

ฉบับที่ 23   รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน  2515 

No. 23    Final Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1972 

ฉบับที่ 24    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2516 

No. 24    Preliminary Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1)  

      January-March 1973 

ฉบับที่ 25    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2516 

No. 25    Final Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1973 

ฉบับที่ 26    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2516 

No. 26    Preliminary Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) 

      July-September 1973  

ฉบับที่ 27    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน  2516 

No. 27    Final Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1973 

ฉบับที่ 28    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2517 

No. 28    Preliminary Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1)  

      January-March 1974 

ฉบับที่ 29    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2517 

No. 29    Final Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1974 

ฉบับที่ 30    รายงานเบื้องตนการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2517 

No. 30    Preliminary Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2)  

      July-September 1974 

ฉบับที่ 31    รายงานภาคสมบูรณการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน  2517 

No. 31    Final Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1974 



 
ฉบับที่ 32    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2518 

No. 32    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1975 

ฉบับที่ 33    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2518 

No. 33    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1975 

ฉบับที่ 34    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2519 

No. 34    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1976 

ฉบับที่ 35    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2519 

No. 35    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1976 

ฉบับที่ 36    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2520 

No. 36    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1977 

ฉบับที่ 37    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2520 

No. 37    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1977 

ฉบับที่ 38    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2521 

No. 38    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1978 

ฉบับที่ 39    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2521 

No. 39    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1978 

ฉบับที่ 40    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2522 

No. 40    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1979 

ฉบับที่ 41    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2522 

No. 41    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1979 

ฉบับที่ 42    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร กรกฎาคม-กันยายน 2523 

No. 42    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom July-September 1980 

ฉบับที่ 43    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2524 

No. 43    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1981 

ฉบับที่ 44    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2524 

No. 44    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1981 

ฉบับที่ 45    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2525 

No. 45    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1982 

ฉบับที่ 46    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2525 

No. 46    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1982 

ฉบับที่ 47    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) มกราคม-มีนาคม 2526 

No. 47    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) January-March 1983 

ฉบับที่ 48    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) กรกฎาคม-กันยายน 2526 

No. 48    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) July-September 1983 

ฉบับที่ 49    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ  2527 

No. 49    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1984 



 
ฉบับที่ 50    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม  2527 

No. 50    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1984 

ฉบับที่ 51    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม  2527 

No. 51    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1984 

ฉบับที่ 52    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2528 

No. 52    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1985 

ฉบับที่ 53    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2528 

No. 53    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1985 

ฉบับที่ 54    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม  2528 

No. 54    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1985 

ฉบับที่ 55    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2529 

No. 55    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1986    

ฉบับที่ 56    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2529 

No. 56    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1986 

ฉบับที่ 57    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม  2529 

No. 57    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1986 

ฉบับที่ 58    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ  2530 

No. 58    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1987 

ฉบับที่ 59    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2530 

No. 59    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1987 

ฉบับที่ 60    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม  2530 

No. 60    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1987 

ฉบับที่ 61    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2531 

No. 61    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1988 

ฉบับที่ 62    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม  2531 

No. 62    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1988 

ฉบับที่ 63    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2532 

No. 63    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1989 

ฉบับที่ 64    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2532 

No. 64    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1989 

ฉบับที่ 65    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม 2532 

No. 65    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1989 

ฉบับที่ 66    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม 2533 

No. 66    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1990 

ฉบับที่ 67    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2534 

No. 67    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1991 



 
ฉบับที่ 68    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2534 

No. 68    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1991 

ฉบับที่ 69    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม  2534 

No. 69    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1991 

ฉบับที่ 70    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทัว่ราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2535 

No. 70    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1992 

ฉบับที่ 71    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2535 

No. 71    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1992 

ฉบับที่ 72    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม 2535 

No. 72    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1992 

ฉบับที่ 73    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2536 

No. 73    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1993 

ฉบับที 74    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม 2536 

No. 74    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1993 

ฉบับที่ 75    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2537 

No. 75    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1994 

ฉบับที่ 76    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2537 

No. 76    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1994 

ฉบับที่ 77    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม  2537 

No. 77    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1994    

ฉบับที่ 78    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2538 

No. 78    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1995 

ฉบับที่ 79    รายงานผลการสํารวจแรงงาน ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม  2538 

No. 79    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1995 

ฉบับที่ 80    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2539 

No. 80    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1996 

ฉบับที่ 81    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2539 

No. 81    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1996 

ฉบับที่ 82    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม 2539  

No. 82    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1996 

ฉบับที่ 83    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2540 

No. 83    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1997 

ฉบับที่ 84    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทัว่ราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม 2540 

No. 84    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1997 

ฉบับที่ 85    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2541 

No. 85    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1998 



 
ฉบับที่ 86    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2541 

No. 86    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1998 

ฉบับที่ 87    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม 2541 

No. 87    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1998 

ฉบับที่ 88    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 4) พฤศจิกายน 2541 

No. 88    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 4) November 1998 

ฉบับที่ 89    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1)  กุมภาพันธ 2542 

No. 89    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 1999 

ฉบับที่ 90    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2542 

No. 90    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 1999 

ฉบับที่ 91    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม 2542 

No. 91    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 1999 

ฉบับที่ 92    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 4) พฤศจิกายน 2542 

No. 92    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 4) November 1999 

ฉบับที่ 93    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 1) กุมภาพันธ 2543 

No. 93    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 1) February 2000 

ฉบับที่ 94    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 2) พฤษภาคม 2543 

No. 94    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 2) May 2000 

ฉบับที่ 95    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 3) สิงหาคม 2543 

No. 95    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 3) August 2000 

ฉบับที่ 96    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (รอบที่ 4) พฤศจิกายน 2543 

No. 96    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Round 4) November 2000 

ฉบับที่ 97    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

      มกราคม-มีนาคม 2544 

No.   97         Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2001 

ฉบับที่ 98    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

      เมษายน-มิถุนายน 2544 

No.   98    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April-June 2001 

ฉบับที่ 99    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

      กรกฎาคม-กันยายน 2544 

No.   99    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2001 

ฉบับที่    100    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

      ตุลาคม-ธันวาคม 2544 

No.  100    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2001 



 
ฉบับที่ 101    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

      มกราคม-มีนาคม 2545 

No. 101    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2002 

ฉบับที่ 102    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

      เมษายน-มิถุนายน 2545 

No. 102    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April-June 2002 

ฉบับที่ 103    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

      กรกฎาคม-กันยายน 2545 

No. 103   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2002 

ฉบับที่ 104    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

      ตุลาคม-ธันวาคม 2545 

No. 104   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2002 

ฉบับที่ 105   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม-มีนาคม 2546 

No. 105   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2003 

ฉบับที่ 106   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

     เมษายน-มิถุนายน 2546 

No. 106  Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April-June 2003 

ฉบับที่ 107   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

     กรกฎาคม-กันยายน 2546 

No. 107  Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2003 

ฉบับที่ 108    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

      ตุลาคม-ธันวาคม 2546 

No. 108   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2003 

ฉบับที่ 109    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

      มกราคม-มีนาคม 2547 

No. 109    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1)  January-March 2004 

ฉบบัที่ 110    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

       เมษายน-มิถุนายน 2547 

No. 110    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April-June 2004 

ฉบับที่ 111    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

      กรกฎาคม-กันยายน 2547 

No. 111    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2004 

 

 

 



ฉบับที่ 112    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

       ตุลาคม - ธันวาคม 2547 

No. 112     Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2004 

ฉบับที่ 113    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

      มกราคม-มีนาคม 2548 

No. 113    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1)  January-March 2005 

ฉบับที่ 114    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

      เมษายน-มิถุนายน 2548 

No. 114   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2)  April-June 2005 

ฉบับที่ 115    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

     กรกฎาคม-กันยายน 2548 

No. 115    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2005 

ฉบับที่ 116    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

     ตุลาคม - ธันวาคม 2548 

No. 116    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2005 

ฉบับที่ 117    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม-มีนาคม 2549 

No. 117    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2006 

ฉบับที่ 118   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

      เมษายน-มิถุนายน 2549 

No. 118   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2)  April-June 2006 

ฉบับที่ 119   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

     กรกฎาคม-กันยายน 2549 

No. 119    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2006 

ฉบับที่ 120   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

     ตุลาคม - ธันวาคม 2549 

No. 120    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2006 

ฉบับที่ 121    รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม-มีนาคม 2550 

No. 121    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2007 

ฉบับที่ 122   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

      เมษายน-มิถุนายน 2550 

No. 122   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2)  April-June 2007 

ฉบับที่ 123   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

     กรกฎาคม-กันยายน 2550 

No. 123    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2007 

 



ฉบับที่ 124   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

     ตุลาคม - ธันวาคม 2550  

No. 124    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2007 

ฉบับที่ 125   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม - มีนาคม 2551 

No. 125   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2008 

ฉบับที่ 126   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

      เมษายน-มิถุนายน 2551 

No. 126   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2)  April-June 2008 

ฉบับที่ 127   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่3)  

     กรกฎาคม-กันยายน 2551 

No. 127    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2008 

ฉบับที่ 128   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

     ตุลาคม - ธันวาคม 2551 

No. 128    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2008 

ฉบับที่ 129   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม - มีนาคม 2552 

No. 129   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2009 

ฉบับที่ 130   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

      เมษายน-มิถุนายน 2552 

No. 130   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2)  April-June 2009 

ฉบับที่ 131   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

     กรกฎาคม-กันยายน 2552 

No. 131    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2009 

ฉบับที่ 132   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

     ตุลาคม - ธันวาคม 2552 

No. 132    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2009 

ฉบับที่ 133   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม - มีนาคม 2553 

No. 133   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2010 

ฉบับที่ 134   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

      เมษายน-มิถุนายน 2553 

No. 134   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2)  April-June 2010 

ฉบับที่ 135   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

     2553 

No. 135    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) 2010 

 



ฉบับที่ 136   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

     ตุลาคม - ธันวาคม 2553 

No. 136    Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2010 

ฉบับที่ 137   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม - มีนาคม 2554 

No. 137   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2011 

ฉบับที่ 138   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

     เมษายน – มิถุนายน  2554 

No. 138   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April-June 2011 

ฉบับที่ 139   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

     กรกฎาคม – กันยายน  2554 

No. 139   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2011 

ฉบับที่ 140   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

     ตุลาคม – ธันวาคม  2554 

No. 140   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October-December 2011 

ฉบับที่ 141   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม - มีนาคม 2555 

No. 141   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January-March 2012 

ฉบับที่ 142   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

     เมษายน – มิถุนายน  2555 

No. 142   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April-June 2012 

ฉบับที่ 143   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

     กรกฎาคม – กันยายน  2555 

No. 143   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July-September 2012 

ฉบับที่ 144   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

     ตลุาคม– ธันวาคม  2555 

No. 144   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October- December 2012 

ฉบับที่ 145   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม– มีนาคม  2556 

No. 145   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January- March 2013 

ฉบับที่ 146   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 2)  

     เมษายน– มิถุนายน  2556 

No. 146   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April- June  2013 

ฉบับที่ 147   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 3)  

     กรกฎาคม– กันยายน  2556 

No. 147   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July- September  2013 

 



ฉบับที่ 148   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 4)  

     ตุลาคม– ธันวาคม  2556 

No. 148   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October- December  2013 

ฉบับที่ 149   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม– มีนาคม  2557 

No. 149   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January- March 2014 

ฉบับที่ 150   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่2)  

     เมษายน– มิถุนายน  2557 

No. 150   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April- June 2014 

ฉบับที่ 151   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่3)  

     กรกฎาคม– กันยายน  2557 

No. 151   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July- September 2014 

ฉบับที่ 152   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่4)  

    ตุลาคม– ธันวาคม  2557 

No. 152   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October- December 2014 

ฉบับที่ 153   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม– มีนาคม  2558 

No. 153   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January- March 2015 

ฉบับที่ 154   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่2)  

     เมษายน– มิถุนายน  2558 

No. 154   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April- June 2015 

ฉบับที่ 155   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่3)  

     กรกฎาคม– กันยายน  2558 

No. 155   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July- September 2015 

ฉบับที่ 156   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่4)  

    ตุลาคม– ธันวาคม  2558 

No. 156   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October- December 2015 

ฉบับที่ 157   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม– มีนาคม  2559 

No. 157   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January- March 2016 

ฉบับที่ 158   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่2)  

     เมษายน– มิถุนายน  2559 

No. 158   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April- June 2016 

ฉบับที่ 159   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่3)  

     กรกฎาคม– กันยายน  2559 

No. 159   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July- September 2016 

 



ฉบับที่ 160   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่4)  

    ตุลาคม– ธันวาคม  2559 

No. 160   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 4) October- December 2016 

ฉบับที่ 161   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที่ 1)  

     มกราคม– มีนาคม  2560 

No. 161   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 1) January- March 2017 

ฉบับที่ 162   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่2)  

     เมษายน– มิถุนายน  2560 

No. 162   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 2) April- June 2017 

ฉบับที่ 163   รายงานผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ทั่วราชอาณาจักร (ไตรมาสที ่3)  

     กรกฎาคม– กันยายน  2560 

No. 163   Report of the Labor Force Survey, Whole Kingdom (Quarter 3) July- September 2017 

 
 
 



กลุมสถิติแรงงาน  สํานักสถิติสังคม
สํานักงานสถิติแหงชาติ  กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
โทร. 02 142 1244 ตอ 1244 โทรสาร. 02 143 8132

e-Mail Add: laborfs@nso.go.th

Website: htpp//www.nso.go.th 

ภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสท่ี 3 พ.ศ. 2560  (หนวย:พันคน)

1. กําลังแรงงานรวม
     ชาย                                                                                                                                          20,819.8                   
     หญิง                                                                                                                                         17,348.1                   

2. จํานวนผูทํางาน
     ในเขตเทศบาล                                                                                                                              16,954.6                   
     นอกเขตเทศบาล                                                                                                                           20,514.8                   

3. จํานวนผูทํางานจําแนกตามอุตสาหกรรม
     เกษตรกรรม การปาไม และการประมง                                                                                                 12,556.2                   
     การทําเหมืองแร และเหมืองหิน                                                                                                          65.4                         
     การผลิต                                                                                                                                     5,990.4                     
     การไฟฟา กาซ ไอน้ํา และระบบปรับอากาศ 129.8                       
     การจัดหานํ้า การจัดการ และการบําบัดน้ําเสีย ของเสีย และส่ิงปฏิกูล 109.3                       
     การกอสราง                                                                                                                                 2,019.4                     
     การขายสง การขายปลีก และการซอมแซมยานยนตและรถจักรยานยนต 6,182.4                     
     การขนสง และสถานที่เก็บสินคา                                                                                     1,168.3                     
     กิจกรรมโรงแรม และการบริการดานอาหาร                                                                                            2,716.7                     

     ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร 195.8                       
     กิจการทางการเงินและการประกันภัย                                                                  540.9                       
     กิจกรรมอสังหาริมทรัพย                              201.9                       
     กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค                                                                      352.5                       
     กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน                                                                                           585.4                       
     การบริหารราชการ การปองกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ                                                   1,566.8                     
     การศึกษา                                                                                         1,145.7                     
     กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 689.9                       
     ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 260.6                       
     กิจกรรมบริการดานอื่นๆ 832.6                       
     กิจกรรมการจางงานในครัวเรือนสวนบุคคล กิจกรรมการผลิตสินคาและบริการที่ทําขึ้นเองเพื่อใชในครัวเรือน 218.7                       
     กิจกรรมขององคการระหวางประเทศ                                               3.6                           

4. จํานวนผูวางงาน
     ผูชาย                                                                                                                                    247.6                       
     ผูหญิง                                                                                                                                  205.0                       
     กรุงเทพมหานคร                                                                                                                      72.6                         
     ภาคกลาง                                                                                                                               121.3                       
     ภาคเหนือ                                                                                                                              61.4                         
     ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ                                                                                                         116.1                       
     ภาคใต                                                                                                                                  81.2                         

5. จํานวนผูวางงานของกลุมวัยรุน (15-24 ป)
     ผูชาย                                                                                                                                    123.4                       
     ผูหญิง                                                                                                                                   116.4                       
     กรุงเทพมหานคร                                                                                                                      23.9                         
     ภาคกลาง                                                                                                                               54.6                         
     ภาคเหนือ                                                                                                                             38.0                         
     ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ                                                                                                           81.3                         
     ภาคใต                                                                                                                                42.0                         

ที่มา : การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร สํานักงานสถิติแหงชาติ



กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
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