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การสํ าร วจค าตอบแทนภาคเอกชน      
เปนโครงการสํ ารวจที่สํานักงานคณะกรรมการ
ขาราชการพลเรือน (ก.พ.) และสํานักงานสถิติแหงชาติ 
ไดรวมกันจัดทําข้ึนต้ังแตป 2539 และจัดทําทุก 2 ป 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับ
คาตอบแทน ตลอดจนสวัสดิการและประโยชน
เกื้อกูลตาง ๆ ที่สถานประกอบการเอกชนใหแก
พ นั ก ง าน  เ พื่ อ ใ ช ป ร ะ โ ย ชน ใ น ก า ร ศึ ก ษ า
เปรียบเทียบโครงสรางและอัตราคาตอบแทน
ระหวางภาคเอกชนและภาคราชการ และนําเสนอ
คณะกรรมการพิจารณาเงินเดือนแหงชาติ (กงช.) 
เพื่อใช เปนแนวทางประกอบในการพิจารณา
ปรับปรุงระบบคาตอบแทนในภาครัฐใหมีความ
เหมาะสมและสอดคลองกับอัตราคาตอบแทนใน
ตลาดแรงงานตอไป 

การสํารวจคาตอบแทนภาคเอกชน คุมรวม
สถานประกอบการในภาคเอกชนทั่วประเทศ ที่มี
พนักงานประจําหรือลูกจางต้ังแต 101 คนข้ึนไป 
ซึ่งประกอบกิจกรรมทางเศรษฐกิจเกี่ยวกับการทํา
เหมืองแร และเหมืองหิน การผลิต การไฟฟา กาซ 
ไอนํ้า และระบบปรับอากาศ การจัดการนํ้าเสีย 
การจัดการของเสีย และสิ่งปฏิกูล  การกอสราง   
การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนต
และจักรยานยนต การขนสงทางบก คลังสินคา และ
กิจกรรมที่สนับสนุนการขนสง ที่พักแรมและบริการ
ดานอาหาร ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร กิจกรรม
ทา งก า ร เ งิ นแล ะก า รป ระกั น ภั ย  กิ จ กร ร ม
อสังหาริมทรัพย กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร 
และเทคนิค กิจกรรม การบริหารและการบริการ
สนับสนุน กิจกรรมโรงพยาบาลเอกชน  ศิลปะ  
ความบันเทิง และนันทนาการ และกิจกรรมบริการ
ดานอื่น ๆ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 

การสํารวจในป 2556 น้ี มีสถานประกอบการ
ตัวอยางที่นํามาประมวลผลและใชในการประมาณคา
จํานวน 3,263 แหง โดยทําการเก็บรวบรวมขอมูล
ในชวงเดือนมิถุนายน – กรกฎาคม พ.ศ. 2556 
สําหรับขอมูลที่นําเสนอครั้งน้ีเปนผลการดําเนิน
กิจการของสถานประกอบการในรอบป 2555      
(1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2555) สรุปไดดังน้ี 

1. จํานวนสถานประกอบการ   
สถานประกอบการที่อยูในขอบขายมีจํานวน 

9,475 แหง โดยแยกตามกิจกรรม ดังน้ี 
1.1 กิจกรรมโรงพยาบาลเอกชน มีจํานวน

สถานประกอบการ 196 แหง หรือรอยละ 2.1  
1.2 กิจกรรมทางเศรษฐกิจอื่น ๆ มีจํานวน

สถานประกอบการ 9,279 แหง สวนใหญ (รอยละ 63.1) 
เปนสถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับ
การผลิต รองลงมาคือ ธุรกิจการขายสง การขายปลีก 
การซอมแซมยานยนต และจักรยานยนต รอยละ 15.4 
กิจกรรมดานที่พักแรมและบริการดานอาหาร       
มีรอยละ 6.3 กิจกรรมนอกเหนือจากที่กลาวขางตน
แตละประ เภทมีส ัดส วนไมเ ก ิน ร อยละ 3.0    
ของสถานประกอบการทั้งสิ้น 

 

แผนภูมิ 1 รอยละของสถานประกอบการ จําแนก
ตามประเภทกิจกรรมทางเศรษฐกิจ   

 

 
                 

 

 

 

 

   

 
         
 
 
 
 

 
 

9,475 
แหง 

 การผลิต (63.1%) 
 การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
 และจักรยานยนต (15.4%) 
 ที่พักแรมและบริการดานอาหาร (6.3%) 
 การกอสราง (2.4%) 
 การขนสงทางบก คลังสินคา และกิจกรรมที่สนับสนุนการขนสง (2.2%)  
 กิจกรรมโรงพยาบาลเอกชน (2.1%) 
 กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย (1.8%) 
 กิจกรรมอื่น ๆ (6.7%)  ไดแก 
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค (1.4%) 
กิจกรรมการบริหารและการสนับสนุน (1.3%) 
ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร (1.1%) 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย (1.1 %) 
ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ (0.7%) 
การทําเหมืองแร และเหมืองหิน (0.5%) 
กิจกรรมบริการดานอื่น ๆ (0.4%) 
การจัดการนํ้าเสีย การจัดการของเสีย และสิ่งปฏิกูล (0.1%) 
การไฟฟา กาซ ไอนํ้า และระบบปรับอากาศ (0.1%) 

สําหรับการสํารวจในป 2552 สํานักงาน
สถิติแหงชาติไดเพิ่มคุมรวมกิจกรรมดานโรงพยาบาล
เอกชนข้ึนเปนปแรก แตเน่ืองจากกลุมงานระดับ
ตําแหนงของกิจกรรมโรงพยาบาลน้ันม ีความ
แตกตางจากกิจกรรมประเภทอื่น ดังน้ันสรุปขอมูล
เบื้องตนของการสํารวจจึงนําเสนอแยกคาตอบแทน
เฉลี่ยของพนักงานประจําเปน 2 สวน คือ คาตอบแทน
เฉลี่ยตอเดือนของพนักงาน (ไมรวมโรงพยาบาลเอกชน) 
และคาตอบแทนเฉลี ่ยต อ เด ือนของพนักงาน
เฉพาะโรงพยาบาลเอกชน  



2. คาตอบแทนเฉล่ียตอเดือนของพนักงานประจํา 
 2.1 คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของ

พนักงานประจํา (ไมรวมโรงพยาบาลเอกชน) 
  ประเภทกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

เมื่อพิจารณาคาตอบแทนของพนักงานทุก
ระดับจําแนกตามประเภทกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
พบว า  พ นัก ง านประจํ าที่ ทํ า ง าน ใน สถา น
ประกอบการท่ีประกอบกิจกรรมการไฟฟา กาซ ไอนํ้า 
และระบบปรับอากาศไดรับเงินคาตอบแทนเฉลี่ย
ตอเดือนสูงที่สุด คือ 83,748 บาท รองลงมาคือ 
สถานประกอบการที่ประกอบกิจกรรมเกี่ยวกับ  
การทําเหมืองแร และเหมืองหินประมาณ 69,636 บาท 
กิจกรรมการขนสงทางบก คลังสินคา และกิจกรรม
ที ่ส นับ สนุนก า ร ขนสง  และกิจกรรมเกี่ยวกับ
ขอมูลขาวสารและการสื่อสารป ระมาณ  68,640 
บาท ประมาณ 67,483 บาท สําหรับพนักงาน
ประจําในสถานประกอบการที่ประกอบกิจกรรม
ประเภทอื่น ๆ ไดรับเงินคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือน
ตํ่ากวา 66,000 บาท 

 

แผนภูมิ 2 คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของพนักงาน
ประจํา จําแนกตามประเภทกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        

 

 

 

 

 

 

 

  ระดับตําแหนง 

ในป 2555 ผูที่ทํางานในระดับผูอํานวยการ
ฝาย ไดรับเงินคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือน (ไมรวมเงิน
โบนัส) ประมาณ 134,193 บาท ระดับผูจัดการแผนก 
ไดรับเงินคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนประมาณ 
72,351 บาท สําหรับระดับหัวหนางานระดับตน 
และผูปฏิบัติที่มี วุฒิปริญญาตรีข้ึนไป ไดรับเงิน
คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนประมาณ 41,631 บาท และ 
25,513 บาท สวนผูปฏิบัติที่มีวุฒิตํ่ากวาปริญญาตรี 
ไดรับเงินคาตอบแทนเฉลี ่ยตอเดือนประมาณ 
16,185 บาท 

 
แผนภูมิ 3 คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของพนักงาน

ประจํา จําแนกตามระดับตําแหนง   
 
 
 

 

 
 

หมายเหต ุ :  คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนไมรวมเงินโบนัส 
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วุฒิต่ํากวา 

ป.ตร ี

ป 

 การไฟฟา กาซ ไอน้ํา และระบบปรับอากาศ 
 การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 
 การขนสงทางบก คลังสินคา และกิจกรรมที่สนับสนุนการขนสง 
 ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 
 กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 
 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค 
 การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนตและจักรยานยนต 
 การกอสราง 
 การจัดการน้ําเสีย การจัดการของเสีย และส่ิงปฏิกูล 
 ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 
 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
 การผลิต  
 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 
 กิจกรรมบริการดานอ่ืน ๆ 
 ที่พักแรมและบริการดานอาหาร 

คาตอบแทนทั้งสิ้น 

เงินเดือน 

  เงินที่ไดรับตามผลงาน 

เงินเพ่ิมอื่น 



เมื่อเปรียบเทียบแนวโนมคาตอบแทนเฉลี่ย 
ในระยะ 16 ป พบวา คาตอบแทนภาคเอกชน
โดยเฉลี่ยมีแนวโนมเพ่ิมขึ้น โดยเฉพาะอยางยิ่ง    
ในป 2555 คาตอบแทนในตําแหนงผูจัดการแผนก
และผู ปฏิบัติไดร ับคาตอบแทนเฉลี ่ยตอเดือน 
เพ่ิมมากกวาตําแหนงอื่นๆ คือตําแหนงผูจัดการ
แผนกเพ่ิมข้ึนรอยละ 20.4 (จาก 60,082 บาท/เดือน 
ในป 2553 เปน 72,351 บาท/เดือนในป 2555) 
และระดับผูปฏิบัติงาน เ พิ่ม ขึ้นรอยละ  15.4 
(จาก 18,053 บาท/เดือน เปน 20,849 บาท/เดือน) 
สําหรับตําแหนงผูอํานวยการฝายและตําแหนง
หัวหนางานระดับตนเพิ ่ม ขึ้นร อยละ  8.1 และ  
รอยละ 6.5    

 
แผนภูมิ 4 คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของ  

 พนักงานประจํา จําแนกตาม 
 ระดับตําแหนง พ.ศ. 2540 - 2555 

 
 

 
หมายเหตุ :  1) คาตอบแทนเฉล่ียตอเดือนไมรวมเงินโบนัส           

           2) ป 2546 เวนการสํารวจ 

 

2.2 คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของ
พนักงานประจํา ของโรงพยาบาลเอกชน 

• เจาหนาท่ีระดับบริหาร 
เมื่อพิจารณาคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของ

พนักงานในโรงพยาบาลเอกชน ในป 2555 พบวา 
เจาหนาที่ระดับบริหาร ตําแหนงผูอํานวยการไดรับ
คาตอบแทนเฉลี่ยสูงสุดคือ 206,566 บาทตอเดือน 
รองลงมาคือ ตําแหนงรองผูอํานวยการ  ไดรับ
คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือน ประมาณ 131,403 บาท 
ตําแหนงผูชวยผู อํานวยการ และหัวหนาฝาย/
ผูอํานวยการฝายไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือน 
95,006 บาท และ 59,380 บาท ตามลําดับ สําหรับ
ตําแหนงหัวหนาแผนก/ ผูจัดการแผนก และ
หัวหนาตึก/หัวหนา ward ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ย
ตอเดือนไมเกิน 42,000 บาท 

• เจาหนาท่ีรักษาพยาบาล 

ค า ต อ บ แ ท น เ ฉ ลี่ ย ข อ ง เ จ า ห น า ที่
รักษาพยาบาล ตําแหนงแพทยเฉพาะทางไดรับ
คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนสูงสุดคือ 169,483 บาท 
รองลงมาคือ ตําแหนงทันตแพทย และแพทยทั่วไป 
ประมาณ 120,809 บาท และ 108,350 บาท 
ตามลําดับ สําหรับตําแหน งพยาบาลวิชาชีพ 
พยาบาลเทคนิค และผู ช วยพยาบาล  ได รั บ
คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือน ไมเกิน 36,000 บาท 

• เจาหนาท่ีบริการทางการแพทย 

ดานเจาหนาที่บริการทางการแพทย พบวา 
ตําแหนงเภสัชกร ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือน
สูงสุดคือ 36,452 บาท รองลงมาคือ นักรังสีการแพทย 
ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือน ประมาณ 32,511 บาท 
ตําแหนงนักเทคนิคการแพทย และตําแหนง 
นักกายภาพบําบัดไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือน 
ใกลเคียงกัน ประมาณ 29,066 บาท และ 28,226 บาท 
ตามลําดับ สําหรับตําแหนงนักโภชนาการ ไดรับ
คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนนอยที่สุด ประมาณ 
24,072 บาท  
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ป 



ตาราง 1 คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของพนักงาน
ประจําของโรงพยาบาลเอกชน จําแนก
ตามกลุมงาน และระดับตําแหนง 

 
 

กลุมงาน คาตอบแทนเฉลี่ย (บาท/เดือน) 

ระดับตําแหนง รวม เงินเดือน เงินตาม เงิน 
  ผลงาน เพ่ิมอื่น 

เจาหนาที่ระดับบริหาร 

ผูอํานวยการ 206,566 137,862 40,090 28,614 

รองผูอํานวยการ 131,403 96,616 20,325 14,463 

ผูชวยผูอํานวยการ 95,006 70,752 14,616 9,637 

หัวหนาฝาย/
ผูอํานวยการฝาย 

59,380 41,018 9,275 9,088 

หัวหนาแผนก/ 
ผูจัดการแผนก 

41,473 27,798 6,045 7,630 

หัวหนาตึก/ 
หัวหนา ward 

41,534 28,426 6,181 6,927 

เจาหนาทีรั่กษาพยาบาล 

แพทยทั่วไป 108,350 66,696 27,509 14,145 

แพทยเฉพาะทาง 169,483 123,468 31,153 14,862 

ทันตแพทย 120,809 79,757 26,731 14,321 

พยาบาลวิชาชีพ 35,529 20,815 8,854 5,860 

พยาบาลเทคนิค 28,697 17,161 6,996 4,541 

ผูชวยพยาบาล 21,564 11,829 6,564 3,171 

เจาหนาที่บริการทางการแพทย 

นักกายภาพบําบัด 28,226 19,537 4,391 4,298 

นักเทคนิคการแพทย 29,066 18,879 5,862 4,326 

เภสัชกร 36,452 22,344 7,915 6,194 

นักโภชนาการ 24,072 15,837 4,777 3,460 

นักรังสีการแพทย 32,511 20,141 7,104 5,265 
 

 
 

หมายเหตุ   :    คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนไมรวมเงินโบนัส 

เงินที่ไดรับตามผลงาน :  หมายถึง คาตอบแทนที่นายจาง /สถานประกอบการ                            
                   จายใหพนักงานตามผลงาน  เชน   เงินคาลวงเวลา เงินรางวัล 

                   คานายหนา คาคอมมิชช่ัน เปนตน 

เงินเพิ่มอื่น  :  หมายถึง คาตอบแทนที่นายจาง/สถานประกอบการจายให
พนัก ง านนอก เห นือจาก เงิ น เดือน  เช น  ค า วิชา ชีพ          
เงินประจําตําแหนง คาเชาบาน คาครองชีพ คาอาหาร    
คาเดินทาง/นํ้ามันรถ คาเสี่ยงภัย เบี้ยกันดาร เปนตน      

 

3. อัตราคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของ 
   พนักงานใหมแรกบรรจุ 

• วุฒิปวช. หรือเทียบเทา  

จากตาราง 2 พบวา พนักงานใหมแรก
บรรจุแตละตําแหนงไดรับเงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน        
ไมแตกตางกันมากนัก โดยพนักงานตําแหนง
นักวิชาการคอมพิวเตอร/นักเขียนโปรแกรม ไดรับ
เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนสูงกวาตําแหนงอื่น ๆ  คือ
ประมาณเดือนละ 9,455 บาท รองลงมาคือ ตําแหนง
นักทรัพยากรบุคคล/เจาหนาที่ฝกอบรม/เจาหนาที่
ทรัพยากรบุคคล/เจาหนาที่วิเทศสัมพันธ ประมาณ 
9,230 บาท และตําแหนงเจาพนักงานการเงินและ
บัญชี/เจาหนาที่บัญชี/เจาหนาที่การเงิน ประมาณ 
9,198 บาท สําหรับเงินเพิ่มอื่น เฉลี่ยตอ เดือน 
ที่พนักงานใหมแรกบรรจุไดรับ พบวา ในแตละ
ตําแหนงใกลเคียงกัน กลาวคือ แตละตําแหนงไดรับ
เงินเพิ่มเฉลี่ยไมเกิน 1,600 บาทตอเดือน 

• วุฒิปวส. หรือเทียบเทา   
สําหรับพนักงานใหมแรกบรรจุที่มี วุฒิ 

ปวส. หรือเทียบเทา ในตําแหนงนักวิทยาศาสตร/
เคมี ไดรับเงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนสูงกวาตําแหนงอื่น  
คือประมาณ 10,418 บาท รองลงมาคือ ตําแหนง
พยาบาล ประมาณ 10,315 บาท และนักวิชาการ
คอมพิวเตอร/นักเขียนโปรแกรม ประมาณ 10,306 บาท  
สําหรับเงินเพิ่มอื่นเฉลี่ยตอเดือนที่พนักงานใหม
แรกบรรจไุดรับ พบวา ตําแหนงนักวิทยาศาสตร/เคม ี
ไดรับเงินเพ่ิมอื่นเฉลี่ยตอเดือนสูงกวาตําแหนงอื่น 
คือประมาณ 3,052 บาท รองลงมาคือ ตําแหนง
พยาบาล ประมาณ 2,693 บาท สวนตําแหนงอื่น ๆ 
ไดรับเงินเพ่ิมอื่นเฉลี่ยตอเดือนไมเกิน 1,500 บาท  

 

 
 

 

 

 

 

 



• วุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเทา 
 

ในกลุมพนักงานใหมแรกบรรจุที่ มี วุฒิ
ปริญญาตรี หรือเทียบเทา พบวา ตําแหนงเภสัชกร 
ไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนแรกบรรจุสูงกวา
ตําแหนงอื่นคือ ประมาณ 20,003 บาท รองลงมาคือ 
ตําแหนงสถาปนิก และนักทรัพยากรธรณี ไดรับ
คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนใกลเคียงกันคือ ประมาณ 
18,266 บาท และ 18,039 บาท ตามลําดับ  สําหรับ
เงินเพ่ิมอื่นเฉลี่ยตอเดือนของพนักงานใหมแรกบรรจ ุ
พบวา ตําแหนงเภสัชกรไดรับเงินเพิ่มอื่นเฉลี่ยตอเดือน
สู งที่ สุดคือ  ประมาณ 5,353 บาท รองลงมาคือ 
ตําแหนงพยาบาล ประมาณ 4,094 บาท และนักรังสี
การแพทย ประมาณ 4,054 บาท สําหรับพนักงาน
ตําแหนงอื่น ๆ ไดรับเงินเพิ่มอื่นเฉลี่ยตอเดือนไมเกิน 
3,600 บาท 

• วุฒิปริญญาโท/เอก หรือเทียบเทา 
 

 เมื่อพิจารณาพนักงานใหมแรกบรรจุที่มี
วุฒิปริญญาโท/เอกหรือเทียบเทา พบวา ตําแหนง
แพทย  ไดรับ เงินเ ดือนเฉลี่ยตอ เ ดือนสู งกว า
ตําแหนงอื่น คือ ประมาณ 63,082 บาท รองลงมา
คือ ตําแหนงทันตแพทย ประมาณ 56,807 บาท 
สวนเงินเพิ่มอื่นเฉลี่ยตอเดือนของพนักงานใหม
แรกบรรจุ พบวา ตําแหนงทันตแพทยไดรับเงิน 
เพ่ิมอื่นเฉลี่ยตอเดือนมากที่สุด ประมาณ 21,173 บาท 
รองลงมาคือ ตําแหนงแพทย และนักวิชาการขนสง/
นักโลจิสติกส  ไดรับเงินเ พ่ิมอื่นเฉลี่ยตอเ ดือน
ประมาณ 18,504 บาท และ 12,041 บาท  ตามลําดับ 

 
 

ตาราง  2 อัตราคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของพนักงานใหมแรกบรรจุ จําแนกตามวุฒิการศึกษา และตําแหนง  
 

ตําแหนง 

วุฒิการศึกษา 

ปวช. ปวส. ปริญญาตรี ปริญญาโท/ เอก 
เงินเดือน เงินเพ่ิมอื่น  เงินเดือน เงินเพ่ิมอื่น เงินเดือน เงินเพ่ิมอื่น เงินเดือน เงินเพ่ิมอื่น 

เจาพนักงานธุรการ/ เจาหนาที่ธุรการ/พนักงาน
พิมพดีด 

8,925 1,241 9,731 1,370 12,166 1,681 - - 

เจาพนักงานการเงิน และบัญช/ี 
เจาหนาที่บัญชี/ เจาหนาที่การเงิน 

9,198 1,148 9,993 1,435 13,184 1,776 19,940 4,407 

นักวิเคราะหนโยบายและแผน/นักวางแผน - - - - 14,308 2,041 22,643 4,930 

นักทรัพยากรบุคคล/เจาหนาที่ฝกอบรม/ 
เจาหนาที่ทรัพยากรบุคคล/เจาหนาที่วิเทศสัมพันธ 

9,230 1,212 10,081 1,439 13,219 1,818 20,957 8,002 

นักประชาสัมพันธ/เจาหนาที่ประชาสัมพันธ 9,146 1,333 9,960 1,334 12,760 1,896 18,028 3,137 

นักวิชาการคอมพิวเตอร/นักเขียนโปรแกรม 9,455 1,575 10,306 1,438 15,263 2,089 21,342 2,199 

นิติกร/นักกฎหมาย - - - - 16,000 2,162 23,823 3,346 

เศรษฐกร/นักเศรษฐศาตร - - - - 15,043 2,339 21,050 4,858 

วิศวกรเหมืองแร/วิศวกรไฟฟา/เคร่ืองกล - - - - 16,986 2,595 24,163 4,806 

นักสํารวจ(ปโตรเลียม)/ วิศวกรปโตรเลียม     17,829 3,535 26,686 4,131 

สถาปนิก - - - - 18,266 2,227 28,677 4,000 

นักทรัพยากรธรณี - - - - 18,039 2,227 26,555 3,886 

นักวิชาการขนสง/นักโลจิสติกส - - - - 15,930 2,429 23,125 12,041 

นักวิทยาศาสตร/นักเคม ี - - 10,418 3,052 16,138 2,878 23,454 5,882 

แพทย - - - - - - 63,082 18,504 
ทันตแพทย - - - - - - 56,807 21,173 
พยาบาล - - 10,315 2,693 16,487 4,094 39,526 5,142 

เภสัชกร - - - - 20,003 5,353 33,050 10,481 
นักเทคนิคการแพทย - - - - 16,063 3,486 32,505 5,126 
นักรังสีการแพทย - - - - 16,267 4,054 37,871 5,072 
นักโภชนาการ - - - - 14,973 2,378 30,879 3,746 
 
 

(หนวย : บาท/เดือน) 

หมายเหต ุ : -ไมมีขอมูล 
เงินเพ่ิมอ่ืน :  หมายถึง คาตอบแทนที่นายจาง/สถานประกอบการจายให พนักงานนอกเหนือจากเงินเดือน เชน คาวิชาชีพ เงินประจําตําแหนง คาเชาบาน 

   คาครองชีพ คาอาหาร คาเดินทาง/น้ํามันรถ คาเสี่ยงภัย เบ้ียกันดาร เปนตน (ไมรวมคาคอมมิชชั่นและเงินโบนัส)   



84.2%

0.1%

15.7%

4. การปรับอัตราเงินเดือนและ/หรือเงินเพ่ิม  
ในระหวางวันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2555 

สถานประกอบการทุกประเภท สวนใหญหรือรอยละ 
84.2 มีการปรับข้ึนเงินเดือนและ/หรือเงินเพิ่ม
ใหแกพนักงาน สวนสถานประกอบการที่ไมไดปรับ
เงินเดือนและ/หรือเงินเพิ่มใหแกพนักงาน มีรอยละ 
15.7 และสถานประกอบการที่ปรับลดเงินเดือนและ/
หรือเงินเพ่ิมใหแกพนักงานมเีพียงเล็กนอย รอยละ 0.1 

 
 

แผนภูมิ 5 รอยละของสถานประกอบการ จําแนก
ตามการปรับเงินเดือนและ/หรือเงินเพ่ิม
ของพนักงานประจํา 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 

5. สวัสดิการดานการรักษาพยาบาลและ/หรือ 
    การประกันสุขภาพ/อุบัติเหตุ  

เมื่อพิจารณาสวัสดิการที่นอกเหนือจาก
สิทธิของกองทุนเพื่อการประกันสังคม พบวา สถาน-
ประกอบการที่ใหสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล 
หรือจายคารักษาพยาบาลทั้งผูปวยใน/ผูปวยนอก
ใหแกพนักงาน มีประมาณรอยละ 49.3 ของสถาน-
ประกอบการท้ังสิ้น โดยสถานประกอบการประเภท
โรงพยาบาลเอกชนใหสิทธิการรักษาพยาบาลใหแก
พนักงานมากท่ีสุดคือ รอยละ 87.1 รองลงมาคือ 
สถานประกอบการที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการเปน
ตัวกลางทางการเงินและการประกันภัย (รอยละ 84.6) 
กิจกรรมการไฟฟา กาซ ไอนํ้า และระบบปรับอากาศ 
(รอยละ 83.3) และกิจกรรมการจัดการนํ้าเสีย การจัดการ
ของเสีย และ สิ่งปฏิกูล (รอยละ 82.7)  สําหรับกิจกรรม
ประเภทอื่น  ๆนอกเหนือจากที่กลาวขางตน มีการใหสิทธิ
การรักษา พยาบาลตํ่ากวารอยละ 74.0 

ดานการใหสวัสดิการประกันสุขภาพ/
อุบัติเหตุแกพนักงาน พบวา สถานประกอบการท่ีใหสิทธิ
ประกันสุขภาพ/อุบัติเหตุมีประมาณรอยละ 51.5 
ของสถานประกอบการทั้งสิ้น โดยสถานประกอบการ
ที่ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการเปนตัวกลางทาง
การเงิน และการประกันภัย  ใหสิทธิดังกลาวมากท่ีสุด
คือรอยละ 91.4 รองลงมาคือ สถานประกอบการที่
ประกอบกิจกรรมการไฟฟา การไอนํ้า และระบบปรับ
อากาศประมาณ รอยละ 90.0 สําหรับกิจกรรมประเภท
อื่นๆ นอกเหนือจากที่กลาวมีการใหสิทธิดานการ
ประกันสุขภาพ/ประกันอุบัติเหตุ ตํ่ากวารอยละ 78.0 

ตาราง 3 รอยละของสถานประกอบการท่ีใหสวัสดิการดานการรักษาพยาบาลและ/หรือการประกันสุขภาพ/
อุบัติเหตุ จําแนกตามประเภทกิจกรรมทางเศรษฐกิจ  

 

สวัสดิการ 1/ 

ประเภทกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
รวม 

สิทธิดานการ
รักษาพยาบาล 

สิทธิดานการประกัน 
สุขภาพ/อุบัติเหตุ 

ใหสิทธ ิ ไมใหสิทธ ิ ใหสิทธ ิ ไมใหสิทธ ิ

รวม 100.0 49.3 50.7 51.5 48.5 
การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 100.0 47.6 52.4 67.3 32.7 

การผลิต 100.0 44.6 55.4 47.4 52.6 
การไฟฟา กาซ ไอน้ํา และระบบปรับอากาศ 100.0 83.3 16.7 90.0 10.0 

การจัดการน้ําเสียการจัดการของเสีย และส่ิงปฏิกูล 100.0 82.7 17.3 55.8 44.2 

การกอสราง 100.0 43.0 57.0 41.5 58.5 
การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนตและ จักรยานยนต 100.0 51.9 48.1 59.7 40.3 
การขนสงทางบก คลังสินคาฯ 100.0 52.6 47.4 57.0 43.0 

ที่พักแรมและบริการดานอาหาร 100.0 56.6 43.4 55.4 44.6 
ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร 100.0 66.0 34.0 57.4 42.6 

การเปนตัวกลางทางการเงิน และการประกันภัย 100.0 84.6 15.4 91.4 8.6 
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 100.0 73.7 26.3 58.2 41.8 

กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร และเทคนิค 100.0 55.0 45.0 77.1 22.9 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 100.0 58.3 41.7 45.9 54.1 
โรงพยาบาลเอกชน 100.0 87.1 12.9 44.1 55.9 

ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 100.0 41.6 58.4 52.0 48.0 

กิจกรรมบริการดานฯ 100.0 55.5 44.5 59.0 41.0 

หมายเหตุ : 1/  ไมรวมสิทธิของกองทุนเพื่อการประกันสังคม และการรักษาพยาบาลในสถานประกอบการ 
 

 9,475 แหง 

ปรับข้ึน ไมปรับ ปรับลด 

(รอยละ) 



6. สวัสดิการอื่น ๆ  
 ดานสวัสดิการอื่นๆ พบวา สถานประกอบการ 
ที่จัดใหมีสวัสดิการเกี่ยวกับเครื่องแบบพนักงาน/   
คาเครื่องแตงกาย ใหแกพนักงานมปีระมาณรอยละ 82.9 
ใหเงินชวยเหลือทางสังคม รอยละ 82.6 จายคาเบี้ยขยัน
ใหแกพนักงานรอยละ 65.8 และจัดรถรับสงพนักงาน/ 
คายานพาหนะ/ คาพาหนะ/ คานํ้ามัน รอยละ 49.8 
สําหรับสถานประกอบการที่ จัดใหมีสวัสดิการดานอื่น ๆ  
นอกจากที่กลาวขางตน มีไมเกินรอยละ 39.0 

 
แผนภูมิ 7 รอยละของสถานประกอบการ จําแนก

ตามการจัดสวัสดิการใหแกพนักงาน 1/ 
 

 
 

 

7. ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
ของสถานประกอบการ 

     ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
สถานประกอบการท่ัวประเทศ รอยละ 15.8 

ไดแสดงความคิดเห็นในเรื่องปญหาและอุปสรรค   
ที่สําคัญในการดําเนินกิจการ ในจํานวนน้ี ระบุวา
ขาดแคลนแรงงานในชวงฤดูกาล ขาดแคลนบุลากร
ที่มีประสิทธิภาพ ขาดแคลนวัตถุดิบ ขาดแคลน
เงินทุนหมุนเวียน แหลงเงินทุนใหกูในอัตราดอกเบี้ยตํ่า 
สภาวะเศรษฐกิจตกตํ่า และคูแขงทางเศรษฐกิจ 
เปนตน 

 ความชวยเหลือท่ีตองการจากรัฐ 
 สําหรับความชวยเหลือที่ตองการจาก

หนวยงานของรัฐและขอเสนอแนะน้ัน มีสถาน-
ประกอบการไดแสดงความคิดเห็นประมาณรอยละ 9.8 
ในจํานวนน้ีระบุวา รัฐควรมมีาตรการกระตุนเศรษฐกิจ
ใหดีข้ึนโดยเร็วที่สุด รัฐควรสนับสนุนและพัฒนา
ความรูความสามารถของแรงงาน ใหตรงกับตลาดแรงงาน 
รัฐควรมีมาตรการสนับสนุนเงินทุนดอกเบี้ยตํ่าแก
สถานประกอบการ รัฐควรมีมาตรการลดหยอนภาษี
และเงินประกันสังคม และมาตรการควบคุมราคาสินคา
จัดหาวัตถุดิบที่มีคุณภาพในราคาที่เหมาะสม เปนตน  
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หมายเหตุ :  1/ สถานประกอบการ 1 แหง สามารถตอบไดมากกวา 1 คําตอบ 
 

ใหเคร่ืองแบบพนักงานฯ  (82.9) 

   ใหเงินชวยเหลือทางสังคม (82.6) 

ใหคาเบ้ียขยัน (65.8) 

จัดรถรับ-สงพนักงานฯ (49.8) 

จัดที่พักใหพนักงานฯ (38.3) 

 ใหคาอาหารกลางวันฯ (36.0) 

 ใหเงินกูยืม (34.5) 

 ใหเงินชวยเหลือคาครองชีพ (24.4) 

 ใหเงินชวยเหลือบุตร (22.2) 

 อ่ืน ๆ (14.5) 















 

 

เมื่อพิจารณาคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือน
ตามกลุมงาน ซึ่งจําแนกเปน 2 กลุม คือ กลุมวิชาชีพ 
และกลุมงานทั่วไป โดยพบวาตําแหนงผูอํานวยการฝาย 
และผูจัดการแผนก ในกลุมงานวิชาชีพ  ไดรับ
คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนสูงกวากลุมงานทั่วไป 
ในขณะที่ระดับหัวหนางานระดับตน ผูปฏิบัติทั้งวุฒิ
ปริญญาตรีข้ึนไป และผูปฏิบัติที่มีวุฒิตํ่ากวาปริญญาตร ี
กลับไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนกลุมงานทั่วไป

สูงกวากลุมงานวิชาชีพ หากพิจารณาเงินเดือนเฉลี่ย
ในแตละตําแหนงและกลุมงาน พบวา เกือบทุกระดับ
ตําแหนงในกลุมวิชาชีพไดรับเงินเดือนสูงกวาใน
กลุมงานทั่วไป ยกเวนระดับหัวหนางานระดับตน 
และระดับผูปฏิบัติที่มีวุฒิตํ่ากวาปริญญาตรีเทาน้ัน 
ที่กลุมงานทั่วไปมีเงินเดือนเฉลี่ยสูงกวากลุมงาน
วิชาชีพ  

 
ตาราง ก คาตอบแทนเฉลี่ยตอเดือนของพนักงานประจํา จําแนกตามระดับตําแหนง และกลุมงาน 

              (หนวย : บาท/ เดือน) 

ระดับตําแหนง/ กลุมงาน รวม 
คาตอบแทนเฉลี่ย 

เงินเดือน เงินที่ไดรับ เงินเพ่ิมอื่น 
ตามผลงาน 

ผูอํานวยการฝาย 134,193 94,585 22,364 17,244 

กลุมงานท่ัวไป  132,339 92,163 22,753 17,423 

กลุมวิชาชีพ 137,518 99,243 21,379 16,895 

ผูจัดการแผนก 72,351 51,377 12,861 8,113 

กลุมงานท่ัวไป 70,545 49,719 12,729 8,096 

กลุมวิชาชีพ 75,731 54,331 13,253 7,148 

หัวหนางานระดับตน 41,631 28,679 7,744 5,207 

กลุมงานท่ัวไป 42,207 29,147 7,832 5,228 

กลุมวิชาชีพ 40,920 28,222 7,534 5,163 

ผูปฏิบัติที่มีวุฒิปริญญาตรีข้ึนไป 25,513 16,423 6,223 2,867 

กลุมงานท่ัวไป 25,621 16,325 6,258 3,037 

กลุมวิชาชีพ 25,078 16,550 6,097 2,431 

ผูปฏิบัติที่มีวุฒิตํ่ากวาปริญญาตร ี 16,185 10,218 3,722 2,246 

กลุมงานท่ัวไป 16,833 10,700 3,813 2,320 

กลุมวิชาชีพ 15,858 10,111 3,601 2,145 
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