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การทํางานของผูสูงอายุในประเทศไทย พ.ศ.2559 

สํานักงานสถิติแหงชาต ิ

 

คาํนํา 
ในแตละปประเทศไทยมีจํานวนผูสูงอายุหรือผูที่มีอายุ 60 ปข้ึนไป 

เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง โดยในป 2559 มีจํานวนผูสูงอายุถึงรอยละ 16.2 ของจํานวน
ประชากรทั้งประเทศ ซึ่งถือวากําลังกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ (Aging Society) ตามคํา
นิยามขององคการสหประชาชาติ (UN) และเมื่อเพิ่มขึ้นเปนรอยละ 20 จะเปนสังคม
ผูสูงอายุโดยสมบูรณ ซึ่งการเขาสูสังคมผูสูงอายุจะทําใหโครงสรางทางเศรษฐกิจและ
สังคมเปลี่ยนแปลง โดยเฉพาะดานกําลังแรงงานจะมีผูสูงอายุเขามามีสวนรวมในกําลัง
แรงงานเพ่ิมขึ้น สําหรับในกลุมผูสูงอายุดังกลาว ผลการสํารวจ พบวา ประมาณรอยละ 
36.8 เปนผูที่เขามามีสวนรวมในกําลังแรงงาน คือมีงานทํา ซึ่งนับวัน แรงงานสูงอายุ
เหลานีจ้ะมีความสําคัญในการขับเคลื่อนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ  

สํานักงานสถิติแหงชาติ จึงไดจัดทํารายงานฉบับนี้ขึ้น โดยเปนการนํา
ขอมูลที่ไดจากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรและการสํารวจแรงงาน 
นอกระบบ ประมวลผลเพิ่มเติมในสวนของผูทํางานที่เปนผูสูงอายุ เพ่ือจะเปนขอมูล
สําคัญสําหรับหนวยงานที่เกี่ยวกับผูสูงอายุ และผูดูแลสิทธิการทํางานและความคุมครอง
แรงงานใชในการบริหารจัดการใหผูสูงอายุท่ีทํางานไดเขาถึงสวัสดิการ และความ
คุมครองตางๆ ซึ่งจะสงผลใหผูสูงอายุไดรับประโยชนและความเปนธรรมในการทํางาน
ตอไป 

 



 

 
 
หนวยงานเจาของเรือ่ง กลุมสถิติแรงงาน 
 สํานักสถิตเิศรษฐกิจและสังคม     

สํานักงานสถิติแหงชาติ 
โทรศัพท  0 21421247 
โทรสาร 0 21438134 
ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส : slaborfs@nso.go.th 

หนวยงานท่ีเผยแพร  สํานักสถิติพยากรณ 
 สํานักงานสถิติแหงชาติ 

 ศูนยราชการเฉลมิพระเกียรติ 80 พรรษา  
 อาคารรัฐประศาสนภักดี  ชั้น 2 ถนนแจงวัฒนะ  
                         แขวงทุงสองหอง   เขตหลักสี่ กทม. 10210 

 โทรศัพท  0 21417498 
 โทรสาร  0 21438132 
 ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส : binfopub@nso.go.th 

ปทีจ่ัดพิมพ   2560    



การทํางานของผูสูงอายุในประเทศไทย พ.ศ.2559 

สํานักงานสถิติแหงชาต ิ

 

บทสรุปสําหรบัผูบรหิาร 
 

จากผลการสํารวจของสํานักงานสถิติแหงชาติ พบวา ผูสูงอายุหรือผูที่มีอายุ 60 
ปขึ้นไปในประเทศไทยมีจํานวนเพิ่มมากขึ้นทุกๆ ป ทั้งนี้เนื่องจากอัตราการเกิดลดลง
ขณะทีจ่ํานวนผูสูงอายุยืนยาวข้ึน สงผลใหปจจุบันประเทศไทยกาวสูสังคมของผูสูงอายุ
และมีโครงสรางของประชากรเปล่ียนแปลงไป รวมท้ังโครงสรางของกําลังแรงงาน
เปลี่ยนแปลงไปดวย ทําใหมีผูสูงอายุที่ยังตองทํางานเพ่ิมขึ้นดวย 

จากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรหรือการสํารวจแรงงาน ในป 
2559 พบวา มีจํานวนผูสูงอายุที่ทํางาน 4.02 ลานคน หรือคิดเปนรอยละ 36.8     
ของจํานวนผูสูงอายุทั้งสิ้น 10.91 ลานคน (เพศชาย 2.34 ลานคน และเพศหญิง 1.68 
ลานคน) สวนใหญอยูในภาคตะวันออกเฉียวเหนือ 1.39 ลานคน รองลงมาคือภาค
กลางและภาคเหนือมีจํานวนใกลเคียงกันคือ 9.51 แสนคน และ 9.30 แสนคน 
ตามลําดับ ภาคใต 5.29 แสนคน และกรุงเทพมหานคร 2.16 แสนคน 

 
แผนภูมิ 1 จํานวนผูสูงอายุท่ีทํางาน จําแนกตามภาค พ.ศ. 2559 

 

     
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

       

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559  
 
 
 
   

 

10.91 ลานคน 
ทํางาน 4.02 ลานคน 
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สํานักงานสถติิแหงชาติ
ฉ 

 

เมื่อพิจารณาการทํางานของผูสูงอายุ ตั้งแตป 2555-2559 พบวา จํานวน
ผูสูงอายุที่ทํางานมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นทุกปจาก 3.27 ลานคน ในป 2555 เปน 4.02 ลานคน 
ในป 2559 และเม่ือพิจารณาตามเพศ พบวา ท้ังเพศชายและเพศหญิงมีแนวโนม
เพ่ิมขึ้นเชนเดียวกับภาพรวม โดยเพศชายเพ่ิมข้ึนจาก 1.87 ลานคน ในป 2555 เปน 
2.34 ลานคน ในป 2559 และเพศหญิงเพิ่มขึ้นจาก 1.40 ลานคน ในป 2555 เปน 
1.68 ลานคน ในป 2559 

 
 

แผนภูมิ 2 จํานวนผูสูงอายุท่ีทํางาน จําแนกตามเพศ พ.ศ. 2555-2559 ุ

 
 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2555-2559



การทํางานของผูสูงอายุในประเทศไทย พ.ศ.2559 

สํานักงานสถติิแหงชาติ
ช

 

ระดับการศึกษาท่ีสําเร็จของผูสูงอายุ 
เมื่อพิจารณาระดับการศึกษาที่สําเร็จของผูสูงอายุที่ทํางาน ตั้งแตป 2555-2559 

พบวา สวนใหญไมมีการศึกษา/สําเร็จการศึกษาต่ํากวาระดับประถมศึกษา รองลงมา
สําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับอุดมศึกษา โดย
ผูสูงอายุที่ไมมีการศึกษา/สําเร็จการศึกษาต่ํากวาระดับประถมศึกษา มีแนวโนมลดลง
จากรอยละ 87.3 ในป 2555 เปนรอยละ 81.7 ในป 2559 ในขณะที่ผูสําเรจ็การศึกษา
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับอุดมศึกษา มีแนวโนมเพิ่มขึ้น 

 

แผนภูมิ 3 รอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ พ.ศ. 2555-2559 ุ

 
ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2555-2559 
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สํานักงานสถติิแหงชาติ
ซ

 

อาชีพของผูสูงอาย ุ
เมื่อพิจารณาอาชีพของผูสูงอายุที่ทํางาน ตั้งแตป 2555-2559 พบวา สวนใหญ

เปนผูปฏิบัติงานที่มีฝมือดานเกษตรและประมง รองลงมาเปนพนักงานบริการและ     
ผูจําหนายสินคา ชางฝมือและผูปฏิบัตงิานที่เกี่ยวของ และผูประกอบอาชีพงานพ้ืนฐาน 
สวนท่ีเหลือกระจายอยูในอาชีพอื่นๆ  

 

แผนภูมิ 4 รอยละของผูสูงอายุท่ีทํางาน จําแนกตามอาชีพ พ.ศ. 2555-2559 ุ

 
 
ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2555-2559 
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ฌ

 

กิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
เมื่อพิจารณาผูสูงอายุที่ ทํางานตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่สําคัญ ตั้งแตป 

2555-2559 พบวา สวนใหญเปนผูสูงอายุท่ีทํางานในภาคเกษตรกรรม รองลงมาเปน
ภาคการคาและการบริการ และผูสูงอายุที่ทํางานในภาคการผลิต โดยภาคเกษตรกรรม
มีแนวโนมลดลงจากรอยละ 61.0 ในป 2555 เปนรอยละ 59.1 ในป 2559 ภาคการคา
และการบริการมีแนวโนมเพิ่มขึ้นจากรอยละ 27.5 ในป 2555 เปนรอยละ 29.6 ในป 
2559 สําหรบัภาคการผลิตไมเปลี่ยนแปลงมากนัก จากรอยละ 11.5 ในป 2555 เปนรอย
ละ 11.3 ในป 2559   

 

แผนภูมิ 5 รอยละของผูสูงอายุท่ีทํางาน จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่สําคัญ พ.ศ. 2555-2559 
 

 
 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2555-2559 
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สํานักงานสถติิแหงชาติ
ญ

 

สถานภาพการทํางานของผูสูงอายุ 
เมื่อพิจารณาสถานภาพการทํางานของผูสูงอายุที่ทํางาน พบวา สวนใหญ

ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง โดยมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนจากรอยละ 60.7 ในป 
2555 เปนรอยละ 62.6 ในป 2559 รองลงมาเปนผูสูงอายุท่ีทํางานชวยธุรกิจครัวเรือน
โดยไมไดรับคาจาง มีแนวโนมลดลงจากรอยละ 21.0 ในป 2555 เปนรอยละ 20.2 ใน
ป 2559 ลูกจางเอกชนมีแนวโนอมลดลง จากรอยละ 12.4 ในป 2555 เปนรอยละ 
11.2 ในป 2559 นายจางมีแนวโนมลดลงจากรอยละ 4.0 ในป 2555 เปนรอยละ 3.5 
ในป 2559 ลูกจางรัฐบาลมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นทุกปจากรอยละ 1.7 ในป 2555 เปนรอยละ 
2.3 ในป 2559 สําหรับการรวมกลุมไมเปลี่ยนแปลงมากนักจากระหวางรอยละ 0.1 – 0.2  

 
แผนภูมิ 6 รอยละของผูสูงอายุท่ีทํางาน จําแนกตามสถานภาพการทํางาน พ.ศ. 2555-2559 

 

 
 
ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2555-2559 
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ฎ

 

การไดรับบาดเจ็บหรืออบุัติเหตุจากการทํางานของผูสูงอาย ุ
จากผลการสํารวจ พบวา ในป 2559 มีผูสูงอายุที่ไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุ

จากการทํางาน 6.72 แสนคน หรือรอยละ 16.7 ของผูสูงอายุที่ทํางานทั้งหมด      
สวนใหญไดรับบาดเจ็บจากของมีคมบาด/ทิ่ม/แทง รอยละ 60.7 รองลงมาเปน 
การพลัดตกหกลมรอยละ 24.8 การชน/กระแทกโดยวัสดุรอยละ 5.0 และถูกไฟ/ 
น้ํารอนลวกรอยละ 4.7 เปนตน เมื่อเปรียบเทียบกับป 2558 พบวา ผูสูงอายุที่ไดรับ
บาดเจ็บจากการพลัดตกหกลมมีจํานวนเพิ่มขึ้น (จากรอยละ 21.1 ในป 2558 เปน         
รอยละ 24.8 ในป 2559) ในขณะที่การไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการทํางานใน
ดานอื่นๆ ลดลง 

 

แผนภูมิ 7 เปรียบเทียบรอยละของผูสูงอายุท่ีทํางาน จําแนกตามการไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุ 
จากการทํางาน พ.ศ. 2558-2559 

 
 
ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2558-2559 
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ฏ

 

การรักษาพยาบาลเม่ือไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุของผูสูงอายุ 
จากผลการสํารวจ พบวา ในป 2559 ผูสูงอายุที่ทํางานเมื่อไดรับบาดเจ็บหรือ

อุบัติเหตุสวนใหญจะไมไดไปรักษาพยาบาลรอยละ 71.1 รองลงมาซื้อยามารักษาเอง
รอยละ 22.4 เขารับการรักษาพยาบาลไม เกิน  3 วันรอยละ 3.0 เข ารับการ
รักษาพยาบาลเกิน 3 วันรอยละ 1.7 และตองเขารับการรักษาเพราะสูญเสียอวัยวะ
บางสวนมีเพียงรอยละ 0.1 เมื่อเปรียบเทียบกับป 2558 พบวา ผูสูงอายุท่ีทํางานเมื่อ
ไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุแลวไมไดไปรักษาพยาบาลและซื้อยามารักษาเองเพ่ิมข้ึน     
ในป 2559 ในขณะที่ตองเขารับการรักษาพยาบาลมีจํานวนลดลง 

แผนภูมิ 8 เปรียบเทียบรอยละของผูสูงอายุที่ไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากทํางาน 
        จําแนกตามวิธีการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2558-2559 
 

 
ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2558-2559 
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สรุปผลการทํางานของผูสูงอายุในประเทศไทย 

 
ในป 2559 ประเทศไทยมีจํานวนผูสูงอายุ (60 ปข้ึนไป) ทั้งสิ้น 10.91 ลานคน 

เปนผูสูงอายุที่ยังคงทํางานอยู 4.02 ลานคน หรือคิดเปนรอยละ 36.8 ของผูสูงอายุ
ทั้งหมด แยกเปนเพศชาย 2.34 ลานคน (รอยละ 58.2) และเพศหญิง 1.68 ลานคน 
(รอยละ 41.8)  

ตาราง 1 จํานวนและรอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามภาค เขตการปกครอง      
และเพศ พ.ศ. 2559 

ภาค/เขตการปกครอง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
  จํานวน (คน) รอยละ 

ทั่วราชอาณาจกัร 4,016,984 2,336,719 1,680,265 100.0 100.0 100.0 
ในเขตเทศบาล 1,390,503 787,296 603,207 34.6 33.7 35.9 
นอกเขตเทศบาล 2,626,481 1,549,423 1,077,058 65.4 66.3 64.1 
กรุงเทพมหานคร 215,661 132,919 82,742 5.4 5.7 4.9 

ภาคกลาง 951,250 518,526 432,724 23.7 22.2 25.7 
ในเขตเทศบาล 378,041 194,458 183,583 9.4 8.3 10.9 
นอกเขตเทศบาล 573,209 324,068 249,141 14.3 13.9 14.8 

ภาคเหนือ 929,674 547,033 382,641 23.1 23.4 22.8 
ในเขตเทศบาล 293,570 164,119 129,451 7.3 7.0 7.7 
นอกเขตเทศบาล 636,104 382,914 253,190 15.8 16.4 15.1 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1,391,510 839,308 552,202 34.6 35.9 32.9 
ในเขตเทศบาล 346,758 209,238 137,520 8.6 9.0 8.2 
นอกเขตเทศบาล 1,044,752 630,070 414,682 26.0 26.9 24.7 

ภาคใต 528,889 298,933 229,956 13.2 12.8 13.7 
ในเขตเทศบาล 156,473 86,562 69,911 3.9 3.7 4.2 
นอกเขตเทศบาล 372,416 212,371 160,045 9.3 9.1 9.5 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 

เมื่อพิจารณาผูสูงอายุที่ทํางานในแตละภูมิภาค พบวา เปนผูสูงอายุที่ทํางานอยู
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1.39 ลานคน หรือรอยละ 34.6 ของผูสูงอายุที่ทํางาน
ทั้งหมด ภาคกลางและภาคเหนือมีจํานวนใกลเคียงกันคือ 9.51 แสนคน (รอยละ 
23.7) และ 9.30 แสนคน (รอยละ 23.1) ตามลําดับ ภาคใต 5.29 แสนคน หรือ    
รอยละ 13.2 และกรุงเทพมหานคร 2.16 แสนคน หรือรอยละ 5.4 

หากพิจารณาตามเขตการปกครอง พบวา เปนผูสูงอายุที่ทํางานอยูนอกเขต
เทศบาล 2.63 ลานคน หรือรอยละ 65.4 และในเขตเทศบาล 1.39 ลานคน หรือ  
รอยละ 34.6 
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สํานักงานสถิติแหงชาติ
2 

 
1. ลักษณะท่ัวไป 
1.1 สถานภาพสมรสของผูสูงอายุ 
เมื่อพิจารณาสถานภาพสมรสของผูสูงอายุที่ทํางาน พบวา มีสถานภาพสมรส

รอยละ 79.2 เปนหมายรอยละ 14.5 โสดรอยละ 3.7 แยกกันอยูและหยามีสัดสวน
ใกลเคียงกันคือรอยละ 1.4 และรอยละ 1.2 ตามลําดับ 

ตาราง 2 จํานวนและรอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามสถานภาพสมรส             
และเพศ พ.ศ. 2559 

สถานภาพสมรส 
จํานวน (คน) รอยละ 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 4,016,984 2,336,719 1,680,265 100.0 100.0 100.0 

โสด 147,220 41,484 105,736 3.7 1.8 6.3 

สมรส 3,180,197 2,113,329 1,066,868 79.2 90.5 63.5 

หมาย 583,117 143,507 439,610 14.5 6.1 26.2 

หยา 48,867 14,938 33,929 1.2 0.6 2.0 

แยกกันอยู 57,583 23,461 34,122 1.4 1.0 2.0 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 

เมื่อจําแนกตามเพศ พบวา ผูสูงอายุที่ทํางานและสมรสเปนเพศชายสูงกวาเพศ
หญิงคือรอยละ 66.4 และ รอยละ 33.6 ตามลําดับ ในขณะที่ผูสูงอายุท่ีทํางานและ
เปนหมาย โสด หยา และแยกกันอยูนั้น เพศหญิงจะสูงกวาเพศชาย กลาวคือ 
สถานภาพหมายเปนหญิงรอยละ 75.4 ชายรอยละ 24.6 สถานภาพโสดเปนหญิงรอยละ 
71.8 ชายรอยละ 28.2 สถานภาพหยาเปนหญิงรอยละ 69.4 ชายรอยละ 30.6 และ
สถานภาพแยกกันอยูเปนหญิงรอยละ 59.3 ชายรอยละ 40.7   
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แผนภูมิ 1 รอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามสถานภาพสมรสและเพศ พ.ศ. 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 
 
เมื่อพิจารณาผูสูงอายุที่ทํางาน อาศัยอยูคนเดียว และเลี้ยงชีพดวยตนเอง 

พบวา ในป 2559 มีจํานวนทั้งสิ้น 2.65 แสนคน หรือคิดเปนรอยละ 6.6 ของจํานวน
ผูสูงอายุที่ทํางานท้ังหมด เปนเพศชาย 1.16 แสนคน (รอยละ 43.6) และเพศหญิง 
1.49 แสนคน (รอยละ 56.4) โดยผูสูงอายุที่ทํางานเปนลูกจาง อาศัยอยูคนเดียว และ
เล้ียงชีพดวยตนเอง ไดรับคาจางเฉลี่ยตอเดือนประมาณ 11,419 บาท (เพศชาย 
15,321 บาท และเพศหญิง 7,967 บาท)   

 
แผนภูมิ 2 รอยละของผูสูงอายุที่ทํางานและอาศยัอยูคนเดียว จําแนกตามเพศ พ.ศ. 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 
หมายเหตุ: เปนคาจาง/เงินเดือนเฉลี่ยเฉพาะลูกจาง 



การทํางานของผูสูงอายุในประเทศไทย พ.ศ.2559 

สํานักงานสถิติแหงชาติ
4 

 
1.2 ระดับการศึกษาท่ีสําเร็จของผูสูงอาย ุ
เมื่อพิจารณาระดับการศึกษาที่สําเร็จของผูสูงอายุที่ทํางาน พบวา ไมมี

การศึกษา/ต่ํากวาระดับประถมศึกษารอยละ 81.7 ระดับประถมศึกษารอยละ 7.5 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับอุดมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย         
มีสัดสวนใกลเคียงกันคือรอยละ 3.8 รอยละ 3.5 และรอยละ 3.3 ตามลําดับ  

และเม่ือเปรียบเทียบระหวางเพศชายและเพศหญิงตามระดับการศึกษาท่ี
สําเร็จ พบวา ผูสูงอายุเพศชายที่ทํางาน ไมมีการศึกษา/ต่ํากวาระดับประถมศึกษา
รอยละ 78.9 ระดับประถมศึกษารอยละ 7.6 ระดับมัธยมศึกษาตอนตนรอยละ 4.9 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและระดับอุดมศึกษามีสัดสวนเทากันคือรอยละ 4.2 และ
ไมมีการศึกษารอยละ 4.1 สําหรับเพศหญิง ไมมีการศึกษา/ต่ํากวาระดับประถมศึกษา
รอยละ 85.8 ระดับประถมศึกษารอยละ 7.2 ระดับอุดมศึกษารอยละ 2.6 ระดับ
มัธยมศึกษาตอนตนรอยละ 2.2 และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายรอยละ 2.1 

ตาราง 3 จํานวนและรอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามระดับการศึกษาที่สาํเร็จ 
และเพศ  พ.ศ. 2559 

ระดับการศกึษาทีส่ําเร็จ 
จํานวน (คน) รอยละ 

รวม ชาย หญงิ รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 4,016,984 2,336,719 1,680,265 100.0 100.0 100.0 

ไมมีการศึกษา 221,397 94,706 126,691 5.5 4.1 7.5 
ต่ํากวาประถมศึกษา 3,062,188 1,746,596 1,315,592 76.2 74.8 78.3 
ประถมศึกษา 299,451 178,346 121,105 7.5 7.6 7.2 
มัธยมศึกษาตอนตน 150,551 114,550 36,001 3.8 4.9 2.2 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 133,096 98,720 34,376 3.3 4.2 2.1 
อุดมศึกษา 142,034 98,152 43,882 3.5 4.2 2.6 
อ่ืนๆ 1,438 693 745 0.0 0.0 0.0 
ไมทราบ 6,829 4,956 1,873 0.2 0.2 0.1 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 
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2. ลักษณะการทํางาน 
2.1 อาชีพของผูสูงอาย ุ
ผูสูงอายุที่ทํางานประกอบอาชีพผูปฏิบัติงานที่มีฝมือดานการเกษตรและ

ประมงรอยละ 57.0 พนักงานบริการและผูจําหนายสินคารอยละ 19.6 ชางฝมือและ
ผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของรอยละ 8.9 ผูประกอบอาชีพงานพ้ืนฐานรอยละ 6.7 ผูควบคุม
เครื่องจักรโรงงานและเคร่ืองจักร และผูปฏิบบัติงานดานการประกอบรอยละ 3.1     
ผูจัดการ ขาราชการระดับอาวุโส และผูบัญญัติกฎหมาย รอยละ 2.6 ผูประกอบ
วิชาชีพดานตางๆ รอยละ 1.1 เจาหนาที่เทคนิคและผูประกอบวิชาชีพที่เกี่ยวของกับ
ดานตางๆ และเสมียน มีสัดสวนนอยกวารอยละ 1.0 
            แผนภูมิ 3 รอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามอาชีพ พ.ศ. 2559 

 
 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 
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เมื่อเปรียบเทียบระหวางเพศของผูสูงอายุที่ทํางาน พบวา เพศชายประกอบ

อาชีพผูปฏิบัติงานที่มีฝมือดานการเกษตรและประมงรอยละ 61.3 พนักงานบริการ
และผูจําหนายสินคารอยละ 14.4 ชางฝมือและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของรอยละ 8.4    
ผูประกอบอาชีพงานพ้ืนฐานรอยละ 5.6 ผูควบคุมเครื่องจักรโรงงานและเครื่องจักร 
และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 4.4 ผูจัดการ ขาราชการระดับอาวุโส และ         
ผูบัญญัติกฏหมาย รอยละ 3.6 ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ รอยละ 1.3 ที่เหลือ      
มีสัดสวนนอยกวารอยละ 1.0 สวนเพศหญิงประกอบอาชีพผูปฏิบัติงานที่มีฝมือดาน
การเกษตรและประมงรอยละ 51.1 พนักงานบริการและผูจาํหนายสนิคารอยละ 26.9 
ชางฝมือและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของรอยละ 9.5 ผูประกอบอาชีพงานพ้ืนฐานรอยละ 
8.3 ผูจัดการ ขาราชการระดับอาวุโส และผูบัญญัติกฏหมาย และผูควบคุมเครื่องจักร
โรงงานและเคร่ืองจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ มีสัดสวนใกลเคียงกันคือ
รอยละ 1.3 และรอยละ 1.1 ตามลําดับ ที่เหลือมีสัดสวนนอยกวารอยละ 1.0  

ตาราง 4 จํานวนและรอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามอาชีพและเพศ  พ.ศ. 2559 

อาชีพ 
จํานวน (คน) รอยละ 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 4,016,984 2,336,719 1,680,265 100.0 100.0 100.0 

ผูจัดการ ขาราชการระดับอาวุโส และผูบัญญัติกฏหมาย 105,388 84,090 21,298 2.6 3.6 1.3 

ผูประกอบวิชาชีพดานตาง  ๆ 45,803 30,995 14,808 1.1 1.3 0.9 

เจาหนาที่เทคนคิและผูประกอบวิชาชพีที่เก่ียวของ    
     กับดานตางๆ 

28,305 17,014 11,291 0.7 0.7 0.7 

เสมียน 10,412 6,082 4,330 0.3 0.3 0.2 

พนักงานบริการและผูจําหนายสินคา 788,024 336,740 451,284 19.6 14.4 26.9 

ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือดานเกษตรและประมง 2,289,873 1,431,294 858,579 57.0 61.3 51.1 

ชางฝมือและผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ 355,838 196,033 159,805 8.9 8.4 9.5 
ผูควบคุมเครื่องจักรโรงงานและเครื่องจักร และ    
     ผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 

122,473 103,897 18,576 3.1 4.4 1.1 

ผูประกอบอาชีพงานพื้นฐาน 270,808 130,514 140,294 6.7 5.6 8.3 

คนงานซึ่งมไิดจําแนกไวในหมวดอ่ืน 60 60 - 0.0 0.0 - 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 
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2.2 กิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
เมื่อพิจารณาผูสูงอายุที่ทํางานตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ พบวา ผูสูงอายุ

ทํางานในภาคเกษตรกรรม รอยละ 59.1 และนอกภาคเกษตรกรรม รอยละ 40.9 
โดยนอกภาคเกษตรกรรมทํางานในสาขาการขายสงและการขายปลีก การซอมแซม
ยานยนตและรถจักรยานยนต รอยละ 15.3 สาขาการผลิต รอยละ 8.4 สาขากิจกรรม
ที่พักแรมและการบริการดานอาหาร รอยละ 5.4 สาขาการกอสราง รอยละ 2.5 เปนตน 

ตาราง 5 จํานวนผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ พ.ศ. 2559 

อตุสาหกรรม 
จํานวน (คน) รอยละ 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 4,016,984 2,336,719 1,680,265 100.0 100.0 100.0 

ภาคเกษตรกรรม 2,372,288 1,474,273 898,015 59.1 63.1 53.5 
เกษตรกรรม การปาไม และการประมง 2,372,288 1,474,273 898,015 59.1 63.1 53.5 
นอกภาคเกษตรกรรม 1,644,696 862,446 782,250 40.9 36.9 46.5 
การผลิต 336,330 153,336 182,994 8.4 6.6 10.9 
การกอสราง 101,094 95,838 5,256 2.5 4.1 0.3 
การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนต 613,840 281,717 332,123 15.3 12.0 19.8 
การขนสงและสถานท่ีเก็บสนิคา 76,487 71,322 5,165 1.9 3.0 0.3 
กิจกรรมที่พักแรมและการบริการดานอาหาร 218,407 84,504 133,903 5.4 3.6 8.0 
กิจการทางการเงินและการประกันภัย 4,615 2,194 2,421 0.1 0.1 0.1 
กิจกรรมอสงัหารมิทรัพย 16,461 11,079 5,382 0.4 0.5 0.3 
การบรหิารราชการ การปองกันประเทศ 44,439 37,557 6,882 1.1 1.6 0.4 
การศึกษา 40,799 21,689 19,110 1.0 0.9 1.1 
กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 16,720 6,686 10,034 0.4 0.3 0.6 
กิจกรรมบริการดานอ่ืน ๆ 83,540 38,824 44,716 2.1 1.7 2.7 
อื่นๆ* 91,964 57,700 34,264 2.3 2.5 2.0 

หมายเหตุ : * หมายถึง รวมการทําเหมืองแรและเหมืองหิน ไฟฟา กาซ ไอน้ํา และระบบปรับอากาศ การจัดหาน้ํา การ
จัดการ และการบําบัดน้ําเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร กิจกรรม
ทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และเทคนิค กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน ศิลปะ 
ความบันเทิง และนันทนาการ กิจกรรมการจางงานในครัวเรือนสวนบุคคล และไมทราบ 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 
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2.3 สถานภาพการทํางานของผูสูงอายุ
เมื่อพิจารณาสถานภาพการทํางานของผูสูงอายุที่ทํางาน พบวา ประกอบธุรกิจ

สวนตัวโดยไมมีลูกจางรอยละ 62.6 ชวยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไดรับคาจางรอยละ 
20.2 ลูกจางเอกชนรอยละ 11.2 นายจางรอยละ 3.5 ลูกจางรัฐบาลรอยละ 2.3 และ
การรวมกลุมรอยละ 0.2  

แผนภูมิ 4 รอยละของผูสูงอายุทีท่ํางาน จําแนกตามสถานภาพการทํางาน พ.ศ. 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 

 
เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา ผูสูงอายุเพศชาย มีสถานภาพการทํางาน

ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจางรอยละ 72.1 ลูกจางเอกชนรอยละ 11.7 และ
ชวยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไดรับคาจางรอยละ 8.6 สําหรับผูสูงอายุ เพศหญิ ง           
มีสถานภาพการทํางานประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจางรอยละ 49.6 ชวยธุรกิจ
ครัวเรอืนโดยไมไดรับคาจางรอยละ 36.3 และลูกจางเอกชนรอยละ 10.6 เปนตน
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ตาราง 6 จํานวนและรอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามสถานภาพการทํางาน             

และเพศ พ.ศ. 2559 
 

สถานภาพการทํางาน 
จํานวน (คน) รอยละ 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 4,016,984 2,336,719 1,680,265 100.0 100.0 100.0 

นายจาง 139,655 108,719 30,936 3.5 4.6 1.9 
ประกอบธุรกิจสวนตัว 2,516,855 1,683,980 832,875 62.6 72.1 49.6 
ชวยธุรกิจในครัวเรือน 812,894 202,139 610,755 20.2 8.6 36.3 
ลูกจางรัฐบาล 90,788 66,857 23,931 2.3 2.9 1.4 
ลูกจางเอกชน 450,715 272,367 178,348 11.2 11.7 10.6 
การรวมกลุม 6,077 2,657 3,420 0.2 0.1 0.2 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 

2.4 ช่ัวโมงการทํางานตอสัปดาหของผูสูงอาย ุ
เมื่อพิจารณาชั่วโมงการทํางานตอสัปดาห พบวา ผูสูงอายุที่ทํางาน ทํางาน

เฉลี่ยประมาณ 40 ชั่วโมงตอสัปดาห โดยทํางาน 40-49 ชั่วโมงตอสัปดาห รอยละ 
34.9 ทํางาน 30-39 ชั่วโมงตอสัปดาห และตั้งแต 50 ชั่วโมงข้ึนไปตอสัปดาห         
มีสัดสวนใกลเคียงกันคือ รอยละ 22.9 และรอยละ 22.1 ตามลําดับ ทํางาน 20-29 
ชั่วโมงตอสัปดาห รอยละ 13.8 และทํางานต่ํากวา 20 ชั่วโมงตอสัปดาห รอยละ 6.3 

ตาราง 7 จํานวนและรอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามชั่วโมงการทํางาน            
ตอสัปดาหและเพศ พ.ศ. 2559 

ชั่วโมงทํางานตอ
สัปดาห 

จํานวน (คน) รอยละ 
รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 4,016,984 2,336,719 1,680,265 100.0 100.0 100.0 
0 ชั่วโมง 29,767 20,688 9,079 0.7 0.9 0.5 
1-9 ชั่วโมง 43,855 20,444 23,411 1.1 0.9 1.4 
10-19 ชั่วโมง 179,690 94,989 84,701 4.5 4.1 5.0 
20-29 ชั่วโมง 553,047 286,319 266,728 13.8 12.2 15.9 
30-39 ชั่วโมง 922,033 530,722 391,311 22.9 22.7 23.3 
40-49 ชั่วโมง 1,401,794 847,448 554,346 34.9 36.3 33.0 
50 ชั่วโมงขึ้นไป 886,798 536,109 350,689 22.1 22.9 20.9 

ชั่วโมงการทํางานเฉลี่ย 40.3 40.8 39.5 

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 
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2.5 คาจางหรือเงินเดือนของผูสูงอายุ 
เมื่อพิจารณาคาจาง/เงินเดือนของผูสูงอายุที่ทํางานเปนลูกจางจํานวน 5.42 

แสนคน พบวา ภาพรวมไดรับคาจางเฉลี่ยตอเดือนประมาณ 11,615 บาท โดย
ผูสูงอายุที่ทํางานในภาคการคาและบริการไดรับคาจางเฉล่ียตอเดือนประมาณ 15,826 
บาท ภาคการผลิต 10,581 บาท และภาคเกษตรกรรม 4,565 บาท 

แผนภูมิ 5 คาจาง/เงินเดือนเฉลี่ยของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ           
พ.ศ. 2559 

 
ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 

              หมายเหตุ: เปนคาจาง/เงินเดือนเฉลี่ยเฉพาะลูกจาง 
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ตาราง 8 คาจาง/เงินเดือนเฉลี่ยของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ     

และเพศ พ.ศ. 2559 

อตุสาหกรรม 
จํานวน (คน) คาจาง/เงินเดือนเฉล่ีย (บาท) 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 541,503 339,225 202,278 11,615 13,379 8,657 

เกษตรกรรม การปาไม และการประมง 128,480 70,704 57,776 4,565 4,954 4,089 

การผลิต 157,743 113,343 44,400 10,581 12,155 6,548 

การคาและบริการ 254,518 154,416 100,102 15,826 18,159 12,232 

ไมทราบ 762 762 - 12,000 12,000 -  

ที่มา: การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2559 
หมายเหตุ: เปนคาจาง/เงนิเดือนเฉลี่ยเฉพาะลูกจาง 

 
2.6 แรงงานในระบบและแรงงานนอกระบบ 
เมื่อพิจารณาผูสูงอายุที่ทํางานจําแนกตามการเปนแรงงานในระบบและ

แรงงานนอกระบบ พบวา ผูสูงอายุที่เปนแรงงานนอกระบบหรือผูทํางานที่ไมไดรับ
ความคุมครองหรือไมมีหลักประทางสังคมจากการทํางาน จํานวน 3.56 ลานคน หรือ   
รอยละ 88.7 โดยเปนเพศชาย 2.05 ลานคน (รอยละ 57.7) และเพศหญิง 1.51 ลานคน 
(รอยละ 42.3) และเปนแรงงานในระบบซ่ึงหมายถึงผูทํางานที่ไดรับความคุมครอง
หรือมีหลักประกันทางสังคมจากการทํางาน มีจํานวน 4.55 แสนคน หรือรอยละ 11.3  

แผนภูมิ 6 ผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามแรงงานในระบบและแรงงานนอกระบบ           
และเพศ พ.ศ. 2559 

 

 

 

 
 
 

           ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2559 
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3. การไดรับบาดเจ็บจากการทํางาน การรักษาพยาบาล และการใชสวัสดิการ 
3.1 การไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการทํางานของผูสูงอายุ 
ในป 2559 มีผูสูงอายุที่ไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการทํางาน จํานวน 

6.72 แสนคน หรือรอยละ 16.7 จากจํานวนผูสูงอายุที่ทํางานทั้งหมด 4.02 ลานคน 
โดยไดรับบาดเจ็บจากของมีคมบาด/ทิ่ม/แทง รอยละ 60.7 พลัดตกหกลม รอยละ 
24.8 การชน/กระแทกโดยวัสดุรอยละ 5.0 และถูกไฟ/น้ํารอนลวกรอยละ 4.7        
ที่เหลือเปนอุบัติเหตุจากยานพาหนะ ไดรับสารเคมี เปนตน 

แผนภูมิ 7 รอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามลักษณะการไดรบับาดเจ็บ             
หรืออุบัติเหตุจากการทํางาน พ.ศ. 2559 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2559 
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เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา ทั้งเพศชายและเพศหญิงสวนใหญไดรับบาดเจ็บ

หรืออุบัติเหตุจากของมีคมบาด/ท่ิม/แทง การพลัดตกหกลม ถูกไฟ/น้ํารอนลวก และ 
การชน/กระแทกโดยวัสดุ เปนตน โดยผูสูงอายุเพศหญิงไดรับบาดเจ็บจากการพลัด
ตกหกลม และถูกไฟ/น้ํารอนลวกมากกวาเพศชาย ในขณะที่ผูสูงอายุเพศชายไดรับ
บาดเจ็บจากของมีคมบาด/ทิ่ม/แทง การชน/กระแทกโดยวัสดุ อุบัติ เหตุจาก
ยานพาหนะ และไดรับสารเคมี มากกวาเพศหญิง 
 ตาราง 9 จํานวนและรอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามลักษณะการไดรับบาดเจ็บ

หรืออุบัติเหตุจากการทํางานและเพศ พ.ศ. 2559 
 

การไดรับบาดเจ็บจากการทํางาน 
จํานวน (คน) รอยละ 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 672,362 400,629 271,733 100.0 100.0 100.0 

พลัดตกหกลม 166,854 93,123 73,731 24.8 23.3 27.1 

ของมีคมบาด/ท่ิม/แทง 408,256 252,044 156,212 60.7 62.9 57.5 

ถูกไฟ/นํ้ารอนลวก 31,898 8,577 23,321 4.7 2.2 8.6 

อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 9,958 7,590 2,368 1.5 1.9 0.9 

การชน/กระแทกโดยวัสด ุ 33,455 25,439 8,016 5.0 6.3 3.0 

ไดรับสารเคมี 7,495 4,964 2,531 1.1 1.2 0.9 

อื่นๆ 3,104 2,552 552 0.5 0.6 0.2 

ไมทราบ 11,342 6,340 5,002 1.7 1.6 1.8 

ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2559 
 
 
 

 
 



การทํางานของผูสูงอายุในประเทศไทย พ.ศ.2559 

สํานักงานสถิติแหงชาติ
14

 
3.2 การรักษาพยาบาลเม่ือไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุของผูสูงอายุ 
ผูสูงอายุที่ไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการทํางาน จํานวน 6.72 แสนคน 

ไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุเพียงเล็กนอยจึงไมไดรับการรักษาพยาบาลรอยละ 71.1 
ซื้อยาจากรานขายยาและนําไปรักษาเองรอยละ 22.4 ตองไปรับการรักษาพยาบาลตอ
ในสถานพยาบาลไมเกิน 3 วัน รอยละ 3.0 และตองไปรับการรักษาพยาบาลตอใน
สถานพยาบาลเกิน 3 วัน รอยละ 1.8  

เมื่อพิจารณาตามเพศ พบวา ผูสูงอายุที่ทํางานทั้งเพศชายและเพศหญิง         
ที่ไดรับบาดเจ็บจากการทํางานน้ัน ไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุเพียงเล็กนอยจึงไมได
รับการรักษาพยาบาล (รอยละ 70.1 และรอยละ 72.6) ซื้อยามารักษาเอง (รอยละ 
22.8 และรอยละ 21.8) ตองไปรับการรักษาพยาบาลตอในสถานพยาบาลไมเกิน 3 วัน 
(รอยละ 3.4 และรอยละ 2.5) และตองไปรับการรักษาพยาบาลตอในสถานพยาบาล
เกิน 3 วัน (รอยละ 2.1 และรอยละ 1.4)  

ตาราง 10 จํานวนและรอยละของผูสูงอายุที่ไดรบับาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการทํางาน 
             จําแนกตามวิธีการรักษาพยาบาลและเพศ พ.ศ. 2559 

วิธีการรักษาพยาบาล จํานวน (คน) รอยละ 
รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ยอดรวม 672,362 400,629 271,733 100.0 100.0 100.0 

ไมไดไปรักษาพยาบาล 478,233 280,958 197,275 71.1 70.1 72.6 

ซื้อยามารักษาเอง 150,604 91,346 59,258 22.4 22.8 21.8 

รับการรักษาพยาบาลไมเกิน 3 วัน 20,524 13,698 6,826 3.0 3.4 2.5 

รับการรักษาพยาบาลเกิน 3 วัน 11,856 8,142 3,714 1.8 2.1 1.4 
ไมทราบ 11,145 6,485 4,660 1.7 1.6 1.7 

หมายเหตุ : รับการรักษาพยาบาลเกิน 3 วัน รวมการสูญเสียอวัยวะบางสวน 

ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2559 
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3.3 การใชสวัสดิการในการเบิกจายคารักษาพยาบาลของผูสูงอายุ 
ผูสูงอายุที่ไดรบับาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการทํางานและจําเปนตองไปรับการ

รักษาพยาบาลตอในสถานพยาบาลจํานวน 32,380 คน ไมใชสวัสดกิารในการเบิกจาย
คารักษาพยาบาลมี เพียงรอยละ 27.7 ขณะที่ ใชสวัสดิการในการเบิกจายคา
รักษาพยาบาลรอยละ 72.3 โดยในจํานวนนี้ใชบัตรประกันสุขภาพถวนหนารอยละ 
61.5 สวัสดิการขาราชการและใชประกันสุขภาพกับบริษัทประกันภัย มีสัดสวน
ใกลเคียงกันคือรอยละ 4.7 และรอยละ 4.3 ตามลําดับ และที่เหลือรอยละ 1.8 ใช
ประกันสังคม  

แผนภูมิ 8 รอยละของผูสูงอายุที่ไดรับบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการทํางานและตองรับการ
รักษาตอในสถานพยาบาล จําแนกตามวิธีการเบิกจายคารักษาพยาบาล       
พ.ศ. 2559 

 

 
ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2559 
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4. ปญหาที่เกิดจากการทํางาน 
4.1 ปญหาจากการทํางาน 
เมื่อพิจารณาผูสูงอายุที่ทํางาน พบวา ประสบปญหาจากการทํางานจํานวน 

7.66 แสนคน โดยมีปญหาเร่ืองคาตอบแทนรอยละ 59.1 ปญหาการทํางานหนัก   
รอยละ 17.0 งานท่ีทําไมไดรับการจางอยางตอเนื่องรอยละ 11.7 ไมมีสวัสดิการ   
รอยละ 5.3 และทีเ่หลือเปนปญหาการไมมีวันหยุด ทํางานไมตรงกับเวลาปกติ ชั่วโมง
การทํางานมากเกินไป และลาพักผอนไมได  

แผนภูมิ 9 รอยละของผูสูงอายุที่ทํางาน จําแนกตามปญหาจากการทํางาน พ.ศ. 2559 

 
ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2559 
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4.2 ปญหาความไมปลอดภัยในการทํางาน 
เมื่อพิจารณาถึงปญหาความไมปลอดภัยในการทํางาน พบวา ผูสูงอายุที่

ประสบปญหาจํานวน 3.66 แสนคน มีปญหาการไดรับสารเคมีเปนพิษ รอยละ 63.7 
เครื่องจักร/เครื่องมือเปนอันตราย รอยละ 20.3 การไดรับอันตรายตอระบบหู/ตา 
รอยละ 4.7 ที่เหลือเปนการทํางานในที่สูง/ใตน้ํา/ใตดิน และความไมสงบ/กอการราย 

แผนภูมิ 10 รอยละของผูสูงอายุทีท่ํางาน จําแนกตามปญหาความไมปลอดภัยในการทํางาน
พ.ศ. 2559 

 
 

ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2559 
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4.3 ปญหาจากสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 

เมื่อพิจารณาปญหาจากสภาพแวดลอมในการทํางาน พบวา ผูสูงอายุที่ประสบ
ปญหาจํานวน 5.58 แสนคน มีปญหาในเรื่องอิริยาบถในการทํางาน คือ ไมคอยได
เปลี่ยนลักษณะทา/อิริยาบถในการทํางาน รอยละ 52.2 การทํางานมีฝุน ควัน กลิ่น 
รอยละ 17.6 แสงสวางไมเพียงพอ รอยละ 14.2 ที่เหลือเปนสถานที่ทํางานสกปรก 
คับแคบ อากาศไมถายเท และเสียงดัง  

แผนภูมิ 11 รอยละของผูสูงอายุทีท่ํางาน จําแนกตามปญหาจากสภาพแวดลอมในการทํางาน
พ.ศ. 2559 

 
 
ที่มา: การสํารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก 
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คํานิยาม 
 1. ผูสูงอายุ หมายถึง ผูที่มีอายุต้ังแต 60 ปข้ึนไป 

2. ผูมีงานทํา หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป และในสัปดาหแหงการสํารวจ  
มีลักษณะอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้ 
 1.  ไดทํางานต้ังแต 1 ชั่วโมงขึ้นไป โดยไดรับคาจาง เงินเดือน ผลกําไร เงิน
ปนผล คาตอบแทนท่ีมีลักษณะอยางอ่ืนสําหรับผลงานที่ทําเปนเงนิสด หรือสิ่งของ 

 2. ไมไดทํางาน หรือทํางานนอยกวา 1 ชั่วโมงแตเปนบุคคลที่มีลักษณะ
อยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปน้ี (ซึ่งจะถือวาเปน ผูที่ปกติมีงานประจํา) 
 2.1 ยังไดรับคาตอบแทน คาจาง หรือผลประโยชนอื่นๆ หรือผลกําไร

จากงาน หรือธุรกิจในระหวางที่ไมไดทํางาน 
 2.2 ไมไดรับคาตอบแทน คาจาง หรือผลประโยชนอื่นๆ หรือผลกําไร

จากงานหรือธุรกิจในระหวางที่ไมไดทํางาน แตยัง มีงานหรือธุรกิจ
ที่จะกลับไปทํา 

 3. ทํางานอยางนอย 1 ชั่วโมง โดยไมไดรับคาจางในวิสาหกิจ หรือไรนา
เกษตรของหัวหนาครัวเรือน หรือของสมาชิกในครัวเรือน 
 3. แรงงานในระบบ หมายถึง ผูมีงานทําที่ไดรับความคุมครอง หรือหลักประกัน
ทางสังคมจากการทํางาน ไดแก 
  1. ขาราชการ ลูกจางประจํา ของราชการสวนกลาง ราชการสวนภูมิภาค 
และราชการสวนทองถิ่น  
  2.  ลูกจางรัฐวิสาหกิจ  
  3.  ครูใหญหรือครูโรงเรยีนเอกชนตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน  
  4. ลูกจางของรฐับาลตางประเทศหรือองคการระหวางประเทศ  
  5. ลูกจางท่ีไดรบัความคุมครองตามกฎหมายแรงงาน 
  6. ผูมีงานทําท่ีประกันตนตาม พรบ. ประกันสังคม มาตรา 33,39 และ 40 

  4. แรงงานนอกระบบ หมายถึง ผูมีงานทําที่ไมไดรับความคุมครอง หรือไมมี
หลักประกันทางสังคมจากการทํางานเชนเดยีวกับแรงงานในระบบ  
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5. งาน หมายถึง กิจการท่ีทําที่มีลักษณะอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้ 
 1. กิจการท่ีทําแลวไดรับคาตอบแทนเปนเงิน หรือสิ่งของ คาตอบแทน   

ที่เปนเงิน อาจจายเปนรายเดอืน รายสัปดาห รายวัน หรือรายชิ้น  
 2. กิจการที่ ทํ าแลวไดผล กําไร  หรือหวังที่ จะได รับผลกําไร หรือ         

สวนแบงเปนการตอบแทน  
 3. กิจการท่ีทําใหกับธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน โดยไมไดรับคาจาง 

หรือผลกําไรตอบแทนอยางใด ซึ่งสมาชิกในครัวเรอืนที่ประกอบธุรกจินั้นจะมีสถานภาพ
การทํางานเปนประกอบธุรกิจสวนตัว หรือนายจาง 

6. อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงานท่ีบุคคลนั้นทําอยู การจัดจําแนก
ประเภทอาชีพ  ใชตาม  International Standard Classification of Occupation 
(ISCO – 08) ขององคการแรงงานระหวางประเทศ (ILO) 

7. อุตสาหกรรม หมายถึง ประเภทของกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่ไดดําเนินการ โดย
สถานประกอบการที่บุคคลน้ันกําลังทํางานอยู หรือประเภทของธุรกิจ ซึ่งบุคคลนั้นได
ดําเนินการอยูในสัปดาหแหงการสํารวจ การจัดจําแนกประเภทอุตสาหกรรม ใชตาม 
Thailand Standard Industrial Classification, (TSIC) 2009 ฉ บับป รับป รุ งโดย 
สํานักงานสถิติแหงชาติ 

8. สถานภาพการทํางาน หมายถึง สถานะของบุคคลที่ทํางานในสถานที่ ท่ี
ทํางานหรือธุรกิจ แบงออกเปน 5 ประเภท คือ 

 1. นายจาง หมายถึง ผูประกอบธุรกิจของตนเองเพ่ือหวังผลกําไร หรือ
สวนแบง และไดจางบุคคลอื่นมาทํางานในธุรกิจในฐานะลูกจาง 
 2. ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง หมายถึง ผูประกอบธุรกิจของ
ตนเองโดยลําพังผูเดียว หรืออาจมีบุคคลอื่นมารวมกิจการดวยเพื่อหวัง ผลกําไร หรือ
สวนแบง และไมไดจางลูกจาง แตอาจมีสมาชิกในครัวเรือน หรือผูฝกงานมาชวยทํางาน
โดยไมไดรับคาจาง หรือคาตอบแทนอยางอื่นสําหรับงานที่ทํา 
 3. ชวยธุรก ิจในครัว เรือนโดยไมไดร ับคาจ าง  หมายถึง ผู ที ่ช วย 
ทํางานโดยไมไดรับคาจางในไรนาเกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
 4. ลูกจาง หมายถึง ผูที่ทํางานโดยไดรับคาจางเปนรายเดือน รายสัปดาห 
รายวัน รายชิ้น หรือเหมาจาย คาตอบแทนที่ไดรับจากการทํางาน อาจจะเปนเงิน หรือ
สิ่งของ 
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 ลูกจางแบงออกเปน 3 ประเภท 
 4.1 ลูกจางรัฐบาล หมายถึง ขาราชการ พนักงานเทศบาล พนักงาน

องคการบริหารสวนจังหวัด เจาหนาที่องคการระหวางประเทศ 
ตลอดจนลูกจางประจํา และชั่วคราวของรัฐบาล 

 4.2 ลูกจางรัฐวิสาหกิจ  หมายถึง  ผู ที่ ทํ างานใหกั บหน วยงาน 
รัฐวิสาหกิจ 

 4.3 ลูกจางเอกชน หมายถึง ผูที่ทํางานใหกับเอกชน หรือธุรกิจ ของ
เอกชน รวมทั้งผูที่รับจางทํางานบาน 

 5. การรวมกลุม หมายถึง กลุมคนที่มารวมกันทํางานโดยมีวัตถุประสงค
เพื่อพ่ึงตนเอง และชวยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกแตละคนมีความเทาเทียมกันในการ
กําหนดการทํางานทุกขั้นตอน ไมวาเปนการลงทุน การขาย งานอื่นๆ ของกิจการท่ีทํา 
ตลอดจนการแบงรายไดใหแกสมาชิก ตามที่ตกลงกัน (การรวมกลุมดังกลาวอาจจด
ทะเบียนจัดต้ังในรูปของสหกรณ หรือไมก็ได)  
 การจัดจําแนกประเภทสถานภาพการทํางาน ใชตาม International 
Classification of Status in Employment, 1993 (ICSE – 93) ของ องคการ
แรงงานระหวางประเทศ (ILO) มีสถานภาพการทํางานเพิ่มขึ้นอีก 1 กลุมคือ การ
รวมกลุม (Member of Producers’ Cooperative) 

9. ชั่วโมงทํางาน หมายถึง จํานวนชั่วโมงทํางานจริงทั้งหมดในสัปดาหแหงการ
สํารวจ สําหรับผูที ่มีงานประจําซึ่งไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจใหบันทึก
จํานวนชั่วโมงเปน 0 ชั่วโมง 

10. ระดับการศึกษาที่สําเร็จ 
 ไดจําแนกการศึกษาตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ ดังนี้ 
 1. ไมมีการศึกษา หมายถึง บุคคลที่ไมเคยเขาศึกษาในโรงเรียน หรือไม
เคยไดรับการศึกษา 
 2. ต่ํากวาประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษาตํ่ากวาชั้น
ประถมปที่ 6 หรือชั้นประถมปที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 
 3. สําเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษาตั้งแตชัน้ประถม
ปที่ 6 หรือชั้นประถมปที่ 7 หรือช้ัน ม.3 เดิมขึ้นไป แตไมสําเร็จระดับการศึกษาที่สูง
กวา 
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 4. สําเร็จมัธยมศึกษาตอนตน หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษา ตั้งแตชั้น 
ม.3 ม.ศ.3 หรือ ม.6 เดมิข้ึนไป แตไมสําเร็จระดับการศึกษาที่สูงกวา 
 5. สําเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 5.1 สายสามัญ หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษาประเภทสามัญ

ศึกษาตั ้งแตชั ้น ม.6 ม .ศ .5 หรือ ม .8 เดิมขึ ้นไป แตไมสําเร็จ
ระดับการศึกษาที่สูงกวา 

 5.2 อาชีวศึกษ า  หมายถึ ง บุคคลที่ สํ า เร็จการศึกษาประเภท 
อาชีวศ ึกษา หรือวิชาชีพที ่เรียนตอจากระดับมัธยมศ ึกษา
ตอนตนหรือเทียบเทา โดยมีหลักสูตรไมเกิน 3 ป และไมสําเร็จ
ระดับการศึกษาที่สูงกวา 

 5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษาประเภทวิชา
การศึกษา (การฝกหัดครู) ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ
เทียบเทาขึ้นไป แตไมสําเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกวา 

 6. อุดมศึกษา 
 6.1 สายวิชาการ หมายถึง บุคคลท่ีสําเร็จการศึกษาประเภทสามัญ ศึกษา
หรือสายวิชาการ โดยไดรับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี โท เอก 
 6.2 สายวิชาชีพ หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษา 
หรือสายวิชาชีพที่ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือเทียบเทาอนุปริญญา ปริญญาตรี 
 6.3 สายวิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษาประเภทวิชา
การศึกษา และไดรับประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี  

 7. อาชีวศึกษาระยะสั้น หมายถึง บุคคลที่สําเร็จการศึกษา หรือการ
ฝกอบรมประเภทอาชีวศึกษาท่ีมีหลักสูตรไมเกิน 1 ป และไดรับประกาศนียบัตร หรือ
ใบรับรองเมื่อสําเร็จการศึกษาพ้ืนความรูของผูเขาเรียน ไดกําหนดใหแตกตางตามวิชา
เฉพาะแตละอยางที่เรียน แตอยางต่ําตองจบประถมปที่ 4 หรือเทียบเทา 

 8. อื่น ๆ หมายถึง บุคคลท่ีสําเร็จการศึกษาที่ไมสามารถเทียบชั้นได 
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