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สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน

ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํ ามะโนอุ ตสาหกรรม  มาแล ว  3  ครั้ ง เช นกั น             
ใน ป 2507 2540 และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ   
10 ป การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจ       
ทางการบริการ และครบรอบ 5 ป การทําสํามะโน
อุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการ
การจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต  ช่ือ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 
โดยมี วัตถุประสงค เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐาน              
ที่สําคัญทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ 
และอุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง ทั้ง
ในดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการ      
ในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัว
ของสถานประกอบการตาง ๆ น้ันไดนําเสนอไปแลว      
ในรายงานผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม ฉบับที่
จั ดทํ า ข้ึ น เ พ่ื อ เ สนอผลกา ร นั บจดข อ มู ล ขอ ง             
สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธีทางสถิติ โดยสถาน-
ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง สวนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 11 คนข้ึนไป 
จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจาก     
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการที่ต้ังอยูในจังหวัดสมุทรสาคร โดยดําเนินธุรกิจ    
ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย 
ป 2552 (Thailand Standard Industrial Classification 
: TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสาร 
 

และการสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรม
ท า ง วิ ช า ชี พ  วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ เ ท ค นิ ค                      
กิจกรรมการบริหาร  และการบริการสนับสนุน 
ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ  และกิจกรรม
การบริการอื่น ๆ ขอมูลที่ นําเสนอเปนผลการ
ดําเนินการในรอบป 2554 สรุปดังน้ี 
1. จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอย
ธุรกิจ พบวา  ในจั งห วัดสมุทรสาครมี สถาน
ประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ จํานวน  17,960  แหง โดยเปนสถาน
ประกอบการที่ดําเนินธุรกิจการขายปลีก (ยกเวน
ยานยนตและจักรยานยนต) ประมาณรอยละ 42.9
ร อ ง ล ง ม า เ ป น ส ถ า นป ร ะ ก อ บ ก า ร ธุ ร กิ จ
อสังหาริมทรัพย  ประมาณรอยละ 14.4 ประกอบ
ธุรกิจที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องด่ืม 
ประมาณรอยละ 13.0 ประกอบธุรกิจบริการสวน
บุคคลอื่นๆประมาณ  รอยละ  9 . 3 ในขณะที่                    
กิจกรรมทางเศรษฐกิจอื่น ๆ นอกเหนือจากที่กลาว
ขางตนแตละประเภทมีสัดสวนตํ่ากวารอยละ 9.0 
ของสถานประกอบการทั้งสิ้น 

แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
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หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

   และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
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2. ขนาดของสถานประกอบการ เมื่อวัดดวยจํานวน
คนทํางาน พบวา สถานประกอบการที่มีคนทํางาน   
1-15 คน มีประมาณ 43,657 แหง หรือรอยละ 72.8 
รองลงมาเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน
มากกว า  200  คน  ร อยละ  12. 4   สวนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน   51-200 คน รอยละ 6.2
สวนสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 31-50 คน มี
สัดสวนใกลเคียงกับสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
16-25 คน คือรอยละ 3.8 และ 3.7 ตามลําดับ 
สําหรับสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 26-30 คน มี
เพียงรอยละ 1.1 

แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
               ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 
3.  รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย สวนใหญสถาน
ประกอบการมีรูปแบบการจัดต้ังเปนสวนบุคคล 
ประมาณรอยละ 93.0  รองลงมามีรูปแบบการจัดต้ัง
เปนบริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) ประมาณ   
รอยละ 5.0  และเปนสถานประกอบการที่มีรูปแบบ
การจัดต้ังเปนหางหุนสวนจํากัด  หางหุนสวนสามัญนิติ
บุคคล ประมาณรอยละ  2.0 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  
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4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ พบวา สวน
ใหญเปนสํานักงานแหงเดียวสูงถึงรอยละ 98.8  โดย
เปนสํานักงานสาขาและสํานักงานใหญ มีสัดสวน
เล็กนอย  คือประมาณรอยละ  0 .8 และ  0 . 4  
ตามลําดับ 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
               ตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
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5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ พบวา สถาน
ประกอบสวนใหญมีระยะเวลาดําเนินกิจการ ระหวาง  
5-9 ป ประมาณรอยละ 31.4 รองลงมามีระยะเวลา
ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป ประมาณรอยละ 30.8 
ระยะเวลาดําเนินการ 10-19 ป  ประมาณรอยละ 26.5  
ระยะเวลาดําเนินการ 20-29 ป และต้ังแต 30 ปข้ึนไป  
มีสัดสวนประมาณรอยละ  6.7 และ 4.6 ตามลําดับ  
 
 
 
 
 

   จํานวน (แหง) 
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    1.4% 

16 คนข้ึนไป 
1 – 15 คน 

       สวนบุคคล                           บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 
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แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
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6.  ทุนจดทะเบียน สถานประกอบการที่มีทุนในการ
จดทะเบียนมีประมาณ 1,124 แหง หรือประมาณ   
รอยละ 6.3 ของสถานประกอบการทั้งสิ้น สวนใหญ
ประมาณรอยละ 89.1  มีทุนจดทะเบียนนอยกวา 10 
ลานบาท ที่มีทุนจดทะเบียน 10-199 ลานบาท และ 
ต้ังแต 200 ลานบาท  มีประมาณรอยละ 7.7 และ 
3.2 ตามลําดับ   
 
แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 

                   ตามทุนจดทะเบียน 

 
 
 
 
 
 

 7. จํานวนคนทํางานและลูกจาง จํานวนคนทํางาน
ในสถานประกอบการจังหวัดสมุทรสาคร มีทั้งสิ้น
ประมาณ  59,978 คน เมื่อพิจารณาตามหมวดยอย
ธุรกิจ พบวา สวนใหญปฏิบัติงานอยูในธุรกิจการขาย
ปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีคนทํางาน 
ประมาณ 16,677 คน  หรือคิดเปนรอยละ 27.8  
รองลงมา เปนคนทํางานที่ปฏิบัติงานอยูในธุรกิจการ
ขายส ง  (ยก เ ว น ยานยนต และจั ก รยานยนต )            
มีคนทํางาน ประมาณ 10,873 คน  หรือคิดเปนรอยละ 
18.2  อยูในธุรกิจการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 
จํานวน 10,100 หรือรอยละ 16.8  สวนคนทํางานที่

เหลือกระจายอยูในสถานประกอบการหมวดยอย
ธุรกิจประเภทตางๆ  ประมาณ รอยละ 37.2 

ดานลูกจาง พบวา มีลูกจางที่ปฏิบัติงานใน
ธุ ร กิ จ ก า ร ข า ย ส ง  ( ย ก เ ว น ย า น ย น ต แ ล ะ
จักรยานยนต) ประมาณ 9,395 คน หรือรอยละ 
27.0  รองลงมาเปนลูกจางที่ปฏิบัติงานในธุรกิจการ
ขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต ) 
ประมาณ 6,512 คน หรือรอยละ 18.7  ลูกจ าง
ปฏิบั ติงานอยู ใน ธุรกิจการบริการอาหารและ
เครื่องด่ืม ประมาณ 5,858 คน หรือรอยละ 16.8 
เปนลูกจางที่ปฏิบั ติงานในธุรกิจการขายสงและ       
ขายปลีก การซอมยานยนตและ รอยละ 12.8    
เปนลูกจางที่ปฏิบัติงานการบริการรักษาความ
ปลอดภัยและการสืบสวน รอยละ 10.5 สวนที่เหลือ
กระจายอยูในสถานประกอบการหมวดยอยธุรกิจ
ประเภทตางๆ  รอยละ 14.2 

 
แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางาน และลูกจาง จําแนก 

                 ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

จํานวน (คน) 

ลูกจาง 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
 หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90 92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

ไมมี

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

ม ี      17,960 
   แหง 

 < 10 ลานบาท 
 

 

 

10–199 ลานบาท 
> 200 ลานบาท 

คนทํางาน 

คนทํางาน หมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน  

                    และรวมลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 

 รวม 

89.1% 

7.7% 
3.20% 

93.7% 

6.3% 

                   นอยกวา 5 ป                      20 – 29 ป 
                           5 – 9 ป                            30 ปข้ึนไป  
                           10 – 19 ป  

    17,960 
แหง



 
 

8.  คาตอบแทนแรงงาน ลูกจางที่ปฏิบัติงานในธุรกิจ
เกี่ยวกับกิจกรรมดานการบริการรักษาความปลอดภัย
และการสืบสวนไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคน
ตอปสูงสุด คือ ประมาณ 159,780 บาท  รองลงมา
เปนลูกจางที่ปฏิบัติงานอยูในธุรกิจทางการกฎหมาย
และการบัญชี โดยไดรับคาตอบแทนเฉลี่ยประมาณ 
144,421 บาท ในขณะท่ีลูกจางที่ปฏิบัติงานในธุรกิจ
เกี่ยวกับกิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความ
บันเทิง ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยนอยที่สุด 
ประมาณ 45,721 บาท 
แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
              ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป    
              จําแนกตามหมวดธุรกิจ 
 
  

9.  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง
และมูลคาเพ่ิม พบวา รายไดจากการดําเนินงาน
และคาใชจายข้ันกลางในธุรกิจการขายสง (ยกเวน
ยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวนสูงทีสุด รอยละ 
38.1 และ 44.9 ตามลําดับ ในดานมูลคาเพิ่มธุรกิจ
การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มี
มูลคาสูงที่สุด คือ รอยละ 26.1  

10. ขอสรุป 
ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม 

พ.ศ. 2555 ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจที่ต้ังอยูใน
จังหวัดสมุทรสาครจํานวนทั้งสิ้น 17,960 แหง สวน
ใหญหรือรอยละ 98.6 เปนสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 1-15 คน ธุรกิจสําคัญไดแก การขาย
ปลี ก  (ยก เ ว น  ยานยนต และจั กรยานยนต )           
มีประมาณรอยละ  42.9 มีการจ างงานทั้ งสิ้ น 
34,832 คน คาตอบแทนเฉลี่ยของลูกจางตอคน   
ตอป ประมาณ 127,108 บาท สําหรับรายไดจาก
การดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง และมูลคาเพิ่มมี
มูลคาทั้งสิ้น 88,727.5 ลานบาท 61,482.2  ลานบาท  
และ 27,245.2 ลานบาท ตามลําดับ
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 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
 หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90, 92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

คาตอบแทนแรงงานเฉลี่ย 

 รวม 



 
 

 

ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่ม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ  
             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 
        
 

 
 
 
 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 

หมวดยอยธุรกิจ 
มูลคา 

(พันบาท) 
ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 

(รอยละ) 

รวม 88,727,503.3 4,940.0 1,479.3 27,245,247.1 1,517.0 454.2 31.0 

การขายสง และการขายปลีกการซอมแซม      
ยานยนตและรถจักรยานยนต  13,771,060.6 9,517.0 2,177.2 4,194,835.7 2899.0 663.2 30.0 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 33,845,040.3 31,929.3 3,112.8 6,217,967.0 5,866.0 571.9 18.0 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 22,677,430.8 2,946.3 1,359.8 7,113,777.0 924.2 426.6 31.0 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 6,257,582.9 7,179.9 1,049.5 2,806,277.9 4,338.7 579.8 45.0 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 41,202.0 10,480.4 2,083.4 17,468.2 4,395.7 854.1 42.0 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 8,304,961.7 3,220.2 1,595.6 4,561,859.9 1,768 876.4 55.0 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 454,759.3 1,4230.6 2,427.0 201,665.4 6,116.2 1,088.5 44.0 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 2,244,943.7 62,426.2 3,044.5 1,439,088.6 82,603.3 3,084.3 64.0 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 251,973.4 1,887.7 484.2 17,4231.1 1,262.1 328.7 69.0 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 878,548.6 868.4 527.0 468,576.3 447.7 272.5 53.0 
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บทที่ 2  

  สรุปขอมูลที่สําคัญ 
 
2.1  ขอมูลท่ัวไปของสถานประกอบการธุรกิจ 
      ทางการคาและธุรกิจทางการบริการ 
       2.1.1 จํานวนสถานประกอบการ  
 ผลจากการจัดทําโครงการสํามะโนธุรกิจ
และอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 ซึ่ ง เปนการเก็บ  

 
รวบรวมขอมูลของสถานประกอบการ  ที่
ป ร ะ ก อ บ ธ ุร ก ิจ ท า ง ก า ร คา แ ล ะ ธ ุร ก ิจ
ท า ง ก า ร บ ร ิก า ร  พ บ ว า  ใ น จ ัง ห ว ัด
สมุทรสาคร  มีจํานวนสถานประกอบการ
ทั้ งสิ้น 17,960 แหง  

ตาราง ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถานประกอบการ 

 
หมายเหตุ :  –  หมายถึง ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 

            
 
 

 

ลักษณะของสถานประกอบการ จํานวน รอยละ 
รวม 

ขนาดของสถานประกอบการ  
   1 – 15 คน 
   16 – 25 คน 
   26 – 30 คน 
   31 – 50 คน 
   51 – 200 คน 
   มากกวา 200 คน 

รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย 
   สวนบุคคล 
   หางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล 
   บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 
   สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ   สหกรณ   อ่ืน  ๆ

                  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 
   สํานักงานแหงเดียว 
   สํานักงานใหญ 
   สํานักงานสาขา 

ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
   นอยกวา 5 ป 
    5 – 9 ป 
    10 –19 ป 
    20 – 29 ป 
    ตั้งแต 30 ปขึ้นไป 

17,960 
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23 
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46 
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5,523 
5,645 
4,766 
1,199 

828 

100.0 

98.6 
0.6 
0.1 
0.3 
0.3 
0.1 

 
93.0 
2.0 
5.0 

- 
 
 

98.8 
0.4 
0.8 

 
30.8 
31.4 
26.5 
6.7 
4.6 



 
 
 2.1.2 ขนาดของสถานประกอบการ 
 เมื่ อพิจารณาตามขนาดของสถาน -
ประกอบการที่วัดดวยจํานวนคนทํางาน พบวา 
เปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน  
ประมาณ 17,705 แหง หรือรอยละ 98.6 เปน
สถานประกอบการที่มี คนทํางาน 16-25 คน 
ประมาณ 114 แหง หรือรอยละ 0.6 สําหรับสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 31-50 คน ประมาณ 60 
แหง และคนทํางาน 51-200 คน ประมาณ 46 แหง 
มีสัดสวนเท ากันคือรอยละ  0 .3  เปนสถาน
ประกอบการท่ีมีคนทํางาน 26-30 คน ประมาณ  23 
แหง และเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน
มากกวา 200 คน ประมาณ 12 แหง มีสัดสวน
เทากันคือรอยละ 0.1 (ตาราง ก) 

2.1.3  รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย 
 สถานประกอบการที่ ต้ั งอ ยู ในจั งห วัด
สมุทรสาครสวนใหญมีรูปแบบการจัดต้ังเปนสวน
บุคคล ประมาณ 16,702 แหง หรือรอยละ 93.0  
สวนสถานประกอบการที่เปนบริษัทจํากัด  บริษัท
จํากัด (มหาชน)  ประมาณ 902 แหง หรือรอยละ 
5.0 เปนหางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญนิติ
บุคคล  ประมาณ 352 แหง หรือรอยละ 2.0 ที่
เหลือเปนสถานประกอบการที่มีรูปแบบอื่นๆ 
ไดแก  สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ  สหกรณ ฯลฯ  
มีเ พียง 4 แหง  (ตาราง ก) 
     2.1.4   รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ  

      สําหรับรูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจของ
สถานประกอบการ  พบว า  สวนใหญ เป น
สํานักงานแหงเดียว  ประมาณ 17,740 แหง 

หรือรอยละ 98.8 เปนสํานักงานสาขา ประมาณ 
152 แหง หรือรอยละ 0.8 และเปนสํานักงาน
ใหญ  ประมาณ 68 แหง หรือรอยละ 0 .4  
(ตาราง ก) 

         2.1.5  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
              ระยะเวลาในการดําเนินการของสถาน
ประกอบการ พบวา สวนใหญมีระยะเวลาในการ
ดําเนินกิจการ 5–9 ป ประมาณ 5,645 แหง หรือ
รอยละ 31.4  รองลงมามีระยะเวลาในการดําเนิน
กิจการ นอยกวา 5 ป ประมาณ 5,523 แหง หรือ
รอยละ 30.8 ระยะเวลา 10-19 ป ประมาณ 
4,766 แหง หรือรอยละ 26.5  ระยะเวลา 20 - 29 ป 
ประมาณ 1,199 แหง หรือรอยละ 6.7 สําหรับ
สถานประกอบการธุรกิจฯ ที่ดําเนินกิจการต้ังแต 
30 ปข้ึนไป มีประมาณ 828 แหง หรือรอยละ 4.6 
(ตาราง ก)   
        2.1.6  หมวดยอยธุรกิจ 
 เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
โดยสวนใหญเปนสถานประกอบการ ที่ประกอบ
ธุรกิ จการขายปลี ก  (ยก เ ว นยานยนต แล ะ
จักรยานยนต) มีประมาณ 7,697 แหง หรือรอยละ  
42.9  รองลงมาเปนกิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
จํานวน 2,579 แหง หรือรอยละ 14.4 ประกอบ
ธุรกิจที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม ประมาณ
รอยละ 13.0 ประกอบธุรกิจบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ
ปร ะ มาณ  ร อ ย ละ  9 . 3  ใ นขณะที่ กิ จ กร ร มทา ง                   
เศรษฐกิจอ่ืน ๆ นอกเหนือจากที่กลาวขางตนแตละ
ประ เภท มี สัดส วนต่ํ ากว าร อยละ  9 .0  ของสถาน

ประกอบการทั้งส้ิน  (ตาราง ข) 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

ตาราง ข  จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
หมวดยอยธุรกิจ จํานวน รอยละ 

รวม 17,960 100.0 
การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต  และจักรยานยนต 1,447 8.0 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 1,060 6.0 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 7,697 42.9 

ที่พักแรม 68 0.4 

การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2,257 12.6 

การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน  การบันทึกเสียงลงบนส่ือ 
   และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี การจัดผังรายการและการแพร   
   ภาพกระจายเสียง  การจัดทําโปรแกรมคอมพิวเตอรการใหคําปรึกษา   
   เก่ียวกับคอมพิวเตอรและกิจกรรมที่เก่ียวของ 

7 - 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    2,579 14.4 

กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญช ี      44 0.2 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการทดสอบ 
   และการวิเคราะหทางเทคนิค        

7 - 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   42 0.2 

กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอ่ืนๆ   161 0.9 

กิจกรรมการใหเชา 
กิจกรรมการจางงาน   

135 
7 

0.8 
- 

กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เก่ียวของ 

7 
 

- 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 30 0.2 

กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   13 - 

การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

76 0.4 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 17 0.1 

กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    243 1.4 

การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 239 2.2 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 1,669 9.3 
   

หมายเหต ุ:  - หมายถึง ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
 
2.2 ขอมูลสถิติที่สําคัญจําแนกตามขนาดของ 
      สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกจิ 
      2.2.1 คนทํางานและคาตอบแทนแรงงาน  

        1)  จํานวนคนทํางาน 
คนทํ า ง าน ซึ่ ง ป ฏิบั ติ ง านอ ยู ใ น ส ถา น

ประกอบการธุรกิจที่ต้ังอยูในจังหวัดสมุทรสาคร มี
ประมาณ 59,978 คน สวนใหญเปนคนทํางานอยู

ในสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน
ประมาณ  43 , 657  คน  หรื อร อยละ  72 . 8 
รองลงมาเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
มากกวา 200 คน ประมาณ 7,418  หรือรอยละ 
12.4  สถานประกอบการท่ีมคีนทํางาน 51-200 คน 
ประมาณ 3,724  คน หรือรอยละ 6.2  สําหรับ
สถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 31–50 คน



 
 
มีสัดสวนใกลเคียงกับขนาดคนทํางาน  16-25 คน 
ประมาณรอยละ 3.8 และ 3.7 ตามลําดับ  และ
ขนาดคนทํางาน 26–30 คนมีเพียงรอยละ 1.1  
 เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ พบวา 
สวนใหญปฏิบั ติงานอยูในธุรกิจการขายปลีก 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีคนทํางาน 
ประมาณ 16,677 คน  หรือคิดเปนรอยละ 27.8  
รองลงมา เปนคนทํางานที่ปฏิบัติงานอยูในธุรกิจ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต)            
มีคนทํางาน ประมาณ 10,873 คน  หรือคิดเปน
รอยละ 18.2  อยูในธุรกิจการบริการอาหารและ
เครื่องด่ืม จํานวน 10,100 หรือรอยละ 16.8  
สวนคนทํางานที่ เหลือกระจายอยู ในสถาน
ประกอบการหมวดยอยธุรกิจประเภทตางๆ  
ประมาณ รอยละ 37.2 (ตาราง ค) 
         2)  จํานวนลูกจาง 
 ดานการจ า งงาน   พบวา  มีลูกจ างที่
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการท้ังสิ้น ประมาณ 
34,832 คน สวนใหญเปนลูกจางที่ปฏิบัติงานอยู
ในสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน
ประมาณ  18 ,839  คน  หรื อร อยละ  54. 1 
รองลงมาเปนลูกจางในสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน มากกวา 200 คน ประมาณ 7,378  
หรือรอยละ 21.2 สถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 51-200 คน ประมาณ 3,694 คน 
หรือรอยละ 6.2 สําหรับสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 31-50 คน และคนทํางาน 16-25 คน 
มีสัดสวนใกลเคียงกัน คือรอยละ 3.8 และ 3.7 
ตามลําดับ ในขณะท่ีสถานประกอบการที่มี
คนทํางาน 26-30 คน มีสัดสวนตํ่าสุดประมาณ
รอยละ 1.1 

สําหรับการจ างง านใน ธุรกิจแตล ะ
ประเภท  พบวา  มีมีลูกจางที่ปฏิบัติงานในธุรกิจ
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
ปร ะม าณ  9 , 3 95  คน  หรื อ ร อ ยล ะ  27 . 0  
รองลงมาเปนลูกจางที่ปฏิบัติงานในธุรกิจการขาย
ปลีก  (ยก เวนยานยนตและจัก รยานยนต ) 
ประมาณ 6,512 คน หรือรอยละ 18.7  ลูกจาง
ปฏิบั ติงานอยู ในธุรกิจการบริการอาหารและ

เครื่องด่ืม ประมาณ 5,858 คน หรือรอยละ 16.8 
เปนลูกจางที่ปฏิบั ติงานในธุรกิจการขายสงและ       
ขายปลีก การซอมยานยนตและ รอยละ 12.8    
เปนลูกจางที่ปฏิบัติงานการบริการรักษาความ
ปลอดภัยและการสืบสวน รอยละ 10.5 สวนที่
เหลือกระจายอยูในสถานประกอบการหมวดยอย
ธุรกิจประเภทตางๆ  รอยละ 14.2 (ตาราง ค)     

3)  คาตอบแทนแรงงาน  
 คาตอบแทนแรงงานของลูกจางของสถาน
ประกอบการธุรกิจฯ มีมูลคารวมทั้งสิ้น 4,427.4  
ลานบาท   หรือ โดยเฉลี่ยประมาณ 127,108 บาท
ตอคนตอป  โดยมีลูกจางที่ปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการที่มีคนทํางาน มากกวา 200 คน 
ไดรับคาตอบแทนแรงงานตอคนตอปมากที่สุด คือ 
ประมาณ  164,690 บาท และลูกจางที่ปฏิบัติงาน
ในสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน 
ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยฯ นอยที่สุด คือ 
110,186 บาท  (ตาราง ค) 

 เมื่อพิจารณาในธุรกิจประเภทตางๆ พบวา 
แรงงาน ลูกจางที่ปฏิบั ติงานในธุรกิจเกี่ยวกับ
กิจกรรมดานการบริการรักษาความปลอดภัยและ
การสืบสวนไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคน
ตอปสูงสุด คือ ประมาณ 159,780 บาท  รองลงมา
เปนลูกจางที่ป ฏิบั ติ งานอยู ใน ธุรกิจทางการ
กฎหมายและการบัญชี โดยไดรับคาตอบแทนเฉลี่ย
ประมาณ 144,421 บาท ในขณะที่ลูกจางที่
ปฏิบัติงานในธุรกิจเกี่ยวกับกิจกรรมการสรางสรรค
ศิลปะและความบันเทิง ไดรับคาตอบแทนแรงงาน
เฉลี่ยนอยที่สุด ประมาณ 45,721 บาท(ตาราง ค) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

ตาราง ค  จํานวนและรอยละของคนทํางาน  ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนกตามขนาดของ  
             สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ   
 

คนทํางาน ลูกจาง คาตอบแทนแรงงาน 
ขนาดของสถานประกอบการ/    

หมวดยอยธุรกิจ                              

จํานวน
สถาน-
ประกอบ

การ 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

 
มูลคา 

(พันบาท) 

เฉลี่ยตอ
คนตอป 
(บาท) 

รวม 17,960 59,978 100.0 34,832 100.0 4,427,451.0 127,108 
ขนาดของสถานประกอบการ         

 1 – 15 คน 17,705 43,657 72.8 18,839 54.1 2,075,785.7 110,186 
 16 – 25 คน 114 2,226 3.7 2,113 6.1 238,248.3 112,754 
 26 – 30 คน 23 645 1.1 626 1.8 79,437.9 126,898 
 31 – 50 คน 60 2,310 3.8 2,183 6.2 300,051.2 137,449 
 51 – 200 คน 46 3,724 6.2 3,694 10.6 518,845.5 140,456 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
12 7,418 12.4 7,378 21.2 1,215,082.2 164,690 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และจักรยานยนต 1,447 6,325 10.5 4,470 12.8 572,646.2 128,109 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 1,060 10,873 18.2 9,395 27.0 1,319,346.9 140,431 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 7,697 16,677 27.8 6,512 18.7 829,651.5 127,403 

ที่พักแรม 68 671 1.2 570 1.6 56,003.3 98,251 

การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 2,257 10,100 16.8 5,858 16.8 520,512.6 88,855 

การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทกึเสียง 
   ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตรี  การจัด

ผังรายการและการแพรภาพกระจายเสียง  การจัดทําโปรแกรม 

7 39 0.1 32 0.1 2,068.3 64,634 

   คอมพิวเตอร การใหคําปรึกษาเก่ียวกับคอมพิวเตอรและ
กิจกรรมที่เก่ียวของ 

       

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    2,579 5,205 8.7 1,301 3.7 166,093.5 127,666 

กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญช ี      44 147 0.2 110 0.3 15,886.3 144,421 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

7 67 0.1 59 0.2 9,592.1 162,578 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   42 231 0.4 166 0.5 21,595.0 130,090 

กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอ่ืนๆ   161 371 0.6 106 0.3 12,161.0 114,726 

กิจกรรมการใหเชา   
กิจกรรมการจางงาน   

135 
7 

439 
383 

0.7 
0.6 

255 
372 

0.7 
1.1 

34,011.6 
48,180.5 

133,379 
129,517 

กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เก่ียวของ 

7 
 

24 0.1 15 0.1 1,406.3 
 

93,753 
 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 30 3,687 6.1 3,674 10.5 587,033.0 159,780 

กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   13 70 0.1 46 0.1 4,302.7 93,537 

การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

76 578 1.0 478 1.4 68,307.6 142,903 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 17 108 0.2 82 0.2 3,749.1 45,721 

กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    243 695 1.2 379 1.1 42,426.0 111,942 

การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและ 
   ของใชในครัวเรือน 

394 686 1.1 216 0.7 23,461.5 108,618 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 1,669 2,602 4.3 736 2.1 88,652.0 120,451 

หมายเหตุ :  - หมายถึง ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย 
 
     2.2.2 รายไดจากการดําเนินงาน  
            คาใชจายขั้นกลางและมูลคาเพ่ิม    
  เมื่อพิจารณารายไดจากการดําเนินงาน คาใชจาย
ข้ันกลางและมูลคาเพิ่มของสถานประกอบการธุรกิจฯ  

 
 

พบวา จังหวัดสมุทรสาคร มีรายไดจากการดําเนินงาน
ทั้งสิ้นประมาณ 88,727.5 ลานบาท โดยมีมูลคา
คาใชจายข้ันกลางประมาณ 61,482.2 ลานบาท และ
มูลคาเพิ่มประมาณ 27,245.2  ลานบาท  โดยมีสัดสวน



 
 
ของมลูคาเพิ่มเปรียบเทียบกับรายไดจากการดําเนินงาน 
ประมาณรอยละ 30.7 หากพิจารณาขนาดของสถาน
ประกอบการ พบวา สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 
คน มีรายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง  
มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพิ่มตอรายไดจากการดําเนินงาน 
ประมาณรอยละ 51.1,  44.7,  65.8 และ 39.5  ตามลําดับ 
  ดานหมวดยอยธุรกิจ พบวา รายไดจากการ
ดําเนินงานและคาใชจายข้ันกลางในธุรกิจการขายสง 
 

  (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีสัดสวนสูงทีสุด 
รอยละ 38.1 และ 44.9 ตามลําดับ ในดานมูลคาเพิ่ม
ธุรกิจการขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มี
มูลคาสูงที่สุด คือ รอยละ 26.1 สําหรับมูลคาเพิ่มตอ
รายไดจากการดําเนินงาน ธุรกจิการรักษาความปลอดภัย
และการสืบสวนมีสัดสวนสูงที่สุด คือ รอยละ 88.7 
(ตาราง  ง) 
  

ตาราง ง  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง มูลคาเพ่ิมและมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ  
           สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ   
                                                                                                                                                                            (หนวย : พันบาท) 

รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง มูลคาเพ่ิม  
ขนาดของสถานประกอบการ/ 

หมวดยอยธุรกิจ 
 

มูลคา รอยละ 
 

มูลคา รอยละ 
 

มูลคา รอยละ 

มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดจาก
การดําเนินงาน 

(รอยละ) 
รวม 88,727,503.3 100.0 61,482,256.1 100.0 27,245,247.1 100.0 30.7 

ขนาดของสถานประกอบการ         
 1 – 15 คน 45,363,461.1 51.1 27,433,264.7 44.7 17,930,196.4 65.8 39.5 
 16 – 25 คน 4,253,913.3 4.8 3,259,456.3 5.3 994,457.1 3.7 23.4 
 26 – 30 คน 1,053,042.9 1.2 693,766.1 1.1 359,276.7 1.3 34.1 
 31 – 50 คน 7,744,053.9 8.7 5,225,529.1 8.5 2,518,524.8 9.2 32.5 
 51 – 200 คน 9,547,343.0 10.8 6,531,435.0 10.6 3,015,908.1 11.1 31.6 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
20,765,688.9 23.4 18,338,804.8 29.8 2,426,884.1 8.9 11.7 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 13,771,060.6 15.5 9,576,224.9 15.6 4,194,835.7 15.4 30.5 
การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 33,845,040.3 38.1 27,627,073.3 44.9 6,217,967.0 22.8 18.4 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 22,677,430.8 25.6 15,563,653.8 25.3 7,113,777.0 26.1 31.4 

ที่พักแรม 309,012.5 0.3 91,992.7 0.1 217,019.8 0.8 70.2 

การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 5,948,570.4 6.7 3,359,312.3 5.5 2,589,258.1 9.5 43.5 

การผลิตภาพยนตร วีดทีัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียง
ลงบนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตร ีการจัดผัง 

41,202.0 
 

0.1 23,733.8 0.1 17,468.2 0.1 42.4 

   รายการและการแพรภาพกระจายเสียง  การจัดทําโปรแกรม 
   คอมพิวเตอร การให คําปรึกษาเกี่ยวกับคอมพิวเตอร และ

กิจกรรมที่เกี่ยวของ 

       

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    8,304,961.7 9.4 3,743,101.8 6.1 4,561,859.9 16.7 54.9 
กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       63,923.8 0.1 23,665.6 - 40,258.2 0.1 63.0 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

48,571.3 0.1 26,070.4 - 22,500.9 0.1 46.3 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   210,991.1 0.2 147,121.8 0.2 63,869.3 0.2 30.2 
กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   131,273.1 0.1 56,236.1 0.1 75,037.0 0.3 57.2 

กิจกรรมการใหเชา   
กิจกรรมการจางงาน   

547,552.0 
84,392.7 

0.6 
0.1 

276,251.0 
29,393.4 

0.4 
0.1 

271,301.0 
5,499.2 

1.0 
0.2 

49.5 
6.5 

กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

42,523.5 0.1 7,305.4 
 

- 35,218.1 
 

0.1 82.8 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 919,579.3 1.0 103,504.7 0.2 816,074.6 30..0 88.7 

กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   16,034.3 - 8,390.0 - 7,644.4 0.1 47.7 

การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

634,861.9 0.7 331,510.6 0.5 303,351.3 1.1 47.8 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 15,551.2 - 5,586.7 - 9,964.4 0.1 64.1 
กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    236,422.2 0.3 72,155.5 0.3 164,266.7 0.6 69.5 

การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและ 
   ของใชในครัวเรือน 

176,396.2 0.2 90,315.4 0.1 86,080.8 0.3 48.8 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 702,152.4 0.8 319,656.9 0.5 382,495.5 1.4 54.5 

หมายเหตุ :  – หมายถึง ไมมีขอมูล หรือขอมูลมีคาเปน 0 หรือมีขอมูลจํานวนเล็กนอย          



  
 
 2.2.3 รายไดจากการดําเนินงานและ  
              มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอสถานประกอบการ 

 เมื่อพิจารณารายไดจากการดําเนินงาน
และมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการ พบวา 
สถานประกอบการมีรายไดจากการดําเนินงาน
เฉลี่ย ประมาณ 4.9 ลานบาท และมีมูลคาเพิ่ม
เฉลี่ย ประมาณ 1.5 ลานบาท  หากพิจารณาตาม
ขนาดของสถานประกอบการ พบวา รายไดจาก
การดําเนินงานและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถาน
ประกอบการ แปรผันตามขนาดของกิจการ  
กลาวคือ สถานประกอบการที่มีคนทํางาน 1-15 คน 
มีรายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการนอยที่สุด คือ ประมาณ 2.5    
ลานบาท และ 1.0 ลานบาท ในขณะที่สถาน
ประกอบการที่มีคนทํางานมากกวา 200 คน      
มีรายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอ
สถานประกอบการมากที่สุดคือประมาณ 1,730.4 
ลานบาท และ 202.2 ลานบาท ตามลําดับ 
 เมื่อพิจารณาตามหมวดธุรกิจ  พบวาธุรกิจ
การขายสง (ยกเวนนายยนตและจักรยานยนต) มี
ร าย ได จ ากการ ดํา เ นินง าน เฉลี่ ยต อ สถาน
ประกอบการมากที่สุด ประมาณ 31.9 ลานบาท 
รองลงมาเปน ธุรกิจการบริการรักษาความ
ปลอดภัยและการสืบสวน ประมาณ 30.6 ลานบาท 
ในขณะที่กิจกรรมสวนบุคคลอื่น ๆ มีรายไดจาก
การดําเนินงานเฉลี่ยตอสถานประกอบการนอย
ที่สุดเพียง 420,700 บาท  ในดานมูลคาเพิ่มเฉลี่ย
ตอสถานประกอบการ ธุรกิจบริการรักษาความ
ปลอดภัยและการสืบสวน มีมูลคาเพิ่มเฉลี่ยมาก

ที่สุด ประมาณ 27.2 ลานบาท รองลงมาเปน
กิจกรรมการจางงาน ประมาณ 7.8 ลานบาท โดย
ธุรกิจการซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคล
และของใชในครัวเรือนมีมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถาน
ประกอบการนอยที่สุด ประมาณ  218,500 บาท  
      2.2.4  รายไดจากการดําเนินงาน และ 

          มูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอคนทํางาน  
 สําหรับรายไดจากการดําเนินงานและ

มูลคาเพ่ิมตอคนทํางาน พบวา สถานประกอบการ 
มีรายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพิ่มตอ
คนทํางาน ประมาณ 1.4 ลานบาท และ 454,200 บาท 
ตามลําดับ โดยสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 
31-50 คน มีรายไดจากการดําเนินงานและมูลเพิ่ม
เฉลี่ยตอคนทํางานมากที่สุดประมาณ 3.3 ลานบาท 
และ 1.0 ลานบาท ตามลําดับ  
 เมื่อพิจารณาตามหมวดยอยธุรกิจ  พบวา 
สถานประกอบการที่ ดําเ นินธุรกิจการขายสง 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) มีรายไดจาก
การดําเนินงานตอคนทํางานมากที่สุด ประมาณ 
3.1 ลานบาท รองลงมาเปนธุรกิจการขายสงและ
ขายปลีก การซอมแซมยานยนตและจักรยานยนต 
ประมาณ 2.1 ลานบาท ในดานมูลคาเพ่ิมเฉลี่ยตอ
คนทํางาน กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว
การจัดนําเที่ยว การบริการสํารอง และกิจกรรมที่
เกี่ยวของ มีมูลคาเ พ่ิมตอคนทํางานมากที่สุด
ประมาณ  1.4 ลานบาท รองลงมาเปนกิจกรรม
อสังหาริมทรัพย ประมาณ 876,400 บาท (ตาราง จ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ตาราง จ  รายไดจากการดําเนินงานและมูลคาเพ่ิมเฉล่ียตอสถานประกอบการ และตอคนทํางาน จําแนกตามขนาดของ  
               สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

                                                                                                                                              (หนวย : พันบาท) 
รายไดจากการดําเนินงานเฉล่ีย มูลคาเพ่ิมเฉล่ีย  

ขนาดของสถานประกอบการ/                        
หมวดยอยธุรกิจ ตอสถาน-

ประกอบการ ตอคนทํางาน ตอสถาน-
ประกอบการ ตอคนทํางาน 

รวม 4,940.0 1,479.3 1,517.0 454.2 
ขนาดของสถานประกอบการ      

 1 – 15 คน 2,562.2 1,039.1 1,012.7 410.7 
 16 – 25 คน 37,315.0 1,911.0 8,723.3 446.7 
 26 – 30 คน 45,784.5 1,632.6 15,620.7 557.0 
 31 – 50 คน 129,067.6 3,353.9 41,975.4 1,090.7 
 51 – 200 คน 207,550.9 2,563.7 65,563.2 809.9 
 มากกวา 200 คน 

หมวดยอยธุรกิจ 
1,730,474.1 2,799.4 202,240.3 3.7.2 

การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนตและจักรยานยนต 9,517.0 2,177.2 2,899.0 663.2 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 31,929.3 3,112.8 5,866.0 571.9 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 2,946.3 1,359.8 924.2 426.6 

ที่พักแรม 4,544.3 460.5 3,191.5 323.4 

การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 2,635.6 589.0 1,147.2 256.4 

การผลิตภาพยนตร วีดิทัศน และรายการโทรทัศน การบันทึกเสียงลง
บนสื่อ และการจัดพิมพจําหนายหรือเผยแพรดนตร ีการจัดผัง 

5,886.0 1,056.5 2,495.5 447.9 

   รายการและการแพรภาพกระจายเสียง  การจัดทําโปรแกรม 
   คอมพิวเตอร การใหคําปรึกษาเกี่ยวกับคอมพิวเตอรและกิจกรรม

ที่เกี่ยวของ 

    

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย    3,220.2 1,595.6 1,768.8 876.4 

กิจกรรมทางกฎหมายและการบัญชี       1,452.8 434.9 915.0 273.9 

กิจกรรมดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรม  รวมถึงการ 
   ทดสอบ และการวิเคราะหทางเทคนิค      

6,938.8 724.9 3,214.4 335.8 

การโฆษณาและการวิจัยตลาด   5,023.6 913.4 1,520.7 276.5 

กิจกรรมทางวิชาชีพ  วิทยาศาสตร  และเทคนิคอื่นๆ   815.4 353.8 466.1 202.3 

กิจกรรมการใหเชา   
กิจกรรมการจางงาน   

4,055.9 
12,056.1 

1,247.3 
220.3 

2,009.6 
7,857.0 

618.0 
143.6 

กิจกรรมของตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว การจัดนําเที่ยว 
   การบริการสํารอง และกิจกรรมที่เกี่ยวของ 

6,074.8 1,771.8 5,031.2 1,467.4 

การบริการรักษาความปลอดภัยและการสืบสวน 30,652.6 249.4 27,202.5 221.3 

กิจกรรมการบริการสําหรับอาคารและภูมิทัศน   1,233.4 229.1 588.0 109.2 

การบริการดานการบริหารและสนับสนุนการดําเนินงาน 
   ของสํานักงาน และกิจกรรมอื่นๆ ที่สนับสนุนทางธุรกิจ    

8,353.4 1,098.4 3,991.5 524.8 

กิจกรรมการสรางสรรคศิลปะและความบันเทิง 914.8 144.0 586.1 92.3 

กิจกรรมดานการกีฬา ความบันเทิง และการนันทนาการ    972.9 340.2 676.0 236.4 

การซอมคอมพิวเตอรและของใชสวนบุคคลและ 
   ของใชในครัวเรือน 

447.7 257.1 218.5 125.5 

กิจกรรมบริการสวนบุคคลอื่นๆ 420.7 269.9 229.2 147.0 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  1,836   17,530  

    1.2   11  

                  
  496    

                         2,332  

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 
 
2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

 1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
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             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 
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