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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 

v 

สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดจัดทําสํามะโน
ธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ มาแลว         
3 ครั้ง ในป 2509 2531 และ 2545 และจัดทํา     
สํ ามะโนอุ ตสาหกรรม  มาแล ว  3  ครั้ ง เช นกั น             
ใน ป 2507 2540 และ 2550 โดยในป 2555 ครบรอบ   
10 ป การทําสํามะโนธุรกิจทางการคาและธุรกิจ       
ทางการบริการ และครบรอบ 5 ป การทําสํามะโน
อุตสาหกรรม สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดบูรณาการ
การจัดทําสํามะโนดังกลาวไปพรอมกันภายใต  ช่ือ 
“โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555” 
โดยมี วัตถุประสงค เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐาน              
ที่สําคัญทางดานธุรกิจทางการคา ธุรกิจทางการบริการ 
และอุตสาหกรรมการผลิต ที่แสดงใหเห็นถึงโครงสราง ทั้ง
ในดานจํานวนการกระจายตัวและผลการประกอบการ      
ในรอบป สําหรับขอมูลเรื่องจํานวนและการกระจายตัว
ของสถานประกอบการตาง ๆ น้ันไดนําเสนอไปแลว      
ในรายงานผลสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม ฉบับที่
จั ดทํ า ข้ึ น เ พ่ื อ เ สนอผลกา ร นั บจดข อ มู ล ขอ ง             
สถานประกอบการทุกแหงทั่วประเทศ 

การทําสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม พ.ศ. 2555 
ในข้ันตอนการแจงนับหรือการเก็บรวบรวมขอมูล
รายละเอียดไดกําหนดระเบียบวิธี ทางสถิติ โดยสถาน-
ประกอบการ ที่มีคนทํางาน 1- 10 คน ทําการสํารวจดวย
ตัวอยาง สวนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 11 คนข้ึนไป 
จะทําการเก็บรวบรวมขอมูลทุกแหง แตอยางไรก็ตาม
ขอมูลที่ไดรับตอบกลับน้ันไมครบถวนจึงตองทําการ
ประมาณคาขอมูลสถานประกอบการท่ีมีคนทํางาน 11 คน
ข้ึนไป ตามระเบียบวิธีทางสถิติ 

 สําหรับรายงานผลฉบับน้ีเปนผลที่ ไดจาก     
การแจงนับเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลรายละเอียดของ    
สถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทาง        
การบริการที่ต้ังอยูในจังหวัดพิษณุโลก โดยดําเนินธุรกิจ    
ตามการจัดประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรมประเทศไทย 
ป 2552 (Thailand Standard Industrial Classification 
: TSIC-2009) ไดแก การขายสง การขายปลีก ที่พักแรม 
การบริการอาหาร และเครื่องด่ืม ขอมูลขาวสารและ 
 

การสื่อสาร กิจกรรมอสังหาริมทรัพย กิจกรรมทาง
วิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค กิจกรรมการบริหาร 
และการบริการสนับสนุน ศิลปะความบันเทิง และ
นันทนาการ  และกิจกรรมการบริการอ่ืน ๆ ขอมูลที่
นําเสนอเปนผลการดําเนินการในรอบป 2554           
สรุปดังน้ี 
1. จํานวนสถานประกอบการจําแนกตามหมวดยอย
ธุรกิจ ผลจากการสํารวจ พบวา จากจํานวนสถาน
ประกอบการธุรกิจฯ ที่ ต้ังอยูในจังหวัดพิษณุโลก
ทั้งสิ้น 22,419 สถานประกอบการ พบวา สวนใหญ 
หรือรอยละ 47.4 ประกอบธุรกิจการขายปลีก 
(ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต )  รองลงมา 
ประกอบธุรกิจการบริการอาหารและเครื่องด่ืม และ
ประกอบกิจกรรมการบริการสวนบุคคลอื่นๆ 
ประมาณรอยละ 15.6 และ10.1 ตามลําดับ สําหรับ
ธุรกิจนอกเหนือจากที่กลาวขางตนแตละหมวด             
มีสัดสวนตํ่ากวารอยละ 10.0 ของจํานวนสถาน-
ประกอบการธุรกิจฯทั้งสิ้น 
แผนภูมิ ก รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ 
              จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ  
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2.1% 22,419 
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หมวดยอย 45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                  และจักรยานยนต 
หมวดยอย 46 การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
หมวดยอย 47 การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดืม่ 
หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 
หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 



vi 
 

850

1483

3765

2213

2638

0

500

1,000

1,500

2,000

2,500

3,000

3,500

4,000

2. ขนาดของสถานประกอบการ  
 สถานประกอบการธุรกิจฯสวนใหญเปนขนาด
เล็กที่มีคนทํางาน 1-15 คน จํานวน 22,147 สถาน-
ประกอบการ หรือรอยละ 98.8 รองลงมาเปนสถาน-
ประกอบการที่มีคนทํางาน 16-25 คน จํานวน 133 
สถานประกอบการ  หรือรอยละ 0.6 ลําดับที่ 3       
คือสถานประกอบการที่มีคนทํางาน 31-50 คน 
จํานวน 58 สถานประกอบการ หรือรอยละ 0.3         
สวนที่เหลือเปนสถานประกอบการที่มีคนทํางาน           
26 -30 คน และต้ังแต 51 คน ข้ึนไป มีเพียงรอยละ 0.3  
 
แผนภูมิ ข  จํานวนสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตาม   
                ขนาดของสถานประกอบการ (จํานวนคนทํางาน)     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.  รูปแบบการจัดต้ังตามกฎหมาย 
 สถานประกอบการธุรกิจฯ สวนใหญ หรือ
รอยละ 96.0 มีการจัดต้ังในรูปแบบที่เปนสวนบุคคล 
สวนที่มี รูปแบบเปนบริ ษัทจํ ากัด  บริ ษัทจํ ากั ด 
(มหาชน) และหางหุนสวนจํากัด หางหุนสวนสามัญ
นิติบุคคล มีสัดสวนประมาณรอยละ 2.1 และ 1.6 
ตามลําดับ สําหรบัสถานประกอบการที่มีรูปแบบเปน
สวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ สหกรณ อื่นๆ มีเ พียง    
รอยละ 0.4 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ ค  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก   
               ตามรูปแบบการจัดตั้งตามกฎหมาย  

0.4%2.1%

96.0%

1.6%

 
 
 
4.  รูปแบบการจัดต้ังทางเศรษฐกิจ 
 สถานประกอบการ ธุรกิ จฯในจั งห วัด
พิษณุโลก ที่พบสวนใหญ หรือรอยละ 97.5 เปน
สํานักงานแหงเดียว ไมมีสํานักงานใหญหรือสาขาอยู
ที่ใดอีก รอยละ 2.1 เปนสํานักงานสาขา และเพียง
รอยละ 0.4 เปนสํานักงานใหญ 
 

แผนภูมิ  ง  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
               ตามรูปแบบการจัดตั้งทางเศรษฐกิจ 
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   จํานวน (แหง) 

      16-25     26-30     31-50   51-200   >200 
        คน         คน         คน        คน        คน  
   

1 – 15 คน 

16.2%

    83.8% 

22,419 
แหง 

16 คนข้ึนไป 
ขนาด 

22,419 
แหง 

สํานักงานแหงเดียว        สํานักงานใหญ           สํานักงานสาขา 

รอยละ 

รูปแบบการจัดต้ัง 
ทางเศรษฐกิจ 

 
 

       สวนบุคคล                                                    บริษัทจํากัด บริษัทจํากัด (มหาชน) 

     หางหุนสวนสามัญนิติบุคคล หางหุนสวนจํากัด           สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ สหกรณ และอื่น ๆ 
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5.  ระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 
 สถานประกอบการธุรกิจฯสวนใหญ หรือ          
รอยละ 34.7 ดําเนินกิจการนอยกวา 5 ป ที่ดําเนิน
กิจการระหว าง  10 -19  ป  และระหวา ง  5 -9  ป            
มีประมาณรอยละ 27.4 และ 24.6 ตามลําดับ สวน
สถานประกอบการที่ดําเนินกิจการระหวาง 20-29 ป 
และต้ังแต 30 ปข้ึนไป มีประมาณรอยละ 9.0 และ 4.3 
ตามลําดับ 
 
แผนภูมิ จ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
              ตามระยะเวลาในการดําเนินกิจการ 

34.7%

24.6%

27.4%

9.0%
4.3%

 
 
 
 

6.  ทุนจดทะเบียน 
  เมื่อพิจารณาสถานประกอบการธุรกิจฯ         
ในจังหวัดพิษณุโลก พบวา สถานประกอบการที่ไมมี
ทุนจดทะเบียน จํานวน 21,930 สถานประกอบการ   
หรื อ คิดเปนรอยละ  97 .8  ของจํ านวนสถาน -
ประกอบการทั้ งสิ้น  สวนสถานประกอบการที่มี     
ทุนจดทะเบียน มีจํานวน 489 สถานประกอบการ 
หรื อ คิ ด เ ป น ร อ ยล ะ  2 . 2  ขอ งจํ าน วนสถาน -
ประกอบการทั้งสิ้น ในจํานวนน้ี  สวนใหญ รอยละ 
89.7 มีทุนจดทะเบียนนอยกวา 10 ลานบาท ที่มี             
ทุนจดทะเบียน 10-99 ลานบาท มีประมาณรอยละ 
8.7 สําหรับสถานประกอบการที่มีทุนจดทะเบียน
ต้ังแต 100 ลานบาทข้ึนไป มีเพียงรอยละ 1.6 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ ฉ  รอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนก 
                   ตามทุนจดทะเบียน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
7.  จํานวนคนทํางานและลูกจาง 
 ผลการสํารวจ พบวา มีคนทํางานในสถาน-
ประกอบการธุรกิจฯที่ต้ังอยูในจังหวัดพิษณุโลก ทั้งสิ้น 
67,718 คน ในจํานวนน้ีเปนลูกจาง 33,752 คน เมื่อ
จําแนกคนทํางานและลูกจาง ตามหมวดยอยธุรกิจ 
พบวา มีคนทํางานในธุรกิจการขายปลีก (ยกเวน            
ยานยนตและจักรยานยนต) มากที่สุด คิดเปนรอยละ 
37.6 ในสวนของลูกจาง จะพบวามีลูกจางปฏิบัติงานใน
ธุรกิจการบริการอาหารและเครื่องด่ืมมากที่สุด คิดเปน
รอยละ 33.8 ที่เหลือปฏิบัติงานในธุรกิจนอกเหนือจาก
ที่กลาวขางตน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

22,419 
แหง 

            นอยกวา 5 ป                      20 – 29 ป 
                  5 – 9 ป                            30 ปข้ึนไป  
                  10 – 19 ป  

ไมม ี

97.8%

2.2% 89.7%

8.7%
 1.6%

ทุนจดทะเบียน เงินทุนจดทะเบียน 

ม ี    22,419 
   แหง 

  < 10 ลานบาท 
 

 
 

 

10 – 99 ลานบาท 
> 100 ลานบาท 
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หมวดยอย 
ธุรกิจ 

แผนภูมิ ช จํานวนคนทํางาน และลูกจาง จําแนก 
              ตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
8.  คาตอบแทนแรงงาน 
 ลูกจางในธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ ในจังหวัดพิษณุโลก ไดรับคาตอบแทนแรงงาน 
รวมทั้งสิ้นประมาณ 3,045.2 ลานบาท หรือเฉลี่ยตอ
คนตอป ประมาณ 90,222 บาท โดยลูกจ างที่
ปฏิบัติงานในกิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และ
เทคนิค ไดรับคาตอบแทนแรงงานเฉลี่ยตอคนตอป            
สูงที่สุด ประมาณ 182,619 บาท  
 
 
 
 
 
 
 

 แผนภูมิ ซ  คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการ  
                ธุรกิจฯ และคาตอบแทนแรงงานเฉล่ียตอคนตอป    
                จําแนกตามหมวดธุรกิจ 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

9.  รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายขั้นกลาง 
     และมูลคาเพ่ิม 
 การประกอบธุรกิจทางการคาและธุรกิจ
ทางการบริการในจังหวัดพิษณุโลก มีมูลคารายได
จากการดําเนินงานทั้งสิ้นประมาณ 80 ,664.6       
ลานบาท ดานคาใชจายข้ันกลาง มีมูลคาทั้งสิ้น
ประมาณ 58,538.1 ลานบาท และมูลคาเพิ่มรวม
ทั้งสิ้นประมาณ 22,126.5 ลานบาท โดยมูลคาเพิ่ม          
มีสัดสวนประมาณรอยละ 27.4 ตอรายไดจากการ
ดําเนินงาน 

 
 
 
 

 หมวดยอย  45 การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต 

                    และจักรยานยนต 
 หมวดยอย  46  การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 
 หมวดยอย   47  การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 

 หมวดยอย 55-56 ที่พักแรม การบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
 หมวดยอย 59-60, 62-63 ขอมูลขาวสาร และการสื่อสาร 
 หมวดยอย 68 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 

 หมวดยอย 69-74 กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาตร และเทคนิค 

 หมวดยอย 77-82 กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 

 หมวดยอย 90,92-93 ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 

 หมวดยอย 95-96 กิจกรรมการบริการอื่น  ๆ

        คนทํางาน หมายถึง เจาของกิจการหรือหุนสวนท่ีทํางานโดยไมไดรับคาจางเงินเดือน  

                    และรวมลูกจางท่ีทํางานในสถานประกอบการ 
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ตาราง ก  รายไดจากการดําเนินงาน และมูลคาเพิ่ม ของสถานประกอบการธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการบริการ  
             จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

 

 

10. สรุปและขอเสนอแนะ 
       ผลจากการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม    
พ.ศ. 2555 ของธุรกิจทางการคาและธุรกิจทางการ
บริการ พบวา มีสถานประกอบการธุรกิจฯที่ต้ังอยูใน
จังหวัดพิษณุโลกจํานวนทั้ งสิ้ น 22,419 สถาน -
ประกอบการ สวนใหญหรือรอยละ 98.8 เปนสถาน-
ประกอบการที่มีคนทํางาน 1 - 15 คน ธุรกิจสําคัญ 
ไดแก การขายปลีก(ยกเวน ยานยนตและจักรยานยนต)      
มีประมาณรอยละ 47.4 จํานวนคนทํางานในสถาน-
ประกอบการทั้งสิ้น 101,470 คน ในจํานวนน้ีมีการ
จางงานทั้งสิ้น 67,718 คน คาตอบแทนเฉลี่ยของ

ลูกจางตอคนตอป  ประมาณ 90,222 บาท สําหรับ
รายไดจากการดําเนินงาน คาใชจายข้ันกลาง และ
มูลคาเพ่ิมมีมูลคาทั้งสิ้น ประมาณ 80,664.6 ลานบาท 
58,538.1 ลานบาท  และ 22,126.5 ลานบาท 
ตามลําดับ 
 
 
 
 
 

 

หมวดยอยธุรกิจ 

รายไดจากการดําเนินงาน มูลคาเพ่ิม 
มูลคาเพ่ิม 
ตอรายไดฯ 
(รอยละ) 

มูลคา 
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ 
 (พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

มูลคา  
(พันบาท) 

ตอสถาน-
ประกอบ 

การ  
(พันบาท) 

ตอ
คนทํางาน 
(พันบาท) 

รวม 80,664,619.1 3,598.0 1,191.2 22,126,472.1 987.0 326.7 27.4 

การขายสง และการขายปลีก การซอมยานยนต
และรถจักรยานยนต  1,3367,802.6 6,809.9 2,139.5 3,326,055.6 1,694.4 532.3 24.9 

การขายสง (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 13,828,195.2 19,152.6 3452.7 3,071,645.3 4,254.4 767.0 22.2 

การขายปลีก (ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต) 41,499,758.4 3,903.3 1629.0 10,168,024.2 956.4 399.1 24.5 

ที่พักแรม การบริการอาหารและเคร่ืองดื่ม 8,124,217.2 9,615.7 769.6 3,441,152.6 4,963.9 361.2 42.4 

ขอมูลขาวสาร และการส่ือสาร 361,173.9 40,338.2 4095.2 321,419.3 35,778.9 3,071.9 89.0 

กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 1,470,919.0 1,072.9 559.3 688,818.6 502.4 261.9 46.8 

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตรและเทคนิค 354,002.7 8,730.3 1,765.6 212,763.7 6249.0 1,194.4 60.1 

กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 624,319.8 17,812.0 2,216.4 307,082.9 11,206.4 1,078.7 49.2 

ศิลปะความบันเทิง และนันทนาการ 257,424.8 2,574.3 1,109.7 139,370.9 1,018.6 351.4 54.1 

กิจกรรมการบริการอื่นๆ 776,805.6 585.8 382.5 450,138.9 322.7 210.7 58.0 



x 

• ปญหาและอุปสรรคของสถานประกอบการ 
 ผูประกอบการธุรกิจฯ ในจังหวัดพิษณุโลก

ประมาณรอยละ 69.26 ไดแสดงความคิดเห็นในเรื่อง
ปญหาและอุปสรรค ที่สําคัญในการดําเนินกิจการ ดังน้ี 

ประการแรก พบวา ผูประกอบการธุรกิจฯ 
รอยละ 69.35 ระบุวา ไดรับผลกระทบจากการแขงขัน
ทางการคาเพ่ิมมากข้ึน 

ประการที่สอง พบวา ผูประกอบการธุรกิจฯ 
รอยละ 67.78 ระบุวา ไดรับผลกระทบจากกําลังซื้อ
ของลูกคาลดลง 

ประการที่สาม พบวา ผูประกอบการธุรกิจฯ
รอยละ 66.85 ระบุวา ไดรับผลกระทบจากตนทุนใน
การดําเนินธุรกิจสูงข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ความชวยเหลือท่ีตองการจากหนวยงานของ
รัฐและขอเสนอแนะ 
 ผูประกอบการธุรกิจฯในจังหวัดพิษณุโลก

ประมาณรอยละ 64.81 ไดระบุความตองการและ
ขอเสนอแนะ ดังน้ี 

ประการแรก พบวา ผูประกอบการธุรกิจฯ 
รอยละ 69.73 เห็นวา รัฐบาลควรมีมาตรการควบคุม
ราคาสินคา 

ประการที่สอง พบวา ผูประกอบการธุรกิจฯ 
รอยละ 46.16 เห็นวา รัฐบาลควรหามาตรการกระตุน
เศรษฐกิจ 

ประการที่สาม พบวา ผูประกอบการธุรกิจฯ 
รอยละ 40.89 เห็นวา ควรมีการสนับสนุนแหลงเงินทุน 

 
 
 

 
 



  

สารบัญตาราง 
 

ตาราง  ก จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามลักษณะของสถาน-  

ประกอบการ 

ตาราง  ข จํานวนและรอยละของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ค จํานวนและรอยละของคนทํางาน ลูกจาง และคาตอบแทนแรงงาน จําแนก 

ตามขนาดของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ 

ตาราง  ง รายรับ คาใชจาย มูลคาเพิ่ม และมูลคาเพ่ิมตอรายรับ จําแนกตามขนาดของ 

สถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ    

ตาราง  จ รายรับและมูลคาเพิ่มเฉลี่ยตอสถานประกอบการและตอคนทํางาน จําแนกตามขนาด 

ของสถานประกอบการ และหมวดยอยธุรกิจ  
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   ตอนที ่2  ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ 

        จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สารบัญตารางสถิติ 

 

ตอนท่ี 2 ขอมูลการดําเนินกิจการของสถานประกอบการธุรกิจฯ จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 1 ขอมูลสถิติที่สําคัญของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม 

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 2 จํานวนคนทํางานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามสถานภาพ    

การทํางาน เพศ และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 3 จํานวนสถานประกอบการธุรกิจที่มีลูกจาง จําแนกตามจํานวนวันทํางานตอสัปดาห 

จํานวนช่ัวโมงทํางานเฉลี่ยตอวันของลูกจาง และหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 4 คาตอบแทนแรงงานของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตาม    

หมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 5 คาใชจายทั้งสิ้น มูลคาสินคาและวัสดุประกอบและสวนเปลี่ยนแปลงสินคาของสถาน-

ประกอบการธุรกิจป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
 ตาราง 6 รายรับทั้งสิ้นของสถานประกอบการธุรกิจในป 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกจิ 

 ตาราง 7 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 8 มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสถานประกอบการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จําแนก
ตามหมวดยอยธุรกิจ 

 ตาราง 9   มูลคาสินทรัพยถาวรที่เปลี่ยนแปลงของสถานประกอบการธุรกิจ ระหวาง        
มกราคม – ธันวาคม 2554 จําแนกตามหมวดยอยธุรกิจ 
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1.  

1.1  1 – 10  

 Stratified Systematic Sampling 
 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 

   

    1.1.1  

 ( )  2552 (Thailand Standard Industrial 
Classification: TSIC 2009)   309  

          1.1.2  

    
  2,057   22,419  

    1.2   11  

                  
  547    

                         2,604  
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2.   
     2.1  
    

  2552 (Thailand Standard 
Industrial Classification: TSIC-2009)   (

)  6    
 

1 2 3 4 5 6 

 1 – 15 16 – 25 26 – 30 31 – 50 51 – 200 > 200 
 
          
  q   =   1 , 2 , 3 , ... , jklmpn     ( )  

  p   =   1 , 2 , 3 , ... , 12  ( )  

  m  =  1 , 2 , 3 , ... , 309  ( )  

  l    =   1 , 2 , 3 , ... , 124  ( ) 

  k   =   1 , 2 , 3 , ... ,  75  ( ) 

  j   =   1 , 2 , 3 , ... , 27     ( )  
 
       2.2  1 – 10  

              1)   X      

                      1 – 10   j   

 

    
75

1k

124

1l

309

1m
jklmj X̂      X̂  ………..……………… (1) 

    
 X̂ jklm     X  

 1 – 10   m   l   k  
 j    

              
2

1p

n

1q
jklmpqjklmjklm

jklmp
xw      X̂  

jklmpqx     X   q 
 p  m  l  k  

 j    
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jklmw    1 – 10   
m   l   k   j  

                 
jklm

jklm
jklm n

N
      w

 

 

jklmN     
1 – 10   m   l   k   j    

jklmn    
 1 – 10   m   l   k  

 j    
 
       2.3  11  

             1)  X     

                   11  (p = 3, 4, 5, …, 12)   j    
 

     
75

1k

124

1l

309

1m
jklmpjp X̂      X̂  ……………..……..… (2) 

    
 X̂ jklmp     X  

 p  m   l  
 k   j    

              
jklmpn

1q
jklmpq

jklmp

jklmp
jklmp x

N
N

      X̂  

jklmpqx     X   q 
 p   m  l  k  

 j    

jklmpN    
 p  m   l   k   j    

jklmpN    
 p  m  l   k  

 j    
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        2.4  

        1)    

             X   1 – 10   j   

jklm

2
jklm

jklmjklmjklmjklm n
s

)nN(N)X̂(V̂  

 

jklm

2
jklmn

1q
jklmqjklm

n

xn

1q

2
jklmq

jklm

2
jklm x

1n
1s

 
 

           2)  

                 X   1 – 10   j   
 

75

1k

124

1l

309

1m
jklm

75

1k

124

1l

309

1m
jklm

X̂

)X̂(V̂

j.v.c
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   -  2555 
 

4   
       

 (Sampling error)  (Non-
Sampling error)         

  
  

 

5   
        

 

 





63 

  
 

 

 

1.  

                   
 

     

2.  

 . . 2555  
 

             2552 (Thailand Standard Industrial Classification: TSIC 2009) 
  G, I, J, L, M, N, R  S 

  

  
   G, I, J, L, M, N, R  S  

  G :     (  
 45101-47991 478   47999 )

  I   :   (  56102 56103 56303  
  56304) 

  J  :   (  59 60 62  63)   
  L :  (  68101-68202)
 M :    (  69100-74909)
 N :    (  77101-82990)
 R :     (  90 92  93) 
 S :    (  95110-96309)

    2  

  45-47  55-56 59-60  62-63  68  69-74  77-82  90  92-93  95-96   27  

     3  
  451-454  461-469  471-479  551-559  561-563  591-592  601-602  620-639  681-

682  691-692  701-702  711-749  771-799  801-803  811-829  900  920-932  951-952  961-963 
 75  
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     4      
 4510-4540  4610-4690  4711-4799  5510-5590  5610-5630  5911-5920  6010-6020 

6201-6399  6810-6820  6910-6920  7010-7020  7110-7490  7710-7990  8010-8030  8110-8299 
9000  9200-9329  124  

     5          
 45101-45405  46101-46900  47111-47749  47911-47991  55101  55102  55103  

55109 55200  55901  55909  56101  56210-56302  59111-59203  60101-60203  62011-63990            
68101-68202  69100-74909  77101-82990  90001-90002  92001-93299  95110-96309   309 

 

2.1   45              
  

 ( ) 
      

    
  

   

 2.2   46    

                 (
/ )  ( / ) 

   ( )             
              

    /
      

    
   ( ) 

  ( )  
   
  
 

   
     

 2.3   47  (   478  47999 )        
  

  (           
)          
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2.4   55     
  

/                  
  /     

    

 2.5   56  (  56102 56103 56303  56304)                     
   

 
   

   
 

   
  

   
1. /

 
2.  1 /  
3. /  (      

   )  
4.  (       

 )                    
/  

2.6   59               
   

 
    
      /

   /
       

  
  

 2.7   60    

   
   

      
 (      

)   
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 2.8   62                
   

                                  
                      

    
     /                

    

 2.9   63    

                 
 (web hosting)    

 2.10   68     

   
                    

  (escrow agent)                    
  

   

2.11   69     

              
   

   
                   

                
                      

  

2.12   70               
    

    
                  

   
    

   /  
/ /  

2.13   71                    
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2.14   72      

  3  
1)     

        
 

2)           
 

3)   
    

     

2.15   73     

   
    

2.16   74        

     
    

       
                      

             

2.17   77   4    

1)                
   

      
2)  

        
            

3)   
       

     
  

4)    
     

2.18   78     

               
 ( ) 
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2.19   79    
    

    
 

     
   

2.20   80     

    
    
 

    
    

2.21   81     

      
     

   
   

/  

2.22   82            
      

             
    

 
      

   
 (call center)  

  

2.23   90    

      
  /     

2.24   92    

  /
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2.25   93      

        
    

2.26   95   
  

   
    

 (   )  (  
)  (  )  

    
    

2.27   96    
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