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คำนำ 
 

  สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้เริ่มจัดทำโครงการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร  
ตั้งแต่ พ.ศ.2506 ในช่วง พ.ศ. 2514 – 2526 ได้ทำการสำรวจปีละ 2 รอบ โดยรอบแรกเป็นการสำรวจ 
นอกฤดูการเกษตรระหว่างเดือนมกราคม - เดือนมีนาคม รอบที่ 2 เป็นการสำรวจในฤดูการเกษตรระหว่าง
เดือนกรกฎาคม - เดือนกันยายน และช่วง พ.ศ. 2527 - 2540 ทำการสำรวจเป็นปีละ 3 รอบ คือ รอบที่ 1 
สำรวจในเดือนกุมภาพันธ์ รอบที่ 2 สำรวจในเดือนพฤษภาคม รอบที่ 3 สำรวจในเดือนสิงหาคม และช่วง       
พ.ศ. 2541 - 2543 ทำการสำรวจเพ่ิมขึ้นอีก 1 รอบ เป็นรอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกายน ซึ่งทำให้ได้ข้อมูล
เป็นรายไตรมาส เพ่ือตอบสนองความต้องการใช้ข้อมูลในระดับจังหวัด สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ขยาย
ขนาดตัวอย่างและนำเสนอข้อมูลเป็นระดับจังหวัด ทั้งนี้ตั้งแต่ พ.ศ. 2537 เป็นต้นมา 

  สำหรับการสำรวจตั้งแต่ พ .ศ. 2544 เป็นต้นไป ได้ดำเนินการสำรวจเป็นรายเดือน       
แล้วนำข้อมูล 3 เดือนมารวมกันเพ่ือเสนอข้อมูลเป็นรายไตรมาส  สำหรับรายงานฉบับนี้  เป็นการเสนอผล
การสำรวจภาวะการทำงานของประชากรในจังหวัดสิงห์บุรี ที่ได้ทำการสำรวจในไตรมาสที่ 1 ระหว่างเดือน
มกราคม – มีนาคม 2568 
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บทสรุปผู้บริหาร 
ภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2568 

 
 

จากการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร  
ไต รมาสที่  1  ( มกร าคม  –  ม ี น าคม )  พ.ศ.  2568               
จ ังหว ัดส ิงห ์บ ุรี   ม ีประชากรอายุ 15 ป ีข ึ ้นไปท ั ้ งสิ้น  
155,574 คน อยู่ในกำลังแรงงานจำนวน 105,804 คน 
(ประกอบด้วยผู้มีงานทำจำนวน 105,262 คน และเป็น   
ผ ู ้ว ่างงาน 542 คน) และผ ู ้ท ี ่อย ู ่นอกกำลังแรงงาน        
จำนวน 49,770 คน (ประกอบด้วยเด็ก ชรา หรือป่วย พิการ        
จนไม่สามารถทำงานได้ 18,119 คน ผู้ทำงานบ้าน 11,768 คน 
เรียนหนังสือ 10,449 คน ดูแลเด็ก ผู้สูงอายุ ผู้ป่วย/ผู้พิการ 
1,727 คน และอ่ืน ๆ 7,707 คน) 

 จำนวนผู้ทำงานลดลง 3,012 คน เมื่อเปรียบเทียบ
ก ั บ ไตรมาสที  1  ของป ี  2567 (จาก 108 ,274 คน                 
เป็น 105,262 คน) เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี      
ที่ แล ้ ว  พบว ่ า  สาขาท ี ่ ม ี ผ ู ้ ทำงานเพ ิ ่ มข ึ ้ น  ได ้ แก่                     
สาขากิจกรรมโรงแรมและอาหาร สาขาการก่อสร ้าง       
สาขาการผลิต และสาขาการขายส่ง/ ขายปลีก ส่วนสาขา     
ที ่ลดลง ได้แก่ สาขาเกษตรกรรม และสาขาการบริหาร
ราชการและการป้องกันประเทศ 

 เม ื ่ อ เปร ี ยบ เท ี ยบจำนวนผ ู ้ ม ี ง านทำตาม          
ระดับการศึกษาที ่สำเร ็จกับไตรมาสที่ 1 ของ ปี 2567    
พบว่าผู ้มีระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้นเพิ ่มขึ้น 
2,402 คน รองลงมาเป็นระดับการศึกษามหาวิทยาลัย 
988 คน ส่วนระดับการศึกษาประถมศึกษาลดลง 2,885 คน 
ไม ่ทราบการศ ึ กษา  ไม ่ ม ี ก ารศ ึ กษา  และต ่ ำกว่ า
ประถมศึกษาลดลง 1,900 คน และมัธยมศึกษาตอนปลาย
ลดลง 1,617 คน  

 

 
   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

ผู้มีอายุ 15 ปีข้ึนไป  
155,574 คน 

กำลังแรงงานรวม 
(ผู้ท่ีพร้อมทำงาน) 

 105,804  คน 

ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 
            (ผู้ท่ีไม่พร้อมทำงาน)                                            
            49,770 คน 

 

 

ทำงานบ้าน 
11,768 คน 

 

 
 

เรียนหนังสือ 
10,449 คน 

 
 

 

 

27,553 คน 

 

 
 

 ผู้มีงานทำ 
   105,262 คน 

 

 
 

ผู้ว่างงาน 
542 คน 

แผนผังการจำแนกประชากรตามสถานภาพแรงงาน 
การสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2568 

ผู้มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรมท่ีสำคญั 
 ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2567 กับ 2568 

ผู้มีงานทำ จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
 ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2567 กับ 2568 

มหาวิทยาลัย 

มัธยมฯ 
ตอนปลาย 

มัธยมฯ 
ตอนตน้ 

ประถมศกึษา 

ไม่ทราบ/ 
ไม่มีการศกึษา/ 

ต่ำกว่าประถมศึกษา 
 

การเกษตรฯ การผลิต การขายส่งฯ การบริหาร 
ราชการฯ 

การก่อสร้าง กิจกรรม 
โรงแรมฯ 

 

อื่น ๆ 
 

เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ
จนไม่สามารถทำงาน

ได้ ผู้ดูแลเด็ก/
ผู้สูงอายุ และอื่น ๆ 
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จ านวนผู้ว่างงาน อัตราการว่างงาน

ในจำนวนผ ู ้ม ี งานทำท ั ้ งส ิ ้ น 105,262 คน         
ส ่ ว น ใ ห ญ่ ท ำ ง า น ใ น ฐ า น ะล ู ก จ ้ า ง  5 8 ,3 0 4  ค น             
(ลูกจ้างเอกชน 41,569 คน และ ลูกจ้างรัฐบาล 16,735 คน) 
รองลงมาคือ ผู้ที่ทำงานส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง 31,914 คน 
ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับค่าจ้าง 12,077 คน    
และนายจ้าง 2,967 คน จากการเปรียบเทียบในไตรมาส
เด ียวก ันของป ีก ่อน ผ ู ้ม ี งานทำท ี ่ม ีสถานภาพเป็น       
ลูกจ้างเอกชน ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับค่าจ้าง 
และนายจ้างเพิ่มขึ้น ส่วนผู้มีงานทำสถานภาพทำงานส่วนตัว 
และลูกจ้างรัฐบาลมีจำนวนลดลง 

 

 

 ผู้ ม ี งานทำ จำแนกตามช ั ่ ว โมงการทำงาน          
ในสัปดาห์การสำรวจ พบว่าผู้ที่ทำงาน 35 – 49 ชั่วโมง
และ 50 ชั่วโมงขึ้นไป มีจำนวนเพิ่มขึ้น ส่วนผู้ที ่ทำงาน     
1-34 ชั่วโมง และผู้ที่ทำงานน้อยกว่า 1 ชั่วโมง มีจำนวนลดลง
เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อน 

 

 

สำหร ับจำนวนผ ู ้ ว ่ างงานในไตรมาสที่  1         
พ.ศ. 2568  มีจำนวนทั้งสิ้น 524 คน หรือ คิดเป็นอัตรา
การว่างงาน 0.5 ของกำลังแรงงานรวม เมื่อเปรียบเทียบ
กับช่วงเวลาเดียวกันของปี 2567  อัตราการว่างงานลดลง 
0.9 (จาก 1.4 เป็น 0.5)  

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
                                  
 
 
                                

ผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
 ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2567 กับ 2568 

นายจา้ง ลูกจ้าง
รัฐบาล 

ลูกจ้าง
เอกชน 

ทำงาน
ส่วนตัว 

ช่วยธุรกิจ
ครัวเรือน 

ผู้มีงานทำ จำแนกตามชั่วโมงการทำงาน 
 ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2567 กับ 2568 

50 ชั่วโมงขึ้นไป 

35 - 49 ชั่วโมง 

 1 - 34 ชัว่โมง 
 

น้อยกว่า 
1 ชั่วโมง 

ผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน 
 รายไตรมาส พ.ศ. 2565 - 2568 

จำนวนผู้ว่างงาน (คน) อัตราการว่างงาน 



ภาวะการท างานของประชากรจังหวัดสิงห์บุรี
ไตรมาส 1 : มกราคม – มีนาคม 2568

“ประชากรทีมี่อายุ 15 ปีขึน้ไป 155,574 คน”
ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน (105,804 คน) ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (49,770 คน)

ผู้มีงานท า 
ร้อยละ 99.5

ผู้ว่างงาน
ร้อยละ 0.5

ท างานบ้าน
ร้อยละ 23.6

เรียนหนังสือ
ร้อยละ 21.0

อื่น ๆ (บ านาญ,ผู้สูงอายุ,เด็ก,ปว่ย)
ร้อยละ 55.4

เทียบกับไตรมาสทีผ่่านมา

ที่มา : การส ารวจภาวะการท างานของประชากร ส านักงานสถิติจังหวัดสิงห์บุรี กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
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การมีงานท า อัตราว่างงาน

หมายเหตุ : Q หมายถึง Quarter (ไตรมาส)

ผู้มีงานท า 105,262 คนจ าแนกตาม
อุตสาหกรรม

จ าแนกตาม
ระดับการศึกษา

ร้อยละ 23.0

ร้อยละ 20.2

ร้อยละ 18.0

ร้อยละ 17.8

เกษตรกรรม

การผลิต

การขายส่ง/
ขายปลีก

การบริหาร
ราชการฯ

กิจกรรม
โรงแรมฯ

อื่น ๆ

ร้อยละ 8.2

ร้อยละ 7.9

ร้อยละ 4.9

ร้อยละ 34.1

ร้อยละ 24.5

ประถมศึกษา

ไม่มีการศึกษา/
ต ่ากว่า
ประถมศึกษา

มัธยมศึกษา
ตอนต้น

มหาวิทยาลัย

มัธยมศึกษา
ตอนปลาย

ร้อยละ 18.2

ร้อยละ 13.1

ร้อยละ 9.8

ร้อยละ 0.3

การก่อสร้าง

ไม่ทราบ
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1. ความเป็นมาและวัตถุประสงค์                                         

สำนักงานสถิติแห่งชาติ  ได้ทำการสำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรทั่วประเทศอย่าง
ต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี  เริ่มตั้งแต่ปี พ .ศ. 2506 
โดยในช่วงแรกทำการสำรวจปีละ 2 รอบ และใน 
พ.ศ. 2527 ถึง พ.ศ. 2540  ได้ทำการสำรวจปีละ   
3 รอบ   โดยรอบที่  1 ทำการสำรวจใน เดื อน
กุมภาพันธ์  เป็นช่วงหน้าแล้งนอกฤดูการเกษตร  
รอบท่ี 2 สำรวจในเดือนพฤษภาคม  เป็นช่วงที่กำลัง
แรงงาน ใหม่ที่ เ พ่ิ งสำเร็จการศึ กษาเริ่ ม เข้ าสู่
ตลาดแรงงาน รอบที่  3 สำรวจในเดือนสิงหาคม  
เป็นช่วงฤดูการเกษตร และต่อมาใน พ .ศ. 2541  
เป็นต้นมา ได้เพ่ิมการสำรวจอีก 1 รอบ รวมเป็น     
4 รอบ โดยทำการสำรวจในเดือนพฤศจิกายน      
ของทุกปี  ซึ่ ง เป็นช่วงฤดูการเก็บ เกี่ ยวผลผลิต     
ทางการเกษตร ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการนำเสนอข้อมูล     
ที่สะท้อนถึงภาวะการมีงานทำ การว่างงาน และการ
ประกอบกิจกรรมต่างๆ ของประชากรทั้งประเทศ 
เป็นรายไตรมาสและต่อเนื่องครบทุกช่วงเวลาของปี 

เนื่องจากความจำเป็นต้องการใช้ข้อมูลเพ่ือใช้
ในการวางแผนและกำหนดนโยบายในระดับจังหวัด
มีมากขึ้น สำนักงานสถิติแห่งชาติจึงได้กำหนดขนาด
ตัวอย่างเพ่ิมขึ้นโดยเริ่มตั้ งแต่  พ .ศ . 2537 ทั้ งนี้
เพ่ือให้สามารถนำเสนอข้อมูลในระดับจังหวัดได้   
โดยเสนอเฉพาะรอบการสำรวจของเดือนกุมภาพันธ์
และเดือนสิงหาคมเท่านั้น การสำรวจรอบที่  4     
ในเดือนพฤศจิกายน พ .ศ . 2541 ซึ่ งจัดทำเป็น    
ครั้งแรกได้เสนอผลในระดับจังหวัดด้วย และตั้งแต่ปี 
พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา ผลการสำรวจทั้ง 4 รอบ ได้เสนอ
ผลในระดับจังหวัด                                      

 

 

 
 

                        หลั งจากเกิดภาวะวิกฤตทางเศรษฐกิจ   
กลางปี  2540 ความต้องการใช้ข้อมูล เพ่ือการ
วางแผนและกำหนดนโยบายด้านแรงงานมีมากขึ้น
และเร่งด่วนขึ้น ในปี 2544 จึงได้ เริ่มดำเนินการ
สำรวจเป็นรายเดือนแล้วนำข้อมูล 3 เดือนรวมกัน
เพ่ือเสนอข้อมูลเป็นรายไตรมาส โดยข้อมูลที่สำคัญ
สามารถนำเสนอในระดับจังหวัด  สำหรับข้อมูลของ
เดือนที่ตรงกับรอบการสำรวจเดิมคือ ข้อมูลเดือน
กุมภาพันธ์ พฤษภาคม และสิงหาคม ได้จัดทำ
สรุปผลการสำรวจเฉพาะข้อมูลท่ีสำคัญเพื่อสามารถ
เปรียบเทียบกับข้อมูลแต่ละรอบของปีที่ผ่านมาได้ 
และการสำรวจตั้งแต่เดือนกันยายน 2544 เป็นต้นมา 
สามารถนำเสนอผลของการสำรวจเป็นรายเดือน
ทุกเดือน โดยสามารถเสนอผลในระดับภาคเท่านั้น 
เนื่องจากตัวอย่างไม่มากพอที่จะนำเสนอในระดับ
ย่อยกว่านี้ และในขณะเดียวกันได้มีการปรับอายุ
ผู้อยู่ในกำลังแรงงานจาก 13 ปีขึ้นไปเป็น 15 ปีขึ้นไป 
เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงานเด็ก 
ป รับ ป รุ งก ารจั ด จ ำแน กป ระ เภ ท ของอาชี พ  
อุตสาหกรรมและสถานภาพการทำงานให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานสากลในปั จจุบั น เพื่ อ ให้ สามารถ
เปรียบเทียบข้อมูลกันได้ ปรับเขตการปกครองจาก
เดิมเขตสุขาภิบาล ถูกนำเสนอรวมเป็นนอกเขต
เทศบาลมารวมเป็น ในเขตเทศบาล  เนื่ องจาก
พระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาล
เป็นเทศบาล พ.ศ. 2542  

วั ต ถุ ป ระส งค์ ที่ ส ำคั ญ ขอ งก ารส ำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรเพ่ือประมาณจำนวน
และลักษณะของกำลังแรงงานภายในประเทศ   
และในจังหวัดต่างๆ ในแต่ละไตรมาสของข้อมูลสถิติ
ที่ได้จากการสำรวจ  

บทที่ 1 
บทนำ 
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1. จำนวนประชากรในวัยทำงาน (อายุ 15 ปี
ขึ้น ไป ) และจำนวนประชากรนอกวัยทำงาน   
จำแนกตามเพศ 

2. จำนวนประชากรในวัยทำงาน จำแนก
ตามสถานภาพแรงงาน อายุ เพศ สถานภาพสมรส
การศึกษาที่สำเร็จ 

3. จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามลักษณะ   
ที่น่าสนใจ เช่น อายุ เพศ การศึกษาที่สำเร็จ อาชีพ  
อุตสาหกรรม สถานภาพการทำงาน ชั่วโมงทำงาน 
ค่าจ้าง เงินเดือน และผลประโยชน์อ่ืนๆ ที่ได้รับ 
จากการทำงาน 

4. จำนวนผู้ว่างงาน จำแนกตามลักษณะ 
บางประการที่น่ าสนใจ เช่น ระยะเวลาในการ     
หางานทำ งานที่ทำครั้งสุดท้าย สาเหตุการว่างงาน  
เป็นต้น 

 

2. คุ้มรวม 
ประชากรที่อาศัยอยู่ในครัวเรือนส่วนบุคคล

และครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงาน 
 

3. เวลาอ้างอิง 
หมายถึ ง ระยะเวลา 7 วัน  นั บ จากวัน    

ก่อนวันสัมภาษณ์  เช่นวันสัมภาษณ์คือ วันที่  9 
กันยายน 2563 “ระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์” 
คือ ระหว่างวันที่ 2 ถึงวันที่ 8 กันยายน 2563 
 

4. คำอธิบายศัพท/์แนวคิด/คำจำกัดความ     
          สำนักงานสถิติแห่งชาติ  ได้ปรับปรุงแนวคิด
และคำนิยามที่ใช้ในการสำรวจภาวะการทำงาน
ของประชากรหลายครั ้ง  โดยม ีว ัตถ ุประสงค ์
เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพที่แท้จริงทางสังคมและ
เศรษฐกิจของประเทศตลอดจนความต้องการของ
ผู้ใช้ข้อมูล และสอดคล้องกับมาตรฐานสากลของ
องค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO) กับองค์การ
สหประชาชาติ (UN) แนวคิดและคำนิยามที่ใช้ใน
การสำรวจไตรมาสนี้ ได้เริ่มใช้มาตั้งแต่รอบที่ 1 
พ .ศ . 2526 มีการปรับปรุงบ้างตามลำดับ และ
ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2544   ได้กำหนดอายุขั้น
ต่ำประชากรวัยทำงานเป็น 15 ปี 
 

คำนิยามที่สำคัญ ๆ ที่ ใช้ในการสำรวจ      
มีดังนี้ 
 

ผู้มีงานทำ 
  ผู้มีงานทำ หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปี

ขึ้นไป และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะ  
อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

  1. ได้ทำงานตั้งแต่ 1 ชั่วโมงขึ้นไปโดยได้รับ
ค่าจ้าง เงินเดือน ผลกำไร เงินปันผล ค่าตอบแทน  
ที่มีลักษณะอย่างอ่ืนสำหรับผลงานที่ทำเป็นเงินสด 
หรือสิ่งของ 

  2. ไม่ ได้ ทำงาน  หรือทำงานน้ อยกว่ า 1 
ชั่วโมง  แต่เป็นบุคคลที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดังต่อไปนี้ (ซึ่งจะถือว่าเป็น ผู้ที่ปกติมีงานประจำ) 

     2.1 ยังได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื่นๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจใน
ระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน 

     2.2 ไม่ได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อ่ืน ๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจ
ในระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน แต่ยังมีงานหรือธุรกิจที่จะ
กลับไปทำ 

   3. ทำงานอย่างน้อย 1 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับ
ค่าจ้างในวิสาหกิจหรือไร่นาเกษตรของหัวหน้า
ครัวเรือนหรือของสมาชิกในครัวเรือน 
 

ผู้ว่างงาน 
ผู้ ว่างงาน  หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปี   

ขึ้นไป และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะ 
อย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้ 

1. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ แต่ได้  
หางาน สมัครงานหรือรอการบรรจุ  ในระหว่าง    
30  วันก่อนวันสัมภาษณ์ 

2. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ และ
ไม่ได้หางานทำในระหว่าง 30 วันก่อนวันสัมภาษณ์
แต่พร้อมที่จะทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 
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กำลังแรงงานปัจจุบัน 
กำลังแรงงานปัจจุบัน หมายถึง บุคคลที่มี

อายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีงานทำ
หรือว่างงาน ตามคำนิยามที่ได้ระบุข้างต้น 
 

กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล 
กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล หมายถึง บุคคล 

ที ่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็น     
ผู้ไม่เข้าข่ายคำนิยามของผู้มีงานทำ หรือผู้ว่างงาน
แต่เป็นผู้รอฤดูกาลที่เหมาะสมเพ่ือที่จะทำงาน และ
เป็นบุคคลที่ตามปกติจะทำงานที่ไม่ได้รับสิ่งตอบ
แทนในไร่นาเกษตร หรือธุรกิจซึ่งทำกิจกรรมตาม
ฤดูกาล โดยมีหัวหน้าครัวเรือน หรือสมาชิกคนอ่ืนๆ 
ในครัวเรือนเป็นเจ้าของหรือผู้ดำเนินการ 
 

กำลังแรงงานรวม 
กำลังแรงงานรวม หมายถึง บุคคลทุกคนที่มี

อายุ  15 ปีขึ้นไปในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็น      
ผู้อยู่ ในกำลังแรงงานปัจจุบัน หรือเป็นผู้ถูกจัด
จำแนกอยู่ในประเภทกำลังแรงงานที่รอฤดูกาลตาม
คำนิยามท่ีได้ระบุข้างต้น 
 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 
ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน หมายถึง บุคคลที่ไม่

เข้าข่ายคำนิยามของผู้อยู่ในกำลังแรงงานในสัปดาห์
แห่งการสำรวจ ซึ่งได้แก่ 

1. บุคคลซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอายุ
ต่ำกว่า 15 ปี 

2. บุคคลซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอายุ 
15 ปีขึ้นไปแต่ไม่ได้ทำงาน และไม่พร้อมที่จะทำงาน
เนื่องจากเป็นผู้ที่ 

2.1 ทำงานบ้าน 
2.2 เรียนหนังสือ 
2.3 ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก  
2.4 ไม่สามารถทำงานได้ เนื่องจากพิการ

ทางร่างกายหรือจิตใจ หรือเจ็บป่วยเรื้อรัง 
2.5 พักผ่อน 
2.6 เกษียณการทำงาน 

 
2.7  ไม่พร้อมที่ จะทำงาน เนื่ องจาก

เหตุผลอ่ืน เช่น ไม่สมัครใจทำงาน ทำงานโดยไม่ได้
รับค่าจ้าง ผลกำไร ส่วนแบ่ง หรือสิ่งตอบแทนอ่ืน ๆ 
ให้แก่บุคคลซึ่งมิได้ เป็นสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน 
ทำงานให้แก่องค์การ หรือ สถาบันการกุศลต่างๆ 
โดยไม่ได้รับค่าจ้างผลกำไรส่วนแบ่งหรือสิ่งตอบแทน
อย่างใด 

 

งาน 
งาน   หมายถึง  กิจการที่ทำที่มีลักษณะ 

อย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้  
1. กิจการที่ทำแล้วได้รับค่าตอบแทนเป็นเงิน

หรือสิ่งของ ค่าตอบแทนที่เป็นเงิน  อาจจ่ายเป็น 
รายเดือน รายสัปดาห์ รายวัน หรือรายชิ้น  

2. กิจการที่ทำแล้วได้ผลกำไร หรือหวังที่จะ
ได้รับผลกำไร หรือส่วนแบ่งเป็นการตอบแทน  

3. กิจการที่ ท ำให้ กั บ ธุ รกิ จของสมาชิ ก      
ในครัว เรือน โดยไม่ ได้ รับค่ าจ้ างหรือผลกำไร     
ต อบ แท น อย่ า ง ใดซึ่ งส ม าชิ ก ใน ค รั ว เรื อน ที่    
ประกอบธุรกิจนั้ นจะมีสถานภาพการทำงาน      
เป็นประกอบธุรกิจส่วนตัว หรือนายจ้าง 
 

อาชีพ 
 อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงานที่
บุคคลนั้ นทำอยู่  บุ คคลส่วนมากมีอาชีพ เดียว 
สำหรับบุคคลที่ในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอาชีพ
มากกว่า 1 อาชีพ ให้นับอาชีพที่มีชั่วโมงทำงานมาก
ที่สุด ถ้าชั่วโมงทำงานแต่ละอาชีพเท่ากันให้นับ
อาชีพที่มีรายได้มากกว่า ถ้าชั่วโมงทำงานและรายได้
ที่ได้รับจากแต่ละอาชีพเท่ากัน ให้นับอาชีพที่ผู้ตอบ
สัมภาษณ์พอใจมากที่สุด ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์ตอบ
ไม่ได้ให้นับอาชีพที่ได้ทำมานานที่สุด การจัดจำแนก
ประเภทอาชีพ ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2554 ปรับใช้
ต า ม  International Standard Classification of 
Occupation, 2008 (ISCO – 08) ข อ งอ งค์ ก า ร
แรงงานระหว่างประเทศ (ILO) 
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ก่อน  พ .ศ . 2553 การจัดประเภทอาชีพ
จำแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอาชีพของ
ประเทศไทยโดยอ้างอิง International Standard 
Classification of  Occupation, 1988 (ISCO-88)  
 

อุตสาหกรรม 
 อุตสาหกรรม หมายถึง ประเภทของกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจที่ได้ดำเนินการโดยสถานประกอบการ
ที่บุคคลนั้นกำลังทำงานอยู่ หรือประเภทของธุรกิจ  
ซึ่งบุคคลนั้นได้ดำเนินการอยู่ในสัปดาห์แห่งการ
สำรวจ  ถ้าบุคคลหนึ่งมีอาชีพมากกว่าหนึ่งอย่างให้
บันทึกอุตสาหกรรมตามอาชีพที่บันทึกไว้ การจัด
จำแนกประเภทอุตสาหกรรม ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 
พ .ศ .2 55 4  ป รั บ ใช้ ต าม  Thailand Standard 
Industrial Classification,(TSIC 2009)  
 ก่อน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอุตสาหกรรม
จำแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอุตสาหกรรม
ของประเทศไทย โดยอ้างอิง International Standard 
Industrial Classification of All Econimic Activities, 
(ISIC 1989) 
 

สถานภาพการทำงาน 
สถานภาพการทำงาน หมายถึง สถานะของ

บุคคลที่ ท ำงานในสถานที่ ที่ ทำงานหรือธุรกิ จ      
แบ่งออกเป็น 5 ประเภท คือ  

1. นายจ้าง หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของ
ตนเองเพ่ือหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่ง และได้จ้าง
บุคคลอื่นมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง 

2. ทำงานส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง หมายถึง 
ผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยลำพังผู้เดียวหรืออาจ
มีบุคคลอ่ืนมาร่วมกิจการด้วย เพ่ือหวังผลกำไรหรือ
ส่วนแบ่งและไม่ได้จ้างลูกจ้างที่ เป็นการจ้างบน
พ้ืนฐานของความต่อเนื่ องเพ่ือมาทำงานให้ ใน
ระหว่างคาบเวลาอ้างอิงแต่สามารถจ้างลูกจ้าง       
ที่ไม่ใช่การจ้างงานอย่างต่อเนื่องได้ แต่อาจมี สมาชิก
ในครัวเรือนหรือผู้ฝึกงานมาช่วยทำงานโดยไม่ได้รับ
ค่าจ้าง หรือค่าตอบแทนอย่างอ่ืนสำหรับงานที่ทำ 

3. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ ได้ รับ
ค่าจ้าง หมายถึง ผู้ที่ช่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง
ในไร่นาเกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 

4. ลูกจ้าง หมายถึง ผู้ที่ทำงานโดยได้รับ
ค่าจ้างเป็นรายเดือน รายสัปดาห์ รายวัน รายชิ้น  
หรือเหมาจ่าย  ค่าตอบแทนที่ได้รับจากการทำงาน  
อาจจะเป็นเงิน หรือสิ่งของ  

ลูกจ้างแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
4.1 ลูกจ้างรัฐบาล หมายถึง ข้าราชการ 

พนั กงาน เทศบาล  พนั กงานองค์ การบ ริห าร       
ส่วนจังหวัด ตลอดจนลูกจ้างประจำ และชั่วคราว
ของรัฐบาล 

4.2 ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผู้ที่
ทำงานให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 

4.3 ลูกจ้างเอกชน หมายถึง ผู้ที่ทำงาน
ให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้งผู้ที่รับจ้าง
ทำงานบ้าน  

5. การรวมกลุ่ม  หมายถึง กลุ่มคนที่มา
ร่วมกันทำงานโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพ่ึงตนเอง และ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกแต่ละคนมีความ  
เท่าเทียมกันในการกำหนดการทำงานทุกขั้นตอน  
ไม่ว่าเป็นการลงทุน การขาย งานอ่ืนๆ ของกิจการ 
ที่ทำ ตลอดจนการแบ่งรายได้ให้แก่สมาชิกตามที่   
ตกลงกัน (การรวมกลุ่มดังกล่าวอาจจดทะเบียน
จัดตั้งในรูปของสหกรณ์หรือไม่ก็ได้)  

การจัดจำแนกประเภทสถานภาพการทำงาน
ตั้ ง แ ต่ ไ ต ร ม า ส ที่  1  พ .ศ .  2 5 4 4  ใช้ ต า ม 
International Classification of Status in 
Employment, 1993 (ICSE-93) ขององค ์การ
แรงงานระหว่างประเทศ (ILO) มีสถานภาพการ
ทำงาน เพ่ิ มขึ้ น อี ก   1 กลุ่ มคื อ  การรวมกลุ่ ม 
(Member of Producers’ Cooperative) 

 

ชั่วโมงทำงาน 
ชั่ วโมงทำงาน  หมายถึง จำนวนชั่ ว โมง

ทำงานจริงทั้ งหมด ในสัปดาห์แห่ งการสำรวจ 
ส ำห รับ บุ คคลที่ มี อ าชี พ ม ากกว่ า ห นึ่ งอ าชี พ     
ชั่วโมงทำงาน หมายถึงยอดรวมของชั่วโมงทำงาน
ทุกอาชีพ สำหรับผู้ที่มีงานประจำซึ่งไม่ได้ทำงานใน
สัปดาห์แห่งการสำรวจให้บันทึกจำนวนชั่วโมงเป็น  
0 ชั่วโมง 
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การสำรวจก่อนปี 2544 ผู้ที่มีงานประจำซึ่ง
ไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ ให้นับจำนวน
ชั่วโมงทำงานปกติต่อสัปดาห์เป็นชั่วโมงทำงาน 
รายได้ของลูกจ้าง 

รายได้ของลูกจ้าง หมายถึง รายได้ของผู้ที่มี
สถานภาพการทำงานเป็นลูกจ้าง ที่ได้รับมาจาก    
การทำงานของอาชีพที่ทำในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 
ซึ่งประกอบด้วยค่าจ้างและผลประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนๆ สำหรับลูกจ้าง 
 

ระยะเวลาของการหางานทำ 
ระยะเวลาของการหางานทำ  หมายถึ ง 

ระยะเวลาที่ผู้ว่างงานได้ออกหางานทำ ให้นับตั้งแต่
วันที่เริ่มหางานทำจนถึงวันสุดท้ายก่อนวันสัมภาษณ์ 
 

คาบการแจงนับ 
คาบการแจงนับ  หมายถึ ง ระยะเวลาที่

พนักงานออกไปสัมภาษณ์ บุคคลในครัว เรือน
ตัวอย่าง ซึ่งโดยปกติเป็นวันที่ 1-12 ของทุกเดือน 
 

ประเภทของครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจ 
ครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจแบ่งได้

เป็น  2  ประเภท  คือ 
1. ครัวเรือนส่วนบุคคล    ประกอบด้วย

ครัวเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหาร
และจัดหาสิ่งอุปโภคบริโภคที่จำเป็นแก่การครองชีพ
โดยไม่เกี่ยวกับผู้ใดซึ่งอาจพำนักอยู่ในเคหสถาน
เดียวกัน หรือครัวเรือนที่มีบุคคลตั้งแต่สองคนขึ้นไป
ร่วมกันจัดหา และใช้สิ่งอุปโภคบริโภคที่จำเป็น    
แก่การครองชีพร่วมกัน ครัวเรือนส่วนบุคคลอาจ
อาศัยอยู่ในเคหะที่ เป็นเรือนไม้ ตึกแถว ห้องแถว 
ห้องชุด  เรือแพ  เป็นต้น 

2.  ครัวเรือนกลุ่มบุคคล 

        2.1 ประเภทคนงาน  ได้แก่  ครัวเรือนซึ่ ง
ประกอบด้วย บุคคลหลายคนอยู่กินร่วมกันในที่อยู่
แห่งหนึ่ง เช่น ที่พักคนงาน เป็นต้น 
 
 
 
 
 

        2.2 ประเภทสถาบัน  ซึ่ งหมายถึง บุคคล
หลายคนอยู่ร่วมกันในสถานที่อยู่แห่งหนึ่ ง เช่น 
สถานที่กักกัน วัด กรมทหาร โดยไม่แยกที่อยู่เป็น
สัดส่วนเฉพาะคนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียนที่อยู่
ประจำที่โรงเรียน หรือในหอพักนักเรียน เป็นต้น  
ไม่อยู่ในคุ้มรวมของการสำรวจนี้ 
ระดับการศึกษาที่สำเร็จ 

ได้จำแนกการศึกษาตามระดับการศึกษา     
ที่สำเร็จ  ดังนี้ 

1. ไม่มีการศึกษา หมายถึง บุคคลที่ไม่เคย
เข้าศึกษาในโรงเรียน หรือไม่เคยได้รับการศึกษา 

2. ต่ำกว่าประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาต่ำกว่าชั้นประถมปีที่ 6 หรือชั้น
ประถมปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 

3. สำเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ชั้นประถมปีที่  6 หรือชั้น
ประถมปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิมขึ้นไป แต่ไม่สำเร็จ
ระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 

4. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนต้น  หมายถึง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ชั้น ม.3 ม.ศ.3 หรือ 
ม.6 เดิมข้ึนไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 

5. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
5.1 สายสามัญ หมายถึง บุคคลที่สำเร็จ

การศึกษาประเภทสามัญศึกษาตั้งแต่ชั้น ม.6  ม.ศ.5 
หรือ ม.8 เดิมขึ้นไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาที่  
สูงกว่า 

5.2 อาชี วศึกษา  หมายถึ ง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพ    
ที่ เรียนต่อจากระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
เทียบเท่าโดยมีหลักสูตรไม่เกิน 3 ปี และไม่สำเร็จ
ระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
            5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา (การฝึกหัด
ครู)  ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า
ขึ้นไป  แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
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6. อุดมศึกษา 
6.1 สายวิชาการ  หมายถึง บุคคลที่

ส ำ เร็ จ ก ารศึ กษ าป ระ เภ ท ส ามัญ ศึ กษ าห รื อ        
สายวิชาการ โดยได้รับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญา 
ปริญญาตรี โท เอก  

6.2 สายวิชาชีพ  หมายถึ ง บุคคลที่
ส ำ เร็ จ ก ารศึ กษ าป ระ เภ ท อาชี วศึ กษ า ห รื อ        
สายวิชาชีพที่ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
หรือเทียบเท่าอนุปริญญา ปริญญาตรี 

6.3 สายวิชาการศึกษา หมายถึง บุคคล
ที่สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา และได้รับ
ประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี โท เอก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. อาชีวศึกษาระยะสั้น หมายถึง บุคคลที่
ส ำ เร็ จการศึ กษ าห รือการฝึ กอบรมประ เภ ท
อาชีวศึกษาที ่ม ีหลักสูตรไม่เกิน 1 ปี และได้ร ับ
ประกาศนียบัตรหรือใบรับรองเมื่อสำเร็จการศึกษา 
พื้นความรู้ของผู้เข้าเรียนได้กำหนดให้แตกต่างตาม
วิชาเฉพาะแต่ละอย่างที่เรียน แต่อย่างต่ำต้องจบ
ประถมปีที่ 4 หรือเทียบเท่า 

8. อ่ืน ๆ หมายถึง บุคคลที่สำเร็จการศึกษา
ที่ไม่สามารถเทียบชั้นได ้

 
 



 

 

 

2.8%

15.9%

39.5%

30.3%

11.5%

นายจ้าง

ลูกจ้างรัฐบาล

ลูกจ้างเอกชน

ท างานส่วนตัว

ช่วยธุรกิจในครัวเรือน

บทที่ 2 
 สรุปผลการสำรวจ 

 
 รายงานนี้เสนอผลการสำรวจภาวะการมีงานทำ
ของประชากรในจังหวัดสิงห์บ ุร ี โดยดำเนินการ
ปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่าง วันที่ 1 – 12 
ของ เด ือน  มกราคม -  ม ีนาคม พ . ศ .  2 5 68              
ซึ่งเป็นการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร 
ไตรมาสที่  1 ของปี  พ.ศ. 2568 ผลการสำรวจ   
ทำให้ทราบถึงภาวะการมีงานทำ การว่างงาน และ
ลักษณะที่สำคัญของกำลังแรงงานในจังหวัดสิงห์บุรี 
 จำนวนประชากรที่ใช้เป็นฐานในการประมาณ
ผลตามระเบียบวิธีการสุ่มตัวอย่างสำหรับโครงการ
สำรวจภาวะการทำงานของประชากร ตั้งแต่ไตรมาส
ที่ 1 พ.ศ. 2557 เป็นต้นมานั้น ได้มีการเปลี่ยนแปลง
เพ ื ่อให ้สอดคล ้องก ับจำนวนประชากรท ี ่ ใช ้ ใน        
การวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ        
ซึ่งได้จากการคาดประมาณประชากรของประเทศไทย 
พ.ศ. 2553 – 2583 ที ่ได้จัดทำขึ ้น โดยสำนักงาน    
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 

1. ลักษณะของกำลังแรงงาน 
  ผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร
ในจังหวัดสิงห์บุรี ไตรมาสที่ 1 ระหว่างเดือนมกราคม – 
มีนาคม พ.ศ. 2568 พบว่า มีจำนวนประชากรผู้ที ่มี
อายุ 15 ปขีึ้นไป รวมทั้งสิ้น 155,574 คน เป็นผู้อยู่ใน
กำลังแรงงาน 105,804 คน คิดเป็นร้อยละ 68.0 และ
เป็นผู ้ที ่ไม่อยู ่ในกำลังแรงงาน 49,770 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 32.0  

 สำหร ับผ ู ้ท ี ่อย ู ่ ในกำล ังแรงงานมีจำนวน 
105,804 คน ประกอบด้วย  
        1. ผู้มีงานทำ มีจำนวน 105,262 คน  

            2. ผู้ว ่างงาน ซึ ่งหมายถึง ผู ้ไม่มีงานทำและ
พร้อมที่จะทำงานมีจำนวน 542 คน คิดเป็นอัตรา
การว่างงาน  0.5  
         
 
 
 
 
 

 ส่วนผู ้ที ่ไม่อยู ่ในกำลังแรงงาน มีประมาณ 
49,770 คน หรือร้อยละ 32.0 ของผู้ที ่มีอายุตั ้งแต่ 
15 ปีขึ้นไป ซึ่งประกอบด้วย เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ
จนไม่สามารถทำงานได้ 18,119 คนทำงานบ้าน 
11,768 คน เรียนหนังสือ 10,449 คน และอื ่น ๆ 
9,434 คน (แผนภูมิ 1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. กำลังแรงงาน 
2.1 สถานภาพการทำงาน 

           ในจำนวนผู ้มีงานทำทั้งสิ ้น 105,262 คน 
ส่วนใหญ่ทำงานในฐานะลูกจ้าง ร้อยละ 55.4 (ลูกจ้าง
เอกชน ร้อยละ 39.5 และ ลูกจ้างรัฐบาล ร้อยละ 15.9) 
รองลงมาค ือ ผ ู ้ที่ทำงานส ่วนต ัวโดยไม ่ม ีล ูกจ ้าง            
ร้อยละ 30.3 ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับค่าจ้าง 
ร้อยละ 11.5 และนายจ้าง ร้อยละ 2.8 (แผนภูมิ 2)     

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภูมิ 1 จำนวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตาม 
              สถานภาพแรงงาน 

ผู้มีอายุ 15 ปีข้ึนไป 
155,574 คน 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน (ผู้ท่ีพร้อมทำงาน) 
105,804 คน (68.0%)  

ผู้มีงานทำ 
105,262 คน 

(67.7%) 

ผู้ว่างงาน 
542 คน 
(0.3%) 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน (ผู้ท่ีไม่พร้อมทำงาน) 
49,770 คน (32.0%) 

เด็ก/ชรา/ป่วย/
พิการจนไม่สามารถ
ทำงานได้และอื่น ๆ 

27,553 คน 
(17.7%) 

ทำงานบ้าน 
11,768 คน 

(7.6%) เรียนหนังสือ 
10,449 คน 

(6.7%) 

แผนภูมิ 2 ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
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ไม่ทราบ

ประถมศึกษา

มัธยมศึกษาตอนต้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย

มหาวิทยาลัย

2.2 อุตสาหกรรม 
           เมื ่อพิจารณาประเภทอุตสาหกรรมหรือ
ประเภทกิจการของสถานที่ที่ผู ้มีงานทำอยู่ พบว่า     
มีผู้ทำงานในภาคเกษตรกรรรม ร ้อยละ 20.2       
และนอกภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 79.8 โดยส่วนใหญ่
ทำงานในสาขาการผลิต ร้อยละ 23.0 รองลงมาคือ 
สาขาการขายส ่ง การขายปล ีก ร ้อยละ  18.0       
สาขากิจกรรมโรงแรมและอาหาร ร ้อยละ 8.2     
สาขาการบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ 
ร้อยละ 7.9 และการก่อสร้าง ร้อยละ 4.9 ที่เหลือ
กระจายอยู่ในสาขาอ่ืน ๆ ร้อยละ 17.8 (แผนภูมิ 3) 
 
 

 
 
 

2.3 อาชีพ 
สำหร ับอาช ีพของผ ู ้ม ีงานทำ จากผล      

การสำรวจผ ู ้ม ี งานทำไตรมาสที่  1 ของเด ือน     
มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2568 พบว่า ผู ้มีงานทำ     
ส่วนใหญ่ทำงานเป็นพนักงานบริการและผู้จำหน่ายสินค้า 
ร้อยละ 20.8 รองลงมาคือผู ้ปฏิบัติงานที ่ม ีฝ ีมือ       
ในด้านการเกษตร และการประมง ร้อยละ 16.2
ช่างฝีมือและผู้ปฏิบัติงานที่เกี ่ยวข้อง ร้อยละ 14.2    
ผู้ประกอบอาชีพงานพื้นฐาน ร้อยละ 14.0 ผู้ควบคุม
เครื ่องจักรโรงงานและเครื ่องจักรฯ ร้อยละ 13.1    
และที่เหลือประกอบอาชีพอ่ืนๆ ร้อยละ 21.7 (แผนภูมิ 4)        
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
      
       2.4 การศึกษา 
 สำหรับระดับการศึกษาที่สำเร็จของผู้มีงาน
ทำ  พบว่า ผู้มีทำงานส่วนใหญ่สำเร็จการศึกษาระดับ
มหาวิทยาลัย ร้อยละ 34.1 รองลงมาคือ ระดับ
มัธยมศ ึกษาตอนปลาย  ร ้ อยละ 24 .5  ระดับ
ม ั ธ ยมศ ึ กษ าตอนต ้ น  ร้ อ ยล ะ  1 8 . 2  ร ะดั บ
ประถมศึกษา ร ้อยละ 13.1 ไม่ม ีการศึกษาและ 
ต่ำกว่าประถมศึกษา ร ้อยละ 9.8 และไม่ทราบ  
ร้อยละ 0.3 (แผนภูมิ 5) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

17.8

4.9

7.9

8.2

18.0

20.2

23.0

0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 25.0

อื่นๆ

การก่อสร้าง

การบริหารราชการ ฯ

กิจกรรมโรงแรมและอาหาร

การขายส่ง ฯ

เกษตรกรรมฯ

การผลิต

แผนภูมิ 3 ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรม 

แผนภูมิ 4 ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามอาชีพ 

ผู้ท่ีปฏิบัติงานท่ีมีฝมีือในด้าน
การเกษตรและประมง 

 

พนักงานบริการ 
และผู้จำหนา่ยสินค้า 

ผู้ควบคุมเครื่องจักรโรงงาน 
และเครื่องจักรฯ 

ช่างฝีมือและผู้ปฏิบัติงาน 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

ผู้ประกอบอาชีพ 
งานพ้ืนฐาน 

อ่ืน ๆ 

แผนภูมิ 5 ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามการศึกษา 

ไม่มีการศกึษา 
และต่ำกว่าประถมศกึษา 
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2.5 ชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์ 
 ใ น จ ำนวนผ ู ้ ม ี ง า นทำ  1 05 ,262  คน              
ซึ่งประกอบด้วยผู้ที่ทำงานในสัปดาห์การสำรวจตั้งแต่              
1 ชั่วโมงขึ้นไป มีจำนวน 104,749 คน ร้อยละ 99.5
และผู้ไม่ได้ทำงานในสัปดาห์การสำรวจ แต่มีงานประจำ 
(ชั่วโมงทำงานเป็น"0") จำนวน 513 คน ร้อยละ 0.5 
และจากจำนวนของผู ้มีงานทำทั้งสิ ้น พบว่าผู ้ที ่มี
ชั ่วโมงการทำงานตั้งแต่ 40-49 ชั่วโมงต่อสัปดาห์    
ม ีจำนวนสูงส ุด ค ือ ร ้อยละ 51.9 รองลงมาคือ         
ผู้มีชั ่วโมงการทำงาน 35-39 ชั่วโมง ร้อยละ 18.7    
ผู้มีชั่วโมงการทำงาน 50 ชั่วโมงขึ้นไป มีร้อยละ 12.6 
หรือกล่าวได้ว่าผู ้มีงานทำ ประมาณร้อยละ 83.2    
ค ือทำงานต ั ้ งแต ่  35 ช ั ่วโมงข ึ ้นไปต ่อส ัปดาห์    
เป็นผู ้ทำงานเต็มที ่ในความหมายของเวลาทำงาน 
ในขณะที่ผู ้ทำงานน้อยกว่า 35 (1-34) ชั ่วโมงต่อ
สัปดาห์ ซึ่งอาจจัดว่าเป็นผู้ทำงานไม่เต็มประสิทธิภาพ
ที่มีประมาณร้อยละ 16.3 ของผู้มีงานทำ (แผนภูมิ 6)    
 
 

3. การว่างงาน 
จำนวนผู้ว่างงานของจังหวัดสิงห์บุรี ไตรมาสที่ 1 

พ.ศ. 2568 มีจำนวนทั้งสิ ้น 542 คน เป็นชาย 328 คน 
และเป็นหญิง 214 คน คิดเป็นร้อยละ 60.5 และ 
39.5 ของผู้ว่างงาน ตามลำดับ 
 สำหรับอัตราการว่างงานของประชากร  
พบว ่า จ ั งหว ัดส ิ งห์บ ุ รี  ม ีอ ัตราการว ่ างงาน            
ร้อยละ 0.5 โดยชายมีอัตราการว่างงานสูงกว่าหญิง  
คิดเป็นร้อยละ 0.6 และ 0.4 (ตาราง 1) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
    

 ประชากร 
อายุ 15 ปี

ขึ้นไป  

ผู้อยู่ในกำลัง
แรงงาน 

ผู้ว่างงาน 

จำนวน อัตรา 

    ยอดรวม 155,574 105,804 542 0.5 

     ชาย 75,500 57,438 328 0.6 

     หญิง 80,074 48,366 214 0.4 

แผนภูมิ 6 ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามชั่วโมงการทำงาน 

ตาราง 1 จำนวนและอัตราการว่างงาน จำแนกตามเพศ 
 

ช่ัวโมงการทำงาน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก  ก 
ระเบียบวิธี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. วิธีการสำรวจ  
 การสำรวจนี้ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ ครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือน
คนงานที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเว้น ครัวเรือนชาวต่างชาติ    
ที่ทำงานในสถานทูตหรือองค์การระหว่างประเทศที่มีเอกสิทธิ์ทางการทูต 
 การสำรวจแต่ละเดือน สำนักงานสถิติแห่งชาติได้ดำเนินการสำรวจในทุกจังหวัดทั่วประเทศ แผนการ
เลือกตัวอย่างที่ใช้เป็นแบบ Stratified Two-stage Sampling โดยหน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง คือ เขตแจงนับ 
(Enumeration Area : EA) จำนวน 1,990 EA ตัวอย่าง จากทั้งสิ้นจำนวน 127,460 EA และหน่วยตัวอย่าง
ขั้นที่สอง คือ ครัวเรือนส่วนบุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จำนวน 
27,960 ครัวเรือนตัวอย่าง หรือคิดเป็นจำนวนประชาชนตัวอย่างประมาณ 95,000 คน ซึ่งขนาดตัวอย่างใน    
แต่ละเดือนสามารถนำเสนอผลการสำรวจในระดับภาค (กรุงเทพมหานคร และ 4 ภาค) โดยจำแนกตาม 
เขตการปกครอง คือ ในเขตเทศบาล และนอกเขตเทศบาล แต่ไม่เพียงพอสำหรับนำเสนอผลการสำรวจ ในระดับ
จังหวัดหรือพ้ืนที่ย่อยกว่านี้ สำหรับการนำเสนอผลการสำรวจในระดับจังหวัดได้ใช้ข้อมูลของการสำรวจ จำนวน 3 
เดือน เพ่ือให้ได้ขนาดตัวอย่างเพียงพอ เช่น กรณีสรุปรายงานผลการสำรวจระดับจังหวัด ในไตรมาสที่ 1 ของปี 
พ.ศ. 2562 ก็ได้นำข้อมูลของเดือนมกราคม กุมภาพันธ์ และมีนาคม 2562 มารวมกัน เป็นต้น 
 สำหรับขนาดตัวอย่างของจังหวัดสิงห์บุรี  ใช้หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง จำนวน 60 EA ตัวอย่าง     
หนว่ยตัวอย่างขั้นที่สอง จำนวน 840 ครัวเรือนตัวอย่าง 
 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอย่าง  
โดยเจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ/สำนักงานสถิติจังหวัด โดยผู้ทำการสัมภาษณ์ทุกคนจะมีคู่มือ 
การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูลสำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือให้ทุกคนปฏิบัติงานไปในทางเดียวกัน 
 ส่วนการประมวลผลข้อมูลนั้นดำเนินการในส่วนกลางตามหลักวิชาการสถิติ โดยนำข้อมูลที่ได้จาก
ตัวอย่างมาประมาณค่า โดยมีการถ่วงน้ำหนัก (Weighty) ซึ่งค่าถ่วงน้ำหนักคำนวณได้จากสูตรการประมาณค่า 
ทีส่อดคล้องกับวิธีการเลือกตัวอย่าง เพ่ือให้ได้ค่าประมาณประชากรใกล้เคียงกับค่าท่ีแท้จริง 

2. คาบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การสำรวจได้ดำเนินการพร้อมกันทั่วประเทศ ในระหว่างวันที่ 1 – 12 มกราคม – มีนาคม พ.ศ. 2568 

3. การปัดตัวเลข 
ข้อมูลในตารางสถิติที่นำเสนอในรายงานฉบับนี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนัก  

ซึ่งผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละรายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เนื่องจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 
 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 
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ตารางที่  1  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ป ขึ้นไป จําแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ 

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง

ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป 155,574 75,500 80,074

1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 105,804 57,438 48,366

   1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 105,804 57,438 48,366

      1.1.1  ผูมีงานทํา 105,262 57,110 48,152

      1.1.2  ผูวางงาน 542 328 214

   1.2  ผูที่รอฤดูกาล  -  -  -

 2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 49,770 18,062 31,708

   2.1  ทํางานบาน 11,768 1,721 10,047

   2.2  เรียนหนังสือ 10,449 4,202 6,247

   2.3  เด็ก/ชรา/ปวย/พิการ 

         จนไมสามารถทํางานได 18,119 7,178 10,941

   2.4 ผูดแูลเดก็/ผูสูงอายุ

        ผูปวย/ผูพิการ 1,727 972 755

   2.5  อื่นๆ 7,707 3,989 3,718

ยอดรวม 100.0                       100.0                      100.0                      

1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 68.0                          76.1                         60.4                         

   1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 68.0                          76.1                         60.4                         

      1.1.1  ผูมีงานทํา 67.7                          75.7                         60.1                         

      1.1.2  ผูวางงาน 0.3                            0.4                           0.3                           

   1.2  ผูที่รอฤดูกาล   -   -   -

 2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 32.0                          23.9                         39.6                         

   2.1  ทํางานบาน 7.6                            2.3                           12.6                         

   2.2  เรียนหนังสือ 6.7                            5.5                           7.8                           

   2.3  เด็ก/ชรา/ปวย/พิการ 

        จนไมสามารถทํางานได
11.6                          9.5                           13.7                         

   2.4 ผูดแูลเดก็/ผูสูงอายุ

        ผูปวย/ผูพิการ
1.1                            1.3                           0.9                           

   2.5  อื่นๆ 5.0                            5.3                           4.6                           

หมายเหตุ : (-) ไมมีขอมูล

                     จํานวน

รอยละ
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ตารางที่ 2  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จและเพศ 

ระดับการศกึษาที่สําเร็จ รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 155,574                       75,500                        80,074                         

1.  ไมมีการศึกษาและต่ํากวาประถมศึกษา 25,193                           8,789                            16,404                           

2.  ประถมศึกษา 21,124                           10,069                          11,055                           

3.  มัธยมศึกษาตอนตน 30,275                           17,436                          12,839                           

4.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 34,787                           18,066                          16,721                           

5.  มหาวิทยาลัย 43,813                           21,041                          22,772                           

6.  อื่นๆ  -  -  -

7.  ไมทราบ 382                               99                                283                               

ยอดรวม 100.0                           100.0                          100.0                           

1.  ไมมีการศึกษาและต่ํากวาประถมศึกษา 16.2                              11.7                              20.5                              

2.  ประถมศึกษา 13.6                              13.3                              13.8                              

3.  มัธยมศึกษาตอนตน 19.5                              23.1                              16.0                              

4.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 22.4                              23.9                              20.9                              

5.  มหาวิทยาลัย 28.1                              27.9                              28.4                              

6.  อื่นๆ  -  -  -

7.  ไมทราบ 0.2                                0.1                               0.4                                

หมายเหตุ  (-) หมายถึง ไมมีขอมูล 

                 (--)  มีขอมูลจํานวนเล็กนอยไมถึงรอยละ 0.1

จํานวน

รอยละ



23

อาชีพ รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 105,262        57,110          48,152          

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ 4,621             2,838             1,783             

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 7,097             2,094             5,003             

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนคิสาขาตางๆและอาชีพที่เก่ียวของ   5,064             3,068             1,996             

4. เสมียน 6,085             1,781             4,304             

5. พนักงานบริการและผูจําหนายสินคา 21,848           8,270             13,578           

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร และการประมง 17,079           11,186           5,893             

7. ชางฝมือและผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ 14,952           11,468           3,484             

8. ผูควบคุมเคร่ืองจักรโรงงานและเคร่ืองจักรฯ 13,761           8,559             5,202             

9. ผูประกอบอาชีพงานพื้นฐาน 14,755           7,846             6,909             

10. คนงานซึ่งมไิดจําแนกไวในหมวดอื่น  -  -  -

ยอดรวม 100.0           100.0           100.0           

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ 4.4                5.0                3.7                

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 6.7                3.6                10.4               

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนคิสาขาตางๆและอาชีพที่เก่ียวของ   4.8                5.4                4.2                

4. เสมียน 5.8                3.1                8.9                

5. พนักงานบริการและผูจําหนายสินคา 20.8               14.5               28.2               

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร และการประมง 16.2               19.6               12.3               

7. ชางฝมือและผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของ 14.2               20.1               7.2                

8. ผูควบคุมเคร่ืองจักรโรงงานและเคร่ืองจักรฯ 13.1               15.0               10.8               

9. ผูประกอบอาชีพงานพื้นฐาน 14.0               13.7               14.3               

10. คนงานซึ่งมไิดจําแนกไวในหมวดอื่น  -  -  -

หมายเหตุ  (-) หมายถึงไมมีขอมูล 

จํานวน

รอยละ

ตารางที่ 3  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปท่ีมีงานทํา จําแนกตามอาชีพและเพศ 
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ตารางที่  4  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทํา จําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 

อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 105,262                            57,110                             48,152                          

1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 21,321                                14,554                               6,767                              

2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  -  -  -
3. การผลิต 24,164                                13,109                               11,055                            

4. การไฟฟา กาซ และไอน้ํา 85                                      85                                      -
5. การจัดหานํ้า บําบัดน้ําเสีย 818                                    551                                   267                                

6. การกอสราง 5,183                                  4,252                                 931                                

7. การขายสง การขายปลีก 18,987                                9,603                                 9,384                              

8. การขนสงและสถานที่เก็บสินคา 2,369                                  1,823                                 546                                

9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 8,596                                  2,479                                 6,117                              

10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 91                                      41                                     50                            
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 2,088                                  898                                   1,190                              

12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 183                              80                               103                           
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ และเทคนิค 425                                    327                                   98                                  

14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 862                                    484                                   378                                

15. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ 8,300                                  5,556                                 2,744                              

16. การศึกษา 3,205                                  684                                   2,521                              

17. กิจกรรมดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 4,186                                  640                                   3,546                              

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 297                                    152                                   145                                

19. กิจกรรมการบริการดานอื่นๆ 2,826                                  1,405                                 1,421                              

20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1,276                                  387                                   889                                

21. ไมทราบ  -  -  -

ยอดรวม 100.0                                100.0                              100.0                            

1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 20.2                                    25.5                                  14.1                               

2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  -  -  -
3. การผลิต 23.0                                    23.0                                  23.0                               

4. การไฟฟา กาซ และไอน้ํา 0.1                                     0.1                                     -
5. การจัดหานํ้า บําบัดน้ําเสีย 0.8                                     1.0                                    0.6                                 

6. การกอสราง 4.9                                     7.4                                    1.9                                 

7. การขายสง การขายปลีก 18.0                                    16.8                                  19.5                               

8. การขนสงและสถานที่เก็บสินคา 2.2                                     3.2                                    1.1                                 

9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 8.2                                     4.3                                    12.7                               

10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 0.1                                     0.1                                    0.1                                 

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 2.0                                     1.6                                    2.5                                 

12. กิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย 0.2                                     0.1                                    0.2                                 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพ และเทคนิค 0.4                                     0.6                                    0.2                                 

14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 0.8                                     0.8                                    0.8                                 

15. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ 7.9                                     9.7                                    5.7                                 

16. การศึกษา 3.0                                     1.2                                    5.2                                 

17. กิจกรรมดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 4.0                                     1.1                                    7.4                                 

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 0.3                                     0.3                                    0.3                                 

19. กิจกรรมการบริการดานอื่นๆ 2.7                                     2.5                                    3.0                                 

20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1.2                                     0.7                                    1.7                                 

21. ไมทราบ  -  -  -
 หมายเหตุ  (-) หมายถึงไมมีขอมูล 

                จํานวน

                 รอยละ
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ตารางที่ 5  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ

สถานภาพการทํางาน รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 105,262                  57,110            48,152            

1.  นายจาง 2,967                      2,444              523                

2.  ลูกจางรัฐบาล 16,735                    7,801              8,934              

3.  ลูกจางเอกชน 41,569                    22,802            18,767            

4. ทํางานสวนตวั 31,914                    18,303            13,611            

5.  ชวยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง 12,077                    5,760              6,317              

6.  การรวมกลุม - - -

ยอดรวม 100.0                     100.0             100.0             

1.  นายจาง 2.8                         4.3                 1.1                 

2.  ลูกจางรัฐบาล 15.9                        13.7                18.5                

3.  ลูกจางเอกชน 39.5                        39.9                39.0                

4. ทํางานสวนตวั 30.3                        32.0                28.3                

5.  ชวยธุรกิจครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง 11.5                        10.1                13.1                

6.  การรวมกลุม - - -

 หมายเหตุ  (-) หมายถึงไมมีขอมูล 

                  จํานวน

                 รอยละ
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ตารางที่ 6 จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทํา จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาหและเพศ 

ชั่วโมงการทํางาน รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 105,262                57,110               48,152               

1.     0   ชั่วโมง 513                       320                    193                    

2.     1-9 ชั่วโมง 37                          - 37                      

3.  10-19 ชั่วโมง 1,376                     567                    809                    

4.  20-29 ชั่วโมง 7,388                     3,333                  4,055                  

5.  30-34 ชั่วโมง 8,437                     5,036                  3,401                  

6.  35-39 ชั่วโมง 19,688                   9,642                  10,046                

7.  40-49 ชั่วโมง 54,552                   31,141                23,411                

8.  50 ชั่วโมงข้ึนไป 13,271                   7,071                  6,200                  

ยอดรวม 100.0                    100.0                 100.0                 

1.     0   ชั่วโมง 0.5                        0.6                     0.4                     

2.     1-9 ชั่วโมง  --  - 0.1                     

3.  10-19 ชั่วโมง 1.3                        1.0                     1.7                     

4.  20-29 ชั่วโมง 7.0                        5.8                     8.4                     

5.  30-34 ชั่วโมง 8.0                        8.8                     7.1                     

6.  35-39 ชั่วโมง 18.7                      16.9                    20.8                    

7.  40-49 ชั่วโมง 51.9                      54.5                    48.6                    

8.  50 ชั่วโมงข้ึนไป 12.6                      12.4                    12.9                    

หมายเหตุ     ผูไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ แตมีงานประจํา

                 (-) ไมมีขอมูล

จํานวน

รอยละ

1/

1/

1/
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ตารางที่ 7  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทํา  จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จและเพศ 

ระดับการศกึษาที่สําเร็จ รวม ชาย หญิง

ยอดรวม 105,262           57,110            48,152            

1.  ไมมีการศึกษาและต่ํากวาประถมศึกษา 10,360             4,598               5,762               

2.  ประถมศึกษา 13,780             7,562               6,218               

3.  มัธยมศึกษาตอนตน 19,126             12,290             6,836               

4.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 25,847             14,412             11,435             

5.  มหาวิทยาลัย 35,858             18,149             17,709             

6.  อื่นๆ  -  -  -

7.  ไมทราบ 291                 99                   192                 

ยอดรวม 100.0              100.0              100.0              

1.  ไมมีการศึกษาและต่ํากวาประถมศึกษา 9.8                  8.1                  12.0                 

2.  ประถมศึกษา 13.1                 13.2                 12.9                 

3.  มัธยมศึกษาตอนตน 18.2                 21.5                 14.2                 

4.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 24.5                 25.2                 23.7                 

5.  มหาวิทยาลัย 34.1                 31.8                 36.8                 

6.  อื่นๆ  -  -  -

7.  ไมทราบ 0.3                  0.2                  0.4                  

 หมายเหตุ  (-) หมายถึงไมมีขอมูล 

จํานวน

รอยละ



มั่นใจในสำนักงานสถิติแห่งชาติ
รัฐและราษฎร์จะก้าวไปอย่างมั่นคง
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