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ส านักงานสถิติจังหวัดอ่างทอง 
ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

 
 



 
 
หน่วยงานเจ้าของเรื่อง ส ำนักงำนสถิติจังหวัดอ่ำงทอง 
   ศำลำกลำงจังหวัดอ่ำงทอง (หลงัใหม)่ ช้ัน 3 ต ำบลบำงแก้ว 
   อ ำเภอเมืองอ่ำงทอง จังหวัดอ่ำงทอง 14000 
   โทรศัพท์ 0 3561 1254 
   โทรสำร  0 3561 1254 
   ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : saraban_angthong@nso.mail.go.th 
 

หน่วยงานท่ีเผยแพร่ กองสถิติพยำกรณ์ 
   ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ 
   ศูนย์รำชกำรเฉลิมพระเกียรติ  80  พรรษำฯ 
   อำคำรรัฐประศำสนภักดี  ช้ัน 2 
   ถนนแจ้งวัฒนะ  เขตหลักสี่   กรงุเทพฯ  10210 
   โทร. 0 2143 1323  ต่อ 17496 
   โทรสำร  0 2143 8132 
   ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : binfopub@nso.go.th 
 

   ส ำนักงำนสถิติจังหวัดอ่ำงทอง 
   ศำลำกลำงจังหวัดอ่ำงทอง (หลงัใหม)่ ช้ัน 3 ต ำบลบำงแก้ว 
   อ ำเภอเมืองอ่ำงทอง จังหวัดอ่ำงทอง 14000 
   โทรศัพท์ 0 3561 1254 
   โทรสำร  0 3561 1254 
   ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : saraban_angthong@nso.mail.go.th 
 

ปีท่ีจัดพิมพ์  2567 
 

จัดพิมพ์โดย  ส ำนักงำนสถิติจังหวัดอ่ำงทอง 
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ค ำน ำ 
 

 ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ ได้เริ่มจัดท ำโครงกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร  
มำตั้งแต่ปี พ.ศ. 2506 ในช่วง พ.ศ. 2514 - 2526 ได้ท ำกำรส ำรวจปีละ 2 รอบ โดยรอบแรกเป็นกำรส ำรวจ
นอกฤดูกำรเกษตรระหว่ำงเดือนมกรำคมถึงเดือนมีนำคม รอบที่ 2 เป็นกำรส ำรวจในฤดูกำรเกษตรระหว่ำง
เดือนกรกฎำคมถึงเดือนกันยำยน และช่วง พ.ศ. 2527 - 2540 ท ำกำรส ำรวจเป็นปีละ 3 รอบ คือ รอบที่ 1 
ส ำรวจในเดือนกุมภำพันธ์ รอบที่ 2 ส ำรวจในเดือนพฤษภำคม รอบที่ 3 ส ำรวจในเดือนสิงหำคม และ 
ช่วง พ.ศ. 2541 - 2543 ท ำกำรส ำรวจเพิ่มข้ึนอีก 1 รอบ เป็นรอบที่ 4  ในเดือนพฤศจิกำยน ซึ่งท ำให้ได้ข้อมูล
เป็นรำยไตรมำส นอกจำกนี้ตั้งแต่ พ.ศ. 2537 ส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ ได้ขยำยขนำดตัวอย่ำงเพื่อสนอง 
ควำมต้องกำรใช้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้ข้อมูลในระดับจังหวัด  

 ส ำหรับกำรส ำรวจตั้งแต่ พ.ศ. 2544 เป็นต้นไป ได้ด ำเนินกำรจัดเก็บข้อมูลเป็นรำยเดือน  
แล้วน ำข้อมูลที่ ได้ทั้ ง  3 เดือนรวมกัน เพื่อน ำ เสนอข้อมูลเป็นรำยไตรมำส และได้มีกำรปรับอำยุ 
ผู้อยู่ในก ำลังแรงงำนจำก 13 ปีข้ึนไปเป็น 15 ปีข้ึนไป เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมำยกำรใช้แรงงำนเด็ก ปรับปรงุ
กำรจัดจ ำแนกประเภทอำชีพ อุตสำหกรรม และสถำนภำพกำรท ำงำนให้สอดคล้องกับมำตรฐำนสำกล  
เพื่อให้สำมำรถเปรียบเทียบข้อมูลกันได้  

 ส ำหรับรำยงำนผลกำรส ำรวจฉบับนี้ เป็นรำยงำนผลกำรส ำรวจภำวะกำรท ำงำนของประชำกร
ไตรมำสที่ 3 ของจังหวัดอ่ำงทอง ซึ่งได้ด ำเนินกำรจัดเก็บข้อมูลในเดือนกรกฎำคม – กันยำยน พ.ศ. 2567  
ข้อมูลที่ส ำเสนอในรำยงำนฉบับนี้ ได้มำจำกกำรส ำรวจด้วยระเบียบวิธีกำรสุ่มตัวอย่ำงตำมหลักกำรทำงวิชำกำรสถิติ 
ดังนั้น กำรปฏิบัติงำนเก็บรวบรวมข้อมูลอำจมีควำมคลำดเคลือ่นจำกกำรเลือกตัวอย่ำงและปัจจัยอื่น ๆ  ร่วมด้วย 
จึงขอให้ผู้ใช้ข้อมูลพิจำรณำและค ำนึงถึงกำรใช้ประโยชน์จำกตัวเลขในเรื่องนี้ 
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ผังการจําแนกประชากรตามสภาพแรงงาน 

การสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ไตรมาสที ่3 พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

   
    
 

 

 

 

 

 

 

                 

             

 

 

  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
สํานักงานสถิติจังหวัดอางทอง ไดทําการสํารวจ

ภาวะการทํางานของประชากรในจังหวัดอางทอง ไตรมาสที่ 3 
พ.ศ. 2567 ผลการสํารวจทําใหทราบถึงภาวะการมีงานทํา 
การวางงาน และลักษณะท่ีสําคัญบางประการของกําลัง
แรงงานในจังหวัดระหวางเดือนกรกฎาคม – กันยายน  
พ.ศ. 2567 จากผลการสํารวจพบวาจํานวนผูมีอายุ 15 ป 
ขึ้นไป มีท้ังส้ิน 207,743  คน เปนผูท่ีอยูในกําลังแรงงาน
ทั้งสิ้น 128,361 คน (ซึ่งประกอบดวยผูมีงานทํา 126,507 คน 
ผูวางงาน 1,622 คน และมีผูรอฤดูกาล 233 คน) สวนผูไมอยูใน
กําลังแรงงาน 79,832 คน (ประกอบดวยผูทํางานบาน 
27,730 คน ผูเรียนหนังสือ 12,333 คน เด็ก ชรา ปวย 
พิการจนไมสามารถทํางานได 28,064 คน ดูแลเด็ก/
ผูสูงอายุ/ผูปวย/ผูพิการ 3,341 คน และอื่น ๆ 7,913 คน) 

 

 

เมื่อเปรียบเทียบสถานการณแรงงานกับชวงเวลา
เดียวกัน ป 2566 พบวา จํานวนผูมีงานทําลดลง 429 คน 
( จ า ก เ ดิ ม  126, 936 คน  เป น  126, 507 คน )   โ ด ย
ระดับอุดมศึกษามีผู มี งานทําลดลง 3,241 คน ระดับ
ประถมศึกษาลดลง 225 คน และระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายลดลง 25 คน สวนผูมีงานทําเพิ่มขึ้นสําเร็จการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนตนจํานวน 1,800 คน ต่ํากว า
ประถมศึกษาจํานวน 1,098 คน ผูที่ไมมี/ไมทราบการศึกษา
จํานวน 166 คน ตามลําดับ 

 
 สําหรับจํานวนผูมีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรม
ที่สําคัญ พบวา ผูมีงานทําในภาคเกษตรกรรมมีจํานวน 
23,260 คน ซึ่งลดลง 2,719 คน เม่ือเทียบกับชวงเวลา
เดียวกันของปที่แลว (จาก 25,979 คน เปน 23,260 คน) 
สวนผู ทํางานนอกภาคเกษตรกรรมเพ่ิมขึ้น 2,290 คน  
(จาก 100,957 คน เปน 103,247 คน) โดยอุตสาหกรรม
นอกภาคเกษตรกรรมที่มีผูมีงานทําเพิ่มขึ้น ไดแก สาขา 
สาขาการขายสง และการขายปลีก 1,599 คน รองลงมา
สาขาการกอสราง 1,228 คน สาขาการขนสง สถานท่ีเก็บ
สินคา 1,144 คน ที่พักแรม และการบริการดานอาหาร  866 คน 
และกิจกรรมดานสุขภาพ 112 คน  
 

 
ผูมีอายุ 15 ปขึ้นไป 

 207,743 คน 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
ภาวะการทํางานของประชากรจังหวัดอางทอง ไตรมาสท่ี 3 กรกฎาคม – กันยายน พ.ศ. 2567 

(คน) 

เปรียบเทียบผูมีงานทํา จําแนกตามอุตสาหกรรมที่สําคัญ 10 อันดับแรก 
ไตรมาสที่ 3 ป 2566 กับ ป 2567 
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(อุตสาหกรรม) 

เปรียบเทียบผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ  
            ไตรมาสท่ี 3 ป 2566 กับ ป 2567 
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          ตํ่ากวา      ประถมศึกษา     ม.ตน         ม.ปลาย       อุดมศึกษา      ไมมี/ไมทราบ 
                                                                                               การศึกษา 
          ประถม                                                                            (ระดับการศึกษา) 

(คน) 

ผูมีงานทํา 126,507 คน 
 

ผูวางงาน 1,622 คน 
 

ผูรอฤดูกาล 233 คน- 
 

เรียนหนังสือ 12,333 คน 
 

ดูแลเด็ก/ผูสูงอายุ/ผูปวย/ผูพิการ 

3,341 คน 

อ่ืนๆ  7,913 คน 
 

ทํางานบาน 27,730 คน 
 

เด็ก/ชรา/ปวย/พิการจนไมสามารถ

ทํางานได  28,064 คน 

 
ผูไมอยูในกําลังแรงงานรวม 

(ผูไมพรอมทํางาน)  79,382 คน 
 

 
ผูอยูในกําลังแรงงานรวม 

(ผูที่พรอมทํางาน)  128,361 คน 
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เปรียบเทียบผูมีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 
ไตรมาสท่ี 3 ป 2566 กับ ป 2567 

เปรียบเทียบผูมีงานทํา จําแนกตามชั่วโมงทํางานตอสัปดาห 
ไตรมาสท่ี 3 ป 2566 กับ ป 2567 
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 เมื่อพิจารณาสถานภาพการทํางานในจังหวัด   
อางทองมีผูมีงานทําท้ังสิ้น 126,507 คน เมื่อทําการ
เปรียบเทียบกับชวงเวลาเดียวกันกับปท่ีผานมา พบวา  
ผูท่ีทํางานสวนตัวจํานวนเพิ่มขึ้น 2,037 คน รองลงมา
เปนผู ท่ี ทํางานในฐานะนายจางเ พ่ิมขึ้น จํานวน 98 
คน สําหรับผูที่ทํางานในฐานะลูกจางเอกชนมีจํานวน
ลดลง 1,189 คน ผูที่ทํางานในฐานะลูกจางรัฐบาลมีจํานวน
ลดลง 1,161 คน  ผูท่ีชวยธุรกิจครัวเรือนมีจํานวน 211 คน
ตามลําดับ 

 
 
 
 

เม่ือพิจารณาถึงชั่วโมงการทํางานของผูมีงานทํา 
ตอสัปดาหของจังหวัดอางทอง ในไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2567 
พบวา ผูมีงานทําสวนใหญทํางานตั้งแต 35 - 49 ชั่วโมง 
ตอสัปดาห มีมากที่สุด จํานวน 74,363 คน และเมื่อ
เปรียบเทียบในไตรมาสเดียวกันของป 2566 มีจํานวน
เพิ่มขึ้น 15,218 คน (จาก 59,145 คนเปน 74,363 คน) 
สวนผูมีชั่วโมงการทํางาน 50 ช่ัวโมงขึ้นไป ซึ่งถือไดวาเปน 
ผูมีงานทําเต็มที่ในเร่ืองชั่วโมงทํางาน ลดลง 3,038 คน 
(จาก 35,239 คน เปน 32,201 คน)  ผู มีชั่วโมงการทํางาน 
 1 -  34 ชั่วโมง ลดลง 13,740 คน (จาก 32,486 คน เปน 
18,746 คน) ผูมี ช่ัวโมงการทํางานนอยกวา 1 ชั่วโมง 
เพ่ิมข้ึน 1,131 คน (จาก 66 คน เปน 1,197 คน)  
 

สําหรับภาวะการทํางานของประชากรจังหวัด
อางทอง ในไตรมาสท่ี 3 พ.ศ. 2567 มีจํานวนผูวางงาน
ประมาณ 1,622 คน (ชาย 1,202 คน หญิง 602 คน) หรือ
คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 1.3 ตอผูที่อยูในกําลัง
แรงงานรวม  

เม่ือเปรียบเทียบกับจํานวนผูวางงานในชวงเวลา
เดียวกันกับปท่ีผานมา พบวา ผูวางงานมีจํานวนเพ่ิมขึ้น 
739 คน (จาก 883 คน เปน 1,622 คน)  หรือเ พิ ่ม ขึ ้ น  
รอยละ 83.7 

 

(คน) 
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5 อันดับอาชีพ สูงสุดของผู้มงีานท า

พนักงานบริการและผู้จ าหน่ายสินค้า 

30,132 คน

ผู้ควบคุมเคร่ืองจกัโรงงานและเคร่ืองจกัรฯ 

23,667 คน

ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร 

ป่าไม้และการประมง 19,487 คน

ผู้ประกอบอาชีพงานพ้ืนฐาน

17,525 คน

ช่างฝืมือและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องฯ

16,071 คน

 

อ่ืนๆ เช่น พักผ่อน 

เกษียณการท างาน

7,913 คน

ดูแลเด็ก/ผู้สูงอายุ/

ผู้ป่วย/ผู้พิการ

3,341 คน

เรียนหนังสือ

12,333 คน

ท างานบ้าน

27,730 คน

เด็ก/ชราภาพ/พิการจนไม่สามารถ

ท างานได้

28,064 คน

การส ารวจภาวะการท างานของประชากร จงัหวัดอ่างทอง 

ไตรมาสที่  3  (กรกฎาคม  – กนัยายน) พ.ศ. 2567 

ผู้มีงานท า

126,507 คน

ผู้ว่างงาน

1,622 คน

ผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงาน 

128,361  คน 

ก าลงัแรงงาน 

(ผู้มีอายุ 15 ปีข้ึนไป) 

207,743 คน 

61.8 

38.2 

ชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห ์

  

 

น้อยกว่า  

1 ช่ัวโมง 

1,197 คน 

คนค คน 

  

 

1-9  

ช่ัวโมง 

173 คน 

  

 

10-19  

ช่ัวโมง 

2,135 คน 

  

 

20-29  

ช่ัวโมง 

11,615 คน 

  

 

30-34  

ช่ัวโมง 

4,823 คน 

  

 

35-39  

ช่ัวโมง 

28,765 คน 

  

 

40-49  

ช่ัวโมง 

45,598 คน 

  

 

50  

ชั่วโมงขึ้นไป 

32,201 คน 

 5  อันดับ อุตสาหกรรมสูงสุดของผู้มีงานท า 

 1 

การผลิต 

27,526 คน 

 2 

เกษตรกรรม การป่าไม้

และการประมง 

23,260 คน 

 3 

การขายส่ง การขายปลีก 

25,007 คน 

 4 

การบริหารราชการฯ 

11,389 คน 

 5 

ที่พักแรม  

และการบริการด้านอาหาร 

9,807 คน 

สถานภาพการท างาน 

ลูกจา้งเอกชน 

48,934 คน 
ลูกจา้งรัฐบาล 

20,528 คน 

ท างานส่วนตัว 

38,467 คน 

ชว่ยธุรกจิครัวเรือน 

16,273 คน 

นายจา้ง 

2,306 คน 

2.9

2.9
1.3

0.7
1.3

2563 
2564 

2565 2566 
2567 

เปรียบเทยีบอัตราการว่างงานของประชากร 

ไตรมาส 3 ระหว่าง พ.ศ. 2563-2567 

(อัตราการว่างงาน=ผู้ว่างงาน x 100 

/ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน) 

ท่ีมา :  การส ารวจภาวะการท างานของประชากร ไตรมาสท่ี 3 พ.ศ. 2567 ส านักงานสถิติแห่งชาติ 

โดย ส านักงานสถิติจังหวัดอ่างทอง 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 

79,382  คน 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

1. ความเปนมาและวัตถุประสงค 

สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดทําการสํารวจ
ภาวะการทํางานของประชากรทั่วประเทศอยาง
ตอเนื่องเปนประจําทุกป เร่ิมตั้งแตป พ.ศ. 2506  
โดยในชวงแรกทําการสํารวจปละ 2 รอบ และ 
ในป พ.ศ. 2527 ถึง พ.ศ. 2540 ไดทําการสํารวจ 
ปละ 3 รอบ โดยรอบที่ 1 ทําการสํารวจในเดือน
กุมภาพันธ เปนชวงหนาแลงนอกฤดูการเกษตร  
รอบท่ี 2 สํารวจในเดือนพฤษภาคม เปนชวงที่กําลัง
แรงงานใหมที่ เ พ่ิ งสํ า เร็ จการศึ กษา เ ร่ิม เข า สู
ตลาดแรงงาน รอบท่ี 3 สํารวจในเดือนสิงหาคม 
เปนชวงฤดูกาลการเกษตร และตอมาใน พ.ศ. 2541 
เปนตนมา ไดเพิ่มการสํารวจอีก1 รอบ รวมเปน 4 รอบ 
โดยทําการสํารวจในเดือนพฤศจิกายนของทุกป  
ซึ่งเปนชวงฤดูกาลเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตร 
ทั้ งนี้ เ พ่ือ เปนการนํ า เสนอขอ มูลที่ ส ะท อนถึ ง
ภาวะการมีงานทําการวางงานและการประกอบ
กิจกรรมตาง ๆ ของประชากรทั้งประเทศเปนรายไตรมาส
และตอเนื่องครบทุกชวงเวลาของป 
 เนื่องจากความจําเปนตองการใชขอมูล   
เพื่อใชในการวางแผนและกําหนดนโยบายในระดับ
จังหวัดมีมากขึ้น สํานักงานสถิติแหงชาติจึงไดกําหนด
ขนาดตัวอยางเพิ่มขึ้นโดยเริ่มตั้งแต พ.ศ. 2537  
ทั้ งนี้  เ พ่ือใหนํา เสนอขอมูลในระดับจังหวัดได   
โดยเสนอเฉพาะรอบการสํารวจของเดือนกุมภาพันธ
และเดือนสิงหาคมเทานั้น การสํารวจรอบที่  4  
ในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2541 ซึ่ง จัดทําเปน 
คร้ังแรกไดเสนอผลในระดับจังหวัดดวยและตั้งแต 
ป พ.ศ. 2542 เปนตนมา ผลการสํารวจทั้ง 4 รอบ 
ไดเสนอผลในระดับจังหวัด 
 

หลังจากเกิดภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจกลาง

ป 2540 ความตองการใชขอมูลเพ่ือการวางแผนและ

กําหนดนโยบายดานแรงงานมีมากขึ้นและเรงดวนขึ้น
ในป พ.ศ. 2544 จึงไดเร่ิมดําเนินการสํารวจเปน 

รายเดือนแลวนําขอมูล 3 เดือนรวมกันเพ่ือเสนอ

ขอมูลเปนรายไตรมาส โดยขอมูลที่สําคัญสามารถ

นําเสนอในระดับจังหวัด สําหรับขอมูลของเดือน 

ที่ ต รงกับรอบการสํ ารวจเดิ ม  คือขอมู ล เ ดือน
กุมภาพันธ พฤษภาคม และสิงหาคม ไดจัดทําสรุปผล

การสํารวจเฉพาะขอมูลที่ สํ า คัญเ พ่ือสามารถ

เปรียบเทียบกับขอมูลแตละรอบของปท่ีผานมาได 
และการสํารวจ ตั้งแตเดือนกันยายน พ.ศ.2544  

เปนตนมา สามารถนําเสนอผลของการสํารวจ 

เปนรายเดือนทุก เดื อนโดยสามารถ เสนอผล 
ในระดับภาคเทาน้ันเนื่องจาก ตัวอยางไมมากพอ 

ที่จะนําเสนอ ในระดับยอยกวาน้ีและในขณะเดียวกัน

ไดมีการปรับอายุผูอยูในกําลังแรงงานจาก 13 ปขึ้นไป
เปน 15 ปขึ้นไป เพื่อใหสอดคลองกับกฎหมายการใช

แรงงานเด็ก ปรับปรุงการจัดจําแนกประเภทของ

อาชีพอุตสาหกรรมและสถานภาพการทํางาน 
ใหสอดคลองกับมาตรฐานสากลในปจจุบันเพ่ือให

สามารถเปรียบเทียบขอมูลกันได ปรับเขตการปกครอง

จากเดิมเขตสุขาภิบาลถูกนําเสนอรวมเปนนอกเขต
เทศบาล มารวมเปนในเขตเทศบาล เนื่องจาก

พระราชบัญญัติเปล่ียนแปลงฐานะของสุขาภิบาล

เปนเทศบาล พ.ศ. 2542 
วัตถุประสงคท่ีสําคัญของการสํารวจภาวะ 

การทํางานของประชากรเพ่ือประมาณจํานวนและ

ลักษณะของกําลังแรงงานภายในประเทศและ 
ในจังหวัดตาง ๆ ในแตละไตรมาสของขอมูลสถิต ิ

ที่ไดจากการสํารวจ 
1. จํานวนประชากรในวัยทํางาน (อายุ 15 ป

ขึ้นไป) และจํานวนประชากรนอกวัยทํางานจําแนก
ตามเพศ 

2. จํานวนประชากรในวัยทํางาน จําแนก
ตามสถานภาพแรงงาน อายุ เพศ สถานภาพสมรส 
การศึกษาที่สําเร็จ 
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3. จํานวนผูมีงานทําจําแนกตามลักษณะ 
ที่น าสนใจ เชน อายุ  เพศ การศึกษาที่ สํ า เ ร็จ  
อาชีพอุตสาหกรรม สถานภาพการทํางาน ช่ัวโมง
ทํางาน คาจาง เงินเดือน และผลประโยชนอ่ืน ๆ  
ที่ไดรับจากการทํางาน 

4. จํานวนผูวางงาน จําแนกตามลักษณะ
บางประการที่นาสนใจ เชน ระยะเวลาในการหางาน
ทํางานท่ีทําครั้งสุดทาย สาเหตุการวางงาน เปนตน 
 
2. คุมรวม 

ประชากรท่ีอาศัยอยูในครัวเรือนสวนบุคคล
และครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทคนงาน 

 
3. เวลาอางอิง 

หมายถึง ระยะเวลา 7 วัน นับจากวันกอนวัน
สัมภาษณยอนหลังไป 7 วัน เชน วันสัมภาษณ คือ
วันที่ 9 กุมภาพันธ พ.ศ. 2547 " ระหวาง 7 วัน กอนวัน
สัมภาษณ " คือ ระหวางวันที่ 2 ถึง วันท่ี 8 กุมภาพันธ 
พ.ศ. 2547 

 
4. คํานิยาม 

สํานักงานสถิติแหงชาติ ไดปรับปรุงแนวคิด
และคํานิยามท่ีใชในการสํารวจภาวะการทํางานของ
ประชากรหลายครั้ง โดยมีวัตถุประสงค เ พ่ือให
สอดคลองกับสภาพท่ีแท จริ งทางสั งคม และ
เศรษฐกิจของประเทศตลอดจนความตองการของ
ผู ใชขอมูลและสอดคลองกับมาตรฐานสากลของ
องคการแรงงานระหวางประเทศ (ILO) กับองคการ
สหประชาชาติ (UN) แนวคิดและคํานิยามที่ใชใน 
การสํารวจไตรมาสน้ี ได เร่ิมใชมาตั้ งแตรอบที่  1  
พ.ศ. 2526 มีการปรับปรุงบางตามลําดับ และต้ังแต
ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2544 ไดกําหนดอายุขั้นต่ําของ
ประชากรวัยทํางาน เปน 15 ป คํานิยามที่สําคัญ ๆ 
ที่ใชในการสํารวจมีดังนี้ 

 ผูมีงานทําหมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ป
ขึ้น ไปและในสัปดาหแห งการสํ ารวจมีลักษณะ 
อยางหน่ึงอยางใด ดังตอไปนี้ 

1. ไดทํางานตั้งแต 1 ชั่วโมงขึ้นไป โดยไดรับ
คาจาง เงินเดือน ผลกําไร เงินปนผลคาตอบแทนที่มี

ลักษณะอยางอื่นสําหรับผลงานท่ีทําเปนเงินสดหรือ
สิ่งของ 

2. ไมไดทํางาน หรือทํางานนอยกวา 1 ชั่วโมง 
แตเปนบุคคลท่ีมีลักษณะอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้ 
(ซึ่งจะถือวาเปน ผูท่ีปกติมีงานประจํา) 

 2.1 ยังไดรับคาตอบแทน คาจางหรือ
ผลประโยชนอ่ืน ๆ หรือผลกําไรจากงาน หรือธุรกิจ
ในระหวางที่ไมไดทํางาน  

 2.2 ไม ได รับคาตอบแทน คาจ า ง              
หรือผลประโยชนอ่ืน ๆ หรือผลกําไรจากงานหรือ
ธุรกิจในระหวางที่ไมไดทํางาน แตยังมีงานหรือธุรกิจ
ที่จะกลับไปทํา 
 3. ทํางานอยางนอย 1 ชั่วโมง โดยไมไดรับ
คาจางในธุรกิจหรือไรนาเกษตรของหัวหนาครัวเรือน
หรือของสมาชิกในครัวเรือน 

ผูวางงาน 
 ผูวางงาน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุ 15 ป

ขึ้นไป และในสัปดาหแหงการสํารวจมีลักษณะ 
อยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี ้

 1. ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา แตได
หางาน สมัครงานหรือรอการบรรจุ ในระหวาง 30 วัน
กอนวันสัมภาษณ 

2. ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา และ
ไมไดหางานทําในระหวาง 30 วันกอนวันสัมภาษณ       
แตพรอมที่จะทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ 

  กําลังแรงงานปจจุบัน หมายถึง บุคคลท่ีมี
อายุ 15 ปขึ้นไป ซึ่งในสัปดาหแหงการสํารวจมีงานทํา
หรือวางงาน ตามคํานิยามที่ไดระบุขางตน 
  กําลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล หมายถึง 
บุคคลที่มีอายุ 15 ปขึ้นไป ในสัปดาหแหงการสํารวจ
เปนผู ไม เข าข ายคํ านิ ยามของผู มี ง านทําหรื อ 
ผูวางงาน แตเปนผูรอฤดูกาลที่เหมาะสมเพ่ือท่ีจะ
ทํางาน และเปนบุคคลท่ีตามปกติจะทํางานท่ีไมไดรับ
สิ่งตอบแทนในไรนาเกษตร หรือธุรกิจซึ่งทํากิจกรรม
ตามฤดูกาลโดยมีหัวหนาครัวเรือน หรือสมาชิก 
คนอื่น ๆ ในครัวเรือนเปนเจาของ หรือผูดําเนินการ 
  กําลังแรงงานรวม หมายถึง บุคคลทุกคน
ที่ มีอายุ  15 ปขึ้นไป ในสัปดาหแหงการสํ ารวจ        
เปนผูอยู ในกําลังแรงงานปจจุบัน หรือเปนผูถูก 
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จัดจําแนกอยูในประเภทกําลังแรงงานที่รอฤดูกาล
ตามคํานิยามท่ีไดระบุขางตน 
  ผูไมอยูในกําลังแรงงาน หมายถึง บุคคล
ที่ ไม เขาขายคํานิยามของผูอยู ในกําลังแรงงาน 
ในสัปดาหแหงการสํารวจ คือ บุคคลซึ่งในสัปดาห
แหงการสํารวจมีอายุ 15 ปขึ้นไป แตไมไดทํางาน 
และไมพรอมท่ีจะทํางานเน่ืองจากเปนผูที่ 

 1. ทํางานบาน 
 2. เรียนหนังสือ  
 3. ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก 
 4. ไมสามารถทํางานได เน่ืองจากพิการ

ทางรางกายหรือจิตใจ หรือเจ็บปวยเร้ือรัง 
 5. พักผอน 
 6. เกษียณการทํางาน 
 7. ไมพรอมที่จะทํางาน เน่ืองจากเหตุผล

อ่ืน เชน ไมสมัครใจทํางาน ทํางานโดยไมไดรับคาจาง
ผลกําไร สวนแบง หรือส่ิงตอบแทนอ่ืน ๆ ใหแก
บุคคลซึ่งมิไดเปนสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน ทํางาน
ใหแกองคการ หรือสถาบันการกุศลตาง ๆ โดยไมได
รับคาจางผลกําไรสวนแบงหรือสิ่งตอบแทนอยางใด 

  งาน หมายถึง กิจการท่ีทําที่มีลักษณะ
อยางหน่ึงอยางใด ดังตอไปนี้ 

 1. กิจการที่ทําแลวไดรับคาตอบแทน 
เปนเงินหรือสิ่งของ คาตอบแทนท่ีเปนเงิน อาจจาย
เปนรายเดือน รายสัปดาห รายวัน หรือรายชิ้น 

 2. กิจการท่ีทําแลวไดผลกําไร หรือหวัง 
ที่จะไดรับผลกําไร หรือสวนแบงเปนการตอบแทน 

 3. กิจการที่ ทําใหกับธุรกิจของสมาชิก 
ในครัวเรือนโดยไมไดรับคาจางหรือผลกําไรตอบแทน
อยางใดซึ่งสมาชิกในครัวเรือนที่ประกอบธุรกิจนั้น 
จะมีสถานภาพการทํางานเปนประกอบธุรกิจสวนตัว
หรือนายจาง 

  อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของ
งานที่บุคคลนั้นทําอยู บุคคลสวนมากมีอาชีพเดียว 
สําหรับบุคคลท่ีในสัปดาหแหงการสํารวจมีอาชีพ
มากกวา 1 อาชีพ ใหนับอาชีพท่ีมีชั่วโมงทํางาน 
มากท่ีสุด ถาชั่วโมงทํางานแตละอาชีพเทากันใหนับ
อาชีพที่ มีชั่วโมงทํางานแตละอาชีพเทากันใหนับ
อาชีพท่ีมีรายไดมากกวา ถาชั่วโมงทํางานและรายได

ที่ไดรับจากแตละอาชีพเทากัน ใหนับอาชีพท่ีผูตอบ
สั มภาษณพอใจมาก ท่ีสุด  ถ าผู ตอบสัมภาษณ 
ตอบไมไดใหนับอาชีพท่ีไดทํามานานท่ีสุด การจัด
จําแนกประเภทอาชีพ ตั้งแตไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2554  
ปรับใชตาม International Standard Classification 
of Occupation, 2008 (ISCO - 08) ขององคการ
แรงงานระหวางประเทศ (ILO) กอน พ.ศ. 2553  
การจัดประเภทอาชีพจําแนกตามความเหมาะสมกับ
ลั กษณะอ าชี พขอ งป ระ เทศ ไทย โ ดยอ า ง อิ ง 
International Standard Classification of 
Occupation, 1988 (ISCO - 88) 

  อุตสาหกรรม หมายถึง ประเภทของ
กิ จก ร รมทา ง เ ศ รษฐกิ จที่ ไ ด ดํ า เนิ น ก า ร โ ดย 
สถานประกอบการท่ีบุคคลน้ันกําลังทํางานอยู หรือ
ประเภทของธุรกิจซึ่งบุคคลนั้นไดดําเนินการอยูใน
สัปดาหแห งการสํารวจ ถาบุคคลหนึ่ งมีอาชีพ
มากกวาหน่ึงอยาง ใหบันทึกอุตสาหกรรมตามอาชีพ
ที่ บันทึกไว การจัดจําแนกประเภทอุตสาหกรรม 
ตั้งแตไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2554 ปรับใชตาม Thailand 
Standard Industrial Classification, (TSIC 2009) 
กอน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอุตสาหกรรม
จําแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอุตสาหกรรม
ข องป ระ เทศ ไทย  โดยอ า ง อิ ง  International 
Standard Industrial Classification of All 
Economic Activities, (ISIC : 1989) 

  สถานภาพการทํางาน หมายถึง สถานะ
ของบุคคลที่ทํางานในสถานท่ีท่ีทํางานหรือธุรกิจ 
แบงออกเปน 5 ประเภท คือ 

 1. นายจาง หมายถึง ผูประกอบธุรกิจของ
ตนเองเพ่ือหวังผลกําไร หรือสวนแบง และไดจาง
บุคคลอื่นมาทํางานในธุรกิจในฐานะลูกจาง 

 2. ประกอบธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง 
หมายถึง ผูประกอบธุรกิจของตนเองโดยลําพัง         
ผู เดียวหรืออาจมี บุคคล อ่ืนมารวมกิจการด วย      
เพ่ือหวังผลกําไร หรือสวนแบงและไมไดจางลูกจาง
แตอาจมีสมาชิกในครัวเรือนหรือผูฝกงานมาชวย
ทํางานโดยไมไดรับคาจาง หรือคาตอบแทนอยางอ่ืน
สําหรับงานที่ทํา 
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 3. ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับ 
คาจาง หมายถึง ผูท่ีชวยทํางานโดยไมไดรับคาจาง 
ในไรนาเกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 

 4. ลูกจาง หมายถึง ผูที่ทํางานโดยไดรับ
คาจางเปนรายเดือน รายสัปดาห รายวัน รายชิ้นหรือ
เหมาจาย คาตอบแทนที่ไดรับจากการทํางานอาจจะ
เปนเงิน หรือสิ่งของ 

 ลูกจางแบงออกเปน 3 ประเภท 
 4.1 ลูกจางรัฐบาล หมายถึง ขาราชการ

พนักงานเทศบาล พนักงานองคการบริหารสวนจังหวัด 
ตลอดจนลูกจางประจํา และชั่วคราวของรัฐบาล 

 4.2 ลูกจางรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผูท่ีทํางาน
ใหกับหนวยงานรัฐวิสาหกิจ 

 4.3 ลูกจางเอกชน หมายถึง ผูที่ทํางาน
ใหกับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมท้ังผูท่ีรับจาง
ทํางานบาน 

5. การรวมกลุม หมายถึง กลุมคนท่ีมารวมกัน
ทํางานโดยมี วัตถุประสงค เพื่ อพึ่ งตนเอง และ
ชวยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกแตละคนมีความ 
เทาเทียมกันในการกําหนดการทํางานทุกขั้นตอน 
ไมวาเปนการลงทุน การขาย งานอ่ืนๆ ของกิจการ 
ที่ทําตลอดจนการแบงรายไดใหแกสมาชิกตามท่ี 
ตกลงกัน (การรวมกลุมดังกลาวอาจจดทะเบียนจัดตั้ง
ในรูปของสหกรณหรือไมก็ได)  

การจัดจําแนกประเภทสถานภาพการทํางาน
ตั้งแตไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2544 ใชตาม International 
Classif ication of Status in Employment, 
1993 (ICSE - 93) ขององคการแรงงานระหวาง
ประเทศ (ILO) มีสถานภาพการทํางานเพิ่มขึ้นอีก 
1 กลุมคือ การรวมกลุม (Member of Producers' 
Cooperative) 
  ชั่วโมงทํางาน หมายถึง จํานวนชั่วโมง
ทํางานจริงทั้งหมด ในสัปดาหแหงการสํารวจ สําหรับ
บุคคลที่มีอาชีพมากกวาหน่ึงอาชีพ ชั่วโมงทํางาน 
หมายถึง ยอดรวมของชั่ วโมงทํางานทุกอาชีพ 
สําหรับผูที่ มีงานประจําซึ่งไมไดทํางานในสัปดาห 
แหงการสํารวจใหบันทึกจํานวนชั่วโมงเปน 0 ชั่วโมง 
  การสํารวจกอนป พ.ศ. 2544 ผูท่ีมีงานประจํา
ซึ่งไมไดทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ ใหนับ

จํานวนชั่วโมงทํางานปกติตอสัปดาหเปนชั่วโมง
ทํางาน 

  รายไดของลูกจาง หมายถึง รายไดของ 
ผูที่มีสถานภาพการทํางานเปน ลูกจาง ที่ไดรับมา
จากการทํางานของอาชีพท่ี ทําในสัปดาห แห ง 
การสํารวจ ซึ่งประกอบดวยคาจางและผลประโยชน 
ตอบแทนอื่น ๆ สําหรับลูกจาง 
  ระยะเวลาของการหางานทํา หมายถึง 
ระยะเวลาที่ผูวางงานไดออกหางานทําใหนับตั้งแต
วันที่เริ่มหางานทําจนถึงวันสุดทายกอนวันสัมภาษณ 
  คาบการแจงนับ หมายถึง ระยะเวลา 
ที่คาบการแจงนับ หมายถึง ระยะเวลาที่พนักงาน
ออกไปสัมภาษณบุคคลในครัวเรือนตัวอยาง ซึ่งโดย
ปกติเปนวันที่ 1 - 12 ของทุกเดือน 
  ประเภทของครัวเรือนที่อยูในขอบขาย
การสํารวจ ครัวเรือนท่ีอยูในขอบขายการสํารวจ 
แบงไดเปน 2 ประเภท คือ 
  1. ครัวเรือนสวนบุคคล ประกอบดวย 
ครัวเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหารและ
จัดหาสิ่ งอุปโภคบริโภคที่ จําเปนแกการครองชีพ 
โดยไมเกี่ยวกับผู ใดซึ่งอาจพํานักอยู ในเคหสถาน
เดียวกันหรือครัวเรือนที่มีบุคคลตั้งแตสองคนขึ้นไป
รวมกันจัดหา และใชสิ่งอุปโภคบริโภคท่ีจําเปนแก 
การครองชีพรวมกัน ครัวเรือนสวนบุคคลอาจอาศัย 
อยูในเคหะที่เปนเรือนไม ตึกแถว หองแถว หองชุด 
เรือ แพ เปนตน 
  2. ครัวเรือนกลุมบุคคล 
  2.1 ประเภทคนงาน ไดแก ครัวเรือน
บุคคลซึ่งประกอบดวย บุคคลหลายคนอยูกินรวมกัน
ในที่อยูแหงหน่ึง เชน ที่พักคนงาน เปนตน 
  2.2 ประเภทสถาบัน  ซึ่ งหมายถึง
บุคคลหลายคนอยูรวมกันในสถานท่ีอยูแหงหนึ่ง เชน
สถานท่ีกักกัน วัด กรมทหาร โดยไมแยกท่ีอยูเปน
สัดสวนเฉพาะคนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียนท่ีอยู
ประจําที่โรงเรียนหรือในหอพักนักเรียน เปนตน 
ไมอยูในคุมรวมของการสํารวจนี้ 

  ระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ ไดจําแนกการศึกษา
ตามระดับการศึกษาที่สําเร็จดังน้ี 
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 1. ไมมีการศึกษา หมายถึง บุคคลท่ีไมเคย 
เขาศึกษาในโรงเรียน หรือไมเคยไดรับการศึกษา 

 2. ต่ํากวาประถมศึกษา หมายถึง บุคคล 
ที่สําเร็จการศึกษาต่ํากวาชั้นประถมปที่  6 หรือ 
ชั้นประถมปที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 

 3. สําเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคล 
ที่สํ า เร็จการศึกษาตั้ งแตชั้นประถมป ท่ี  6 หรือ 
ชั้นประถมปท่ี 7 หรือชั้น ม.3 เดิมข้ึนไป แตไมสําเร็จ
ระดับการศึกษาท่ีสูงกวา 

 4. สําเร็จมัธยมศึกษาตอนตน หมายถึง
บุคคลที่สําเร็จการศึกษาตั้งแตชั้น ม.3 ม.ศ.3 หรือ   
ม.6 เดิมข้ึนไป แตไมสําเร็จระดับการศึกษาที่สูงกวา 

 5. สําเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย  
 5.1 สายสามัญ หมายถึง บุคคลท่ี

สําเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาตั้งแตชั้น ม.6 
ม.ศ.5 หรือ ม.8 เดิมขึ้นไป แตไมสําเร็จระดับการศึกษา
ที่สูงกวา 

 5.2 อาชีวศึกษา หมายถึง บุคคล 
ที่สําเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพ 
ที่ เ รียนตอจากระดับมัธยมศึกษาตอนตนห รือ
เทียบเทาโดยมีหลักสูตรไมเกิน 3 ป และไมสําเร็จ
ระดับการศึกษาท่ีสูงกวา 

 5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคล 
ที่สําเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา (การฝกหัดครู) 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาขึ้นไป
แตไมสําเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกวา 

 6. อุดมศึกษา 
 6.1 สายวิชาการ หมายถึง บุคคล 

ที่สําเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาหรือสายวิชาการ 
โดยได รับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี  
ปริญญาโท และปริญญาเอก 

 6.2 สายวิชาชีพ หมายถึง บุคคล 
ที่สําเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษา หรือสายวิชาชีพ 
ที่ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือเทียบเทา
อนุปริญญา ปริญญาตร ี

 6.3 สายวิชาการศึกษา หมายถึง บุคคล 
ที่สําเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา และไดรับ
ประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

 7. ระดับปริญญาตรี หมายถึง ผูท่ีสําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีจากทุกสถาบันการศึกษา 

 8. ระดับสูงกวาปริญญาตรี ประกอบดวย
ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ปริญญาเอก 

 9. การศึกษาอื่น ๆ ไดแก หลักสูตรท่ีไมได
วุฒิการศึกษา เชน  หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้ น 
การศึกษาปอเนาะ การศึกษาที่เทียบระดับไมได เชน 
การศึกษาทางศาสนาอิสลามศึกษา แผนกวิชาศาสนา
อิสลามและเรียนแตไมทราบระดับการศึกษา 

 10. สาขาวิชาที่สําเร็จ  หมายถึง สาขาวิชา 
คณะ หรือแผนกที่เรียนสําเร็จตามประกาศนียบัตร 
หรือปริญญาบัตร 
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บทที่ 2 
สรุปผลการสํารวจ 

 

  รายงานนี้  เสนอผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรในจังหวัดอางทอง โดยดําเนิน 
การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมขอมูลระหวางวันที่ 1 – 12 ของเดือนกรกฎาคม สิงหาคม และกันยายน พ.ศ. 2567  
ซึ่งเปนการสํารวจไตรมาสที่ 3 ของป ผลการสํารวจทําใหทราบถึง ภาวะการมีงานทํา การวางงาน และลักษณะ 
ท่ีสําคัญบางประการของกําลังแรงงานในจังหวัดอางทอง 
ผลการสํารวจ 

1. โครงสรางของกําลังแรงงาน 
 
 
 
 
 

 
 
  

   
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
ตาราง ก  จํานวนประชากร จําแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ                                                     
                                                                                         หนวย : คน 

 
สถานภาพแรงงาน 

ป 2566 ป 2567 

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสที่ 2 
ไตรมาสที่ 3 

รวม ชาย หญิง 

ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 208,240 208,114 207,994 207,876 207,743 100,800 106,943 

    1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 127,818 122,539 127,720 129,991 128,361 69,481 58,880 

           1.1  ผูมีงานทํา 126,936 121,281 125,244 126,418 126,507 68,298 58,209 

           1.2  ผูวางงาน 883 1,257 2,476 3,573 1,622 1,020 602 

           1.3  ผูที่รอดูกาล - - - - 233 164 69 

    2 ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 80,422 85,575 80,274 77,885 79,382 31,319 48,063 

อัตราการวางงาน* 0.7 1.0 1.9 2.7 1.3 1.5 1.0 
 
หมายเหตุ : อัตราการวางงาน =  

 

 

 

 

 

  ผูวางงาน X 100 
ผูอยูในกําลังแรงงาน 

             ผลการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร 
จั งหวัดอ างทอง ไตรมาสที่  3 (เดื อนกรกฎาคม –  
กันยายน 2567) พบวา จังหวัดอางทองมีจํานวน
ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป 207,743 คน เปนผูท่ีอยู
ในกําลังแรงงานจํานวน 128,361 คน หรือคิดเปน
รอ ยละ  61.8 ขอ งป ระช ากรอายุ  15  ป ขึ้ น ไป  
และเปนผูท่ีไมอยูในกําลังแรงงาน 79,382 คน หรือ 
คิดเปนรอยละ 38.2 ของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป  
 เมื่ อ เป รียบ เที ยบกั บ ไต รมาส เดี ย วกั น 
ของป ท่ี แล ว  พบว า ผู มี งานทํ า มี จํานวนลดลง  
429 คน หรือลดลงรอยละ 0.3 (ตาราง ก) 

สําหรับกลุมผูที่อยูในกําลังแรงงาน แยกไดเปน 
3 กลุม คือ 

1) ผู มีงานทํา จํานวน 126,507 คน คิดเปน
อัตรารอยละ 98.5 ของผู ที่ อยู ในกํ าลั งแรงงาน  
         2) ผูวางงาน  หมายถึง  ผู ไมมีงานทําแต
พรอมที่จะทํางาน มีจํานวน 1,622 คน หรือคิดเปน 
อัตราการวางงานรอยละ 1.3 (ชายรอยละ 1.5 และ
หญิงรอยละ 1.0) 

3) ผูท่ีรอฤดูกาล หมายถึง ผูท่ีไมไดทํางาน
และไมพรอม ท่ีจะทํางานเนื่ องจากรอฤดูกาล  
มีจํานวน 233 คน หรือคิดเปนอัตรารอยละ 0.2 
ของผูท่ีอยูในกําลังแรงงาน 

 

 

 



7 
 

 

2. ภาวะการมีงานทําของประชากร 

            2.1 อุตสาหกรรม 
        
 
 
  
  
 
  
 
 
 
 
 

  
 

 
รอยละ 19.8 สาขาการเกษตรกรรม การปาไมและ
กา รป ระม ง  23,260 ค น  ห รือ รอ ย ล ะ  18.4 
สาขาการบริหาราชการฯ จํานวน 11,389 คน หรือ
รอยละ 9.0  และสาขาที่พักแรมและการบริการดาน
อาหาร 9,807 คน หรือรอยละ 7.7 ตามลําดับ  
 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกัน
ของปที่แลวพบวาในไตรมาสที่ 3 ป 2567 ผูมีงานทํา 
ในภาค เกษตรกรรมมี จํ านวนลดลง 2,719 คน  
(จากเดิม 25,979 คน เปน 23,260 คน) สวนผูมีงาน
ทํานอกภาคเกษตรกรรมมีจํานวนเพ่ิมขึ้น 2,290 คน 
(จากเดิม 100,957 คน เปน 103,247 คน) (ตาราง ข)   
 
 

 

ตาราง ข  จํานวนของผูมีงานทํา จําแนกตามอุตสาหกรรม 
                                                 หนวย : คน  

อุตสาหกรรม 
 ป 2566 ป 2567 

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสท่ี 2 
ไตรมาสท่ี 3 

รวม ชาย หญิง 
           ยอดรวม 126,936 121,281 125,244 126,418 126,507 68,298 58,209 

1.สาขาเกษตรกรรม 25,979 26,855 28,921 24,447 23,260 14,773 8,487 
  เกษตรกรรม การปาไม และการประมง 25,979 26,855 28,921 24,447 23,260 14,773 8,487 
2.สาขานอกเกษตรกรรม 100,957 94,426 96,323 101,971 103,247 53,525 49,722 
  1) การผลิต 29,317 28,797 25,182 31,129 27,526 12,459 15,066 
  2) การขายสง และการขายปลีก                               23,408 24,745 22,034 24,483 25,007 13,585 11,422 
  3) ท่ีพักแรม และการบริการดานอาหาร 8,941 8,405 11,876 9,570 9,807 2,707 7,100 
  4) การบริหารราชการฯ 13,143 10,848 9,870 9,317 11,389 6,970 4,419 
  5) การกอสราง 8,501 6,459 7,646 7,590 9,727 8,690 1,038 
  6) การศึกษา 3,937 3,740 3,738 4,949 3,988 938 3,050 
  7) การขนสง และสถานท่ีเก็บสินคา 2,036 2,543 3,691 2,704 3,180 2,535 645 
  8) กิจกรรมดานสุขภาพ 2,959 2,528 3,009 3,019 3,071 517 2,554 
  9) กิจกรรมบริการดานอื่น ๆ 2,941 2,018 1,906 1,766 2,442 1,067 1,375 
 10) กิจกรรมทางการเงินและการ
ประกันภัย 

1,538 700 893 1,617 1,474 572 902 

 11) อื่น ๆ* 4,236 3,643 6,478 5,827 5,636 3,486 2,151 

หมายเหตุ : 1. * หมายถึง รวมการทําเหมืองแรและเหมืองหิน การไฟฟา กาซและไอน้ํา การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย ขอมูลขาวสารและการส่ือสารกิจกรรมการบริหาร กิจกรรม  
                      อสังหาริมทรัพย กิจกรรมทางวิชาชีพฯ ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ กิจกรรมการจางงานในครัวเรือนสวนบุคคลฯ  
                2.  การปดตัวเลขในตารางสถิติผลรวมของแตละจํานวนอาจไมเทากับยอดรวม เนื่องจากขอมูลแตละจํานวนไดมีการปดเศษเปนจํานวนเต็ม โดยอิสระกนั 
 

 
 
 

 
 

 

  เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรม 
ของผูมีงานทําในไตรมาสที่  3 พ.ศ. 2567 พบวา  
จ า ก จํ า น ว น ผู มี ง า น ทํ า ทั้ ง สิ้ น  126,507 ค น  
(ช าย  68,298 คน  และหญิ ง  58,209 คน ) เป น 
ผู ทํ า งาน ภ าค เก ษ ต รก รรม  23,260 ค น  ห รือ 
รอยละ 18.4 ของผูมีงานทํา (ชาย 14,773 คน และ
หญิ ง  8,487 คน ) และเป น ผู ทํ างาน น อกภาค
เกษตรกรรม 103,247 คน หรือคิดเปนรอยละ 81.6 
ของผูมีงานทํา (ชาย 53,525 คน และหญิง 49,722 คน) 
  โดยไตรมาสที่ 3 พ.ศ.2567 อุตสาหกรรม
ที่มีผู มีงานทํามากที่สุด 5 อันดับแรก ไดแก สาขา 
การผลิต จํานวน 27,526 คน หรือรอยละ 21.8 
สาขาการขายสง การขายปลีก 25,007 คน หรือ 
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2.2 อาชีพ 
                                                                                                  

 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
หรือรอยละ 5.1 เสมียน จํานวน 5,149 คน หรือ 
รอยละ  4 .1 ผู จั ดการ ข าราชการอา วุโสและ 
ผูบัญญัติกฎหมาย1 จํานวน 3,502 คน หรือรอยละ 2.8 
เจ าหน า ท่ี เทคนิ คและผู ป ระกอบการวิช าชี พ 
ท่ีเก่ียวของฯ จํานวน 4,555 คน หรือรอยละ 3.6   
 เมื่ อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกัน 
ของปท่ีแลว พบวา อาชีพท่ีมีผูมีงานทําเพ่ิมมากท่ีสุด 
ไดแก พนักงานบริการและผูจําหนายสินคา จํานวน 
1,898 คน  (จาก 28,234 คน เปน 30,132 คน) และ
อาชีพที่มีผูมีงานทําลดลงมากที่สุด ไดแกผูปฏิบัติงาน
ท่ีมีฝมือในดานการเกษตร ปาไม และการประมง 
จํานวน 3,252 คน (จาก 22,614 คน เปน 19,487 คน) 
(ตาราง ค) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  
 
 
 
 
 

อาชีพ 
ป 2566 ป 2567 

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 
ไตรมาสท่ี 3 

รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 

1. ผูจัดการ ขาราชการอาวุโส และ  
   ผูบัญญัติกฎหมาย 1 
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ  
3. เจาหนาท่ีเทคนิคและผูประกอบ  
   วิชาชีพท่ีเก่ียวของฯ 
4. เสมียน 
5. พนักงานบริการและผูจําหนาย 
   สินคา 
6. ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดาน 
   การเกษตร ปาไม และการประมง 
7. ชางฝมือและผูปฏิบัติงานท่ี 
   เก่ียวของฯ 
8. ผูควบคุมเคร่ืองจักรโรงงานและ 
   เคร่ืองจักรฯ 
9. ผูประกอบอาชีพงานข้ันพ้ืนฐาน  
10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอืน่   

126,936 
5,212 

 
5,910 
4,762 

 
4,885 

28,234 
 

22,614 
 

15,445 
 

22,673 
 

17,201 
- 

121,281 
4,617 

 
5,451 
3,351 

 
3,804 

30,085 
 

23,269 
 

13,794 
 

23,490 
 

13,150 
- 

125,244 
3,655 

 
6,243 
3,458 

 
5,118 

31,867 
 

24,734 
 

14,134 
 

20,514 
 

15,520 
- 

126,418 
3,002 

 
8,036 
2,988 

 
5,374 

28,226 
 

21,213 
 

17,532 
 

24,579 
 

15,468 
- 

126,507 
3,502 

 
6,419 
4,555 

 
5,149 

30,132 
 

19,487 
 

16,071 
 

23,667 
 

17,525 
- 

68,298 
1,989 

 
1,771 
2,504 

 
1,175 

13,103 
 

11,664 
 

11,085 
 

13,963 
 

11,043 
- 
 

58,209 
1,513 

 
4,648 
2,050 

 
3,974 

17,029 
 

7,823 
 

4,985 
 

9,705 
 

6,483 
- 

หนวย : คน 

1 รวมทหารประจําการ ที่เปนสมาชิกในครัวเรือนสวนบุคคล 

หมายเหต ุ: การปดตัวเลขในตารางสถิติผลรวมของแตละจํานวนอาจไมเทากับยอดรวม เน่ืองจากขอมูลแตละจํานวนไดมีการปดเศษเปนจํานวนเต็ม โดยอิสระกัน 

  สําหรับอาชีพของผูมีงานทํา พบวา
สวนใหญประกอบอาชีพเปนพนักงานบริการและ 
ผูจําหนายสินคามากที่สุด จํานวน 30,132 คน หรือ
รอยละ 23.8 (ชายรอยละ 19.2 หญิงรอยละ 29.3) 
รองลงมาเปนผูปฏิบัติงานที่เปนผูควบคุมเคร่ืองจักร
โรงงานและเคร่ืองจักรฯ จํานวน 23,667 คน หรือ 
รอยละ 18.7 ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตร 
ปาไมและการประมง จํานวน 19,487 หรือรอยละ
15.4  ผูประกอบอาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 17,525 คน 
ห รือ  รอ ยละ  13.8 ช างฝ มื อและผู ปฏิ บั ติ งาน 
ท่ีเกี่ยวของฯ จํานวน 16,071  คน หรือรอยละ 12.7  
ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ จํานวน  6,419  คน 
 
 

ตาราง ค จํานวนของผูมีงานทํา จําแนกตามอาชีพ 
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 2.3 ชั่วโมงทํางาน  

 เมื่ อพิจารณาถึงชั่ วโมงการทํ างาน 
ของผู มี งานทํ าตอสั ปดาห ของจังหวัดอ างทอง 
ใน ไตรมาสที่  3 พ .ศ . 2567 พบว า ผู มี งานทํ า 
สวนใหญทํางานตั้งแต 35-49 ชั่วโมงขึ้นไปตอสัปดาห  
มีจํานวน 74,363 คน หรือรอยละ 58.7 ของผูมีงานทํา
ท้ังสิ้น (ชายรอยละ 60.3 และหญิ งรอยละ 57.0) 
รองลงมาเปนท่ีทํางาน 50 ชั่วโมง ซึ่งถือไดวาเปน 
ผูมี งานทําเต็มที่ ใน เร่ืองช่ัวโมงทํ างานมีจํานวน 
32,201 คน หรือรอยละ 25.5 (ชายรอยละ 23.8 
และหญิ งรอยละ 27.4) ผูที่ทํ างาน 1-34 ชั่ วโมง 
 
 

 
 

มีจํานวน 18,746 คน หรือรอยละ 14.8 สําหรับ 
ผู ท่ีไมไดทํางานในสัปดาหการสํารวจระหวาง 7 วัน 
ก อนสั มภาษณ  แต เป นผู มี งานประจําซ่ึ งถื อว า 
ในสัปดาหการสํารวจไมมีชั่วโมงทํางาน (นอยกวา 
1 ชั่วโมง) มีจํานวน 1,197 คน หรือรอยละ 1.0  
 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกัน 
ของปที่แลว พบวา ในป 2567 ผูมีงานทํามีชั่วโมง
ทํางานเพ่ิมขึ้นมากที่สุดคือ ผูที่มีชั่วโมงการทํางาน 
35-49 ชั่วโมง จํานวน 15,218 คน (จาก 59,145 คน 
เป น 74,363 คน) ส วนผู ท่ี มีชั่ วโมงทํ างาน 1 -34 
ชั่วโมง มีจํานวนลดลงมากที่สุด 13,740 คน (จาก 
32,486 คน เปน 18,746 คน) (ตาราง ง) 

 

ตาราง ง  จํานวนของผูมีงานทํา จําแนกตามชั่วโมงทํางานตอสัปดาห 
 

หนวย : คน  

ชั่วโมงทํางาน * 
ป 2566 ป 2567 

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 
ไตรมาสที่ 3 

รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 126,936 121,281 125,244 126,418 126,507 68,298 58,209 

นอยกวา 1 ช่ัวโมง ** 66 174 967 234 1,197 646 551 
 1 - 34   ชั่วโมง 32,486 26,904 30,138 22,093 18,746 10,213 8,532 
35 - 49  ชั่วโมง 59,145 65,564 66,382 70,169 74,363 41,166 33,196 
50   ชั่วโมงขึ้นไป 35,239 28,640 27,756 33,922 32,201 16,272 15,930 
 

หมายเหต ุ: 1. * ช่ัวโมงทํางาน หมายถึง จํานวนช่ัวโมงทํางานจริงทั้งหมดในระหวาง 7 วันกอนวันสัมภาษณ บุคคลที่มีอาชีพมากกวา 1 อาชีพ จะรวมจํานวนชั่วโมงทํางานทุกอาชีพ 
                 2. ** จํานวนชั่วโมงการทํางานนอยกวา 1 ช่ัวโมง หมายถึง ผูที่ปกติมีงานประจํา แตในสัปดาหการสํารวจไมไดทํางานอาจเนื่องมาจากหยุดพักผอน ลาปวย เปนตน 
                 3. การปดตัวเลขในตารางสถิติผลรวมของแตละจํานวนอาจไมเทากับยอดรวม เนื่องจากขอมูลแตละจํานวนไดมีการปดเศษเปนจํานวนเต็ม โดยอิสระกัน  

 
 2.4 การศึกษา  
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับตํ่ากวาประถมศึกษา 14,741 คน หรือรอยละ 11.7 
(ชายรอยละ 9.0 และหญิงรอยละ 14.8) ไมมีการศึกษา 
1,256 คน หรือรอยละ 1.0 (ชายรอยละ 1.0 และ 
หญิงรอยละ 1.0) และไมทราบระดับการศึกษา 396 คน 
หรือรอยละ 0.3 (ชายรอยละ 0.2 และหญิงรอยละ 0.4)  
 เมื ่อ เปรียบเท ียบก ับไตรมาสเด ียวก ัน 
ของป ที ่แ ล ว  พบว า ในป  2567 ผู ม ีงาน ทําเป น 
ผู ที ่สํ าเร ็จการศ ึกษาระด ับม ัธยมตอนต นเพิ ่มขึ ้น 
มากท่ีสุด 1,800 คน (จาก 22,795 คน เปน 24,595 คน) 
สวนผู ม ีงานทําที ่สําเร็จการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ลดลงมากที่ สุ ด 3,241 คน (จาก 32,866 คน เป น 
29,625 คน) (ตาราง จ) 

 เม่ือพิจารณาระดับการศึกษาที่สําเร็จ
ของผูมีงานทําในไตรมาสที่  3 พ.ศ. 2567 พบวา  
ผู มี ง าน ทํ าส วน ใหญ เป น ผู สํ า เร็จก ารศึ กษ า 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีจํานวน 35,518 คน 
หรือรอยละ 28.1 (ชายรอยละ 28.2 และหญิ ง 
รอยละ 27.9) รองลงมาเปนผูสํ าเร็จการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 29,625 คน หรือรอยละ 23.4 
(ช ายรอยละ 22.2 หญิ งร อยละ 24.8) ระดั บ
มัธยมศึกษาตอนตน 24,595 คน หรือรอยละ 19.4 
(ชายรอยละ 21.4 และหญิงรอยละ 17.2) ระดับ
ป ระถมศึ กษ า 20,377 คน  ห รือรอยละ 16.1  

(ชายรอยละ 18.0 และหญิงรอยละ 13.9)  



 
 

 

 
ตาราง จ จํานวนของผูมีงานทํา จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จ                                                                                                                                                      

   หนวย : คน 
 

 
ระดับการศึกษาท่ีสําเร็จ 

ป 2566 ป 2567 

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4 ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 
ไตรมาสท่ี 3 

รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 126,936 121,281 125,244 126,418 126,507 68,298 58,209 

1. ไมมีการศึกษา 1,257 640 1,432 1,170 1,256 657 598 
2. ตํ่ากวาประถมศึกษา 13,643 13,929 13,866 14,215 14,741 6,147 8,595 
3. ประถมศึกษา 20,602 19,609 21,808 17,581 20,377 12,320 8,057 
4. มัธยมศึกษาตอนตน 22,795 21,668 25,022 26,239 24,595 14,572 10,023 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 35,543 36,079 34,547 36,044 35,518 19,272 16,245 
6. อุดมศึกษา 32,866 29,001 28,304 30,993 29,625 15,174 14,451 
7. ไมทราบการศึกษา 229 355 265 176 396 156 240 

 

  
            2.5 สถานภาพการทํางาน           
       เมื่อพิจารณาถึงสถานภาพการทํางาน
ของผูมีงานทําในไตรมาสที่  3 พ.ศ. 2567 พบวา 
สวนใหญเปนผูท่ีมีสถานภาพการทํางานเปนลูกจาง
เอกชน มีจํานวน 48,934 คน หรือรอยละ 38.7 
(ชายรอยละ 40.3 และหญิงรอยละ 36.8) รองลงมา
เปนผูที่ทํางานสวนตัว มีจํานวน 38,467 คน หรือ 
รอยละ 30.4 (ชายรอยละ 31.8 และหญิงรอยละ 28.8) 
ลูกจางรัฐบาล มีจํานวน 20,528 คน หรือรอยละ 16.2 
(ชายรอยละ 14.6 และหญิงรอยละ 18.1) ชวยธุรกิจ
ครัวเรือน มจํีานวน 16,273 คน หรือรอยละ 12.9  

 
 

(ชายรอยละ 10.9 และหญิง รอยละ 15.1) และ 
เปนนายจาง มีจํานวน 2,306 คน หรือรอยละ 1.8 
(ชายรอยละ 2.4 และหญิงรอยละ 1.2)  
 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกัน
ของปที่แลว พบวาในป  2567  ผูที่ มีสถานภาพ 
การทํางานลูกจางลดลงมากที่สุด จํานวน 1,161 คน 
(21,689 คน เปน 20,528 คน) และผูที่มีสถานภาพ
การทํางานสวนตัวมี จํานวนเพ่ิมขึ้นมากที่สุด จํานวน 
2,037 คน  (จาก  36,430 คน  เป น  38,467 คน )  
(ตาราง ฉ) 

 

ตาราง ฉ จํานวนผูมีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 
           หนวย : คน  

สถานภาพการทํางาน 
ป 2566 ป 2567 

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 
ไตรมาสท่ี 3 

รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 126,936 121,281 125,244 126,418 126,507 68,298 58,209 

1.นายจาง 2,208 2,021 2,461 2,309 2,306 1,623 683 
2.ลูกจางรัฐบาล 21,689 18,438 18,382 18,678 20,528 9,986 10,542 
3.ลูกจางเอกชน 50,123 46,183 42,780 49,209 48,934 27,503 21,431 
4.ทํางานสวนตัว 36,430 38,741 43,205 39,305 38,467 21,718 16,749 
5.ชวยธุรกิจครัวเรือน 16,484 15,899 18,417 16,917 16,273 7,469 8,804 
6.การรวมกลุม - - - - - - - 

 
 

 
 
 

หมายเหตุ : การปดตัวเลขในตารางสถิติผลรวมของแตละจํานวนอาจไมเทากับยอดรวม เนื่องจากขอมูลแตละจํานวนไดมีการปดเศษเปนจํานวนเต็ม โดยอิสระกัน 

หมายเหตุ : การปดตัวเลขในตารางสถิติผลรวมของแตละจํานวนอาจไมเทากับยอดรวม เนื่องจากขอมูลแตละจํานวนไดมีการปดเศษเปนจํานวนเต็ม โดยอิสระจากกัน 
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3. ภาวะการวางงานของประชากร  
 

  
  
 

 เมื่อเปรียบเทียบจํานวนผูวางงานกับ 
ไตรมาสเดียวกั นของป ท่ี ผ านมา พบวา จํานวน 
ผูวางงานเพ่ิมข้ึน 1,433 (จาก 883 คน เปน 1,622 คน) 
เพิ่มข้ึนรอยละ 83.7 (ตาราง ช) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี ช จํานวนและอัตราการวางงาน จําแนกตามเพศ 

  
เพศ 

ป 2566 ไตรมาสท่ี 3 ป 2567 ไตรมาสที่ 3 

ผูวางงาน 
ประชากรรวม 

ผูอยูในกําลัง
แรงงาน 

ผูวางงาน 

จํานวน อัตรา จํานวน อัตรา 

ยอดรวม 883 0.7 242,138 128,361 1,622 1.3 

ชาย 479 0.7 118,341 69,481 1,020 1.5 

หญิง 404 0.7 123,797 58,880 602 1.0 

 

 เมื่ อพิ จ ารณ าผู เส มื อ น ว า งงานข อง
ประชากรจังหวัดอางทอง ไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2567 
พบวา มี จํานวน 6,101 คน (ชาย 2,965 คน และ 
หญิง 3,137 คน) ซึ่งเปนผู เสมือนวางงานในภาค
เกษตร จํานวน 1,451 คน และนอกภาคเกษตร 
จํานวน 4,650 คน 

 

เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของ 
ปที่ผานมา พบวา จํานวนผู เสมือนวางงานลดลง
จํานวน 101,756 คน (จาก 16,276 คน เปน 6,101 คน) 
หรือลดลงรอยละ 62.5 (ตาราง ซ) 

ตาราง ซ จํานวนผูเสมือนวางงาน จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
                                                                                                                                                               หนวย : คน  

สถานภาพการทํางาน 
ป 2566 ป 2567 

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสที่ 4 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 1 
ไตรมาสท่ี 2 

รวม ชาย หญิง 
ยอดรวม 16,276 8,453 12,816 5,716 6,101 2,965 3,137 

ภาคเกษตร 1,020 3,186 3,704 1,358 1,451 883 569 
นอกภาคเกษตร 15,256 5,267 9,112 4,358 4,650 2,082 2,568 

 

หมายเหตุ :  1. อัตราการวางงาน =  

2. ผูเสมือนวางงาน หมายถึง ผูมีงานทําที่ทํางานในภาคเกษตร 0 - 20 ช่ัวโมงตอสัปดาห และผูมีงานทําที่ทํางานนอกภาคเกษตร 0 - 24 ช่ัวโมงตอสัปดาห 
3. การปดตัวเลขในตารางสถิติผลรวมของแตละจํานวนอาจไมเทากับยอดรวม เนื่องจากขอมูลแตะจํานวนไดมีการปดเศษเปนจํานวนเต็ม โดยอิสระจากกัน 

  ผูวางงาน X 100 
ผูอยูในกําลังแรงงาน 

หมายเหตุ : การปดตัวเลขในตารางสถิติผลรวมของแตละจํานวนอาจไมเทากับยอดรวม เนื่องจากขอมูลแตละจํานวนไดมีการปดเศษเปนจํานวนเต็ม โดยอิสระกัน 

จากการสํารวจในไตรมาสที่ 3 พ.ศ. 2567  
พบวา จังหวัดอางทองมีจํานวนผูวางงานประมาณ 
1,622 คน (เปนชาย 1,020 คน และหญิง 602 คน) 
คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 1.3 ของผูอยู ใน 
กําลังแรงงาน (ชายรอยละ 1.5 และหญิงรอยละ 1.0) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

ภาคผนวก  
 
 
 
 
 



 

 
 
 

ภาคผนวก ก 
ระเบียนวิธี  

 
 
 

 
 



 

ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. วิธีการสํารวจ  

 การสํารวจนี้ประชากรเปาหมาย ไดแก ครัวเรือนสวนบุคคลและครัวเรือนกลุมบุคคลประเภทครัวเรือน
คนงานท่ีอาศัยอยูในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดท่ัวประเทศ ยกเวน ครัวเรือนชาวตางชาติท่ีทํางาน
ในสถานทูตหรือองคการระหวางประเทศท่ีมีเอกสิทธ์ิทางการทูต 

 การสํารวจแตละเดือน สํานักงานสถิติแหงชาติไดดําเนินการสํารวจในทุกจังหวัดทั่วประเทศ  
กรกฎาคม – กันยายน พ.ศ. 2566 แผนการเลือกตัวอยางท่ีใชเปนแบบ Stratified Two-stage Sampling  
โดยหนวยตัวอยางขั้นที่หนึ่ง คือ เขตแจงนับ (Enumeration Area : EA) จํานวน 1,810 EA ตัวอยาง จากทั้งสิ้น
จํานวน 139,325 EA และหนวยตัวอยางขั้นท่ีสอง คือ ครัวเรือนสวนบุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือน 
กลุมบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จํานวน 28,960 ครัวเรือนตัวอยาง ซึ่งขนาดตัวอยางในแตละเดือนสามารถ
นําเสนอผลการสํารวจในระดับภาค (กรุงเทพมหานคร และ 4 ภาค) โดยจําแนกตามเขตการปกครอง  
คือ ในเขตเทศบาล และนอกเขตเทศบาล แตไมเพียงพอสําหรับนําเสนอผลการสํารวจในระดับจังหวัดหรือพื้นที่
ยอยกวาน้ี สําหรับการนําเสนอผลการสํารวจในระดับจังหวัดไดใชขอมูลของการสํารวจ จํานวน 3 เดือน  
เพื่อใหไดขนาดตัวอยางเพียงพอ เชน กรณีสรุปรายงานผลการสํารวจระดับจังหวัดในไตรมาสท่ี 1 ของป พ.ศ. 2567  
ก็ไดนําขอมูลของเดือนมกราคม กุมภาพันธ และมีนาคม 2567 มารวมกัน เปนตน 

 สําหรับขนาดตัวอยางของจังหวัดอางทอง ใชหนวยตัวอยางขั้นที่หนึ่ง จํานวน 66 EA หนวยตัวอยาง 
ขั้นที่สอง จํานวน 1,056 ครัวเรือนตัวอยาง 

 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูลใชวิธีการสัมภาษณหัวหนาครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอยาง  
โดยเจาหนาที่ของสํานักงานสถิติแหงชาติ/สํานักงานสถิติจังหวัด โดยผู ทําการสัมภาษณทุกคนจะมีคูมือ 
การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับใชในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือใหทุกคนปฏิบัติงานไปในทางเดียวกัน 

 สวนการประมวลผลขอมูลน้ันดําเนินการในสวนกลางตามหลักวิชาการสถิติ โดยนําขอมูลที่ไดจาก
ตัวอยางมาประมาณคา โดยมีการถวงนํ้าหนัก (Weighty) ซึ่งคาถวงน้ําหนักคํานวณไดจากสูตรการประมาณคา 
ท่ีสอดคลองกับวิธีการเลือกตัวอยาง เพื่อใหไดคาประมาณประชากรใกลเคียงกับคาที่แทจริง 
 

2. คาบการเก็บรวบรวมขอมูล 
 การสํารวจไดดําเนินการพรอมกันทั่วประเทศ ในระหวางวันท่ี 1 – 12 ของเดือน กรกฎาคม – กันยายน 
พ.ศ. 2567  
 

3. การปดตัวเลข 
 ขอมูลในตารางสถิติที่นําเสนอในรายงานฉบับนี้ เปนคาประมาณที่ไดจากการถวงน้ําหนัก  
ซึ่งผลรวมจากยอดยอยในแตละรายการอาจไมเทากับยอดรวม ท้ังนี้เนื่องจากการปดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ตารางสถิติ  
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ตารางที่ 1  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง

จํานวน

ผูมีอายุ  15  ปขึ้นไป 207,743 100,800 106,943

1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 128,361 69,481 58,880

   1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 128,129 69,317 58,811

      1.1.1  ผูมีงานทํา 126,507 68,298 58,209

      1.1.2  ผูวางงาน 1,622 1,020 602

   1.2  ผูที่รอฤดูกาล 233 164 69

 2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 79,382 31,319 48,063

   2.1  ทํางานบาน 27,730 6,399 21,331

   2.2  เรียนหนังสือ 12,333 6,304 6,029

   2.3  เด็ก/ชรา/ปวย/พิการจนไมสามารถทํางานได 28,064 11,934 16,131

   2.4  ดูแลเด็ก/ผูสูงอาย/ุผูปวย/ผูพิการ 3,341 588 2,753

   2.5  อื่นๆ 7,913 6,094 1,819

รอยละ

ผูมีอายุ  15  ปขึ้นไป 100.0 100.0 100.0

1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 61.8 69.0 55.1

   1.1  กําลังแรงงานปจจุบัน 61.7 68.8 55.0

      1.1.1  ผูมีงานทํา 60.9 67.8 54.4

      1.1.2  ผูวางงาน 0.8 1.0 0.6

   1.2  ผูที่รอฤดูกาล 0.1 0.2 0.1

 2. ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 38.2 31.0 44.9

   2.1  ทํางานบาน 13.4 6.3 19.9

   2.2  เรียนหนังสือ 5.9 6.3 5.6

   2.3  เด็ก/ชรา/ปวย/พิการจนไมสามารถทํางานได 13.5 11.8 15.1

   2.4  ดูแลเด็ก/ผูสูงอาย/ุผูปวย/ผูพิการ 1.6 0.6 2.6

   2.3  อื่นๆ 3.8 6.0 1.7
ผูมีอายุต่ํากวา  15  ป 0.0 0.0 0.0
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ตารางที่ 2  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จและเพศ

ระดับการศึกษาที่สําเร็จ รวม ชาย หญิง

จํานวน

ยอดรวม 207,743 100,800 106,943

1.  ไมมีการศึกษา 3,936 1,848 2,089

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 41,665 13,809 27,856

3.  ประถมศึกษา 30,416 16,790 13,626

4.  มัธยมศึกษาตอนตน 41,452 22,083 19,369

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 50,407 26,973 23,433

     5.1  สายสามัญ 37,422 18,562 18,859

     5.2  สายอาชีวศึกษา 12,985 8,411 4,574

     5.3  สายวิชาการศึกษา - - -

6.  มหาวิทยาลัย 39,422 19,092 20,330

     6.1  สายวิชาการ 21,310 8,190 13,120

     6.2  สายวิชาชีพ 13,168 9,334 3,834

     6.3  สายวิชาการศึกษา 4,944 1,568 3,376

7.  อื่นๆ - - -

8.  ไมทราบ 455 205 240

รอยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  ไมมีการศึกษา 1.9 1.8 2.0

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 20.0 13.7 26.1

3.  ประถมศึกษา 14.6 16.7 12.7

4.  มัธยมศึกษาตอนตน 20.0 21.9 18.1

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 24.3 26.8 21.9

     5.1  สายสามัญ 18.0 18.4 17.6

     5.2  สายอาชีวศึกษา 6.3 8.3 4.3

     5.3  สายวิชาการศึกษา - - -

6.  อุดมศึกษา 19.0 18.9 19.0

     6.1  สายวิชาการ 10.3 8.1 12.3

     6.2  สายวิชาชีพ 6.3 9.3 3.6

     6.3  สายวิชาการศึกษา 2.4 1.6 3.1

7.  อื่นๆ - - -

8.  ไมทราบ 0.2 0.2 0.2
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ตารางที่ 3  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทํา จําแนกตามอาชีพและเพศ

อาชีพ รวม ชาย หญิง

จํานวน

ยอดรวม 126,507 68,298 58,209

1. ผูจัดการ ขาราชการอาวุโสและผูบัญญัติกฏหมาย1
3,502 1,989 1,513

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 6,419 1,771 4,648

3. เจาหนาท่ีเทคนิคและผูประกอบการวิชาชีพที่เกี่ยวของฯ  4,555 2,504 2,050

4. เสมียน 5,149 1,175 3,974

5. พนักงานบริการและผูจําหนายสินคา 30,132 13,103 17,029

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร ปาไมและการประมง 19,487 11,664 7,823

7. ชางฝมือและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของฯ 16,071 11,085 4,985

8. ผูควบคุมเครื่องจักรโรงงานและเครื่องจักรฯ 23,667 13,963 9,705

9. ผูประกอบอาชีพงานพื้นฐาน 17,525 11,043 6,483

10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอื่น - - -

รอยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. ผูจัดการ ขาราชการอาวุโสและผูบัญญัติกฏหมาย1 2.8 2.9 2.6

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 5.1 2.6 8.0

3. เจาหนาท่ีเทคนิคและผูประกอบการวิชาชีพที่เกี่ยวของฯ  3.6 3.7 3.5

4. เสมียน 4.1 1.7 6.8

5. พนักงานบริการและผูจําหนายสินคา 23.8 19.2 29.3

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตร ปาไมและการประมง 15.4 17.1 13.4

7. ชางฝมือและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของฯ 12.7 16.2 8.6

8. ผูควบคุมเครื่องจักรโรงงานและเครื่องจักรฯ 18.7 20.4 16.7

9. ผูประกอบอาชีพงานพื้นฐาน 13.8 16.2 11.1

10. คนงานซึ่งมิไดจําแนกไวในหมวดอื่น - - -

nso
Typewriter
รวมทหารประจำการที่เป็นสมาชิกในครัวเรือนส่วนบุคคล

nso
Typewriter
1/
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ตารางที่  4 จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทํา จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจและเพศ

กิจกรรมทางเศรษฐกิจ รวม ชาย หญิง
จํานวน

ยอดรวม 126,507 68,298 58,209

1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 23,260 14,773 8,487

2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 689 606 82
3. การผลิต 27,526 12,459 15,066
4. การไฟฟา กาซ และไอน้ํา 459 459 -
5. การจัดหาน้ํา  บําบัดนํ้าเสีย 1,600 950 650

6. การกอสราง 9,727 8,690 1,038

7. การขายสง การขายปลีก 25,007 13,585 11,422

8. การขนสงที่เก็บสินคา 3,180 2,535 645
9. ที่พักแรมและการบริการดานอาหาร 9,807 2,707 7,100

10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 107 107 -
11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย 1,474 572 902
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 353 143 210
13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 386 324 63
14. กิจกรรมการบริหารและการสนับสนุน 974 471 503
15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ 11,389 6,970 4,419
16. การศึกษา 3,988 938 3,050
17. กิจกรรมดานสุขภาพและสังคมสงเคราะห 3,071 517 2,554
18. ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 653 374 280
19. กิจกรรมบริการดานอ่ืนๆ 2,442 1,067 1,375
20. กิจกรรมการจางงานในครัวเรือนสวนบุคคลฯ 415 52 363
21. กิจกรรมขององคการระหวางประเทศฯ - - -
22. ไมทราบ - - -

รอยละ
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 18.4 21.6 14.6
2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 0.5 0.9 0.1
3. การผลิต 21.8 18.2 25.9
4. การไฟฟา กาซ และไอน้ํา 0.4 0.7 -
5. การจัดหาน้ํา  บําบัดนํ้าเสีย 1.3 1.4 1.1
6. การกอสราง 7.7 12.7 1.8
7. การขายสง การขายปลีก 19.8 20.0 19.6
8. การขนสงที่เก็บสินคา 2.5 3.7 1.1
9. ที่พักแรมและการบริการดานอาหาร 7.7 4.0 12.2
10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 0.1 0.1 -
11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย 1.2 0.8 1.6
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 0.3 0.2 0.4
13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 0.3 0.5 0.1
14. กิจกรรมการบริหาร และการสนับสนุน 0.8 0.7 0.9
15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ 9.0 10.2 7.6
16. การศึกษา 3.1 1.4 5.2
17. กิจกรรมสุขภาพและสังคมสงเคราะห 2.4 0.8 4.4
18. ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 0.5 0.6 0.5
19. กิจกรรมบริการดานอ่ืน ๆ 1.9 1.6 2.4
20. กิจกรรมการจางงานในครัวเรือนสวนบุคคลฯ 0.3 0.1 0.6
21. กิจกรรมขององคการระหวางประเทศฯ - - -
22. ไมทราบ - - -



 20

ตารางที่ 5  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทํา จําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ

สถานภาพการทํางาน รวม ชาย หญิง

จํานวน

ยอดรวม 126,507 68,298 58,209

1.  นายจาง 2,306 1,623 683               

2.  ลูกจางรัฐบาล 20,528 9,986 10,542

3.  ลูกจางเอกชน 48,934 27,503 21,431

4.  ทํางานสวนตัว 38,467 21,718 16,749

5.  ชวยธุรกิจครัวเรือน 16,273 7,469 8,804

6.  การรวมกลุม - - -

รอยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  นายจาง 1.8 2.4 1.2

2.  ลูกจางรัฐบาล 16.2 14.6 18.1

3.  ลูกจางเอกชน 38.7 40.3 36.8

4.  ทํางานสวนตัว 30.4 31.8 28.8

5.  ชวยธุรกิจครัวเรือน 12.9 10.9 15.1

6.  การรวมกลุม - - -
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ตารางที่ 6 จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปท่ีมีงานทํา จําแนกตามชั่วโมงการทํางานตอสัปดาหและเพศ

ชั่วโมงการทํางาน รวม ชาย หญิง

จํานวน

ยอดรวม 126,507 68,298 58,209

1.  นอยกวา 1 ชั่วโมง 1,197 646 551

2.  1-9 ชั่วโมง 173 77 96

3.  10-19 ชั่วโมง 2,135 1,111 1,024

4.  20-29 ชั่วโมง 11,615 6,185 5,429

5.  30-34 ชั่วโมง 4,823 2,840 1,983

6.  35-39 ชั่วโมง 28,765 14,389 14,376

7.  40-49 ชั่วโมง 45,598 26,777 18,820

8.  50 ชั่วโมงขึ้นไป 32,201 16,272 15,930

รอยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  นอยกวา 1 ชั่วโมง 1.0 0.9 0.9

2.  1-9 ชั่วโมง 0.1 0.1 0.2

3.  10-19 ชั่วโมง 1.7 1.6 1.8

4.  20-29 ชั่วโมง 9.2 9.1 9.3

5.  30-34 ชั่วโมง 3.8 4.2 3.4

6.  35-39 ชั่วโมง 22.7 21.1 24.7

7.  40-49 ชั่วโมง 36.0 39.2 32.3

8.  50 ชั่วโมงขึ้นไป 25.5 23.8 27.4
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ตารางท่ี 7  จํานวนและรอยละของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไปที่มีงานทํา  จําแนกตามระดับการศึกษาที่สําเร็จและเพศ

ระดับการศึกษาที่สําเร็จ รวม ชาย หญิง

จํานวน

ยอดรวม 126,507 68,298 58,209

1.  ไมมีการศึกษา 1,256 657 598

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 14,741 6,147 8,595

3.  ประถมศึกษา 20,377 12,320 8,057

4.  มัธยมศึกษาตอนตน 24,595 14,572 10,023

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 35,518 19,272 16,245

     5.1  สายสามัญ 27,271 13,937 13,333

     5.2  สายอาชีวศึกษา 8,247 5,335 2,912

     5.3  สายวิชาการศึกษา - - -

6.  อุดมศึกษา 29,625 15,174 14,451

     6.1  สายวิชาการ 16,053 6,143 9,909

     6.2  สายวิชาชีพ 10,519 7,910 2,609

     6.3  สายวิชาการศึกษา 3,053 1,121 1,933

7.  อื่นๆ - - -

8.  ไมทราบ 396 156 240

รอยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

1.  ไมมีการศึกษา 1.0 1.0 1.0

2.  ต่ํากวาประถมศึกษา 11.7 9.0 14.8

3.  ประถมศึกษา 16.1 18.0 13.9

4.  มัธยมศึกษาตอนตน 19.4 21.4 17.2

5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 28.1 28.2 27.9

     5.1  สายสามัญ 21.6 20.4 22.9

     5.2  สายอาชีวศึกษา 6.5 7.8 5.0

     5.3  สายวิชาการศึกษา - - -

6.  อุดมศึกษา 23.4 22.2 24.8

     6.1  สายวิชาการ 12.7 9.0 17.0

     6.2  สายวิชาชีพ 8.3 11.6 4.5

     6.3  สายวิชาการศึกษา 2.4 1.6 3.3

7.  อื่นๆ - - -

8.  ไมทราบ 0.3 0.2 0.4
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ตารางที่ 8 จํานวนผูเสมือนวางงาน จําแนกตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และเพศ

ผูเสมือนวางงาน

รวม ภาคเกษตร นอกภาคเกษตร

ยอดรวม 6,101 1,451 4,650

ชาย 2,965 883 2,082

หญิง 3,137 569 2,568

รอยละ

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0

ชาย 48.6 60.8 44.8

หญิง 51.4 39.2 55.2

หมายเหตุ : ผูเสมือนวางงาน หมายถึง ผูมีงานทําท่ีทํางานในภาคเกษตร 0 - 20 ชั่วโมงตอสัปดาห  และผูมีงานทําท่ีทํางานนอกภาคเกษตร

กิจกรรมทางเศรษฐกิจ

                                            0 - 24 ชั่วโมงตอสัปดาห




