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ปีทีจ่ัดพิมพ์ 2566 

จัดพิมพ์โดย        สำนักงานสถติิจังหวดักาฬสินธุ ์



คำนำ 
 

            สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ทำการสำรวจภาวะการทำงานของประชากรท่ัวประเทศ อย่างต่อเนื่อง
เป็นประจำทุกปี  เริ่มต้ังแต่ปี พ .ศ. 2506 ในช่วง พ.ศ. 2514 – 2526 ได้ทำการสำรวจปีละ 2 รอบ และใน 
พ.ศ. 2527 ถึง พ.ศ. 2540 ได้ทำการสำรวจปีละ 3 รอบ โดยรอบท่ี 1 ทำการสำรวจในเดือนกุมภาพันธ์ เป็นช่วง
หน้าแล้ง  นอกฤดูการเกษตร รอบท่ี 2 สำรวจในเดือนพฤษภาคม  เป็นช่วงท่ีกำลังแรงงานใหม่ท่ีเพิ่งสำเร็จ
การศึกษา เริ่มเข้าสู่ตลาดแรงงาน รอบท่ี 3 สำรวจในเดือนสิงหาคม  เป็นช่วงฤดูการเกษตร และต่อมาใน พ.ศ. 
2541   เป็นต้นมา  ได้เพิ่มการสำรวจอีก 1 รอบ รวมเป็น 4 รอบ โดยทำการสำรวจในเดือนพฤศจิกายนของทุก
ปีซึ่งเป็นช่วงฤดู  การเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตร ท้ังนี้เพื่อเป็นการนำเสนอข้อมูลท่ีสะท้อนถึงภาวะการมีงาน
ทำ การว่างงานและการประกอบกิจกรรมต่างๆ ของประชากรท้ังประเทศเป็นรายไตรมาสและต่อเนื่องครบทุก
ช่วงเวลาของปี 
 

  เนื่องจากความจำเป็นต้องการใช้ข้อมูล เพื่อใช้ในการวางแผนและกำหนดนโยบายในระดับ
จังหวัดมีมากขึ้น  สำนักงานสถิติแห่งชาติจึงได้กำหนดขนาดตัวอย่างเพิ่มขึ้นโดยเริ่มต้ังแต่ พ .ศ. 2537 ท้ังนี้
เพื่อให้สามารถนำเสนอข้อมูลในระดับจังหวัดได้ โดยเสนอเฉพาะรอบการสำรวจของเดือนกุมภาพันธ์และเดือน
สิงหาคมเท่านั้น การสำรวจรอบท่ี 4 ในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2541 ซึ่งจัดทำเป็นครั้งแรกได้เสนอผลในระดับ
จังหวัดด้วยและต้ังแต่ปี พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา ผลการสำรวจท้ัง 4 รอบได้เสนอผลในระดับจังหวัด 
 

 สำหรับรายงานฉบับนี้   เป็นการเสนอผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร            
ในไตรมาสท่ี  1 ( มกราคม – มีนาคม)  2566  ของจังหวัดกาฬสินธุ์ ท่ีได้ดำเนินการสำรวจระหว่างเดือน  
มกราคม – มีนาคม  2566   สำนักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ์   หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  รายงานฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์กับหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งสำนักงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน  จะได้นำข้อมูลไป
ใช้สำหรับวางแผนและกำหนดนโยบาย  ตลอดท้ังผู้ท่ีสนใจและผู้ใช้ข้อมูลท่ัวไป 
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สถานภาพแรงงาน

ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป
641,427 คน

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 262,782 คน (41.0%)ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 378,645 คน (59.0%)

ว่างงาน 
1,876 คน 

0.3%

รอฤดูการ 
997 คน 

0.1%

ผู้มีงานท า 
375,772 คน

58.6%
16.7%

106,973 คน 
ท างานบ้าน เรียนหนังสือ

60,994 คน 

9.5% 15.6%

อื่น ๆ เช่น ชรา เจ็บป่วย 
ไม่สมัครใจท างาน ฯ 

94,815 คน

อาชีพผู้มีงานท า

ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร 
    และการประมง 50.1%

พนักงานบริการและพนักงาน
    ในร้านค้าและตลาด 14.2%

อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย 
    และการให้บริการ 11.7%

ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ 
    และธุรกิจอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  9.5%

ประกอบอาชีพอื่น ๆ 14.5% อัตราการว่างงาน

สถานภาพผู้มีงานท า

ไตรมาส2/2565 ไตรมาส3/2565 ไตรมาส4/2565 ไตรมาส1/2566

อัตราการว่างงาน = 
ผู้ว่างงาน x 100

ผู้อยู่ในก าลังแรงงานชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์

3.8%

21.1%

0 ชม.

1-34 ชม.

≥ 35 ชม. 75.1%

0.9%

นายจ้าง
3,689 คน 

9.6%

ลูกจ้างรัฐบาล
36,126 คน 

ลูกจ้างเอกชน

14.5%

54,346 คน 
ท างานส่วนตัว

48.6%

182,706 คน 
ช่วยธุรกิจครัวเรือน

23.9%

89,679 คน 

การรวมกลุ่ม

2.5%

9,226 คน 

ภาวะการท างานของประชากรจังหวัดกาฬสินธุ์
ผลการส ารวจ

ไตรมาส 1 พ.ศ. 2566 : มกราคม – มีนาคม 2566
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ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงานรวม 
(246,036 คน ร้อยละ 38.3) 

 

ผู้ที่มีอายุ  15 ปีขึ้นไป 

(642,172 คน) 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงานรวม 
(396,136 คน ร้อยละ 61.7) 

ทำงานบ้าน  
(82,430 คน ร้อยละ 12.8) 

เรียนหนังสือ 
 (63,478 คน ร้อยละ 9.9) 

 เด็ก ชรา ป่วย หรือพิการฯ 
 (80,978  คน ร้อยละ 12.6) 

ผู้มีงานทำ  
(391,482 คน ร้อยละ 61.0) 

 
ผู้ว่างงาน  

(2,342 คน ร้อยละ 0.4) 
 

ผู้รอฤดูกาล 

(2,312 คน ร้อยละ 0.4) 
 
 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงานรวม 
(262,782 คน ร้อยละ 41.0) 

 

ผู้ที่มีอายุ  15 ปีขึ้นไป 

(641,427 คน) 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงานรวม 
(378,645 คน ร้อยละ 59.0) 

ทำงานบ้าน  
(106,973 คน ร้อยละ 16.7) 

เรียนหนังสือ 
 (60,994 คน ร้อยละ 9.5) 

 เด็ก ชรา ป่วย หรือพิการฯ 
 (75,275  คน ร้อยละ 11.7) 

ผู้มีงานทำ  
(375,772 คน ร้อยละ 58.6) 

 
ผู้ว่างงาน  

(1,876 คน ร้อยละ 0.3) 
 

ผู้รอฤดูกาล 

(997 คน ร้อยละ 0.1) 
 
 

 

แผนผัง   โครงสรา้งกำลังแรงงานในจังหวัดกาฬสนิธุ์                                    

ไตรมาสที่ 1  ปี 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ ก ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรม  
             ไตรมาส 1/2565 - ไตรมาส 1/2566 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ ข ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
               ไตรมาส 1/2565 - ไตรมาส 1/2566 

 

 

 

 

 

 

 
     สำน ัก งานสถ ิต ิจ ังหว ัดกาฬส ิน ธุ ์ ได ้ส ำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาส 1/2566 สรุปได้ดังนี้  
1. สถานภาพแรงงาน 
     จังหวัดกาฬสินธุ์มีประชากรที่อายุ 15 ปีขึ้นไป 
641,427 คน เป็นผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงานรวม 378,645 คน 
(ร้อยละ 59.0) ประกอบด้วย ผู้มีงานทำและพร้อมจะ
ทำงาน 375,772 คน (ร้อยละ 58.6) ผู้ว่างงาน 1,876 คน 
(ร้อยละ 0.3) และผู้รอฤดูกาล 997 คน (ร้อยละ 0.1) 
 สำหรับผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไปที่ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 
มีจำนวน 262,782 คน (ร้อยละ 41.0) ประกอบด้วย 
ผู้ที่ทำงานบ้าน จำนวน 106,973 คน (ร้อยละ 16.7) 
เรียนหนังสือ จำนวน 60,994 คน (ร้อยละ 9.5) เด็ก ชรา 
ป่วย หรือพิการจนไม่สามารถทำงานได้ 75,275 คน 
(ร้อยละ 11.7) และอ่ืน ๆ จำนวน 19,540 คน (ร้อยละ 3.1) 
2. อุตสาหกรรม 

         ส่วนใหญ่เป็นผู้ทำงานในภาคเกษตร ร้อยละ 55.3 
รองลงมาทำงานในภาคการการบริการและการค้า ร้อยละ 
30.7 และภาคการผลิต ร้อยละ 14.0 เมื่อเปรียบเทียบ
ช่วงไตรมาสเดียวของปีที่แล้ ว พบว่า ผู้ทำงานภาค
เกษตรกรรมเพ่ิมขึ้นร้อยละ 7.5 (ไตรมาส 1/65 ร้อยละ 
47.8 ไตรมาส 1/66 ร้อยละ 55.3) ภาคการบริการ
และการค้าลดลง ร้อยละ 3.4 (ไตรมาส 1/65 ร้อยละ 34.1 
ไตรมาส 1/66 ร้อยละ 30.0) และผู้ทำงานภาคการผลิต
ลดลง ร้อยละ 4.1 (ไตรมาส 1/65 ร้อยละ 18.1 ไตรมาส 
1/66 ร้อยละ 14.0) 
3.  สถานภาพการทำงาน  
     ส่วนใหญ่ทำงานส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง ร้อยละ 48.6 
ผู้ช่วยธุรกิจในครัวเรือน ร้อยละ 23.9 ลูกจ้างเอกชน ร้อยละ 
14.5 ลูกจ้างรัฐบาล ร้อยละ 9.5 การรวมกลุ่ม ร้อยละ 2.5 
ส่วนทำงานในฐานะนายจ้าง มีเพียงร้อยละ 1.0 
 เมื่อเปรียบเทียบช่วงไตรมาสเดียวกันกับปีที่แล้ว
พบว่า การรวมกลุ่ม ลูกจ้างเอกชน นายจ้าง มีสัดส่วน
เพ่ิมข้ึน ส่วนทำงานส่วนตัวช่วยธุรกิจในครัวเรือน และ
ลูกจ้างรัฐบาล มีสัดส่วนลดลง  
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 

การรวมกลุ่ม 

ทำงานส่วนตัว 

ในครัวเรือน 
ลูกจ้างเอกชน 

ในครัวเรือน 
ลูกจ้างรัฐบาล 

ในครัวเรือน 

ช่วยธุรกิจ 
ในครัวเรือน 

  47.5                                    

vii 

อื่นๆ 
 (19,540 คน ร้อยละ 3.1) 

 

นายจ้าง 

ในครัวเรือน 



 

 
แผนภูมิ ค ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามระดับการศึกษา 
             ที่สำเร็จ ไตรมาส 3/2563 - ไตรมาส 3/2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภูมิ ง ร้อยละของผู้มีงานทำจำแนกตามชั่วโมงการทำงาน 
              ต่อสัปดาห์ ไตรมาส 1/2565 - ไตรมาส 1/2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ จ อัตราการว่างงาน ไตรมาส 1/2563– ไตรมาส 1/2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ระดับการศึกษา 
        โดยส่วนใหญ่สำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา 
ร้อยละ 34.8 ต่ำกว่ าประถมศึกษา ร้อยละ 16.0 
มัธยมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 19.7 อุดมศึกษา ร้อยละ 
15.7  มัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 13.4 และไม่มีการศึกษา 
ร้อยละ 0.1 

 เมื่อเปรียบเทียบช่วงไตรมาสเดียวกันกับปีที่แล้ว 
พบว่ามีสัดส่วนเพ่ิมขึ้น ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ต อน ต้ น  มั ธ ยม ศึ ก ษ าต อน ป ล าย  ส่ ว น ต่ ำก ว่ า
ประถมศึกษา อุดมศึกษาสัดส่วนลดลง และไม่มีการศึกษา
สัดส่วนเท่าเดิม 

5. ช่ัวโมงการทำงานต่อสัปดาห์  
      เมื่อพิจารณาถึงชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์         
ของผู้มีงานทำ พบว่าส่วนใหญ่เป็นผู้ที่ทำงานตั้งแต่ 35 
ชั่วโมงขึ้นไป ซึ่งถือได้ว่าเป็นผู้ทำงานเต็มที่ในเรื่อง
ชั่วโมงทำงาน ร้อยละ 75.1 ผู้ที่ทำงาน 1-34 ชั่วโมง 
ร้อยละ 21.1 สำหรับ ผู้มีงานประจำแต่ไม่ได้ทำงานใน
สัปดาห์การสำรวจ ระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์  
(ชั่วโมงการทำงาน 0 ชั่วโมง ) ร้อยละ 3.8 ของผู้มีงานทำ  

เมื่อเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันในช่วงปีที่
แล้วพบว่า ทำงาน 35 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์เพ่ิมขึ้น
จากร้อยละ 73.8 เป็น 75.1 ผู้ทำงาน 1-34 ชั่วโมง
ลดลงจากร้อยละ 22.9 เป็น 21.1 และผู้ไม่ได้ทำงาน
ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 3.3 เป็น 3.8   
6. อัตราการว่างงาน 

       พบว่า ในไตรมาสที่ 1 ปี 2566 จังหวัดกาฬสินธุ์ 
มีจำนวน ผู้ว่างงานจำนวน 2,342 คน คิดเป็นอัตรา
การว่างงาน ร้อยละ 0.5 

  เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่แล้ว 
พบว่า อัตราว่างงานลดลง ร้อยละ  2.6 
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แผนภูมิ ฉ จำนวนผู้เสมือนว่างงาน ไตรมาส 1/2565  
              - ไตรมาส 1/2566 

 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7. ผู้เสมือนว่างงาน 

พิจารณาผู้เสมือนว่างงานหรือผู้ทำงานน้อยกว่า 4 ช่ัวโมง
ต่อวัน โดยคิดจากผู้ที่อยู่ในภาคเกษตรทำงาน 0-20 ช่ัวโมงต่อ
สัปดาห์และผู้ที่อยู่นอกภาคเกษตร ทำงาน 0-24 ช่ัวต่อสัปดาห์ 
พบว่า ผู้ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2566 มีจำนวน 27,563 คน ลดลง
จากปีท่ีแล้วในไตรมาสเดียวกัน จำนวน 3,010 คน 

 
 
 

 
 
 

จำนวน 
ผู้เสมือน
ว่างงาน 

ix 

ผู้เสมือนว่างงาน หมายถึง ผู้ทำงานน้อยกว่า 4 ช่ัวโมงต่อวัน 

โดยคิดจากผู้ที่อยู่ ในภาคเกษตร ทำงาน 0 - 20 ช่ัวโมงต่อ

สัปดาห์ และผู้ที่อยู่นอกภาคเกษตร ทำงาน 0 - 24 ช่ัวโมงต่อ

สัปดาห์ 
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บทที่ 1 
บทนำ 

 

1. ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ 

  สำนักงานสถิติแห่ งชาติ ได้ทำการสำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรท่ัวประเทศอย่าง
ต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี  เริ่มต้ังแต่ปี พ .ศ. 2506 
โดยในช่วงแรกทำการสำรวจปีละ 2 รอบ และใน 
พ .ศ . 2527 ถึง พ .ศ . 2540 ได้ทำการสำรวจปีละ  
3 รอบ โดยรอบท่ี 1 ทำการสำรวจในเดือนกุมภาพันธ์ 
เป็นช่วงหน้าแล้งนอกฤดูการเกษตร รอบท่ี 2 สำรวจ
ในเดือนพฤษภาคม  เป็นช่วงท่ีกำลังแรงงานใหม่ท่ี
เพิ่งสำเร็จการศึกษาเริ่มเข้าสู่ตลาดแรงงาน รอบท่ี 3 
สำรวจในเดือนสิงหาคม  เป็นช่วงฤดูการเกษตร และ
ต่อมาใน พ.ศ. 2541 เป็นต้นมา  ได้เพิ่มการสำรวจ
อีก 1 รอบ รวมเป็น 4 รอบ โดยทำการสำรวจใน
เดือนพฤศจิกายนของทุกปี ซึ่งเป็นช่วงฤดูการเก็บ
เกี่ ยวผลผลิตทางการเกษตร ท้ังนี้ เพื่ อ เป็นการ
นำเสนอข้อมูลท่ีสะท้อนถึงภาวะการมีงานทำ การ
ว่างงานและการประกอบกิจกรรมต่างๆ  ของ
ประชากรท้ังประเทศเป็นรายไตรมาสและต่อเนื่อง
ครบทุกช่วงเวลาของปี 
 

  เนื่องจากความจำเป็นต้องการใช้ข้อมูล เพื่อใช้
ในการวางแผนและกำหนดนโยบายในระดับจังหวัด 
มีมากขึ้น  สำนักงานสถิติแห่งชาติจึงได้กำหนดขนาด
ตัวอย่างเพิ่มขึ้นโดยเริ่มต้ังแต่ พ.ศ. 2537 ท้ังนี้เพื่อให้
สามารถนำเสนอข้อมูลในระดับจังหวัดได้ โดยเสนอ
เฉพาะรอบการสำรวจของเดือนกุมภาพันธ์และเดือน
สิงหาคมเท่านั้ น  การสำรวจรอบ ท่ี  4 ใน เดือน
พฤศจิกายน พ .ศ. 2541 ซึ่งจัดทำเป็นครั้งแรกได้
เสนอผลในระดับจังหวัดด้วยและต้ังแต่ปี พ.ศ. 2542 
เป็นต้นมา ผลการสำรวจท้ัง 4 รอบได้เสนอผลใน
ระดับจังหวัด 

  หลังจากเกิดภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจกลางปี 
2540 ความต้องการใช้ข้อมูลเพื่อการวางแผนและ
กำหนดนโยบายด้านแรงงานมีมากขึ้นและเร่งด่วนขึ้น  
ในปี  พ.ศ. 2544 จึงได้เริ่มดำเนินการสำรวจเป็น 
รายเดือนแล้วนำข้อมูล 3 เดือนรวมกันเพื่อเสนอ
ข้อมูลเป็นรายไตรมาส โดยข้อมูลท่ีสำคัญสามารถ
นำเสนอในระดับจังหวัด สำหรับข้อมูลของเดือนท่ี
ตรงกับรอบการสำรวจเดิม คือข้อมูลเดือนกุมภาพันธ์ 
พฤษภาคม และ สิงหาคม ได้จัดทำสรุปผลการ
สำรวจเฉพาะข้อมูลท่ีสำคัญเพื่อสามารถเปรียบเทียบ
กับข้อมูลแต่ละรอบของปีท่ีผ่านมาได้ และการสำรวจ
ต้ังแต่เดือนกันยายน พ.ศ.2544 เป็นต้นมา สามารถ
นำเสนอผลของการสำรวจเป็นรายเดือนทุกเดือนโดย
สามารถเสนอผลในระดับภาคเท่านั้น เนื่ องจาก
ตัวอย่างไม่มากพอท่ีจะนำเสนอในระดับย่อยกว่านี้ 
และในขณะเดียวกันได้มีการปรับอายุผู้อยู่ในกำลัง
แรงงานจาก 13 ปีขึ้นไปเป็น 15 ปีขึ้นไป เพื่อให้
สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงานเด็ก ปรับปรุง
การจัดจำแนกประเภทของอาชีพ อุตสาหกรรม 
และสถาน ภ าพ การท ำงาน ให้ สอ ดค ล้ อ งกั บ
ม าต รฐาน ส าก ล ใน ปั จ จุ บั น เพื่ อ ให้ ส าม าร ถ
เปรียบเทียบข้อมูลกันได้ ปรับเขตการปกครองจาก
เดิมเขตสุขาภิบาลถูกนำเสนอรวมเป็นนอกเขต
เทศบาล มารวมเป็นในเขตเทศบาล เนื่ องจาก
พระราชบัญญัติเปล่ียนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็น
เทศบาล พ.ศ. 2542  
  วัตถุประสงค์ท่ีสำคัญของการสำรวจภาวะการ
ทำงานของประชากรเพื่ อประมาณจำนวนและ
ลักษณะของกำลังแรงงานภายในประเทศและใน
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จังหวัดต่าง ๆ ในแต่ละไตรมาสของข้อมูลสถิติท่ีได้
จากการสำรวจ  

1. จำนวนประชากรในวัยทำงาน  (อายุ 15 ปี
ขึ้นไป) และจำนวนประชากรนอกวัยทำงานจำแนก 
ตามเพศ 

2. จำนวนประชากรในวัยทำงาน จำแนก
ตามสถานภาพแรงงาน อายุ เพศ สถานภาพสมรส 
การศึกษาท่ีสำเร็จ 

3. จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามลักษณะท่ี
น่าสนใจ เช่น อายุ เพศ การศึกษาท่ีสำเร็จ อาชีพ 
อุตสาหกรรม สถานภาพการทำงาน ช่ัวโมงทำงาน 
ค่าจ้าง เงินเดือน และผลประโยชน์อื่น ๆ ท่ีได้รับจาก
การทำงาน 

4. จำนวนผู้ว่างงาน จำแนกตามลักษณะ 
บางประการท่ีน่าสนใจ เช่น ระยะเวลาในการหางานทำ 
งานท่ีทำครั้งสุดท้าย สาเหตุการว่างงาน เป็นต้น 

 

2. คุ้มรวม 
 

  ประชากรท่ีอาศัยอยู่ในครัวเรือนส่วนบุคคล
และครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงาน 

 

3. สัปดาห์แห่งการสำรวจ 
 

  หมายถึง ระยะเวลา 7 วัน นับจากวันก่อนวัน
สัมภาษณ์ย้อนหลังไป 7 วัน เช่น วันสัมภาษณ์คือ 
วันท่ี 9 มิถุนายน พ.ศ. 2564 “ ระหว่าง 7 วันก่อน
วันสัมภาษณ์ ”  คือ ระหว่างวัน ท่ี 2 ถึง วัน ท่ี 8 
มิถุนายน พ.ศ. 2564 

 

4. คำอธิบายศัพท์/แนวคิด/คำจำกัดความ 
 

  สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ปรับปรุงแนวคิด
และคำนิยามท่ีใช้ในการสำรวจภาวะการทำงานของ
ประชากรหลายครั้ ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่ อให้
สอดคล้องกับสภาพท่ีแท้จริงทางสังคมและเศรษฐกิจ
ของประเทศตลอดจนความต้องการของผู้ใช้ข้อมูล 

และสอดคล้องกับมาตรฐานสากลขององค์การ
แ ร ง ง าน ระ ห ว่ า งป ระ เท ศ  (ILO)กั บ อ ง ค์ ก าร
สหประชาชาติ (UN) แนวคิดและคำนิยามท่ีใช้ในการ
สำรวจไตรมาสนี้  ได้เริ่มใช้มาต้ังแต่รอบท่ี 1 พ .ศ. 
2526 มีการปรับปรุงบ้างตามลำดับ และต้ังแต่  
ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2544 ได้กำหนดอายุขั้นต่ำของ
ประชากรวัยทำงานเป็น 15 ปี 
 
 

คำนิยามที่สำคัญ ๆ ท่ีใช้ในการสำรวจ มีดังนี้ 
ผู้มีงานทำ 
    ผู้มีงานทำ หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะอย่างหนึ่ง
อย่างใด ดังต่อไปนี้ 
  1. ได้ทำงานต้ังแต่ 1 ช่ัวโมงขึ้นไป โดยได้รับ
ค่าจ้าง เงินเดือน ผลกำไร เงินปันผลค่าตอบแทนท่ีมี
ลักษณะอย่างอื่นสำหรับผลงานท่ีทำ  เป็นเงินสด 
หรือส่ิงของ 
  2. ไม่ได้ทำงาน หรือทำงานน้อยกว่า 1 ช่ัวโมง  
แ ต่ เป็ น บุ คคล ท่ี มี ลักษ ณ ะอย่ า งห นึ่ งอ ย่ าง ใด 
ดังต่อไปนี้ (ซึ่งจะถือว่าเป็น ผู้ท่ีปกติมีงานประจำ) 
   2.1 ยังได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื่นๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจ  
ในระหว่างท่ีไม่ได้ทำงาน 
   2.2  ไม่ ได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื่น ๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจใน 
ระหว่างท่ีไม่ได้ทำงาน แต่ยังมีงานหรือธุรกิจท่ีจะ
กลับไปทำ 
  3. ทำงานอย่างน้อย 1 ช่ัวโมง โดยไม่ได้รับ
ค่าจ้างในวิสาหกิจหรือไร่นาเกษตรของหัวหน้า
ครัวเรือนหรือของสมาชิกในครัวเรือน 
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ผู้ว่างงาน 
  ผู้ว่างงาน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะอย่างหนึ่ง 
อย่างใด  ดังต่อไปนี้ 
  1. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ แต่ได้     
หางาน สมัครงานหรือรอการบรรจุ ในระหว่าง 30 
วันก่อนวันสัมภาษณ์ 
  2. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ และไม่ได้
หางานทำในระหว่าง 30 วันก่อนวันสัมภาษณ์      
แต่พร้อมท่ีจะทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 
 

กำลังแรงงานปัจจุบัน 
  กำลังแรงงานปัจจุบัน  หมายถึง  บุคคลท่ีมี
อายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีงาน
ทำหรือว่างงาน  ตามคำนิยามท่ีได้ระบุข้างต้น 
 

กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล 
  กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล หมายถึง บุคคลท่ี
มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็นผู้ไม่
เข้าข่ายคำนิยามของผู้มีงานทำหรือผู้ว่างงาน แต่เป็น
ผู้รอฤดูกาลท่ีเหมาะสมเพื่อท่ีจะทำงานและเป็น
บุคคลท่ีตามปกติจะทำงานท่ีไม่ได้รับส่ิง  ตอบแทนใน
ไร่นาเกษตร หรือธุรกิจซึ่งทำกิจกรรม ตามฤดูกาล 
โดยมี หั วหน้ าครัว เรือนหรื อสมาชิก  คน อื่ น ๆ         
ในครัวเรือนเป็นเจ้าของหรือผู้ดำเนินการ 
 

กำลังแรงงานรวม 
  กำลังแรงงานรวม หมายถึง บุคคลทุกคนท่ีมี
อายุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็นผู้อยู่
ในกำลังแรงงานปัจจุบัน หรือเป็นผู้ถูกจัดจำแนกอยู่
ในประเภทกำลังแรงงานท่ีรอฤดูกาลตามคำนิยาม   
ท่ีได้ระบุข้างต้น 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 
  ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน หมายถึง บุคคลท่ี 
ไม่ เข้ าข่ ายคำนิ ยามของผู้อยู่ ใน กำลังแรงงาน         
ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ คือ 
  บุคคลซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอายุ 15 ปี
ขึ้นไป แต่ไม่ ได้ทำงาน และไม่พร้อมท่ีจะทำงาน
เนื่องจากเป็นผู้ท่ี 
   1. ทำงานบ้าน 
   2. เรียนหนังสือ 
   3. ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก  
   4. ไม่สามารถทำงานได้ เนื่องจากพิการ
ทางร่างกายหรือจิตใจ หรือเจ็บป่วยเรื้อรัง 
   5. ไม่สมัครใจทำงาน 
   6. ทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง ผลกำไร 
ส่วนแบ่ง หรือส่ิงตอบแทนอื่น ๆ ให้แก่บุคคลซึ่งมิได้  
เป็นสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน 
   7. ทำงานให้แก่องค์การ หรือสถาบัน
การกุศลต่างๆ โดยไม่ได้รับค่าจ้างผลกำไรส่วนแบ่ง
หรือส่ิงตอบแทนอย่างใด 
   8. ไม่พร้อมท่ีจะทำงาน เนื่องจากเหตุผลอื่น 
งาน 
  งาน  หมายถึง  กิจการท่ีทำท่ีมีลักษณะอย่าง
หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้  
 

  1. กิจการท่ีทำแล้วได้รับค่าตอบแทนเป็นเงิน
หรือ ส่ิงของ ค่าตอบแทนท่ีเป็นเงิน อาจจ่ายเป็น 
รายเดือน  รายสัปดาห์  รายวัน  หรือรายช้ิน  
  2. กิจการท่ีทำแล้วได้ผลกำไร หรือหวังท่ีจะ
ได้รับผลกำไร หรือส่วนแบ่งเป็นการตอบแทน  
  3. กิจการท่ีทำให้กับธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
โดยไม่ ได้รับค่าจ้างหรือผลกำไรตอบแทนอย่างใด       
ซึ่งสมาชิกในครัวเรือน ท่ีประกอบธุรกิจนั้นจะมี
สถานภาพการทำงาน  เป็นประกอบธุรกิจส่วนตัว 
หรือนายจ้าง 
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อาชีพ 
  อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงานท่ี
บุคคลนั้นทำอยู่ บุคคลส่วนมากมีอาชีพเดียว สำหรับ
บุคคลท่ีในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอาชีพมากกว่า 1 
อาชีพ ให้ นั บอาชีพ ท่ีมี ช่ัว โมงทำงานมาก ท่ี สุด         
ถ้าช่ัวโมงทำงานแต่ละอาชีพเท่ากันให้นับอาชีพท่ีมี
รายได้มากกว่า ถ้าช่ัวโมงทำงานและรายได้ท่ีได้รับ
จากแ ต่ละอาชีพ เท่ากัน  ให้ นั บอาชีพ ท่ี ผู้ตอบ
สัมภาษณ์พอใจมาก ที ่ส ุด ถ้า ผู ้ตอบสัมภาษณ์  
ตอบไม่ได้ให้นับอาชีพท่ีได้ทำมานานท่ีสุด การจัด
จำแนกประเภทอาชีพ ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2554 
ปรับใช้ตาม International Standard Classification 
of Occupation,2008 (ISCO – 08) ขอ งอ ง ค์ ก าร
แรงงานระหว่างประเทศ (ILO) 
 

  ก่อน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอาชีพจำแนก
ตามความเหมาะสมกับลักษณะอาชีพของประเทศไทย 
โดยอ้างอิง International Standard Classification 
of Occupation, 1988 (ISCO – 88)  
 

อุตสาหกรรม 
  อุตสาหกรรม หมายถึง ประเภทของกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจท่ีได้ดำเนินการโดยสถานประกอบการ
ท่ีบุคคลนั้นกำลังทำงานอยู่ หรือประเภทของธุรกิจ 
ซึ่งบุคคลนั้นได้ดำเนินการอยู่ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ  
ถ้าบุคคลหนึ่งมีอาชีพมากกว่าหนึ่งอย่างให้บันทึก
อุตสาหกรรมตามอาชีพท่ีบันทึกไว้ การจัดจำแนก
ประเภทอุตสาหกรรม ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2554 
ป รั บ ใ ช้ ต า ม  Thailand Standard Industrial 
Classification, (TSIC 2009)  
 

  ก่อน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอุตสาหกรรม
จำแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอุตสาหกรรม
ของประเทศไทย  โดยอ้างอิง International Standard 
Industrial Classification of All Economic 
Activities, (ISIC : 1989) 

 

สถานภาพการทำงาน 
  สถานภาพการทำงาน หมายถึง สถานะของ
บุคคลท่ีทำงานในสถานท่ีท่ีทำงานหรือธุรกิจ แบ่ง
ออกเป็น 5 ประเภท คือ  
 

  1. นายจ้าง หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของ 
ตนเองเพื่อหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่ง และได้จ้าง
บุคคลอื่นมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง 
 

  2. ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง 
หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยลำพังผู้เดียว 
หรืออาจมีบุคคลอื่นมาร่วมกิจการด้วยเพื่อหวังผล
กำไร หรือส่วนแบ่งและไม่ได้จ้างลูกจ้างแต่อาจมี
สมาชิกในครัวเรือนหรือ ผู้ฝึกงานมาช่วยทำงาน    
โดยไม่ได้รับค่าจ้าง หรือค่าตอบแทนอย่างอื่นสำหรับ
งานท่ีทำ 
 

  3. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับ
ค่าจ้าง หมายถึง ผู้ท่ีช่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง
ในไร่นาเกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
 

  4. ลูกจ้าง หมายถึง ผู้ท่ีทำงานโดยได้รับ
ค่าจ้างเป็นรายเดือน  รายสัปดาห์  รายวัน  รายช้ิน  
หรือเหมาจ่าย  ค่าตอบแทนท่ีได้รับจากการทำงาน  
อาจจะเป็นเงิน หรือส่ิงของ  
 

   ลูกจ้างแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
   4.1    ลูกจ้างรัฐบาล  หมายถึง ข้าราชการ 
พนักงานเทศบาล  พนักงานองค์การบริหารส่วน
จังหวัด  ตลอดจนลูกจ้างประจำ และช่ัวคราวของ
รัฐบาล 
   4.2 ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผู้ท่ี
ทำงานให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
   4.3 ลู กจ้ า งเอกชน  หมายถึ ง  ผู้ ท่ี
ทำงานให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมท้ังผู้ท่ี
รับจ้างทำงานบ้าน  
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  5. การรวมกลุ่ม  หมายถึง ก ลุ่มคนท่ีมา
ร่วมกันทำงานโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพึ่งตนเอง และ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกแต่ละคนมีความ 
เท่าเทียมกันในการกำหนดการทำงานทุกขั้นตอนไม่
ว่าเป็นการลงทุน การขาย งานอื่นๆ ของกิจการท่ีทำ 
ตลอดจนการแบ่งรายได้ให้แก่สมาชิกตามท่ีตกลงกัน 
(การรวมกลุ่มดังกล่าวอาจจดทะเบียนจัดต้ังในรูปของ
สหกรณ์หรือไม่ก็ได้)  
 

  การจัดจำแนกประเภทสถานภาพการทำงาน 
ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2544 ใช้ตาม International 
Classification of Status in Employment,1993 
(ICSE–93) ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO) 
มีสถานภาพการทำงาน เพิ ่มขึ ้นอ ีก  1 กลุ่มคือ    
การรวมกลุ่ม (Member of Producers’ Cooperative) 
 

ช่ัวโมงทำงาน 
 

  ช่ัวโมงทำงาน  หมายถึง จำนวน ช่ัวโมง
ทำงานจริงท้ังหมด ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ สำหรับ
บุคคลท่ีมีอาชีพมากกว่าหนึ่งอาชีพ ช่ัวโมงทำงาน 
หมายถึง ยอดรวมของช่ัวโมงทำงานทุกอาชีพ 
สำหรับผู้ท่ีมีงานประจำซึ่งไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่ง
การสำรวจให้บันทึกจำนวนช่ัวโมงเป็น  0 ช่ัวโมง 
  การสำรวจก่อนปี พ.ศ. 2544 ผู้ท่ีมีงานประจำ
ซึ่งไม่ ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ ให้นับ
จำนวนช่ัวโมงทำงานปกติต่อสัปดาห์ เป็นช่ัวโมง
ทำงาน 
 

รายได้ของลูกจ้าง 
  รายได้ของลูกจ้าง หมายถึง รายได้ของผู้ท่ีมี
สถานภาพการทำงานเป็น ลูกจ้าง ท่ีได้รับมาจากการ
ทำงานของอาชีพท่ีทำในสัปดาห์แห่งการสำรวจ     
ซึ่งประกอบด้วยค่าจ้างและผลประโยชน์ตอบแทน
อื่นๆ สำหรับลูกจ้าง 
 
 

ระยะเวลาของการหางานทำ 
  ระยะเวลาของการหางานทำ  หมายถึง 
ระยะเวลาท่ีผู้ว่างงานได้ออกหางานทำ ให้นับต้ังแต่
วันท่ีเริ่มหางานทำจนถึงวันสุดท้ายก่อนวันสัมภาษณ์ 
 

คาบการแจงนับ 
  คาบการแจงนับ  หมายถึง ระยะเวลาท่ี
พนักงานออกไปสัมภาษณ์บุคคลในครัวเรือนตัวอย่าง 
ซึ่งโดยปกติเป็นวันท่ี 1 - 12 ของทุกเดือน 
 

ประเภทของครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจ 
  ครัวเรือนท่ีอยู่ในขอบข่ายการสำรวจแบ่งได้
เป็น  2  ประเภท  คือ 
 

  1. ครัวเรือนส่วนบุคคล  ประกอบด้วย
ครัวเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหารและ
จัดหาสิ่งอุปโภคบริโภคที ่จำเป็นแก่การครองชีพ 
โดยไม่เกี่ยวกับผู้ใดซึ่งอาจพำนักอยู่ในเคหสถาน
เดียวกัน หรือครัวเรือนท่ีมีบุคคลต้ังแต่สองคนขึ้นไป
ร่วมกันจัดหาและใช้ส่ิงอุปโภคบริโภคท่ีจำเป็นแก่การ
ครองชีพร่วมกัน ครัวเรือนส่วนบุคคลอาจอาศัยอยู่ใน
เคหะท่ี เป็นเรือนไม้   ตึกแถว  ห้องแถว  ห้องชุด      
เรือแพ  เป็นต้น 
  2. ครัวเรือนกลุ่มบุคคล 
   2.1 ประเภทคนงาน ได้แก่ ครัวเรือน
ซึ่งประกอบด้วย บุคคลหลายคนอยู่กินร่วมกันในท่ีอยู่
แห่งหนึ่ง เช่น ท่ีพักคนงาน เป็นต้น 
   2.2 ประเภทสถาบัน  ซึ่ งหมายถึ ง 
บุคคลหลายคนอยู่ร่วมกันในสถานท่ีอยู่แห่งหนึ่ง เช่น 
สถานท่ีกักกัน วัด กรมทหาร โดยไม่แยกท่ีอยู่เป็น
สัดส่วนเฉพาะคนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียนท่ีอยู่
ประจำท่ีโรงเรียนหรือในหอพักนักเรียน เป็นต้น  
ไม่อยู่ในคุ้มรวมของการสำรวจนี้ 
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ระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
  ได้จำแนกการศึกษาตามระดับการศึกษาท่ี
สำเร็จดังนี้ 
 

  1. ไม่มีการศึกษา หมายถึง บุคคลท่ีไม่เคย
เข้าศึกษาในโรงเรียน หรือไม่เคยได้รับการศึกษา 
  2. ต่ำกว่าประถมศึกษา หมายถึง บุคคลท่ี
สำเร็จการศึกษาต่ำกว่ า ช้ันประถมปี ท่ี  6  หรือ 
ช้ันประถมปีท่ี 7 หรือช้ัน ม.3 เดิม 
  3. สำเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร ็จก ารศ ึกษาตั ้งแต ่ชั ้น ประถมป ีที ่ 6  หร ือ         
ชั ้นประถมปีที ่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิมขึ ้น ไป แต่ไม ่
สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
  4. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนต้น  หมายถึง 
บุคคลท่ีสำเร็จการศึกษาต้ังแต่ช้ัน ม.3 ม.ศ.3 หรือ  
ม.6 เดิมข้ึนไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
  5. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   5.1 สายสามัญ  หมายถึง บุคคลท่ี
สำเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาต้ังแต่ช้ัน ม.6 
ม .ศ.5 หรือ  ม .8 เดิมขึ้น ไป แต่ไม่ สำเร็จระ ดับ
การศึกษาท่ีสูงกว่า 
   5.2  อาชีวศึกษา  หมายถึง บุคคลท่ี
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพท่ี
เรียนต่อจากระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 
โดยมีหลักสูตรไม่ เกิน  3 ปี  และไม่สำเร็จระดับ
การศึกษาท่ีสูงกว่า 
   5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลท่ี
สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา (การฝึกหัด

ครู) ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าขึ้น
ไปแต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
  6. อุดมศึกษา 
   6.1  สายวิชาการ หมายถึง บุคคลท่ี
สำเร็จการศึกษาประเภทสามัญ ศึกษาหรือสาย
วิชาการ โดยได้รับ วุฒิ บั ตรระ ดับอนุ ปริญ ญ า  
ปริญญาตรี โท เอก  
   6.2  สายวิชาชีพ  หมายถึง บุคคลท่ี
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษา หรือสาย
วิชาชีพท่ีได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือ
เทียบเท่าอนุปริญญา ปริญญาตรี 
   6.3  สายวิชาการศึกษา  หมายถึง 
บุคคลท่ีสำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา และ
ได้รับประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
  7. อาชีวศึกษาระยะสั้น หมายถึง บุคคลท่ี
สำเร็ จก าร ศึกษ าห รื อก าร ฝึก อบ รม ป ระ เภ ท
อาชีวศึกษาท่ีมีหลักสูตรไม่ เกิน 1 ปี  และได้รับ
ประกาศนียบัตรหรือใบรับรองเมื่อสำเร็จการศึกษา 
พื้นความรู้ของผู้เข้าเรียนได้กำหนดให้แตกต่าง    
ตามวิชาเฉพาะแต่ละอย่างท่ีเรียน แต่อย่างต่ำต้องจบ
ประถมปีท่ี 4 หรือเทียบเท่า 
 

  8. อ่ืน ๆ หมายถึง บุคคลท่ีสำเร็จการศึกษา 
ท่ีไม่สามารถเทียบช้ันได้ 
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ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงานรวม 
(262,782 คน ร้อยละ 41.0) 

 

ผู้ที่มีอายุ  15 ปีขึ้นไป 
(641,427 คน) 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงานรวม 
( 378,645 คน ร้อยละ 59.0) 

ทำงานบ้าน  
(106,973 คน ร้อยละ 16.7) 

เรียนหนังสือ 
 (60,994 คน ร้อยละ 9.5) 

 เด็ก ชรา ป่วย พิการฯ 
 (75,275 คน ร้อยละ 11.7) 

ผู้มีงานทำ  
(375,772 คน ร้อยละ 58.6) 

 
ผู้ว่างงาน  

(1,876 คน ร้อยละ 0.3) 
 

ผู้รอฤดูกาล 
(997 คน ร้อยละ 0.1) 

 

บทท่ี 2 
สรุปผลการสำรวจ 

 
 รายงานนี้ เสนอผลการสำรวจภาวะการ        
มี งานทำของประชากรจั งหวัดกาฬสิ น ธุ์  โดย
ดำเนินการปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างวันที่ 
1-12  ของเดือนมกราคม มีนาคม และเมษายน        
พ.ศ. 2566 ซึ่งเป็นการสำรวจไตรมาสที่ 1 ของปี    
ผลการสำรวจทำให้ทราบถึง ภาวะการมีงานทำ การ
ว่างงาน และลักษณะที่สำคัญบางประการของกำลัง
แรงงานในจังหวัดกาฬสินธุ์ ระหว่างเดือนมกราคมถึง
เดือนเมษายน พ.ศ. 2566 
 อนึ่งจำนวนประชากร ที่ ใช้เป็นฐานในการ
ประมาณผลตามระเบียบวิธีการสุ่มตัวอย่างสำหรับ
โครงการสำรวจภาวะการมีงานทำของประชากร
ตั้งแต่รอบที่ 1 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2558 เป็นต้น
มานั้น ได้มีการเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้สอดคล้องกับ
จำนวนประชากรที่ใช้ในการวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  ซึ่งได้จากการคาดประมาณ
ประชากรของประเทศไทย พ.ศ.2553-2583 ที่ได้
จัดทำขึ้นใหม่โดย สำนักพัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 

1. ลักษณะของกำลังแรงงาน 

 จังหวัดกาฬสินธุ์มีจำนวนประชากรที่อายุ    
15 ปีขึ้นไป 641,427 คน ในจำนวนนี้เป็นผู้ที่อยู่ใน
กำลังแรงงานรวม 378,645 คน (ร้อยละ 59.0) ซึ่ง
ประกอบด้วยผู้มีงานทำและผู้ที่พร้อมจะทำงาน โดย
แยกเป็นผู้มีงานทำจำนวน 375,772 คน (ร้อยละ 58.6)  
ผู้ว่างงานจำนวน 1,876 คน (ร้อยละ 0.3) และมีผู้รอ
ฤดูกาลจำนวน 997 คน (ร้อยละ 0.1)  
 สำหรับผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไปที่ไม่อยู่ในกำลัง
แรงงานมีจำนวน 262,782 คน (ร้อยละ 41.0) ซึ่ง
ประกอบด้วยผู้ที่ทำงานบ้านจำนวน 106,973 คน 
(ร้อยละ 16.7) เรียนหนังสือจำนวน 60,994 คน 

(ร้อยละ 9.5) เด็ก ชรา ป่วย หรือพิการจนไม่สามารถ
ทำงานได้ จำนวน 75,275 (ร้อยละ 11.7) และอ่ืน ๆ 
จำนวน 19,540 คน (ร้อยละ 3.1) 
 แผนผั ง  โครงสร้างกำลังแรงงานในจังหวัด
กาฬสินธุ์ ไตรมาสที่ 1 ปี 2566 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การมสี่วนรว่มในกำลังแรงงาน 

     สำหรับอัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน หรือร้อยละ
ของประชากรที่ อยู่ ในกำลั งแรงงานรวม  (ผู้มี งานทำ          
ผู้ว่างงาน ผู้รอฤดูกาล) ต่อประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป
ทั้งหมด พบว่า จังหวัดกาฬสินธุ์การมีส่วนร่วมในกำลัง
แรงงานของประชากร เป็นร้อยละ 59.0 (ประชากร 100 คน 
เป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงานประมาณ 59 คน) เมื่อพิจารณา
ระหว่างเพศ พบว่า เพศชายมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานน
มากกว่าหญิง (ร้อยละ 71.6 และ 47.7 ตามลำดับ) 541,065  

คน 
99,050  คน 
 

หนังสือ

ไป803,189  คน 

แรงงาน 546,257  
คน 

แรงงาน256,932  
คน 

337  คน 

541,065  
คน 

99,050  คน 
 

หนังสือ

ไป803,189  คน 

แรงงาน 546,257  
คน 

แรงงาน256,932  
คน 

337  คน 

541,065  
คน 

99,050  คน 
 

หนังสือ

ไป803,189  คน 

แรงงาน 546,257  
คน 

แรงงาน256,932  
คน 

337  คน 541,065  99,050  คน 

ไป803,189  คน 

แรงงาน 546,257  
คน 

แรงงาน256,932  
คน 

541,065  99,050  คน 

ไป803,189  คน 

แรงงาน 546,257  
คน 

แรงงาน256,932  
คน 

541,065  99,050  คน 

ไป803,189  คน 

แรงงาน 546,257  
คน 

แรงงาน256,932  
คน 

อื่นๆ 
 (19,540 คน ร้อยละ 3.1) 
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อาชีพ 

แผนภูมิ 1  อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 
จำแนกตามเพศ 

 
3. ผู้มีงานทำ  
    3.1 อาชีพ 

ในจำนวนผู้มีงานทำทั้งสิ้น 375,772 คน นั้น  
โดยส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็นผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือ
ในด้านการเกษตรและการประมง ร้อยละ 50.1  
รองลงมา คือ พนักงานบริการ พนักงานในร้านค้า
และตลาด ร้อยละ 14.2 อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ    
ร้อยละ 11.7 ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ
และธุรกิจการค้าท่ีเกี่ยวข้อง ร้อยละ 9.5   

 
 
 
 

 

ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการประกอบ ร้อยละ 4.2 ผู้ประกอบอาชีพด้านต่างๆ 
ร้อยละ 3.7 บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส 
และผู้จัดการ ร้อยละ 2.4 เสมียน ร้อยละ 2.2 และ
ผู้ประกอบอาชีพผู้ประกอบการวิชาชีพด้านเทคนิค
สาขาต่างๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง ร้อยละ 2.1 (ตาราง 1) 
แผนภูมิ 2 ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามอาชีพ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

0

50

100

รวม ชาย หญิง

59.0
71.6

47.7

ร้อยละ

อาชีพ 
รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ยอดรวม 375,772 100.0 216,248 100.0 159,524 100.0 

ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 8,868 2.4 7,173 3.3 1,695 1.1 
ผู้ประกอบอาชีพด้านต่างๆ 13,872 3.7 3,981 1.8 9,891 6.2 
ผู้ประกอบการวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 7,921 2.1 3,536 1.6 4,385 2.7 
เสมียน 8,053 2.2 1,319 0.6 6,734 4.2 
พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 53,306 14.2 18,364 8.5 34,942 21.9 
ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 188,399 50.1 114,582 53.0 73,817 46.3 
ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง 35,770 9.4 26,995 12.5 8,775 5.5 
ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 15,802 4.2 13,126 6.1 2,676 1.7 
อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆด้านการขายและการให้บริการ 43,782 11.7 27,173 12.6 16,609 10.4 

 เสมียน 

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิค 

ร้อยละ 

พนักงานบริการในร้านค้า/ตลาด 

เกษตรและประมง 

ตาราง  1 จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามอาชีพ 

 

ผู้ปฏิบตัิงานดา้นฝีมือและธุรกิจฯ 

อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ 

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 

ข้าราชการอาวุโส/ผู้จัดการ 

ผู้ปฏิบตัิการโรงงานฯ 
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3.2 อุตสาหกรรม 
        เมื่ อ พิจารณ าถึ งสาขาอุตสาหกรรมหรือ
ประเภทกิจการของผู้มีงานทำอยู่นั้น พบว่าผู้ทำงาน
ในภาคเกษตรกรรมมีจำนวนสูงที่สุด ร้อยละ 55.3
และนอกภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 44.7 โดยส่วนใหญ่
ทำงานในสาขาการขายส่ง ขายปลีก ร้อยละ 14.8 
รองลงมา คือ สาขาการผลิต ร้อยละ 6.9 สาขา
การก่อสร้าง ร้อยละ 6.4 สาขาการบริหารราชการ 
การป้องกันประเทศฯ ร้อยละ 5.1 ที่เหลือกระจายอยู่
ในสาขาอ่ืนๆ มีสัดส่วนเล็กน้อยต่ำกว่า ร้อยละ 3.6 
  
 

 

 
แผนภู มิ  3  ร้อยละของผู้ มีงานทำ จำแนกตาม       

อุตสาหกรรม  5 อันดับแรก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

อุตสาหกรรม 
รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ยอดรวม 375,772 100.0 216,248 100.0 159,524 100.0 

ภาคการเกษตร 207,810 55.3 127,296 58.9 80,514 50.5 
 เกษตรกรรม การป่าไม้และการ ประมง 207,810 55.3 127,296 58.9 80,514 50.5 
นอกภาคการเกษตร 167,962 44.7 88,952 41.1 79,010 49.5 
 การผลิต 25,926 6.9 12,388 5.7 13,538 8.5 
 การไฟฟ้า ก๊าซและไอน้ำ 1,093 0.3 1,093 0.5  -  - 
 การจัดหาน้ำ การจัดการและการบำบัดน้ำเสียของเสียฯ 1,323 0.4 949 0.4 374 0.2 
 การก่อสร้าง 24,222 6.4 22,041 10.2 2,181 1.4 
 การขายส่ง และการขายปลีกการซ่อมแซมยานยนต์ 55,653 14.8 25,626 11.9 30,027 18.8 
 การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้า 4,182 1.1 3,902 1.8 280 0.2 
 ทีพ่ักแรม และการบริการด้านอาหาร 13,187 3.5 3,955 1.8 9,232 5.8 
 กิจการทางการเงินและการ ประกันภัย 2,175 0.6 633 0.3 1,542 1.0 
 กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 164 -- 164 0.1 - - 
 กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 1,444 0.4 574 0.3 870 0.5 
 กิจกรรมการบริหารและสนับสนุน 608 0.2 401 0.2 207 0.1 
 การบริหารราชการ การป้องกันประเทศฯ 19,225 5.1 11,542 5.3 7,683 4.8 
 การศึกษา 6,456 1.7 2,489 1.1 3,967 2.5 
 กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 8,884 2.4 1,730 0.8 7,154 4.5 
 ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 1,126 0.3 476 0.2 650 0.4 
 กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 1,196 0.3 777 0.4 419 0.3 
 ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 1,098 0.3 212 0.1 886 0.5 

0

10

20

30

40

50

60 55.3

14.8 6.9 6.4 5.1

การก่อสร้าง การผลิต เกษตรกรรม การขายส่ง 
และขายปลีก 

การบริหาร
ราชการฯ 

ตาราง  2 จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรม 
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หมายเหต ุ:  - หมายถึง ไม่มขี้อมูล – หมายถึง มขี้อมูลแต่น้อยกว่า 0.1 



 
 

3.3 สถานภาพการทำงาน  

       ในจำนวนผู้มีงานทำ ส่วนใหญ่ทำงานส่วนตัว 
โดยไม่มีลูกจ้าง ร้อยละ 48.6 รองลงมา ทำงาน      
ในฐานะช่วยธุรกิจในครัวเรือน ร้อยละ 23.9 ลูกจ้าง
เอกชน ร้อยละ 14.5 ลูกจ้างรัฐบาล ร้อยละ 9.6   
การรวมกลุ่ม ร้อยละ 2.5 และทำงานในฐานะนายจ้าง
มีเพียง ร้อยละ 0.9 ตามลำดับ 

 

 

 

 
 

แผนภูมิ  4  ร้อยละของผู้ มี งานทำ จำแนกตาม   
สถานภาพการมีงานทำ 

 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตาราง  3  จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
 

สถานภาพการทำงาน 
รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ยอดรวม 375,772 100.0 216,248 100.0 159,524 100.0 

นายจ้าง 3,689 0.9 2,577 1.2 1,112 0.7 

ลูกจ้างรัฐบาล 36,126 9.6 17,813 8.2 18,313 11.5 

ลูกจ้างเอกชน 54,346 14.5 32,881 15.2 21,465 13.4 

ทำงานส่วนตัว 182,706 48.6 115,863 53.6 66,843 41.9 

ช่วยธุรกิจในครัวเรือน 89,679 23.9 39,751 18.4 49,928 31.3 

รวมกลุ่ม 9,226 2.5 7,363 3.4 1,863 1.2 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

0.9%
14.5%

9.6%

48.6%

23.9%

2.5%

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 
 

นายจ้าง 
ลูกจ้างรัฐบาล 
ลูกจ้างเอกชน 

 ทำงานส่วนตัว 

การรวมกลุ่ม 
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0
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10

15

20

25
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35

0.1

16.0

34.8

19.7

13.8
15.6

3.4 การศึกษา 

         สำหรับการศึกษาที่สำเร็จของผู้มีงานทำ 
พ บ ว่ า  โด ยส่ วน ให ญ่ ส ำ เร็ จ ก ารศึ กษ าระดั บ
ประถมศึกษา ร้อยละ 34.8 รองลงมา มัธยมศึกษา
ตอนปลาย ร้อยละ 19.7 จบต่ำกว่าประถมศึกษา 
ร้อยละ 16 .0  ระดับ อุดมศึกษา ร้อยละ 15 .6 
มัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 13.8 และไม่มีการศึกษา
มีเพียง ร้อยละ 0.1 
 
 
 
 

 
 
 

แผนภูมิ 5  ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตาม
ระดับการศึกษาที่สำเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ยอดรวม 375,772 100.0 216,248 100.0 159,524 100.0 

ไม่มีการศึกษา 185 0.1 185 0.1 - - 

ต่ำกว่าประถมศึกษา 60,141 16.0 36,276 16.8 23,865 15.0 

ประถมศึกษา 130,724 34.8 77,114 35.7 53,610 33.6 

มัธยมศึกษาตอนต้น 51,850 13.8 33,601 15.5 18,249 11.4 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 74,054 19.7 41,946 19.4 32,108 20.1 

  สายสามัญ 71,887 19.1 40,399 18.7 31,488 19.7 

  สายอาชีวศึกษา 2,167 0.6 1,547 0.7 620 0.4 

อุดมศึกษา 58,818 15.6 27,126 12.5 31,692 19.9 

 สายวิชาการ 35,196 9.4 12,135 5.6 23,061 14.5 

 สายวิชาชีพ 16,656 4.4 12,266 5.7 4,390 2.7 

 สายวิชาการศึกษา 6,966 1.8 2,725 1.2 4,241 2.7 

ร้อยละ 

ตาราง  4  จำนวนและร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
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ไม่มี
การศึกษา 

ต่ำกว่า
ประถม 

ประถม ม.ปลาย ม.ต้น อุดมศึกษา 



 
 

3.5 ชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์ 
 

 เมื่อพิจารณาถึงชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์
ของผู้มีงานทำ 375,772 คน พบว่า ส่วนใหญ่ เป็นผู้ที่
ทำงานตั้งแต่ 35 ชั่วโมงขึ้นไปต่อสัปดาห์ ซึ่งถือได้ว่า
เป็นผู้ทำงานเต็มที่ในเรื่องชั่วโมงทำงาน มีร้อยละ 75.1 
ของผู้มีงานทำ ผู้ที่ทำงาน 1-34 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
ร้อยละ 21.1 ของผู้มีงานทำ สำหรับผู้ที่ไม่ได้ทำงาน
ในสั ปดาห์ การสำรวจ (ระหว่ าง 7 วั นก่ อนวั น
สัมภาษณ์) แต่เป็นผู้ที่มีงานประจำซึ่งถือว่าในสัปดาห์
การสำรวจไม่มีชั่วโมงทำงาน (0 ชั่วโมง) มีร้อยละ 
3.8 ของผู้มีงานทำ  
ตาราง  5 จำนวนและร้อยละของผู้ มี งานทำ      

 จำแนกตามชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์ 

4. การว่างงานและการเสมอืนว่างงาน 
   4.1 การวา่งงาน 
     ไตรมาสที่  1  ปี  2566 จั งหวัดกาฬสินธุ์  จำนวน         
ผู้ว่างงาน มีทั้งสิ้น 1,876 คน คิดเป็นอัตราการว่างงาน  
ร้อยละ 0.5 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่แล้ว 
พบว่า อัตราว่างงานลดลงจากเดิมร้อยละ 2.6 
แผนภูมิ 6 อัตราการว่างงาน ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2563         

ถึง ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.2 ผู้เสมือนว่างงาน ไตรมาส 1 ปี 2566       
          พิจารณาผู้เสมือนว่างงานหรือผู้ทำงานน้อย
กว่า 4 ชั่วโมงต่อวัน โดยคิดจากผู้ที่อยู่ในภาคเกษตร
ทำงาน 0-20 ชั่วโมงต่อสัปดาห์และผู้ที่อยู่นอกภาค
เกษตร ทำงาน 0-24 ชั่วต่อสัปดาห์ พบว่า ผู้ไตรมาสที ่1 
พ.ศ. 2566 มีจำนวน 27,563 คน ลดลงจากปีที่แล้ว
ในไตรมาสเดียวกัน จำนวน 3,010 คน 
แผนภูมิ 7 จำนวนผู้เสมือนการว่างงานไตรมาสที่ 1 

พ.ศ. 2565 ถึง ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2566  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
 
 
 
 

ชั่วโมงการ
ทำงาน 

ต่อสัปดาห์    
รวม 

เพศ 
ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

ยอดรวม 375,772 
(100.0%) 

216,248 
(100.0%) 

159,524 
(100.0%) 

1. 0  ช่ัวโมง 
 (ไม่ได้ทำงาน) 

14,243 
(3.8%) 

10,564 
(4.9%)  

3,679 
(2.3%) 

2.1– 34 ช่ัวโมง 79,408 
(21.1%) 

44,048 
(20.4%) 

35,360 
(22.2%) 

3. 35 ช่ัวโมงขึ้น
ไป 

282,121 
(75.1%) 

161,636 
(74.7%) 

120,485 
(75.5%) 

0.1

1.0

1.3

0.9

0.5 0.5

0.5
0.5

3.1

2.0

0.6

0.4

0.5

1/63 2/63 3/63 4/63 1/64 2/64 3/64 4/64 1/65 2/65 3/65 4/65 1/66

1/65 2/65 3/65 4/65 1/66

30,573
17,516

16,190

34,373

27,563

7.2 

5.3 6.0 
4.8 8.7 

ผู้เสมือนว่างงาน หมายถึง ผู้ทำงานน้อยกว่า 4 ชั่วโมง
ต่อวัน โดยคิดจากผู้ที่อยู่ในภาคเกษตร ทำงาน 0 - 20 

ชั่วโมงต่อสัปดาห์ และผู้ที่อยู่นอกภาคเกษตร ทำงาน 
0 - 24 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

อัตราการว่างงาน= 
ผู้ว่างงาน

ผู้อยู่ในกำลังแรงงานรวม  x100                    
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ภาคผนวก   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 



ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. วิธีการสำรวจ  

 การสำรวจนี้ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ ครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือน
คนงานที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเว้น ครัวเรือนชาวต่างชาติที่ทำงาน
ในสถานทูตหรือองค์การระหว่างประเทศท่ีมีเอกสิทธิ์ทางการทูต 

 การสำรวจแต่ละเดือน สำนักงานสถิติแห่งชาติได้ดำเนินการสำรวจในทุกจังหวัดทั่วประเทศ แผนการเลือก
ตัวอย่ างที่ ใช้ เป็นแบบ  Stratified Two-stage Sampling โดยหน่ วยตั วอย่ างขั้นที่ หนึ่ ง คือ เขตแจงนับ 
(Enumeration Area : EA) จำนวน 1,990 EA ตัวอย่าง จากทั้งสิ้นจำนวน 127,460 EA และหน่วยตัวอย่างขั้นที่
สอง คือ ครัวเรือนส่วนบุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จำนวน  27,960 
ครัวเรือนตัวอย่าง หรือคิดเป็นจำนวนประชาชนตัวอย่างประมาณ 95,000 คน ซึ่งขนาดตัวอย่างในแต่ละเดือน
สาม ารถนำเสน อผลการสำรวจ ใน ระดั บภ าค  (กรุ ง เทพมหานคร และ  4  ภ าค ) โดยจำแนกตาม  
เขตการปกครอง คือ ในเขตเทศบาล และนอกเขตเทศบาล แต่ไม่เพียงพอสำหรับนำเสนอผลการสำรวจในระดับ
จังหวัดหรือพ้ืนที่ย่อยกว่านี้ สำหรับการนำเสนอผลการสำรวจในระดับจังหวัดได้ใช้ข้อมูลของการสำรวจ จำนวน 3 เดือน 
เพ่ือให้ได้ขนาดตัวอย่างเพียงพอ เช่น กรณีสรุปรายงานผลการสำรวจระดับจังหวัดในไตรมาสที่  2 ของปี         
พ.ศ. 2564  ก็ได้นำข้อมูลของเดือนเมษายน พฤษภาคม และมิถุนายน 2564 มารวมกัน เป็นต้น 

 สำหรับขนาดตัวอย่างของจังหวัดกาฬสินธุ์  ใช้หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง จำนวน 90 EA ตัวอย่าง  หน่วยตัวอย่าง
ขั้นที่สอง จำนวน 1,248 ครัวเรือนตัวอย่าง 

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอย่าง  
โดยเจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ/สำนักงานสถิติจังหวัด โดยผู้ทำการสัมภาษณ์ทุกคนจะมีคู่มือ 
การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูลสำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือให้ทุกคนปฏิบัติงานไปในทางเดียวกัน 

 ส่วนการประมวลผลข้อมูลนั้นดำเนินการในส่วนกลางตามหลักวิชาการสถิติ โดยนำข้อมูลที่ได้จากตัวอย่าง
มาประมาณค่า โดยมีการถ่วงน้ ำหนัก (Weighty) ซึ่ งค่ าถ่วงน้ ำหนักคำนวณได้จากสูตรการประมาณค่ า 
ทีส่อดคล้องกับวิธีการเลือกตัวอย่าง เพ่ือให้ได้ค่าประมาณประชากรใกล้เคียงกับค่าท่ีแท้จริง 

2. คาบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การสำรวจได้ดำเนินการพร้อมกันทั่วประเทศ ในระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2566  

3. การปัดตัวเลข 
 ข้อมูล ในตารางสถิติที่ น ำเสนอในรายงานฉบับนี้  เป็ นค่ าประมาณ ที่ ได้ จากการถ่ วงน้ ำหนั ก  
ซึ่งผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละรายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เนื่องจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 
 
 
 



 



ภาคผนวก ข 
ตารางสถิติ 

  

   หน้า 

ตารางที่ 1 จำนวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ  
ไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566 

19 

ตารางที่   2 จำนวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จและเพศ  
ไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566 

20 

ตารางที่   3 จำนวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามอาชีพและเพศ  
ไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566 

21 

ตารางที่   4 ตารางที่ 4 จำนวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรม
และเพศ  ไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566 

 
22 

ตารางที่   5 จำนวนและร้อยและประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน
และเพศ ไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566 

 
24 

ตารางที่   6 จำนวนและร้อยและประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามชั่วโมงทำงานต่อสัปดาห์
และเพศ ไตรมาสที่ 1 (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566 

 
25 

ตารางที่   7 จำนวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จและ
เพศ ไตรมาสที่ 1  (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566 

 
26 

ตารางที่   8 จำนวนและร้อยผู้ เสมือนว่างงาน จำแนกตามภาคอุตสาหกรรม และเพศ ไตรมาสที่  1 
(มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566                                                                 
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ตารางท่ี 1 จ านวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566

ประชากร ก าลังแรงงานรวม ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน

ภาคและเพศ อายุ 15 ปี ก าลังแรงงานปัจจุบัน ก าลังแรงงาน

ข้ึนไป รวม ผู้มีงานท า ผู้ว่างงาน ท่ีรอฤดูกาล

  ท่ัวราชอาณาจักร 58,807,556 40,280,955 40,050,359 39,629,215 421,144 230,596 18,526,601 5,105,743 4,642,471 6,846,118 1,932,268

       ชาย                         28,033,833 21,542,119 21,409,390 21,181,857 227,533 132,729 6,491,714 278,972 2,185,780 2,869,558 1,157,404

       หญิง                        30,773,723 18,738,836 18,640,968 18,447,358 193,610 97,868 12,034,887 4,826,772 2,456,691 3,976,560 774,864

  ตะวันออกเฉียงเหนือ 14,991,799 9,336,865 9,159,392 9,096,243 63,149 177,473 5,654,934 1,447,447 1,469,132 2,216,952 521,402

       ชาย                         7,114,880 5,081,211 4,981,291 4,950,408 30,884 99,920 2,033,669 76,664 707,662 925,452 323,890

       หญิง                        7,876,919 4,255,654 4,178,101 4,145,835 32,266 77,553 3,621,265 1,370,782 761,470 1,291,500 197,513

  กาฬสินธ์ุ 641,427 378,645 377,648 375,772 1,876 997 262,782 106,973 60,994 75,275 19,540

       ชาย                         304,398 217,951 217,767 216,248 1,518 184 86,447 8,667 31,193 35,946 10,641

       หญิง                        337,029 160,694 159,882 159,524 358 812 176,335 98,306 29,801 39,329 8,899

  ท่ัวราชอาณาจักร 100.0 68.5 68.1 67.4 0.7 0.4 31.5 8.7 7.9 11.6 3.3

       ชาย                         100.0 76.8 76.4 75.6 0.8 0.5 23.2 1.0 7.8 10.2 4.1

       หญิง                        100.0 60.9 60.6 59.9 0.6 0.3 39.1 15.7 8.0 12.9 2.5

  ตะวันออกเฉียงเหนือ 100.0 62.3 61.1 60.7 0.4 1.2 37.7 9.7 9.8 14.8 3.5

       ชาย                         100.0 71.4 70.0 69.6 0.4 1.4 28.6 1.1 9.9 13.0 4.6

       หญิง                        100.0 54.0 53.0 52.6 0.4 1.0 46.0 17.4 9.7 16.4 2.5

  กาฬสินธ์ุ 100.0 59.0 58.9 58.6 0.3 0.2 41.0 16.7 9.5 11.7 3.0

       ชาย                         100.0 71.6 71.5 71.0 0.5 0.1 28.4 2.8 10.2 11.8 3.5

       หญิง                        100.0 47.7 47.4 47.3 0.1 0.2 52.3 29.2 8.8 11.7 2.6

อัตราร้อยละ

รวม รวม ท างานบ้าน เรียนหนังสือ อ่ืน ๆ

จ านวน  (คน)

ยังเด็ก/ชรา 

ป่วย/พิการจน

ไม่สามารถ

ท างานได้



ตารางท่ี   2   จ านวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไป จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จและเพศ  ไตรมาสท่ี 1  (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566

ไม่มี ต่ ากว่า ประถม มัธยมศึกษา มัธยมศึกษาตอนปลาย มหาวิทยาลัย

ภาคและเพศ รวม การศึกษา ประถมศึกษา ศึกษา ตอนต้น สายสามัญ สายอาชีว- สายวิชา- สายวิชาการ สายวิชาชีพ สายวิชา- อ่ืน ๆ ไม่ทราบ

ศึกษา การศึกษา การศึกษา

  ท่ัวราชอาณาจักร                  58,807,556 2,024,701 10,754,150 11,527,687 10,774,569 8,907,790 2,154,923 12,403 7,947,913 2,862,257 1,256,081 193,714 391,368

       ชาย                         28,033,833 810,077 4,299,704 5,986,355 5,776,444 4,358,133 1,174,235 6,529 3,278,854 1,658,087 388,183 96,033 201,200

       หญิง                        30,773,723 1,214,623 6,454,447 5,541,333 4,998,125 4,549,657 980,688 5,874 4,669,059 1,204,170 867,898 97,682 190,168

ตะวันออกเฉียงเหนือ 14,991,799 184,905 3,887,714 3,576,086 2,817,681 2,287,262 342,173 986 1,031,570 507,143 351,071 387 4,820

       ชาย                         7,114,880 71,257 1,590,507 1,845,221 1,516,807 1,088,557 185,084 242 413,979 284,608 117,310  - 1,310

       หญิง                        7,876,919 113,649 2,297,207 1,730,866 1,300,874 1,198,706 157,089 744 617,592 222,534 233,761 387 3,510

  กาฬสินธ์ุ                        641,427 4,794 162,471 177,096 104,882 111,092 5,080  - 42,341 20,627 13,044  -  -

       ชาย                         304,398 1,456 67,219 92,479 58,857 47,129 2,864  - 14,565 14,353 5,476  -  -

       หญิง                        337,029 3,337 95,253 84,617 46,025 63,963 2,216  - 27,777 6,274 7,569  -  -

  ท่ัวราชอาณาจักร                  100.0 3.4 18.3 19.6 18.3 15.1 3.7  -- 13.5 4.9 2.1 0.3 0.7

       ชาย                         100.0 2.9 15.3 21.4 20.6 15.5 4.2  -- 11.7 5.9 1.4 0.3 0.7

       หญิง                        100.0 3.9 21.0 18.0 16.2 14.8 3.2  -- 15.2 3.9 2.8 0.3 0.6

ตะวันออกเฉียงเหนือ 100.0 1.2 25.9 23.9 18.8 15.3 2.3  - 6.9 3.4 2.3  -  --

       ชาย                         100.0 1.0 22.4 25.9 21.3 15.3 2.6  - 5.8 4.0 1.6 -  --

       หญิง                        100.0 1.4 29.2 22.0 16.5 15.2 2.0  - 7.8 2.8 3.0  --  --

  กาฬสินธ์ุ 100.0 0.7 25.3 27.6 16.4 17.3 0.8 - 6.6 3.2 2.0 - -

       ชาย                         100.0 0.5 22.1 30.4 19.3 15.5 0.9 - 4.8 4.7 1.8 - -

       หญิง                        100.0 1.0 28.3 25.1 13.7 19.0 0.7 - 8.2 1.9 2.2 - -

หมายเหตุ - หมายถึง ไม่มีข้อมูล -- หมายถึง ข้อมูลท่ีมีค่าต่่ากว่า 0.1

จ านวน  (คน)

อัตราร้อยละ 



ผู้บัญญัติกฏหมาย ผู้ประกอบ ผู้ประกอบวิชาชีพ เสมียน พนักงานบริการ ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ปฏิบัติงานด้าน ผู้ปฏิบัติการโรงงาน อาชีพข้ัน คนงาน

ภาคและเพศ ยอดรวม ข้าราชการ วิชาชีพ ด้านเทคนิค และพนักงาน ท่ีมีฝีมือในด้าน ความสามารถ และเคร่ืองจักร พ้ืนฐานต่าง ๆ ซ่ึงมิได้

ระดับอาวุโส ด้านต่าง ๆ สาขาต่าง ๆ และ  ในร้านค้า การเกษตร ทางฝีมือและธุรกิจ และผู้ปฏิบัติงาน ในด้านการขาย จ าแนกไว้ใน

และผู้จัดการ อาชีพท่ีเก่ียวข้อง และตลาด และการประมง การค้าท่ีเก่ียวข้อง ด้านการประกอบ และการให้บริการ หมวดอ่ืน

  ท่ัวราชอาณาจักร                  39,629,215 1,413,373 2,381,814 1,864,768 1,820,517 8,614,075 10,320,827 4,287,672 4,040,085 4,862,013 24,070

       ชาย                         21,181,857 912,545 876,478 840,119 505,343 3,394,863 6,015,070 3,200,441 2,895,469 2,527,556 13,973

       หญิง                        18,447,358 500,828 1,505,336 1,024,650 1,315,174 5,219,212 4,305,758 1,087,232 1,144,616 2,334,457 10,096

ตะวันออกเฉียงเหนือ                        9,096,243 278,810 420,710 195,839 253,416 1,603,768 4,031,076 809,344 415,607 1,087,673  -

       ชาย                         4,950,408 195,021 125,387 87,291 69,834 597,261 2,313,611 584,454 305,597 671,951  - 

       หญิง                        4,145,835 83,789 295,322 108,548 183,582 1,006,507 1,717,465 224,890 110,010 415,722  -

  กาฬสินธ์ุ                        375,772 8,868 13,872 7,921 8,053 53,306 188,399 35,770 15,802 43,782  -

       ชาย                         216,248 7,173 3,981 3,536 1,319 18,364 114,582 26,995 13,126 27,173  -

       หญิง                        159,524 1,695 9,891 4,385 6,734 34,942 73,817 8,775 2,676 16,608  -

  ท่ัวราชอาณาจักร                  100.0 3.6 6.0 4.7 4.6 21.7 26.0 10.8 10.2 12.3 0.1

       ชาย                         100.0 4.3 4.1 4.0 2.4 16.0 28.4 15.1 13.7 11.9 0.1

       หญิง                        100.0 2.7 8.2 5.6 7.1 28.3 23.3 5.9 6.2 12.7 0.1

ตะวันออกเฉียงเหนือ            100.0 3.1 4.6 2.2 2.8 17.6 44.3 8.9 4.6 12.0 -

       ชาย                         100.0 3.9 2.5 1.8 1.4 12.1 46.7 11.8 6.2 13.6 -

       หญิง                        100.0 2.0 7.1 2.6 4.4 24.3 41.4 5.4 2.7 10.0 -

  กาฬสินธ์ุ           100.0 2.4 3.7 2.1 2.1 14.2 50.1 9.5 4.2 11.7 -

       ชาย                         100.0 3.3 1.8 1.6 0.6 8.5 53.0 12.5 6.1 12.6 -

       หญิง                        100.0 1.1 6.2 2.7 4.2 21.9 46.3 5.5 1.7 10.4 -

หมายเหตุ - หมายถึง ไม่มีข้อมูล -- หมายถึง ข้อมูลท่ีมีค่าต่่ากว่า 0.1

ตารางท่ี   3   จ านวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไปท่ีมีงานท า จ าแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาสท่ี 1  (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566

จ านวน (คน)

อัตราร้อยละ



ตารางท่ี 4 จ านวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไปท่ีมีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ  ไตรมาสท่ี 1  (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566

เกษตรกรรม การท า การผลิต การไฟฟ้า การจัดหา การ การขายส่ง การขนส่ง กิจกรรม ข้อมูลข่าวสาร กิจการทาง

ภาคและเพศ รวม ล่าสัตว์ เหมืองแร่  ก๊าซและ น้ า บ าบัด ก่อสร้าง การขายปลีก ท่ีเก็บสินค้า โรงแรม และการ การเงินและ

ป่าไม้ เหมืองหิน ไอน้ า น้ าเสีย และอาหาร ส่ือสาร การประกันภัย

  ท่ัวราชอาณาจักร                  39,629,215 11,587,421 48,999 6,289,818 102,053 78,301 2,355,771 6,943,775 1,423,666 3,115,817 209,525 523,213

       ชาย                         21,181,857 6,767,707 42,571 3,218,619 87,582 48,971 1,980,902 3,375,963 1,171,149 1,048,160 122,768 226,031

       หญิง                        18,447,358 4,819,713 6,428 3,071,199 14,471 29,330 374,869 3,567,812 252,517 2,067,658 86,758 297,181

ตะวันออกเฉียงเหนือ            9,096,243    4,379,604     3,444           704,010       20,795         11,905         587,067       1,405,325     100,896       481,974        14,235          55,190             

       ชาย                         4,950,408    2,523,371     3,020           323,123       18,128         7,898           513,734       665,894       86,499         156,974        10,340          18,559             

       หญิง                        4,145,835    1,856,233     424             380,888       2,667           4,008           73,333         739,431       14,397         325,001        3,895            36,631             

  กาฬสินธ์ุ                        375,772      207,810        - 25,925         1,093           1,323           24,222         55,652         4,182           13,187           - 2,175              

       ชาย                         216,248       127,296         - 12,388          1,093            949              22,041          25,626          3,902            3,955              - 634                  

       หญิง                        159,524       80,514           - 13,538          n.a. 374              2,180            30,027          280              9,232              - 1,542               

  ท่ัวราชอาณาจักร                  100.0 29.2 0.1 15.9 0.3 0.2 5.9 17.5 3.6 7.9 0.5 1.3

       ชาย                         100.0 32.0 0.2 15.2 0.4 0.2 9.4 15.9 5.5 4.9 0.6 1.1

       หญิง                        100.0 26.1  -- 16.6 0.1 0.2 2.0 19.3 1.4 11.2 0.5 1.6

ตะวันออกเฉียงเหนือ            100.0 48.1  -- 7.7 0.2 0.1 6.5 15.4 1.1 5.3 0.2 0.6

       ชาย                         100.0 51.0 0.1 6.5 0.4 0.2 10.4 13.5 1.7 3.2 0.2 0.4

       หญิง                        100.0 44.8  -- 9.2 0.1 0.1 1.8 17.8 0.3 7.8 0.1 0.9

  กาฬสินธ์ุ 100.0 55.3 - 6.9 0.3 0.4 6.4 14.8 1.1 3.5 - 0.6

       ชาย                         100.0 58.9 - 5.7 0.5 0.4 10.2 11.9 1.8 1.8 - 0.3

       หญิง                        100.0 50.5 - 8.5 - 0.2 1.4 18.8 0.2 5.8 - 1.0

หมายเหตุ - หมายถึง ไม่มีข้อมูล -- หมายถึง ข้อมูลท่ีมีค่าต่่ากว่า 0.1

อัตราร้อยละ

จ านวน (คน)



ตารางท่ี 4 จ านวนและร้อยละประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไปท่ีมีงานท า จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาสท่ี 1  (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566 (ต่อ)

กิจกรรม กิจกรรม การบริหาร การบริหาร การศึกษา สุขภาพและ ศิลปะ กิจกรรม ลูกจ้างใน องค์การ ไม่ทราบ

ภาคและเพศ อสังหา ทางวิชาชีพ และการ ราชการและ สังคมสงเคราห์ ความบันเทิง บริการ ครัวเรือน ระหว่าง

ริมทรัพย์ และเทคนิค สนับสนุน ป้องกันประเทศ นันทนาการ ด้านอ่ืนๆ ส่วนบุคคล ประเทศ

  ท่ัวราชอาณาจักร                  381,213 443,497 662,360 1,839,785 1,145,617 867,898 280,875 1,049,546 230,088 2,920 47,058

       ชาย                         170,282 191,494 364,192 1,093,956 346,852 185,456 153,345 515,277 43,845 1,669 25,068

       หญิง                        210,931 252,003 298,168 745,829 798,765 682,442 127,531 534,269 186,243 1,251 21,990

 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ            14,280         28,265             34,484             442,291            286,625            193,643       52,522          244,142         35,545        -  -

       ชาย                         4,806           14,478               18,207               267,987             91,197               43,805          27,548           147,327          7,514           -  -

       หญิง                        9,474           13,787               16,277               174,304             195,428             149,837        24,974           96,815            28,031         -  -

  กาฬสินธ์ุ                        164             1,444               609                 19,225             6,455               8,884           1,126           1,196            1,098          -  -

       ชาย                         164              574                   401                   11,542               2,489                1,730            476               777                212             -  -

       หญิง                         - 869                   207                   7,683                3,967                7,154            650               419                886             -  -

  ท่ัวราชอาณาจักร                  1.0 1.1 1.7 4.6 2.9 2.2 0.7 2.6 0.6 0.0 0.1

       ชาย                         0.8 0.9 1.7 5.2 1.6 0.9 0.7 2.4 0.2 0.0 0.1

       หญิง                        1.1 1.4 1.6 4.0 4.3 3.7 0.7 2.9 1.0 0.0 0.1

 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ            0.2 0.3 0.4 4.9 3.2 2.1 0.6 2.7 0.4 - -

       ชาย                         0.1 0.3 0.4 5.4 1.8 0.9 0.6 3.0 0.2 - -

       หญิง                        0.2 0.3 0.4 4.2 4.7 3.6 0.6 2.3 0.7 - -

  กาฬสินธ์ุ   0.0 0.4 0.2 5.1 1.7 2.4 0.3 0.3 0.3 - -

       ชาย                         0.1 0.3 0.2 5.3 1.2 0.8 0.2 0.4 0.1 - -

       หญิง                        - 0.5 0.1 4.8 2.5 4.5 0.4 0.3 0.6 - -

หมายเหตุ : "0.0" หมายถึงมีข้อมูลแต่น้อยกว่า 0.1

จ านวน  (คน)

อัตราร้อยละ



ภาคและเพศ ยอดรวม นายจ้าง ลูกจ้างรัฐบาล ลูกจ้างเอกชน ท างานส่วนตัว ช่วยธุรกิจครัวเรือน การรวมกลุ่ม

  ท่ัวราชอาณาจักร                  39,629,215 1,028,942 3,772,481 15,517,866 13,464,944 5,794,837 50,144

       ชาย                         21,181,857 753,593 1,796,296 8,424,821 7,933,489 2,232,344 41,313

       หญิง                        18,447,358 275,350 1,976,185 7,093,045 5,531,454 3,562,493 8,831

  ตะวันออกเฉียงเหนือ                             9,096,243 130,244 935,644 2,032,490 4,025,120 1,935,013 37,733

       ชาย                         4,950,408 103,979 436,457 1,180,345 2,437,612 759,630 32,385

       หญิง                        4,145,835 26,266 499,187 852,145 1,587,507 1,175,383 5,348

  กาฬสินธ์ุ                        375,772 3,689 36,126 54,346 182,706 89,679 9,226

       ชาย                         216,248 2,577 17,813 32,881 115,863 39,751 7,363

       หญิง                        159,524 1,112 18,314 21,465 66,843 49,928 1,863

ท่ัวราชอาณาจักร                  100.0 2.6 9.5 39.2 34.0 14.6 0.1

ชาย                         100.0 3.6 8.5 39.8 37.5 10.5 0.2

หญิง                        100.0 1.5 10.7 38.5 30.0 19.3  --

ตะวันออกเฉียงเหนือ            100.0 1.4 10.3 22.3 44.3 21.3 0.4

ชาย                         100.0 2.1 8.8 23.8 49.2 15.3 0.7

หญิง                        100.0 0.6 12.0 20.6 38.3 28.4 0.1

กาฬสินธ์ุ 100.0 1.0 9.6 14.5 48.6 23.9 2.5

ชาย                         100.0 1.2 8.2 15.2 53.6 18.4 3.4

หญิง                        100.0 0.7 11.5 13.5 41.9 31.3 1.2

หมายเหตุ - หมายถึง ไม่มีข้อมูล -- หมายถึง ข้อมูลท่ีมีค่าต่่ากว่า 0.1

จ านวน  (คน)

อัตราร้อยละ

ตารางท่ี 5 จ านวนและร้อยและประชากรอายุ 15 ปีข้ึนไปท่ีมีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ  ไตรมาสท่ี 1  (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566



0 ช่ัวโมง  1-9  10-19  20-29  30-34  35-39  40-49 50 ช่ัวโมง

 (ไม่ได้ท ำงำน) ช่ัวโมง ช่ัวโมง ช่ัวโมง ช่ัวโมง ช่ัวโมง ช่ัวโมง ข้ึนไป

  ท่ัวรำชอำณำจักร                  39,629,215 564,311 202,522 1,104,037 3,693,173 3,181,378 4,790,596 19,647,558 6,445,639

       ชาย                         21,181,857 324,075 102,338 571,690 1,909,832 1,705,193 2,385,331 10,678,357 3,505,041

       หญิง                        18,447,358 240,237 100,184 532,347 1,783,341 1,476,185 2,405,265 8,969,200 2,940,599

ตะวันออกเฉียงเหนือ                         9,096,243 318,077 15,962 166,586 949,478 672,356 1,534,988 4,134,153 1,304,644

       ชาย                         4,950,408 174,843 8,570 80,725 473,374 360,172 768,499 2,343,813 740,412

       หญิง                        4,145,835 143,233 7,392 85,861 476,104 312,184 766,490 1,790,339 564,232

  กำฬสินธ์ุ                        375,772 14,243 - 1,228 39,804 38,376 62,587 180,669 38,866

       ชาย                         216,248 10,565 - 544 21,026 22,478 34,094 110,832 16,710

       หญิง                        159,524 3,679 - 684 18,778 15,898 28,492 69,837 22,156

  ท่ัวรำชอำณำจักร                  100.0 1.4 0.5 2.8 9.3 8.0 12.1 49.6 16.3

       ชาย                         100.0 1.5 0.5 2.7 9.0 8.1 11.3 50.4 16.5

       หญิง                        100.0 1.3 0.5 2.9 9.7 8.0 13.0 48.6 15.9

ตะวันออกเฉียงเหนือ            100.0 3.5 0.2 1.8 10.4 7.4 16.9 45.4 14.3

       ชาย                         100.0 3.5 0.2 1.6 9.6 7.3 15.5 47.3 15.0

       หญิง                        100.0 3.5 0.2 2.1 11.5 7.5 18.5 43.2 13.6

  กำฬสินธ์ุ 100.0 3.8 - 0.3 10.6 10.2 16.7 48.1 10.3

       ชาย                         100.0 2.8 - 0.1 5.6 6.0 9.1 29.5 4.4

       หญิง                        100.0 1.0 - 0.2 5.0 4.2 7.6 18.6 5.9

หมายเหตุ - หมายถึง ไม่มีข้อมูล -- หมายถึง ข้อมูลท่ีมีค่าต่่ากว่า 0.1

ภำคและเพศ ยอดรวม

จ ำนวน  (คน)

อัตรำร้อยละ

ตำรำงท่ี 6  จ ำนวนและร้อยและประชำกรอำยุ 15 ปีข้ึนไปท่ีมีงำนท ำ จ ำแนกตำมช่ัวโมงท ำงำนต่อสัปดำห์และเพศ ไตรมำสท่ี 1  (มกรำคม-มีนำคม) พ.ศ. 2566



ไม่มี ต ่ำกว่ำ ประถม มัธยมศึกษำ มัธยมศึกษำตอนปลำย มหำวิทยำลัย

ภำคและเพศ รวม กำรศึกษำ ประถมศึกษำ ศึกษำ ตอนต้น สำยสำมัญ สำยอำชีว- สำยวิชำ- สำยวิชำกำร สำยวิชำชีพ สำยวิชำ- อื น ๆ ไม่ทรำบ

ศึกษำ กำรศึกษำ กำรศึกษำ

  ทั วรำชอำณำจักร                  39,629,215 1,081,428 5,119,789 8,528,329 6,862,378 6,218,171 1,552,390 10,009 6,547,417 2,393,251 819,574 175,440 321,039

       ชาย                         21,181,857 553,324 2,544,730 4,944,447 4,102,187 3,405,838 897,657 5,677 2,748,961 1,470,734 242,788 92,662 172,851

       หญิง                        18,447,358 528,105 2,575,059 3,583,882 2,760,191 2,812,332 654,733 4,332 3,798,456 922,517 576,786 82,777 148,188

  รวมภำค                           9,096,243 43,934 1,650,620 2,568,081 1,586,119 1,540,598 221,732 986 845,052 406,569 231,426 387 739

       ชาย                         4,950,408 19,925 883,042 1,483,853 970,435 825,080 128,072 242 340,152 234,943 64,518  - 145

       หญิง                        4,145,835 24,009 767,578 1,084,228 615,684 715,518 93,660 744 504,900 171,626 166,908 387 593

  กำฬสินธ์ุ                        375,772 185 60,141 130,724 51,850 71,887 2,167  - 35,196 16,656 6,966  -  -

       ชาย                         216,248 185 36,276 77,114 33,602 40,399 1,547  - 12,135 12,266 2,725  -  -

       หญิง                        159,524  - 23,866 53,610 18,249 31,488 620  - 23,061 4,390 4,241  -  -

  ทั วรำชอำณำจักร                  100.0 2.7 12.9 21.5 17.3 15.7 3.9  -- 16.5 6.0 2.1 0.4 0.8

       ชาย                         100.0 2.6 12.0 23.3 19.4 16.1 4.2  -- 13.0 6.9 1.1 0.4 0.8

       หญิง                        100.0 2.9 14.0 19.4 15.0 15.2 3.5  -- 20.6 5.0 3.1 0.4 0.8

ตะวันออกเฉียงเหนือ            100.0 0.5 18.1 28.2 17.4 16.9 2.4  -- 9.3 4.5 2.5  --  --

       ชาย                         100.0 0.4 17.8 30.0 19.6 16.7 2.6  -- 6.9 4.7 1.3 -  -

       หญิง                        100.0 0.6 18.5 26.2 14.9 17.3 2.3  -- 12.2 4.1 4.0  --  --

  กำฬสินธ์ุ 100.0 0.0 16.0 34.8 13.8 19.1 0.6 - 9.4 4.4 1.9 -  - 

       ชาย                         100.0 0.1 16.8 35.7 15.5 18.7 0.7 - 5.6 5.7 1.3 - -

       หญิง                        100.0 - 15.0 33.6 11.4 19.7 0.4 - 14.5 2.8 2.7 - -

หมายเหตุ - หมายถึง ไม่มีข้อมูล -- หมายถึง ข้อมูลท่ีมีค่าต่่ากว่า 0.1

จ่ำนวน  (คน)

อัตรำร้อยละ

ตำรำงที  7 จ่ำนวนและร้อยละประชำกรอำยุ 15 ปีข้ึนไปที มีงำนท่ำ จ่ำแนกตำมระดับกำรศึกษำที ส่ำเร็จและเพศ ไตรมำสที  1  (มกรำคม-มีนำคม) พ.ศ. 2566



รวม ภาคเกษตร นอกภาคเกษตร

ท่ัวราชอาณาจักร                  3,350,193 1,552,321 1,797,873
     ชาย                         1,750,647 806,611 944,036
     หญิง                        1,599,546 745,710 853,837
  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ    721,743 538,941 182,801
      ชาย                         365,619 283,929 81,690
      หญิง                        356,124 255,012 101,112

   กาฬสินธ์ุ                        27,563 25,427 2,137

       ชาย                         18,020 15,883 2,137

       หญิง                        9,543 9,543 -

  ท่ัวราชอาณาจักร                  100.0 46.3 53.7

       ชาย                         100.0 46.1 53.9

       หญิง                        100.0 46.6 53.4

  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ    100.0 74.7 25.3

       ชาย                         100.0 77.7 22.3

       หญิง                        100.0 71.6 28.4

  กาฬสินธ์ุ                        100.0 92.2 7.8

       ชาย                         100.0 88.1 11.9

       หญิง                        100.0 100.0 -

หมายเหตุ - หมายถึง ไม่มีข้อมูล -- หมายถึง ข้อมูลท่ีมีค่าต่่ากว่า 0.1

ภาคและเพศ
อุตสาหกรรม

อัตราร้อยละ

ตารางท่ี 8 จ านวนและร้อยผู้เสมือนว่างงาน จ าแนกตามภาคอุตสาหกรรม และเพศ  ไตรมาสท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม) พ.ศ. 2566

หมายเหตุ : ผู้เสมือนว่างงาน หมายถึง ผู้ท่างานน้อยกว่า 4 ช่ัวโมงต่อวัน โดยคิดจากผู้ท่ีอยู่ในภาคเกษตร ท่างาน 0 - 20 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ และผู้ท่ีอยู่นอกภาคเกษตรท่างาน 0 - 24 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์



 



 



ส ำนักงำนสถิติจังหวัดกำฬสินธุ์ 
ศูนย์รำชกำรจังหวัดกำฬสินธ์ุ ช้ัน 3 ถ.เลี่ยงเมืองหัวคู ต.กำฬสินธุ์ อ.เมือง จ.กำฬสินธุ์ 46000
โทรศัพท  ์: 0-4381-1747   โทรสำร : 0-4381-2051 

“มัน่ใจในส ำนักงำนสถิติแห่งชำติ
รฐัและรำษฎรจ์ะก้ำวไปอย่ำงมัน่คง”
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