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คำนำ  
 

  สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้เริ ่มจัดทำโครงการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ตั ้งแต่  
ปี พ.ศ. 2506 ในช่วง พ.ศ. 2514-2526 ได้ทำการสำรวจปีละ 2 รอบ โดยรอบแรกเป็นการสำรวจนอกฤดู
การเกษตรระหว่างเดือนกรกฎาคม ถึงเดือนกันยายน และช่วง พ.ศ. 2527-2540 ทำการสำรวจเป็นปีละ 3 รอบ 
คือ รอบที่ 1 สำรวจในเดือนกุมภาพันธ์ รอบที่ 2 สำรวจในเดือนพฤษภาคม รอบที่ 3 สำรวจใน เดือนสิงหาคม  
และช่วง พ.ศ.2541-2543 ทำการสำรวจเพิ่มขึ้นอีก 1 รอบ เป็นรอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกายน ซึ่งทำให้ได้ข้อมูลเป็น
รายไตรมาส 

 สำหรับการสำรวจตั้งแต่ พ.ศ. 2544 เป็นต้นไป ได้ดำเนินการสำรวจเป็นรายเดือน แล้วนำขอ้มูล 
3 เดือนรวมกันเพื่อเสนอข้อมูลเป็นรายไตรมาส และได้มีการปรับอายุผู้อยู่ในกำลังแรงงานจาก 13 ปีขึ้นไป เป็น  
15 ปีขึ้นไป เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงานเด็ก ปรับปรุงการจัดจำแนกประเภทอาชีพอุตสาหกรรม 
และสถานภาพการทำงาน ให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล เพื่อให้สามารถเปรียบเทียบข้อมูลกันได้และปรับเขต
การปกครองจากเดิมเขตสุขาภิบาลถูกนำเสนอรวมเป็นนอกเขตเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะ
ของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 เพื่อสนองความต้องการใช้ข้อมูลในระดับจังหวัด สำนักงานสถิติแห่งชาติ 
ได้ขยายขนาดตัวอย่างและนำเสนอข้อมูลเป็นระดับจังหวัด ตั้งแต่ พ.ศ. 2557 เป็นต้นมา 

  รายงานฉบับนี ้ เป็นรายงานผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร จังหวัดบุร ีรัมย์  
 ไตรมาส 2 ซึ่งได้ดำเนินการสำรวจระหว่างเดือนเมษายน – มิถุนายน พ.ศ. 2568 
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1. ความเป็นมาและวัตถปุระสงค์ 
 สำน ักงานสถิต ิแห ่งชาต ิ ได ้ทำการสำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรทั่วประเทศอย่างต่อเนื่อง
เป็นประจำทุกปี  เริ่มตั้งแต่ปี พ.ศ. 2506 โดยในช่วงแรก
ทำการสำรวจปีละ 2 รอบ และใน พ .ศ. 2527 ถึง 
พ.ศ. 2540 ได้ทำการสำรวจปีละ 3 รอบ โดยรอบที่ 1  
ทำการสำรวจในเดือนกุมภาพันธ์ เป็นช่วงหน้าแล้งนอกฤดู
การเกษตร รอบที่ 2 สำรวจในเดือนพฤษภาคม  เป็นช่วง
ที ่กำลังแรงงานใหม่ที ่เพิ ่งสำเร็จการศึกษาเริ ่มเข้าสู่
ตลาดแรงงาน รอบที่ 3 สำรวจในเดือนสิงหาคม เป็นช่วง
ฤดูการเกษตร และต่อมาใน พ .ศ. 2541 เป็นต้นมา  
ได้เพิ่มการสำรวจอีก 1 รอบ รวมเป็น 4 รอบ โดยทำการ
สำรวจในเดือนพฤศจิกายนของทุกปี ซึ่งเป็นช่วงฤดูการ
เก็บเก่ียวผลผลิตทางการเกษตร ทั้งนี้เพื่อเป็นกานำเสนอ
ข้อมูลที่สะท้อนถึงภาวะการมีงานทำ การว่างงานและ
การประกอบกิจกรรมต่างๆ ของประชากรทั้งประเทศ
เป็นรายไตรมาสและต่อเนื่องครบทุกช่วงเวลาของปี 
 เนื่องจากความจำเป็นต้องการใช้ข้อมูล เพื่อใช้
ในการวางแผนและกำหนดนโยบายในระดับจังหวัด 
มีมากขึ้น  สำนักงานสถิติแห่งชาติจึงได้กำหนดขนาด
ตัวอย่างเพิ่มขึ้นโดยเริ่มตั้งแต่ พ .ศ. 2537 ทั้งนี้เพื่อให้
สามารถนำเสนอข้อมูลในระดับจังหวัดได้ โดยเสนอ
เฉพาะรอบการสำรวจของเดือนกุมภาพันธ์และเดือน
สิงหาคมเท่านั้น การสำรวจรอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกายน 
พ.ศ. 2541 ซึ่งจัดทำเป็นครั้งแรกได้เสนอผลในระดับ
จังหวัดด้วยและตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 เป็นต้นมา ผลการ
สำรวจทั้ง 4 รอบได้เสนอผลในระดับจังหวัด 
 หลังจากเกิดภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจกลางปี 
2540 ความต้องการใช้ข้อมูลเพื ่อการวางแผนและ
กำหนดนโยบายด้านแรงงานมีมากขึ้นและเร่งด่วนขึ้น ใน
ปี พ.ศ. 2544 จึงได้เริ่มดำเนินการสำรวจเป็นรายเดือน
แล้วนำข้อมูล 3 เดือนรวมกันเพื่อเสนอข้อมูลเป็นราย 
 

 
 
 
 

 
ไตรมาส โดยข้อมูลที่สำคัญสามารถนำเสนอในระดับ
จังหวัด สำหรับข้อมูลของเดือนที่ตรงกับรอบการสำรวจ
เดิม คือข้อมูลเดือนกุมภาพันธ์ พฤษภาคม และสงิหาคม 
ได้จัดทำสรุปผลการสำรวจเฉพาะข้อมูลที ่สำคัญเพื่อ
สามารถเปรียบเทียบกับข้อมูลแต่ละรอบของปีที่ผ่านมา
ได้ และการสำรวจตั้งแต่เดือนกันยายน พ.ศ.2544 เป็น
ต้นมา สามารถนำเสนอผลของการสำรวจเป็นรายเดือน
ทุกเด ือนโดยสามารถเสนอผลในระดับภาคเท่านั้น
เนื่องจากตัวอย่างไม่มากพอที่จะนำเสนอในระดับย่อย
กว่านี้ และในขณะเดียวกันได้มีการปรับอายุผู้อยู่ในกำลัง
แรงงานจาก 13 ปีข ึ ้นไปเป็น 15 ปีข ึ ้นไป เพื ่อให้
สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงานเด็ก ปรับปรุงการ
จ ัดจำแนกประเภทของอาช ีพ อ ุตสาหกรรมและ
สถานภาพการทำงานให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลใน
ปัจจุบันเพื่อให้สามารถเปรียบเทียบข้อมูลกันได้ ปรับเขต
การปกครองจากเดิมเขตสุขาภิบาลถูกนำเสนอรวมเป็น
นอกเขตเทศบาล มารวมเป็นในเขตเทศบาล เนื่องจาก
พระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็น
เทศบาล พ.ศ. 2542  
 วัตถุประสงค์ที่สำคัญของการสำรวจภาวะการ
ทำงานของประชากรเพื่อประมาณจำนวนและลักษณะ
ของกำลังแรงงานภายในประเทศและในจังหวัดต่าง ๆ ใน
แต่ละไตรมาสของข้อมูลสถิติที่ได้จากการสำรวจ  

1. จำนวนประชากรในวัยทำงาน  (อายุ 15 ปีขึ้น
ไป ) และจำนวนประชากรนอกว ัยทำงานจำแนก  
ตามเพศ 

2. จำนวนประชากรในวัยทำงาน จำแนกตาม
สถานภาพแรงงาน อาย ุ  เพศ สถานภาพสมรส 
การศึกษาที่สำเร็จ 
           3. จำนวนผู ้ม ีงานทำ จำแนกตามลักษณะ 
ที่น่าสนใจ เช่น อายุ เพศ การศึกษาที ่สำเร็จ อาชีพ 
อุตสาหกรรม สถานภาพการทำงาน ช ั ่วโมงทำงาน 

บทที่ 1 
บทนำ 



2 
 
ค่าจ้าง เงินเดือน และผลประโยชน์อื่น ๆ ที่ได้รับจาก 
การทำงาน 

4. จำนวนผ ู ้ว ่างงาน จำแนกตามล ักษณะ 
บางประการที่น่าสนใจ เช่น ระยะเวลาในการหางานทำงาน 
ที่ทำคร้ังสุดท้าย สาเหตุการว่างงาน เป็นต้น 

2. คุ้มรวม 
 ประชากรที ่อาศัยอยู่ในครัวเรือนส่วนบุคคล
และครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงาน 

3. สัปดาหแ์ห่งการสำรวจ 
 หมายถึง ระยะเวลา 7 วัน นับจากวันก่อนวัน
สัมภาษณ์ย้อนหลังไป 7 วัน เช่น วันสัมภาษณ์คือ วันที่ 9 
กุมภาพันธ ์ พ.ศ. 2547 “ ระหว ่าง 7 ว ันก ่อนวัน
สัมภาษณ์ ”  คือ ระหว่างวันที่ 2 ถึง วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2547 

4. คำอธิบายศัพท์/แนวคิด/คำจำกดัความ 
 

 สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ปรับปรุงแนวคิดและ
คำน ิยามท ี ่ ใช ้ ในการสำรวจภาวะการทำงานของ
ประชากรหลายครั้ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้สอดคล้อง
กับสภาพที่แท้จริงทางสังคมและเศรษฐกิจของประเทศ
ตลอดจนความต้องการของผู้ใช้ข้อมูล และสอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ 
(ILO) กับองค์การสหประชาชาติ (UN) แนวคิดและ 
คำนิยามที่ใช้ในการสำรวจไตรมาสนี้ ได้เริ่มใช้มาตั้งแต่
รอบที่ 1 พ.ศ. 2526 มีการปรับปรุงบ้างตามลำดับ และ
ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2544 ได้กำหนดอายุขั้นต่ำของ
ประชากรวัยทำงานเป็น 15 ปี 

คำนิยามที่สำคัญ ๆ ท่ีใช้ในการสำรวจ มีดังนี้ 
 กำลังแรงงานปัจจุบัน  หมายถึง  บุคคลที่มี
อายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีงานทำ
หรือว่างงาน  ตามคำนิยามที่ได้ระบุข้างต้น 

ผู้มีงานทำ  
           ผู้มีงานทำ หมายถงึ บุคคลที่มีอาย ุ15 ปีขึ้นไป 
และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใด
ดังต่อไปนี ้
 1.ได้ทำงานตั ้งแต่ 1 ชั ่วโมงขึ้นไป โดยได้รับ
ค่าจ้าง เงินเดือน ผลกำไร เงินปันผลค่าตอบแทนที่มี
ลักษณะอย่างอื่นสำหรับผลงานที่ทำ เป็นเงินสด หรือ
สิ่งของ 
 2.ไม่ได้ทำงาน หรือทำงานน้อยกว่า 1 ชั่วโมง  
แต่เป็นบุคคลที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 
(ซึ่งจะถือว่าเป็น ผู้ที่ปกติมีงานประจำ) 
      2.1 ยังได้ร ับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อ ื ่นๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธ ุรกิจ 
ในระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน 
      2.2 ไม่ได้ร ับค่าตอบแทน ค่าจ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื ่น ๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธ ุรกิจ 
ในระหว ่างท ี ่ ไม ่ได ้ทำงาน แต ่ย ังม ีงานหร ือธ ุรกิจ 
ที่จะกลับไปทำ 
 3. ทำงานอย่างน้อย 1 ชั ่วโมง โดยไม่ได้รับ
ค่าจ้างในวิสาหกิจหรือไร่นาเกษตรของหัวหน้าครัวเรือน
หรือของสมาชิกในครัวเรือน 

ผู้ว่างงาน 
 ผู้ว่างงาน หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
และในส ัปดาห์แห่งการสำรวจมีล ักษณะอย่างหนึ่ ง 
อย่างใด  ดังต่อไปนี้ 
 1. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ แต่ได้หางาน 
สมัครงานหรือรอการบรรจุ ในระหว่าง 30 วันก่อน 
วันสัมภาษณ์ 
 2. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ และไม่ได้
หางานทำในระหว่าง 30 วันก่อนวันสัมภาษณ์ แต่พร้อม
ที่จะทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 

กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล 
 กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล หมายถึง บุคคลที่มี
อายุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็นผู้ไม่เข้า
ข่ายคำนิยามของผู ้ม ีงานทำ หรือผู ้ว ่างงาน แต่เป็น 
ผู้รอฤดูกาลที่เหมาะสมเพื่อที่จะทำงาน และเป็นบุคคลที่
ตามปกติจะทำงานที่ไม่ได้รับสิ่งตอบแทนในไร่นาเกษตร  
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หรือธุรกิจซึ ่งทำกิจกรรมตามฤดูกาล โดยมีหัวหน้า
ครัวเรือน หรือสมาชิกคนอื่น ๆ ในครัวเรือนเป็นเจ้าของ
หรือผู้ดำเนินการ 

กำลังแรงงานรวม 
 กำลังแรงงานรวม หมายถึง บุคคลทุกคนที่มี
อายุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็นผู้อยู่ใน
กำลังแรงงานปัจจุบัน หรือเป็นผู ้ถูกจัดจำแนกอยู่ใน
ประเภทกำลังแรงงานที่รอฤดูกาลตามคำนิยามที่ได้ระบุ
ข้างต้น 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 
 ผู ้ไม ่อยู ่ในกำลังแรงงาน  หมายถึง บ ุคคล 
ที่ไม่เข้าข่ายคำนิยามของผู้อยู่ในกำลังแรงงานในสัปดาห์
แห่งการสำรวจ คือ 
 บุคคลซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอายุ 15 ปี
ขึ้นไป แต่ไม่ได้ทำงาน และไม่พร้อมที่จะทำงานเนื่องจาก
เป็นผู้ที่ 
 1. ทำงานบ้าน 
 2. เรียนหนังสือ 
 3. ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก  
 4. ไม ่สามารถทำงานได ้  เน ื ่องจากพิการ 
ทางร่างกายหรือจิตใจ หรือเจ็บป่วยเรื้อรัง 
 5. ไม่สมัครใจทำงาน 
 6. ทำงานโดยไม่ได้รับคา่จ้าง ผลกำไร ส่วนแบง่ 
หรือสิ่งตอบแทนอ่ืน ๆ ให้แก่บุคคลซึ่งมิได้เปน็สมาชิกใน
ครัวเรือนเดียวกัน 
 7. ทำงานให้แก่องค์การ หรือสถาบัน การกุศล
ต่างๆ โดยไม่ได้รับค่าจ้างผลกำไรส่วนแบ่งหรือสิ่งตอบ
แทนอย่างใด 
 8. ไม่พร้อมที่จะทำงาน เนื่องจากเหตุผลอ่ืน 

งาน 
 งาน  หมายถึง  กิจการที่ทำที่มีลักษณะอย่าง
หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

1. กิจการที่ทำแล้วได้รับค่าตอบแทนเป็นเงิน
หรือสิ่งของ ค่าตอบแทนที่เป็นเงิน อาจจ่ายเป็นรายเดอืน   
รายสัปดาห์  รายวัน  หรือรายชิ้น  

2. กิจการที่ทำแล้วได้ผลกำไร หรือหวังที่จะ
ได้รับผลกำไร หรือส่วนแบ่งเป็นการตอบแทน  

3. กิจการที่ทำให้กับธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
โดยไม่ได ้ร ับค่าจ ้างหรือผลกำไรตอบแทนอย่างใด 
ซึ่งสมาชิกในครัวเรือนที่ประกอบธุรกิจนั้นจะมีสถานภาพ
การทำงาน  เป็นประกอบธุรกิจส่วนตัว หรือนายจ้าง 

อาชีพ 
 อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงานที่
บุคคลนั้นทำอยู่ บุคคลส่วนมากมีอาชีพเดียว สำหรับ
บุคคลที ่ในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอาชีพมากกว่า  
1 อาชีพให้นับอาชีพที่มีชั่วโมงทำงานมากที่สุดถ้าชั่วโมง
ทำงานแต่ละอาชีพเท่ากันให้นับอาชีพที่มีรายได้มากกว่า 
ถ้าชั ่วโมงทำงานและรายได้ที ่ได้ร ับจากแต่ละอาชีพ
เท่ากัน ให้นับอาชีพที่ผู ้ตอบสัมภาษณ์พอใจมากที่สุด  
ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์ตอบไม่ได้ให้นับอาชีพที่ได้ทำมานาน
ที ่สุด การจัดจำแนกประเภทอาชีพ ตั้งแต่ไตรมาสที ่ 1  
พ.ศ. 2554  ปร ับใช ้ตามInternational Standard 
Classification of Occupation, 2008 (ISCO – 08)  
ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO) 
 ก่อน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอาชีพจำแนก
ตามความเหมาะสมกับลักษณะอาชีพของประเทศไทย 
โดยอ้างอิง International Standard Classification 
of Occupation, 1988 (ISCO – 88)  

อุตสาหกรรม 
 อุตสาหกรรม หมายถึง ประเภทของกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจที่ได้ดำเนินการโดยสถานประกอบการที่
บ ุคคลนั ้นกำลังทำงานอยู ่  หรือประเภทของธ ุรกิจ  
ซึ่งบุคคลนั้นได้ดำเนินการอยู่ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 
ถ้าบุคคลหนึ ่งมีอาชีพมากกว่าหนึ ่งอย่าง ให้บันทึก
อุตสาหกรรมตามอาชีพที ่บ ันทึกไว ้ การจัดจำแนก
ประเภทอุตสาหกรรม ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2554
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ปร ับใช ้ตาม Thai land Standard Industr ia l 
Classification, (TSIC 2009)  
 ก่อน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอุตสาหกรรม
จำแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอุตสาหกรรมของ
ประเทศไทย  โดยอ้างอิง International Standard 
Industr ial Classificat ion of All Economic 
Activities, (ISIC : 1989) 

สถานภาพการทำงาน 
 สถานภาพการทำงาน หมายถึง สถานะของ
บุคคลที ่ทำงานในสถานที ่ท ี ่ทำงานหรือธ ุรกิจ แบ่ง
ออกเป็น 5 ประเภท คือ  
 1. นายจ้าง หมายถึง ผู ้ประกอบธุรกิจของ 
ตนเองเพื่อหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่ง และได้จ้างบุคคล
อ่ืนมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง 
 2. ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง 
หมายถึง ผู ้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยลำพังผู้เดียว 
หรืออาจมีบุคคลอื่นมาร่วมกิจการด้วยเพื่อหวังผลกำไร 
หรือส่วนแบ่งและไม่ได้จ้างลูกจ้างแต่อาจมีสมาชิกใน
ครัวเรือนหรือผู้ฝึกงานมาช่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง 
หรือค่าตอบแทนอย่างอื่นสำหรับงานที่ทำ 
 3. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับค่าจ้าง 
หมายถึง ผู ้ที ่ช ่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้างในไร่นา
เกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
 4. ลูกจ้าง หมายถึง ผู้ที่ทำงานโดยได้รับค่าจ้าง
เป็นรายเดือน รายสัปดาห์ รายวัน รายชิ้น หรือเหมาจ่าย 
ค่าตอบแทนที่ได้รับจากการทำงาน อาจจะเป็นเงิน หรือ
สิ่งของ  
 

    ลูกจ้างแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
      4.1 ลูกจ้างรัฐบาล  หมายถึง ข้าราชการ 
พนักงานเทศบาล  พนักงานองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
ตลอดจนลูกจ้างประจำ และชั่วคราวของรัฐบาล 
      4.2 ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผู ้ที่
ทำงานให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
       4.3 ลูกจ้างเอกชน หมายถึง ผู้ที่ทำงาน
ให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้งผู้ที ่รับจ้าง
ทำงานบ้าน  
 

 5. การรวมกลุ่ม หมายถึง กลุ่มคนที่มาร่วมกัน
ทำงานโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพึ่งตนเอง และช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกัน สมาชิกแต่ละคนมีความเท่าเทียมกันใน
การกำหนดการทำงานทุกขั้นตอนไม่ว่าเป็นการลงทุน 
การขาย งานอื ่นๆ ของกิจการที่ทำตลอดจนการแบ่ง
รายได้แก่สมาชิกตามที่ตกลงกัน (การรวมกลุ่มดังกล่าว
อาจจดทะเบียนจัดตั้งในรูปของสหกรณ์หรือไม่ก็ได้) 

ชั่วโมงทำงาน 
 

 ชั่วโมงทำงาน หมายถึง จำนวนชั่วโมงทำงาน
จริงทั้งหมด ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ สำหรับบุคคลที่มี
อาชีพมากกว่าหนึ่งอาชีพ ชั่วโมงทำงาน หมายถึง ยอด
รวมของชั่วโมงทำงานทุกอาชีพ สำหรับผู้ที่มีงานประจำ
ซึ่งไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจให้บันทึกจำนวน
ชั่วโมงเป็น  0 ชั่วโมง 
 การสำรวจก่อนปี พ.ศ. 2544 ผู้ที่มีงานประจำ
ซึ่งไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ ให้นับจำนวน
ชั่วโมงทำงานปกติต่อสัปดาห์เป็นชั่วโมงทำงาน 
 

รายได้ของลูกจ้าง 
 รายได้ของลูกจ้าง หมายถึง รายได้ของผู้ที่มี
สถานภาพการทำงานเป็น ลูกจ้าง ที่ได้รับมาจากการ
ทำงานของอาชีพที ่ทำในสัปดาห์แห่งการสำรวจ ซึ่ง
ประกอบด้วยค่าจ้างและผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ 
สำหรับลูกจ้าง 

ระยะเวลาของการหางานทำ 
 ระยะเวลาของการหางานทำ  หมายถึง 
ระยะเวลาที่ผู้ว่างงานได้ออกหางานทำ ให้นับตั้งแต่วนัที่
เริ่มหางานทำจนถึงวันสุดท้ายก่อนวันสัมภาษณ์ 



5 
 
คาบการแจงนับ 
  คาบการแจงน ับ  หมายถ ึง  ระยะเวลาที่
พนักงานออกไปสัมภาษณ์บุคคลในครัวเรือนตัวอย่าง ซึ่ง
โดยปกติเป็นวันที่ 1 - 12 ของทุกเดือน 

ประเภทของครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจ 
 ครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจแบ่งได้เปน็  
2  ประเภท  คือ 
 1. ครัวเรือนส่วนบุคคล ประกอบด้วยครัวเรือน
หนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหารและจัดหาสิ่ง
อุปโภคบริโภคที่จำเป็นแก่การครองชีพโดยไม่เกี่ยวกับ
ผู ้ใดซึ ่งอาจพำนักอยู ่ในเคหสถานเดียวกัน และใช้  
สิ ่งอ ุปโภคบริโภคที ่จำเป ็นแก่การครองชีพร่วมกัน 
ครัวเรือนส่วนบุคคลอาจอาศัยอยู่ในเคหะที่ เป็นเรือนไม้  
ตึกแถว  ห้องแถว  ห้องชุด  เรือแพ  เป็นต้น 
 2. ครัวเรือนกลุ่มบุคคล 
     2.1ประเภทคนงาน ได้แก่ ครัวเรือนซึ่ง
ประกอบด้วย บุคคลหลายคนอยู ่ก ินร่วมกันในที ่อยู่  
แห่งหนึ่ง เช่น ที่พักคนงาน เป็นต้น 
     2.2 ประเภทสถาบัน ซึ ่งหมายถึง บุคคล
หลายคนอยู่ร่วมกันในสถานที่อยู่แห่งหนึ่ง เช่น สถานที่
กักกัน วัด กรมทหาร โดยไม่แยกที่อยู่เป็นสัดส่วนเฉพาะ
คนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียนที่อยู่ประจำที่โรงเรียน
หรือในหอพักนักเรียน เป็นต้น 

ไม่อยู่ในคุ้มรวมของการสำรวจน้ี 

ระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
 ได้จำแนกการศึกษาตามระดับการศึกษาที่
สำเร็จดังนี้ 
 1. ไม่มีการศึกษา หมายถึง บุคคลที่ไม่เคยเข้า
ศึกษาในโรงเรียน หรือไม่เคยได้รับการศึกษา 
 2. ต่ำกว่าประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาต่ำกว่าชั้นประถมปีที่ 6 หรือ ชั้นประถม
ปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 
 3. สำเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ชั้นประถมปีที่ 6 หรือชั้นประถมปี

ที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิมข้ึนไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษา
ที่สูงกว่า 
 4. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง บุคคล
ท ี ่ สำ เร ็ จการศ ึ กษาต ั ้ ง แต ่ช ั ้ น  ม .3 ม .ศ .3 หรื อ  
ม.6 เดิมข้ึนไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาที่สูงกว่า 
 5. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
     5.1 สายสามัญ หมายถึง บุคคลที่สำเร็จ
การศึกษาประเภทสามัญศึกษาตั้งแต่ชั้น ม.6 ม.ศ.5 หรือ 
ม.8 เดิมข้ึนไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาที่สูงกว่า 
     5.2  อาชีวศึกษา หมายถึง บุคคลที่สำเร็จ
การศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพที่เรียนต่อจาก
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า โดยมีหลักสูตร
ไม่เกิน 3 ปี และไม่สำเร็จระดับการศึกษาที่สูงกว่า 
     5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา (การฝึกหัดครู) 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าขึ้นไปแต่  
ไม่สำเร็จระดับการศึกษาที่สูงกว่า 
 6.อุดมศึกษา 
     6.1 สายวิชาการ หมายถึง บุคคลที่สำเร็จ
การศ ึกษาประเภทสามัญศ ึกษาหร ือสายว ิชาการ  
โดยได้รับวุฒิบัตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี โท เอก  
     6.2 สายวิชาชีพ หมายถึง บุคคลที่สำเร็จ
การศึกษาประเภทอาชีวศึกษา หรือสายวิชาชีพที่ได้รับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือเทียบเท่าอนุปริญญา 
ปริญญาตรี 
     6.3 สายวิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร ็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา และได้รับ
ประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
 7. อาชีวศึกษาระยะสั ้น หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาหรือการฝึกอบรมประเภทอาชีวศึกษาที่
มีหลักสูตรไม่เกิน 1 ปี  และได้รับประกาศนียบัตรหรือ
ใบรับรองเมื่อสำเร็จการศึกษา พื้นความรู้ของผู้เข้าเรียน
ได้กำหนดให้แตกต่างตามวิชาเฉพาะแต่ละอย่างที่เรียน 
แต่อย่างต่ำต้องจบประถมปีที่ 4 หรือเทียบเท่า 
 8. อื่น ๆ หมายถึง บุคคลที่สำเร็จการศึกษา 
ที่ไม่สามารถเทียบชั้น 
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1. ลักษณะของกำลังแรงงาน 
 ผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร  
ไตรมาสที่ 2 เมษายน – มิถุนายน 2568 จังหวัดบุรีรัมย์ 
พบว่า มีจำนวนประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ ้นไป จำนวน 
964,904 คน เป็นผู ้อยู ่ในกำลังแรงงานหรือผู ้ที ่พร้อม
ทำงานประมาณ 614,439 คน (ร้อยละ 63.7) ประกอบด้วย 

   ผู ้มีงานทำ  มีประมาณ 597,559 คน (ร้อยละ 
61.9) เป็นเพศชาย 319,717 คน เพศหญิง 277,841 คน  
เมื่อเปรียบเทียบกับสัดส่วนผู้มีงานทำในไตรมาสที่ 1 และ 
ไตรมาสที่ 2 พบว่า ผู้มีงานทำเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.5 

  ผู้ว่างงาน หมายถึง ผู้ไม่มีงานทำและพร้อมที่ 
จะทำงาน มีประมาณ 4,672 คน เป็นเพศชาย 1,386 คน 
และเพศหญิง 3,286 คน      

 
 
 
 
 

  ผู้ว่างงานจากไตรมาสที่ 2 ลดลงจากไตรมาสที่ 1 
จำนวน 1,245 คน หรือ ลดลงจากร้อยละ 0.6 เป็นร้อยละ 0.5 
           ผู ้ท ี ่ รอฤดูกาล หมายถึ ง  ผู ้ที ่ไม่ได้ทำงาน 
และไม่พร้อมที่จะทำงาน เนื่องจากจะรอทำงานในฤดูกาลต่อไป 
จากไตรมาสที ่  1 และ ไตรมาสที ่  2 ในปีเด ียวกันพบว่า  
ผู้รอฤดูกาลมีจำนวนลดลงจาก 12,217 คน เป็น 12,208 คน  
 ส่วนผู้ที่ไม่อยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมด 350,465 คน 
(ร ้อยละ 36.3) ประกอบด้วย ย ังเด ็ก/ชรา/ป่วย/พิการ 
จนไม่สามารถทำงานได้ 143,501 คน ทำงานบ้าน 89,013 คน  
เรียนหนังสือ 88,744 คน ดูแลเด็ก/ผู ้สูงอายุ/ผู ้ป่วย/ผู้พิการ 
14,340 คน และอื่นๆ  เช่น พักผ่อน เกษียณ 14,868 คน 
 

 

      ตาราง 1  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ ไตรมาส 1 
                   และไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 1 
พ.ศ. 2568 

ไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 
รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ผู้ที่มีอายุ 15 ปขีึ้นไป 966,107 100.0 964,904 100.0 456,877 100.0 508,027 100.0 
1. ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 601,162 62.2 614,439 63.7 327,548 71.7 286,891 56.5 
   1.1 กำลังแรงงานปัจจุบัน 588,945 61.0 602,231 62.4 321,103 70.3 281,128 55.3 
        1.1.1 ผู้มีงานทำ 583,028 60.4 597,559 61.9 319,717 70.0 277,841 54.7 
        1.1.2 ผู้ว่างงาน 5,917 0.6 4,672 0.5 1,386 0.3 3,286 0.6 
   1.2 ผู้รอฤดูกาล 12,217 1.2 12,208 1.3 6,444 1.4 5,764 1.2 
2. ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 364,945 37.8 350,465 36.3 129,329 28.3 221,136 43.5 
   2.1 ทำงานบ้าน 100,838 10.4 89,013 9.2 17,260 3.8 71,753 14.1 
   2.2 เรียนหนังสือ 92,456 9.6 88,744 9.2 44,366 9.7 44,378 8.7 
   2.3 ยังเด็ก/ชรา/ปว่ย/พิการจน   
        ไม่สามารถทำงานได้ 

148,438 15.4 143,501 14.9 58,310 12.8 85,191 16.8 

   2.4 ดูแลเด็ก/ผู้สู้อาย ุ
        ผู้ปว่ย/ผู้พกิาร 

11,823 1.2 14,340 1.5 534 0.1 13,806 2.7 

   2.5 อื่นๆ 11,390 1.2 14,868 1.5 8,859 1.9 6,008 1.2 
อัตราการมีงานทำ 60.4 61.9 70.0 54.7 
อัตราการว่างงาน 1.0 0.8 0.4 1.1 

 

บทที่ 2 
สรุปผลการสำรวจ 
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2. การมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 

 เมื ่อพิจารณาอัตราการมีส่วนร ่วมในกำลัง
แรงงาน หรือร ้อยละของประชากรที ่อยู ่ ในกำลัง
แรงงานรวม (รวมกำล ั งแรงงานท ี ่ รอฤด ูกาล)  
ต ่อประชากรท ี ่ม ี อาย ุ  15  ป ี ข ึ ้ น ไปท ั ้ งหมดใน 
ไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 พบว่า การมีส่วนร่วมในกำลัง
แรงงานของประชากรร้อยละ 63 .7 โดยเพศชาย 
มีอ ัตราการมีส ่วนร ่วมในกำล ังแรงงานมากกว่า 
เพศหญิง ค ือ  ร ้อยละ 71.7 และร ้อยละ 56.5 
ตามลำดับ 

 

 เมื ่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของไตรมาส 
ที ่ผ ่านมาจะพบว่าการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน
เพิ ่มข ึ ้นจากร้อยละ 62 .2 เป็นร ้อยละ 63.7 โดย 
เพศชาย มีอัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานลดลง
จากร้อยละ 72.7 เป็นร้อยละ 71.7 และเพศหญิง 
มีอัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานเพิ ่มขึ ้นจาก 
ร้อยละ 52.8 เป็นร้อยละ 56.5

      ตาราง 2 อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ ไตรมาส 1 และไตรมาส 2  พ.ศ. 2568 

เพศ 
อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 

ไตรมาส 1 พ.ศ. 2568 ไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 

รวม 62.2 63.7 

ชาย 72.7 71.7 

หญิง 52.8 56.5 

 

3. ผู้มีงานทำ  
    3.1 อาชีพ 
  เม ื ่ อพ ิจารณาถ ึงล ักษณะการทำงานของ
ประชากร ไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 พบว่า ผู้ที ่มีงานทำ
ทั ้งส ิ ้น 597 ,559 คน (เพศชาย 319,717 คน และ 
เพศหญิง 277,841 คน) ส่วนใหญ่เป็นผู ้ปฏิบัต ิงาน 
ที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 264,989 คน 
หรือร้อยละ 44.3 ของผู้มีงานทำ (เพศชาย 150,571 คน 
และเพศหญิง 114,418 คน) รองลงมาเป็นพนักงาน
บริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 119,352 คน 
หรือร้อยละ 20.0 (เพศชาย 38,403 คน และเพศหญิง 
80,949 คน) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและ
ธุรกิจอื ่นๆที่เกี ่ยวข้อง 62 ,491 คน หรือร้อยละ 10.5  
 
 
 

 
 
(เพศชาย 51 ,260 คน และเพศหญิง 11 ,231 คน)  
และอาช ีพข ั ้นพ ื ้นฐานต ่างๆ ในด ้านการขายและ 
การให้บริการ 50,946 คน หรือร้อยละ 8.5 (เพศชาย 
31,503 คนและเพศหญิง 19,443 คน) 
 เมื ่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของ 
ไตรมาสที ่ผ ่านมาจะพบว ่า ในขณะที ่ผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิ งาน 
ที ่มีฝีมือด้านการเกษตรและประมงมีสัดส่วนเพิ ่มขึ้น  
ร ้อยละ 40.3 เป ็นร ้อยละ 44.3 ในขณะที่ อาชีพ 
ขั ้นพื ้นฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 
มีสัดส่วนลดลงจากร้อยละ 14.6 เป็นร้อยละ 8.5 
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ตาราง 3  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 1 
            และไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 
           

อาชีพ 

ไตรมาส 1 
พ.ศ. 2568 

ไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 

รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ยอดรวม 583,028 100.0 597,559 100.0 319,717 100.0 277,841 100.0 

1. ผู้บัญญัติกฎหมายขา้ราชการระดับอาวุโส  
    และผู้จัดการ 

18,872 3.2 22,893 3.8 13,821 403 9,072 3.3 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นต่างๆ  28,251 4.9 30,378 5.1 7,471 2.3 22,907 8.2 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นเทคนิคสาขาต่างๆ  
    และอาชีพที่เกีย่วขอ้ง 

13,886 2.4 15,330 2.6 6,224 1.9 9,107 3.3 

4. เสมียน 15,720 2.7 11,494 1.9 3,198 1.0 8,296 3.0 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า  
   และตลาด 

99,110 17.0 119,352 20.0 38,403 12.1 80,949 29.1 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร  
   และการประมง 

234,796 40.3 264,989 44.3 150,571 47.1 114,418 41.2 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ   
   และธุรกจิอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

64,697 11.1 62,491 10.5 51,260 16.0 11,231 4.0 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และ 
   ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 

22,359 3.8 19,685 3.3 17,266 5.4 2,419 0.9 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขาย  
   และการใหบ้ริการ 

85,337 14.6 50,946 8.5 31,503 9.9 19,443 7.0 

10. คนงานซ่ึงมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - - - - - - 

3.2 อุตสาหกรรม 
 เมื่อพิจารณาถึงลักษณะการทำงานของ
ประชากร ไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 แยกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม พบว่า ในจำนวนผู้มีงานทำ
ทั้งสิ้น 597,559 คน (เพศชาย 319,717 คน และ
เพศห ญ ิ ง  2 7 7 , 8 4 1  คน )  เ ป ็ น ผ ู ้ ท ำ ง าน 
ภาคเกษตรกรรม 290,769 คน หรือร้อยละ 48.7 
ของผ ู ้ม ีงานทำ (เพศชาย 168,111 คน และ 
เพศหญิง 122,659 คน) 

 
และทำงานนอกภาคเกษตรกรรม 306,790 คน  
หรือ คิดเป็นร้อยละ 51.3 ของผู้มีงานทำ (เพศชาย 
151,606 คน และเพศหญิง 155,182 คน)  
  เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของ 
ไตรมาสที่ผ่านมา พบว่า สัดส่วนของผู้มีงานทำ 
ภาคเกษตรกรรมเพ ิ ่ มข ึ ้นจากร ้อยละ 48.2  
เป็นร้อยละ 48.7 ในขณะที่สัดส่วนของผู้มีงานทำ 
นอกภาคเกษตรกรรมลดลงจากร้อยละ 51.8  
เป็นร้อยละ 51.3
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ตาราง 4 จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรม และเพศไตรมาส 1 
             และไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 
 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 1 
พ.ศ. 2568 

ไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 
รวม ชาย รวม 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
รวม 583,028 100.0 597,559 100.0 319,717 100.0 277,841 100.0 

1) ภาคเกษตรกรรม 281,085 48.2 290,769 48.7 168,111 52.6 122,659 44.1 
  1. เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง 281,085 48.2 290,769 48.7 168,111 52.6 122,659 44.1 
2) นอกภาคการเกษตรกรรม 301,943 51.8 306,790 51.3 151,606 47.4 155,182 55.9 
  1. การทำเหมืองแร่เหมือนหิน 1,329 0.2 4,820 0.8 4,403 1.4 416 0.1 
  2. การผลิต 29,017 5.0 29,445 4.9 12,821 4.0 16,624 6.0 
  3. การไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและปรับอากาศ 671 0.1 247 0.0 247 0.1 - - 
  4. การจัดหานำ้ การจัดการ และการบำบัด   
      นำ้เสีย ของเสียและสิ่งปฏกิูล 

528 0.1 544 0.1 215 0.1 330 0.1 

  5. การก่อสร้าง 54,806 9.4 45,266 7.6 42,078 13.2 3,188 1.1 
  6. การขายส่งการขายปลีก 97,020 16.7 105,635 17.7 44,106 13.8 61,529 22.1 
  7. การขนส่งที่เก็บสินค้า 4,203 0.7 1,804 0.3 1,804 0.6 - - 
  8. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 26,600 4.6 33,331 5.6 7,536 2.3 25,795 9.3 
  9. ข้อมูลขา่วสารและการสื่อสาร 719 0.1 593 0.1 390 0.1 204 0.1 
  10. กิจกรรมทางการเงินและประกันภยั 2,475 0.4 1,928 0.3 925 0.3 1,002 0.4 

    11. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์ - - 199 0.0 - - 199 0.1 
  12. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และเทคนิค 2,351 0.4 2,102 0.3 528 0.2 1,574 0.6 
  13. การบริหารและการสนับสนุน 3,726 0.6 3,157 0.5 2,613 0.8 544 0.2 
  14. การบริหารราชการและป้องกันประเทศ 29,787 5.1 26,735 4.5 18,361 5.7 8,374 3.0 
  15. การศึกษา 22,948 4.0 27,267 4.6 8,666 2.7 18,600 6.7 
  16. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 13,813 2.4 11,224 1.9 2,385 0.7 8,839 3.2 
  17. ศิลปะ  ความบันเทิงและนันทนาการ 2,320 0.4 1,348 0.2 1,348 0.4 - - 
  18. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 7,100 1.2 8,933 1.5 3,180 1.0 5,752 2.1 
  19. ลูกจา้งในครัวเรือนส่วนบุคคล 2,530 0.4 2,212 0.4 - - 2,212 0.8 
  20. กิจกรรมขององค์การระหวา่งประเทศ 
       และภาคีสมาชกิ 

- - - - - - - - 

  21. ไม่ทราบ - - - - - - - - 
   

  หมายเหตุ : 0.0 หมายถึง จำนวนนวนนอ้ยกว่า 0.1 
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3.3 สถานภาพการทำงาน 

    ผู้มีงานทำในจังหวัดบุรีรัมย์ ไตรมาส 2 
พ.ศ. 2568 มีจำนวนท้ังสิ้น 597,559 คน ส่วนใหญ่
มีสถานภาพการทำงานส่วนตัว 343,469 คน  หรือ
ร้อยละ 57.5 รองลงมา มีสถานภาพการทำงาน
ลูกจ้างเอกชน 92,171 คน หรือร้อยละ 15.4 

 
ช่วยธุรกิจครัวเรือน 86,227 คน หรือร้อยละ 14.4 ลูกจ้างรัฐบาล 
67,127 คน หร ือร ้อยละ 11.2 และนายจ ้าง 8,564 คน หรือ 
ร้อยละ 1.4

ตาราง  5  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
             และเพศ ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 
 

สถานภาพการทำงาน 

ไตรมาส 1 
พ.ศ. 2568 

ไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 

รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ยอดรวม 583,028 100.0 597,559 100.0 321,157 100.0 277,841 100.0 

1. นายจ้าง 11,134 1.9 8,564 1.4 5,456 1.7 3,109 1.1 

2. ลูกจ้างรัฐบาล 68,763 11.8 67,127 11.2 30,407 9.5 36,720 13.2 

3. ลูกจ้างเอกชน 103,325 17.7 92,171 15.4 48,760 15.3 43,411 15.6 

4. ทำงานส่วนตัว 326,445 56.0 343,469 57.5 195,030 61.0 148,440 53.4 

5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 73,362 12.6 86,227 14.4 40,065 12.5 46,162 16.6 

6. การรวมกลุม่ - - - - - - - - 

 
 

3.4 ชั่วโมงการทำงาน  

 เมื ่อพิจารณาถึงชั ่วโมงการทำงานของ 
ผู ้มีงานทำต่อสัปดาห์ในไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 
พบว ่า ส ่วนใหญ่ทำงานตั ้งแต ่ 35 ช ั ่วโมงขึ ้นไป 
ต่อสัปดาห์ ซึ่งถือว่าเป็นผู้ทำงานเต็มเวลาการทำงาน 
ม ี จ ำน วน  391,875 คน  ห ร ื อ ร ้ อ ยล ะ  65.6  
ของผู้มีงานทำทั้งสิ้น (เพศชาย 216,895 คน และ
เพศหญิง 174,979 คน) ผู ้ที ่ทำงาน 1– 34 ชั ่วโมง 
ต่อสัปดาห์ มีจำนวน 155,498 หรือร้อยละ 24.9  
(เพศชาย 79,539 คน และเพศหญิง 75,959 คน)   

และผ ู ้ม ีงานทำน ้อยกว ่า 1 ช ั ่วโมง  ม ีจำนวน  
50,186 คน หรือร้อยละ 8.4 ของจำนวนผู้มีงานทำ 
        เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของ
ไตรมาสที่ผ่านมา จะเห็นว่าสัดส่วนของผู้ทำงาน
น ้อยกว ่า 1 ช ั ่วโมง  ลดลงจากร ้อยละ 16.1  
เป็นร้อยละ 8.4 ส่วนผู ้ที ่ทำงาน 1-34 ชั ่วโมง  
มีสัดส่วนเพิ ่มขึ ้นจากร้อยละ 17.9 เป็นร้อยละ  
26.0 และผู ้ที ่ทำงาน ตั ้งแต่ 35 ชั ่วโมงขึ ้นไป 
ต่อส ัปดาห์ม ีส ัดส ่วนลดลงจากร ้อยละ 66.0  
เป็นร้อยละ 65.6 
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   ตาราง 6 จำนวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตาม  
              ชั่วโมงการทำงานและเพศ ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 
 

  

ไตรมาส 1 
พ.ศ. 2568 

ไตรมาส 2 พ.ศ. 2568 

รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ยอดรวม 583,028 100.0 597,559 100.0 319,717 100.0 277,841 100.0 

น้อยกว่า 1 ชั่วโมง 94,257 16.1 50,186 8.4 23,283 7.3 26,904 9.7 

1 - 34 ชั่วโมง 104,474 17.9 155,498 26.0 79,539 24.9 75,959 27.3 

35 ชั่วโมงขึ้นไป 384,296 66.0 391,875 65.6 216,895 67.8 174,979 63.0 

      
4. การว่างงาน 
  ภาวะการว่างงานของประชากรจังหวัดบุรีรัมย์  
ในไตรมาส 2 พ.ศ. 2568  มีผู้ว่างงานประมาณ 4,672 คน 
(เพศชาย 1,386 คน และเพศหญิง 3,286 คน) คิดเป็น
อัตราการว่างงานร้อยละ 0.8          

 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบอัตราการว่างงาน
ในช่วงเวลาเดียวกันของไตรมาสที่ผ่านมา พบว่า 
ในปี 2568 มีอัตราการว่างงานลดลงเป็นร้อยละ 0.8 

 
 

ตาราง 7  จำนวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน และอัตราการว่างงาน จำแนกตามเพศ  
             ไตรมาส 2 (เมษายน - มิถุนายน) พ.ศ. 2568 
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 เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบจำนวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงานจังหวัดบุรีรัมย์ในช่วงเวลาเดียวกันของปีที่ผ่านมา 
พบว่า ในปี 2568 มีจำนวนผู้ว่างงานลดลง จากจำนวน 10,320 คน เป็นจำนวน 4,672 คน และอัตราการว่างงานลดลงจาก 1.6  
เป็น  0.8 
 
ตาราง 8 เปรียบเทียบจำนวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน และอัตราการว่างงาน      
            ไตรมาส 2 (เมษายน - มิถุนายน) พ.ศ. 2564 – 2568 
 

ปี ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
ผู้ว่างงาน 

จำนวน อัตราการว่างงาน 

2564 978,859 636,189 7,083 1.1 

2565 977,879 671,945 16,318 2.4 

2566 974,114 647,688 10,026 1.5 

2567 969,844 631,667 10,320 1.6 

2568 964,904 614,439 4,672 0.8 
 

แผนภูมิ 1 เปรียบเทียบจำนวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน ไตรมาส 2 (เมษายน - มิถุนายน)      
                พ.ศ. 2564 – 2568 

    คน                             ร้อยละ 
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ภาคผนวก  ก 

ระเบียบวิธี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. วิธีการสำรวจ   

 การสำรวจนี้ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ ครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงานที่
อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเว้น ครัวเรือนชาวต่างชาติที่ทำงานในสถานทูตหรือ
องค์การระหว่างประเทศที่มีเอกสิทธิ์ทางการทูต 

 การสำรวจแต่ละเดือน สำนักงานสถิติแห่งชาติได้ดำเนินการสำรวจในทุกจังหวัดทั่วประเทศ แผนการเลือก
ตัวอย่างที่ใช้เป็นแบบ Stratified Two-stage Sampling โดยหน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง คือ เขตแจงนับ (Enumeration 
Area : EA) จำนวน 1,990 EA ตัวอย่าง จากทั้งสิ้นจำนวน 127,460 EA และหน่วยตัวอย่างขั้นที่สอง คือ ครัวเรือนส่วน
บุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จำนวน 27,960 ครัวเรือนตัวอย่าง หรือคิดเป็น
จำนวนประชาชนตัวอย่างประมาณ 95,000 คน ซึ่งขนาดตัวอย่างในแต่ละเดือนสามารถนำเสนอผลการสำรวจในระดับภาค 
(กรุงเทพมหานคร และ 4 ภาค) โดยจำแนกตาม เขตการปกครอง คือ ในเขตเทศบาล และนอกเขตเทศบาล แต่ไม่เพียงพอ
สำหรับนำเสนอผลการสำรวจในระดับจังหวัดหรือพื้นที่ย่อยกว่านี้ สำหรับการนำเสนอผลการสำรวจในระดับจังหวัดได้ใช้
ข้อมูลของการสำรวจ จำนวน 3 เดือน เพื่อให้ได้ขนาดตัวอย่างเพียงพอ เช่น กรณีสรุปรายงานผลการสำรวจระดับจังหวัด
ในไตรมาสที่ 1 ของปี พ.ศ. 2562 ก็ได้นำข้อมูลของเดือนมกราคม กุมภาพันธ์ และมีนาคม 2562 มารวมกัน เป็นต้น 

 สำหรับขนาดตัวอย่างของจังหวัดบุรีรัมย์ ใช้หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง จำนวน 72 EA ตัวอย่าง หน่วยตัวอย่าง 
ขั้นที่สอง จำนวน 1,008 ครัวเรือนตัวอย่าง 

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอย่าง โดยเจ้าหน้าที่ของ
สำนักงานสถิติแห่งชาติ/สำนักงานสถิติจังหวัด โดยผู้ทำการสัมภาษณ์ทุกคนจะมีคู่มือการปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูล
สำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพื่อให้ทุกคนปฏิบัติงานไปในทางเดียวกัน 

 ส่วนการประมวลผลข้อมูลนั้นดำเนินการในส่วนกลางตามหลักวิชาการสถิติ โดยนำข้อมูลที่ได้จากตัวอย่างมา
ประมาณค่า โดยมีการถ่วงน้ำหนัก (Weighty) ซึ่งค่าถ่วงน้ำหนักคำนวณได้จากสูตรการประมาณค่าที่สอดคล้องกับวิธีการ
เลือกตัวอย่าง เพื่อให้ได้ค่าประมาณประชากรใกล้เคียงกับค่าที่แท้จริง 

2. คาบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การสำรวจได้ดำเนินการพร้อมกันทั่วประเทศ ในระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือนเมษายน - มิถุนายน พ.ศ. 2568 

3. การปดัตัวเลข  
ข้อมูลในตารางสถิตทิี่นำเสนอในรายงานฉบบันี้ เป็นค่าประมาณที่ได้จากการถ่วงน้ำหนักซึ่งผลรวมจากยอดย่อยใน

แต่ละรายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เนื่องจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 
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ตารางที่  1  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามสถานภาพแรงงาน 
        และเพศ ไตรมาสที่ 2 (เมษายน - มิถุนายน) พ.ศ. 2568  

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง 

 จำนวน (คน) 
ผู้มีอาย ุ 15  ปีขึ้นไป 964,904 456,877 508,027 
1. กำลังแรงงานรวม 614,439 327,548 286,891 
   1.1  กำลังแรงงานปัจจุบัน 602,231 321,103 281,128 
         1.1.1  ผู้มีงานทำ 597,559 319,717 277,841 
         1.1.2  ผูว้่างงาน 4,672 1,386 3,286 
   1.2  ผู้ที่รอฤดูกาล 12,208 6,444 5,764 
2. ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 350,465 129,329 221,136 
   2.1  ทำงานบ้าน 89,013 17,260 71,753 
   2.2  เรียนหนังสือ 88,744 44,366 44,378 
   2.3  ยังเด็ก/ชรา ป่วย/พิการจนไม่สามารถทำงานได้ 143,501 58,310 85,191 
   2.4  ดูแลเด็ก/ผู้สูงอายุ  ผู้ป่วย/ผู้พิการ 14,340 534 13,806 
   2.5  อ่ืนๆ 14,868 8,859 6,008 

 ร้อยละ 
ผู้มีอาย ุ 15  ปีขึ้นไป  100.0   100.0   100.0  
1. กำลังแรงงานรวม  63.7   71.7   56.5  
   1.1  กำลังแรงงานปัจจุบัน  62.4   70.3   55.3  
         1.1.1  ผู้มีงานทำ  61.9   70.0   54.7  

         1.1.2  ผูว้่างงาน  0.5   0.3   0.6  

   1.2  ผู้ที่รอฤดูกาล  1.3   1.4   1.2  

2. ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน  36.3   28.3   43.5  

   2.1  ทำงานบ้าน  9.2   3.8   14.1  

   2.2  เรียนหนังสือ  9.2   9.7   8.7  

   2.3  ยังเด็ก/ชรา ป่วย/พิการจนไม่สามารถทำงานได้  14.9   12.8   16.8  

   2.4  ดูแลเด็ก/ผู้สูงอายุ  ผู้ป่วย/ผู้พิการ  1.5   0.1   2.7  

   2.5  อ่ืนๆ  1.5   1.9   1.2  
                                                     



26 
 

ตารางที่ 2  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามระดับการศึกษา 
              และเพศ ไตรมาสที่ 2 (เมษายน - มิถนุายน) พ.ศ.2568       

ระดับการศึกษาที่สำเร็จ รวม ชาย หญิง 

 จำนวน  (คน) 
ยอดรวม 964,904 456,877 508,027 

1. ไม่มีการศึกษาและต่ำกว่าประถมศึกษา 277,408 114,482 162,926 
2. ประถมศึกษา 212,099 101,865 110,234 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 173,766 95,296 78,469 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 177,228 90,338 86,890 
5. อุดมศึกษา 124,403 54,895 69,508 
6. การศึกษาอ่ืนๆ - - - 
7. ไม่ทราบ - - - 

 ร้อยละ 
ยอดรวม           100.0             100.0             100.0  

1. ไม่มีการศึกษาและต่ำกว่าประถมศึกษา             28.7               25.1               32.1  
2. ประถมศึกษา             22.0               22.3               21.7  
3. มัธยมศึกษาตอนต้น             18.0               20.9               15.4  
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย             18.4               19.8               17.1  
5. อุดมศึกษา             12.9               12.0               13.7  
6. การศึกษาอ่ืนๆ - - - 
7. ไม่ทราบ - - - 
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ตารางที่  3  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามอาชีพ และเพศ  
               ไตรมาสที่ 2 (เมษายน - มิถุนายน) พ.ศ. 2568    

อาชีพ รวม ชาย หญิง 
 จำนวน (คน) 

ยอดรวม 597,559 319,717 277,841 
1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ   22,893 13,821 9,072 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 30,378 7,471 22,907 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง    15,330 6,224 9,107 
4. เสมียน 11,494 3,198 8,296 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  119,352 38,403 80,949 
6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร ป่าไม้ และการประมง 264,989 150,571 114,418 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจการค้าอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง  62,491 51,260 11,231 
8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร  และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 19,685 17,266 2,419 
9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย  และการให้บริการ 50,946 31,503 19,443 
10. คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอ่ืน - - - 

 ร้อยละ 
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ    3.8 4.3 3.3 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 5.1 2.3 8.2 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ  และอาชีพที่เกี่ยวข้อง   2.6 1.9 3.3 
4. เสมียน 1.9 1.0 3.0 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า  และตลาด 20.0 12.1 29.1 
6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 44.3 47.1 41.2 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ   และธุรกิจอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง  10.5 16.0 4.0 
8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 3.3 5.4 0.9 
9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ  8.5 9.9 7.0 
10. คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอ่ืน - - - 
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หมายเหตุ : 0.0 หมายถึง จำนวนนวนนอ้ยกว่า 0.1

ตารางที่  4  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึน้ไปที่มงีานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ ไตรมาสที่ 2 (เมษายน - มถิุนายน) พ.ศ. 2568   
อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง 

 จำนวน (คน) 
ยอดรวม  597,559   319,717   277,841  

1. เกษตรกรรม  การป่าไม้ และการประมง  290,769   168,111   122,659  
2. การทำเหมอืงแร่ และเหมืองหิน  4,820   4,403   416  
3. การผลติ  29,445   12,821   16,624  
4. การไฟฟ้า ก๊าซ ไอนำ้และปรับอากาศ  247   247   -  
5. การจัดหาน้ำ การจัดการ และการบำบัดน้ำเสยี ของเสยีและสิ่งปฏิกูล  544   215   330  
6. การก่อสร้าง  45,266   42,078   3,188  
7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์  รถจกัรยานยนต ์  105,635   44,106   61,529  
8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า   1,804   1,804  -  
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร  33,331   7,536   25,795  
10. ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร  593   390   204  
11. กิจกรรมทางการเงนิและการประกันภยั  1,928   925   1,002  
12. กิจกรรมอสงัหาริมทรัพย์   199  -   199  
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และเทคนิค  2,102   528   1,574  
14. การบริหารและการบรกิารสนับสนุน  3,157   2,613   544  
15. การบริหารราชการ  การป้องกนัประเทศและการประกนัสังคมภาคบังคับ  26,735   18,361   8,374  
16. การศกึษา  27,267   8,666   18,600  
17. งานด้านสขุภาพ และงานสังคมสงเคราะห์  11,224   2,385   8,839  
18. ศิลปะ  ความบันเทิงและนันทนาการ  1,348   1,348  - 
19. กิจกรรมบรกิาร ด้านอื่นๆ  8,933   3,180   5,752  
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลติสินค้าและบรกิาร  2,212  -   2,212  
21. กิจกรรมขององคก์ารระหว่างประเทศและภาคีสมาชกิ - - - 
22. ไม่ทราบ - - - 

 ร้อยละ 
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1. เกษตรกรรม  การป่าไม้ และการประมง 48.7 52.6 44.1 
2. การทำเหมอืงแร่ และเหมืองหิน 0.8 1.4 0.1 
3. การผลติ 4.9 4.0 6.0 
4. การไฟฟ้า ก๊าซ ไอนำ้และปรับอากาศ 0.0 0.1 - 
5. การจัดหาน้ำ การจัดการ และการบำบัดน้ำเสยี ของเสยีและสิ่งปฏิกูล 0.1 0.1 0.1 
6. การก่อสร้าง 7.6 13.2 1.1 
7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์  รถจกัรยานยนต ์ 17.7 13.8 22.1 
8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  0.3 0.6 - 
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 5.6 2.3 9.3 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร 0.1 0.1 0.1 
11. กิจกรรมทางการเงนิและการประกันภยั 0.3 0.3 0.4 
12. กิจกรรมอสงัหาริมทรัพย์  0.0 - 0.1 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และเทคนิค 0.3 0.2 0.6 
14. การบริหารและการบรกิารสนับสนุน 0.5 0.8 0.2 
15. การบริหารราชการ  การป้องกนัประเทศและการประกนัสังคมภาคบังคับ 4.5 5.7 3.0 
16. การศกึษา 4.6 2.7 6.7 
17. งานด้านสขุภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 1.9 0.7 3.2 
18. ศิลปะ  ความบันเทิงและนันทนาการ 0.2 0.4 - 
19. กิจกรรมบรกิาร ด้านอื่นๆ 1.5 1.0 2.1 
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลติสินค้าและบรกิาร 0.4 - 0.8 
21. กิจกรรมขององคก์ารระหว่างประเทศและภาคีสมาชกิ - - - 
22. ไม่ทราบ - - - 
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ตารางท่ี 5 จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปท่ีมีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
              และเพศ ไตรมาสที่ 2 (เมษายน - มิถุนายน) พ.ศ. 2568 

สถานภาพการทำงาน รวม ชาย หญิง 
 จำนวน (คน) 

ยอดรวม 597,559 319,717 277,841 
1.  นายจ้าง 8,564 5,456 3,109 
2.  ลูกจ้างรัฐบาล 67,127 30,407 36,720 
3.  ลูกจ้างเอกชน 92,171 48,760 43,411 
4.  ทำงานส่วนตัว 343,469 195,030 148,440 
5.  ช่วยธุรกิจครัวเรือน 86,227 40,065 46,162 
6.  การรวมกลุ่ม - - - 

 ร้อยละ 
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1.  นายจ้าง 1.4 1.7 1.1 
2.  ลูกจ้างรัฐบาล 11.2 9.5 13.2 
3.  ลูกจ้างเอกชน 15.4 15.3 15.6 
4.  ทำงานส่วนตัว 57.5 61.0 53.4 
5.  ช่วยธุรกิจครัวเรือน 14.4 12.5 16.6 
6.  การรวมกลุ่ม - - - 
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ตารางที่ 6 จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์   
             และเพศ ไตรมาสที่ 2 (เมษายน - มิถุนายน) พ.ศ. 2568 

ชั่วโมงการทำงาน รวม ชาย หญิง 

 จำนวน(คน) 

ยอดรวม 597,559 319,717 277,841 

1. น้อยกว่า 1 ชั่วโมง 50,186 23,283 26,904 

2. 1 - 9  ชั่วโมง 6,565 3,680 2,884 

3. 10-19 ชั่วโมง 11,386 4,764 6,623 

4. 20-29 ชั่วโมง 102,590 52,565 50,025 

5. 30-34 ชั่วโมง 34,957 18,530 16,427 

6. 35-39 ชั่วโมง 115,207 64,720 50,488 

7. 40-49 ชั่วโมง 188,982 108,116 80,866 

8. 50 ชัว่โมงขึน้ไป 87,685 44,060 43,625 

 ร้อยละ 

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1. น้อยกว่า 1 ชั่วโมง 8.4 7.3 9.7 

2. 1 - 9  ชั่วโมง 1.1 1.2 1.0 

3. 10-19 ชั่วโมง 1.9 1.5 2.4 

4. 20-29 ชั่วโมง 17.2 16.4 18.0 

5. 30-34 ชั่วโมง 5.8 5.8 5.9 

6. 35-39 ชั่วโมง 19.3 20.2 18.2 

7. 40-49 ชั่วโมง 31.6 33.8 29.1 

8. 50 ชัว่โมงขึน้ไป 14.7 13.8 15.7 
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ตารางที่  7  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามระดบัการศึกษาที่สำเร็จ  
               และเพศ ไตรมาสที่ 2 (เมษายน - มิถุนายน) พ.ศ. 2568   

    
ระดับการศึกษาที่สำเร็จ รวม ชาย หญิง 

 จำนวน (คน) 

ยอดรวม 597,559 319,717 277,841 
1. ไม่มีการศกึษาและต่ำกว่าประถมศึกษา 130,508 73,281 57,227 

2. ประถมศกึษา 149,053 77,250 71,803 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 91,591 55,132 36,459 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 127,533 72,115 55,417 

5. อุดมศึกษา 98,874 41,940 56,935 
6. การศกึษาอื่นๆ - - - 

7. ไม่ทราบ - - - 
 ร้อยละ   

ยอดรวม  100.0   100.0   100.0  

1. ไม่มีการศกึษาและต่ำกว่าประถมศึกษา  21.8   22.9   20.6  

2. ประถมศกึษา  25.0   24.2   25.8  

3. มัธยมศึกษาตอนต้น  15.3   17.2   13.1  

4. มัธยมศึกษาตอนปลาย  21.4   22.6   20.0  

5. อุดมศึกษา  16.5   13.1   20.5  

6. การศกึษาอื่นๆ  -  -  - 

7. ไม่ทราบ  -  -  - 
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