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คำนำ  
 

  สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้เริ ่มจัดทำโครงการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ตั ้งแต่  
ปี พ.ศ. 2506 ในช่วง พ.ศ. 2514-2526 ได้ทำการสำรวจปีละ 2 รอบ โดยรอบแรกเป็นการสำรวจนอกฤดู
การเกษตรระหว่างเดือนกรกฎาคม ถึงเดือนกันยายน และช่วง พ.ศ. 2527-2540 ทำการสำรวจเป็นปีละ 3 รอบ 
คือ รอบที่ 1 สำรวจในเดือนกุมภาพันธ์ รอบที่ 2 สำรวจในเดือนพฤษภาคม รอบที่ 3 สำรวจใน เดือนสิงหาคม  
และช่วง พ.ศ.2541-2543 ทำการสำรวจเพิ่มขึ้นอีก 1 รอบ เป็นรอบที่ 4 ในเดือนพฤศจิกายน ซึ่งทำให้ได้ข้อมูลเป็น
รายไตรมาส 

 สำหรับการสำรวจตั้งแต่ พ.ศ. 2544 เป็นต้นไป ได้ดำเนินการสำรวจเป็นรายเดือน แล้วนำขอ้มูล 
3 เดือนรวมกันเพื่อเสนอข้อมูลเป็นรายไตรมาส และได้มีการปรับอายุผู้อยู่ในกำลังแรงงานจาก 13 ปีขึ้นไป เป็น  
15 ปีขึ้นไป เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงานเด็ก ปรับปรุงการจัดจำแนกประเภทอาชีพอุตสาหกรรม 
และสถานภาพการทำงาน ให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล เพื่อให้สามารถเปรียบเทียบข้อมูลกันได้และปรับเขต
การปกครองจากเดิมเขตสุขาภิบาลถูกนำเสนอรวมเป็นนอกเขตเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะ
ของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 เพื่อสนองความต้องการใช้ข้อมูลในระดับจังหวัด สำนักงานสถิติแห่งชาติ 
ได้ขยายขนาดตัวอย่างและนำเสนอข้อมูลเป็นระดับจังหวัด ตั้งแต่ พ.ศ. 2557 เป็นต้นมา 

  รายงานฉบับนี ้ เป็นรายงานผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร จังหวัดบุร ีรัมย์  
 ไตรมาส 3 ซึ่งได้ดำเนินการสำรวจระหว่างเดือนกรกฎาคม - กันยายน พ.ศ. 2568 
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บทที่ 1 
บทนำ 

 

1. ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ 
 
  สำนักงานสถิต ิแห่งชาติ ได้ทำการสำรวจ
ภาวะการทำงานของประชากรทั ่วประเทศอย่าง
ต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี  เริ ่มตั้งแต่ปี พ .ศ. 2506 
โดยในช่วงแรกทำการสำรวจปีละ 2 รอบ และใน 
พ .ศ . 2527 ถึง พ .ศ . 2540 ได ้ทำการสำรวจปีละ  
3 รอบ โดยรอบที่ 1 ทำการสำรวจในเดือนกุมภาพันธ์ 
เป็นช่วงหน้าแล้งนอกฤดูการเกษตร รอบที่ 2 สำรวจ
ในเดือนพฤษภาคม  เป็นช่วงที่กำลังแรงงานใหม่ที่
เพิ่งสำเร็จการศึกษาเริ่มเข้าสู่ตลาดแรงงาน รอบที่ 3 
สำรวจในเดือนสิงหาคม  เป็นช่วงฤดูการเกษตร และ
ต่อมาใน พ.ศ. 2541 เป็นต้นมา  ได้เพิ่มการสำรวจ
อีก 1 รอบ รวมเป็น 4 รอบ โดยทำการสำรวจใน
เดือนพฤศจิกายนของทุกปี ซึ ่งเป็นช่วงฤดูการเก็บ
เกี ่ยวผลผลิตทางการเกษตร ทั ้งนี ้ เพ ื ่อเป็นการ
นำเสนอข้อมูลที่สะท้อนถึงภาวะการมีงานทำ การ
ว ่างงานและการประกอบก ิจกรรมต ่างๆ ของ
ประชากรทั้งประเทศเป็นรายไตรมาสและต่อเนื่อง
ครบทุกช่วงเวลาของปี 
 

  เนื่องจากความจำเป็นต้องการใช้ข้อมูล เพ่ือใช้
ในการวางแผนและกำหนดนโยบายในระดับจังหวัด 
มีมากข้ึน  สำนักงานสถิติแห่งชาติจึงได้กำหนดขนาด
ตัวอย่างเพ่ิมข้ึนโดยเริ่มตั้งแต่ พ.ศ. 2537 ทั้งนี้เพ่ือให้
สามารถนำเสนอข้อมูลในระดับจังหวัดได้ โดยเสนอ
เฉพาะรอบการสำรวจของเดือนกุมภาพันธ์และเดือน
ส ิงหาคมเท ่าน ั ้น การสำรวจรอบที ่  4 ในเด ือน
พฤศจิกายน พ.ศ. 2541 ซึ ่งจัดทำเป็นครั ้งแรกได้
เสนอผลในระดับจังหวัดด้วยและตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 
เป็นต้นมา ผลการสำรวจทั้ง 4 รอบได้เสนอผลใน
ระดับจังหวัด 
  หลังจากเกิดภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจกลางปี 
2540 ความต้องการใช้ข้อมูลเพื่อการวางแผนและ
กำหนดนโยบายด้านแรงงานมีมากข้ึนและเร่งด่วนขึ้น 
ในปี พ.ศ. 2544 จึงได้เร ิ ่มดำเนินการสำรวจเป็น 

รายเดือนแล้วนำข้อมูล 3 เดือนรวมกันเพื ่อเสนอ
ข้อมูลเป็นรายไตรมาส โดยข้อมูลที่สำคัญสามารถ
นำเสนอในระดับจังหวัด สำหรับข้อมูลของเดือนที่
ตรงกับรอบการสำรวจเดิม คือข้อมูลเดือนกุมภาพันธ์ 
พฤษภาคม และ สิงหาคม ได้จัดทำสรุปผลการสำรวจ
เฉพาะข้อมูลที ่สำคัญเพื่อสามารถเปรียบเทียบกับ
ข้อมูลแต่ละรอบของปีที่ผ่านมาได้ และการสำรวจ
ตั้งแต่เดือนกันยายน พ.ศ.2544 เป็นต้นมา สามารถ
นำเสนอผลของการสำรวจเป็นรายเดือนทุกเดือนโดย
สามารถเสนอผลในระดับภาคเท่านั ้นเน ื ่องจาก
ตัวอย่างไม่มากพอที่จะนำเสนอในระดับย่อยกว่านี้ 
และในขณะเดียวกันได้มีการปรับอายุผู้อยู่ในกำลัง
แรงงานจาก 13 ปีขึ ้นไปเป็น 15 ปีขึ ้นไป เพื ่อให้
สอดคล้องกับกฎหมายการใช้แรงงานเด็ก ปรับปรุง
การจัดจำแนกประเภทของอาชีพ อุตสาหกรรม 
และสถานภาพการทำ ง าน ให ้ สอดคล ้ อ งกับ
มาตรฐานสากลในป ั จจ ุ บ ั น เพ ื ่ อ ให ้ ส ามารถ
เปรียบเทียบข้อมูลกันได้ ปรับเขตการปกครองจาก
เดิมเขตสุขาภิบาลถูกนำเสนอรวมเป็นนอกเขต
เทศบาล มารวมเป็นในเขตเทศบาล เน ื ่องจาก
พระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็น
เทศบาล พ.ศ. 2542  
  วัตถุประสงค์ที่สำคัญของการสำรวจภาวะการ
ทำงานของประชากรเพ ื ่อประมาณจำนวนและ
ลักษณะของกำลังแรงงานภายในประเทศและใน
จังหวัดต่าง ๆ ในแต่ละไตรมาสของข้อมูลสถิติที ่ได้
จากการสำรวจ  

 

1. จำนวนประชากรในวัยทำงาน  (อายุ 15 ปี
ขึ้นไป) และจำนวนประชากรนอกวัยทำงานจำแนก 
ตามเพศ 

2. จำนวนประชากรในวัยทำงาน จำแนก
ตามสถานภาพแรงงาน อายุ เพศ สถานภาพสมรส 
การศึกษาที่สำเร็จ 
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3. จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามลักษณะที่
น่าสนใจ เช่น อายุ เพศ การศึกษาที่สำเร็จ อาชีพ 
อุตสาหกรรม สถานภาพการทำงาน ชั่วโมงทำงาน 
ค่าจ้าง เงินเดือน และผลประโยชน์อ่ืน ๆ ที่ได้รับจาก
การทำงาน 

4. จำนวนผู ้ว่างงาน จำแนกตามลักษณะ 
บางประการที่น่าสนใจ เช่น ระยะเวลาในการหางานทำ 
งานที่ทำครั้งสุดท้าย สาเหตุการว่างงาน เป็นต้น 

 

2. คุ้มรวม 
 

  ประชากรที่อาศัยอยู่ในครัวเรือนส่วนบุคคล
และครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงาน 

 

3. สัปดาห์แห่งการสำรวจ 
 

  หมายถึง ระยะเวลา 7 วัน นับจากวันก่อนวัน
สัมภาษณ์ย้อนหลังไป 7 วัน เช่น วันสัมภาษณ์คือ 
วันที่ 9 สิงหาคม พ.ศ. 2568 “ ระหว่าง 7 วันก่อน
วันสัมภาษณ์ ”  คือ ระหว่างวันที ่ 2 ถึง วันที ่ 8 
สิงหาคม พ.ศ. 2568 

 

4. คำอธบิายศัพท์/แนวคิด/คำจำกัดความ 
 

  สำนักงานสถิติแห่งชาติ ได้ปรับปรุงแนวคิด
และคำนิยามที่ใช้ในการสำรวจภาวะการทำงานของ
ประชากรหลายครั ้ง โดยมีว ัตถุประสงค์เพื ่อให้
สอดคล้องกับสภาพที่แท้จริงทางสังคมและเศรษฐกิจ
ของประเทศตลอดจนความต้องการของผู้ใช้ข้อมูล 
และสอดคล้องกับมาตรฐานสากลขององค ์การ
แรงงานระหว ่ า งประ เทศ (ILO) ก ับองค ์ การ
สหประชาชาติ (UN) แนวคิดและคำนิยามที่ใช้ในการ
สำรวจไตรมาสนี้ ได้เริ ่มใช้มาตั ้งแต่รอบที่ 1 พ.ศ. 
2526 มีการปร ับปร ุงบ ้างตามลำดับ และตั ้งแต่  
ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2544 ได้กำหนดอายุขั ้นต่ำของ
ประชากรวัยทำงานเป็น 15 ปี 
 

 คำนิยามที่สำคัญ ๆ ท่ีใช้ในการสำรวจ มีดังนี้ 
 

ผู้มีงานทำ 
    ผู้มีงานทำ หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะอย่างหนึ่ง
อย่างใด ดังต่อไปนี้ 
  1. ได้ทำงานตั้งแต่ 1 ชั่วโมงขึ้นไป โดยได้รับ
ค่าจ้าง เงินเดือน ผลกำไร เงินปันผลค่าตอบแทนที่มี
ลักษณะอย่างอื ่นสำหรับผลงานที่ทำ  เป็นเงินสด 
หรือสิ่งของ 
  2. ไม่ได้ทำงาน หรือทำงานน้อยกว่า 1 ชั่วโมง  
แต ่ เป ็นบ ุคคลท ี ่ม ีล ักษณะอย ่างหน ึ ่ งอย ่ างใด 
ดังต่อไปนี้ (ซึ่งจะถือว่าเป็น ผู้ที่ปกติมีงานประจำ) 
   2.1ยังได ้ร ับค่าตอบแทน ค่าจ ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื่นๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจใน
ระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน 
   2.2ไม ่ได ้ร ับค ่าตอบแทน ค่าจ ้าง หรือ
ผลประโยชน์อื่น ๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจใน 
ระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน แต่ยังมีงานหรือธุรกิจที ่จะ
กลับไปทำ 
  3. ทำงานอย่างน้อย 1 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับ
ค่าจ ้างในวิสาหกิจหรือไร ่นาเกษตรของหัวหน้า
ครัวเรือนหรือของสมาชิกในครัวเรือน 
 

ผู้ว่างงาน 
  ผู้ว่างงาน หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปีขึ้น
ไป และในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีลักษณะอย่างหนึ่ง 
อย่างใด  ดังต่อไปนี้ 
  1. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ แต่ได้หา
งาน สมัครงานหรือรอการบรรจุ ในระหว่าง 30 วัน
ก่อนวันสัมภาษณ์ 
  2. ไม่ได้ทำงานและไม่มีงานประจำ และไม่ได้
หางานทำในระหว่าง 30 วันก่อนวันสัมภาษณ์ แต่
พร้อมที่จะทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ 
 

กำลังแรงงานปัจจุบัน 
  กำลังแรงงานปัจจุบัน  หมายถึง  บุคคลที่มี
อายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีงาน
ทำหรือว่างงาน  ตามคำนิยามท่ีได้ระบุข้างต้น 
 

กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล 
  กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล หมายถึง บุคคลที่
มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็นผู้ไม่
เข้าข่ายคำนิยามของผู้มีงานทำ หรือผู้ว่างงาน แต่
เป็นผู้รอฤดูกาลที่เหมาะสมเพื่อที่จะทำงาน และเป็น
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บุคคลที่ตามปกติจะทำงานที่ไม่ได้รับสิ่งตอบแทนใน 
ไร่นาเกษตร หรือธุรกิจซึ่งทำกิจกรรมตามฤดูกาล 
โดยมีหัวหน้าครัวเรือน หรือสมาชิกคนอื ่น ๆ ใน
ครัวเรือนเป็นเจ้าของหรือผู้ดำเนินการ 
 

กำลังแรงงานรวม 
  กำลังแรงงานรวม หมายถึง บุคคลทุกคนที่มี
อายุ 15 ปีขึ้นไป ในสัปดาห์แห่งการสำรวจเป็นผู้อยู่
ในกำลังแรงงานปัจจุบัน หรือเป็นผู้ถูกจัดจำแนกอยู่
ในประเภทกำลังแรงงานที่รอฤดูกาลตามคำนิยามที่
ได้ระบุข้างต้น 
 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 
  ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน หมายถึง บุคคลที่ 
ไม่เข้าข่ายคำนิยามของผู ้อยู ่ในกำลังแรงงานใน
สัปดาห์แห่งการสำรวจ คือ 
  บุคคลซึ่งในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอายุ 15 
ปีขึ้นไป แต่ไม่ได้ทำงาน และไม่พร้อมที ่จะทำงาน
เนื่องจากเป็นผู้ที่ 
   1. ทำงานบ้าน 
   2. เรียนหนังสือ 
   3. ยังเด็กเกินไป หรือชรามาก  
   4. ไม่สามารถทำงานได้ เนื่องจากพิการ
ทางร่างกายหรือจิตใจ หรือเจ็บป่วยเรื้อรัง 
   5. ไม่สมัครใจทำงาน 
   6. ทำงานโดยไม่ได้ร ับค่าจ ้าง ผลกำไร 
ส่วนแบ่ง หรือสิ่งตอบแทนอื่น ๆ ให้แก่บุคคลซึ่งมิได้  
เป็นสมาชิกในครัวเรือนเดียวกัน 
   7. ทำงานให้แก่องค์การ หรือสถาบัน การ
กุศลต่างๆ โดยไม่ได้รับค่าจ้างผลกำไรส่วนแบ่งหรือ
สิ่งตอบแทนอย่างใด 
   8. ไม่พร้อมที่จะทำงาน เนื่องจากเหตุผลอ่ืน 
 

งาน 
  งาน  หมายถึง  กิจการที่ทำที่มีลักษณะอย่าง
หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้  
 

  1. กิจการที่ทำแล้วได้รับค่าตอบแทนเป็นเงิน
หรือสิ ่งของ ค่าตอบแทนที ่เป็นเงิน อาจจ่ายเป็น 
รายเดือน  รายสัปดาห์  รายวัน  หรือรายชิ้น  

  2. กิจการที่ทำแล้วได้ผลกำไร หรือหวังที่จะ
ได้รับผลกำไร หรือส่วนแบ่งเป็นการตอบแทน  
  3. กิจการที่ทำให้กับธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
โดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือผลกำไรตอบแทนอย่างใดซึ่ง
สมาช ิกในคร ัวเร ือนท ี ่ประกอบธ ุรก ิจน ั ้นจะมี
สถานภาพการทำงาน  เป็นประกอบธุรกิจส่วนตัว 
หรือนายจ้าง 
 

อาชีพ 
  อาชีพ หมายถึง ประเภทหรือชนิดของงานที่
บุคคลนั้นทำอยู่ บุคคลส่วนมากมีอาชีพเดียว สำหรับ
บุคคลที่ในสัปดาห์แห่งการสำรวจมีอาชีพมากกว่า 1 
อาชีพให้นับอาชีพที่มีชั่วโมงทำงานมากท่ีสุดถ้าชั่วโมง
ทำงานแต่ละอาชีพเท่ากันให้นับอาชีพที ่มีรายได้
มากกว่า ถ้าชั่วโมงทำงานและรายได้ที่ได้รับจากแต่
ละอาชีพเท่ากัน ให้นับอาชีพที่ผู้ตอบสัมภาษณ์พอใจ
มากที่สุด ถ้าผู้ตอบสัมภาษณ์ตอบไม่ได้ให้นับอาชีพที่
ได้ทำมานานที่สุด การจัดจำแนกประเภทอาชีพ ตั้งแต่
ไตรมาสที ่ 1 พ.ศ. 2554  ปรับใช้ตามInternational 
Standard Classification of Occupation, 2008 
(ISCO – 08) ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ILO) 
 

  ก่อน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอาชีพจำแนก
ตามความเหมาะสมกับลักษณะอาชีพของประเทศไทย 
โดยอ้างอิง International Standard Classification of 
Occupation, 1988 (ISCO – 88)  
 

อุตสาหกรรม 
  อุตสาหกรรม หมายถึง ประเภทของกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจที่ได้ดำเนินการโดยสถานประกอบการ
ที่บุคคลนั้นกำลังทำงานอยู่ หรือประเภทของธุรกิจ 
ซึ ่งบุคคลนั้นได้ดำเนินการอยู ่ในสัปดาห์แห่งการ
สำรวจ ถ้าบุคคลหนึ่งมีอาชีพมากกว่าหนึ่งอย่าง ให้
บันทึกอุตสาหกรรมตามอาชีพที ่บันทึกไว้ การจัด
จำแนกประเภทอุตสาหกรรม ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 
2554 ปรับใช้ตาม Thailand Standard Industrial 
Classification, (TSIC 2009)  
 

  ก่อน พ.ศ. 2553 การจัดประเภทอุตสาหกรรม
จำแนกตามความเหมาะสมกับลักษณะอุตสาหกรรม
ของประเทศไทย โดยอ้างอิง International Standard 
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Industrial Classification of All Economic Activities, 
(ISIC : 1989) 
 

สถานภาพการทำงาน 
  สถานภาพการทำงาน หมายถึง สถานะของ
บุคคลที่ทำงานในสถานที่ที ่ทำงานหรือธุรกิจ แบ่ง
ออกเป็น 5 ประเภท คือ  
 

  1. นายจ้าง หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของ 
ตนเองเพื ่อหวังผลกำไร หรือส่วนแบ่ง และได้จ้าง
บุคคลอื่นมาทำงานในธุรกิจในฐานะลูกจ้าง 
 

  2. ประกอบธุรกิจส่วนตัวโดยไม่มีลูกจ้าง 
หมายถึง ผู้ประกอบธุรกิจของตนเองโดยลำพังผู้เดียว 
หรืออาจมีบุคคลอื่นมาร่วมกิจการด้วยเพื่อหวังผล
กำไร หรือส่วนแบ่งและไม่ได้จ้างลูกจ้างแต่อาจมี
สมาชิกในครัวเรือนหรือผู้ฝึกงานมาช่วยทำงานโดย
ไม่ได้รับค่าจ้าง หรือค่าตอบแทนอย่างอื่นสำหรับงาน
ที่ทำ 
 

  3. ช่วยธุรกิจในครัวเรือนโดยไม่ได้รับ
ค่าจ้าง หมายถึง ผู้ที่ช่วยทำงานโดยไม่ได้รับค่าจ้าง
ในไร่นาเกษตร หรือในธุรกิจของสมาชิกในครัวเรือน 
 

  4. ลูกจ้าง หมายถึง ผู ้ที ่ทำงานโดยได้รับ
ค่าจ้างเป็นรายเดือน  รายสัปดาห์  รายวัน  รายชิ้น  
หรือเหมาจ่าย  ค่าตอบแทนที่ได้รับจากการทำงาน  
อาจจะเป็นเงิน หรือสิ่งของ  
 

   ลูกจ้างแบ่งออกเป็น 3 ประเภท 
   4.1    ลูกจ้างรัฐบาล  หมายถึง ข้าราชการ 
พนักงานเทศบาล  พนักงานองค์การบริหารส่วน
จังหวัด  ตลอดจนลูกจ้างประจำ และชั่วคราวของ
รัฐบาล 
   4.2 ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผู้ที่
ทำงานให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
   4.3 ลูกจ้างเอกชน หมายถึง ผู้ที่ทำงาน
ให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้งผู้ที่รับจ้าง
ทำงานบ้าน  
 

  5. การรวมกลุ ่ม หมายถึง กลุ ่มคนที ่มา
ร่วมกันทำงานโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพึ่งตนเอง และ
ช่วยเหลือซึ ่งกันและกัน สมาชิกแต่ละคนมีความ 
เท่าเทียมกันในการกำหนดการทำงานทุกขั้นตอนไม่

ว่าเป็นการลงทุน การขาย งานอื่นๆ ของกิจการที่ทำ 
ตลอดจนการแบ่งรายได้ให้แก่สมาชิกตามที่ตกลงกัน 
(การรวมกลุ่มดังกล่าวอาจจดทะเบียนจัดตั้งในรูปของ
สหกรณ์หรือไม่ก็ได้)  
 

  การจัดจำแนกประเภทสถานภาพการทำงาน 
ตั ้งแต่ไตรมาสที ่ 1 พ.ศ. 2544 ใช้ตาม International 
Classification of Status in Employment, 1993 
(ICSE – 93) ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ 
(ILO) มีสถานภาพการทำงานเพิ่มขึ้นอีก 1 กลุ่มคือ 
การรวมกลุ่ม (Member of Producers’ Cooperative) 
 

ชั่วโมงทำงาน 
 

  ชั่วโมงทำงาน หมายถึง จำนวนชั่วโมงทำงาน
จริงทั้งหมด ในสัปดาห์แห่งการสำรวจ สำหรับบุคคล
ที่มีอาชีพมากกว่าหนึ่งอาชีพ ชั่วโมงทำงาน หมายถึง 
ยอดรวมของชั่วโมงทำงานทุกอาชีพ สำหรับผู้ที่มีงาน
ประจำซึ่งไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจให้
บันทึกจำนวนชั่วโมงเป็น  0 ชั่วโมง 
  การสำรวจก่อนปี พ.ศ. 2544 ผู้ที่มีงานประจำ
ซึ ่งไม่ได้ทำงานในสัปดาห์แห่งการสำรวจ ให้นับ
จำนวนชั ่วโมงทำงานปกติต่อสัปดาห์เป็นชั ่วโมง
ทำงาน 
 

รายได้ของลูกจ้าง 
  รายได้ของลูกจ้าง หมายถึง รายได้ของผู้ที่มี
สถานภาพการทำงานเป็น ลูกจ้าง ที่ได้รับมาจากการ
ทำงานของอาชีพที่ทำในสัปดาห์แห่งการสำรวจ ซึ่ง
ประกอบด้วยค่าจ้างและผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ 
สำหรับลูกจ้าง 
 

ระยะเวลาของการหางานทำ 
  ระยะเวลาของการหางานทำ  หมายถึง 
ระยะเวลาที่ผู้ว่างงานได้ออกหางานทำ ให้นับตั้งแต่
วันที่เริ่มหางานทำจนถึงวันสุดท้ายก่อนวันสัมภาษณ์ 
 

คาบการแจงนับ 
  คาบการแจงนับ หมายถึง ระยะเวลาที่
พนักงานออกไปสัมภาษณ์บุคคลในครัวเรือนตัวอย่าง 
ซึ่งโดยปกติเป็นวันที่ 1 - 12 ของทุกเดือน 
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ประเภทของครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจ 
  ครัวเรือนที่อยู่ในขอบข่ายการสำรวจแบ่งได้
เป็น  2  ประเภท  คือ 
 

  1. คร ัวเร ือนส่วนบุคคล  ประกอบด้วย
ครัวเรือนหนึ่งคน คือ บุคคลเดียวซึ่งหุงหาอาหารและ
จัดหาสิ่งอุปโภคบริโภคที่จำเป็นแก่การครองชีพโดย
ไม่เกี่ยวกับผู้ใดซึ่งอาจพำนักอยู่ในเคหสถานเดียวกัน 
หรือครัวเรือนที่มีบุคคลตั้งแต่สองคนขึ้นไปร่วมกัน
จัดหา และใช้ส ิ ่งอุปโภคบริโภคที ่จำเป็นแก่การ 
ครองชีพร่วมกัน ครัวเรือนส่วนบุคคลอาจอาศัยอยู่ใน
เคหะที่เป็นเรือนไม้  ตึกแถว  ห้องแถว  ห้องชุด  เรือ
แพ  เป็นต้น 
  2. ครัวเรือนกลุ่มบุคคล 
   2.1 ประเภทคนงาน ได้แก่ ครัวเรือน
ซึ่งประกอบด้วย บุคคลหลายคนอยู่กินร่วมกันในที่อยู่
แห่งหนึ่ง เช่น ที่พักคนงาน เป็นต้น 
   2.2 ประเภทสถาบ ัน  ซ ึ ่ งหมายถึง 
บุคคลหลายคนอยู่ร่วมกันในสถานที่อยู่แห่งหนึ่ง เช่น 
สถานที่กักกัน วัด กรมทหาร โดยไม่แยกที่อยู่เป็น
สัดส่วนเฉพาะคนหรือเฉพาะครัวเรือน นักเรียนที่อยู่
ประจำที ่โรงเรียนหรือในหอพักนักเรียน เป็นต้น  
ไม่อยู่ในคุ้มรวมของการสำรวจน้ี 
ระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
  ได้จำแนกการศึกษาตามระดับการศึกษาที่
สำเร็จดังนี้ 
 

  1. ไม่มีการศึกษา หมายถึง บุคคลที่ไม่เคย
เข้าศึกษาในโรงเรียน หรือไม่เคยได้รับการศึกษา 
 

  2. ต่ำกว่าประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร ็จการศึกษาต ่ำกว ่าช ั ้นประถมปีท ี ่  6 หรือ 
ชั้นประถมปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิม 
 

  3. สำเร็จประถมศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาตั ้งแต่ชั ้นประถมปีที ่ 6 หรือชั้น
ประถมปีที่ 7 หรือชั้น ม.3 เดิมขึ้นไป แต่ไม่สำเร็จ
ระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
 

  4. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนต้น หมายถึง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาตั้งแต่ชั ้น ม.3 ม.ศ.3 หรือ  
ม.6 เดิมขึ้นไป แต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
 

  5. สำเร็จมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   5.1 สายสาม ัญ  หมายถ ึง บ ุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาตั้งแต่ชั้น ม.6 
ม.ศ.5 หร ือ ม.8 เด ิมข ึ ้นไป แต่ไม ่สำเร ็จระดับ
การศึกษาที่สูงกว่า 
   5.2  อาชีวศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาหรือวิชาชีพที่
เรียนต่อจากระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 
โดยมีหลักสูตรไม่เกิน 3 ปี และไม่สำเร ็จระดับ
การศึกษาที่สูงกว่า 
   5.3 วิชาการศึกษา หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา (การฝึกหัด
ครู) ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าขึ้น
ไปแต่ไม่สำเร็จระดับการศึกษาท่ีสูงกว่า 
  6. อุดมศึกษา 
   6.1  สายวิชาการ หมายถึง บุคคลที่
สำเร ็จการศึกษาประเภทสามัญศึกษาหร ือสาย
ว ิชาการ โดยได ้ร ับว ุฒ ิบ ัตรระด ับอน ุปร ิญญา  
ปริญญาตรี โท เอก  
   6.2  สายวิชาชีพ หมายถึง บุคคลที่
สำเร็จการศึกษาประเภทอาชีวศึกษา หรือสายวิชาชีพ
ที่ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือเทียบเท่า
อนุปริญญา ปริญญาตรี 
 

   6.3  สายว ิชาการศึกษา  หมายถึง 
บุคคลที่สำเร็จการศึกษาประเภทวิชาการศึกษา และ
ได้รับประกาศนียบัตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
 

  7. อาชีวศึกษาระยะสั้น หมายถึง บุคคลที่
ส ำ เร ็ จการศ ึกษาหร ือการฝ ึกอบรมประ เภท
อาชีวศึกษาที ่มีหลักสูตรไม่เกิน 1 ปี  และได้รับ
ประกาศนียบัตรหรือใบรับรองเมื่อสำเร็จการศึกษา 
พื้นความรู้ของผู้เข้าเรียนได้กำหนดให้แตกต่างตาม
วิชาเฉพาะแต่ละอย่างที ่เรียน แต่อย่างต่ำต้องจบ
ประถมปีที่ 4 หรือเทียบเท่า 
 

  8. อื่น ๆ หมายถึง บุคคลที่สำเร็จการศึกษา 
ที่ไม่สามารถเทียบชั้นได้
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1. ลักษณะของกำลังแรงงาน 
 ผลการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร  
ไตรมาสที่ 3 กรกฎาคม – กันยายน 2568 จังหวัดบุรีรัมย์ 
พบว่า มีจำนวนประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ ้นไป จำนวน 
963,503 คน เป็นผู ้อยู ่ในกำลังแรงงานหรือผู ้ที ่พร้อม
ทำงานประมาณ 648,093 คน (ร้อยละ  67.3) ประกอบด้วย 

   ผู ้มีงานทำ มีประมาณ 636,022 คน (ร้อยละ 
66.0) เป็นเพศชาย 337,722 คน เพศหญิง 298,300 คน  
เมื่อเปรียบเทียบกับสัดส่วนผู้มีงานทำในช่วงเวลาเดียวกัน 
กับปีที่ผานมา พบว่า ผู้มีงานทำเพิ่มขึ ้นจากร้อยละ 65.9  
เป็นร้อยละ 66.0 

  ผู้ว ่างงาน หมายถึง ผู ้ไม่มีงานทำและพร้อม 
ที่จะทำงาน มีประมาณ 12,071 คน (ร้อยละ 1.3) เป็น  
เพศชาย 3,917 คน และเพศหญิง 8,154 คน      

 
 
 
 
 

  ผู้ว่างงานเพิ่มขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา 
จำนวน 6,786 คน หร ือ เพ ิ ่มข ึ ้นจากร ้อยละ 0.5 เป็น 
ร้อยละ 1.3 
          ส่วนผู้ที่ไม่อยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมด 315,410 คน 
(ร ้อยละ 32.7) ประกอบด้วย ยังเด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ 
จนไม่สามารถทำงานได้ 127,551 คน เรียนหนังสือ 91,118 คน 
ทำงานบ้าน 71,170 คน ดูแลเด็ก/ผู ้สูงอายุ/ผู ้ป่วย/ผู้พิการ 
15,085 คน และอื่นๆ  เช่น พักผ่อน เกษียณ 10,487 คน 
 

 

ตาราง 1  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามสถานภาพแรงงาน และเพศ ไตรมาส 3 
             (กรกฎาคม – กันยายน) พ.ศ. 2567 และ 2568  
 

สถานภาพแรงงาน 
ไตรมาส 3 
พ.ศ. 2567 

ไตรมาส 3 พ.ศ. 2568 
รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ผู้ที่มีอายุ 15 ปขีึ้นไป 968,737 100.0 963,503  100.0  456,086  100.0  507,417  100.0  
1. ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 644,459  66.5  648,093  67.3  341,639  74.9  306,454  60.4  
   1.1 กำลังแรงงานปัจจุบัน 644,076  66.5  648,093  67.3  341,639  74.9  306,454  60.4  
        1.1.1 ผู้มีงานทำ 638,791  65.9  636,022  66.0  337,722  74.0  298,300  58.8  
        1.1.2 ผู้ว่างงาน 5,285  0.6  12,071  1.3  3,917  0.9  8,154  1.6  
   1.2 ผู้รอฤดูกาล 383  -  -  -  -  -  -  -  
2. ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 324,278  33.5  315,410  32.7  114,447  25.1  200,963  39.6  
   2.1 ทำงานบ้าน 80,509  8.3  71,170  7.4  13,089  2.9  58,082  11.4  
   2.2 เรียนหนังสือ 97,975  10.1  91,118  9.4  44,462  9.8  46,656  9.2  
   2.3 ยังเด็ก/ชรา/ปว่ย/พิการ    
        จนไม่สามารถทำงานได ้

134,545  13.9  127,551  13.2  48,548  10.6  79,003  15.6  

   2.4 ดูแลเด็ก/ผู้สู้อาย ุ
        ผู้ปว่ย/ผู้พกิาร 

3,904 0.4 15,085 1.6 2,203 0.5 12,881 2.5 

   2.5 อื่นๆ 7,344 0.8 10,487 1.1 6,146 1.3 4,341 0.9 
อัตราการมีงานทำ 65.9  66.0   74.0   58.8  
อัตราการว่างงาน 0.8 1.9 1.1 2.7 

 

บทที่ 2 
สรุปผลการสำรวจ 
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2. การมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 

 เมื่อพิจารณาอัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 
หรือร้อยละของประชากรที ่อยู ่ในกำลังแรงงานรวม  
(รวมกำลังแรงงานที่รอฤดูกาล) ต่อประชากรที่มีอายุ  
15 ปีขึ ้นไปทั ้งหมดในไตรมาส 3 พ.ศ. 2568 พบว่า  
การมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานของประชากรร้อยละ 
67.3 โดยเพศชายมีอัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน
มากกว่าเพศหญิง คือ ร้อยละ 74.9 และร้อยละ 60.4 
ตามลำดับ 

 

 เมื ่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีที่ผ่านมา 
จะพบว่าการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานเพิ ่มขึ ้นจาก 
ร ้ อยละ  66 .5  เป ็ นร ้ อยละ  67 .3  โดย เพศชาย 
ม ีอ ัตราการม ีส ่วนร ่วมในกำล ังแรงงานลดลงจาก 
ร้อยละ 77.0 เป็นร้อยละ 74.9 และเพศหญิงมีอัตรา 
การมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 57.1 
เป็นร้อยละ 60.4

    ตาราง 2 อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน จำแนกตามเพศ ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน)  

                 พ.ศ. 2567 และ 2568 

เพศ 
อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน 

ไตรมาส 3 พ.ศ. 2567 ไตรมาส 3 พ.ศ. 2568 

รวม 66.5 67.3 

ชาย 77.0 74.9 

หญิง 57.1 60.4 

3. ผู้มีงานทำ  
    3.1 อาชีพ 
  เม ื ่ อพ ิจารณาถ ึงล ักษณะการทำงานของ
ประชากร ไตรมาส 3 พ.ศ. 2568 พบว่า ผู้ที ่มีงานทำ
ทั ้งส ิ ้น 636 ,022 คน (เพศชาย 337,722 คน และ 
เพศหญิง 298,300 คน) ส่วนใหญ่เป็นผู ้ปฏิบัต ิงาน 
ที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 334,899 คน 
หรือร้อยละ 52.7 ของผู้มีงานทำ (เพศชาย 182,967 คน 
และเพศหญิง 151,932 คน) รองลงมาเป็นพนักงาน
บริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 103,450 คน 
หรือร้อยละ 16.3 (เพศชาย 36,074 คน และเพศหญิง 
67,377 คน) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและ
ธุรกิจอื ่นๆที ่เกี ่ยวข้อง 59,025 คน หรือร้อยละ 9.3 
 

 
 
(เพศชาย 45 ,859 คน และเพศหญิง 13 ,166 คน)  
และอาช ีพข ั ้นพ ื ้นฐานต ่างๆ ในด ้านการขายและ 
การให้บริการ 42,080 คน หรือร้อยละ 6.6 (เพศชาย 
25,115 คน และเพศหญิง 16,965 คน) 
 เมื ่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของ 
ปีท ี ่ผ ่านมาจะพบว่า  ผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิงานที ่ม ีฝ ีม ือในด้าน
การเกษตรและการประมง มีส ัดส่วนลดลงมากที ่สุด  
จากร้อยละ 56.0 เป็นร้อยละ 52.7 ในขณะที่อาชีพ 
ขั ้นพื ้นฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ  
มีส ัดส ่วนเพ ิ ่มข ึ ้นมากท ี ่ส ุด  จากร ้อยละ 5.1 เป็น 
ร้อยละ 6.6 
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ตาราง 3 จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปท่ีมีงานทำ จำแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 3 
            (กรกฎาคม – กันยายน) พ.ศ. 2567 และ 2568 

           

อาชีพ 

ไตรมาส 3 
พ.ศ. 2567 

ไตรมาส 3 พ.ศ. 2568 

รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ยอดรวม 638,791 100.0 636,022 100.0 337,722 100.0 298,300 100.0 

1. ผู้บัญญัติกฎหมายขา้ราชการระดับอาวุโส  
    และผู้จัดการ 

13,353 2.1 18,692 2.9 14,277 4.2 4,415 1.5 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นต่างๆ  24,507 3.9 26,065 4.1 5,384 1.6 20,681 6.9 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นเทคนิคสาขาต่างๆ  
    และอาชีพที่เกีย่วขอ้ง 

13,463 2.1 20,184 3.2 8,330 2.5 11,853 4.0 

4. เสมียน 8,509 1.3 9,697 1.5 3,694 1.1 6,003 2.0 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า  
    และตลาด 

108,242 16.9 103,450 16.3 36,074 10.7 67,377 22.6 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร  
    และการประมง 

357,837 56.0 334,899 52.7 182,967 54.2 151,932 50.9 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ   
    และธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

66,627 10.5 59,025 9.3 45,859 13.6 13,166 4.4 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และ 
    ผู้ปฏิบัติงานดา้นการประกอบ 

13,723 2.1 21,931 3.4 16,021 4.7 5,910 2.0 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขาย  
    และการให้บริการ 

32,529 5.1 42,080 6.6 25,115 7.4 16,965 5.7 

10. คนงานซ่ึงมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - - - - - - 

3.2 อุตสาหกรรม 
 เมื่อพิจารณาถึงลักษณะการทำงานของ
ประชากร ไตรมาส 3 พ.ศ.  2568 แยกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม พบว่า ในจำนวนผู้มีงานทำ
ทั้งสิ้น 636,022 คน (เพศชาย 337,722 คน และ
เ พศ ห ญ ิ ง  2 9 8 ,3 0 0  ค น )  เ ป ็ น ผ ู ้ ท ำ ง า น 
ภาคเกษตรกรรม 347,660 คน หรือร้อยละ 54.7
ของผ ู ้ม ีงานทำ (เพศชาย 192 ,571 คน และ 
เพศหญิง 155,089 คน) 

 
และทำงานนอกภาคเกษตรกรรม 288,362 คน  
หรือ คิดเป็นร้อยละ 45.3 ของผู้มีงานทำ (เพศชาย 
145,151 คน และเพศหญิง 143,211 คน)  
  เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของ 
ไตรมาสที่ผ่านมา พบว่า สัดส่วนของผู้มีงานทำ 
ภาค เกษตรกรรม ลดลงจากร ้ อยละ  56 . 8 
เป็นร้อยละ 54.7 ในขณะที่สัดส่วนของผู้มีงานทำ 
นอกภาคเกษตรกรรมเพิ ่มขึ้นจากร้อยละ 43.2 
เป็นร้อยละ 45.3
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ตาราง 4 จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ ไตรมาส 3 
           (กรกฎาคม – กันยายน) พ.ศ. 2567 และ 2568 
 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 3 
พ.ศ. 2567 

ไตรมาส 3 พ.ศ. 2568 
รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
รวม  638,791  100.0  636,022  100.0  337,722  100.0  298,300  100.0 

1) ภาคเกษตรกรรม  362,880  56.8  347,660  54.7  192,571  57.0  155,089  52.0 
  1. เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง 362,880 56.8 347,660 54.7 192,571 57.0 155,089 52.0 

2) นอกภาคการเกษตรกรรม 275,911 43.2 288,362 45.3 145,151 43.0 143,211 48.0 
  1. การทำเหมืองแร่เหมือนหิน  709  0.1  4,525  0.7  4,123  1.2  402  0.1 
  2. การผลิต  32,004  5.0  26,113  4.1  7,980  2.4  18,133  6.1 
  3. การไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ำและปรับอากาศ  -  -  909  0.1  909  0.3 - - 
  4. การจัดหานำ้ การจัดการ และการบำบัด   
      นำ้เสีย ของเสียและสิ่งปฏกิูล 

 836  0.1 - - - - - - 

  5. การก่อสร้าง  43,401  6.8  39,395  6.2  35,578  10.5  3,817  1.3 
  6. การขายส่งการขายปลีก  83,278  13.0  95,445  15.0  44,352  13.1  51,093  17.1 
  7. การขนส่งที่เก็บสินค้า  2,852  0.4  3,591  0.6  3,057  0.9  535  0.2 
  8. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร  38,145  6.0  27,823  4.4  7,968  2.3  19,855  6.7 
  9. ข้อมูลขา่วสารและการสื่อสาร  1,074  0.2 - - - - - - 
  10. กิจกรรมทางการเงินและประกันภยั  4,574  0.7  10,074  1.6  3,055  0.9  7,019  2.3 

    11. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์  -  -  1,595  0.3  195  0.1  1,400  0.5 
  12. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และเทคนิค  1,154  0.2  520  0.1  520  0.2 - - 
  13. การบริหารและการสนับสนุน  2,977  0.5  2,135  0.3  1,908  0.6  227  0.1 
  14. การบริหารราชการและป้องกันประเทศ  24,222  3.8  29,323  4.6  22,551  6.7  6,771  2.3 
  15. การศึกษา  19,360  3.0  24,961  3.9  5,620  1.7  19,341  6.5 
  16. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์  10,487  1.6  9,321  1.4  897  0.2  8,423  2.8 
  17. ศิลปะ  ความบันเทิงและนันทนาการ  806  0.1  1,827  0.3  1,827  0.5 - - 
  18. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ  9,339  1.6  6,821  1.1  4,370  1.3  2,451  0.8 
  19. ลูกจา้งในครัวเรือนส่วนบุคคล  692  0.1  3,987  0.6  241  0.1  3,746  1.2 
  20. กิจกรรมขององค์การระหวา่งประเทศ 
       และภาคีสมาชกิ 

 -  -  -  -  -  -  -  - 

  21. ไม่ทราบ  - -  -  -  -  -  -  - 
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3.3 สถานภาพการทำงาน 

    ผู้มีงานทำในจังหวัดบุรีรัมย์ ไตรมาส 3 
พ.ศ. 2568 มีจำนวนท้ังสิ้น 636,022 คน ส่วนใหญ่
มีสถานภาพการทำงานส่วนตัว 330,316 คน หรือ
ร้อยละ 51.9 รองลงมา มีสถานภาพการทำงาน
ช่วยธุรกิจครัวเรือน 146,408 คน หรือร้อยละ 23.0 

 
ลูกจ้างเอกชน 90,596 คน หรือร้อยละ 14.3 ลูกจ้างร ัฐบาล  
59,798 คน หร ือร ้อยละ 9.4 และนายจ ้าง 8,904 คน หรือ 
ร้อยละ 1.4

ตาราง  5  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
             และเพศ ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กนัยายน) พ.ศ. 2567 และ 2568 
 

สถานภาพการทำงาน 

ไตรมาส 3 
พ.ศ. 2567 

ไตรมาส 3 พ.ศ. 2568 

รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ยอดรวม 638,791 100.0 636,022 100.0 337,722 100.0 298,300 100.0 

1. นายจ้าง 6,673 1.0 8,904 1.4 5,623 1.7 3,280 1.1 

2. ลูกจ้างรัฐบาล 55,108 8.6 59,798 9.4 29,902 8.8 29,897 10.0 

3. ลูกจ้างเอกชน 87,518 13.7 90,596 14.3 43,405 12.9 47,192 15.8 

4. ทำงานส่วนตัว 341,627 53.5 330,316 51.9 193,068 57.2 137,248 46.0 

5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 147,865 23.2 146,408 23.0 65,725 19.4 80,683 27.1 

6. การรวมกลุม่ - - - - - - - - 

 
 

3.4 ชั่วโมงการทำงาน 
 เม ื ่ อพ ิ จารณาถ ึ งช ั ่ ว โมงการทำงานของ 
ผ ู ้ ม ี ง านทำต ่อส ัปดาห ์ ในไตรมาส 3  พ .ศ .  2568  
พบว่า ส่วนใหญ่ทำงานตั ้งแต่ 35 ชั ่วโมงขึ ้นไปต่อสัปดาห์  
ซึ ่งถ ือว ่าเป ็นผ ู ้ทำงานเต ็มเวลาการทำงาน ม ีจำนวน  
411,749 คน หรือร้อยละ 64.7 (เพศชาย 220,471 คน 
และเพศหญิง 191,278 คน) ผู ้ท ี ่ทำงาน 1– 34 ชั ่วโมง 
ต่อสัปดาห์ มีจำนวน 224,273 หรือร้อยละ 35.3 (เพศชาย 
117,251 คน และเพศหญิง 107,022 คน)  

 เม ื ่ อ เปร ียบ เท ี ยบก ับช ่ ว ง เวลา เด ียวกัน 
ของปีท ี ่ผ ่านมา จะเห ็นว ่าส ัดส ่วนของผ ู ้ท ี ่ทำงาน 
1-34 ช ั ่วโมง ม ีส ัดส ่วนเพ ิ ่มข ึ ้นจากร ้อยละ 34.5  
เป็นร้อยละ 35.3 และผู ้ที ่ทำงาน ตั ้งแต่ 35 ชั ่วโมง 
ข ึ ้นไปต่อส ัปดาห์ม ีส ัดส ่วนลดลงจากร ้อยละ 65.5  
เป็นร้อยละ 64.7 
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   ตาราง 6 จำนวนและร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตาม  
              ชั่วโมงการทำงานและเพศ ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน) พ.ศ. 2567 และ 2568 
 

  

ไตรมาส 3 
พ.ศ. 2567 

ไตรมาส 3 พ.ศ. 2568 

รวม ชาย หญิง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ยอดรวม 638,791 100.0 636,022 100.0 337,722 100.0 298,300 100.0 

น้อยกว่า 1 ช่ัวโมง 243 0.0 - - - - - - 

1 - 34 ช่ัวโมง 220,223 34.5 224,273 35.3 117,251 34.7 107,022 35.9 

35 ช่ัวโมงขึ้นไป 418,325 65.5 411,749 64.7 220,471 65.3 191,278 64.1 

หมายเหตุ : 0.0 หมายถึง จำนวนน้อยกว่า 0.1
       

4. การว่างงาน 
  ภาวะการว่างงานของประชากรจังหวัดบุรีรัมย์  
ในไตรมาส 3 พ.ศ. 2568  มีผู้ว่างงานประมาณ 12,071 คน 
(เพศชาย 3,917 คน และเพศหญิง 8,154 คน) คิดเป็น
อัตราการว่างงานร้อยละ 1.9          
 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบอัตราการว่างงาน
ในช ่วงเวลาเด ียวก ันของปีท ี ่ผ ่ านมา พบว่า  
ในปี 2568 มีอัตราการว่างงานเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 1.9 

 
 

ตาราง 7  จำนวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน และอัตราการว่างงาน จำแนกตามเพศ  
             ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน) พ.ศ. 2568 
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 เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบจำนวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงานจังหวัดบุรีรัมย์ในช่วงเวลาเดียวกันของปีที่ผ่านมา 
พบว่า ในปี 2568 มีจำนวนผู้ว่างงานเพิ่มขึ้น จากจำนวน 5,285 คน เป็นจำนวน 12,071 คน และอัตราการว่างงานเพิ่มขึ้น 
จาก 0.8  เป็น  1.9 
 
 ตาราง 8 เปรียบเทียบจำนวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน และอัตราการว่างงาน      
            ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน) พ.ศ. 2564 – 2568 
 

ปี ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 
ผู้ว่างงาน 

จำนวน อัตราการว่างงาน 

2564 979,192 661,908 12,540 1.9 

2565 977,035 684,681 9,966 1.5 

2566 973,157 664,391 4,469 0.7 

2567 968,737 644,459 5,285 0.8 

2568 963,503 648,093 12,071 1.9 
 

แผนภูมิ 1 เปรียบเทียบจำนวนผู้ว่างงาน และอัตราการว่างงาน ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน) 
                พ.ศ. 2564 – 2568 

    คน                             ร้อยละ 
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ภาคผนวก  ก 

ระเบียบวิธี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก ก 
ระเบียบวิธี 

 

1. วิธีการสำรวจ   
 

 การสำรวจนี้ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ ครัวเรือนส่วนบุคคลและครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือน
คนงานที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลทุกจังหวัดทั่วประเทศ ยกเว้น ครัวเรือนชาวต่างชาติที่
ทำงานในสถานทูตหรือองค์การระหว่างประเทศท่ีมีเอกสิทธิ์ทางการทูต 

 การสำรวจแต่ละเดือน สำนักงานสถิติแห่งชาติได้ดำเนินการสำรวจในทุกจังหวัดทั่วประเทศ แผนการ
เลือกตัวอย่างที่ใช้เป็นแบบ Stratified Two-stage Sampling โดยหน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง คือ เขตแจงนับ 
(Enumeration Area : EA) จำนวน 1,990 EA ตัวอย่าง จากท้ังสิ้นจำนวน 127,460 EA และหน่วยตัวอย่างขั้น
ที่สอง คือ ครัวเรือนส่วนบุคคลและสมาชิกในทุกครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทครัวเรือนคนงาน จำนวน 27,960 
ครัวเรือนตัวอย่าง หรือคิดเป็นจำนวนประชาชนตัวอย่างประมาณ 95,000 คน ซึ่งขนาดตัวอย่างในแต่ละเดือน
สามารถนำเสนอผลการสำรวจในระด ับภาค (กร ุง เทพมหานคร และ 4 ภาค) โดยจำแนกตาม 
เขตการปกครอง คือ ในเขตเทศบาล และนอกเขตเทศบาล แต่ไม่เพียงพอสำหรับนำเสนอผลการสำรวจใน
ระดับจังหวัดหรือพื้นที่ย่อยกว่านี้ สำหรับการนำเสนอผลการสำรวจในระดับจังหวัดได้ใช้ข้อมูลของการสำรวจ 
จำนวน 3 เดือน เพ่ือให้ได้ขนาดตัวอย่างเพียงพอ เช่น กรณีสรุปรายงานผลการสำรวจระดับจังหวัดในไตรมาสที่ 
3 ของปี พ.ศ. 2568 ก็ได้นำข้อมูลของเดือนกรกฎาคม สิงหาคม และกันยายน 2568 มารวมกัน เป็นต้น 

 สำหรับขนาดตัวอย่างของจังหวัดบุรีรัมย์  ใช้หน่วยตัวอย่างขั ้นที ่หนึ่ง จำนวน 72 EA ตัวอย่าง          
หน่วยตัวอย่างขั้นที่สอง จำนวน 1,008 ครัวเรือนตัวอย่าง 

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนตัวอย่าง  
โดยเจ้าหน้าที่ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ/สำนักงานสถิติจังหวัด โดยผู้ทำการสัมภาษณ์ทุกคนจะมีคู ่มือ 
การปฏิบัติงานเก็บรวบรวมข้อมูลสำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือให้ทุกคนปฏิบัติงานไปในทางเดียวกัน 

 ส่วนการประมวลผลข้อมูลนั้นดำเนินการในส่วนกลางตามหลักวิชาการสถิติ โดยนำข้อมูลที่ได้จาก
ตัวอย่างมาประมาณค่า โดยมีการถ่วงน้ำหนัก (Weighty) ซึ่งค่าถ่วงน้ำหนักคำนวณได้จากสูตรการประมาณค่า 
ทีส่อดคล้องกับวิธีการเลือกตัวอย่าง เพ่ือให้ได้ค่าประมาณประชากรใกล้เคียงกับค่าท่ีแท้จริง 
 

2. คาบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

การสำรวจได้ดำเนินการพร้อมกันทั่วประเทศ ในระหว่างวันที่ 1 – 12 ของเดือน กรกฎาคม - กันยายน พ.ศ. 2568 
 

 
3. การปัดตัวเลข 
   

ข้อมูลในตารางสถิต ิท ี ่นำเสนอในรายงานฉบับนี ้ เป็นค่าประมาณที ่ได ้จากการถ่วงน ้ำหนัก  
ซึ่งผลรวมจากยอดย่อยในแต่ละรายการอาจไม่เท่ากับยอดรวม ทั้งนี้เนื่องจากการปัดเศษทศนิยมโดยอิสระจากกัน 
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ตารางสถิติ 

  



 

 

  



 
 

สารบัญตาราง 
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ตารางที่  1  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามสถานภาพแรงงาน 
         และเพศ ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม - กันยายน) พ.ศ. 2568 

   
สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง 

 จำนวน (คน) 
ผู้มีอาย ุ 15  ปีขึ้นไป 963,503 456,086 507,417 
1. กำลังแรงงานรวม 648,093 341,639 306,454 
   1.1 กำลังแรงงานปัจจุบัน 648,093 341,639 306,454 
        1.1.1 ผู้มีงานทำ 636,022 337,722 298,300 

        1.1.2 ผู้ว่างงาน 12,071 3,917 8,154 

   1.2 ผู้ที่รอฤดูกาล - - - 

2. ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 315,410 114,447 200,963 

   2.1 ทำงานบ้าน 71,170 13,089 58,082 

   2.2 เรียนหนังสือ 91,118 44,462 46,656 

   2.3 ยังเด็ก/ชรา ป่วย/พิการจนไม่สามารถทำงานได้ 127,551 48,548 79,003 

   2.4 ดูแลเด็ก/ผู้สูงอายุ  ผู้ป่วย/ผู้พิการ 15,085 2,203 12,881 
   2.5 อ่ืนๆ 10,487 6,146 4,341 

 ร้อยละ 
ผู้มีอาย ุ 15  ปีขึ้นไป 100.0 100.0 100.0 
1. กำลังแรงงานรวม 67.3 74.9 60.4 
   1.1 กำลังแรงงานปัจจุบัน 67.3 74.9 60.4 
        1.1.1 ผู้มีงานทำ 66.0 74.0 58.8 

        1.1.2 ผู้ว่างงาน 1.3 0.9 1.6 

   1.2 ผู้ที่รอฤดูกาล - - - 

2. ผู้อยู่นอกกำลังแรงงาน 32.7 25.1 39.6 

   2.1 ทำงานบ้าน 7.4 2.9 11.4 

   2.2 เรียนหนังสือ 9.4 9.8 9.2 

   2.3 ยังเด็ก/ชรา ป่วย/พิการจนไม่สามารถทำงานได้ 13.2 10.6 15.6 

   2.4 ดูแลเด็ก/ผู้สูงอายุ  ผู้ป่วย/ผู้พิการ 1.6 0.5 2.5 

   2.5 อ่ืนๆ 1.1 1.3 0.9 
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ตารางท่ี 2  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกตามระดับการศึกษา และเพศ 
              ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม - กันยายน) พ.ศ. 2568  
        

ระดับการศึกษาท่ีสำเร็จ รวม ชาย หญิง 

 จำนวน  (คน) 
ยอดรวม 963,503 456,086 507,417 

1. ไม่มีการศึกษา 16,276 4,656 11,619 
2. ต่ำกว่าประถมศึกษา 244,385 97,776 146,609 
3. ประถมศึกษา 192,199 89,917 102,281 
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 186,991 110,600 76,391 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 203,826 102,705 101,121 
   5.1 สายสามัญ 183,570 92,068 91,502 
   5.2 สายอาชีวศึกษา 20,256 10,637 9,619 
   5.3 สายวิชาการ - - - 
6. อุดมศึกษา 119,827 50,431 69,396 
   6.1 สายวิชาการ 60,203 30,616 29,587 
   6.2 สายวิชาชีพ 23,758 12,216 11,542 
   6.3 สายวิชาการศึกษา 35,866 7,599 28,267 
7. การศึกษาอ่ืนๆ - - - 
8. ไม่ทราบ - - - 

 ร้อยละ 
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1. ไม่มีการศึกษา 1.7 1.0 2.3 
2. ต่ำกว่าประถมศึกษา 25.4 21.4 28.9 
3. ประถมศึกษา 19.9 19.7 20.2 
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 19.4 24.3 15.0 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 21.2 22.5 19.9 
   5.1 สายสามัญ 19.1 20.2 18.0 
   5.2 สายอาชีวศึกษา 2.1 2.3 1.9 
   5.3 สายวิชาการ - - - 
6. อุดมศึกษา 12.4 11.1 13.7 
   6.1 สายวิชาการ 6.2 6.7 5.8 
   6.2 สายวิชาชีพ 2.5 2.7 2.3 
   6.3 สายวิชาการศึกษา 3.7 1.7 5.6 
7. การศึกษาอ่ืนๆ - - - 
8. ไม่ทราบ - - - 
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ตารางที่  3  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามอาชีพ และเพศ  
               ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม - กันยายน) พ.ศ. 2568 
     

อาชีพ รวม ชาย หญิง 
 จำนวน (คน) 

ยอดรวม 636,022 337,722 298,300 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผูจ้ัดการ   18,692 14,277 4,415 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นตา่งๆ 26,065 5,384 20,681 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นเทคนคิสาขาตา่งๆ และอาชีพที่เก่ียวข้อง    20,184 8,330 11,853 

4. เสมียน 9,697 3,694 6,003 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านคา้ และตลาด  103,450 36,074 67,377 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มฝีีมือในด้านการเกษตร ป่าไม้ และการประมง 334,899 182,967 151,932 

7. ผู้ปฏิบัติงานดา้นความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจการค้าอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง  59,025 45,859 13,166 
8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร  และผู้ปฏบิัติงานดา้นการประกอบ 21,931 16,021 5,910 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานตา่งๆ ในด้านการขาย  และการให้บริการ 42,080 25,115 16,965 

10. คนงานซึ่งมไิด้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - 

 ร้อยละ 
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผูจ้ัดการ    2.9 4.2 1.5 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นตา่งๆ 4.1 1.6 6.9 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นเทคนคิสาขาตา่งๆ  และอาชีพที่เก่ียวข้อง   3.2 2.5 4.0 

4. เสมียน 1.5 1.1 2.0 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านคา้  และตลาด 16.3 10.7 22.6 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มฝีีมือในด้านการเกษตร และการประมง 52.7 54.2 50.9 

7. ผู้ปฏิบัติงานดา้นความสามารถทางฝีมือ   และธุรกิจอื่นๆที่เก่ียวข้อง  9.3 13.6 4.4 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏบิัติงานดา้นการประกอบ 3.4 4.7 2.0 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานตา่งๆ ในด้านการขายและการให้บริการ  6.6 7.4 5.7 

10. คนงานซึ่งมไิด้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - 
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 ตารางที่ 4 จำนวน และรอ้ยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม - กันยายน) พ.ศ. 2568  

 
อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง 

 จำนวน (คน) 
ยอดรวม  636,022   337,722   298,300  

1. เกษตรกรรม  การป่าไม้ และการประมง  347,660   192,571   155,089  
2. การทำเหมอืงแร่ และเหมืองหิน  4,525   4,123   402  
3. การผลติ  26,113   7,980   18,133  
4. การไฟฟ้า ก๊าซ ไอนำ้และปรับอากาศ  909   909  - 
5. การจัดหาน้ำ การจัดการ และการบำบัดน้ำเสยี ของเสยีและสิ่งปฏิกูล - - - 
6. การก่อสร้าง  39,395   35,578   3,817  
7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์  รถจกัรยานยนต ์  95,445   44,352   51,093  
8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า   3,591   3,057   535  
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร  27,823   7,968   19,855  
10. ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร - - - 
11. กิจกรรมทางการเงนิและการประกันภยั  10,074   3,055   7,019  
12. กิจกรรมอสงัหาริมทรัพย์   1,595   195   1,400  
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และเทคนิค  520   520  - 
14. การบริหารและการบรกิารสนับสนุน  2,135   1,908   227  
15. การบริหารราชการ  การป้องกนัประเทศและการประกนัสังคมภาคบังคับ  29,323   22,551   6,771  
16. การศกึษา  24,961   5,620   19,341  
17. งานด้านสขุภาพ และงานสังคมสงเคราะห์  9,321   897   8,423  
18. ศิลปะ  ความบันเทิงและนันทนาการ  1,827   1,827  - 
19. กิจกรรมบรกิาร ด้านอื่นๆ  6,821   4,370   2,451  
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลติสินค้าและบรกิาร  3,987   241   3,746  
21. กิจกรรมขององคก์ารระหว่างประเทศและภาคีสมาชกิ - - - 
22. ไม่ทราบ - - - 

 ร้อยละ 
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1. เกษตรกรรม  การป่าไม้ และการประมง 54.7 57.0 52.0 
2. การทำเหมอืงแร่ และเหมืองหิน 0.7 1.2 0.1 
3. การผลติ 4.1 2.4 6.1 
4. การไฟฟ้า ก๊าซ ไอนำ้และปรับอากาศ 0.1 0.3 - 
5. การจัดหาน้ำ การจัดการ และการบำบัดน้ำเสยี ของเสยีและสิ่งปฏิกูล - - - 
6. การก่อสร้าง 6.2 10.5 1.3 
7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์  รถจกัรยานยนต ์ 15.0 13.1 17.1 
8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  0.6 0.9 0.2 
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 4.4 2.3 6.7 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร - - - 
11. กิจกรรมทางการเงนิและการประกันภยั 1.6 0.9 2.3 
12. กิจกรรมอสงัหาริมทรัพย์  0.3 0.1 0.5 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และเทคนิค 0.1 0.2 - 
14. การบริหารและการบรกิารสนับสนุน 0.3 0.6 0.1 
15. การบริหารราชการ  การป้องกนัประเทศและการประกนัสังคมภาคบังคับ 4.6 6.7 2.3 
16. การศกึษา 3.9 1.7 6.5 
17. งานด้านสขุภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 1.4 0.2 2.8 
18. ศิลปะ  ความบันเทิงและนันทนาการ 0.3 0.5 - 
19. กิจกรรมบรกิาร ด้านอื่นๆ 1.1 1.3 0.8 
20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมการผลติสินค้าและบรกิาร 0.6 0.1 1.2 
21. กิจกรรมขององคก์ารระหว่างประเทศและภาคีสมาชกิ - - - 
22. ไม่ทราบ - - - 



29 
 

ตารางท่ี 5 จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปท่ีมีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 
              และเพศ ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม - กันยายน) พ.ศ. 2568 
  

สถานภาพการทำงาน รวม ชาย หญิง 
 จำนวน (คน) 

ยอดรวม 636,022 337,722 298,300 

1. นายจ้าง 8,904 5,623 3,280 

2. ลูกจ้างรัฐบาล 59,798 29,902 29,897 

3. ลูกจ้างเอกชน 90,596 43,405 47,192 

4. ทำงานส่วนตัว 330,316 193,068 137,248 

5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 146,408 65,725 80,683 

6. การรวมกลุ่ม - - - 

 ร้อยละ 
ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1. นายจ้าง 1.4 1.7 1.1 

2. ลูกจ้างรัฐบาล 9.4 8.8 10.0 

3. ลูกจ้างเอกชน 14.3 12.9 15.8 

4. ทำงานส่วนตัว 51.9 57.2 46.0 

5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 23.0 19.4 27.1 

6. การรวมกลุ่ม - - - 
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ตารางที่ 6 จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามชั่วโมงการทำงานต่อสัปดาห์   
             และเพศ ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม - กันยายน) พ.ศ. 2568 

ชั่วโมงการทำงาน รวม ชาย หญิง 

 จำนวน(คน) 

ยอดรวม 636,022 337,722 298,300 

1. น้อยกว่า 1 ชั่วโมง - - - 

2. 1 - 9  ชั่วโมง 6,143 3,348 2,794 

3. 10-19 ชั่วโมง 31,997 13,953 18,044 

4. 20-29 ชั่วโมง 130,733 71,213 59,521 

5. 30-34 ชั่วโมง 55,400 28,737 26,663 

6. 35-39 ชั่วโมง 130,861 70,305 60,556 

7. 40-49 ชั่วโมง 193,076 107,502 85,574 

8. 50 ชัว่โมงขึน้ไป 87,813 42,665 45,148 

 ร้อยละ 

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1. น้อยกว่า 1 ชั่วโมง - - - 

2. 1 - 9  ชั่วโมง 1.0 1.0 0.9 

3. 10-19 ชั่วโมง 5.0 4.1 6.1 

4. 20-29 ชั่วโมง 20.5 21.1 20.0 

5. 30-34 ชั่วโมง 8.7 8.5 8.9 

6. 35-39 ชั่วโมง 20.6 20.8 20.3 

7. 40-49 ชั่วโมง 30.4 31.8 28.7 

8. 50 ชัว่โมงขึน้ไป 13.8 12.7 15.1 
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ตารางที่  7  จำนวน และร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปที่มีงานทำ จำแนกตามระดบัการศึกษาที่สำเร็จ  
               และเพศ ไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม - กันยายน) พ.ศ. 2568   

    ระดับการศึกษาท่ีสำเร็จ รวม ชาย หญิง 

 จำนวน  (คน) 
ยอดรวม 636,022 337,722 298,300 

1. ไม่มีการศึกษา 2,816 666 2,150 
2. ต่ำกว่าประถมศึกษา 142,100 73,255 68,845 
3. ประถมศึกษา 137,357 70,912 66,445 
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 107,438 71,015 36,423 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 145,392 79,283 66,108 
   5.1 สายสามัญ 130,165 71,239 58,927 
   5.2 สายอาชีวศึกษา 15,226 8,045 7,182 
   5.3 สายวิชาการ - - - 
6. อุดมศึกษา 100,919 42,591 58,329 
   6.1 สายวิชาการ 56,641 28,224 28,417 
   6.2 สายวิชาชีพ 19,673 9,922 9,751 
   6.3 สายวิชาการศึกษา 24,606 4,445 20,161 
7. การศึกษาอ่ืนๆ - - - 
8. ไม่ทราบ - - - 
 ร้อยละ 

ยอดรวม 100.0 100.0 100.0 

1. ไม่มีการศึกษา 0.4 0.2 0.7 
2. ต่ำกว่าประถมศึกษา 22.3 21.7 23.1 
3. ประถมศึกษา 21.6 21.0 22.2 
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 16.9 21.0 12.2 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 22.9 23.5 22.2 
   5.1 สายสามัญ 20.5 21.1 19.8 
   5.2 สายอาชีวศึกษา 2.4 2.4 2.4 
   5.3 สายวิชาการ - - - 
6. อุดมศึกษา 15.9 12.6 19.6 
   6.1 สายวิชาการ 8.9 8.4 9.5 
   6.2 สายวิชาชีพ 3.1 2.9 3.3 
   6.3 สายวิชาการศึกษา 3.9 1.3 6.8 
7. การศึกษาอ่ืนๆ - - - 
8. ไม่ทราบ - - - 



 




