
การประชุมคณะอนุกรรมการสถิติสาขาสุขภาพ
คร้ังที่ ๑/๒๕๕๖

วันจันทรที่ ๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๖
เวลา ๐๙.๓๐ น.

ณ หองประชุม ๒ อาคาร ๖ ช้ัน ๔
กระทรวงสาธารณสุข



ระเบียบวาระการประชุม
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องทีป่ระธานแจงใหที่ประชุมทราบ

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๕๕
วันพฤหสับดทีี่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องที่เสนอใหทีป่ระชุมทราบ

๓.๑ สรุปการประชุมคณะกรรมการจัดระบบสถติิประเทศไทย ๓ ดาน
ครั้งที่ ๒/๒๕๕๕(วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๕)
๓.๒ แผนการดาํเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖

๓.๑ สรุปการประชุมคณะกรรมการจัดระบบสถติิประเทศไทย ๓ ดาน
ครั้งที่ ๒/๒๕๕๕(วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๕)
๓.๒ แผนการดาํเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องที่เสนอใหทีป่ระชุมพิจารณา

(ราง) แผนพัฒนาสถิติสาขาสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘
(ฉบับปรับปรุงจากการประชุมคร้ังท่ี ๑/๒๕๕๕ วันท่ี ๒๗ กรกฎาคม
๒๕๕๕)

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่นๆ
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ระเบียบวาระท่ี ๑
เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ
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ระเบียบวาระท่ี ๒
เร่ืองรับรองรายงานการประชุม
คร้ังที่ ๑/๒๕๕๕
วันพฤหัสบดีที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕

4

พิจารณา
รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการสถิติสาขาสุขภาพ

คร้ังท่ี ๑/๒๕๕๕
วันพฤหัสบดีท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕



๓.๑ สรุปการประชุมคณะกรรมการจัดระบบสถิติ
ประเทศไทย ๓ ดาน ครั้งที่ ๒/๒๕๕๕
(วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๕)

๓.๒ แผนการดําเนินงานปงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๕๖

ระเบยีบวาระท่ี ๓ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ

๓.๑ สรุปการประชุมคณะกรรมการจัดระบบสถิติ
ประเทศไทย ๓ ดาน ครั้งที่ ๒/๒๕๕๕
(วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๕)

๓.๒ แผนการดําเนินงานปงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๕๖
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ระเบยีบวาระ ๓.๑
สรุปการประชุมคณะกรรมการจัดระบบ
สถิติประเทศไทย ๓ ดาน คร้ังที่ ๒/
๒๕๕๕ (วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๕)

ระเบยีบวาระ ๓.๑
สรุปการประชุมคณะกรรมการจัดระบบ
สถิติประเทศไทย ๓ ดาน คร้ังที่ ๒/
๒๕๕๕ (วันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๕)
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กระบวนการและขั้นตอนการพัฒนาระบบสถิติประเทศไทย

๑. จัดวาง
ระบบสถิติ

และรูปแบบ
การประสาน
งานดานสถิติ

๒. กําหนด
“สถิติ

ทางการ”
และจัดทําผัง
สถิติทางการ

๓. สงเสริม
ใหเกิดการใช
ขอมูลสถิติ
จากงาน
ทะเบียน

๔. บริหาร
จัดการ

มาตรฐานสถิติ
และพัฒนา

คุณภาพขอมูล
สถิติทางการ

๕. พัฒนา
การเชือ่มโยง
และบูรณาการ
ขอมูลภาครัฐ

๖. การ
เผยแพรและ
การใหบริการ

ขอมูล

สรุปผลการดาํเนินงานประจําป ๒๕๕๕ การพัฒนาระบบสถติิประเทศไทย

เสนอ ครม.
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๔. บริหาร
จัดการ

มาตรฐานสถิติ
และพัฒนา

คุณภาพขอมูล
สถิติทางการ

แผนพัฒนาสถิติ
รายสาขา ฉบับแรก

จาก ๓ ดาน
คือ ดานสังคม

ดานเศรษฐกิจ และดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม
จํานวน ๒๑ สาขา

๑. สาขาสุขภาพ ๒. สาขาการเงิน การธนาคาร และการประกันภัย
๓. สาขาการศึกษา ๔. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
๕. สาขาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีฯ ๖. สาขาศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
๗. สาขาแรงงาน ๘. สาขาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
๙. สาขารายไดและรายจายครัวเรือน ๑๐. สาขาประชากรศาสตร ประชากรและเคหะ
๑๑. สาขาสวัสดิการสังคม ๑๒. สาขายุติธรรม ความมั่นคง การเมืองฯ
๑๓. สาขาหญิงชาย ๑๔. สาขาบัญชีประชาชาติ
๑๕. สาขาเกษตรและประมง ๑๖. สาขาอุตสาหกรรม
๑๗. สาขาการคาและราคา ๑๘. สาขาขนสงและโลจสิติกส*
๑๙. สาขาทองเที่ยวและการกีฬา ๒๐. สาขาวิทยศาสตร เทคโนโลยี่ฯ

๒๑. สาขาพลังงาน
7



แผนพฒันาสถิติรายสาขา พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๘
จํานวน ๒๓ สาขา ๒๑ คณะ

สรุปขอบเขต
นโยบาย/

ยุทธศาสตร เพ่ือ
เปนกรอบสถิติ

ทางการ

สรุปโครงสราง
หมวดหมูและ
จัดทําผังสถติิ

ทางการ

จัดทําแนวทาง
การพัฒนาสถิติ
ทางการและ
หนวยสถิติ

จัดทํา
แผนปฏิบัติการป
๒๕๕๖ -๒๕๕๘

สรุปผลความกาวหนา ณ ๒๐ มี.ค.๕๖

สรุปขอบเขต
นโยบาย/

ยุทธศาสตร เพ่ือ
เปนกรอบสถิติ

ทางการ

จัดทําแนวทาง
การพัฒนาสถิติ
ทางการและ
หนวยสถิติ
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๑.วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยฯี

๒.การคลงั
๓.การเงิน การธนาคาร

และการประกนัภัย
๔.พลงังาน
๕.าเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสาร
๖.ขนสงและโลจสิติกส

๑. บัญชีประชาชาติ
๒. เกษตรและประมง
๓.อุตสาหกรรม
๔.ทองเที่ยวและกีฬา
๕.ประชากรศาสตร ประชากร

และเคหะ
๖. ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
๗.แรงงาน
๘.รายไดและรายจายของ

ครัวเรือน
๙.สวัสดิการสังคม
๑๐.ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม
๑๑.การคาและราคา

๑. การศึกษา
๒. หญิงและชาย
๓. ยุติธรรม ความมั่นคง

การเมือง และการ
ปกครอง

๔. สุขภาพ



ระเบยีบวาระ ๓.๒
แผนการดําเนินงานปงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๕๖
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แผนการดําเนนิงานปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖

โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.๒๕๕๕ พ.ศ.๒๕๕๖

หมายเหตุ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

๑.จัดทําแผนพัฒนาสถิติราย
สาขาฉบับ พ.ศ.๒๕๕๖-
๒๕๕๘
๒.การบันทึก Metadata
(รายละเอียดของขอมูล)

๓.ตรวจสอบคุณภาพขอมูล
(Quality Assessment)
๓.ตรวจสอบคุณภาพขอมูล
(Quality Assessment)
๔.จัดอบรมการนําเขาขอมูล
สถิติทางการเขาระบบ การ
คนหา และการนําเสนอ
๕.หนวยสถิตินําสถิติ
ทางการเขาระบบเพ่ือ
เผยแพรพรอม Metadata
๖.จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานประจําป
๗.รายงานผลการดําเนินงาน
ตอคณะกรรมการฯ ๓ ดาน
เพ่ือเสนอ ครม.
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ระเบยีบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อพจิารณา

(ราง) แผนพัฒนาสถิตสิาขาสุขภาพ พ.ศ.
๒๕๕๖-๒๕๕๘
(ฉบับปรับปรุงจากการประชุมคณะทํางานครั้ง
ที่ ๑/๒๕๕๕ วันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๕)
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(ราง) แผนพัฒนาสถิติสาขาสุขภาพ
พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘

บทท่ี ๑ บทนํา ประกอบดวย
๑.๑ ที่มาของแผนพัฒนาสถิติรายสาขา
๑.๒ วัตถุประสงคของแผนพัฒนาสถิติรายสาขา
๑.๓ แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสถิติรายสาขา
๑.๔ ขอบเขตของสาขาสุขภาพ

- พิจารณาขอบเขตของสาขาสุขภาพ
(หนา ๕-๖)
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บทท่ี ๑ บทนํา ประกอบดวย
๑.๑ ที่มาของแผนพัฒนาสถิติรายสาขา
๑.๒ วัตถุประสงคของแผนพัฒนาสถิติรายสาขา
๑.๓ แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสถิติรายสาขา
๑.๔ ขอบเขตของสาขาสุขภาพ

- พิจารณาขอบเขตของสาขาสุขภาพ
(หนา ๕-๖)



บทที่ ๒ สถานการณ แนวโนม นโยบายและยุทธศาสตรที่
เกี่ยวของกับการพัฒนาสาขาสขุภาพ(หนา ๘-๓๓)
ประกอบดวย

๒.๑ สถานการณและแนวโนมการพัฒนาสาขาสุขภาพ
๒.๒ นโยบาย แผนและยทุธศาสตรที่เกี่ยวของกับการพฒันาสาขาสุขภาพ

ประกอบดวย
๒.๒.๑ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐
๒.๒.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๑ (๒๕๕๕-๒๕๕๙)
๒.๒.๓ นโยบายรัฐบาลนายกรัฐมนตรี นางสาวย่ิงลักษณ  ชินวัตร (พ.ศ. ๒๕๕๔ –

๒๕๕๗)
๒.๒.๔ แผนบริหารราชการแผนดิน (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘)
๒.๒.๕ แผนปฏิบัติราชการ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๘) : ภาพรวมกระทรวงสาธารณสุข
๒.๒.๖ แผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบขอมูลขาวสารสุขภาพ ป พ.ศ. ๒๕๕๓-๒๕๖๒
๒.๒.๗ เปาหมายและตัวชี้วัดการพัฒนาระดับนานาชาติ : เปาหมายการพัฒนาแหง

สหัสวรรษ (Millennium Development Goals – MDG)

(ราง) แผนพัฒนาสถิตสิาขาสุขภาพ
พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๘ (ตอ)

บทที่ ๒ สถานการณ แนวโนม นโยบายและยุทธศาสตรที่
เกี่ยวของกับการพัฒนาสาขาสขุภาพ(หนา ๘-๓๓)
ประกอบดวย

๒.๑ สถานการณและแนวโนมการพัฒนาสาขาสุขภาพ
๒.๒ นโยบาย แผนและยทุธศาสตรที่เกี่ยวของกับการพฒันาสาขาสุขภาพ

ประกอบดวย
๒.๒.๑ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐
๒.๒.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๑ (๒๕๕๕-๒๕๕๙)
๒.๒.๓ นโยบายรัฐบาลนายกรัฐมนตรี นางสาวย่ิงลักษณ  ชินวัตร (พ.ศ. ๒๕๕๔ –

๒๕๕๗)
๒.๒.๔ แผนบริหารราชการแผนดิน (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘)
๒.๒.๕ แผนปฏิบัติราชการ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๘) : ภาพรวมกระทรวงสาธารณสุข
๒.๒.๖ แผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบขอมูลขาวสารสุขภาพ ป พ.ศ. ๒๕๕๓-๒๕๖๒
๒.๒.๗ เปาหมายและตัวชี้วัดการพัฒนาระดับนานาชาติ : เปาหมายการพัฒนาแหง

สหัสวรรษ (Millennium Development Goals – MDG)
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(ราง) แผนพัฒนาสถิติสาขาสุขภาพ
พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ (ตอ)

บทที่ ๓ ผังสถิติทางการสาขาสุขภาพ

๓.๑ แนวคิดในการจัดโครงสรางสถิติทางการสาขา
สุขภาพ
- พิจารณาโครงสรางสถิติทางการ (หนา ๓๓-๓๔)

๓.๒ ผังสถิติทางการสาขาสุขภาพ
- พิจารณาผังสถิติทางการ (หนา ๓๕-๙๙)

บทที่ ๓ ผังสถิติทางการสาขาสุขภาพ

๓.๑ แนวคิดในการจัดโครงสรางสถิติทางการสาขา
สุขภาพ
- พิจารณาโครงสรางสถิติทางการ (หนา ๓๓-๓๔)

๓.๒ ผังสถิติทางการสาขาสุขภาพ
- พิจารณาผังสถิติทางการ (หนา ๓๕-๙๙)
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๓.๑ โครงสรางสถิติทางการสาขาสุขภาพ

๑.๑ Personal condition

๑. ปจจัยเสี่ยงและปจจัยปกปอง
(Risk and Protective Factors and determinants)

๑.๒ พฤติกรรมสุขภาพ/
พฤติกรรมเส่ียงตอสุขภาพ๑.๑.๑ ความยากจน

๑.๑.๒ การศึกษา
๑.๑.๓ Emotional maturity
๑.๑.๔ Positive mental health
๑.๑.๕ การวางงาน
๑.๑.๖ การหยาราง
๑.๑.๗ ความรนุแรง ครอบครวั/

อาชญากรรมรุนแรง
๑.๑.๘ การชวยเหลือทางสังคม
๑.๑.๙ ความสมัพันธในชุมชน
๑.๑.๑๐ วิกฤตและภัยพิบัติ

๑.๒.๑ การออกกําลังกาย
๑.๒.๒ การบริโภคผักผลไม
๑.๒.๓ การบริโภคสุรา
๑.๒.๔ การสูบบุหรี่
๑.๒.๕ การใชสารเสพตดิ
๑.๒.๖ การตดิเชื้อเอชไอวี
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๑.๑.๑ ความยากจน
๑.๑.๒ การศึกษา
๑.๑.๓ Emotional maturity
๑.๑.๔ Positive mental health
๑.๑.๕ การวางงาน
๑.๑.๖ การหยาราง
๑.๑.๗ ความรนุแรง ครอบครวั/

อาชญากรรมรุนแรง
๑.๑.๘ การชวยเหลือทางสังคม
๑.๑.๙ ความสมัพันธในชุมชน
๑.๑.๑๐ วิกฤตและภัยพิบัติ

๑.๒.๑ การออกกําลังกาย
๑.๒.๒ การบริโภคผักผลไม
๑.๒.๓ การบริโภคสุรา
๑.๒.๔ การสูบบุหรี่
๑.๒.๕ การใชสารเสพตดิ
๑.๒.๖ การตดิเชื้อเอชไอวี



๒.๑ สถติิชีพ

๒. สถานะสขุภาพ (Health Status)

๓.๑ โครงสรางสถิติทางการสาขาสุขภาพ (ตอ)

๒.๒ การปวย การตายดวยโรคสําคัญ และสาเหตุ

๒.๑.๑ ประชากร
๒.๑.๒ การเกดิ
๒.๑.๓ การตาย

๒.๒.๑ การปวยการตายดวยโรคติดตอ
๒.๒.๒ การปวยการตายดวยโรคไมติดตอ
๒.๒.๓ การปวยการตายดวยโรคจากมลพิษ

ส่ิงแวดลอมและการประกอบอาชีพ
๒.๒.๔ การปวยการตายดวยโรคทางจติ
๒.๒.๕ สาเหตุการปวยการตาย

๒.๑.๑ ประชากร
๒.๑.๒ การเกดิ
๒.๑.๓ การตาย

๒.๒.๑ การปวยการตายดวยโรคติดตอ
๒.๒.๒ การปวยการตายดวยโรคไมติดตอ
๒.๒.๓ การปวยการตายดวยโรคจากมลพิษ

ส่ิงแวดลอมและการประกอบอาชีพ
๒.๒.๔ การปวยการตายดวยโรคทางจติ
๒.๒.๕ สาเหตุการปวยการตาย



๓.๑ การสงเสริมสุขภาพ

๓. ระบบบริการสุขภาพ (Health Service System)

๓.๑ โครงสรางสถิติทางการสาขาสุขภาพ (ตอ)

๓.๑.๑ อนามยัแมและเดก็
๓.๑.๒ อนามยัเจริญพันธุ
๓.๑.๓ ภาวะโภชนาการ
๓.๑.๔ อนามยัส่ิงแวดลอม

และสุขาภิบาล

๓.๒ การปองกันและควบคมุโรค

๓.๒.๑ การปองกันและควบคุม
โรคตดิตอ

๓.๒.๒ การสรางเสริมภูมคิุมกัน
โรค

๓.๒.๓ การคดักรอง

๓.๑.๑ อนามยัแมและเดก็
๓.๑.๒ อนามยัเจริญพันธุ
๓.๑.๓ ภาวะโภชนาการ
๓.๑.๔ อนามยัส่ิงแวดลอม

และสุขาภิบาล

๓.๒.๑ การปองกันและควบคุม
โรคตดิตอ

๓.๒.๒ การสรางเสริมภูมคิุมกัน
โรค

๓.๒.๓ การคดักรอง

๓.๓ การรกัษาพยาบาลและการฟนฟู

๓.๓.๑ การรักษาพยาบาลและการฟนฟู
ผูปวยโรคติดตอ

๓.๓.๒ การรกัษาพยาบาลและการฟนฟู
ผูปวยโรคไมติดตอ



๓.๔ การคุมครองผูปวยและผูบริโภค

๓. ระบบบริการสุขภาพ (Health Service System) (ตอ)

๓.๑ โครงสรางสถิติทางการสาขาสุขภาพ (ตอ)

๓.๔.๑ การคุมครองผูปวยดาน
การรักษาพยาบาล

– ไมมี OS
๓.๔.๒ การคุมครองผูบริโภคดาน

ผลิตภัณฑสุขภาพ

๓.๕ การเขาถงึระบบบริการ
สาธารณสุข

๓.๕.๑ ความครอบคลุมการมี
หลักประกันสุขภาพโดย
รัฐ

๓.๕.๒ การใชบริการ
สาธารณสุข

๓.๕.๓ การเขาถึงระบบบริการ
สุขภาพจิต

๓.๔.๑ การคุมครองผูปวยดาน
การรักษาพยาบาล

– ไมมี OS
๓.๔.๒ การคุมครองผูบริโภคดาน

ผลิตภัณฑสุขภาพ

๓.๕.๑ ความครอบคลุมการมี
หลักประกันสุขภาพโดย
รัฐ

๓.๕.๒ การใชบริการ
สาธารณสุข

๓.๕.๓ การเขาถึงระบบบริการ
สุขภาพจิต

๓.๖ ทรพัยากรสุขภาพ

๓.๖.๑ บคุลากรสาธารณสุข
๓.๖.๒ สถานพยาบาล
๓.๖.๓ เตยีงผูปวย
๓.๖.๔ งบประมาณดานสุขภาพ

๓.๗ ผลลัพธระบบบรกิารสุขภาพ
(Outcome)

ไมมีหมูยอย



๓.๒ ผังสถิติทางการสาขาสุขภาพ

หนวยงาน จํานวน(ตวั)

กรมสุขภาพจิต ๓๖

กรมอนามัย ๑๖

สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) ๕

กรมการแพทย ๒๒

สรุปจํานวนตัวชี้วัดที่หนวยงานสงมา

19

กรมการแพทย ๒๒

สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ๑๓

สํานักนโยบายและยุทธศาสตร สป.สธ. ๗

กรมพัฒนาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ๑

กรมควบคุมโรค ๕๖

รวม ๑๕๖



๓.๒ ผังสถิติทางการสาขาสุขภาพ
โครงสรางสถิติทางการ

ช่ือสถิติ
ทางการ

รายการสถิติ
ทางการ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

สถานการณสถิติ
ทางการ* หมายเหตุ

หมวด
(Group)

หมู
(Domai

n)

หมูยอย
(Sub-
domain)

1. ปจจัย
เสี่ยง
และ
ปจจัย
ปกปอง

1.1
Personal
condition

1.1.1 ความ
ยากจน

สดัสวนคนจน สดัสวนคนจนเม่ือวดั
ดานรายจายเพ่ือการ
อปุโภคบริโภค
จําแนกตามกลุมวัย
ประชากรและพ้ืนที่
(ในเขตเทศบาล /
นอกเขตเทศบาล)

สศช. กรมสุขภาพจิต
เสนอ
มาจากสาขา
รายไดและ
รายจายของ
ครัวเรือน
(ปรับตามสาขา
รายไดและ
รายจาย)

1.1.2
การศกึษา
(Education
al
attainment)

อตัราการเรียนรู
ของคนไทย

สดัสวนประชากรที่จบ
ประถมศกึษาปที่ 6
หรือเทียบเทา

สสช. กรมสุขภาพจิต
เสนอ
สาขาการศกึษา

20
รายละเอียดใน (ราง) แผนพัฒนาฯ (หนา ๓๕-๙๙)

กรมสุขภาพจิต
เสนอ
มาจากสาขา
รายไดและ
รายจายของ
ครัวเรือน
(ปรับตามสาขา
รายไดและ
รายจาย)

1.1.2
การศกึษา
(Education
al
attainment)

อตัราการเรียนรู
ของคนไทย

สดัสวนประชากรที่จบ
ประถมศกึษาปที่ 6
หรือเทียบเทา

สสช. กรมสุขภาพจิต
เสนอ
สาขาการศกึษา

- จํานวนประชากร
อายุ 15 ปข้ึนไปที่
จบประถมศึกษาปที่
6 หรือเทียบเทา

สสช.

- จํานวนประชากรที่มี
อายุ 15 ปข้ึนไป

สสช.



บทที่ ๔ สถานการณและแนวทางการพัฒนาสถิติทางการ
สาขาสุขภาพ

ดานการผลิตสถิติทางการ
• การบริหารจัดการ - รายการสถิติท่ียังไมมีผูรับผิดชอบจัดทํา หรือเร่ืองเดียวกันท่ีมี

ผูรับผิดชอบจัดทํามากกวา ๑ หนวยงาน เปนตน
• การผลิต/จัดทําสถิติ - รายการสถิติยังไมครอบคลุม ไมถูกตองแมนยํา จําเปนตอง

พัฒนาวิธีการจัดทําใหถูกตองตามมาตรฐานสากล หรือรายการสถิติยังไมไดจําแนกมิติ
ตางๆ  ท่ีจําเปนตอการนําไปใชประโยชน เชน จําแนกเพศ  จําแนกกลุมอายุ  หรือ
รายการสถิติยังไมไดนําเสนอในระดับท่ีจําเปนตอการใชประโยชน เชน นําเสนอระดับ
จังหวัด  หรือรายการสถิติยังไมไดมีการประมวลผลอยางสม่ําเสมอ  ยังขาดชองทาง
การเผยแพร หรือเผยแพรไมสม่ําเสมอ ลาชา เปนตน

ดานความพรอมของหนวยสถิติ*
• บุคลากร เชน การมีจํานวนบุคลากรจํากัด บุคลากรมีความรูความเชี่ยวชาญไม

เพียงพอ
• เครื่องมือในการผลิต/จัดทําสถิติหรือการเผยแพร เชน ซอฟตแวรในการ

ประมวลผล คอมพิวเตอร ระบบตางๆ  เปนตน
• ทรัพยากรสนับสนุน เชน งบประมาณ นโยบาย การอบรม การจัดจางหนวยงาน

ภายนอก

สวนที่จะดําเนินการตอไป
ดานการผลิตสถิติทางการ
• การบริหารจัดการ - รายการสถิติท่ียังไมมีผูรับผิดชอบจัดทํา หรือเร่ืองเดียวกันท่ีมี

ผูรับผิดชอบจัดทํามากกวา ๑ หนวยงาน เปนตน
• การผลิต/จัดทําสถิติ - รายการสถิติยังไมครอบคลุม ไมถูกตองแมนยํา จําเปนตอง

พัฒนาวิธีการจัดทําใหถูกตองตามมาตรฐานสากล หรือรายการสถิติยังไมไดจําแนกมิติ
ตางๆ  ท่ีจําเปนตอการนําไปใชประโยชน เชน จําแนกเพศ  จําแนกกลุมอายุ  หรือ
รายการสถิติยังไมไดนําเสนอในระดับท่ีจําเปนตอการใชประโยชน เชน นําเสนอระดับ
จังหวัด  หรือรายการสถิติยังไมไดมีการประมวลผลอยางสม่ําเสมอ  ยังขาดชองทาง
การเผยแพร หรือเผยแพรไมสม่ําเสมอ ลาชา เปนตน

ดานความพรอมของหนวยสถิติ*
• บุคลากร เชน การมีจํานวนบุคลากรจํากัด บุคลากรมีความรูความเชี่ยวชาญไม

เพียงพอ
• เครื่องมือในการผลิต/จัดทําสถิติหรือการเผยแพร เชน ซอฟตแวรในการ

ประมวลผล คอมพิวเตอร ระบบตางๆ  เปนตน
• ทรัพยากรสนับสนุน เชน งบประมาณ นโยบาย การอบรม การจัดจางหนวยงาน

ภายนอก

* หนวยงานท่ีทําหนาท่ีรับผิดชอบสถิติทางการของหนวยงาน โดยอาจเปนหนวยท่ีผลิตขอมูลสถิติเองหรือรวบรวม
ขอมูลจากภายในหนวยงานหรือนําขอมูลของหนวยงานอื่นมาประมวลเปนสถิติ 21



บทที่ ๔ สถานการณและแนวทางการพัฒนาสถิติทางการ
สาขาสุขภาพ (ตอ)

บทที่ ๔ สถานการณและแนวทางการพัฒนาสถิติทางการ
สาขาสุขภาพ (ตอ)

๔.๑ สถานการณและแนวทางการพัฒนาการผลิตสถิตทิางการ
สาขาสุขภาพ

(ขอมูลจากคณะอนุกรรมการฯ)

๔.๒ สถานการณและแนวทางการพัฒนาความพรอมของ
หนวยสถิตสิาขาสุขภาพ
๔.๒.๑ สถานการณของหนวยสถติิสาขาสุขภาพ

(จุดแข็งและขอจํากัดของหนวยสถิติ - ขอมูลจากคณะอนุกรรมการฯ)
๔.๒.๒ แนวทางการพัฒนาความพรอมของหนวยสถติสิาขาสุขภาพ

(ขอมูลจากคณะอนุกรรมการฯ)

๔.๓ แผนปฏิบัติการพัฒนาสถิติทางการสาขาสุขภาพ พ.ศ.
๒๕๕๖-๒๕๕๘ (ขอมูลจากคณะอนุกรรมการฯ)

๔.๓.๑ ดานการพัฒนาการผลิตสถิตทิางการ
๔.๓.๒ ดานการพัฒนาหนวยสถิติ

๔.๑ สถานการณและแนวทางการพัฒนาการผลิตสถิตทิางการ
สาขาสุขภาพ

(ขอมูลจากคณะอนุกรรมการฯ)

๔.๒ สถานการณและแนวทางการพัฒนาความพรอมของ
หนวยสถิตสิาขาสุขภาพ
๔.๒.๑ สถานการณของหนวยสถติิสาขาสุขภาพ

(จุดแข็งและขอจํากัดของหนวยสถิติ - ขอมูลจากคณะอนุกรรมการฯ)
๔.๒.๒ แนวทางการพัฒนาความพรอมของหนวยสถติสิาขาสุขภาพ

(ขอมูลจากคณะอนุกรรมการฯ)

๔.๓ แผนปฏิบัติการพัฒนาสถิติทางการสาขาสุขภาพ พ.ศ.
๒๕๕๖-๒๕๕๘ (ขอมูลจากคณะอนุกรรมการฯ)

๔.๓.๑ ดานการพัฒนาการผลิตสถิตทิางการ
๔.๓.๒ ดานการพัฒนาหนวยสถิติ
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ตารางนําเสนอสถานการณ และแนวทางการพัฒนาสถติิสาขาสุขภาพ รวมทัง้
หนวยงานรับผิดชอบ

๔.๑ สถานการณและแนวทางการพัฒนาการผลิตสถิติ
ทางการสาขาสุขภาพ (ตอ)

โครงสราง
สถิติทางการ

ชื่อสถิติ
ทางการ

รายการ
สถิติ

ทางการ

หนวยงาน
รับผิดชอบ

สถานการณ
สถิติทางการ

แนวทางการ
พัฒนา
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ขอมูลจาก
คณะอนุกรรมการฯ



๔.๒.๑ สถานการณของหนวยสถิติสาขาสุขภาพ
ในภาพรวมการดําเนินงานสถิติสาขาสุขภาพของหนวยสถิติตางๆ มีจุดแข็ง

และขอจํากัด ดังนี้
ตัวอยางเชน ขอจํากัดดานการประสานงาน บุคลากร และงบประมาณ

คุณภาพและวิธีการดําเนินงานทางดานสถิติ หรือดานการบริหารจัดการ  การขาด
หนวยงานกลางท่ีทําหนาท่ีวางระบบ  ขอจํากัดทางนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ฯลฯ

๔.๒.๒ แนวทางการพัฒนาความพรอมของหนวยสถติสิาขาสุขภาพ
การพัฒนาหนวยสถิติสาขาสุขภาพ ควรกําหนดแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ

ดังนี้
ตัวอยางเชน การพัฒนากลไกประสานงาน บุคลากร และงบประมาณ

การจัดใหมีการประเมินคุณภาพสถิติและหนวยสถิติ  การเชื่อมโยงและแลกเปล่ียน
การสรางความรวมมือกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ฯลฯ

๔.๒ สถานการณและแนวทางการพัฒนาความพรอมของ
หนวยสถิตสิาขาสุขภาพ

๔.๒.๑ สถานการณของหนวยสถิติสาขาสุขภาพ
ในภาพรวมการดําเนินงานสถิติสาขาสุขภาพของหนวยสถิติตางๆ มีจุดแข็ง

และขอจํากัด ดังนี้
ตัวอยางเชน ขอจํากัดดานการประสานงาน บุคลากร และงบประมาณ

คุณภาพและวิธีการดําเนินงานทางดานสถิติ หรือดานการบริหารจัดการ  การขาด
หนวยงานกลางท่ีทําหนาท่ีวางระบบ  ขอจํากัดทางนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ฯลฯ

๔.๒.๒ แนวทางการพัฒนาความพรอมของหนวยสถติสิาขาสุขภาพ
การพัฒนาหนวยสถิติสาขาสุขภาพ ควรกําหนดแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ

ดังนี้
ตัวอยางเชน การพัฒนากลไกประสานงาน บุคลากร และงบประมาณ

การจัดใหมีการประเมินคุณภาพสถิติและหนวยสถิติ  การเชื่อมโยงและแลกเปล่ียน
การสรางความรวมมือกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ฯลฯ
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๔.๓.๑ แผนปฏิบตัิการดานการพัฒนาสถิตทิางการ

สถิติทางการ โครงการ/
กิจกรรม

ปงบประมาณ พ.ศ. หนวยงาน
รับผิดชอบ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘

 

๔.๓ แผนปฏิบัติการพัฒนาสถิติทางการสาขาสุขภาพ
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘

ปที่สามารถดําเนินการได
๔.๓.๒ แผนปฏิบตัิการดานการพัฒนาหนวยสถิติ

หนวยงาน
(ระดับกรม)

โครงการ/
กิจกรรม

ปงบประมาณ พ.ศ. หนวยงานท่ี
เก่ียวของ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘

  
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ระเบยีบวาระท่ี ๕
เรื่องอื่น ๆ
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