
๑

ระเบียบวาระการประชุมอนุกรรมการสถิติสาขาสุขภาพ
คร้ังที่ ๑/๒๕๕๖

วันจันทรที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๕๖ เวลา ๐๙.๓๐ น.
ณ หองประชุม ๒ อาคาร ๖ ช้ัน ๔ สํานักนโยบายและยุทธศาสตร

ตึกสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๕ วันพฤหัสบดีท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ
๓.๑ สรุปการประชุมคณะกรรมการจัดระบบสถิติประเทศไทย ๓ ดาน ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๕

(วันท่ี ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๕)
๓.๒ แผนการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา
(ราง) แผนพัฒนาสถิติสาขาสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ (ฉบับปรับปรุงจากการประชุม
คณะทํางานฯ ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๕)

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ



๒

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ
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ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๕ วันพฤหัสบดีท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕
ฝายเลขานุการฯ ไดสงรายงานการประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๕ วันพฤหัสบดีท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๕

ใหคณะอนุกรรมการฯพิจารณา เม่ือวันท่ี ๓ กันยายน ๒๕๕๕ ไมมีหนวยงานแจงแกไขรายงานการประชุม จึง
เรียนท่ีประชุมพิจารณาและรับรอง

มติท่ีประชุม
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๔

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ
แผนการดําเนนิงาน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๖

แผนการดําเนินงานการแปลงแผนแมบทระบบสถิติประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๔-๒๕๕๘ ไปสูการปฏิบัตริายสาขา ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖

โครงการ/กิจกรรม ป พ.ศ.๒๕๕๕ ป พ.ศ.๒๕๕๖ หมายเหตุต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
๑. จัดทําแผนพัฒนาสถิติรายสาขาฉบับ พ.ศ.

๒๕๕๖-๒๕๕๘
๒. การบันทึก Metadata (รายละเอียดของ

ขอมูล)
๓. ตรวจสอบคุณภาพขอมูล (Quality

Assessment)
๔. จัดอบรมการนําเขาขอมูลสถิติทางการเขา

ระบบ การคนหาและการนําเสนอ
๕. หนวยสถิตินําสถิติทางการเขาระบบ

เผยแพรพรอม Metadata
๖. จัดทํารายงานผลการดําเนินงานประจําป
๗. รายงานผลการดําเนินงานประจําปตอคณะ

กรรมการฯ ๓ ดานเพ่ือเสนอ ครม.



๕

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา
(ราง) แผนพัฒนาสถิติสาขาสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๕๘ (ฉบับปรับปรุงจากการประชุมคณะทํางาน

สถิติสุขภาพ ครั้งท่ี ๑/๒๕๕๕ เม่ือวันท่ี ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๕)
ตามท่ีคณะอนุกรรมการฯ ไดมอบหมายใหคณะทํางานดําเนินการตอในรายละเอียดนั้น คณะ

ทํางานฯ ไดประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๕๕ เม่ือวันท่ี ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๕ ท่ีประชุมไดเสนอใหหนวยงานบันทึก
แบบฟอรมตัวชี้วัดตามมติท่ีประชุมบันทึกแลวสงใหฝายเลขาฯ ดําเนินการ ซึ่งฝายเลขาฯไดนํามาลงในสวนของ
บทท่ี ๓ สําหรับสวนประกอบแตละบท มีสวนท่ีปรับแกไข (รายละเอียดตามเอกสารประกอบระเบียบวาระท่ี ๔
(ราง)แผนพัฒนาสถิติสาขาสุขภาพ) ดังนี้

บทท่ี ๑ บทนํา ประกอบดวย
๑.๑ ท่ีมาของแผนพัฒนาสถิติรายสาขา
๑.๒ วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสถิติรายสาขา
๑.๓ แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสถิติรายสาขา
๑.๔ ขอบเขตของสาขาสุขภาพ

 ปรับแกไขเพ่ิมเติมคํานิยาม (หนา ๖-๗)

บทท่ี ๒ สถานการณ แนวโนม นโยบายและยุทธศาสตร ท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาสาขา
สุขภาพ ประกอบดวย

๒.๑ สถานการณและแนวโนมการพัฒนาสาขาสุขภาพ
๒.๒ นโยบาย แผนและยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาสาขาสุขภาพ

ประกอบดวย
๒.๒.๑ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐
๒.๒.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ (๒๕๕๕-

๒๕๕๙)
๒.๒.๓ นโยบายรัฐบาลนายกรัฐมนตรี นางสาวยิ่งลักษณ ชินวัตร (พ.ศ.

๒๕๕๔ – ๒๕๕๗)
๒.๒.๔ แผนบริหารราชการแผนดิน (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘)
๒.๒.๕ แผนปฏิบัติราชการ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๘) : ภาพรวมกระทรวง

สาธารณสุข
๒.๒.๖ แผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบขอมูลขาวสารสุขภาพ ป พ.ศ.

๒๕๕๓-๒๕๖๒
๒.๒.๗ เปาหมายและตัวชี้วัดการพัฒนาระดับนานาชาติ : เปาหมายการ

พัฒนาแหงสหัสวรรษ (Millennium Development Goals –
MDG)

 ไมมีการปรับแกไข



๖

บทท่ี ๓ ผังสถิติทางการสาขาสุขภาพ ประกอบดวย
๓.๑ แนวคิดในการจัดโครงสรางสถิติทางการสาขา

โครงสรางสถิติทางการสาขาสุขภาพ ประกอบดวย
๑. ปจจัยเสี่ยงและปจจัยปกปอง (Risk and Protective Factors)

๑.๑ Personal condition
๑.๑.๑ ความยากจน
๑.๑.๒ การศึกษา
๑.๑.๓ Emotional maturity
๑.๑.๔ Positive mental health
๑.๑.๕ การวางงาน
๑.๑.๖ การหยาราง
๑.๑.๗ ความรุนแรง ครอบครัว/ อาชญากรรมรุนแรง
๑.๑.๘ การชวยเหลือทางสังคม
๑.๑.๙ ความสัมพันธในชุมชน - ไมมีสถิติทางการ
๑.๑.๑๐ วิกฤตและภัยพิบัติ -ไมมีสถิติทางการ

๑.๒ พฤติกรรมเสี่ยง/พฤติกรรมเสี่ยงตอสุขภาพ
๑.๒.๑ การออกกําลังกาย
๑.๒.๒ การบริโภคผักและผลไม
๑.๒.๓ การบริโภคสุรา
๑.๒.๔ การสูบบุหรี่
๑.๒.๕ การใชสารเสพติด
๑.๒.๖ การติดเชื้อเอชไอวี

๒. สภาวะสุขภาพ (Health Status)
๒.๑ สถิติชีพ

๒.๑.๑ ประชากร
๒.๑.๒ การเกิด
๒.๑.๓ การตาย

๒.๒ การปวย การตายดวยโรคสําคัญ และสาเหตุ
๒.๒.๑ การปวยการตายดวยโรคติดตอท่ีสําคัญ
๒.๒.๒ การปวยการตายดวยโรคไมติดตอท่ีสําคัญ
๒.๒.๓ การปวยการตายดวยโรคจากสิ่งแวดลอมและการประกอบอาชีพ
๒.๒.๔ การปวยการตายดวยโรคทางจิต
๒.๒.๕ สาเหตุการปวยการตาย

๓. ระบบบริการสุขภาพ (Health Service System)
๓.๑ การสงเสริมสุขภาพ

๓.๑.๑ อนามัยแมและเด็ก
๓.๑.๒ อนามัยเจริญพันธุ



๗

๓.๑.๓ ภาวะโภชนาการ
๓.๑.๔ อนามัยสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล

๓.๒ การปองกันและควบคุมโรค
๓.๒.๑ การปองกันและควบคุมโรคติดตอ
๓.๒.๒ การสรางเสริมภูมิคุมกันโรค
๓.๒.๓ การคัดกรอง

๓.๓ การรักษาพยาบาลและฟนฟู
๓.๓.๑ การรักษาพยาบาลและการฟนฟูผูปวยโรคติดตอ
๓.๓.๒ การรักษาพยาบาลและการฟนฟูผูปวยโรคไมติดตอ

๓.๔ การคุมครองผูปวยและผูบริโภค
๓.๔.๑ การคุมครองผูปวยดานการรักษาพยาบาล – ไมมีสถิติทางการ
๓.๔.๒ การคุมครองผูบริโภคดานผลิตภัณฑสุขภาพ

๓.๕ การเขาถึงระบบบริการสาธารณสุข
๓.๕.๑ ความครอบคลุมการมีหลักประกันสุขภาพโดยรัฐ
๓.๕.๒ การใชบริการสาธารณสุข
๓.๕.๓ การเขาถึงระบบบริการสุขภาพจิต

๓.๖ ทรัพยากรสุขภาพ
๓.๕.๑ บุคลากรสาธารณสุข
๓.๕.๒ สถานพยาบาล
๓.๕.๓ เตียงผูปวย
๓.๕.๔ งบประมาณดานสุขภาพ

๓.๗ ผลลัพธระบบบริการสุขภาพ (Outcome)

๓.๒ ผังสถิติทางการสาขาสุขภาพ
จากแบบฟอรมบันทึกตัวชี้วัดและรายละเอียดท่ีฝายเลขาฯไดสงใหอนุกรรมการฯ

สรุปจํานวนตัวชี้วัดจําแนกตามหนวยงานไดดังนี้

หนวยงาน จํานวน(ตัว)
กรมสุขภาพจิต ๓๖
กรมอนามัย ๑๖
สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) ๕
กรมการแพทย ๒๒
สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ๑๓
สํานักนโยบายและยุทธศาสตร สป.สธ. ๗
กรมพัฒนาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ๑
กรมควบคุมโรค ๕๖
รวม ๑๕๖

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระ ๔ สรุปตัวชี้วัดรายหนวยงาน



๘

ฝายเลขานุการฯ ไดปรับแกไข (ราง) แผนพัฒนาสถิติสาขาสุขภาพโดยไดนําตัวชี้วัด
ดังกลาวมาจัดลงตารางผังสถิติทางการ ประกอบดวยสดมภตางๆ ดังนี้ โครงสรางสถิติทางการ (หมวด : Group,
หมู : Domain, หมูยอย : Sub-domain) ชื่อสถิติทางการ รายการสถิติทางการ หนวยงานรับผิดชอบ
สถานการณสถิติทางการ และหมายเหตุ (สําหรับสดมภสถานการณสถิติทางการจะไดขอมูลจาก
คณะอนุกรรมการฯ และจะไมปรากฏในแผนพัฒนาฯ ฉบับสมบูรณ)

- พิจารณาผังสถิติทางการ หนา ๓๕-๙๙
บทท่ี ๔ สถานะและแนวทางการพัฒนาสถิติสาขาสุขภาพ เปนสวนท่ีจะดําเนินการ

หลังจากคณะอนุกรรมการฯ เห็นชอบโครงสรางสถิติทางการและผังสถิติทางการ บทท่ี ๓ แลว ประกอบดวย
๔.๑ สถานการณและแนวทางการพัฒนาการผลิตสถิติทางการสาขาสุขภาพ (ขอมูลจาก

คณะอนุกรรมการฯ)
๔.๒ สถานการณและแนวทางการพัฒนาความพรอมของหนวยสถิติสาขาสุขภาพ

ประกอบดวย
๔.๒.๑ สถานการณของหนวยสถิติสาขาสุขภาพ

(จุดแข็งและขอจํากัดของหนวยสถิติ - ขอมูลจากคณะอนุกรรมการฯ)
๔.๒.๒ แนวทางการพัฒนาความพรอมของหนวยสถิติสาขาสุขภาพ (ขอมูลจาก

คณะอนุกรรมการฯ)
๔.๓ แผนปฏิบัติการพัฒนาสถิติทางการสาขาสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๘ (ขอมูลจาก

คณะอนุกรรมการฯ) ประกอบดวย
๔.๓.๑ ดานการพัฒนาการผลิตสถิติทางการ
๔.๓.๒ ดานการพัฒนาหนวยสถิติ

ท้ังนี้ ฝายเลขาฯ ไดจัดเตรียมแบบประเมินสองแบบ ไดแก แบบประเมินสถานการณสถิติ
ทางการ และแบบประเมินหนวยสถิติ

มติท่ีประชุม
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ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ
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