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â¤Ã§ÊÃ�Ò§¾×é¹°Ò¹ 9 Ñ̈§ËÇÑ́  
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Ê¶Ò¹»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ ¤¹·íÒ§Ò¹ áÅÐÅÙ¡¨�Ò§  

 

  ใ น ยุ ค โ ล ก า ภิ วั ต น ที่ น า น า ป ร ะ เ ท ศ                      
ตองมีการเช่ือมโยง พึ่งพา พึ่งพิง และแขงขันซึ่งกัน        
และกัน ประกอบกับนโยบายของรัฐบาลใหประเทศ        
เขาสู ยุค 4 .0 เพื่ อกาวไปสูประเทศที่มี ศักยภาพ                    
เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน เช่ือมโยงแหลง
วัตถุดิบ การจางงานในพื้นที่ เขาดวยกัน พรอมให
ประเทศหลุดพนจากรายไดปานกลาง โดยระยะแรก
เปนการสรางกลไกการพัฒนาคลัสเตอรในกิจกรรม                 
ที่ใชเทคโนโลยีข้ันสูง (Supercluster) เชน ยานยนต
และช้ินสวน เครื่องใชไฟฟา อิเล็กทรอนิกสและอุปกรณ 
โทรคมนาคม ปโตรเคมี  และเคมีภัณฑที่ เปนมิตร                
ตอสิ่งแวดลอม และดิจิทัล ใน 9 จังหวัด ประกอบดวย 
พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี ชลบุรี ระยอง ฉะเชิงเทรา 
ปราจีนบุรี นครราชสีมา เชียงใหม และภูเกต็ 
 ทั้ ง น้ี  รายงานฉบับน้ี  จะเปนการสรุปผล
เบื้ องตน ให ไดทร าบขอมูล เกี่ ยวกับ คุณลักษณะ                 
ของผูประกอบการอุตสาหกรรมการผลิต ธุรกิจการคา
และการบริการ ประกอบดวย ขอมูลโครงสรางพื้นฐาน            
ในเขต 9 จังหวัดซูเปอรคลัสเตอร ขอมูลสําคัญตอการ
พัฒนาอุตสาหกรรมแบบคลัสเตอร ไดแก ความพรอม
ของผูประกอบการ ความเขาใจตอนโยบายรัฐบาล 
ทักษะแรงงานที่ตองการ เปนตน 
 สํานักงานสถิติแหงชาติหวังเปนอยางย่ิงวา 
ขอมูลเหลาน้ีจะเปนประโยชนตอการกําหนดแผนงาน
ของหนวยงานภาครั ฐ  ในการบริหาร งานกลุ ม
อุตสาหกรรมคลัสเตอรตางๆ ตอไป 
 
 
 

¤íÒ¹íÒ ÊÒÃºÑ 
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สํานักงานสถิติแหงชาติ 
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 
อาคารรัฐประศาสนภักดี (อาคาร B) 
ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง 
เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 10210 

 

หนวยงานเจาของเรื่อง : สํานักสถิติเศรษฐกจิและสังคม 
   โทรศัพท 0 2142 1240-42 
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·ÕèÁÒâ¤Ã§¡ÒÃáÅÐ¤ÇÒÁÊíÒ¤Ñ  
 

»ÃÐÁÇÅÀÒ¾¡Ô¨¡ÃÃÁ 
 



 

ขอมูลสถานประกอบการ 
อุตสาหกรรมการผลิต ธุรกิจการคา และการบริการ 

ในเขตซูเปอรคลัสเตอร 
  ตามที่รัฐบาลไดมีนโยบายสําคัญประการหน่ึง                       
ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ คือ การเพิ่ม
ขีดความสามารถในการแขงขัน ซึ่งถือเปนยุทธศาสตรหลัก               
ที่สําคัญในการสรางความเจริญทางเศรษฐกิจอยางย่ังยืน               
โดยเมื่อวันที่ 22 กันยายน 2558 ที่ประชุมคณะรัฐมนตรี                   
ไดมีม ติ เห็นชอบนโยบาย เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิ เศษ                      
ในรู ปแบบคลัส เตอร  ซึ่ ง เน นคลัส เตอรที่ มี ศั กยภาพ                     
และมีความสํ า คัญตอการพัฒนาประเทศในอนาคต                   
โดยกําหนดคลัสเตอรเปาหมายในระยะแรกสําหรับกิจการ              
ที่ใชเทคโนโลยีข้ันสูงและอุตสาหกรรมแหงอนาคต ไดแก               
คลัสเตอรยานยนตและช้ินสวน คลัสเตอรเครื่องใชไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส และอุปกรณโทรคมนาคม คลัสเตอรปโตรเคมี
และเคมีภัณฑที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และคลัสเตอรดิจิทัล 
 โดยหัวใจของการพัฒนาคลัสเตอร คือ การสราง
ความรวมมือบนพื้นฐานของการแขงขัน การพัฒนารวมกัน
รวมทั้งมีการแลกเปลี่ยนขอมูล ขาวสาร ความรู ตลอดจน
ทรัพยากรตางๆ ระหวางกันของคลัสเตอรน้ัน 
 สํานักงานสถิติแหงชาติในฐานะหนวยงานหลัก               
ในการจัดทําขอมูลพื้นฐานดานเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ รวมกับกระทรวงดิจิทัลเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ                  
และสังคมจัดทํา 

ขอมูลเพื่อการพัฒนา 4 กลุมอุตสาหกรรมคลัสเตอร 
ประกอบดวย คลัสเตอรคลัสเตอรยานยนตและช้ินสวน 
คลัสเตอรเครื่องใชไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และอุปกรณ
โทรคมนาคม คลัส เตอรป โตรเคมีและเคมี ภัณฑ                 
ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และคลัสเตอรดิจิทัล 
 

ฐานขอมูลของสถานประกอบการอุตสาหกรรม                
การผลิ ต  ธุ รกิจการค าและการบริ การ ใน เขต
ซูเปอรคลัสเตอร  ซึ่ งประกอบดวยขอมูลพื้นฐาน                   
ที่ แสดง ให เ ห็น โคร งสร างการกระจาย ตัวของ                  
สถานประกอบการอุตสาหกรรมการผลิต ธุรกิจการคา
และการ บริ ก าร  เ ช น  ช่ือ และสถานที่ ต้ั ง ขอ ง                    
สถานประกอบการ จํานวนคนทํางานและการจางงาน 
รูปแบบการจัดต้ัง เปนตน 

1 

2 
ซึ่งกําหนดกลุมเปาหมายจังหวัดซูเปอรคลัสเตอร 9 จังหวัด 
ไดแก พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี ชลบุรี ระยอง ฉะเชิงเทรา 
ปราจีนบุรี นครราชสีมา เชียงใหม และภูเก็ต  
 การจัดทําฐานขอมูลสถานประกอบการในครั้ง น้ี                   
มีวัตถุประสงคเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานที่แสดงใหเห็น
โครงสราง และการกระจายตัวของสถานประกอบการ                   
เ พื่ อ เ ก็ บ ร ว บ ร วม ข อ มู ล เ พื่ อ ก า ร พัฒ นา ใน  4  กลุ ม
อุตสาหกรรมคลัสเตอร   เปนขอมูลใหภาครัฐสนับสนุน                
และผลักดันนโยบายคลัสเตอรอยางตอเน่ือง และเพื่อเปน
ฐานขอมูลใหผูประกอบการมีความคิดริเริ่มในการวิจัยพัฒนา 
สรางนวัตกรรม พัฒนาบุคลากร และพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
ซึ่งจะสงเสริมและพัฒนาความสามารถในการแขงขันตอไป 
 การสํ ารวจครั้ ง น้ีคงจะไมสํา เร็จลุล วง ไปดวยดี                
หากไมไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวน ทั้งหนวยงาน
ภ า ค รั ฐ แ ล ะ ภ า ค เ อ ก ช น  สํ า นั ก ง า น ส ถิ ติ แ ห ง ช า ติ                           
จึงขอขอบพระคุณทุกหนวยงานไว ณ ที่น้ี และหวังเปนอยางย่ิงวา
จะไดรับความรวมมือจากหนวยงานของทานในโอกาสตอไป 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

จังหวัดเชียงใหม 

จังหวัดภูเก็ต 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

จังหวัดปทุมธานี 

จํานวนสถานประกอบการ 

 

¢Í§Ê¶Ò¹»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍØµÊÒË¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼ÅÔµ ¸ØÃ¡Ô̈ ¡ÒÃ¤�Ò  
¤ÇÒÁË¹Òá¹�¹ 

1 – 100 สถานประกอบการ 

 101 – 1000 สถานประกอบการ 

 1001 – 5000 สถานประกอบการ 

 มากกวา 5000 สถานประกอบการข้ึนไป 

 



 

 

 

 

จังหวัดนครราชสีมา 

จังหวัดปราจีนบุรี 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

จังหวัดชลบุรี 

จังหวัดระยอง 

 

áÅÐ¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃã¹ 9 ¨Ñ§ËÇÑ́  Super cluster 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

จังหวัดเชียงใหม 

จังหวัดภูเก็ต 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

จังหวัดปทุมธานี 

จํานวนคนทํางาน 

 

¢Í§áËÅ�§¡ÒÃ¨�Ò§§Ò¹ÍØµÊÒË¡ÃÃÁ¡ÒÃ¼ÅÔµ ¸ØÃ¡Ô̈ ¡ÒÃ¤�Ò 
¤ÇÒÁË¹Òá¹�¹ 

         1- 1,000 คน 

1,001 – 10,000 คน 

10,001 – 100,000 คน 

มากกวา 100,000 ขึ้นไป 



 

 

จังหวัดนครราชสีมา 

จังหวัดปราจีนบุรี 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

จังหวัดชลบุรี 

จังหวัดระยอง 

 

áÅÐ¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃã¹ 9 ¨Ñ§ËÇÑ́  Super cluster 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

1 
1 ร้อยละการรับทราบ/รู้จักซูเปอร์คลัสเตอร์ของสถานประกอบการ 

 

2 
ร้อยละของการมีกิจกรรมร่วมกันของสถานประกอบการ 

 
         พัฒนาฝีมือแรงงานและบุคลากรร่วมกัน 

ก าหนดเป้าประสงค์และแผนงานร่วมกัน 

ท าการวิจัยพัฒนาร่วมกัน 

3 ร้อยละความต้องการการสนับสนุนจากรัฐบาล 

 

กิจกรรมเป้าหมาย 

การผลิตเครื่องยนต์ส าหรับยานพาหนะ 

การผลิตช้ินส่วนยานพาหนะ 

 

ร่วมกันจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบ 

30.7% 

39.6% 

16.5% 

13.2% 
                 สนับสนุนเงินลงทุนและวัตถุดิบ 

35.0% 
 

                 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการลงทุน 
16.0% 

 

                 ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ 
14.1% 

 

                 สนับสนุนด้านบุคลากร 
14.1% 

 

                 ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรม 
11.0% 

                    ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
9.8% 

 

คลัสเตอร์ยานยนต์และชิ้นส่วน 
ประกอบด้วย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี ชลบุรี ระยอง ฉะเชิงเทรา 
ปราจีนบุรี และนครราชสีมา 

ข้อมูลเพื่อการพัฒนา 

         11.8% ทราบจาก website ของเอกชน/Social network ต่างๆ                   

 

             20.1% ทราบจากการพบปะกันระหว่างผู้ประกอบการด้วยกัน                         

              23.6% ทราบจากการประชุมช้ีแจง/ฝึกอบรม/สัมมนา ที่จัดโดยหน่วยงานของรัฐ   

                     44.5% ทราบจากการแถลงข่าว/บทความของรัฐบาลผ่านสื่อมวลชน                 

ทราบ 

48.5% 

         ไม่ทราบ 
51.5% 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานประกอบการ 

หน่วยงานรัฐ 
สถานศึกษา
ประกอบการ 

 

40.1% 
การฝึกอบรม 
บุคลากรร่วมกัน 

 

 

27.0% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

 

27.0% 
การร่วมประชุม/สัมมนาวิชาการ 

 

 

24.8% 
ร่วมกันจัดซื้อ 
จัดหาวัตถุดิบ 

 
24.8% 

ร่วมกันจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบ 
 

 

 

41.6% 
การรับนักศึกษา 
ฝึกงาน 

 
 

 

32.5% 
การฝึกอบรม 
บุคลากรร่วมกัน 

 

 

 

16.8% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

 

 

 

68.6% 
การฝึกอบรม 
บุคลากรร่วมกัน 

 

 

 

29.2% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

 

 

  

25.5% 
การใช้สิทธิ 
เทคโนโลย ี

 

[VALUE]
%

[VALUE]
%

[VALUE]
%

[VALUE]
%

[VALUE].
0%

[VALUE]
%

4 
ร้อยละความร่วมมือของสถานประกอบการกับหน่วยงานต่างๆ 3 อันดับแรก 

 

5 ร้อยละความต้องการโครงสร้างพื้นฐาน 
เพ่ือสนับสนุนและเสริมสร้างศักยภาพในพ้ืนที่คลัสเตอร์ 

 

6 ร้อยละความต้องการแรงงานที่มีทักษะ/ความเชี่ยวชาญ 
ของสถานประกอบการ 10 อันดับแรก 

 

(4.7%) ช่างเขียนแบบ 

(5.6%) วิศวกรไฟฟ้า 

(8.0%) วิศวกรเครื่องกล 

(12.4%) ช่างยนต์ 

(10.4%) ช่างเทคนิค 

(9.1%) วิศวกรโรงงาน 

(8.2%) วิศวกรการผลิต 

(6.7%) ช่างไฟฟ้า 

(5.1%) การตลาด/การขาย 

 

 

ท่าอากาศยาน 

นิคม/เขตอุตสาหกรรม 

ท่าเรือน้ าลึก 

ท่าเรือ 

ก าลังการผลิตไฟฟ้า 
น้ าประปา 

ระบบราง 

 

สถานประกอบการ 

ความร่วมมือในปัจจุบัน 
แนวคิดในอนาคต 

ในปัจจุบัน 
ในปัจจุบัน 

38.6% 
52.9% 

(5.6%) จัดซื้อ/คลังสินค้า/logistic 

ที่มา: การส ารวจข้อมูลเพื่อการพัฒนาคลัสเตอร:์  
       คลัสเตอร์ยานยนต์และชิ้นส่วน 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 คลัสเตอร์เครื่องใช้ไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ และอุปกรณ์โทรคมนาคม 
ประกอบด้วย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี ชลบุรี ระยอง ฉะเชิงเทรา 
ปราจีนบุรี และนครราชสีมา 

กิจกรรม 

เป้าหมาย 

การผลิตเครื่องใช้ไฟฟ้า 

การผลิตสาร 

หรือแผ่นส าหรับไมโครอิเล็กทรอนิกส ์

การผลิตช้ินส่วนอุปกรณ์ไฟฟ้า 

หรืออุปกรณ์ช้ินส่วนท่ีใช้กับเครื่องใช้ไฟฟ้า 

การผลิตผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส ์

การผลิตช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส ์

หรือช้ินส่วนท่ีใช้กับผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส ์

กิจการออกแบบทางอิเล็กทรอนิกส ์

ทราบจากการแถลงข่าว/บทความของรัฐบาลผ่านสื่อมวลชน  41.6%                     

ทราบจาก website ของเอกชน/Social network ต่างๆ  23.0%                       

         ทราบ 

47.0% 

ทราบจากการประชุมช้ีแจง/ฝึกอบรม/สัมมนา ที่จัดโดยหน่วยงานของรัฐ  22.4%      

 ทราบจากการพบปะกันระหว่างผู้ประกอบการด้วยกัน 13.0%                             

 

53.0% 

ไม่ทราบ 

1 
ร้อยละการรับทราบ/รู้จักซูเปอร์คลัสเตอร์ของสถานประกอบการ 

 

2 
ร้อยละของการมีกิจกรรมร่วมกันของสถานประกอบการ 

 3 
ร้อยละความต้องการการสนับสนุนจากรัฐบาล 

 

ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ 

ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 

 

39.7% 

30.4% 

18.4% 

15.5% 

13.7% 

12.2% 

9.8% 

30.4% 

18.4% 

15.5% 

13.7% 

12.2% 

9.8% 

30.4% 

18.4% 

15.5% 

13.7% 

12.2% 

9.8% 

ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรม 

พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
เพื่อสนับสนุนการลงทุน 

สนับสนุนเงินลงทุนและวัตถุดิบ 

สนับสนุนด้านบุคลากร 

 
 

                          39.7%  พัฒนาฝีมือแรงงานและบุคลากรร่วมกัน 
 

 
 

      24.2%  ร่วมกันจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบ 
 

 
 

                19.3%  ท าการวิจัยพัฒนาร่วมกัน 
 

              18.6%  ก าหนดเป้าประสงค์และแผนงานร่วมกัน 

ข้อมูลเพื่อการพัฒนา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 
ร้อยละความร่วมมือของสถานประกอบการกับหน่วยงานต่างๆ  3 อันดับแรก 

 

5 ร้อยละความต้องการโครงสร้างพื้นฐาน 
เพ่ือสนับสนุนและเสริมสร้างศักยภาพในพ้ืนที่คลัสเตอร์ 

 

6 
ร้อยละความต้องการแรงงานที่มีทักษะ/ความเชี่ยวชาญ 
ของสถานประกอบการ 10 อันดับแรก 

 

ท่าอากาศยาน 

นิคม/เขตอุตสาหกรรม 

ท่าเรือน้ าลึก 

ท่าเรือ 

ก าลังการผลิตไฟฟ้า 
น้ าประปา ระบบราง 

วิศวกรเครื่องกล                             

การขาย/การตลาด                             

วิศวกรการผลิต                                 

วิศวกรไฟฟ้า                                           

ช่างเทคนิค      

ช่างอิเล็กทรอนิกส์                                                   

ช่างไฟฟ้า                                                                   

 

สถานประกอบการ 

สถานศึกษา 

หน่วยงานรัฐ 39.4% 
  การฝึกอบรม 

บุคลากรร่วมกัน 

31.9% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

การว่าจ้าง 
ให้ท าวิจัย 

23.8% 

39.4% 
การรับ 

นักศึกษาฝึกงาน 
  การฝึกอบรม 

บุคลากรร่วมกัน 

25.0% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

17.5% 

  การฝึกอบรม 
บุคลากรร่วมกัน 

55.6% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

45.6% 
การท าวิจัย 

และพัฒนาร่วมกัน 

24.4% 

ความร่วมมือในปัจจุบัน 

แนวคิดในอนาคต 

44.4% 61.3% 

บัญช/ีการเงิน 

วิศวกรโรงงาน                            

จัดซื้อ/คลังสินค้า/logistic                        

4.4% 

12.7% 

12.4% 

7.5% 

7.3% 

6.5% 

6.1% 

6.0% 

5.3% 

11.1% 

ที่มา: การส ารวจข้อมูลเพื่อการพัฒนาคลัสเตอร:์  
       คลัสเตอร์เครื่องใช้ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และอุปกรณ์โทรคมนาคม 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 คลัสเตอร์ปิโตรเคม ี
และเคมีภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ประกอบด้วย จังหวัด ชลบุรี และระยอง 

การผลิตผลิตภัณฑ์จากพอลิเมอร์ชนิดพิเศษ 

หรือเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษ 

 

การผลิตเคมีภัณฑ์หรือพอลิเมอร์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

หรือผลิตภัณฑ์จากพอลิเมอร์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 

กิจกรรม 
เป้าหมาย 

1 
ร้อยละการรับทราบ/รู้จักซูเปอร์คลัสเตอร์ของสถานประกอบการ 

 
ทราบจากการแถลงข่าว/บทความของรัฐบาลผ่านสื่อมวลชน  41.9%              

ทราบ 

ทราบจาก web site ของเอกชน/Social network ต่างๆ   23.6%                     

ทราบจากการประชุมช้ีแจง/ฝึกอบรม/สัมมนา ที่จัดโดยหน่วยงานของรัฐ   23.6%    

ทราบจากการพบปะกันระหว่างผู้ประกอบการด้วยกัน   10.9%                         

ไม่ทราบ 

43.5% 

56.5% 

38.5% พัฒนาฝีมือแรงงาน 
          และบุคลากรร่วมกัน 

24.2% ร่วมกันจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบ 

20.7% ก าหนดเป้าประสงค ์
          และแผนงานร่วมกัน 

16.6% ท าการวิจัยพัฒนาร่วมกัน 

2 ร้อยละของการมีกิจกรรมร่วมกันของสถานประกอบการ 

 

ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรม  
ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ  

3 
ร้อยละความต้องการการสนับสนุนจากรัฐบาล 

 

 

ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 

28.4% 21.6% 13.8% 12.9% 12.1% 11.2% 

สนับสนุนเงินลงทุนและวัตถุดิบ 

พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการลงทุน 

สนับสนุนด้านบุคลากร 

ข้อมูลเพื่อการพัฒนา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 
ร้อยละความต้องการโครงสร้างพื้นฐาน 
เพ่ือสนับสนุนและเสริมสร้างศักยภาพในพ้ืนที่คลัสเตอร์ 

 

6 
ร้อยละความต้องการแรงงานที่มีทักษะ/ความเชี่ยวชาญ 
ของสถานประกอบการ 10 อันดับแรก 

 

ท่าอากาศยาน 

นิคม/เขตอุตสาหกรรม 

ท่าเรือน้ าลึก 

ท่าเรือ 

ก าลังการผลิตไฟฟ้า 
น้ าประปา 

ระบบราง 

4 
ร้อยละความร่วมมือของสถานประกอบการกับหน่วยงานต่างๆ 3 อันดับแรก 

 

 

ความร่วมมือในปัจจุบัน 
แนวคิดในอนาคต 

55.4% 

73.9% 
สถานประกอบการ 

 

58.8% 
การฝึกอบรม 

บุคลากรร่วมกัน 
 

 

26.5% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

 

27.0% 
การร่วมประชุม/
สัมมนาวิชาการ 

 

 

22.1% 
ร่วมกันจัดซื้อ 
จัดหาวัตถุดิบ 

 
24.8% 

ร่วมกันจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบ 
 

 

 

35.3% 
การรับนักศึกษา 

ฝึกงาน 
 
 

สถานศึกษา
ประกอบการ หน่วยงานรัฐ 

 

26.5% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

 

27.0% 
การร่วมประชุม/
สัมมนาวิชาการ 

 

 

16.2% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

 

27.0% 
การร่วมประชุม/
สัมมนาวิชาการ 

 

 

25.0% 
การฝึกอบรม 

บุคลากรร่วมกัน 
 

 

20.6% 
การฝึกอบรม 

บุคลากรร่วมกัน 
 

 

39.7% 
การรับนักศึกษา 

ฝึกงาน 
 
 

5.0% 

5.2% 

วิศวกรสิ่งแวดล้อม 

การขาย/การตลาด 

5.2% 

8.7% 

10.7% 

5.5% 

6.5% 

6.9% 

ช่างยนต์ 

วิศวกรเครื่องกล 

นักเคม ี

วิศวกรเคม ี

จัดซื้อ/คลังสินค้า/logistic 

ช่างไฟฟ้า 

7.7% 

7.2% 

บัญช/ีการเงิน 

ช่างเทคนิค  

ที่มา: การส ารวจข้อมูลเพื่อการพัฒนาคลัสเตอร:์  
       คลัสเตอร์ปิโตรเคมี และเคมีภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 คลัสเตอร์ดิจิทัล 
ประกอบด้วย จังหวัดเชียงใหม่ และภูเก็ต 

1 0 0 1 0  

0 0 1 0   

1 1 0  

0 

กิจกรรม 
เป้าหมาย 

กิจการซอฟต์แวร ์

1 
ร้อยละการรับทราบ/รู้จักซูเปอร์คลัสเตอร์ของสถานประกอบการ 

การรับรู้รับทราบเกี่ยวกับ “Cluster” ทราบ 
39.0%  ทราบจากการแถลงข่าว/บทความของรัฐบาลผ่านสื่อมวลชน                 44.7% 

17.0%  ทราบจากการพบปะกันระหว่างผู้ประกอบการด้วยกัน                         

28.8%  ทราบจากการประชุมช้ีแจง/ฝึกอบรม/สัมมนา ที่จัดโดยหน่วยงานของรัฐ 

15.2%  ทราบจาก website ของเอกชน/Social network ต่างๆ                   

 

55.3% 
         ไม่ทราบ 

2 
ร้อยละของการมีกิจกรรมร่วมกันของสถานประกอบการ 

 

7.6% ร่วมกันจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบ 

3 ร้อยละความต้องการการสนับสนุนจากรัฐบาล 

การรับรู้รับทราบเกี่ยวกับ “Cluster” 

 

สนับสนุนเงินลงทุน 
และวัตถุดิบ 

สนับสนุน 
ด้านบุคลากร 

ส่งเสริมและพัฒนา 
ผู้ประกอบการ 

12.3% 

24.5% 

20.5% 
19.3% 

15.2% 

8.2% 

ส่งเสริมการวิจัย 
และพัฒนา 

ส่งเสริมและพัฒนา 
นวัตกรรม 

พัฒนา 
ระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
เพื่อสนับสนุนการลงทุน 

21.6% ท าการวิจัยพัฒนาร่วมกัน 

28.8% 
การฝึกอบรม 
บุคลากรร่วมกัน 

พัฒนาฝีมือแรงงานและบุคลากรร่วมกัน 44.8% 
 ก าหนดเป้าประสงค์และแผนงานร่วมกัน 26.0% 

 

 

 

 

พัฒนาฝีมือแรงงานและบุคลากรร่วมกัน 

ร่วมกันจัดซื้อ 

จัดหาวัตถุดิบ 

ก าหนดเป้าประสงค ์

และแผนงานร่วมกัน 

ท าการ 

วิจัยพัฒนาร่วมกัน 

18.6% 

44.8% 

19.3% 

24.2% 

ข้อมูลเพื่อการพัฒนา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

4 
ร้อยละความร่วมมือของสถานประกอบการกับหน่วยงานต่างๆ 3 อันดับแรก 

 

5 
ร้อยละความต้องการโครงสร้างพื้นฐาน 
เพ่ือสนับสนุนและเสริมสร้างศักยภาพในพ้ืนที่คลัสเตอร์ 

 

ท่าอากาศยาน 

นิคม/เขตอุตสาหกรรม 

ท่าเรือน้ าลึก 

ท่าเรือ 

ก าลังการผลิตไฟฟ้า 
น้ าประปา 

ระบบราง 

6 
ร้อยละความต้องการแรงงานที่มีทักษะ/ความเชี่ยวชาญ 
ของสถานประกอบการ 10 อันดับแรก 

 

 

สถานประกอบการ 

สถานศึกษา 

หน่วยงานรัฐ 28.8% 
การฝึกอบรม 
บุคลากรร่วมกัน 

43.8% 
การฝึกอบรม 
บุคลากรร่วมกัน 

30.1% 
การฝึกอบรม 
บุคลากรร่วมกัน 

23.3% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

20.5% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

23.3% 
การร่วมประชุม/ 
สัมมนาวิชาการ 

21.9% 
การใช้สิทธิ 
เทคโนโลย ี

34.2% 
การใช้สิทธิ 
เทคโนโลย ี

50.7% 
การรับ 
นักศึกษาฝึกงาน 

ความร่วมมือในปัจจุบัน 
แนวคิดในอนาคต 

27.5% 
60.8% 

ที่มา: การส ารวจข้อมูลเพื่อการพัฒนาคลัสเตอร:์ คลัสเตอร์ดิจิทัล 
 

 โปรแกรมเมอร ์23.1%                                                                    

Graphic designer 14.0%  

วิศวกรคอมพิวเตอร ์11.1%      

การตลาด/การขาย 10.6%                                           

ผู้เชี่ยวชาญด้านเครือข่าย 7.6%                                 

บัญช/ีการเงิน 5.2%                             

Art creative 3.6%                             

Animator  3.3%                        

     นักออกแบบผลิตภัณฑ3์.0%                            

ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ 3.0% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าประมาณประชากร (พันคน) ก าลังแรงงาน 

 
 

              
วัยเด็ก 
วัยแรงงาน 
วัยสูงอายุ 

ผู้มีงานท า 
ผู้ว่างงาน 
ผู้ที่รอฤดูกาล 

ป ี       2559       2564     2569 
 

74.7
111.0

144.8
99.0

108.4
132.2

78.6
39.1

19.2
1.9

72.1
108.9
146.1
96.9
122.1
149.6

84.6
45.2

24.5
2.7

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
89-89
90++

66.5
100.2
150.4

91.3
92.7

122.5
73.6

47.1
20.8

2.8

64.2
97.5
153.0

86.5
102.1
141.1
103.7

54.7
27.0

4.2

62.3
86.5

142.6
98.3

79.6
104.7

98.3
62.8

22.6
3.3

60.1
84.1

144.2
94.4

84.5
119.2
112.0

74.3
29.5

5.5

ค่าประมาณประชากร (พันคน) ก าลังแรงงาน 

 
 

              
วัยเด็ก 
วัยแรงงาน 
วัยสูงอายุ 

ผู้มีงานท า 
ผู้ว่างงาน 
ผู้ที่รอฤดูกาล 

ปี       2559       2564     2569 
 

41.9
50.1

75.1
75.4

63.0
51.0

30.9
16.5

7.1
0.8

36.6
44.7

69.5
65.7
62.7
60.8

47.5
26.4

13.2
2.6

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
89-89
90++

38.4
46.3

71.6
75.3
60.7
53.0

37.1
18.7

7.7
1.2

39.8
48.7

69.2
76.8
66.5
58.3

39.5
23.2

11.7
1.9

34.3
42.4

68.5
76.3
57.0
50.8

42.5
23.5

8.1
1.5

32.8
41.1

66.3
61.7
58.0
57.1
53.8

33.5
14.5

3.3

ค่าประมาณประชากร (พันคน) ก าลังแรงงาน 

 
 

              
วัยเด็ก 
วัยแรงงาน 
วัยสูงอายุ 

ผู้มีงานท า 
ผู้ว่างงาน 
ผู้ที่รอฤดูกาล 

ป ี       2559       2564     2569 
 

62.1
63.6

112.9
139.5
127.4

85.8
43.9

19.7
6.9
0.7

58.8
67.0

133.1
154.6
134.1

92.1
53.6

24.7
9.0

1.3

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
89-89
90++

64.1
60.7

105.5
139.5
141.8
108.7

59.9
24.4

8.6
1.1

60.3
64.2

119.0
160.9
151.2
114.9

72.2
32.5

11.6
1.9

69.4
63.6

98.0
136.7
152.6
124.4

80.0
34.8

10.3
1.3

55.8
66.6

110.1
158.3
163.1
132.7

73.1
45.5

15.0
2.5

ค่าประมาณประชากร (พันคน) ก าลังแรงงาน 

 
 

              
วัยเด็ก 
วัยแรงงาน 
วัยสูงอายุ 

ผู้มีงานท า 
ผู้ว่างงาน 
ผู้ที่รอฤดูกาล 

ปี       2559       2564     2569 
 

28.2
29.5

36.8
40.9

34.5
23.7

13.4
4.9
1.9
0.2

28.6
30.7
42.3
45.5
38.3
28.2

14.9
6.5

3.4
0.4

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
89-89
90++

27.6
28.4
38.4
38.5
33.6
26.6

 16.3
5.7

1.9
0.3

28.2
29.4
42.5
42.5
37.4
31.7

17.4
7.7

3.8
0.5

25.7
28.2
37.1
38.7
32.0
27.0

19.6
7.3

2.2
0.4

26.2
29.2
41.8
42.8
34.4
32.7

22.0
9.9

4.2
0.7

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

 

1,661.9 1,601.9 
1,568.8 

 

841.5 845.6 
827.0 

1,390.5 
1,503.0 1,593.8 

452.8 457.4 462.1 

โครงสร้างโครงสร้างประชากรประชากรและและแรงงานแรงงาน  
ของกลุม่จังหวัดซูเปอร์คลัสเตอร์ของกลุม่จังหวัดซูเปอร์คลัสเตอร์   

ช  ญ ช  ญ ช  ญ 

ช  ญ ช  ญ 

ช  ญ 

ช  ญ 

ช  ญ ช  ญ 

ช  ญ ช  ญ ช  ญ 

    0.9% 0.2% 
 
         66.9% 

   0.6%   0.4% 
 
     69.7% 

            1.2% 
 
74.4% 

              0.7%  
 
69.5% 

           68.0% 

                                         17.1% 

                                         

                                    14.9% 

        70.7% 

                                         13.4% 

                                         

                                   15.9% 

           75.6% 

                                         10.7% 

                                         

                                     13.7% 

        70.9% 

                                          9.5% 

                                         

                                   19.6% 

ท่ีมา:   1. ส ามะโนประชากรและเคหะ พ.ศ. 2553 ส านักงานสถิติแห่งชาติ 

เชียงใหม่ 

พระนครศรีอยุธยา 

ปทุมธาน ี

ภูเก็ต 



 

ก าลังแรงงาน ค่าประมาณประชากร (พันคน) 

 
 

วัยเด็ก 
วัยแรงงาน 
วัยสูงอายุ 

ผู้มีงานท า 
ผู้ว่างงาน 
ผู้ที่รอฤดูกาล 

 
ปี 2559            2564                       2569 

 

36.6
36.8

43.2
47.7
46.7

38.5
22.7

12.6
5.0
0.6

34.6
35.1
37.7

49.2
50.6

43.9
28.0

16.9
8.0

1.1

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
89-89
90++

38.0
36.3

43.6
44.0

50.3
45.8

29.2
14.7

5.8
0.8

35.9
34.0
38.7

46.8
53.9
52.2

35.8
20.5

9.4
1.6

35.8
38.6

43.1
44.0

51.6
51.0

36.2
18.7

6.8
1.0

33.7
36.3
37.7

45.4
56.2
57.0

44.3
26.6

10.9
2.1

ก าลังแรงงาน ค่าประมาณประชากร (พันคน) 

 
 

วัยเด็ก 
วัยแรงงาน 
วัยสูงอายุ 

ผู้มีงานท า 
ผู้ว่างงาน 
ผู้ที่รอฤดูกาล 

              
ปี 2559            2564                       2569 

 

48.5
48.8

53.7
61.4
63.5

50.3
30.1

16.3
6.4
0.8

45.7
45.2
48.9
63.3
65.5
55.6

35.6
20.6

10.4
1.7

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
89-89
90++

50.2
47.9

54.1
59.3
68.4
60.0

38.8
19.1

7.4
1.1

47.4
43.9
49.8

60.3
69.7
65.9

45.6
24.9

12.2
2.3

47.2
51.1
53.7

59.0
66.9
66.9

48.1
24.4

8.7
1.3

44.5
46.6

58.8
58.4
72.5
71.9

35.4
32.5

14.2
3.0

ก าลังแรงงาน ค่าประมาณประชากร (พันคน) 

 
 

วัยเด็ก 
วัยแรงงาน 
วัยสูงอายุ 

ผู้มีงานท า 
ผู้ว่างงาน 
ผู้ที่รอฤดูกาล 

              
ปี 2559            2564                       2569 

 

54.8
51.4

64.9
87.4
75.1

43.9
24.8

11.8
3.9
0.4

51.3
48.3

69.3
82.5
73.9
52.4

29.2
13.0

6.3
0.9

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
89-89
90++

56.5
50.5

65.6
84.2
81.0
58.6

32.0
13.8

4.6
0.5

52.8
46.8

60.5
78.3
78.7
62.0

37.4
18.2

7.4
1.2

53.1
53.8

65.1
84.1
82.6
65.1

39.7
17.7

5.3
0.6

49.6
49.8

59.4
76.0
81.9
67.4

46.1
23.6

8.6
1.6

ก าลังแรงงาน ค่าประมาณประชากร (พันคน) 

 
 

วัยเด็ก 
วัยแรงงาน 
วัยสูงอายุ 

ผู้มีงานท า 
ผู้ว่างงาน 
ผู้ที่รอฤดูกาล 

              
ปี 2559            2564                       2569 

 

149.3
196.1
178.4

137.3
182.2
167.1

114.1
67.9

23.1
2.9

149.2
173.8
176.9

145.2
199.7
184.2

126.3
80.7

36.7
5.8

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
89-89
90++

135.4
176.0

208.8
143.9
146.4

175.0
130.6

84.6
27.5

4.1

126.0
163.9

206.6
107.8

161.9
195.5

145.9
99.3

43.8
8.5

134.1
150.2

205.9
130.4
110.5

161.5
142.9

82.9
34.8

5.1

124.8
139.6

199.4
128.2
117.2

184.0
161.2

120.3
54.2

11.6

ก าลังแรงงาน ค่าประมาณประชากร (พันคน) 

 
 

วัยเด็ก 
วัยแรงงาน 
วัยสูงอายุ 

ผู้มีงานท า 
ผู้ว่างงาน 
ผู้ที่รอฤดูกาล 

              
ปี 2559            2564                       2569 

 

69.9
75.4

137.9
172.1

131.5
79.5

42.9
18.9

6.6
0.9

71.5
83.5

154.0
178.1
134.5

88.3
51.0

24.1
10.2

1.5

0-9
10-19
20-29
30-39
40-49
50-59
60-69
70-79
89-89
90++

72.3
74.2

139.5
166.2
141.6

94.5
55.2

22.0
7.7
1.1

74.0
81.1

153.2
170.0
143.4
104.5

65.1
29.3

11.8
2.1

68.0
74.3

138.6
166.1
143.7
104.8

69.5
28.1

9.0
1.4

69.5
85.2

154.6
165.8
148.4
113.6

80.4
28.2

13.8
2.7

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

 

 

2,496.9 
2,491.1 2,398.8 

595.5 
637.0 677.0 

1,532.5 
1,608.8 1,669.7 

772.3 828.3 
859.1 

850.6 
890.6 931.1 

ช  ญ 

ช  ญ ช  ญ ช  ญ 

 
 ช  ญ ช  ญ ช  ญ 

ช  ญ ช  ญ ช  ญ 

ช  ญ ช ญ 

ช  ญ ช  ญ ช  ญ 

    0.9%   0.1% 
 
       70.6% 

    0.5%  <0.1% 
 
    76.0% 

    0.6%  <0.1% 
 
      66.3% 

    1.0%  0.2% 
 
      65.7% 

     1.1% 0.4% 
 
       61.8% 

   71.6% 

                                         9.7% 

                                         

                                                                                                                                                                                                                                                      17.8% 

  76.5% 

                                          9.4% 

                                         

                                 14.1% 

   66.9% 

                                         14.1% 

                                         

                                   19.0% 

         66.9% 

                                         14.2% 

                                         

                                   18.9% 

        63.3% 

                                         17.1% 

                                         

                                   19.6% 

นครราชสีมา 

ระยอง 

ชลบุร ี

ฉะเชิงเทรา 

ปราจีนบุรี 

2. การคาดประมาณประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553 – 2583  
    ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 



 

 

ข้อมูลการศึกษาข้อมูลการศึกษา  
ของประชากรในกลุ่มจังหวัดซูเปอรค์ลัสเตอร์ของประชากรในกลุ่มจังหวัดซูเปอรค์ลัสเตอร์  

 

  

13.64

38.87
18.13

16.47

12.89

4.00
23.88

19.87

22.17
16.30

13.57
0.21

A

B

C

DE

F

G

13.89

33.8815.5515.7420.94

2.75
14.91

15.73

23.5921.30

19.92

1.80

A

B

C

DE

F

G

16.11

32.10

12.8211.55

27.42

10.11
24.53

12.66

15.7917.92

18.81
0.18

A

B

C

DE

F

G

13.67

37.90

16.7912.83

18.81

2.15
24.45

13.00

21.1020.18

18.77

0.35

A

B

C

DE

F

G

10.24

25.3712.14
9.76

42.49

2.10
14.12

12.04

19.6224.46

25.75
1.91

A

B

C

DE

F

G

14.78

36.0814.4613.99
18.69

1.10 11.73

19.31

21.0820.16

23.72

2.90

A

B

C

DE

F

G

13.28

37.88

19.4315.66

13.75

3.69
32.69

19.52

19.9214.80

9.36
0.02

A

B

C

DE

F

G

16.41

41.57

20.1417.57

4.31

2.91

23.87

17.65

22.2219.15

14.19
0.01

A

B

C

DE

F

G

16.08

43.41

18.9616.12

5.43

4.91 15.97

22.11

17.4815.37

22.34

1.82

A

B

C

DE

F

G
8.7 

8.0 

7.0 8.1 

8.7 9.7 

9.2 

8.6 

10.0 

   จ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป พ.ศ. 2558 
 xx.xx  ร้อยละของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จ พ.ศ. 2558 
 xx.xx  ร้อยละของนักเรียนในสถานศึกษา จ าแนกตามระดับการศึกษา พ.ศ. 2558 
 

 

X.X A  ไม่มีการศึกษา 
B  ต่ ากว่าประถมศึกษา 
C  ประถมศึกษา 
D  มัธยมศึกษาตอนต้น 
E  มัธยมศึกษาตอนปลาย 
F  อนุปริญญา/ ปริญญา 
G  อ่ืนๆ/ไม่ทราบ 

เชียงใหม ่

พระนครศรีอยุธยา ระยอง 

     ชลบุรี ปทุมธานี 

ฉะเชิงเทรา ภูเก็ต 

ปราจีนบุรี นครราชสีมา 

ที่มา: ส ารวจภาวะการท างานของประชากร พ.ศ. 2558 



        

 

  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GDP 

อ่ืนๆ ได้แก่ 

* 

* 

* 
* 

โลหะขั้นมูลฐาน 

เฟอร์นิเจอร์ 

ผลิตภัณฑ์ที่ท าจากแร่อโลหะ 
การผลิตผลิตภัณฑอุ์ตสาหกรรมอื่นๆ 

ผลิตภัณฑ์โลหะประดิษฐ์   เครื่องจักร  และอุปกรณ์    

กระดาษและผลิตภัณฑ์กระดาษ 

การซ่อมและการติดตั้งเครื่องจักรและอุปกรณ ์
การพิมพ์และการผลิตซ้ าสื่อบันทึกข้อมูล 

4.0 

3.0 

0.9 

0.1 

3.9 

1.7 
1.4 

0.3 

ผลิตภณัฑ์มวลรวมภายในประเทศผลิตภณัฑ์มวลรวมภายในประเทศ  
Gross Domestic Product (Production) 

อาหาร เครื่องดื่ม และยาสูบ 

ปิโตรเคมี และเคมีภัณฑ์ 
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ยานยนต์และช้ินส่วน 

หนังและผลิตภัณฑ์จากหนังสัตว์/ 
ไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ 

เครื่องใช้ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
และอุปกรณ์โทรคมนาคม 

เครื่องแต่งกาย/ สิ่งทอสิ่งถัก 

อ่ืนๆ  

โรงกลั่นน้ ามันปิโตรเลียม 

ดิจิทัล 

 

                หมายเหตุ : * หมายถึง ซูเปอร์คลัสเตอร์ 4 กลุ่มอุตสาหกรรม ได้แก่ 
1. ยานยนต์และชิ้นส่วน 
2. เครื่องใช้ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และอุปกรณ์โทรคมนาคม 
3. ปิโตรเคมี และเคมีภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
4. ดิจิทัล         

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 



 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชุมคณะกรรมการก ากับและคณะท างานโครงการจัดท าฐานข้อมูลสถานประกอบการ

ฯ 

บรรยายพิเศษ เร่ืองการพัฒนาอุตสาหกรรมคลสัเตอร์ 

ACTIVITIES….. 

สสช. แต่งตั้งคณะกรร มการก ากับดูแลคณะท างาน  โครงการจัดท าฐานข้อมูลสถานประกอบการอุตสาหกรรม                
การผลิต ธุรกิจการค้าและการบริการในเขต ซุปเปอร์คลัสเตอร์ โดย เชิญผู้แทนจาก 9 จังหวัด ซูเปอร์ คลัสเตอร์                              
มาร่วมเป็นคณะกรรมการเพ่ือวางแผนและขับเคลื่อนการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 

สสช. จัดบรรยายพิเศษ เรื่อง นโยบายการ
พัฒนาด้านอุตสาหกรรมในรูปแบบ
ซูเปอร์คลัสเตอร์ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้             
ความเข้าใจเก่ียวกับนโยบายก ารพัฒนา
ด้านอุตสาหกรรมในรูปแบบซู เปอร์             
คลัสเตอร์ ให้กับบุคลากรท่ีปฏิบัติงาน               
การบรรยาย 

 

การบรรยายพิเศษดังกล่าวได้รับเกียรติจากเจ้าหน้าท่ีส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนมาเป็นวิทยากรในครั้งน้ี 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                 

 

 

    

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คลสัเตอร์ยานยนต์และชิ้นส่วน 

เข้าพบหารือผู้ประกอบการอุตสาหกรรม
การผลิตซูเปอร์คลัสเตอร์   สสช. เข้าพบ
ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม การผลิต                  
ในกลุ่มซู เปอร์คลัสเตอร์เพ่ือหารือ               
ถึงแนวคิด ปัญหา/อุปสรรค และความ
ต้องการให้ภาครัฐช่วยเหลือ ส าหรับใช้
ประกอบการร่างแบบสอบถาม 

คลสัเตอร์เคร่ืองใช้ไฟฟ้า อิเล็คทรอนิกส์ และอุปกรณ์โทรคมนาคม 

... เข้าพบผู้ประกอบการคลสัเตอร์ ... 

สสช. เข้าพบผู้ประกอบการคลัสเตอร์เครื่องใช้ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ และอุปกรณ์โทรคมนาคม  
ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา และปราจีนบุรี 

 

 



 

 

 

 

    

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คลสัเตอร์ปิโตรเคมี และเคมีภัณฑ์ท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

คลสัเตอร์ดิจิทัล 

ส านักงานสถิติแห่งชาติ  
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

 

สสช. เข้าพบผู้ประกอบการคลัสเตอร์ปิโตรเคมีและเคมีภัณฑ์ท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมในจังหวัดระยอง และชลบุรี 
 

สสช. เข้าพบผู้ประกอบการคลัสเตอร์ ดิจิทัลในจังหวัดเชียงใหม่ และภูเก็ต 

 
 




